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Nesta edicdo, Divulgacdo do local, data e horario para a realizacdo da Dinamica em Grupo para a Selecdo de Estagiarios de Pedagogia na
modalidade Estagio ndo Obrigatorio.

Divulgacdo da andlise dos recursos interpostos face a publicagdo do Resultado de Indeferimento de inscricdo do Processo Seletivo
Simplificado para o exercicio da fungdo publica temporéaria de PEB Séries Finais: informatica; e homologagao do Resultado Parcial.
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ATOS OFICIAIS CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA

PORTARIA

PORTARIA N.° 3829/2018

Institui a Comissao de Desenvolvimento Funcional da Camara Municipal de Uberaba, e contém outras disposigoes.
O Vereador LUIZ HUMBERTO DUTRA, Presidente da Camara Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cbes constitucionais,
legais e regimentais conferidas pela alinea “a” do inciso lll do artigo 33 da Resolugéo n°. 2.363/06, e pelo art. 25, e seguintes, da Lei n°. 12.228/15, OUVIDA
A MESA DIRETORA,
RESOLVE:
Art. 1° - Fica instituida a Comisséo de Desenvolvimento Funcional da Camara Municipal de Uberaba, a qual tem como objetivo coordenar e supervisionar os
processos de progressao e de promogao dos servidores efetivos, sem prejuizo das fung8es ja estabelecidas pelos arts. 22 e 25 da Lei n°. 12.228/2015, ap6s
apresentadas as respectivas avaliagbes de desempenho de cada servidor.
Art. 2° - A presente Comissao sera composta pelos seguintes membros:
a)Rodrigo Gongalves Souto — Presidente da Comissao
b)Sérgio Mauro Cad - 1° Secretario da Comissao
c)Claudia Nunes de O. Fernandes — 22 Secretaria da Comissao
d)Ynara Terra Gasparello — Relatora da Comissao

Art. 3° - Revogadas as disposicdes em contrario, esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2018.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Camara Municipal de Uberaba, 09 de Maio de 2018.

Luiz Humberto Dutra
Vereador/Presidente

PORTARIA N.° 3830/2018
Nomeia ocupante de Cargo em Comissao de Assessor Parlamentar da Camara Municipal de Uberaba, e contém outras disposicoes.

O Vereador LUIZ HUMBERTO DUTRA, Presidente da Camara Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigcées constitucionais,
legais e regimentais conferidas pela alinea “a” do inciso Il do artigo 33 da Resolugéo n°. 2.363/06, OUVIDA A MESA DIRETORA, RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Assessor Parlamentar abaixo, cuja fungéo sera exercida junto ao Gabinete do Vereador Alan Carlos da Silva:
e Caio Henrique Dantas Coelho

Art. 2° - Revogadas as disposi¢6es em contrario, esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a 01 de Maio de 2018.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Camara Municipal de Uberaba, 09 de Maio de 2018.

Luiz Humberto Dutra
Vereador/Presidente

RESOLUGAO N°. 3.643
Declara Cidaddo Uberabense Eduardo Barbosa Santos e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprova, e eu, Presidente, em seu nome, promulgo
a seguinte Resolugéo.

Art. 1° Fica declarado Cidadao Uberabense Otavio Eduardo Barbosa Santos pelos relevantes servigos prestados a Cidade e ao Municipio de Uberaba.

Paragrafo unico. O Presidente da Camara fica autorizado a promover todos os expedientes destinados & entrega do Titulo de Cidadania ora outorgado, em
data a ser oportunamente marcada para este fim.

Art. 2° Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Uberaba/MG, 9 de maio de 2018.

Luiz Humberto Dutra
Vereador/Presidente
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RESOLUGAO N°. 3.644

Declara Cidaddo Uberabense Otavio Wellington Talmeli de Campos e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprova, e eu, Presidente, em seu nome, promulgo
a seguinte Resolugéo.

Art. 1° Fica declarado Cidaddo Uberabense Otavio Wellington Talmeli de Campos pelos relevantes servicos prestados a Cidade e ao Municipio de
Uberaba.

Paragrafo unico. O Presidente da Camara fica autorizado a promover todos os expedientes destinados a entrega do Titulo de Cidadania ora outorgado, em
data a ser oportunamente marcada para este fim.

Art. 2° Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Uberaba/MG, 9 de maio de 2018.

Luiz Humberto Dutra
Vereador/Presidente

RESOLUGAO N°. 3.645
Declara Cidadd Uberabense Eliana Abadia de Almeida e d& outras providéncias.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprova, e eu, Presidente, em seu nome, promulgo
a seguinte Resolugéo.

Art. 1° Fica declarada Cidada Uberabense Eliana Abadia de Almeida pelos relevantes servigos prestados a Cidade e ao Municipio de Uberaba.

Paragrafo tnico. O Presidente da Camara fica autorizado a promover todos os expedientes destinados a entrega do Titulo de Cidadania ora outorgado, em
data a ser oportunamente marcada para este fim.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Uberaba/MG, 9 de maio de 2018.

Luiz Humberto Dutra
Vereador/Presidente

RESOLUGAO N°. 3.646
Declara Cidadao Uberabense Cleomar Marcos de Oliveira e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprova, e eu, Presidente, em seu nome, promulgo
a seguinte Resolugéo.

Art. 1° Fica declarado Cidaddo Uberabense Cleomar Marcos de Oliveira pelos relevantes servicos prestados a Cidade e ao Municipio de Uberaba.

Paragrafo unico. O Presidente da Camara fica autorizado a promover todos os expedientes destinados a entrega do Titulo de Cidadania ora outorgado, em
data a ser oportunamente marcada para este fim.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Uberaba/MG, 9 de maio de 2018.

Luiz Humberto Dutra
Vereador/Presidente

RESOLUGAO N°. 3.647
Declara Cidad&o Uberabense Adriano Sarreta e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprova, e eu, Presidente, em seu nome, promulgo
a seguinte Resolugéo.

Art. 1° Fica declarado Cidadao Uberabense Adriano Sarreta pelos relevantes servicos prestados a Cidade e ao Municipio de Uberaba.

Paragrafo unico. O Presidente da Camara fica autorizado a promover todos os expedientes destinados a entrega do Titulo de Cidadania ora outorgado, em
data a ser oportunamente marcada para este fim.

Art. 2° Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Uberaba/MG, 9 de maio de 2018.

Luiz Humberto Dutra
Vereador/Presidente

RESOLUGAO N°. 3.648
Declara Cidaddo Uberabense Luiz Carlos Rodrigues e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprova, e eu, Presidente, em seu nome, promulgo
a seguinte Resolugéo.

Art. 1° Fica declarado Cidadao Uberabense Luiz Carlos Rodrigues pelos relevantes servicos prestados a Cidade e ao Municipio de Uberaba.

Paragrafo unico. O Presidente da Camara fica autorizado a promover todos os expedientes destinados a entrega do Titulo de Cidadania ora outorgado, em
data a ser oportunamente marcada para este fim.

Art. 2° Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Uberaba/MG, 9 de maio de 2018.

Luiz Humberto Dutra
Vereador/Presidente

RESOLUGAO N°. 3.649
Dispbe sobre as Reunides Ordinarias do més de maio, e contém outras disposigoes.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprova, e eu, Presidente, em seu nome, promulgo
a seguinte Resolugéo:

Art. 1° Ficam transferidas para os dias 11 e 18 de maio as Reunides Ordinarias dos dias 14 e 15, respectivamente, dentro do periodo mensal em exercicio.
Paragrafo Unico: As Reunides Ordinarias do més de maio de 2018 serdo realizadas nos dias 7, 8, 9, 10, 11, 16, 17 e 18.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Uberaba (MG), 9 de maio de 2018.

Luiz Humberto Dutra
Vereador/Presidente

RESOLUGAO N° 3650
Declara Cidadao Uberabense Silvio Humberto Filisbino da Silva e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprova, e eu, Presidente, em seu nome, promulgo
a seguinte Resolugéo.

Art. 1° Fica declarado Cidaddo Uberabense Silvio Humberto Filisbino da Silva pelos relevantes servicos prestados a Cidade e ao Municipio de Uberaba.

Paragrafo unico. O Presidente da Camara fica autorizado a promover todos os expedientes destinados a entrega do Titulo de Cidadania ora outorgado, em
data a ser oportunamente marcada para este fim.

Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Uberaba/MG, 10 de maio de 2018.

Luiz Humberto Dutra
Vereador/Presidente

RESOLUGAO N°. 3651
Declara Cidadéo Uberabense Geraldo Matias Filho e d& outras providéncias.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprova, e eu, Presidente, em seu nome, promulgo
a seguinte Resolugéo.

Art. 1° Fica declarado Cidadao Uberabense Geraldo Matias Filho pelos relevantes servigos prestados a Cidade e ao Municipio de Uberaba.
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Paragrafo unico. O Presidente da Camara fica autorizado a promover todos os expedientes destinados & entrega do Titulo de Cidadania ora outorgado, em
data a ser oportunamente marcada para este fim.

Art. 2° Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Uberaba/MG, 10 de maio de 2018.

Luiz Humberto Dutra
Vereador/Presidente

RESOLUGAO N°. 3652
Declara Cidaddo Uberabense Joao Batista Fialho e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprova, e eu, Presidente, em seu nome, promulgo
a seguinte Resolugéo.

Art. 1° Fica declarado Cidaddo Uberabense Joao Batista Fialho pelos relevantes servicos prestados a Cidade e ao Municipio de Uberaba.

Paragrafo unico. O Presidente da Camara fica autorizado a promover todos os expedientes destinados a entrega do Titulo de Cidadania ora outorgado, em
data a ser oportunamente marcada para este fim.

Art. 2° Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Uberaba/MG, 10 de maio de 2018.

Luiz Humberto Dutra
Vereador/Presidente

RESOLUGAO N°. 3653
Declara Cidadd Uberabense Giovanna Alexia Meireles e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprova, e eu, Presidente, em seu nome, promulgo
a seguinte Resolugéo.

Art. 1° Fica declarada Cidada Uberabense Giovanna Alexia Meireles pelos relevantes servigos prestados a Cidade e ao Municipio de Uberaba.

Paragrafo unico. O Presidente da Camara fica autorizado a promover todos os expedientes destinados a entrega do Titulo de Cidadania ora outorgado, em
data a ser oportunamente marcada para este fim.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Uberaba/MG, 10 de maio de 2018.

Luiz Humberto Dutra
Vereador/Presidente

ATOS OFICIAIS CODAU

PORTARIA

PORTARIA N° 51/2018

O Presidente do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU -, no uso de suas atribui¢es legais e com fundamento na
Emenda Constitucional n°® 41/2003, no Decreto Municipal n® 949/2009 e o que consta nos autos do Processo 40/363/2018,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder abono de permanéncia ao servidor Olavo Resende Janior, matricula n® 912-1, titular de cargo efetivo/funcdo de Analista de Saneamento
do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU.

Art. 2°. Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria entram em vigor na data de sua publicacéo.

, 07 de maio de 2018.

Luiz Guarita Neto
Presidente — CODAU
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HOMOLOGAGAO

No uso das atribui¢des legais como Presidente do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU, ap6s conhecer o resultado
do julgamento do processo licitatério PREGAO PRESENCIAL n°. 045/2018 de 25/04/2018, tendo como objeto o registro de preco para futuro e eventual
fornecimento de COPOS DO TIPO LONG DRINK EM PS OPACO destinados as diversas acdes de educacdo socioambiental junto as escolas e populagéo
nos projetos especificos que sdo desenvolvidos na Unidade CETA — Centro de Educacdo Ambiental e Tecnoldgico - em atendimento a solicitagdo da
Assessoria de Meio Ambiente — Presidéncia, resolvo HOMOLOGAR a licitagdo supracitada ante a deciséo do Pregoeiro que adjudicou a proponente: ALFA
INDUSTRIA E COMERCIO DE PLASTICOS INJETADOS LTDA, o lote 01 o valor unitario de R$1,40 (um real e quarenta centavos), adjudicando-lhe o objeto
da licitacéo, tendo em vista que o valor ofertado encontrava-se abaixo do menor preco encontrado pela Secéo de Compras verificado através do Mapa de
Cotac&o n° 325/2018, conforme registrado nas ATAS/PREGAO nrs°. 033 e 045/2018 e Relatério n° 060/2018.

Lavre-se as Atas de Registro de Precos.
Registre-se e cumpra-se.
Publique-se.

Uberaba/MG, em 09 de maio de 2018.

Luiz Guarita Neto
PRESIDENTE DO CODAU

HOMOLOGAGAO

No uso das atribui¢des legais como Presidente do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU, apds conhecer o resultado
do julgamento do processo licitatorio PREGAO PRESENCIAL n°. 048/2018 de 27/04/2018, tendo como objeto registro de preco para futuro e eventual
fornecimento de leite pasteurizado, pelo periodo de 06 meses, em atendimento a solicitacdo da Segao de controle de Almoxarifados — Diretoria de Gestao
Administrativa, resolvo HOMOLOGAR a licitagdo supracitada ante a deciséo do Pregoeiro que adjudicou & proponente: LATICINIO TAQUARI LTDA, o lote 01
o valor unitario de R$2,75 (dois reais e setenta e cinco centavos ), tendo em vista que o valor ofertado encontra-se abaixo do praticado no mercado,
conforme registrado em ATAS/PREGAO n°s. 036/2018 e 048/2018 e Relatério n° 061/2018.

Lavre-se a Ata de Registro de Precos.
Registre-se e cumpra-se.
Publique-se.
Uberaba/MG, em 09 de maio de 2018.

Luiz Guarita Neto
PRESIDENTE DO CODAU

HOMOLOGAGAO

No uso das atribui¢des legais como Presidente do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU, ap6s conhecer o resultado
do julgamento do processo licitatorio PREGAO PRESENCIAL n°.049/2018 de 26/04/2018, tendo como objeto a aquisicio de mdveis para escritrio,
destinados aos setores — Call Center, Projetos, Secao de Habitesse/Fiscalizagéo e varios setores — das Unidades Central e Almoxarifado Central/Patriménio
deste CODAU, conforme, projetos e Anexo | com as especificidades dos materiais conforme Termo de Referéncia anexo, em atendimento a solicitagdo da
Diretoria Gestdo Administrativa, resolvo HOMOLOGAR a licitacdo supracitada ante a decisdo do Pregoeiro que adjudicou a proponente: DEMAQ
INDUSTRIA E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO LTDA, os lotes: lote 01 ao valor total de R$1.850,00 (um mil oitocentos e cinquenta
reais), lote 02 ao valor total de R$926.00 (novecentos e vinte e seis reais), lote 03 ao valor total de R$4.731,00 (quatro mil setecentos e trinta e um reais),
lote 04 ao valor total de R$5.681,00 (cinco mil seiscentos e oitenta e um reais), o lote 05 ao valor total de R$12.654,00 (doze mil seiscentos e cinquenta e
guatro reais), o lote 06 ao valor total de R$1.125,00 (um mil cento e vinte e cinco reais), o lote 07 ao valor total de R$465,50 (quatrocentos e sessenta e
cinco reais e cinquenta centavos), o lote 08 ao valor total de R$5.301,00 (cinco mil trezentos e um reais), o lote 09 ao valor total de R$1.624,50 (um mil
seiscentos e vinte e quatro reais e cinquenta centavos), o lote 10 ao valor total de R$684,00 (seiscentos e oitenta e quatro reais), o lote 11 ao valor total de
R$18.990,00 (dezoito mil novecentos e noventa reais), o lote 12 ao valor total de R$712,50 (setecentos e doze reais e cinquenta centavos), lote 13 ao valor
total de R$6.426,00 (seis mil quatrocentos e vinte e seis reais), o lote 14 ao valor total de R$5.424,00 (cinco mil quatrocentos e vinte e quatro reais), e lote 15
ao valor total de R$15.900,00 (quinze mil e novecentos reais ), tendo em vista que os valores ofertados encontravam-se abaixo dos estimados no Edital,
conforme registrado na ATA/IPREGAO n°. 049/2018 e Relatério n°. 059/2018.

Emita-se a nota de empenho.
Registre-se e cumpra-se.
Publique-se.

Uberaba/MG, 09 de maio de 2018.

Luiz Guarita Neto
PRESIDENTE DO CODAU

HOMOLOGAGAO

No uso das atribui¢des legais como Presidente do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU, ap6s conhecer o resultado
do julgamento do processo licitatério PREGAO PRESENCIAL n°.043/2018 em 04/05/2018 , tendo como objeto contratacdo de servico de assessoria
especializada na elaboracdo e administragdo de cursos de qualificagdo e aperfeicoamento, em qualidade no atendimento telefénico interno e externo e
atendimento presencial, adequando as necessidades desta Autarquia, conforme caracteristicas e demais exigéncias contidas no Termo de Referéncia anexo
ao Edital, em atendimento a solicitagio da Diretoria Financeira e Comercial, com tramite legal, resolvo HOMOLOGAR a licitag&o supracitada ante a deciséo
do Pregoeiro que adjudicou a proponente SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL SENAC, o lote 1 ao valor total de R$8.640,00 (oito mil
seiscentos e quarenta reais), adjudicando-lhe o objeto da licitag&o, tendo em vista que o valor ofertado encontrava-se abaixo do estimado no edital e dos
encontrados pela secéo de compras verificado através do Mapa de Cotagdo n° 143/2018, conforme registrado na ATA/PREGAO no. 043/2018 e Relatorio ne.
062/2018.
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Lavre-se o contrato.
Registre-se e cumpra-se.
Publique-se.

Uberaba/MG, em 09 de maio de 2018.

LUIZ GUARITA NETO
Presidente do CODAU

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 065/2018
EXCLUSIVO PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

O Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU torna publico que marcou a licitagdo, sob a modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo menor prego, exclusivamente para participacdo de microempresas — ME, empresa de pequeno porte — EPP e equiparadas, cujo
objeto € a contratagdo de equipe para prestacdo de servigo de recreagdo, para atender os eventos do “Programa de Responsabilidade Socioambiental do
CODAU”, a ser realizado no Centro de Educagdo Ambiental e Tecnoldgica — CETA, em atendimento a solicitagdo da Assessoria de Comunicagdo Social —
Presidéncia.

Data da realizagéo: 24/05/2018
Horério: 09hs:00min

Local para aquisicdo do edital, entrega da documentacéo e proposta de precos, bem como abertura dos respectivos envelopes e julgamento da referida
licitagdo: Av. da Saudade, 755-A — Bairro Santa Marta, Uberaba -MG — CEP 38.061-000, Secdo de Licitagbes — Telefone: (0xx34) 3318-
6066/6067/6068/6069, e-mail: licitacao@codau.com.br. O edital podera ser requerido no enderego acima, devendo os interessados apresentar dispositivo
para cépia do mesmo, ou retira-lo pelo site: “www.codau.com.br”.

Uberaba/MG, em 10 de maio de 2018.
Rodrigo Sene Queiroz

PREGOEIRO
Portaria n® 047/2018

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 064/2018

O Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU torna publico que realizara a licitagdo, sob a modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo menor preco por lote, cujo objeto é registro de precgo registro de prego para futuro e eventual fornecimento de TUBO PEAD PARA
DRENAGEM PLUVIAL E ESGOTO, séries DN/DI, e TUBO PVC COLETOR DE ESGOTO de acordo com a ABNT NBR 21138/2016 e ou DNIT 094/2014,
cuja destinagdo é a manutengdo nas programagées da Diretoria de Desenvolvimento e Saneamento, em atendimento a solicitacdo da Secdo de Controle de
Almoxarifados e Diretoria de Gestdo Administrativa.

Data da realizagdo: 24/05/2018
Horério: 14hs:00min
Local para aquisicdo do edital, entrega da documentagdo e proposta de pregos, bem como abertura dos respectivos envelopes e julgamento da referida
licitacdo: Av. da Saudade, 755-A — Bairro Santa Marta, Uberaba —-MG — CEP 38.061-000, Secao de Licitacdbes — Telefone: (0xx34) 3318-
6066/6067/6068/6069, e-mail: licitacao@codau.com.br. O edital podera ser requerido no endereco acima, devendo os interessados apresentar dispositivo
para copia do mesmo, ou retira-lo pelo site: “www.codau.com.br”.

Uberaba/MG, em 10 de maio de 2018.

Ronaldo dos Reis Silva

PREGOEIRO
Portaria n® 047/2018

ATOS OFICIAIS CODIUB

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO TERMO DE CREDENCIAMENTO PARA UTILIZAGAO DE PLATAFORMA DE PREGAO ELETRONICO N°

002/2016

CREDENCIANTE: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA- CODIUB.
CREDENCIADA: BOLSA BRASILEIRA DE MERCADORIAS

Constitui objeto deste aditivo a prorrogacéo do prazo pelo periodo de 12 (doze) meses a contar do efetivo vencimento.
OBJETO:
VALOR: SEM QUALQUER ONUS.
PRAZO: 12 (dose) meses.
LICITACAO:

Inexigibilidade de Licitagao n.° 001/2016.



mailto:licitacao@codau.com.br
mailto:licitacao@codau.com.br

Porta Voz n° 1606 - Uberaba, 11 de Maio de 2018 8
Uberaba/MG., 11 de abril de 2.018.

Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - Codiub
Denis Silva de Oliveira
Diretor Presidente

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N.° 001/2018.

CONTRATANTE: Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB

CONTRATADA: Demilton Mariano da Cunha (D&D Contabilidade)

OBJETO: Prestacéo de servico e Assessoria Contabil, como servigos de escriturag@es contabeis, fiscais, controle de impostos, de acordo
com as especificagdes contidas no Termo de Referéncia

LICITACAO: Pregao Presencial n.° 001/2018

Uberaba/MG., 07 de maio de 2018.

Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - Codiub
Denis Silva Oliveira
Diretor Presidente

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO TERMO DE CREDENCIAMENTO PARA UTILIZAGAO DE PLATAFORMA DE PREGAO ELETRONICO N°

001/2016
CREDENCIANTE: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA- CODIUB.
CREDENCIADA: LICITANET SISTEMAS LTDA — ME.
OBJETO: Constitui objeto deste aditivo a prorrogacéo do prazo pelo periodo de 12 (doze) meses a contar do efetivo vencimento.
VALOR: SEM QUALQUER ONUS.
PRAZO: 12 (dose) meses.
LICITACAO: Inexigibilidade de Licitagdo n.° 001/2016.

Uberaba/MG., 11 de abril de 2.018.

Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - Codiub
Denis Silva de Oliveira
Diretor Presidente

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO DE LOCAGAO E ASSISTENCIA TECNICA N° 013/2015.

CONTRATANTE: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA- CODIUB

CONTRATADA: POS-DADOS COMERCIO E SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA LTDA - EPP

OBJETO: Constitui objeto deste aditivo a devolugdo de 01 (uma) Auto Envelopadora (dobra, cola e serrilha) Duplex (dois
envelopes por folha), modelo PS 750.2 A5.

LICITACAO: Pregio Eletrénico n.° 010/2015.

Uberaba/MG., 23 de abril de 2017.

Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - Codiub
Denis Silva de Oliveira
Diretor Presidente

HOMOLOGAGAO

No uso das atribuigbes legais como Presidente da Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba-Codiub, ap6s conhecer o resultado do
julgamento do processo licitatério —Pregdo Presencial n® 001/2018, de 26/04/2018, objetivando Prestagdo de servico e Assessoria Contabil, como servigos
de escrituragcdes contébeis, fiscais, controle de impostos, de acordo com as especificacdes contidas no Termo de Referéncia, resolvo HOMOLOGAR a
licitagdo supracitada ante a deciséo da Pregoeira que adjudicou a proponente, DEMILTON MARIANO DA CUNHA (D&D CONTABILIDADE), ao valor global
R$ 81.600,00 (oitenta e um mil e seiscentos reais), tendo em vista que o preco ofertado estava dentro dos estimados no Edital, conforme registrado na
Ata/Pregé&o n° 001/2018.

Emita-se Contrato.
Registre-se e cumpra-se.
Publique-se.
Uberaba/MG., 07 de maio de 2018.

Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba-Codiub
Denis Silva de Oliveira
Diretor Presidente
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PORTARIA

PORTARIA N.°011/2.018

Designa empregado responsavel pelo servigco de Fundo Fixo da CODIUB.
Os Diretores da Companhia de Desenvolvimento de Informéatica de Uberaba- CODIUB, no uso de suas atribuig6es legais que lhes confere o Estatuto Social,
nomeia Marcia Araujo Borges, para a funcdo de responsavel pelo servigo de Fundo Fixo da CODIUB, em susbstituicdo a Zaiana Lemos Ribeiro de Andrade,
a partir do dia 02/05/2018, em razdo de gozo de férias da titular.
Publique-se e cumpra-se.
Uberaba/MG., 25 de abril de 2.018.

Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB

Denis Silva de Oliveira Evaldo José Espindula
Diretor Presidente Diretor Executivo

ATOS OFICIAIS FUNDAGAO CULTURAL
CHAMADA PUBLICA
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 08/2018
SELEGCAO PUBLICA DE ARTE EDUCADORES - ECAU - PROGRAMA MUNICIPAL DE APOIO AO ARTISTA

Antbnio Carlos Marques, Presidente da Fundacao Cultural de Uberaba (FCU), no uso de suas atribui¢gdes constitucionais, legais e regimentais, conferidas
pelo art. 8°, inc. XIV, do Decreto Municipal n°® 2.170/06, pela Lei Complementar n°® 492/2015 e demais legislagGes atinentes a matéria, torna publico o
presente Edital de Chamamento Publico objetivando a selecédo publica de arte educadores para atuarem no curso Orquestra Jovem oferecido pela Escola
de Cultura e Arte de Uberaba — ECAU, nos termos do programa municipal de apoio ao artista, conforme Lei Municipal n® 12.384/16, e, de acordo com as
condig6es e exigéncias do presente edital:

1-DO OBJETO

1.1 - O presente edital visa a selecéo de arte educadores, para atuagdo remunerada em oficinas ministradas nos cursos, oferecidos pela Fundagao Cultural
de Uberaba, no equipamento publico denominado ESCOLA DE CULTURA E ARTE DE UBERABA - ECAU, nos termos do programa municipal de apoio
ao artista, conforme Lei Municipal n® 12.384/16

2 — DAS OFICINAS E PERIODO DE DURAGAO.

2.1 — O periodo total objeto deste instrumento convocatério serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, comprovado o interesse
publico.

2.2 - As oficinas serdo ofertadas conforme a programagc6es definidas em calendario aprovado pela Coordenagao Pedagdgica da Escola de Cultura e Arte de
Uberaba - ECAU.

2.3 — As modalidade de oficinas e numero de vagas, objetos deste edital, seréo:

a) Artes Plasticas: 01;

b) Dancas: 01,

c) Artes Cénicas: 01;

d) Teoria Musical, Percepgéo e Coral: 01;
e) Historia da Arte: 01,

f) Contrabaixo Acustico: 01;

g) Viola Caipira: 01;

h) Acordeom: 01.

2.4 - Os dias, horarios e locais das oficinas deverdo atender as demandas da Escola de Cultura e Arte de Uberaba — ECAU e estardo devidamente
estabelecidas em planejamento anual, podendo ser modificados a conveniéncia da coordenacao.

2.5 - Os profissionais selecionados deverao ter disponibilidade para cumprir na integra a carga horaria definida em planejamento anual dos Cursos, inclusive
para participagdo em eventos externos quando vinculados a proposta pedagégica da ECAU.

2.6 — O candidato devera comprovar seus conhecimentos e experiéncia profissional na modalidade de oficina para a qual se inscrever.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 — As inscri¢Oes estardo abertas até o dia 01 de junho de 2018, podendo ser realizadas na Escola de Cultura e Arte de Uberaba, situada na Rua Martim
Francisco, 99, Bairro Estados Unidos, na cidade e comarca de Uberaba/MG.

3.2 - As inscrigbes serdo feitas presencialmente, pelo candidato ou por seu legitimo representante, por meio de procuragdo no periodo das 8 as 12 horas e
das 14h as 18 horas.

3.3 — N&o serdo aceitas inscri¢des via internet nem por servigo postal.

3.4 — No ato da inscri¢éo, o candidato devera:

| - apresentar: curriculo completo: dados pessoais, (nome, CPF, RG, enderego, telefone, e-mail e ISS municipal, caso possua); experiéncia profissional,
nomes das instituicdes para as quais prestou servicos; juntamente com copia dos certificados dos cursos de formagé&o técnica, graduagdo, extensdo, pos-
graduacéo e demais qualificages que possua.
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Il - exigir recibo comprobatdrio da entrega dos documentos, devidamente assinado pelo responsavel pela inscri¢éo.

3.5 — A Fundag&o Cultural de Uberaba reserva-se o direito de nio devolver ao candidato a documentag&o recebida no ato da inscrig&o.
4 - DA SELECAO

4.1 — A selegdo dos candidatos pautar-se-a pelos seguintes itens:

| — formag&o académica com documentagdo comprobatoria;

Il — experiéncia profissional com documentagdo comprobatoria;

1ll- entrevista técnica

4.2 - As propostas serdo abertas pela Comisséo de Selecdo que procedera a anélise dos documentos dos inscritos. Apenas as propostas que cumprirem as
exigéncias do item 3.4, estardo aptas a andlise.

4.3 - Verificado o cumprimento das exigéncias do item 3.4, o candidato apto a andlise, sera convocado através do Porta-Voz, para realizacdo de
ENTREVISTA TECNICA agendada.

4.4 - O candidato tera o prazo de dois dias para recorrer da analise feita de sua documentacao, pela comisséo de selecéo.
4.5 - A selegédo dos candidatos sera realizada por uma Comissédo, nomeada pelo Presidente da FCU para esta finalidade.
4.6 - O resultado final da selegéo, ap6s a entrevista técnica, sera publicado no Porta-Voz do municipio de Uberaba.

4.7 - As decisdes da Comisséo de Selecéo sdo soberanas.

5 - DA PONTUACAOQ DOS CRITERIOS

5.1 — Os candidatos serao classificados mediante pontuacgéo recebida, considerando o total de 100,0 (cem) pontos, nos itens relacionados a seguir:

5.1.1 Formagao académica na area pretendida

I Doutorado 50,0
I Mestrado 40,0
Il Especializacdo 20,0
\Y Graduagéo 15,0
Vv Ensino Médio - Curso técnico 10,0
VI Cursos livres — 2,0 pontos cada até o total de 6,0 6,0

5.1.2 Experiéncia profissional na area pretendida

Trabalhos de docéncia realizados nos Ultimos cinco anos — 2,5 pontos para cada trabalho, até 10,0 pontos
podendo ser apresentado, no maximo, quatro, comprovados com documentos e portfélio.

Trabalho com Orquestra Escola (Orguestra Jovem), de, no minimo 06 (seis) meses, com 10,0 pontos
documento comprobatorio e portfélio.

5.1.3 Entrevista técnica

Conhecimentos tedricos e praticos, em oficina ministrada em, no maximo, 15 (quinze minutos) Minimo de 10,0 e maximo de 30,0 pontos

6 - DOS RECURSOS

6.1 — Apos a divulgacgéo do resultado, fica estabelecido o prazo de 02 (dois) dias Uteis, para interposi¢é@o de recurso, o qual devera ser apresentado de modo
fundamentado, na sede da Fundacé&o Cultural de Uberaba.

6.2 — Interposto recurso, a Comisséo de Selegdo analisara cada o caso e tornara publico o resultado definitivo (do qual ndo cabera mais recurso), no Porta
Voz e, na falta dele, no préprio site da Fundagéo Cultural de Uberaba.

7 - DA CONTRATACAO

7.1 — Os selecionados estardo aptos para receber os beneficios previstos no Programa de Apoio ao Artista, conforme disposto na Lei Municipal n° 12.384/16.

7.2 — Para concesséao do beneficio, o candidato selecionado devera assinar o Termo de Concessé&o de Beneficio junto & Fundacéo Cultural de Uberaba.

7.3 — Na assinatura do Termo de Concesséo de Beneficio o candidato selecionado devera ser apresentar os documentos originais e copia legivel do RG, do
CPF e do comprovante de residéncia atualizado, e duas fotos %.
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7.4 — O prazo para assinatura do Termo de Concessao de Beneficio € de, no méaximo, 02 (dois) dias Uteis a contar da data de divulgacéo do resultado final
da selecéo, na Assessoria Juridica da FCU, caso contrario havera total e irrevogavel desclassificagdo do candidato selecionado, chamando-se outro em seu
lugar, a critério da Comissao de Selecao.

7.5 — A Assessoria Juridica da FCU reserva-se o direito de exigir outros documentos pertinentes & contratagao.

7.6 — Em caso de desisténcia do candidato selecionado, 0 mesmo devera apresentar requerimento a Fundagéo Cultural de Uberaba, justificando os motivos
da desisténcia, sob pena de impedimento para concessao de novo beneficio.

7.7 — Ocorrendo a desisténcia do candidato selecionado, a Fundagdo Cultural de Uberaba convocara novo candidato seguindo a ordem de classificagéo,
podendo ainda, em exercicio da discricionariedade administrativa, cancelar a oficina referente.

8 - DA REMUNERACAO

8.1 — O valor da hora/aula sera de R$ 25,00 (vinte e cinco reais), por meio do beneficio previsto no Programa de Apoio ao Artista, conforme disposto na Lei
Municipal n® 12.384/16.

8.2 — A carga horaria arte educador serd conforme horéario estabelecido pela coordenagéo, além das eventuais participacdes em eventos externos a critério
da coordenacdo, e também da participagdo em ensaios e apresentacgoes.

8.3 — Entende-se por hora/aula o periodo compreendido a cada 60 (sessenta) minutos.

9 — DA DIVULGACAO DO PROJETO E DIREITOS DE IMAGEM E VOZ

9.1 — Os arte educadores autoriza o uso de suas imagens e sons, em midia impressa e eletronica, gratuitamente, pela Fundacédo Cultural de Uberaba e
Prefeitura Municipal de Uberaba, com finalidade de divulgag&o institucional, em todo territério nacional e no exterior, em todas as suas modalidades e, em
destaque, das seguintes formas: outdoor; busdoor; folhetos em geral (encartes, mala direta, catalogo etc.); folder de apresentagdo; anincios em revistas e
jornais em geral; homepage; cartazes; back-light; midia eletronica (painéis, video-tapes, televisdo, cinema, radio), dentre outros, por prazo indeterminado.

10 — DISPOSICOES FINAIS

10.1 — A realizac&o das inscri¢cdes implica a total anuéncia as condi¢des estabelecidas neste Edital.
10.2 — Os arte educadores selecionados poderédo ser dispensados, a qualquer momento, caso nao cumpridas as especificacdes deste edital.

10.3 — Ao ser selecionado e contratado como arte educador da ECAU, o candidato autoriza, a Fundacéo Cultural de Uberaba a utilizar, gratuitamente, sua
imagem e audio de oficinas ministradas e eventos, em pecas de divulgacédo do projeto: fichas técnicas, fotografia e 4udio dos materiais, dentre outros.

10.4 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Fundagédo Cultural de Uberaba.

10.5 — Demais informacg8es poderdo ser obtidas na Fundagéo Cultural de Uberaba ou em sua sede na Praca Rui Barbosa, 356, Centro, Uberaba/MG, ou
pelo telefone 34-3331-9200.

10.6- Fica eleito o Forum da Comarca de Uberaba-MG para dirimir quaisquer conflitos deste edital, independentemente do domicilio das partes interessadas,
renunciando os inscritos desde j& a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Publique-se e Cumpra-se.
Uberaba (MG), 10 de maio de 2018.

Prof. Antonio Carlos Marques
Presidente da Fundagéao Cultural de Uberaba

ATOS OFICIAIS HOSPITAL REGIONAL

PORTARIA

SOCIEDADE EDUCACIONAL UBERABENSE

PORTARIA N.° 003/2018

NOMEIA PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO PARA O HOSPITAL REGIONAL JOSE ALENCAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
O PRESIDENTE DA SOCIEDADE EDUCACIONAL UBERABENSE, no uso de suas atribui¢des, considerando os Termos de Convénio SUS/Uberaba n.°
231/2017 e 232/2017, celebrados entre o Municipio de Uberaba, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude, a Sociedade Educacional
Uberabense e a Fundagao de Ensino e Pesquisa de Uberaba, firmado na data de 18 de agosto de 2017 e a responsabilidade da Sociedade Educacional
Uberabense no que concerne a gestéo da parte administrativo-operacional do Hospital Regional José Alencar,
RESOLVE:
Art. 1° Ficam nomeados o pregoeiro e a equipe de apoio do Hospital Regional José Alencar a seguir relacionados:

a) Alneir José de Oliveira — Pregoeiro;

b) Francielle Silva dos Santos — Equipe de Apoio;
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c) Gustavo Silva Stark Resende — Equipe de Apoio; e

d) Marcos Felipe Martins Prata Oliveira — Suplente.

Art. 2° O prazo de mandato dos membros indicados no art. 1° ser4 de 1 (um) ano, a partir da data de 4 de maio de 2018.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de hoje.

Uberaba, 3 de maio de 2018.

Marcelo Palmério
Sociedade Educacional Uberabense

ATOS OFICIAIS FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

PORTARIA

PORTARIA INTERNA N°. 01/2018

Designa Membros para Compor Comissao Permanente de Licitagdo, Pregoeiro e Equipe de Apoio da Fundagao Municipal de Esportes e Lazer —
FUNEL, e da outras providéncias.

Luiz Alberto Medina de Carvalho, Presidente da Fundagdo Municipal de Esportes e Lazer -FUNEL Uberaba (MG), no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, conferidas pela Lei Complementar n°. 489/2015, pelo Decreto n° 4578/2015 e demais legislagBes atinentes a matéria, no uso de suas
atribuicdes legais e

CONSIDERANDO a necessidade de centralizar os procedimentos relativos a execugdo e manuteng&o para promover e implementar as acdes direcionadas a
atender as demandas e servigos desta fundacao, objetivando dar maior agilidade e eficiéncia aos processos e visando cumprir as reais necessidades de
acoes direcionadas;

CONSIDERANDO dinamizar os trabalhos a serem desenvolvidos e aperfeigoar os atos administrativos e legais inerentes a esta fundacéao;

CONSIDERANDO ser fundamental a criagdo de uma Comissdo Permanente de Licitagio — CPL e uma Equipe de Pregdo junto 3 FUNDAGAO
MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER - FUNEL para a realizacédo dos processos licitatérios em conformidade com a Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho
de 1993, Lei Federal n°. 10.520, de 17 de junho de 2002 e Decreto n°. 7.892, de 23 de janeiro de 2013;

CONSIDERANDO que a licitagdo é um conjunto de procedimentos formais, uma série ordenada de atos, que devem ser registrados em processo proprio e
obedecer aos principios da legalidade, igualdade, moralidade publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO que a licitacao destina-se a garantir a observancia do principio constitucional e da isonomia e a selecionar a proposta mais vantajosa para
a administracéo publica;

CONSIDERANDO a autonomia administrativa, financeira e patrimonial da Fundacéo, bem como as prerrogativas e os direitos inerentes a sua personalidade
juridica de ente publico da administragéo indireta;

REGULAMENTA

Art. 1° - Nomear a composicdo & COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL, para receber, examinar e julgar todos os documentos e procedimentos
relativos as Licitagcdes e ao cadastramento de licitantes, de conformidade com o inciso XVI do artigo 6° da Lei Federal 8.666/93 no ambito da FUNDAGAO
MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER - FUNEL, com a seguinte composi¢do:

| - Presidente:
Fausto de Sousa Pinto Filho, Mat.: 4-3;

Il - Vice-Presidente:
Angeline Fernandes Ricken, Mat.: 28-0;

lll - Secretario:
Sheila Heloisa Custodio Franciscon; Mat.: 13-2;

Art. 2° - Na falta ou impedimento de um membro da CPL serd chamado imediatamente outro para substitui-lo.

Art. 3° - Fica Designada Equipe de Preg&o para atuar nas modalidades licitatérias denominadas Preg&o Presencial e Pregéo Eletrénico junto 8 FUNDACAO
MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER — FUNEL, com a seguinte composicao:

| — Pregoeiro:
a) Roberto Andaki Junior, Mat.: 41972-9;

Il - Equipe de Apoio:
a) Marcelo de Sales Gomes, Mat.: 42075-1

Art. 4°- Delegar poderes ao presidente da FUNDAGCAO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER — FUNEL, para acompanhar, homologar, celebrar ajustes,
reajustes, reequilibrios, aditivos e contratos, apreciar e decidir recursos administrativos interpostos no processo inerentes a pregéo e demais atividades afins,
no ambito de sua competéncia, com apoio da Prefeitura Municipal de Uberaba, no que couber.

§ 1° - As atribuicdes do Pregoeiro séo aquelas estabelecidas no inciso IV do Art. 3°, da Lei Federal n° 10.520/2002 e nos artigos 20 e 21 do Decreto
Municipal n® 1766/2006.

§ 2° - O Pregoeiro subordina-se ao Departamento de Planejamento, Gestdo, Projetos e Convénios da FUNEL.
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Art. 5°- Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria entram em vigor na data de sua publicag&o.

Publique-se e Cumpra-se.

Uberaba, 07 de Maio de 2018.

LUIZ ALBERTO MEDINA DE CARVALHO
Presidente da Fundag&o Municipal de Esportes e Lazer - FUNEL

Decreto Municipal n°.0010/2017

ATOS OFICIAIS JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE POSTURAS - JARP

EDITAL DE INTIMACAO DAS DECISOES

Uberaba-MG, 08 de maio de 2018
Nos termos e conformidade dos dispositivos regulares vigentes, faz-se publico para conhecimento dos interessados que esta JUNTA ADMINISTRATIVA DE
RECURSOS DE POSTURAS (JARP) - UBERABA, quando das sessdes realizadas nos dias 01/02/2018, 08/02/2018, 15/02/2018 e 22/02/2018, julgou os
recursos abaixo especificados, ficando todos, por este ato, intimados da deciséo, para todos os efeitos legais:

ITEM PROPRIETARIO PROCESSO LOCAL DA INFRACAO DESCRICAO DA INFRACAO DECISAO
1 Rua Joaquim Tomaz da Silva, 444, Falta a limpeza do imével de sua
Georges Abdallah Bitar 63/1652/2017 Jardim Maracana propriedade Indeferido
2 Rua Joaquim Tomaz da Silva, 464, Falta a limpeza do imovel de sua
Georges Abdallah Bitar 63/1653/2017 Jardim Maracana propriedade Indeferido
Rua Benjamim Bernadino da Costa, Falta a limpeza do imével de sua
Augusto Sebastido da Silva 63/2054/2017 808, Orlando Costa Teles | propriedade Indeferido
4 Rua Joaquim Tomaz da Silva, 350, Falta a limpeza do imével de sua
Idelber da Cunha Moreira 63/1651/2017 Jardim Maracana propriedade Indeferido
5
MRS Agucar e Alcool Rua Menino Jesus de Praga, 731, Falta a limpeza do imével de sua
Representacdes Comerciais 63/1147/2017 Recreio dos Bandeirantes propriedade Deferido
6
EVE Construtora e Empreend. Rua Jorn Simone de Jesus Silva, 11, Falta a limpeza do imével de sua
Imobiliarios 63/2233/2017 Res. Dom Eduardo propriedade Indeferido
7 Rua Dom Alexandre Gong. Do Amaral, | Falta a limpeza do imével de sua
Ailton Alexandre Mateus 63/876/2017 653, Lot. Res. Mario Franco propriedade Indeferido
8 Ana Paula Gomes de Oliveira Rua Silva Sidney Pinto, 323,Jardim Falta a limpeza do imével de sua
Macedo e Out 63/2363/2017 Nené Gomes propriedade Indeferido
9 Roberto Tsuneo Kato e Ou Rua José Antonio de Andrade, 159, Falta a limpeza do imével de sua
63/2245/2017 Res. Das Palmeiras propriedade Indeferido
10 Holding Patrimonial Siebert Eireli Edificacdes abandonadas, vazias
- ME 63/2266/2017 Rua Pe. Jeronimo, 31, S&oBenedito e/ou ruinas Indeferido
11 Falta a limpeza do imével de sua
Milton de Souza Macedo Neto 63/2250/2017 Al. Cobre, 351, Grande Horizonte propriedade Indeferido
12 Rua Hermes Ferreira, 143, Jardim Falta a limpeza do imével de sua
Rubia Nara das Silva Soares 63/2287/2017 Nené Gomes propriedade Indeferido
13 Esdras Limirio Brigagao Falta a limpeza do imével de sua
63/2352/2017 Rua Dr. Zeferino, 45, Fabricio propriedade Indeferido
14 Falta a limpeza do imével de sua
Uni Construtora Ltda 63/783/2017 Rua Ceard, 1549, Santa Maria propriedade Indeferido
15
MC Administragdo de Imoveis Rua Mario de Almeida Franco, 620, Falta a limpeza do imével de sua
Ltda 63/818/2017 Lot. Res. Mario Franco propriedade Indeferido

Alessandro Gongalves das Neves
Presidente da 12 JARP

ATOS OFICIAIS IPSERV

PORTARIA

PORTARIA N.° 11, DE 2018.
O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba - IPSERV, autarquia municipal, entidade da administragao indireta
do Municipio de Uberaba/MG, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sédo conferidas pela Lei Complementar n° 190/00, e suas alteracdes ulteriores, Lei
Delegada n° 11/2005, regulamentadas pelo Decreto n° 1.118/2006, nos termos do artigo 212 da Lei Complementar n® 392/2008,
RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR por mais 30 (trinta) dias o prazo para concluséo dos trabalhos da comissdo permanente de cassagdo de aposentadoria designada e
instaurada pela Portaria do IPSERV n° 11/2016, relativo a investigacéo de fatos praticados pela ex-servidora V.C.C.L., matricula n® 1490-7;

Art. 2° - As disposig6es desta Portaria entram em vigor na data de 06 de maio de 2018, revogando todas as disposi¢cdes em contrario.
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Uberaba/MG, 10 de maio de 2018.

Wellington Gaia
Presidente do IPSERV
Decreto n® 12/2017

ATA

ATA DA 403° (QUADRICENTESIMA TERCEIRA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE UBERABA - IPSERV.

Aos dezoito dias do més de abril de dois mil e dezoito, as 17:00 (dezessete) horas, na sala de reunides do IPSERV, situado a Rua Sdo Sebastido, 91,
Centro, Uberaba/MG, realizou-se a reunido ordinaria do Conselho Fiscal convocada pelo Presidente deste Conselho o Sr. José Monteiro Conde, que dando
inicio aos trabalhos agradeceu primeiramente a graca de Deus e em seguida a presenca de todos, registrando as presengas dos Conselheiros Ronaldo
Batista Silva e Jorge Cardoso de Macedo, do Presidente do IPSERV o Sr. Wellington Gaia, do Superintendente Administrativo e Financeiro o Sr. Jo&do
Batista Paranhos Junior e do Chefe Segdo de Contabilizacdo e Suprimentos Pablo Luiz Alves. Foi dado o inicio a reunido, o qual foi dada a palavra ao
Presidente do IPSERV. Neste momento o Sr. Wellington Gaia oficializou a entrega a todos os conselheiros de duas encadernacdes uma contendo toda
legislagdo do Instituto de Previdéncia e a outra com o material para estudo e conhecimento do CPA-10 (certificacdo Profissional ANBIMA — Série 10), bem
como as folhas de pagamento dos servidores concursados, comissionados e dos beneficiarios (aposentados e pensionistas), conforme solicitagdo anterior
do presidente deste conselho fiscal. Com relagdo aos questionamentos feitos quanto as diarias de viagens o presidente do Instituto esclareceu, que caso
venha ser necesséaria 0 reembolso dos gastos serd aberta a oportunidade de contraditérios a todos quantos os ajustes a serem feitos. Enfatizando o
Presidente do Conselho Fiscal, disse ainda que caso o Conselho tenha necessidade de obter documentacéo e/ou mesmo processos com mais agilidade
sera solicitado através de oficio, dando um prazo de 10 dias para a disponibilizacdo da documentacdo antes mesmo da reunido ordinaria a ser realizada,
para uma melhor dindmica dos trabalhos, pois entende que as reunides ordinarias sdo mensais e as rotinas demoram a fluir o que foi prontamente aceito
pelo Presidente do IPSERV. Terminada todas as consideragGes a palavra foi dada ao Sr. Jodo Batista Paranhos Janior, que apresentou material sobre a
politica de investimento do IPSERV, aprovada pelo Conselho Administrativo da Gest&o anterior e ja de conhecimento do atual Conselho Administrativo da
gestao de 2018 a 2020, e que efetua uma politica conservadora, mas que vém apresentando resultados positivos até o presente momento, indagado pelo
presidente do Conselho Fiscal quanto o Comité de Investimentos e a Consultoria contratada para apoio nas tomadas de decisdes quanto as aplicacdes, o
Sr. Junior expds que a empresa Sete Capital Assessoria Ltda, sediada em Goiania, vem realizando um bom trabalho dando todo apoio nas diretrizes a
serem tomadas, quanto ao Comité de Investimento o mesmo é composto pelos seguintes membros, pelo IPSERV membros natos: Wellington Gaia
Presidente do IPSERYV, Jodo Batista Paranhos Junior Superintendente Administrativo e Financeiro, Nicole Batistuta Manzi de Oliveira Chefe de Financas,
pela Prefeitura Municipal de Uberaba, Wellington Fontes Secretario de Finangas do Municipio, Maria Claudia Farias Almeida pelo Conselho Administrativo,
Moacir Felix Sobrinho, representante dos Sindicatos dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba (SSPMU) e o Sindicato dos Educadores do Municipio
de Uberaba (SINDEMU), nada mais a tratar o Conselho Fiscal iniciou e concluiu andlise quanto as Balancetes dos meses de Novembro e Dezembro de 2017
(dois mil e dezessete), nada tendo a relatar sobre os mesmos, pois se apresentaram de acordo com as normas contébeis. Ficou deliberado que a 4042
(QUADRICENTESIMA QUARTA) reunidio ordinaria se realizara no dia dezesseis de maio de dois mil e dezoito as 16:00 (dezesseis horas), na qual devera
ser disponibilizado para andlise os Balancetes dos meses de Janeiro e Fevereiro de 2018 (dois mil e dezoito), devera estar destacadas e apontadas as
despesa com viagens, anexando a tabela das diarias, bem como outros itens importantes para a analise, apresentando ainda os processos de compras e
licitagdes dos meses de Margo e Abril de 2018 (dois mil e dezoito). Nada mais havendo a tratar o Presidente do Conselho Fiscal agradeceu novamente a
presenca de todos reforgando a importancia do comprometimento de cada um quanto a situagdo do Instituto de Previdéncia do Servidores Publicos
Municipais de Uberaba, encerrou-se a reunido as 19:15 (dezenove horas e quinze minutos) a qual lavrei a presente ata e assino com os demais.

José Monteiro Conde
Presidente do Conselho Fiscal

Ronaldo Batista Silva
Vice Presidente do Conselho Fiscal

Jorge Cardoso de Macedo
Secretario do Conselho

Wellington Gaia
Presidente do IPSERV

Joao Batista Paranhos Junior
Superintendente Administrativo e Financeiro

Pablo Luiz Alves
Secédo de Contabilizagé@o e Suprimentos

CONSELHO FISCAL

CONVOCAGAO

O Presidente do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba — IPSERV convoca todos os membros titulares
do Conselho Fiscal para a reunido ordinaria nimero 4042 a ser realizada no dia 16/05/18, as 16h, na sala de reunibes do IPSERYV, situada na Rua Séo
Sebastido, n°. 91, centro, com a seguinte pauta, conforme Lei n°. 11234/2011, secéo | (AC).

. Apresentacgdo de atas do Conselho Administrativo e Fiscal;

. Portarias, resolugdes, instrug@es e outros atos baixados pelo Conselho Administrativo ou Presidéncia do IPSERYV,;

. Balancete mensal: Janeiro e Fevereiro de 2018;

. Relatoérios das aplicagdes financeiras;

. Demonstrativos financeiros das receitas, despesas, reservas administrativas e matematicas do IPSERV e do valor total do patriménio do IPSERYV;
. Processos de licitagdes realizados;

. Contratos e convénios celebrados;

~N~NouhwNBE

José Monteiro Conde
Presidente Conselho Fiscal

UBER

THABALHANDL
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ATO DE CANCELAMENTO DE AVERBAGAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO N° 046/2018

CANCELA CONTAGEM DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO, PARA EFEITO DE APOSENTADORIA.

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba — IPSERV, no uso de suas atribui¢Ges legais, com apoio na Lei
Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 1118/2006, com redacdo dada pelo Decreto n® 4878/2012, com apoio no paragrafo 9° do artigo 40 da
CF/1988, com redac¢éo dada pela Emenda Constitucional 41/2003 e art. 201 da Constituicdo Federal de 1988, c/c art 1° da Lei Federal 9796 de 05/05/1999 e
no que consta no processo 01/10007/2013 CANCELA o ATO DE AVERBAGAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO N° 31/2018 de 10/04/2018, publicado no
Porta-Voz n° 1598-A de 11/04/2018.

Este ato entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Uberaba-MG, 07 de maio de 2018.
Wellington Gaia

Presidente do IPSERV
Decreto n® 12/2017

ATO DE APOSENTADORIA - 096/2018

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba — IPSERV, no uso de suas atribui¢cées legais, com apoio na Lei
Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 1118/2006, com redacé@o dada pelo Decreto 4878/2012, concede APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
COM PROVENTOS INTEGRAIS, nos termos do artigo 40, 8§1°, inciso | da Constituicdo Federal/1988, com redagao dada pela Emenda Constitucional n®
41/2003, a servidora CAMILA IRAIDES MATOSINHOS CARVALHO, CPF 067.194.366-94, lotada na PREFEITURA DE UBERABA, matricula 36216-6, no
cargo efetivo/fungéo publica de Técnico de Enfermagem, T.86, N.16, C.A.

Este ato retroage a data de 1°/05/2018.
Uberaba-MG, 09 de maio de 2018.
Wellington Gaia

Presidente do IPSERV
Decreto n°® 12/2017

ATO DE APOSENTADORIA - 097/2018

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba — IPSERV, no uso de suas atribui¢8es legais, com apoio na Lei
Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 1118/2006, com redagédo dada pelo Decreto 4878/2012, concede APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
COM PROVENTOS PROPORCIONAIS, nos termos do artigo 40, 81°, inciso | da Constituicido Federal/1988 c/c artigo 6°-A, incluida pela Emenda
Constitucional n° 70/2012, com redac¢éo dada pela Emenda Constitucional n°® 41/2003, a servidora ANA PAULA FRANCA, CPF 743.872.516-20, lotada na
PREFEITURA DE UBERABA, matricula 18345-0, no cargo efetivo/fungdo publica de Psicélogo (a) I, T.71, N.17, C.A.

Este ato retroage a data de 1°/05/2018.

Uberaba-MG, 10 de maio de 2018.
Wellington Gaia
Presidente do IPSERV
Decreto n°® 12/2017

ATOS OFICIAIS ASSOCIAGAO ILE AXE DE IANSA

CONVOCACAO

Ficam convocados todos os interessados, para que tomem conhecimento, da Assembléia Geral da Constituicdo , Aprovacao de Estatuto e Elei¢cdo e Posse
da Primeira Diretoria do ILE AXE DE IANSA a ser realizada no dia 20 de Maio de 2018, na Rua Raul Oliveira Lacerda 134 CS &s 11:00 h primeira
convocacdao, e segunda convocacdo as 11:30 hs, sera considerado legal o quérum de interessados presentes, para aprovacao do estatuto, eleicdo e posse
da Diretoria e Conselho Fiscal. A Convocacgéo da assembleia vai deliberar sobre a seguinte ORDEM DO DIA:

01- Constituicéo e criagao da Associacao;
02- Apreciacéo e aprovacdo do Estatuto;
03- Eleicéo e Posse de sua primeira Diretoria e Conselho Fiscal;

Os interessados em concorrer a eleicdo dos membros da diretoria e Conselho Fiscal da Associagdo poderdo fazer sua inscricdo no momento da Assembleia
Geral com a comissdo organizadora constituida na abertura da assembleia, sendo destituida logo em seguida, contendo chapa completa com nomes e
cargos pretendidos. A presente convocacao serd amplamente divulgada em toda comunidade local.

Francisco Dantas da Silva
CONVOCANTE
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ATOS OFICIAIS ASSOCIACAO DE REINTEGRAGCAO SOCIAL ATRAVES DO ESPORTE
CONVOCACAO

Ficam convocados todos os interessados, para que tomem conhecimento, da Assembléia Geral da Constituicdo , Aprovacdo do Estatuto e Eleicdo e Posse
da Primeira Diretoria e Conselho Fiscal da Associacdo de Reintegracdo Social Através do Esporte a ser realizada no dia 21 de Maio de 2018, na Av.
Américo Pessato 541 -B. Pacaembu &s 20:00 h primeira convocacao, e 20:30 em segunda convocacdo , serd considerado legal o quérum de interessados
presentes, para aprovacdo do estatuto, eleicdo e posse da Diretoria e Conselho Fiscal. A Convocacao da assembleia vai deliberar sobre a seguinte ORDEM
DO DIA:

01-Constitui¢éo e criacdo da Associacao;
02-Apreciagéo e aprovagdo do Estatuto;
03-Eleicdo e Posse de sua primeira Diretoria e Conselho Fiscal;

Os interessados em concorrer a eleicdo dos membros da diretoria e Conselho Fiscal da Associacdo poderédo fazer sua inscrigdo no momento da Assembleia
Geral com a comissdo organizadora constituida na abertura da assembleia, sendo destituida logo em seguida, contendo chapa completa com nomes e
cargos pretendidos. A presente convocacao serd amplamente divulgada em toda comunidade local.

Weslley Pereira
CONVOCANTE

ATOS OFICIAIS CONSELHO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE UBERABA
RESOLUCAO

RESOLUGAO CONJUNTA COMDICAU/SEDS N°001/2018 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018

Disp6e sobre a convocacéao da IX Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Uberaba,
bem como contém outras providéncias.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e a Secretaria de Desenvolvimento Social do Municipio de Uberaba, no uso de suas
atribuicbes legais, considerando a necessidade de dar cumprimento ao disposto no artigo 5° e 7°, inciso |, da Lei Municipal 12.156 de 13 de abril de 2015 que
institui a Politica Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de Uberaba, resolve:

Artigo 1° - Convocar a IX Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, com a finalidade de mobilizar os integrantes do Sistema de
Garantia de Direitos - SGD, criangas, adolescentes e a sociedade para a construgao de propostas voltadas para a afirmag&o do principio da protecao integral
de criancas e adolescentes nas politicas publicas, fortalecendo as estratégias/agdes de enfrentamento as violéncias e considerando a diversidade.

Artigo 2° - A IX Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente sera realizada neste municipio nos dias: 30 de agosto de 2018 — Abertura
Oficial, no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Uberaba “Ataliba Guarita Neto” situado & av. Dom Luiz Maria Santana, n°: 141 — Santa Marta, a
partir das 18:30h e no dia 31 de agosto, na UNIUBE — CAMPUS I, das 07:00 as 17:00, sendo precedida dos seguintes encontros:

| — Reunides da Comissao Organizadora: 01/03/2018 a 14/09/2018 (as quintas);

Il - no dia 07/06/2018, as 15 horas, na Casa dos Conselhos, sera realizada, pela Comissdo Organizadora da IX Conferéncia Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, capacitagdo das equipes responsaveis pelo assessoramento das pré-conferéncias, bem como uma reunido ampliada com as
instituicbes governamentais e ndo governamentais que atendem criangas e adolescentes;

Il — a partir do dia 08/06/2018 até 06/08/2018 serdo realizadas as pré-conferéncias nas organizagdes da sociedade civil e 6érgdos governamentais que
atendem criangas e adolescentes, destinadas a participacao de toda a comunidade e a elei¢cdo de delegados para integrarem a IX Conferéncia Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.

Paragrafo unico: O Municipio durante a IX Conferéncia dos Direitos da Crianca e do Adolescente elegera delegados para participarem na Conferéncia
Estadual, garantindo a paridade entre organizacdes governamentais e ndo governamentais € o cumprimento das normas estabelecidas pelos Conselhos
Estadual e Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Artigo 3° - O evento tera como tema geral: “Prote¢ao Integral, Diversidade e Enfrentamento das Violéncias”.

Artigo 4° - A comissdo organizadora da IX Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente publicara o Regimento Interno da referida
conferéncia e o Regulamento quanto a escolha de delegados para a Conferéncia Estadual.

Artigo 5° - Os delegados eleitos na conferéncia municipal receberéo suporte financeiro do municipio para participarem da conferéncia estadual.

Artigo 6° - Para organizagédo e realizacao do evento fica instituida, sob a coordenacdo da Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, a comissdo organizadora, que contara com um diferencial a participagéo efetiva de adolescentes, da IX Conferéncia Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, com a seguinte composi¢ao:

| - Conselheiros Governamentais
a)Fernanda Moreira Araujo — Representante da Secretaria de Desenvolvimento Social;
b)Rochelle Guitierrez Bazaga — Bacharel em Direito - Representante da Chefia Gabinete

Il - Conselheiros da Sociedade Civil

a)Jacilane de Barro Ribeiro — Assistente Social / Representante dos trabalhadores da area;

b)Gloria Beatriz Souza e Santos — Professora/Representante da Comissao de Direitos Humanos;

c)Débora Nunes de Oliveira Aimeida dos Reis — Pedagoga/ Representante de Entidades de Atendimento & Crianca e Adolescente-Area de Salde;
d)Shirley Pereira Dias — Assistente Social/ Representantes Entidades Atendimento a Crianga e Adolescente com Deficiéncia;

Il — Adolescentes representantes de institui¢cdes:
a)Laura Maria Cruz da Silva — Grémio Estudantil da Escola Estadual Marechal Humberto de Alencar — Castelo Branco;
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b)Nathan Henrique Oliveira Sabino — Monitor Parlamento Jovem

IV — Representantes de outras instituiges, assim descritas:

a)Secretaria de Desenvolvimento Social

a.Michelle Carvalho Santos, Assistente Social/Vice Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social / Gerente do CREAS — Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social;

b)Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente — Assistente Social - Verediana Pereira de Freitas;

Paragrafo unico: Para atender as necessidades e demandas da realizacdo do evento, poderdo ser incorporados na Comissdo Organizadora da IX
Conferéncia Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente, novos colaboradores.

Artigo 7° - Caberd a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, adocédo de
providéncias necessarias ao cumprimento desta resolucéo.

Artigo 8° - Os casos omissos nesta resolucdo serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora da IX Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente.

Artigo 9° - Esta Resolucéo retroage a data de 07/02/2018

Jacilane de Barros Ribeiro
Presidente do COMDICAU
Gestao 2017/2019

Marco Tulio Azevedo Cury
Secretario Municipal de Assisténcia Social
Decreto 0018/2017

ATOS OFICIAIS CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATA n°. 209 — Aos dez dias do més de abril de dois mil e dezoito, na sede do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS situado na Rua Artur
Machado, n°533 - Casa dos Conselhos iniciou as 14h21min a plenaria ordinaria do CMAS. Justificaram a auséncia os conselheiros: Sérgio Henrique Margal,
Rony Marcos Souza Lemes, Nilton Carlos Rezende. A Vice Presidente deseja as boas vindas a todos e justifica a auséncia do Presidente que por motivo de
urgéncia ndo pode comparecer a plenaria deste dia. Seguindo com a Pauta Item 3 — Informes: 3.1 Apresentacédo dos pedidos de inscrigées para realizagdo
de visita: Fundagdo Gregorio F.Baremblit e Casa de Acolhimento S&o Mateus, a visita técnica sera realizada pela comiss&o. E informado que o CMAS,
conforme ja consta no Plano de Acao, publicard posteriormente os critérios para solicitagcdo de inscricdo em conformidade com a Resolugdo n° 14 do CNAS.
3.2 — Planos de Acéo e Relatério de Atividades: Das 89 (oitenta e nove) instituicdes inscritas, apenas 60 entregaram o Plano de Ag¢édo e o Relatério de
Atividades, e conforme ja informado anteriormente o prazo méaximo sera até dia 30 de abril, e ndo havera prorrogagdo, conforme consta na resolugao n° 14
do CNAS, esse € o prazo que instituicdo tém para manter sua inscricdo no CMAS, j& que ndo existe mais a renovagdo da mesma. 3.3 — Oficio n°: 004/2018
CNSD - Encantos Dominicanos: O oficio consta que por definigdo da ASSEIJ — Colégio Nossa Senhora das Dores mantenedor do Centro Social Encantos
Dominicanos ndo renovara o termo de convénio/aditivo para o ano de 2018 referente ao recurso oriundo do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS.
O Centro continuara oportunizando servigos gratuitos para comunidade com ofertas de bolsa de estudos integrais para o curso técnico de administragao e
agradecem a parceria com a rede socioassistencial do municipio de Uberaba. Item — 4 Apresentagdo do Comité — Programa Crianga Feliz e Esclarecimentos
sobre questionamentos: A chefe de departamento da protecdo basica Sra. Gabrielle esclarece que foi publicado no porta voz do dia 04/04/2018 o decreto
n°: 1821, instituindo o Comité Gestor de Integracao Intersetorial do Programa Crianca Feliz, com a finalidade de assegurar a articulacdo de agdes setoriais
destinadas a protecdo e a promocao dos direitos da crianca na primeira infancia. O comité é composto por membros da administracdo publica sendo:
secretaria de desenvolvimento social, secretaria de saude, secretaria de educacéo, fundagdo cultural e fundagao esporte lazer e sociedade civil membros do
conselho da assisténcia social, conselho de salide, conselho de educacéo e conselho da crianca e do adolescente. A Assistente Social do Programa Crianca
Feliz Senhora Vanessa, explica que o programa desenvolvera agdes com gestantes, criancas de 0 a 6 anos, inscritas no Programa Bolsa Familia e BPC. As
acdes com as familias tem carater intersetorial, trabalhara ainda em parceria com os CRAS . Gabrielle reforga que as atividades se iniciardo em maio. Serao
realizada reunides mensalmente com a coordenagéo. O Conselheiro Pedro questiona sobre a relagéo de estagiarios, das dificuldades de superviséo, qual a
metodologia e intervencdes, e como apontard para o desenvolvimento social. Augusta representante da Casa Menor Coracédo de Maria informa que a Casa
estd na area de abrangéncia do CRAS Décio Moreira e pontua como sera feito o trabalho e se tera a participagdo das instituicdes.A conselheira Oscarina
guestiona se existe uma demanda de atividades com outras criangas. Gabrielle explica que as visitas podem ser realizadas por profissionais de ensino
médio, e que a secretaria optou pelos estagiarios do curso de psicologia por terem um conhecimento maior e ainda por questdes de orcamentos. Quanto a
ampliacdo depende do Ministério de Desenvolvimento Social — MDS, pois o MDS é responséavel por toda as diretrizes do programa. A demanda é para 180
gestantes, 350 criangas de 3 a 06 anos e 1.100 criangas de 0 a 3 anos. O conselheiro Marcos ressalta que o programa esta voltado para familias em
situacao vulneraveis. A chefe do departamento de protecéo especial Claudia Cristina explica que enquanto secretaria, estao trazendo ao CMAS de forma
clara as questfes de funcionalidade, ou seja de como o programa ird funcionar no municipio de Uberaba. O conselheiro Pedro pontua ainda da sua
preocupacdo do vinculo do estagiario com a familia. Apds discussao, a vice presidente informa que ja foi apresentado em plenaria o plano de trabalho do
programa, mas solicita novamente a ciéncia de todos. O Plano de Trabalho é no valor de valor de R$ 53.432,75 (cinglienta e trés mil, quatrocentos e trinta e
dois reais e setenta e cinco centavos) mensais, totalizando um valor anual de 641.193,00 (seiscentos e quarenta e um mil cento e noventa e trés reais) e
sera utilizado para pagamento de recursos humanos, servigos gréaficos, locagao de veiculos, lanches, assim foi aprovado o Plano de Trabalho/Execugédo do
Programa Crianca Feliz com 2 absten¢des e 2 votos contra. Foi deliberado ainda que os conselheiros Wirson e Janaina sejam os representantes do CMAS
no Comité Gestor do Programa Crianca Feliz. ltem 5 — Apresentac&o e apreciac&o da utilizagio dos recursos do indice de Gestéo Descentralizada — IGD
para pagamento dos servigos graficos da protegdo béasica: é esclarecido pela chefe de departamento Gabrielle que o recurso a ser utilizado sera no valor de
R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) para os eventos que serdo realizados no ano de 2018 pelos departamentos de protecdo béasica e especial. Apds
explicagGes foi aprovado a utilizacéo do recuso do IGD no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) para pagamento de servigos gréaficos. E informado
ainda que o Processo n° 42/2018 de aquisicdo dos condicionadores de ar para o anfiteatro ja estd em fase final e encontra-se na PROGER. ltem 6 —
Apresentacao e apreciacdo dos planos de trabalhos das organizag6es da sociedade civil contempladas com os Editais 1 e 2/2018 — Pessoas em situagéo de
rua e residéncia inclusivas respectivamente: A vice presidente Michelle esclarece que os planos foram analisados pela comissdo responsavel, sendo
contempladas as instituicdes: CENTROHERD | com 40 vagas e Comunidade Nova Jerusalém com 15 vagas para usuarios do sexo masculinos e Instituto
Municipal Anti Drogas — IMAD com 10 vagas para sexo feminino. Residéncia Inclusiva Vové Toca, Bento XVI e Seguidores do Caminho com 10 vagas cada.
A conselheira Oscarina pontua se 0s usudrios ja estdo sendo encaminhados para as instituicdes. E esclarecido que o processo esta em andamentos e 0s
mesmos serdo encaminhados apds o encerramento do processo. A representante do IMAD Marta de Oliveira, explica que o instituto acolhe as usuarias e o
tratamento é feito na rede. Apds esclarecimentos foram aprovados os planos de trabalhos referente aos editais 01 e 02/2018 do FMAS. Item 7 —
Apresentagdo e apreciagdo dos Planos de Trabalhos dos aditivos de 2018 das organizacdes da sociedade civil. E esclarecido que na plenaria anterior foi
aprovado a realizagdo de aditivo para o ano de 2018 das organizagdes ja conveniadas com o municipio, lembrando que das organizagdes que participaram
dos editais ndo serdo aditivadas. As organiza¢des que apresentaram os planos de trabalhos e estéo com as documentagfes regularizadas séo: Legido
Assisténcia Cristd — LAC (Casa do Menino), Associacdo Mineira de Equoterapia, Rosa de Saron, Casa do Adolescente Guadalupe, Centro Cultural de
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Capoeira Aguia Branca, Servico integrado de saide Dona Maria Modesto, Centro Clinico Persona, Associagdo de Voluntario de Combate ao Cancer —
VENCER, Lar de Acolhimento de Idosos Ligdo de Vida, Instituto Irmas Ursulinas de S&o Jerdnimo de Somasca, CEREA, Raio de Sol, Santa Rita de Cassia,
AME — Associacdo Missionaria Evangelistica, Casa de Acolhimento S&o Pio, Casa da Mulher Trabalhadores Dona Benedita, Casa do Menor Coragéo de
Maria, CENTROHERD, Escola Dulce de Oliveira, Associagdo Renovacgdo de Vida / Templo Israel, Lar da Esperanga, Instituto Santo Eduardo, Isabel do
Nascimento, Asilo Santo Antonio, ABRACE, Amigos de Gaby, Casa Fraterna Dona Mita, Casa de Apoio Danielle, Associagdo Lar de Idosos Dona Inés,
ADEFU, Associagdo HIV, S&o Vicente de Paulo, Associacdo de Surdos, Instituto de Cegos, SUPAM, Instituto Sdo José Operario, APAE, Associagdo de
Voluntarios — UFTM, Lar André Luiz Comunhd&o Espirita Cristd, Educandario Menino Jesus de Praga, Lar Pedro e Paulo, ndo houve alteracéo de valores e o
periodo de execucdo sera até Maio de 2019. Apds, foram aprovados os planos de trabalho das organizacdes acima descritas. Item 8 — Apresentagdo e
Apreciacdo do Plano de Servigo Estadual: é informado pela chefe de departamento Claudia Cristina que esse plano de trabalho é referente ao ano de 2017,
somente agora o estado esta disponibilizando o mesmo, sendo que o pagamento serd iniciado a partir de maio, sendo que o valor pleiteado é de 12 parcelas
no valor de R$ 30.220,00, o municipio recebeu em 2017; 6 parcelas, sendo 3 parcelas referente aos meses outubro, novembro e dezembro do ano de 2016
e 3 parcelas referente ao no de 2017, janeiro, fevereiro e margo, mesmo com o recurso atrasado o servigo foi executado pelo municipio com recurso préprio.
O plano de servigo do ano de 2018 ainda néo foi liberado pelo estado e quando for sera apresentado neste conselho para aprovagéo. Apés, foi aprovado por
unanimidade o Plano de Servigo Estadual do Ano de 2017. Item 9 — Apresentacdo dos Pedidos de inscricdo: COOPERU, Programa Rede Cidada e
Associacéo de Hipertensos: E informado pela comisséo, que as visitas foram realizadas nas organizacdes, sendo que a COOPERU desenvolve um trabalho
de fortalecimento e convivéncia familiar com seus cooperados, estd presente na plenaria o representante Senhor José Eustadquio que informa que a
cooperativa esta em funcionamento desde o ano de 2006, e seus cooperados sdo pessoas de baixa rende e em situacdo vulneravel. O Programa Rede
Cidada desenvolve cursos profissionalizantes para jovens aprendiz e séo credenciados pelo Ministério do Trabalho, atende hoje 80 adolescentes com idade
acima de 14 anos, a representante da instituicdo e psicologa Senhora Barbara convidada a todos para conhecer o trabalho desenvolvimento pela rede, o
Programa é desenvolvido em 47 cidades. A associagdo de hipertensos realizada aproximadamente 1500 atendimentos por més, e executa o servico de
fortalecimento de vinculos. Apds, apresentagao foi aprovado por unanimidade o pedido de inscricdo das organizagbes COOPERU, Programa Rede Cidada e
Associacdo de Hipertensos. Nada mais havendo a se tratar, a Vice Presidente Michelle Carvalho encerrou a plenaria ordinaria as 16:25min., esta ata foi
redigida por mim Verediana Pereira de Freitas —Secretaria Executiva do CMAS, que lida e aprovada pelos conselheiros presentes: Oscarina Abadia Silva,
Thiago Fernando Borges, Shirley Pereira Dias, Wirson Resende da Cruz Filho, Maria Aparecida Ferreiram, Erika Graziella Gomes da Silva, Janaina Moreira,
Francisca Moura Oliveira, Pedro Henrique Lucas Costas, Michelle Carvalho Santos, Ana Maria Padilha Sbrissa, Rogério de Castro Balduino, Marcos Acéacio
Morais de Oliveira, Sandra Maria Ottaiano, Eliane da Rocha Atua Leocadio, Cristiano Miguel de Fillipini.

ATOS OFICIAIS CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA
CONVOCACAO

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS - CMPC - UBERABA/MG
EDITAL DE CONVOCAGAO DE REUNIAO ORDINARIA

52 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS — CMPC — UBERABA/MG NO EXERCICIO DE 2018
DATA: 15/05/2018

HORARIO: 17h00 &s 19h00

LOCAL: Sede da Fundacao Cultural de Uberaba — Casa da Cultura — Praca Rui Barbosa, 356, Centro

A Presidente em exercicio do Conselho Municipal de Politicas Culturais — CMPC — Uberaba/MG, no uso de suas atribui¢cdes legais, nos termos da lei n®
11.364/2011, alterada pela Lei n® 12.097/2014 e do Regimento Interno convoca os integrantes do Conselho Municipal de Politicas Culturais — CMPC —
Uberaba/MG, para a 52 reuniéo ordinaria no dia 15 de maio de 2018, as 17h00, na Sede da Fundagédo Cultural de Uberaba — Casa da Cultura — Praca Rui
Barbosa, 356, Centro, para tratar da seguinte PAUTA:

1 - Proposta de criagdo do Selo Cultura Uberaba e nomeacéo de comisséo para elaborar as diretrizes;

2 - Informes pela Fundacao Cultural sobre: detalhamento das atividades culturais; situacao da Comissao Municipal de Incentivo a Cultura (CMIC); estatuto
ECAU e forma de contratagdo de pessoal; organograma e pagamentos acessorios efetuados pela Fundagdo Cultural; previsdo de pagamento da segunda
parcela do Fundo Municipal de Cultura/2016.

3 - Deliberacdes sobre o Encontro Municipal de Cultura.

Ménica Prata dos Santos
Presidente do CMPC

ATOS OFICIAIS CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE UBERABA - CMSU
ATA

Ata da Reunidao do més margo de Trabalho Conselho de Servigos e Comissao Intersetorial em Saude do Trabalhador — CISTT

Aos treze dias do més de marco do ano de dois mil e dezoito as nove horas realizou-se na sede do CEREST a Rua Governador Valadares N° 1130 Vila
Militar, em Uberaba, MG, estiveram presentes os seguintes conselheiros: Mauricio Ferreira, Aline Faria Iran, Leonardo Gomide Santos, Paulo Tavares, Mario
Abadio da Silva, Robert Boaventura de Sousa, Edinel de Avila, Anna Neri Batista da Silva, Solange Buck, Luana Janaina Alves, Célia Maria Rodrigues Silva.
O Coordenador da CISTT, Mauricio Ferreira, fez a abertura da reunido e se apresentou dizendo ter sido indicado pelo CMS juntamente com as conselheiras
Solange e Célia cumprindo, assim, a legislagcdo que impde ao Conselho Municipal de Saulde a tarefa de coordenar a CISTT. Pediu entdo ao Diretor da
Vigilancia Epidemiolégica, Sr. Robert, para que se fizesse as consideracdes relativas a sua competéncia. Robert agradeceu a presenga de todos e disse o
qudo importante é a retomada das reunides, pois h4 um bom tempo em que nado se realizava as reunides e desde j4 expressa sua satisfacdo em ser o
Conselheiro Mauricio o coordenador da CISTT, porém lembrou que devera ser publicada em breve no Porta Voz a nova composicdo da CISTT. Na
sequéncia, Edinel da Secretaria de Estado da Saude, lembrou que Mauricio participou ha tempo da CIST e é companheiro de longa data. Mauricio
agradeceu a lembranca e disse que buscara fazer a separacdo da CIST e CEREST. Aline, psicologa do CEREST, disse estar feliz com a volta da CISTT.
Leonardo Gomide da administragdo colocou-se a disposicdo para somar. Célia, Conselheira Municipal de Salde, seguimento dos usudrios, também
estudante do Curso de Servigo Social, disse que esta na CISTT para somar e aprender. Paulo Tavares, funcionario da Prefeitura Municipal ha vinte quatro
anos, engenheiro de seguranca do Trabalho no CEREST, disse que quer ver a CISTT funcionando. Mario Abadio, representante Sindicato Trabalhadores
Educagéo disse estar sempre a disposi¢édo. Solange, Conselheira Municipal de Saude, disse que esteve na comissdo da criagdo do CISTT ha tempos e se
sente feliz em poder contribuir. Edinel disse o qudo importante seria o fortalecimento da participagéo dos sindicatos. Assim, ap6s as consideragdes, a CISTT
ficou constituida com os seguintes membros: Mauricio como coordenador, Célia primeira secretaria, Solange segunda secretaria. Mauricio explicou como se
dé& a composi¢édo da CISTT. Lembrou sobre os assentos descritos em normatizagcdo. Lembrou que é preciso que haja aprovagéo dos planos de acdes do
CEREST, tanto pela CISTT quanto pelo Conselho Municipal de Saude. Paulo disse que ndo é apenas na fiscalizagdo, e sim ajudando na elaboracédo da
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politica do CEREST. Edinel disse que A CISTT é uma Comissdo do CMS. Segundo o PMAVS, programa do Estado de MG, a CIST de Uberaba deve
elaborar um plano de trabalho, assim como as CISTs de Araxa e Frutal. Todos precisam entender que a Saude do trabalhador deve estar inserida em todos
os niveis da salde: na epidemiologia na Atencdo basica, nas UPAS, nos Hospitais; erroneamente a ideia é de que ST E CEREST somente. Sugiro que
todos os documentos a serem apresentados em reunido, como por exemplo o Plano do CEREST, sejam enviados por e-mail com antecedéncia. . Mauricio
disse que as acgdes de CISTT e CEREST que ndo estiverem funcionando é preciso se refazer, por isso é importante a realizagdo de um diagnéstico e
reeditar tudo de acordado com a realidade. Um grande problema do CEREST é a quantidade de servico para continuidade. Fazer um levantamento quais
sdo as Entidades parceiras e busca-las. Paulo sugeriu que haja uma sensibilizacdo de todas as Entidades que sdo mencionadas na Legislagdo para
ocuparem assento na CISTT, pois tém muito a contribuir. Ap6s todos os assuntos discutidos, a reunido foi encerrada as 10 horas e 30 minutos e eu,
servidora Luana Janaina Alves, lavrei a presente ata que depois de lida e aprovada sera assinada por quem de direito.

Leonardo GOMIAES SANTOS..........ceiiiiiiiiiie ettt es et ee e e e st e e e s et e e e e e s ebbaeeaesesasbeaeaeeeaans oe
Mauro Abadio da Silva ...........
RoObErt BOAVENTUIA 08 SOUSA. .....ceeeiiiiiiiieie e e ettt e et e e e e et e e e e e s e bae e e e e s e staeraeeeesaenasrneees
Edinel de Avila ........ccccooevennne
[ = LU ol (o T =T 4 (Y- S SPSS
AlINE AIVES 08 SOUZA .....veeeeiieec ittt ste et e e e e e e e e st e e e sate e e e e ae e enaeaeennseeeaseeeeaseaennnaeaeaes
Anna Neri Batista Silva..
Solange Buck...........cccoeueeee.

Célia Maria Rodrigues Silva.... .
LUBNA JANATMNA AIVES ..ottt et et e et ae e e et ae e e etae e e stae e e e sabeeeeatseeesnsteeeansaeeeeanneas

ATOS OFICIAIS CONSELHO GESTOR DE PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS - CGP
RESOLUCAO
RESOLUGAO CGP N° 001/2018.

Autoriza abertura de CONSULTA PUBLICA para concessdo da gestdo do servigo de iluminagéo publica do Municipio de Uberaba e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO GESTOR DE PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS — CGP, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 6°, § 1°
da Lei Municipal n°. 12.208, de 18 de junho de 2015, e pelo art. 6° do Decreto n° 4.494, de 15 de julho de 2015,

RESOLVE:

Art.1° - Fica autorizada a abertura de CONSULTA PUBLICA da minuta de edital e respectivos anexos, referentes ao futuro processo de licitagéo, na
modalidade Concorréncia Publica, do tipo menor valor da contraprestacéo, para concessdo da gestdo do servico de iluminagdo publica do Municipio de
Uberaba, em observancia ao art. 10, VI, da Lei Federal n. 11.079, de 30 de dezembro de 2004.

Art. 2° - Fica designada, ainda, audiéncia publica, a ser realizada no dia 06/06/2018, quarta-feira, as 10:00h, no anfiteatro do Centro Administrativo
Jornalista Ataliba Guarita Neto, situado na Avenida Dom Luis Maria Santana, n°. 141, Bairro Santa Maria, Uberaba/MG, para apresentacdo e ampla
divulgacéo do futuro processo licitatorio.

Art. 3° - As minutas de edital e dos respectivos anexos poderao ser obtidas no link www.uberaba.mg.gov.br, a partir do dia 14 de maio de 2018.

Art. 4° - Os interessados poderdo enviar suas sugestdes e comentarios para o endereco eletrénico iluminacao@uberabadigital.com.br, até o dia 14 de junho
de 2018.

Art. 5° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢Bes em contrario.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Presidente do CGP

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

ATOS OFICIAIS P.M.U

EXTRATO DO IV ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO DE AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS N° 167/2015

CONTRATANTE: Municipio de Uberaba/MG.
CONTRATADA: Associagao dos Produtores de Hortifrutigranjeiros e da Agroindustria Familiar do Vale do Rio Grande - HORVAGRA.
OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Termo de Contrato referenciado, cuja finalidade é o fornecimento de géneros

alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, destinado a alimentagéo escolar dos alunos
das Instituigbes Conveniadas, de acordo com o Programa Nacional da Alimentacdo Escolar — PNAE, em atendimento a
Secretaria Municipal de Educagéo.

PRAZO: 06 (seis) meses, compreendendo o periodo de 03/06/2018 a 02/12/2018.
DOTACAO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO (SEMED)
ORGCAMENTARIA: 1470.12.306.465.2173.33903007.144-4833 e/ou sua correspondente.
FISCAL/IGESTOR DO| FISCAL: Tullio Caetano Maia

CONTRATO:

PREFEITURA DB

UBERA

THABALHAN




Porta Voz n° 1606 - Uberaba, 11 de Maio de 2018 20

GESTOR: Mariana Pangoni Porto l6ca
LICITAGAO: Dispensa de Licitagdo n° 167/2015

Uberaba/MG, 09 de maio de 2018.

Jader Luciano Moreira
Chefe do Departamento de Planejamento, Gestéao, Projetos e Convénios - SEMED.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - SAUDE

Extrato do lll Aditivo ao Termo de Contrato de Prestacao de Servigos de Publicagoes n° 037/2016

CONTRATANTE: Municipio de Uberaba/MG.
CONTRATADA: SECRETARIA DE ESTADO DE CASA CIVIL E DE RELAGOES INSTITUCIONAIS - SECCRI
OBJETO: 1.1 — Constituem objetos do presente instrumento a prorrogacdo do prazo de vigéncia e a alteracdo da dotacdo

orcamentaria, do Termo de Contrato referenciado, cuja finalidade € a prestagd@o de servicos de PUBLICAGAO DE EDITAIS
DE LICITACAO, DE 903 CENTIMETROS/COLUNA, no Diario Oficial “MINAS GERAIS”, em atendimento a Secretaria Municipal

de Salde.

PRAZO: 2.1 - Tendo em vista o constante na Clausula anterior, prorroga-se o prazo por mais 12 (doze) meses, compreendendo o
periodo de 01/03/2018 a 28/02/2019.

DOTAGCAO: 3.1 — As despesas, inerentes a este ato, correrdo a conta da dotagdo orgcamentaria n°:

_ - 1510.10.122.201.2002.0000.33903933.0102.5310
LICITACAO: Inexigibilidade n° 31 /2015

Uberaba/MG, 10 de maio de 2018.

IRACI JOSE DE SOUZA NETO
Secretario Municipal de Saude.
Decreto 0008/2017

Extrato do Termo de Contrato de Fornecimento n° 361 / 2017

CONTRATANTE: Municipio de Uberaba/MG.
CONTRATADA: MAT MED HOSPITALAR LTDA - ME
OBJETO: 1.1 - Constitui objeto deste instrumento o fornecimento de seringas para insulina e lancetas para puncgao, visando atender

a Secretaria Municipal de Salde, conforme relacéo e especificagdo abaixo discriminadas:

ITENS DE PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS OU EMPRESAS DE PEQUENO PORTE — ME E EPP

ITEM QTDE. DESCRIGAO

SERINGA DESCARTAVEL DE INSULINA, COM AS SEGUINTES CARCETRISTICAS:

- COM AGULHA 8,0 MM X 0,33M.

- CAPACIDADE PARA 1,0 ML.

- CONFECCIONADA EM PLASTICO TRANSPARENTE.

- ATOXICO.

- COM AGULHA FIXA DE 8,0 MM X 0,30 MM.

- CORPO LUBRIFICADO, COM ESCALA EXTERNA GRAVADA, PRECISA E VISIVEL ATE 100
Ul, COM DIVISOES DE 2 EM 2 UNIDADE INTERNACIONAL.

- FLANGE COM FORMATO ANATOMICO, PARA APOIO DOS DEDOS E QUE CONFIRA
ESTABILIDADE A SERINGA QUANTO EM SUPERFICIE PLANA.

2 1.311CX - EMBOLO DESLIZAVEL, AJUSTADO AO CORPO DA SERINGA, DE MODO A IMPEDIR A

ENTRADA DE AR COM ANEL DE RENTENQAO DE BORRACHA FIXADO EM SUA
EXTREMIDADE.
- EMBALAGEM INDIVIDUAL OU EMBALAGENS COM 10 UNIDADES COM SELAGEM
EFICENTE QUE GARANTA A INTEGRIDADE DO PRODUTO ATE O MOMENTO DE SUA
UTILIZAGAO.
- PERMITA A ABERTURA E A TRANSFERENCIA COM TECNICA ASSEPTICA.
- TRAZENDO EXTERNAMENTE OS DADOS DE IDENTIFICAQAO: PROCEDENCIA, NUMERO
DO LOTE, DATA DE FABRICAQAO, PRAZO DE VALIDADE E NUMERO DE REGISTRO NO
MINISTERIO DA SAUDE.
- CAIXA COM 100 UNIDADES.

PRAZO: 22.1 — O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, passando a vigorar a partir da data de sua assinatura.

VALOR: 3.1 - O valor global, objeto deste contrato, € de R$ 79.971,00 (setenta e nove mil novecentos e setenta e um reais), sendo os

valores unitarios de:
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Item

Quantidade

Descrigao

VR.
Unitario

VR. Total

02

1.311,00 PC

SERINGA DESCARTAVEL DE INSULINA COM
AGULHA 8,0 MM X 0,33M; CAPACIDADE
PARA 1,0 ML. CONFECCIONADA EM
PLASTICO TRANSPARENTE. ATOXICO; COM
AGULHA FIXA DE 8,0 MM X 0,30 MM; CORPO
LUBRIFICADO, COM ESCALA EXTERNA
GRAVADA,

PRECISA E VISIVEL ATE 100 Ul, COM
DIVISOES DE 2 EM 2 UNIDADE INTER-
NACIONAL; FLANGE COM FORMATO
ANATOMICO, PARA APOIO DOS DEDOS E
QUE CONFIRA ESTABILIDADE A SERINGA
QUANTO EM SUPERFIiCIE PLANA. EMBOLO
DESLIZAVEL, AJUSTADO AO CORPO DA
SERINGA, DE MODO A IMPEDIR A ENTRADA
DE AR COM ANEL DE RENTENGAO DE
BORRACHA FIXADO EM SUA EXTREMIDADE;
EMBALAGEM INDIVIDUAL SELAGEM
EFICENTE QUE GARANTA A INTEGRIDADE
DO PRODUTO ATE O MOMENTO DE SUA
UTILIZAGAO; PERMITA A ABERTURA E A
TRANSFERENCIA CcOoM TECNICA
ASSEPTICA; TRAZENDO EXTERNAMENTE
0os DADOS DE IDENTIFICAGAO:
PROCEDENCIA, NUMERO DO LOTE, DATA DE
FABRICAGAO, PRAZO DE VALIDADE E
NUMERO DE REGISTRO NO MINISTERIO DA
SAUDE.

MARCA: BD ULTRA FINE

R$ 61,0000

R$ 79.971,00

DOTAGAO i 5.1 - As despesas oriundas do presente contrato correrdo a conta da seguinte dotagéo orgamentaria:
ORGAMENTARIA:
> 1510.10.303.499.6154.33903035.0151.8305.
5.2 - Fonte de recurso: PROPRIO.
LICITAGAO: Pregao Eletrénico n° 89 /2017

Uberaba/MG, 21 margo de 2018.

Carlos Roberto dos Santos

Pregoeiro.

EDITAL RESUMIDO DO PREGAO PRESENCIAL N° 92/2018

EXCLUSIVO PARA M.E./E.P.P.

Objeto - Contratagdo de empresa para fornecimento de coffee break, destinado a Secretaria Municipal de Saude.

Tipo de licitacdo: menor preco por item.

Data da realizacdo: 23/05/2018.

Credenciamento: a partir das 09 horas do dia 23/05/2018 até 09h29min do mesmo dia.

Recebimento de envelopes (proposta de precos e habilitagdo) e disputa de lances: a partir das 09h30min do dia 23/05/2018.

Valor estimado da licitacdo - R$ 4.633,25.

Fonte de recurso — VINCULADO.

Informacdes: O edital do Pregao Presencial n° 92/2018 estara disponivel a partir das 08 horas do dia 14/05/2018 através dos seguintes acessos:

ePortal eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG, pelo link: http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557;

eDiretamente na Secretaria Municipal de Saude, situado na Guilherme Ferreira n® 1539, Bairro Cidade Jardim, mediante entrega de um Pen-Drive.

Demais informacdes podem ser obtidas pelo telefone (34) 3331-2750 e/ou e-mail: licitacao.sms@uberabadigital.com.br.

Uberaba/MG, 11 de maio de 2018.
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IRACI JOSE DE SOUZA NETO
Secretario Municipal de Saude
Decreto 0008/2017
(Autoridade Competente)

TERMO DE APOSTILAMENTO

Para efeito de regularizagdo das informagfes contidas no Termo de Contrato de Aquisicdo n° 315/2017 , instaurado com base no Contrato de
Inexigibilidade n° 021/2017, referente ao (fornecimento cargas de cartdes magnéticos municipais urbanos — vale transporte), neste ato realiza-se o
apostilamento referente ao reajuste do valor unitario do transporte urbano, passando de R$ 3,80 (trés reais e oitenta centavos) para R$4,00 (quatro reais),
concedido conforme Decreto n° 1418 de 29 de dezembro de 2017 , cuja eficacia entrou em vigor a partir de 1° de janeiro de 2018.

Uberaba/MG, 08 de maior de 2018.

Iraci José de Souza Neto
Secretario Municipal de Saude.
Decreto n° 008/2017

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - SEOB-SESURB-SEDEST

Extrato do | Aditivo ao Termo de Contrato de Prestacao de Servigos n° 380/2017

ADITANTE- Municipio de Uberaba.

CONTRATANTE

ADITANTE- TRIDEL CONSTRUTORA LTDA.

CONTRATADA

OBJETO Constituem objetos deste instrumento a alteracéo quantitativa/qualitativa do termo de Contrato referenciado, cuja finalidade é a

prestacdo de servigo, de reformas de quadras poliesportivas no Municipio de Uberaba/MG., QUADRA UBERABA | (entre as
ruas Adelino Antonio, Rua Rodolfo Rodrigues da Cunha castro e Avenida Reinaldo Boareto, Bairro Conjunto Uberaba 1),
QUADRA COSTA TELES - CATRU (entre as ruas Joaquim José da Costa, Alameda Carla Beatriz e Alamenda Dr. José Antonio
Gerolin, Bairro Conjunto Costa Teles), QUADRA GAMELEIRA | ( entre as Ruas Avenida Nossa Senhora de Loudes, Rua Norma
Menegaz Resende e Rua Silvio Pires Oliveira, no Bairro Parque das Gameleiras 1), em atendimento a Secretaria Municipal de

Obras.
A alteragdo quantitativa, acima mencionada, corresponde ao acréscimo de 4,4670% sobre o valor inicialmente ajustado.
VALOR O valor deste aditivo, em decorréncia da alteragédo quantitativa acima mencionada, é de R$ 10.177,49 (dez mil, cento e setenta

e sete reais e quarenta e nove centavos), passando o valor do contrato de RS 227.838,21 (duzentos e vinte e sete mil,
oitocentos e trinta e oito reais e vinte um centavos) para R$ 238.015,70 (duzentos e trinta e oito mil, quinze reais e setenta

centavos)
RECURSOS 2420.15.451.066.4209.33903914.0192-6003
FINANCEIROS
LICITACAO Tomada Preco n° 11/2017
Uberaba/MG, 02 de maio de 2018
Guilherme Felix Amad
Presidente CPL/SEOB-SESURB-SEDEST
Extrato do | Aditivo ao Termo de Contrato de Prestacao de Servigos n° 81/2017
ADITANTE- Municipio de Uberaba.
CONTRATANTE
ADITANTE- NATIVA PAISAGISMO & CONSTRUQOES EIRELI - ME
CONTRATADA
OBJETO Constituem objeto deste instrumento a prorrogacao do prazo de vigéncia do Termo de Contrato referenciado, cuja finalidade é a
prestagcdo de servicos de engenharia para execugdo da manutengdo e limpeza das bocas de lobo locais do Municipio de
Uberaba, em atendimento a Secretaria Municipal de Servi¢os Urbanos.
PRAZO Tendo em vista o disposto na clausula anterior, prorroga-se o prazo por mais 12 (doze) meses, compreendendo o periodo de
18/05/2018 a 17/05/2019
VALOR Os valores, mesal e global, do Termo de Contrato, ora aditado, permanecem nos quantitativos de R$ 35.808,33 (trinta e cinco
mil, oitocentos e oito reais e trinta e trés centavos) e R$ 429.699,96 (quatrocentos e vinte e nove mil, seicentos e noventa e nove
reais e noventa centavos), respectivamente.
RECURSOS 2330.15.451.421.4011.33903799.0100-5685 ou sua correspondente.
FINANCEIROS
LICITAGAO Pregéo Presencial n°® 012/2017

Uberaba/MG, 09 de maio de 2018

Guilherme Felix Amad
Presidente CPL/SEOB-SESURB-SEDEST
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HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

Apés conhecido o resultado do julgamento do processo licitatério - CONCORRENCIA N° 03/2018, cujo objeto é a OUTORGA DE CONCESSAO DO
SERVIGCO PUBLICO PRECEDIDA DE OBRA, PARA IMPLANTAGAO, ADMINISTRACAO, GESTAO, OPERAGCAO, MANUTENGCAO, EXPLORAGAO E
EXPANSAO DOS SERVICOS PUBLICOS CEMITERIAIS DE CEMITERIOS TIPO PARQUE, INCLUINDO A MODALIDADE “CEMITERIO PARQUE
PARTICULAR”, DESTINADO A INUMAGAO DE CADAVERES HUMANOS E CREMATORIO E SERVICOS CORRELATOS, em atendimento a Secretaria
Municipal de Servigos Urbanos, HOMOLOGO a licitagdo supracitada e ADJUDICO a licitante abaixo relacionada, conforme decisao da Comissao
Permanente de Licitagao/SEOB-SESURB-SEDEST:

ENGIMURB ENGENHARIA IMOBILIARIA E URBANIZACAO LTDA.

Desconto ofertado: 1% (um por cento).

Registra-se, cumpra-se e publique-se. Lavre-se o Termo de Contrato.
Uberaba/MG, 09 de maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
Apbs conhecido o resultado do julgamento do processo licitatdrio —- TOMADA DE PRECOS N° 02/2018, cujo objeto é a CONTRATAGAO DE EMPRESA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE RECAPEAMENTO ASFALTICO EM CBUQ NA AVENIDA TONICO DOS SANTOS, neste Municipio,
HOMOLOGO a licitacéo supracitada e ADJUDICO ao licitante abaixo relacionado, conforme decisdo da Comissdo Permanente de Licitacao/SEOB-
SESURB-SEDEST:

GRS SERVICOS LTDA., CNPJ N° 16.525.242/0001-39 com a proposta R$ 218.355,24(Duzentos e dezoito mil, trezentos e cinquenta e cinco reais e
vinte e quatro centavos).

Registra-se, cumpra-se e publique-se.
Lavre-se o contrato.
Uberaba/MG, 09 de Maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO URBANA

PREAMBULO
EDITAL — ESTUDO DE IMPACTO DE VIZINHANGCA
Conforme artigo 96 da Lei Complementar n.° 387/2008, a Prefeitura Municipal de Uberaba informa a quem possa interessar que esta a disposi¢cao na Secéao

de Uso e Ocupacédo do Solo, da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestédo Urbana, das 08:00 as 18:00, os processos administrativos de Estudo de
Impacto de Vizinhanga dos seguintes empreendimentos:

PA n.° 10983/2018 — MRV Engenharia e Participacdes S A (Residencial Multifamiliar Vertical) — Av. Dr. Hélio Luiz da Costa, n.° 701 — Bairro Guanabara.
O interessado tera o prazo de 15 (quinze) dias a contar da data desta publicacdo para consulta do processo relacionado acima.

Uberaba, 02 de maio de 2018.

i Nagib Galdino Facury -
SECRETARIO INTERINO DE PLANEJAMENTO E GESTAO URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE N° 123/2018

CONTRATANTE MUNICIPIO DE UBERABA
CONTRATADO FUNDACAO GETULIO VARGAS
OBJETO Constitui objeto deste instrumento, a prestagdo de servicos especializados, pela CONTRATADA, visando estruturar projeto de

viabilidade para implantacdo de uma Planta de Amdnia-Uréia no Municipio de Uberaba, em atendimento a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econémico e Turismo — SEDEC, conforme requisicdo de Material/Servigo n® 4432/2018, Termo de
Referéncia, proposta de demais documentos inclusos ao respectivo Processo de Dispensa de Licitacdo e que fazem parte
integrante do presente contrato, independente de transcri¢éo.

VALOR GLOBAL R$350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais ).

VIGENCIA O prazo de vigéncia e de execugdo contratual serdo de 04 (quatro) meses, a contar da assinatura do presente instrumento,
podendo ser prorrogado mediante Termo Aditivo a ser firmado entre as partes, na forma da Lei n° 8.666/93
ASSINATURA 13/04/2018

DOTACAO 1310.04.122.307.2094.33903999.0100-6823
ORCAMENTARIA
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LICITACAO

Dispensa de Licitagdo n° 013/2018.

Uberaba, 10 de Maio de 2018 .

José Renato Gomes
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

EXTRATO DO 1° ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO DE CONCESSAO DE DIREITO REAL DE USO DE IMOVEL N° 06/2010

DOADOR MUNICIPIO DE UBERABA

DONATARIA SILVIO DE OLIVEIRA PRATA NETO — ME (AGUA MINERAL TAQUARAL)

OBJETO Constitui objeto do presente instrumento a alteragdo da forma de pagamento da contrapartida, (item V, clausula Quarta),
convertendo-a em pecunia, referentemente ao Termo de Contrato referenciado, cuja finalidade € a concessé&o do direito real de
uso de uma area institucional — Area 3 — do Minidistrito Boa Vista, nesta cidade de Uberaba/MG, com 1.511,197m?, a qual foi
destinada a instalacdo de uma unidade comercial da empresa SILVIO DE OLIVEIRA PRATA NETO - ME (Agua Mineral
Taquaral).

PRAZO O pagamento devera ser efetuado em conformidade coma Lei Municipal n°® 10.927/2010 e respectivo Termo de contrato de
Concessao (ltem V, Clausula Quarta), ou seja, em 36 parcelas iguais e mensais de R$2.137,82 (dois mil, cento e trinta e sete
reais e oitenta e dois centavos)

FUNDAMENTO O presente instrumento é celebrado com amparo legal na Lei Federal n® 8.666/93 e na Lei Municipal n® 10.927/2010.

LICITACAO LICITACAO DISPENSA N° 015/2010

Uberaba, 10 de Maio de 2018.

José Renato Gomes
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

EXTRATO DO 1° ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO DE CONCESSAO DE DIREITO REAL DE USO DE IMOVEL N° 03/2009

DOADOR MUNICIPIO DE UBERABA

DONATARIA INDUSTRIAS IMPERADOR LTDA

OBJETO Constitui objeto do presente instrumento a alteragdo da forma de pagamento da contrapartida, (clausula Quinta), convertendo-a
em pecunia, referentemente ao Termo de Contrato referenciado, cuja finalidade é a concessao do direito real de uso de uma
area institucional com 2.401,00 m2, localizada no Minidistrito Boa vista, nesta cidade de Uberaba / MG, a qual foi destinada a
construgdo de uma unidade industrial da empresas Industrias Imperador Ltda.

PRAZO O pagamento devera ser efetuado em conformidade coma Lei Municipal n°® 10.249/2009 e respectivo Termo de contrato de
Concessao (Clausula Quinta), ou seja, em 36 parcelas iguais e mensais de R$1.818,55 (hum , oitocentos e dezoito reais e
cinguenta e cinco centavos)

FUNDAMENTO O presente instrumento é celebrado com amparo legal na Lei Federal n® 8.666/93 e na Lei Municipal n® 10.249/2007.

LICITACAO LICITACAO DISPENSA N° 008/2009

Uberaba, 10 de Maio de 2018.

José Renato Gomes
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo

EXTRATO DO 1° ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO DE CONCESSAO DE DIREITO REAL DE USO DE IMOVEL N° 013/2010

DOADOR MUNICIPIO DE UBERABA

DONATARIA MARIA DE LOURDES DE OLIVEIRA — ME (LAVANDERIA PIAUI)

OBJETO Constitui objeto do presente instrumento a alteracdo da forma de pagamento da contrapartida, (item V, clausula Quarta),
convertendo-a em pecunia, referentemente ao Termo de Contrato referenciado, cuja finalidade € a concesséo do direito real de
uso de uma érea institucional do Minidistrito Boa vista — Area 4- , nesta cidade de Uberaba/MG, com 1.146,88 m?, a qual foi
destinada & instalacéo de uma unidade comercial da empresa MARIA DE LOURDES DE OLIVEIRA -ME (LAVANDEIRA PIAUI)

PRAZO O pagamento devera ser efetuado em conformidade coma Lei Municipal n°® 10.927/2010 e respectivo Termo de contrato de
Concessao (item V, Clausula Quarta), ou seja, em 36 parcelas iguais e mensais de R$1.765,45 (hum , setecentos e sessenta e
cinco reais e quarenta e cinco centavos)

FUNDAMENTO O presente instrumento é celebrado com amparo legal na Lei Federal n® 8.666/93 e na Lei Municipal n® 10.929/2010.

LICITAGAO LICITACAO DISPENSA N° 026/2010

Uberaba, 10 de Maio de 2018.

José Renato Gomes
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo
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EXTRATO

DO TERMO DE CONTRATO DE DOAGAO DE AREA PUBLICA E CONCESSAO DE ESTIMULOS N° 112/2018

DOADOR

MUNICIPIO DE UBERABA

DONATARIA

AGRONELLI AGROINDUSTRIA LTDA

OBJETO

O DOADOR, com fulcro na Lei Municipal N° 12.379/2016, doa & DONATARIA, com area publica de 51.657,39 M2 (cinquenta e
um mil, seiscentos e cinguenta e sete metros quadrados e trinta e nove decimetros quadrados), formada pelo desmembramento
da &rea 03, sendo parte de uma gleba denominada Fazenda Cassu, localizada no eixo de desenvolvimento da BR-050 sentido
Uberaba/Uberlandia, com a seguinte descri¢ao:

“DESMEMBRAMENTO DA AREA 03, SENDO PARTE DE UMA GLEBA, DENOMINADA FAZENDA CASSU COM 51.657,39M?
LOCALIZADA NO EIXO DE DESENVOLVIMENTO DA BR-050 SENTIDO UBERABA/UBERLANDIA, APRA EFEITO DE
DOAGAO DE AREA, ASSIM DESCRITA:

Um imo6vel, situado neste Municipio, na Fazenda Cassu, parte de uma Gleba, que se constitui que se constitui de uma sorte de
terra, com 51.6357,39m2, dentro do seguinte perimetro: Comega no ponto P1, deste segue, fazendo frente para a Rodovia BR-
050 sentido Uberaba/Uberlandia numa extensdo de 198,78 metros até o ponto P2; deste vira a esquerda confrontando com a
area desmembrada 04, numa extensdo de 260,00 metros até o ponto P3; desta vira a esquerda confrontando com o
remanescente da Fazenda CassU numa extenséo de 198,78 metros, até o ponto P4; deste vira a esquerda, confrontando com a
area desmembrada 02 numa extensao de 260,00 metros até o ponto inicial P1, inicio desta descrigdo, perfazendo uma area de
51.657,39 m? (cinquenta e um mil, seiscentos e cinquenta e sete metros quadrados e trinta e nove decimetros quadrados).”
Conforme croqui anexo. Sobre a area retro, fica registrado como gravame a reserva para execucao de sistema viario e cinturdo
verde, quantificada em 10.478,45m?, caracterizada como faixa “non aedificandi”, assim descrita: “Inicia no ponto M1 deste
segue confrontando com a BR-050 sentido Uberaba/Uberlandia numa extensdo de 198,78 metros até o ponto M2; deste vira a
esquerda numa extensdo de 18,00 metros até o ponto M3; deste vira a esquerda numa extenséo de 188,78 metros até o ponto
M4 deste vira a direita numa extensao de 227,00 metros até o ponto M5; deste vira a direita numa extensdo de 188,78 metros
até o ponto M6; deste vira a esquerda numa extensdo de 15,00 metros até o ponto M7; vira a esquerda numa extensédo de
198,78 metros até o ponto M8; deste vira a esquerda numa extensédo de 260,00 metros até o ponto M1, inicio desta descrigdo
perfazendo uma area de 8.970,13m? (oito mil, novecentos e setenta metros quadrados e treze decimetros quadrados)”.

PRAZO

A area ora doada revertera ao Patriménio Publico se no prazo de 02 (dois) anos a DONATARIA ndo obedecer ao disposto neste
instrumento, na Lei Municipal n® 12.379/2016 e no Protocolo de Intencdes.

FUNDAMENTO

O presente instrumento é celebrado com amparo legal no art. 14 , “a@”, da Lei Organica do Municipio, na Lei Municipal n°®
12.379/2016 e decisdo do STF na ADI 927-3.

LICITACAO

LICITACAO DISPENSA N° 10/2018

Uberaba, 10 de Maio de 2018.

José Renato Gomes
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo

EXTRATO

DO TERMO DE CONTRATO DE DOAGAO DE AREA PUBLICA E CONCESSAO DE ESTIMULOS N° 113/2018

DOADOR

MUNICIPIO DE UBERABA

DONATARIA

DOCES CASEIROS MINEIROS LTDA - EPP

OBJETO

O DOADOR, com fulcro na Lei Municipal N° 11.739/2013, doa & DONATARIA, com érea publica de 6.461,63 m2 (seis mil,
quatrocentos e sessenta e um metros quadrados e sessenta e trés decimetros quadrados), localizada na Av. Guarapuava, no
Minidistrito Vallim de Mello (ZEMP4), com a seguinte descri¢éo:

“O ponto inicial desta descri¢éo, P-0 localiza-se a 48,50m da esquina formada pela Avenida Guarapuava e Rua “c”; deste segue
pelo alinhamento predial da Avenida Guarapuava, por uma distancia D= 62,04 metros, até encontrar o ponto P-1; deste, segue,
virando a direita, passando a confrontar com Serralheria Metal Artes e Ferro Bruto, por uma distancia D=59,46 metros, até
encontrar o ponto P-2; deste, segue virando a esquerda, confrontando ainda com a Ferro Bruto, por uma distancia D=53,37
metros, até encontrar o ponto P-3; deste segue virando a direita, passando a confrontar com Quadra 5 do Loteamento José
Vallim de Melo, por uma distancia D=22,59 metros, até encontrar o ponto P-4, deste, segue virando a direita, passando a
confrontar com Ecoponto e Vitacharm, por uma distancia D=77,81 metros, até encontrar o ponto P-5; deste, segue virando a
direita, cofrontando ainda com a Vitacharm, por uma distancia D=126,81 metros, até encontrar o ponto P-0, inicio desta
descrigdo, fechando assim o perimetro e totalizando uma area de 6.461,63 m2 (seis mi, quatrocentos e sessenta e um metros
quadrados e sessenta e trés centimetros quadrados) conforme planta “Doagéo Bairros — CAD / Bairro Vallim / Minidistrito Valim
de Melo Empresas doss arquivos da SEPLAN.”

PRAZO

A area ora doada revertera ao Patriménio Publico se no prazo de 02 (dois) anos a DONATARIA ndo obedecer ao disposto neste
instrumento, na Lei Municipal n® 11.739/2013 e no Protocolo de Intencdes.

FUNDAMENTO

O presente instrumento é celebrado com amparo legal no art. 14 , “a”, da Lei Orgénica do Municipio, na Lei Municipal n°
11.739/2013 e decisdo do STF na ADI 927-3.

LICITAGAO

LICITACAO DISPENSA N° 007/2018

Uberaba, 10 de Maio de 2018.

José Renato Gomes
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE DOAGAO DE AREA PUBLICA E CONCESSAO DE ESTIMULOS N° 114/2018
DOADOR MUNICIPIO DE UBERABA
DONATARIA RECICLAVEIS VOLTA GRANDE LTDA - ME
OBJETO O DOADOR, com fulcro na Lei Municipal N° 12.713/2017, doa & DONATARIA, com &rea publica de 1.000,00 m2 (hum mil metro

quadrados), formada por parte da &rea institucional localizada no Minidistrito Vallim de Mello, com a seguinte descri¢éo:

“Um terreno, sem benfeitorias, situado nesta cidade, a Rua Floricena da Silva, no Minidistrito Vallim de Mello, com as seguintes
medidas e confrontagdes: inicia-se no ponto P1 de frente para a Rua Volta Grande, numa extenséo de 24, 39 m (vinte e quatro
metros e trinta e nove centimetros) até o ponto P2, deste vira a esquerda numa extensao de 30,82 m (trinta metros e oitenta e
dois centimetros) até o ponto P3; deste vira a esquerda numa extensdo 17,66 m (dezessete metros e sessenta e seis




Porta Voz n° 1606 - Uberaba, 11 de Maio de 2018 26

centimetros) até o ponto P4, deste vira a esquerda numa extenséo de 13,87 m (treze metros e oitenta e sete centimetros) até o
Ponto P5, deste vira a esquerda numa extenséo de 45,13 m (quarenta e cinco metros e treze centimetros) até o ponto P1 inicio
desta descri¢do, perfazendo uma area de 1.000,00 m2 (hum mil metros guadrados)

PRAZO A area ora doada revertera ao Patriménio Publico se no prazo de 02 (dois) anos a DONATARIA ndo obedecer ao disposto neste
instrumento, na Lei Municipal n® 12.713/2017 e no Protocolo de Intencdes.

FUNDAMENTO O presente instrumento é celebrado com amparo legal no art. 14 , “a”, da Lei Organica do Municipio, no art. 17, inciso |, letra “f’
da Lei Federal n® 8.666/93 e na Lei Municipal n® 12.713/2017.

LICITACAO LICITACAO DISPENSA N° 008/2018

Uberaba, 10 de Maio de 2018.

José Renato Gomes
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CONVOCAGAO

O secretario municipal de administragdo, no uso de suas atribuicdes, previstas no art. 92 da Lei Organica do Municipio, CONVOCA o servidor abaixo
relacionado, para comparecer no Gabinete do Secretario - SAD, no horario compreendido entre 12h e 18h, em até 03 (trés) dias Uteis a contar da publicagéo
do presente, a fim de tratar de assunto referente sua situagao funcional:

MATRICULA | DIGITO | NOME
9195 2 Milton Ciriani Filho

Uberaba, 11 de Maio de 2018.

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo.

ORIENTACAO NORMATIVA SAD/PMU N° 01/2018

Dispoe sobre regras de afericdo da veracidade das autodeclaragées apresentadas por candidatos que se declararam negros ou pardos no
Concurso Publico n° 001/2015

O Secretario Municipal de Administragao, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o art. 92 da Lei Organica do Municipio, tendo em vista o disposto na
Lei Federal n° 12.990, de 09 de junho de 2014, na Lei Municipal n® 12.227, de 25 de junho de 2015, e em obediéncia @ Recomendacdo Ministerial constante
do Inquérito Civil n® 0701.16.000745-9,

RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer regras que guiardo a afericao de veracidade das autodeclaracbes apresentadas pelos candidatos que se declararam negros ou pardos,
ja empossados, bem como aqueles que porventura sejam nomeados na vigéncia do Concurso Publico n® 001/2015.

Art. 2° - A verificacdo da veracidade das autodeclaracdes sera realizada por Comisséo Plural, especialmente designada para esse fim, sendo seus membros
distribuidos por géneros e cores diferentes, devendo contar com a participacdo de ao menos um negro ou pardo.

§ 1° - As formas e critérios de verificagdo da veracidade da autodeclaragdo deverdo considerar, tdo somente, os aspectos fenotipicos do candidato ou
servidor, os quais serdo verificados obrigatoriamente com a presenca deste.

§ 2° - A Comissao deliberara pela maioria de seus membros, registrando sua conclusdo em formulario, que devera por eles ser firmada, bem como pelo
candidato ou servidor.

§ 3° - Na hipétese de recusa em assinar o formulario, a Comisséo colhera a assinatura de 02 (duas) testemunhas devidamente identificadas.
§ 4° - O formulario sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

§ 5° - Na hipotese de constatagéo de indicios de declaracéo falsa, os casos suspeitos de fraude serdo encaminhados a Controladoria Geral do Municipio,
para apuragdo nos autos da Averiguacao Preliminar n. 01/22673/2017.

Art. 3° - Esta Orientagdo Normativa entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 04 de maio de 2018.

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administra¢éo
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DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N° 084/2018

DIVULGAGAO DO LOCAL, DATA E HORARIO PARA A REALIZAGAO DA DINAMICA EM GRUPO PARA A SELECAO DE ESTAGIARIOS DE
PEDAGOGIA NA MODALIDADE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO, AUTORIZADO PELO EDITAL N°047/2018, PUBLICADO NO JORNAL PORTA VOZ
N°1590 DE 09 DE MARCO DE 2018.

A Prefeitura Municipal de Uberaba em observancia a Lei n°11.788/2008 e a Lei Municipal n°®10.724/2009, nos termos e condi¢des do Edital n°047/2018,
publicado no Jornal Porta Voz n°1590 de 09 de Marco de 2018, e do Edital n°075/2018, publicado no Jornal Porta Voz n°1603 de 27 de Abril de 2018, fazem
saber aos interessados a divulgagao do local, data e horario para a realizagdo da Etapa de Dinamica em Grupo do Processo Seletivo Simplificado para
a selegao de Estagiarios de Pedagogia na modalidade Estagio Nao Obrigatério, a saber:

LOCAL DA REALIZAGAO DA ENTREVISTA
Casa do Educador Prof2 Dedé Prais — Rua Manoel Brandao, n® 110, Mercés - Uberaba/MG
N° Nome do Candidato Ig:ﬁ:%a?e Data Horario
1 ADRIANA ROSA DA SILVA 7690290 17/05/2018 8:00
2 ALESSANDRE GOMES 3767345 17/05/2018 8:00
3 ANA CAROLINA NAZARENO 16756323 17/05/2018 8:00
4 ANA CECILIA SILVA ROSA 17309577 17/05/2018 8:00
5 ARIANE FERREIRA DA SILVA 13167055 17/05/2018 8:00
6 ARIANE VIEIRA VEDOVATO CORREIA 14745835 17/05/2018 8:00
7 BIANCA INACIO DA SILVA PIRES 17797863 17/05/2018 8:00
8 BRUNA INACIO DA SILVA PIRES 17797860 17/05/2018 8:00
9 BRUNA NATALIA ARCANJO URIAS 19801916 17/05/2018 8:00
10 CARLA THAIS DE ASSUNGAO OLIVEIRA 7103285 17/05/2018 8:00
11 CASSIA VALERIA ALVES DA SILVA 6530538 17/05/2018 8:00
12 CINTIA BEATRIZ DE SOUZA 8464274 17/05/2018 8:00
13 CRISTIANE HELENA DA SILVA 8710500 17/05/2018 8:00
14 DAIANA CRISTINA SOUSA SILVA 14472303 17/05/2018 8:00
15 DILMA RIBEIRO DOS SANTOS 6930091 17/05/2018 8:00
16 EFIGENIA JOYCE DIAMANTINO HONORATO 15086845 17/05/2018 8:00
17 ESDRIANE MOREIRA SILVA 15191407 17/05/2018 8:00
18 EURIVAN BERNARDES DA SILVA 12269401 17/05/2018 8:00
19 FABIANA BORGES ANDRADE 14503253 17/05/2018 8:00
20 GABRIELA PERALTA LACERDA 19170526 17/05/2018 8:00
21 GRAZIELLE BERALDO DE OLIVEIRA 15081563 17/05/2018 8:00
22 IRISLANE FABIANA ALVES COTA IDALO 12003036 17/05/2018 8:00
23 JENI KATHREIN PEREIRA OLIVEIRA 17342850 17/05/2018 8:00
24 JESSICA JENIFFER DE OLIVEIRA MENDES 16620228 17/05/2018 8:00
25 JUCELIA MACHADO LACERDA 11665573 17/05/2018 10:20
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26 JULIANA FERREIRA DA SILVA 12810479 17/05/2018 10:20
27 KARINA APARECIDA DA SILVA 14320591 17/05/2018 10:20
28 KARINA COSTA 11026593 17/05/2018 10:20
29 KAROLAYNE NAZARE PEREIRA 20274897 17/05/2018 10:20
30 KATI SALER MENEZES JUNQUEIRA 13069742 17/05/2018 10:20
31 KATIA HELENA SILVA 5783174 17/05/2018 10:20
32 LAISA GOMES NOGUEIRA 14489727 17/05/2018 10:20
33 LARISSA MIRELLE BOTELHO BARBOSA 15857437 17/05/2018 10:20
34 LEIDIANE CAMARGO SOUZA 17238169 17/05/2018 10:20
35 LETICIA DA SILVA NUNES 19836527 17/05/2018 10:20
36 LIVIANE LUISA RIBEIRO DE FREITAS 13028076 17/05/2018 10:20
37 LORENA RESENDE LIMA 18063499 17/05/2018 10:20
38 LUANA CUNHA LEMOS 16185563 17/05/2018 10:20
39 LUANA DE ARAUJO PEREIRA 22147883 17/05/2018 10:20
40 LUSDANIA DE SOUSA CIABOTTI 144720890 17/05/2018 10:20
41 MARIA ELISETE BARAO BORGES 11652653 17/05/2018 10:20
42 MARIANA DA SILVA FRAGOSO 20968115 17/05/2018 10:20
43 MARINA FERREIRA DIAS 12363354 17/05/2018 10:20
44 MARINALVA HELENA DA SILVA CARVALHO 4772119 17/05/2018 10:20
45 MARLENE MARIA DA SILVA 21475859 17/05/2018 10:20
46 MEIRE CARLA FARIA 14253194 17/05/2018 10:20
47 MIQUELINA GOES ALPENDRE ELIAS 297619561 17/05/2018 10:20
48 MIREILLE APARECIDA DE PAIVA 11307643 17/05/2018 10:20
49 MIRELLA OLIVEIRA RIBEIRO 14517567 17/05/2018 14:30
50 NACI DA SILVA OLIVEIRA 15625735 17/05/2018 14:30
51 NATALIA FARIAS ALMEIDA 15366876 17/05/2018 14:30
52 PAULA VIVIANE FERREIRA DE FREITAS 187017 17/05/2018 14:30
53 PRISCILA APARECIDA DA CRUZ 16644794 17/05/2018 14:30
54 RAFAELA SALES LEMOS 18903378 17/05/2018 14:30
55 RAFAELLA DA SILVA STIVAL 18259466 17/05/2018 14:30
56 RENATA CAROLINA FERREIRA 10423899 17/05/2018 14:30
57 ROSEANE SILVA 12757282 17/05/2018 14:30
58 SUELEN GOMES TOMAZ RODRIGUES SIQUEIRA 16152459 17/05/2018 14:30
59 VIVIANE FERREIRA DE FREITAS 13855263 17/05/2018 14:30

Os candidatos deverdo comparecer ao local de realizacéo da Dindmica em Grupo com 30 (trinta) minutos de antecedéncia da hora estabelecida para
inicio da mesma.

Serdo impedidos de realizar/participar da avaliagdo para a qual foi convocado, o candidato que:
- apresentar—se apoés a data e o horario estabelecido na tabela acima;
- apresentar—se em local distinto do estabelecido;
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- chegar ao local estabelecido ap6s o inicio da avaliacéo.

N&o serdo admitidas solicitacdes de aplicagdo de provas, avaliagfes ou para a realizacdo de qualquer etapa do processo seletivo, em local, dia e horario
distintos do acima estabelecidos, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, mesmo que a solicitac&o seja feita em
data anterior a realizagdo da avaliagao.

Nos termos do item 3 — DA ENTREVISTA E AVALIAGAO DE HABILIDADES do Edital N°047/2018, publicado no Jornal Porta Voz n°1590 de 09 de Margo

de 2018, e Edital de Retificagdo N° 075/2018, publicado no Jornal Porta Voz n°1603 de 27 de Abril de 2018:

3.1 — A etapa Unica teréa valor total de 100,0 (cem) pontos, de carater classificatério e eliminatério, seguindo como parametro minimo para classificagdo a nota de
50,0 (cinquenta) pontos e a ordem de classificagdo determinada pela ordem decrescente da nota total obtida por cada candidato considerando os critérios de
desempate estabelecidos no item 3.3 deste Edital.

3.2- Na entrevista, serdo avaliados os seguintes parametros:

a) Objetivos da entrevista:

- avaliar o preparo do candidato para desenvolver as atividades na area pleiteada.

b) Critérios de avaliagéo:

- Entrevista Individual;

- Dindmica em grupo.

3.2.1- A entrevista individual e a dindmica em grupo seréo realizadas em datas distintas.

3.2.2- A entrevista individual seré realizada anteriormente & dindmica em grupo.

3.2.3- Caso o candidato ndo compareca a entrevista individual, sera considerado desclassificado do processo seletivo, ficando impedido de participar
das demais fases do certame.

DESCRIGAO — DINAMICA EM GRUPO CONCEITOS OU PONTOS ATRIBUIDOS

ASSERTIVIDADE NAS RELAGOES De 0a 20,0
COMUNICABILIDADE De 0a 20,0
PROATIVIDADE De 0a10,0
DESCRIGAO — ENTREVISTA INDIVIDUAL CONCEITOS OU PONTOS ATRIBUIDOS

ASSERTIVIDADE NAS RELAGCOES De 0a 15,0
COMUNICABILIDADE De 0a 15,0
PROATIVIDADE De 0a10,0
PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE ATIVIDADES De 0a10,0

3.3 - Havendo empate na totalizagdo dos pontos, tera preferéncia o candidato:
A - com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Gnico do art. 27 da Lei Federal n. 10.741, de 1° de outubro de 2003
- Estatuto do Idoso;

B - com maior idade, assim considerando “dia, més e ano de nascimento”, e desconsiderando “hora de nascimento”.
3.4 - Persistindo ainda o empate com a aplicagao do item 3.3, ser& processado sorteio publico para definicdo de ordem de classificagdo.

Uberaba, 11 de maio de 2018 .

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administra¢éo

SILVANA ELIAS DA SILVA PEREIRA
Secretaria Municipal de Educacéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N° 085/2018

DIVULGAGAO DA ANALISE DOS RECURSOS INTERPOSTOS FACE A PUBLIQAQAO DO RESULTADO DE INDEFERIMENTO DE INSCRIQI\O DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE PEB SERIES FINAIS: INFORMATICA,
AUTORIZADO PELO EDITAL N°043/2018, PUBLICADO NO JORNAL PORTA VOZ N°1588 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

Rodrigo Luis Vieira, Secretario de Administracdo e Silvana Elias da Silva Pereira, Secretaria de Educacdo, ambos do Municipio de Uberaba, Minas Gerais,
no uso de suas atribui¢des legais, fazem saber aos interessados, nos termos e condi¢cdes do Edital n°043/2018, publicado no Jornal Porta Voz n°1588 de 28
de Fevereiro de 2018, a divulgacdo da analise dos recursos interpostos face 8 PUBLICAGAO DO INDEFERIMENTO DE INSCRIGAO do Processo Seletivo
Simplificado para fungéo publica temporéaria de PEB SERIES FINAIS: INFORMATICA, nos termos do art. 37, IX da Constituicio Federal e Lei Complementar
n°347/2005 e suas posteriores alteracdes, a saber:

ARACELMO SIDNEY DA SILVA JUNIOR, RG MG15224823 SSP/MG. RECURSO INDEFERIDO. De acordo com o item 2.3, A inscricdo sera indeferida nas
hipéteses do item 2.3.D - ndo apresentar os seguintes documentos: fotocopia do comprovante de escolaridade (Diploma ou Certificado de Concluséo de
Curso de Graduagao concluido) expedido por Instituicdo de Ensino legalmente reconhecida pelo Ministério da Educagéo, correlato a fungcdo publica inscrita e
exigido como requisito minimo.
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LUCIANA CARNEIRO, RG MG3027686 SSP/MG. RECURSO INDEFERIDO. De acordo com o item 2.3, A inscri¢8o ser& indeferida nas hipéteses do item
2.3.D - ndo apresentar os seguintes documentos: fotocépia do comprovante de escolaridade (Diploma ou Certificado de Conclusédo de Curso de Graduagéo
concluido) expedido por Instituico de Ensino legalmente reconhecida pelo Ministério da Educacéo, correlato a funcéo publica inscrita e exigido como

requisito minimo.

Revogados os atos em contréario, os efeitos deste Edital, entram em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Uberaba, 11 de Maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SILVANA ELIAS DA SILVA PEREIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

RODRIGO LUIS VIEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N° 086/2018

HOMOLOGAGAO DO RESULTADO PARCIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA
DE PEB SERIES FINAIS: INFORMATICA

Rodrigo Luis Vieira, Secretario de Administracdo e Silvana Elias da Silva Pereira, Secretaria de Educagéo, ambos do Municipio de Uberaba, Minas Gerais,
no uso de suas atribuigbes legais, fazem saber aos interessados nos termos e condi¢8es do Edital n°043/2018, publicado no Jornal Porta Voz n°1588 de 28
de Fevereiro de 2018, a homologagdo do RESULTADO PARCIAL do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para a fungdo publica temporéaria de PEB
SERIES FINAIS: INFORMATICA, nos termos do Artigo 37, IX da Constituicio Federal e da Lei Complementar n°347/2005 e suas posteriores alteracdes, a
saber:

Doc. de Nota da Nota da
Classificagao Candidato . Andlise de Experiéncia Nota Total Situacao
Identidade . .
Titulos Profissional
1° ALESSANDRA CRISTINA DE ARAUJO MG13257019 48,0 40,0 88,0 CLASSIFICADO
2° ANTONIO FERREIRA NETO MG11025175 34,0 50,0 84,0 CLASSIFICADO
3° LYLIAN BIANKA DE SOUZA REDUA 13118195 26,0 50,0 76,0 CLASSIFICADO

Recursos:

Nos termos do item 7.1 do Edital de Abertura, serdo admitidos recursos apos as seguintes divulgagdes e/ou homologagdes oficiais publicadas através de
Editais, a saber: DO RESULTADO PARCIAL.

O recurso sera individual e Interposto eletronicamente no prazo de até 2 (dois) dias Uteis contados a partir da publicagdo no Jornal Voz, no horario das 09:00
min. do primeiro dia, até as 16:00min. do segundo e ultimo dia, ininterruptamente. Os recursos deverdo ser encaminhados via internet pelo endereco
eletrdnico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo. O candidato devera acessar a opcédo “AREA DO CANDIDATO”, no item “MEUS RECURSOS”,
clicar no icone referente ao processo seletivo inscrito e preencher o FORMULARIO ELETRONICO DE RECURSOS.

Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada uma das etapas descritas no item 7.4, o qual sera considerado interposto ap6s a finalizagéo e envio
do Formulério Eletrénico de Recursos, ndo havendo possibilidade de posterior revisao, corre¢do, acréscimo ou exclusédo de argumentacgdes.

Recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste capitulo ou fora do prazo estabelecido, ndo serédo apreciados.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagcdes estabelecidas, podera eventualmente alterar a classificagéo, obtida pelo candidato
para uma classificacéo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagao,
conforme descrito no item 6.4.1 do Edital de Abertura.

Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado e homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, com as eventuais
alterac6es decorrentes

Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Edital, entram em vigor a partir da data de publicagdo.

Uberaba, 11 de Maio 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SILVANA ELIAS DA SILVA PEREIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

RODRIGO LUIS VIEIRA i
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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LEI N° 12.868/2018

Altera a Lei Municipal n° 10.710/2008, que “Dispoe sobre a Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminagao Publica — COSIP” e da outras
providéncias.

O povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprova, e eu, Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - A Lei Municipal n° 10.710, de 19 de dezembro de 2008, que “Dispde sobre a Contribuicdo para o Custeio do Servigo de lluminagédo Publica —
COSIP”, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 2° - O sujeito passivo da COSIP é o proprietério, o titular do dominio Gtil ou o possuidor, a qualquer titulo de iméveis edificados ou néo, situados em

ruas, avenidas, pragas, vias e demais logradouros publicos, beneficiados pela iluminagdo publica, ressalvado cliente rural, seja pessoa fisica ou juridica.
(NR=NOVA REDAGCAO)

Art. 3°-A - O Poder Executivo fica autorizado a celebrar contrato ou convénio com a concessiondria ou permissionaria de energia elétrica atuante no
Municipio para a arrecadagdo da COSIP devida pelos contribuintes que possuam ligagdo regular de energia elétrica e estejam cadastrados junto a
distribuidora, desde que seja possivel a operacionalizagdo no sistema de faturamento. (AC=ACRESCENTADO)

§ 1° - No caso previsto no caput a cobranca da COSIP se dard na fatura de consumo de energia elétrica emitida pela empresa concessionaria ou
permissionaria local. (AC)

§2° - O instrumento celebrado pode prever a cobranga mensal de custo de administragéo pelos servigos prestados pela concessionéaria ou permissionaria de
energia elétrica local na arrecadagéo do tributo, sem custo adicional para os beneficiarios.” (AC)

Art. 3°-B — A Contribuigdo de que trata esta Lei ndo incide para iméveis localizados em vias e logradouros que ndo sejam servidos por iluminagéo publica.”
(AC)

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Uberaba(MG), 10 de Maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

PORTARIAS

ERRATAI
Na Portaria Interna SAD/PMU n° 031/2018, publicada no Jornal Porta-Voz n° 1593, de 21 de margo de 2018, pag. 84,
Onde se lé:

XIV - CARREIRA DE ESPECIALISTA DE SAUDE IIl
CARGA HORARIA SEMANAL DE TRABALHO: 30 horas

Leia-se:
XIV - CARREIRA DE ESPECIALISTA DE SAUDE llI
CARGA HORARIA SEMANAL DE TRABALHO: 20 horas
ERRATAI
Na Portaria Interna SAD/PMU n° 044/2018, publicada no Jornal Porta-Voz n° 1601, de 20 de abril de 2018, paginas 51 e 52,
Onde se lé:

VI - CARREIRA DE ANALISTA DE GESTAO EDUCACIONAL
CARGA HORARIA SEMANAL DE TRABALHO: 30 horas

XIll - CARREIRA DE ESPECIALISTA DE SAUDE il
CARGA HORARIA SEMANAL DE TRABALHO: 30 horas

Leia-se:

VI - CARREIRA DE ANALISTA DE GESTAO EDUCACIONAL
CARGA HORARIA SEMANAL DE TRABALHO: 20 horas

FEITURA DE
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XlI - CARREIRA DE ESPECIALISTA DE SAUDE il
CARGA HORARIA SEMANAL DE TRABALHO: 20 horas

Portaria Interna SAD/PMU n° 052/2018

DESIGNA MEMBROS PARA COMPOR COMISSAO PLURAL DE AFERIGAO DAS AUTpDECLARAQ()ES DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM
NEGROS OU PARDOS NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2015

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais previstas no art. 92 da Lei Organica do Municipio, em conformidade
com o art. 2° da Orientagdo Normativa SAD/PMU n° 001/2018 e a Recomendacg&o Ministerial constante do Inquérito Civil n° 0701.16.000745-9,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, para compor Comisséo Plural de afericdo das autodeclaragbes apresentadas pelos candidatos que se declararam negros ou pardos, ja
empossados, bem como aqueles que porventura sejam nomeados na vigéncia do Concurso Publico n® 001/2015, os membros abaixo relacionados:

Titulares:

- Delfino José Neto de Freitas

- Meire Rosalina Theodoro

- Raphael Muchiutti Picacio

Suplentes:

- Elisa Santos Bandle Augusto

- Raphael Prata Stacciarini Takenaka

- Sandra Mara Martins Borges

Art. 2° Revogadas as disposi¢Ges em contrario esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 04 de maio de 2018.

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA INTERNA SAD/PMU N° 53/2018

Dispoe sobre a homologacao da avaliagao de desempenho e sobre o posicionamento nominal em progressao nas carreiras dos servidores da
Administragao Direta Municipal e da outras providéncias

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais previstas no art. 92 da Lei Organica do Municipio, com fundamento
nos artigos 29 e 34 do Decreto Municipal n° 4.894, de 06 de julho de 2012, nos artigos 22 e 23 da Lei Complementar n° 499, de 09 de julho de 2015, e nos
artigos 20 e 21 da Lei Complementar n° 501, de 09 de setembro de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° — Homologar, nos termos do inciso | do art. 29 c/c § 2° do art. 34 do Decreto Municipal n° 4.894, de 06/07/2012, a Avaliagéo de Desempenho dos
servidores relacionados no Anexo Unico desta Portaria.

Art. 2° — Estabelecer, na forma do Anexo Unico, o posicionamento nominal dos servidores que concluiram o estagio probatério e progrediram em
desenvolvimento nas carreiras nos termos de que trata a legisla¢gdo municipal.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Bes em contrario.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos retroagem a 1° de maio de 2018.
Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 07 de maio de 2018.
RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO UNICO
(a que se refere o art. 1° e art. 2° desta Portaria)

| - CARREIRA DE ANALISTA DE GESTAO EDUCACIONAL

Matricula Nome Tabela Nivel Classe Cargo
33340 EDILAMAR ADRIANO 61 11 A PEDAGOGO (A)
44511 THASSIANE APARECIDA JOSE 61 11 A PEDAGOGO (A)

Il - CARREIRA DE OFICIAL DE GESTAO EDUCACIONAL

Matricula Nome Tabela Nivel Classe Cargo

44167 ELISANGELA APARECIDA LIMA DOS SANTOS 81 11 A INSPETOR DE ALUNOS
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44192 GABRIELA MARIA DE BARROS SOUZA 81 11 A INSPETOR DE ALUNOS
44205 RAQUEL FERREIRA DA SILVA 81 11 A AUXILIAR DE SECRETARIA
44305 EDILAINE BEATRIZ SILVA RIBEIRO 81 11 A INSPETOR DE ALUNOS
44330 MARCIA HELENA BORBA DE OLIVEIRA 81 11 A INSPETOR DE ALUNOS
44343 MARIA ANTONIA TEOBALDO PRATA 81 11 A INSPETOR DE ALUNOS
44380 IRINEIA DE JESUS SILVA 81 11 A INSPETOR DE ALUNOS
44484 KILCE HELENA DE OLIVEIRA 81 11 A INSPETOR DE ALUNOS
44550 MARIA DA GRACIA BORGES REZENDE JACOB 81 11 A AUXILIAR DE SECRETARIA

Il - CARREIRA DE PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA

Matricula Nome Tabela Nivel Classe Cargo
44209 GUILHERME GOMES CAIADO 90 2 C PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
44317 CLAUDIANA AFONSO DE OLIVEIRA 90 2 C PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
44319 RONNIE PETERSON CARDOSO DOS ANJOS 90 2 C PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
44321 ROOSEVELT ANTONIO BENZE JUNIOR 90 2 C PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
44347 LUCAS BATISTA CARRICONDE 90 2 C PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
44423 RAQUEL MARIA MENDES 90 2 C PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA

PORTARIA INTERNA SAD N° 54 /2018
CONCEDE AOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIGO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais previstas no art. 92 da Lei Organica do Municipio e com fundamento
no art. 75 da Lei Complementar n°® 392, de 17 de dezembro de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores publicos municipais, na forma do Anexo Unico, adicional por tempo de servico adquirido a cada periodo de 05 (cinco) anos
de efetivo exercicio, nos termos de que trata o art. 75 da Lei Complementar n® 392, de 17/12/2008 combinado com o art. 44 da Lei Complementar n°® 449, de
23/08/2011 e o art. 55 da Lei Complementar n° 501, de 09/09/2015.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos retroagem a 1° de maio de 2018.

Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 08 de maio de 2018.

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO UNICO
(a que se refere o art. 1° desta Portaria)

MATRICULA | DIGITO | NOME QUANT. ANT QUANT. ATUAL
19955 9 | AFRANIO SEBASTIAO BORGES 3 4
20725 0 | ANA CARINA ARAUJO DO NASCIMENTO 2 3

6723 7 | ANA CLAUDIA SOUSA CASTRO 4 S
7167 6 | ANA TERESA NUNES MENDONCA 4 S
21082 0 | ANDERSON CLEITON GARCIA 2 3
21059 5 | ANDREIA BEATRIZ RESENDE 2 3
6645 1 | ANTONIO CARLOS DOS SANTOS 4 5
6602 8 | AUGUSTO LOPES SOBRINHO 4 5
18487 0 | CACILDO TOME SOUTO JUNIOR 3 4
21080 3 | CARLOS ANTONIO BOTA 2 3
162 7 | CELIA DOS SANTOS SILVA 1 2
21065 0 | CLAUDIA CRISTINA RODRIGUES DE MORAIS 2 3
11892 3 | CONCEICAO APARECIDA EUZEBIO 3 4
6700 8 | CRISTINA DE PAULA GARCIA 4 5
21058 7 | DANIELLA LOPES ATAIDE 2 3
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21104 EDSON MAGNO DA SILVA

19969 ELCIANA MENDES PRATA

6721 ELIANA DA SILVA MATIAS

21102 ELISA SANTOS BANDLE AUGUSTO

6309 GILDA DA SILVA AGUIAR

2399 HELIO EVILSON SILVA

2432 HELIO LUIZ DO NASCIMENTO

6639 JOANA DARC SABINO

456 JOSE DOMINGOS LAURO FURIATI

21103 JOSE EDSON DOS SANTOS

21061 JOSE MANUEL MOACIR

21050 JOSE MARIA CASSIANO MATEUS

21062 JOSE REINALDO DE ARAUJO

6656 JOSIAS DOS REIS RODRIGUES

6715 KARLA DE LANA CASTRO

2394 KELLY CRISTINA JARDIM SILVA

21051 LUCIANA SILVA BESSA

21055 LUIS CESAR FERREIRA

563 LUIZ GONZAGA TIVERON

6662 MARIA CRISTINA ADRIANO

6666 MARIA DAS GRACAS LACERDA FONTES

2400 MARIA DE LOURDES ALVES FERREIRA

21081 MARIANA COSTA DA SILVA

21054 MARISA FABIANA CARRILHO DE CASTRO

12622 MAYSA DE SOUSA

11930 NATANAEL RIBEIRO ROQUE

2356 NELMA LICE DINIZ

21087 NIVALDO DONIZETI CORTICO

21105 NORBERTO DA COSTA FAGUNDES NETO

6714 PEDRO CURY JUNIOR

6630 RENE GONCALVES DA SILVA

11890 RONAN ALVES DA SILVA

6676 SANDER LUCIO BORGES

6708 SAYONARA REGINA DIAS SANTOS

18485 SUELI FACHINELLI

21063 TEREZINHA PEREIRA SOARES FERRAZ
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21053 VALQUIRIA APARECIDA DO CARMO

PORTARIA INTERNA SAD N° 055/2018

AUTORIZA OS SERVIDORES QUE MENCIONAM A DIRIGIR VEiCULQS OFICIAIS E LOCADOS ATRAVES DO MUNICIPIO, NOS TERMOS DA LEI N°
10.683/2008, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 92, da Lei Organica do Municipio, a Lei Delegada
n° 05/200 e suas posteriores altera¢des e a Lei n® 10.683, de 03/12/2008.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar os servidores publicos municipais abaixo, lotados na Secretaria Municipal de Governo e no interesse do servi¢co e no exercicio de suas
proprias atribuicdes, a dirigir veiculos oficiais e locados através do municipio:

DELADIER GLAECIO DA SILVA — MATRICULA 20941-4;
EDNALDO DUARTE DA SILVA — MATRICULA 47396-0;
EURIPEDES BARSANULFO GARCIA — MATRICULA 47394-4;
ITAMAR RIBEIRO DE REZENDE — MATRICULA 48785-6;
JENNIFER DOMINGUES SILVA — MATRICULA 47377-4;
KARINA FERREIRA — MATRICULA 47450-9;
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LINDAMAR MARIA CARNEIRO — MATRICULA 48138-6;
LUCILENE MARIA DA SILVA BORGES — MATRICULA 48028-2;
MARIO DONIZETTI DA SILVA — MATRICULA 47449-5;

PAULO CELSO DIAS — MATRICULA 47452-5;

PEDRO EMIDIO DE FREITAS JUNIOR — MATRICULA 48754-6;
SEBASTIAO DOS REIS OLIVEIRA — MATRICULA 47380-4;
ANDRE LUIS DE ALMEIDA MARQUES — MATRICULA 47443-6.

Art. 2°. Os servidores municipais acima se responsabilizam por quaisquer dénus decorrentes de atos culposos ou dolosos cometidos na condugao do veiculo
oficial.

§ 1°. As normas do Cédigo Brasileiro de Transito devem ser rigorosamente observadas.

§ 2°. A autuacéo por infragdo as normas de transito sujeitara os servidores ao procedimento de ressarcimento ao erario publico, a que se refere o Decreto n°®
1395/2013.

Art. 3°. Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria entram em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 11 de maio de 2018.

RODRIGO LUIS VIEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA INTERNA SAD N° 056/2018

AUTORIZA O SERVIDOR QUE MENCIONA A DIRIGIR VEiCULOS’OFICIAIS E LOCADOS ATRAVES DO MUNICIPIO, NOS TERMOS DA LEI N°
10.683/2008, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 92, da Lei Organica do Municipio, a Lei Delegada
n° 05/200 e suas posteriores alteragdes e a Lei n° 10.683, de 03/12/2008.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar o servidor publico municipal abaixo, lotado na Chefia de Gabinete no interesse do servigo e no exercicio de suas préprias atribuigées, a
dirigir veiculos oficiais e locados através do municipio:

GLAUBER FAQUINELI FERNANDES — MATRICULA 48901-8.
Art. 2°. O servidor municipal acima se responsabiliza por quaisquer 6nus decorrentes de ato culposo ou doloso cometido na conducéo do veiculo oficial.
§ 1°. As normas do Cédigo Brasileiro de Transito devem ser rigorosamente observadas.

§ 2°. A autuacdo por infragdo as normas de transito sujeitard o servidor ao procedimento de ressarcimento ao erario publico, a que se refere o Decreto n°®
1395/2013.

Art. 3°. Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria entram em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 11 de maio de 2018.

RODRIGO LUIS VIEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°. 559, DE 11 DE MAIO DE 2018
CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Organica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n°. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0s que constam nos
Processos Administrativos n° 01/4190/2016 e 01/14241/2017
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, com 6nus para o Municipio, ao servidor Roberto Andaki Junior, matricula 41.972-9, para exercicio de suas fungdes junto
a Fundagao de Esportes e Lazer — FUNEL, no periodo de 01 de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2018.
Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 11 de Maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo
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PORTARIA N°. 560, DE 11 DE MAIO DE 2018

CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso XlIl do artigo 88 da Lei Orgénica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n°. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de marco de 2.009, e 0os que constam nos
Processos Administrativos n°® 01/4190/2016 e 01/14242/2017.
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, com 6nus para o Municipio, ao servidor Roberto Luiz de Melo, matricula 19.239-0, para exercicio de suas fun¢des junto
a Fundacgao de Esportes e Lazer — FUNEL, no periodo de 01 de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2018.
Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 11 de Maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N°. 561, DE 11 DE MAIO DE 2018
CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Orgéanica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n°. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de marco de 2.009, e os que constam nos
Processos Administrativos n° 01/4190/2016 e 01/14243/2017.
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, com 6nus para o Municipio, ao servidor Simedo Rodrigo dos Santos, matricula 42.002-6, para exercicio de suas
fungdes junto a Fundagao de Esportes e Lazer — FUNEL, no periodo de 01 de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2018.
Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 11 de Maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N°. 562, DE 11 DE MAIO DE 2018
CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Orgéanica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n°. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de mar¢o de 2.009, e 0os que constam nos
Processos Administrativos n° 01/4190/2016 e 01/14244/2017.
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, com 6nus para o Municipio, a servidora Siria Lima Marques, matricula 19.830-0, para exercicio de suas fun¢des junto a
Fundagao de Esportes e Lazer — FUNEL, no periodo de 01 de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2018.
Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 11 de Maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo
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PORTARIA N°. 563, DE 11 DE MAIO DE 2018

CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Organica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n°. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0s que constam nos
Processos Administrativos n°® 01/4190/2016 e 01/14246/2017
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, com 6nus para o Municipio, ao servidor Thiago Petres da Silva, matricula 42.667-9, para exercicio de suas fungdes
junto a Fundagao de Esportes e Lazer — FUNEL, no periodo de 01 de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2018.

Prefeitura Municipal de Uberaba (MG),11 de Maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N°. 564, DE 11 DE MAIO DE 2018
CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicGes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Organica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n°. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0os que constam nos
Processos Administrativos n°® 01/4190/2016 e 01/14246/2017
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, com 6nus para o Municipio, ao servidor Valter Pereira Cunha, matricula 3.701-0, para exercicio de suas fungdes junto a
Fundacgéao de Esportes e Lazer — FUNEL, no periodo de 01 de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2018.

Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 11 de Maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N°. 565, DE 11 DE MAIO DE 2018
CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Organica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n°. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0s que constam nos
Processos Administrativos n° 01/4190/2016 e 01/14248/2017

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, com 6nus para o Municipio, ao servidor William Cesar da Silveira, matricula 20.846-9, para exercicio de suas fun¢des
junto a Fundacao de Esportes e Lazer — FUNEL, no periodo de 01 de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2018.

Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 11 de Maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo
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PORTARIA N°. 566, DE 11 DE MAIO DE 2018

CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Organica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n°. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0s que constam nos
Processos Administrativos n° 01/4190/2016 e 01/14593/2017
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, com 6nus para o Municipio, ao servidor Roberto Leite, matricula 42032-8, para exercicio de suas funcdes junto a
Fundagao de Esportes e Lazer — FUNEL, no periodo de 01 de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2018.
Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 11 de Maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N°. 567, DE 11 DE MAIO DE 2018
CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Organica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n°. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0os que constam nos
Processos Administrativos n°® 01/4190/2016 e 01/14594/2017
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, com 6nus para o Municipio, ao servidor Robson Sergio Pinti, matricula 42031-0, para exercicio de suas fungdes junto a
Fundacgao de Esportes e Lazer — FUNEL, no periodo de 01 de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2018.
Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 11 de Maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N° 568, DE 11 DE MAIO DE 2018
CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Orgéanica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n°. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de mar¢o de 2.009, e 0os que constam nos
Processos Administrativos n° 01/4190/2016 e 01/14597/2017.
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, com 6nus para o Municipio, ao servidor Sergio Rodrigues Barcelos, matricula 8.341-0, para exercicio de suas funcdes
junto a Fundacao de Esportes e Lazer — FUNEL, no periodo de 01 de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2018.
Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 11 de Maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo
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PORTARIA N°. 569, DE 11 DE MAIO DE 2018
CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Organica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n°. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e os que constam nos
Processos Administrativos n° 01/4190/2016 e 01/19346/2017
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, com 6nus para o Municipio, & servidora Vanessa Pereira Soares, matricula 42.668-7, para exercicio de suas funcdes
junto a Fundagao de Esportes e Lazer — FUNEL, no periodo de 01 de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrério, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2018.
Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 11 de Maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N°. 570, DE 11 DE MAIO DE 2018
CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Organica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n°. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0s que constam nos
Processos Administrativos n°® 01/19379/2013 e 01/19387/2014
RESOLVE:

Art. 1° — Prorrogar o afastamento, com 6nus para o Municipio, do servidor Vanderlei Lopes Ferreira, matricula 2.347-7, para exercicio de suas fungdes
junto a Fundagao Cultural de Uberaba, no periodo de 01 de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2018.
Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 11 de Maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administra¢éo

PORTARIA N°. 571, DE 11 DE MAIO DE 2018
CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Organica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n°. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0s que constam nos
Processos Administrativos n° 01/4190/2016 e 01/20315/2015
RESOLVE:

Art. 1° — Prorrogar afastamento, sem 6nus para o Municipio, ao servidor Carlos Alberto de Queiroz Junior, matricula 13.106-7, para exercicio de cargo
comissionado junto a Fundagéo de Esportes e Lazer — FUNEL, no periodo de 01 de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2018.
Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 11 de Maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA

Secretario Municipal de Administracéo
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PORTARIA N°. 572, DE 11 DE MAIO DE 2018

CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Organica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n°. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0s que constam nos
Processos Administrativos n°® 01/4190/2016 e 01/24420/2017
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, com 6nus para o Municipio, ao servidor Wander da Silva Vinhas, matricula 13575-5, para exercicio de suas fungdes
junto a Fundagao de Esportes e Lazer — FUNEL, no periodo de 06 de novembro de 2017 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 06 de novembro de 2017.
Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 11 de Maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

DECRETO N-. 2001, DE 07 DE MAIO DE 2018
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2018.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cdes legais, com apoio no artigo 7°, inciso |, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.756, de 29 de novembro de 2017.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2018, nas unidades abaixo, o Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 4.000.000,00 (quatro milhdes de reais), para reforgo das seguintes dotag6es orgamentarias:

0810.28.843.055.2077.469171 0100 Principal da divida contratual resgatado - Oper. entre Orgdos, Fundos e Entidades 3.000.000,00
0810.28.843.055.2077.329121 0 100 Juros sobre a Divida por Contrato - Oper. entre Orgéos, Fundos e Entidades 1.000.000,00

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de
1964, o proveniente da anulagéo parcial das seguintes dotacdes orgamentarias:

0810.28.843.055.2077.469071 0 100 Principal da divida contratual resgatado 3.000.000,00
0810.28.843.055.2077.329021 0100 Juros sobre a Divida por Contrato 1.000.000,00

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Bes em contrario.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 07 de maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Or¢camentério

DECRETO N-. 2002, DE 07 DE MAIO DE 2018
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2018.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cGes legais, com apoio no artigo 7°, inciso |, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.756, de 29 de novembro de 2017.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2018, nas unidades abaixo, o Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 811.266,48 (oitocentos e onze mil, duzentos e sessenta e seis reais e quarenta e oito centavos), para reforco das seguintes
dotacdes orcamentarias:

1350.19.661.468.2926.319004 0124 Contratagéo por Tempo Determinado - Aplicacdo Direta 6.000,00
1810.08.244.493.2253.339036 0129 Contratagdo por Tempo Determinado - Aplica¢&@o Direta 6.000,00
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2420.15.453.431.1031.449051 3100 Obras e InstalagBes - Aplicagéo Direta 654.000,00
1410.12.122.311.2134.339093 0101 Indenizagdes e Restituiges - Aplicagéo Direta 8.866,48
1810.08.244.493.2076.319004 0229 Contratagéo por Tempo Determinado - Aplicacéo Direta 300,00
1810.08.244.493.2253.319013 0229 Obrigacdes Patronais - Aplica¢éo Direta 100,00
0310.04.121.293.4444.335092 0100 Desp. Exerc. Anteriores - Transf. a Inst. Privadas sem Fins Lucrativos 136.000,00

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de
1964, o proveniente da anulagéo parcial das seguintes dota¢des orcamentarias:

1330.23.695.310.1213.449092 0124 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 6.000,00
1810.08.244.493.2253.339039 0129 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 2.000,00
1810.08.244.494.2126.339092 0129 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 2.000,00
2420.15.453.431.1032.449051 3100 Obras e Instalagbes - Aplicagéo Direta 327.000,00
2430.17.512.485.1616.449051 3100 Obras e Instalagbes - Aplicagéo Direta 327.000,00
0310.04.121.293.4444.445042 0100 Auxilios - Transf. a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos 136.000,00
1410.12.122.465.7166.339092 0101 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 4.000,00
1450.12.122.465.2404.339036 0101 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagdo Direta 4.866,48
1810.08.241.493.2125.449052 0229 Equipamento e Material Permanente - Aplicagdo Direta 400,00
1810.08.241.493.2125.337170 0129 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 2.000,00

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 07 de maio de 2018.
PAULO PIAU NOGUEIRA

Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Or¢gamentario

DECRETO N°. 2003, DE 07 DE MAIO DE 2018
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2018.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢es legais, com apoio no artigo 7°, inciso |, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.756, de 29 de novembro de 2017.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2018, na unidade abaixo, o Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 1.400.000,00 (um milh&o e quatrocentos mil reais), para refor¢o das seguintes dotages orgamentarias:

2520.17.512.254.6002.339039 0100 50 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagdo Direta 1.000.000,00
2540.17.512.253.3279.449051 3100 50 Obras e Instalagdes - Aplicagdo Direta 300.000,00
2540.17.512.253.3279.449052 3100 50 Equipamento e Material Permanente - Aplicacdo Direta 50.000,00
2540.17.512.253.3279.449061 3100 50 Agquisicédo de Imoveis - Aplicagdo Direta 50.000,00

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de
1964, o proveniente da anulagéo parcial das seguintes dotacdes orgamentarias:

2540.17.512.253.1617.449051 3100 50 Obras e Instalagdes - Aplicagdo Direta 500.000,00
2540.17.512.253.1847.449051 0100 50 Obras e Instalacdes - Aplicacéo Direta 500.000,00
2540.17.512.253.3279.449061 3100 00 Aquisicédo de Iméveis - Aplicagdo Direta 50.000,00
2540.17.512.253.3279.449052 3100 00 Equipamento e Material Permanente - Aplicagao Direta 50.000,00
2540.17.512.253.3279.449051 3100 00 Obras e Instalacdes - Aplicacéo Direta 300.000,00

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 07 de maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Orgamentério
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DECRETO N°. 2004, DE 07 DE MAIO DE 2018

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2018.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cdes legais, com apoio no artigo 7°, inciso |, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.756, de 29 de novembro de 2017.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2018, nas unidades abaixo, o Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 3.618.030,00 (trés milhGes, seiscentos e dezoito mil e trinta reais), para reforgo das seguintes dotagcdes orcamentarias:

0810.04.122.040.2001.339197 0100 Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial RPP 3.000.000,00

0710.04.122.040.2001.339093 0100 Indenizagdes e Restituicbes - Aplicacao Direta 345.000,00
1450.12.361.465.2404.339039 0101 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 203.030,00
1510.10.302.498.6141.339030 0102 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 70.000,00

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de
1964, o proveniente da anulagéo parcial das seguintes dotacdes orgamentarias:

0810.04.122.040.2001.339192 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - 3.000.000,00
0710.04.122.040.6135.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 224.797,00
0730.04.122.477.1606.339030 0100 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 120.203,00
1410.12.122.311.2134.339039 0101 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 203.030,00
1510.10.302.498.6141.339039 0102 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 43.000,00
1510.10.302.498.6141.339092 0102 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 27.000,00

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 07 de maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Or¢gamentario

DECRETO N. 2005, DE 07 DE MAIO DE 2018
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2018.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes legais, com apoio no artigo 7°, inciso Il, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.756, de 29 de novembro de 2017.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2018, nas unidades abaixo, o Crédito Adicional

Suplementar no valor de R$ 198.771,26 (cento e noventa e oito mil, setecentos e setenta e um reais e vinte e seis centavos), para reforgo das seguintes
dotagBes orgcamentérias:

1810.08.244.495.8010.335041 0200 Contribuiges - Transf. a Institui¢cdes Privadas sem Fins Lucrativos 10.000,00
1810.08.241.493.2125.449052 0229 Equipamento e Material Permanente - Aplicagdo Direta 400,00
1810.08.244.495.4558.339033 0229 Passagens e Despesas com Locomogéao - Aplicagdo Direta 5.000,00
1510.10.122.514.1212.449052 0252 Equipamento e Material Permanente - Aplicagdo Direta 1.500,00
1510.10.302.514.7144.449052 0 253 Equipamento e Material Permanente - Aplicagdo Direta 164.870,26
1510.10.302.498.6225.339036 0252 Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplica¢édo Direta 17.001,00

Art. 2° - A constituicdo de recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, tem como base legal o art. 43, 8 1°, inciso |,
da Lei Federal 4.320, de 1964.

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 07 de maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba
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JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Orgamentério

DECRETO N-. 2006, DE 07 DE MAIO DE 2018
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2018.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢es legais, com apoio no artigo 7°, inciso |, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.756, de 29 de novembro de 2017.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2018, na unidade abaixo, o Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais), para refor¢o da seguinte dotag&o orgamentéria:

3730.27.812.473.1215.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 4.500,00

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de
1964, o proveniente da anulagéo parcial das seguintes dota¢des orcamentarias:

3730.27.812.473.1215.339036 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagdo Direta 500,00
3730.27.812.473.1215.339092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 4.000,00

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 07 de maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Orgamentério

DECRETO N° 2028, DE 11 DE MAIO DE 2018
PRORROGA A DESIGNAGAO TEMPORARIA QUE MENCIONA, PARA O EXERCICIO DE FUNGAO PUBLICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des legais previstas no art. 88, da Lei Organica do Municipio com
fulcro no Inciso IX do Art. 37 da Constituicdo Federal, de acordo com determinagdo da PROGER, contida no Processo n° 01/9716/2018 e considerando o
disposto na alinea “b” do Inciso Il do Art. 10 do ADCT.
DECRETA:
Art. 1° Fica prevista a prorrogacgao até 24 de Abril de 2019 da designagdo temporaria de CINTIA GONCALVES DA SILVA — Matricula n°42.642-3.
Art. 2° Revogados os atos em contrario, os efeitos desse Decreto retroagem a 25 de Abril de 2018.
Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 11 de maio de 2018.
PAULO PIAU NOGUEIRA

Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

DECRETO N° 2029, DE 11 DE MAIO DE 2018.

DISPOE SOBRE AS NOMEAGOES PARA O CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE MOTORISTA DE VEICULOS OFICIAIS, QUE INTEGRA A
CARREIRA DE CONDUTOR DE VEICULOS OFICIAIS, NOS TERMOS DAS LEIS COMPLEMENTARES N°392/2008 E N°499/2015 E SUAS
POSTERIORES ALTERAGOES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 88, inciso lll, da Lei Organica do Municipio
e com fundamento nas Leis Complementares n°392/2008 e n°499/2015, e no Edital do Concurso Publico n°01/2015, homologado no Jornal Porta Voz n°1394
de 20 de abril de 2016,

DECRETA:
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Art. 1°. Ficam nomeados para o cargo de provimento efetivo de MOTORISTA DE VEICULOS OFICIAIS, integrante da Carreira de CONDUTOR DE
VEICULOS OFICIAIS, nos termos da Lei Complementar n°499/2015 de 15/07/2015, os candidatos abaixo relacionados no ANEXO | deste Decreto, para
atendimento as Secretaria Municipal de Administragédo e Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Art. 2° Revogados os atos em contréario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 11 de Maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

MARCO TULIO DE AZEVEDO CURY
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social

ANEXO |
ORDEM DE CLASSIFI-
~ . DOC. > COoD. DO
CONVOCAGAO | INSCRIGAO NOME IDENTIDADE CAGAO CARGO CARGO
GERAL
o R CONDUTOR DE VEICULOS
13 1720790 JOSE LEONARDO ARANTES mg7683140 11 117 OFICIAIS | MOTORISTA DE
VEICULOS OFICIAIS
. BRUNO BATISTA RABELO DE R CONDUTOR DE VEICULOS
14 1714532 ALMEIDA MG12421971 12 117 OFICIAIS / MOTORISTA DE
VEICULOS OFICIAIS

DECRETO N° 2030, DE 11 DE MAIO 2018.

DISPOE,SOBRE ANOMEAGAO PARA O CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE TECNICO DE CONTABILIDADE, QUE INTEGRA A CARREIRA DE
TECNICO DE SERVICOS PUBLICOS, NOS TERMOS DAS LEIS COMPLEMENTARES N°392/2008 E N°499/2015 E SUAS POSTERIORES
ALTERAGOES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 88, inciso lll, da Lei Organica do Municipio
e com fundamento nas Leis Complementares n°392/2008 e n°499/2015, e no Edital do Concurso Publico n°01/2015, homologado no Jornal Porta Voz n°1394

de 20 de Abril de 2016,

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado para o cargo de provimento efetivo de TECNICO DE CONTABILIDADE, integrante da Carreira de TECNICO DE SERVIGOS
PUBLICOS nos termos da Lei Complementar n°499/2015 de 15/07/2015, o candidato abaixo relacionado no ANEXO | deste Decreto, para atendimento a
CHEFIA DE GABINETE/AGOC.

Art. 2° Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagado.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 11 de Maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

FERNANDO CARLOS HUEB DE MENEZES
Chefe de Gabinete
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ANEXO |
INSCRIGAO NOME DOC. CLASSIFI- COD. DO CARGO CARGO
IDENTIDADE CACAO
GERAL
o TECNICO DE SERVICOS
1745541 EDSON ANTONIO DA SILVA M4092968 8 306 PUBLICOS/Técnico de Contabilidade

DECRETO N° 2031, DE 11 DE MAIO DE 2018
EXONERA A PEDIDO ASSESSORA IV, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO URBANA - SEPLAN

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicbes que |lhe confere o artigo 88, inciso | da Lei Organica do
Municipio, e, em conformidade com a Lei Municipal no 12.206, de 21 de Maio de 2015,

DECRETA:

Art. 1° - Exonera a pedido HELENICE SAUD SALLUM, do exercicio do cargo em comisséo, de Assessora IV, da Secretaria Municipal de Planejamento e
Gestédo Urbana — SEPLAN.

Paragrafo Unico. A profissional mencionada neste artigo, para formalizag&o de sua exoneracao, devera comparecer ao Departamento Central de Gestéo de
Recursos Humanos, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste Decreto.

Art. 2°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 11 de Maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

NAGIB GALDINO FACURY
Secretario Municipal Interino de Planejamento e Gestao Urbana

DECRETO N° 2032, DE 11 DE MAIO DE 2018
EXONERA VICE-DIRETORA IV, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicGes legais, previstas no inciso VII do artigo 88 da Lei Orgéanica do
Municipio, na Lei Municipal 12.206 de 21 de maio de 2015 e nas Leis Complementares n°. 133/98 , 449/2011 e altera¢des posteriores

DECRETA:

Art. 1°. Exonera MARIA DE FATIMA MACHADO DE MELO, do exercicio do cargo em comissdo de Vice-Diretora IV, E. M. Prof® Anisio Teixeira, da
Secretaria Municipal de Educacéo.

Paragrafo tnico. A profissional mencionada neste artigo, para formalizagdo de sua exoneracao, devera se dirigir ao Departamento de Recursos Humanos
da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, no prazo maximo de trés (03) dias Uteis, contados a partir da data de publicagédo deste Decreto.

. Art. 2°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto retroagem a 24 de abril de 2018.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 11 de Maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

PROF? SILVANA ELIAS DA SILVA PEREIRA
Secretaria Municipal de Educagao

DECRETO N° 2033, DE 11 DE MAIO DE 2018

EXONERA CHEFE DA SEGAO DE APOIO E ACOMPANHAMENTO AS INSTITUIGOES CONVENIADAS, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicbes que lhe confere o artigo 88, inciso | da Lei Organica do
Municipio, e, em conformidade com a Lei Municipal no 12.206, de 21 de Maio de 2015,
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DECRETA:

Art. 1° - Exonera NADIR CONCEIGAO LOPES CAMPOI, do exercicio do cargo em comisséo, de Chefe da Segdo de Apoio e Acompanhamento as
Instituicoes Conveniadas, da Secretaria Municipal de Educag¢do — SEMED.

Paragrafo Unico. A profissional mencionada neste artigo, para formalizagéo de sua exoneragéo, devera comparecer ao Departamento Central de Gestéo de
Recursos Humanos, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste Decreto.

Art. 2°. Revogados os atos em contrdrio, os efeitos deste Decreto retroagem a 26 de Abril de 2018.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 11 de Maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

PROF?. SILVANA ELIAS DA SILVA PEREIRA
Secretéaria Municipal de Educagéo

DECRETO N° 2034, DE 11 DE MAIO DE 2018
NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuig6es legais previstas no inciso VIl do artigo 88 da Lei Organica do
Municipio e nas Leis 11.104/2010, alterada pela Lei n°® 12.586/2017.

DECRETA:

Art. 1°. Nomeia os membros abaixo, para compor 0 Conselho Municipal de Turismo:

Presidente do Honra: Paulo Piau Nogueira

Presidente do Conselho: Alex Sandro Souza de Oliveira, conforme Ata do Comtur no porta voz n° 1582, de 02 de fevereiro de 2018.

Secretario Executivo: Substituir Anne Florence Marie Roy Ndébrega por Erika Cristina da Cunha (Diretoria de Turismo, Feiras e Eventos), conforme
nomeagcao porta voz n°1601, decreto 1943, de 20/04/2018.

Secretario Adjunto: Substituir Anne Florence Marie Roy Nobrega por Erika Cristina da Cunha (Diretoria de Turismo, Feiras e Eventos), conforme nomeagao
porta voz n°1601, decreto 1943, de 20/04/2018.

Secretaria de Meio Ambiente
Titular: Jean Pierre da Silva Estevam
Suplente: Arielle Fagundes Sene

Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Turismo.
Titular: Aline Rodrigues da Silva
Suplente: Verbnica Aparecida da Silva

Secretaria de Obras
Titular: Ricardo Urzedo Alves
Suplente: Tania Mara de Oliveira Bernardes

Secretaria Municipal de Desenvolvimento do Agronegécio
Titular: André Mendes Name
Suplente: Carlos Dalberto de Oliveira Junior

Fundagao Cultural de Uberaba
Titular: Carlos Vitor Silveira de Souza
Suplente: Lucimira Reis Carvalho Ferreira

Instituto de Engenharia e Arquitetura do Triangulo Mineiro — IEATM.
Titular: Claudio Antonio de Oliveira
Suplente: Pedro Celestino de Oliveira Filho

Ministério Publico do Patriménio Histoérico e Cultural
Titular: Carlos Alberto Valera
Suplente: Alexandre Campos de Oliveira

Complexo Cultural e Cientifico de Peirépolis — UFTM
Titular: Luiz Carlos Borges Ribeiro
Suplente: Thiago da Silva Marinho

Associagao Comercial, Industrial e de Servigos de Uberaba — ACIU
Titular: Flavio Aparecido Romualdo Aquino
Suplente: Humberto Bevilacqua da Cunha
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Associagao dos Amigos do Sitio Paleontolégico de Peiropolis — ASSPP
Titular: Beethoven Luis de Resende Teixeira
Suplente: Marcelo Nicolau

Sindicato de Hotéis, Restaurantes, Bares e Similares de Uberaba - SINHORES
Titular: Alvaro Renan Silva
Suplente: Mauro Moraes

Federacéao das Industrias Minas Gerais Vale do Rio Grande — FIEMG
Titular: Diégenes Alexandro Marques
Suplente: Mércia Helena Carvalho L. de Lima

Associagao dos Municipios de Interesse Turistico da Alta Mogiana - AMITAM
Titular: Manoel Pedro Leal
Suplente: Solange Chaves Martins

Associagao dos Criadores de Zebu — ABCZ /| Museu Zebu
Titular: Oscar Jose de Castro
Suplente: Thiago Riccioppo

Sindicato dos Produtores Rurais de Uberaba — SRU
Titular: Romeu Borges de Araujo Junior
Suplente: Alex Sandro Souza de Oliveira

Convention e Visitors Bureau
Titular: Humberto Bevilacqua da Cunha
Suplente: Jannice da Cunha Hueb Rocha

Camara dos Dirigentes Lojistas de Uberaba — CDL
Titular: Falvio Ferreira
Suplente: Angelo Crema
Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresa - SEBRAE
Titular: Heloisa Aparecida Tinoco
Suplente: William Rodrigues de Brito
Art. 2° - Revogados os atos em contrario, o Decreto 1509/2018, os efeitos deste decreto entram em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 11 de Maio de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

JOSE RENATO GOMES
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo
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