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Nesta edicdo, divulgacdo da andlise de recursos interpostos face a publicacdo do resultado parcial do Processo Seletivo para a fungdo
publica temporaria de Enfermeiro Padrédo- Atendimento Movel de Urgéncia- SAMU , e homologacéo do resultado final.

Editais de abertura de Processos Seletivos Simplificados, para as funcdes publicas temporérias de: Médico (20 horas) Psiquiatra e Médico
(20 horas) Psiquiatra Infantil; Médico — Medicina Esportiva e de Auxiliar Técnico Desportivo e de Lazer; Motorista de Veiculo Urgéncia e
Emergéncia — SAMU; Técnico Auxiliar de Regulacdo Médica (TARM) e Técnico Enfermagem para Atendimento ao Servico Movel de
Urgéncia — SAMU; PEB- Séries Finais — Informatica e Inspetor Educacional.
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ATOS OFICIAIS CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA
ATAS

RESUMO TECNCO DA ATA REALIZADA NO DIA 13/12/2017, quarta-feira. Presidente: Luiz Humberto Dutra; Vice-Presidente: Agnaldo José da Silva; 1°
Secretario: Alan Carlos da Silva; 2° Secretario: Fernando Mendes das Chagas. | — Primeira Parte — PEQUENO EXPEDIENTE — ABERTURA DA
REUNIAO - Estavam em Plenério os Vereadores Agnaldo José da Silva, Alan Carlos da Silva, Almir Pereira da Silva, Anténio Ronaldo Amancio de Souza,
Cleomar Marcos de Oliveira, Denise de Stefani Max, Edcarlo dos Santos Carneiro, Fernando Mendes das Chagas, Franco Cartafina Gomes, Ismar Vicente
dos Santos, Luiz Humberto Dutra, Rubério Geraldo dos Santos, Samuel Pereira e Thiago Mariscal dos Santos. EXECURCAO DO HINO NACIONAL. O
Presidente Luiz Humberto Dutra declarou abertos os trabalhos legislativos. Leitura da mensagem ecuménica: Houve. Apresentacdo dos
Requerimentos de Homenagens Pdstumas: Vereador Antonio Ronaldo Amancio de Souza. Oficiar aos familiares de Karina Dutra Oliveira enviando-
Ilhes sentimentos de pésames pelo falecimento da mesma. Vereador Fernando Mendes das Chagas. Oficiar aos familiares de Rubens Alves Pereira
enviando-lhes sentimentos de pésames pelo falecimento do mesmo. Vereador Rubério Geraldo dos Santos. Oficiar aos familiares de Iva Ribeiro Pinto
enviando-lhes sentimentos de pésames pelo falecimento da mesma. Oficiar aos familiares de Abadio Miguel Junior enviando-lhes sentimentos de pésames
pelo falecimento do mesmo. CORRESPONDENCIAS RECEBIDAS. Expediente apresentado pelo Prefeito Municipal: Projeto de Lei n° 469/2017.
Ementa. Institui o CODIGO DE ETICA PUBLICA da Administrag3o Direta e Indireta do Municipio de Uberaba e da outras providéncias. Aprovado para
tramitagao. Projeto de Lei n°® 468/2017. Ementa. Prorroga a vigéncia da Lei Municipal n° 12.388/2016, que “Desafeta de suas caracteristicas especificas e
autoriza a Concessao de Direito Real de Uso da area que menciona ao Grupo Espirita Irm&o Franklin™ e da outras providéncias. Aprovado para tramitagao.
Projeto de Lei n° 467/2017. Ementa. Autoriza o Municipio de Uberaba doar area publica e conceder estimulos & empresa ‘ABPM Industria e Comércio
LTDA - ME’ e da outras providéncias. Aprovado para tramitagao. Projeto de Lei n° 466/2017. Ementa. Autoriza o Municipio de Uberaba doar &rea publica
e conceder estimulos a empresa ‘J.R - Engenharia Ltda - EPP’ e da outras providéncias. Aprovado para tramitagao. Projeto de Lei n° 465/2017. Ementa.
Autoriza o Municipio de Uberaba doar area publica e conceder estimulos a empresa‘’ Fer Alvarez Produtos Siderurgicos Ind. Com. Ltda’ e da outras
providéncias. Aprovado para tramitagdo. Projeto de Lei n°® 463/2017. Ementa. Desafeta de suas caracteristicas especificas e autoriza o Municipio de
Uberaba doar area publica e conceder estimulos a empresa “Texas Automoéveis Ltda” e da outras providéncias. Aprovado para tramitagao. Projeto de Lei
n°® 461/2017. Ementa. Autoriza o Municipio de Uberaba doar area publica e conceder estimulos a empresa ‘Nogueira Terraplanagem e Transportes EIRELI’
e da outras providéncias. Aprovado para tramitacdo. Projeto de Lei n° 460/2017. Ementa. Institui o Programa de Educagdo Empreendedora,
Cooperativista e Financeira na Rede Municipal de Ensino de Uberaba e da outras providéncias. Aprovado para tramitagdo. Expediente Apresentado
pelos Vereadores: Projeto de Lei n° 325/2017. Autoria. Vereador Cleomar Marcos de Oliveira. Ementa. Institui o “Bolsdo Preferencial de Parada” nos
cruzamentos de Avenidas de grande circulagédo de veiculos para motos e bicicletas, no Municipio de Uberaba, e da outras providéncias. Aprovado para
tramitagdo. Projeto de Lei n° 471/2017. Autoria. Vereador Alan Carlos da Silva. Ementa. Dispde sobre Supermercados, Shoppings e similares
disponibilizarem carrinhos de compras adaptados para pessoas com deficiéncia ou que apresentem dificuldade de locomogdo momentanea, e da outras
providéncias. Aprovado para tramitacdo. Projeto de Lei n® 472/2017. Autoria. Vereador Alan Carlos da Silva. Ementa. Dispde sobre a utilizacao de
dispositivo de alerta de perigo nos veiculos de transporte coletivo, e da outras providéncias. Aprovado para tramitagido. Projeto de Resolugdo n°
126/2017. Autoria. Mesa Diretora. Ementa. Dispde sobre a transferéncia das Reunides Ordinarias do més de fevereiro, e contém outras disposigdes.
Aprovado para tramitagdo. Projeto de Lei Complementar n° 48/2017. Autoria. Vereador Ismar Vicente dos Santos. Ementa. Revoga as Leis
Complementares que menciona e da outras providéncias. Aprovado para tramitagcao. Expediente Recebido de diversos: N&o houve. Il - Segunda Parte
— ORDEM DO DIA: Projeto de Lei n® 430/2017 — 1° Turno (dois tergos = 10 votos). Autoria: Prefeito Municipal. Ementa: “Concede Incentivo Fiscal as
Empresas de Transporte Coletivo de Uberaba para fins de manutengdo do equilibrio econémico-financeiro do contrato e da outras providéncias”. Aprovado
o Projeto com 14 (catorze) votos SIM e 00 (zero) voto NAO e com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Emenda a Lei Organica n° 06/2017 —
2° Turno (dois tergcos = 10 votos). Autoria: Vereadores da 182 Legislatura. Ementa: “Da nova redagéo a Lei Organica do Municipio, e contém outras
disposicdes”. Aprovado o Projeto com 13 (treze) votos SIM e 01 (um) voto NAO em segundo Turno. Projeto de Lei n° 90/2017 — 1° Turno (maioria
simples = metade + 1 dos vereadores presentes). Autoria: Alan Carlos da Silva. Ementa: Acrescenta dispositivos a Lei Municipal n® 12.608/2017, que
“Dispde sobre a Consolidagéo da Legislagdo Municipal do Calendario Popular’, e d& outras providéncias. Aprovado o Projeto com 12 (doze) votos SIM e
01 (um) voto NAO, com emenda e com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Lei n° 345/2017 — 1° Turno (maioria absoluta = 08 votos).
Autoria: Vereador Almir Pereira da Silva. Ementa: “Declara de utilidade publica a Associagdo Mao Amiga de Uberaba, e contém outras disposigdes”.
Aprovado o Projeto com 12 (doze) votos SIM e 00 (zero) voto NAO e com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Lei n°® 365/2017 — 1° Turno
(maioria simples = metade + 1 dos vereadores presentes). Autoria: Vereador Edcarlo dos Santos Carneiro. Ementa: “Declara de utilidade publica a
Associacdo Mo Amiga de Uberaba, e contém outras disposi¢cdes”. Projeto com pedido de vista aprovado. Projeto de Lei n° 416/2017 — 1° Turno
(maioria absoluta = 08 votos). Autoria: Vereador Fernando Mendes das Chagas. Ementa: “Declara de utilidade publica o “Conselho de Seguranca
Publica, Area Integrada de Seguranga Publica 83 (CONSEP AISP 83)”, e contém outras disposigdes”. Aprovado o Projeto com 12 (doze) votos SIM e 00
(zero) voto NAO, com emenda e com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Resolugdo n° 122/2017 - Substitutivo ao Projeto de Resolugdo n°
118/2017 - 1° Turno (maioria absoluta = 08 votos). Autoria: Vereadores Luiz Humberto Dutra e Rubério Geraldo dos Santos. Ementa: “Altera a
Resolugdo n® 947/1994, que “Institui Diploma de Honra ao Mérito a ser conferido as pessoas a serem homenageadas pela Camara Municipal de Uberaba”, e
contém outras disposigdes”. Aprovado o Projeto com 11 (onze) votos SIM e 01 (um) voto NAO, com emenda e com dispensa dos intersticios legais.
Projetos de Logradouro Publico aprovados em Reunidao Reservada. Projeto de Lei n° 451/2017. Autoria. Vereador Franco Cartafina Gomes.
Ementa. Autoriza denominar Arlindo Gomes Toledo logradouro publico no Municipio de Uberaba, e contém outras disposi¢Ges. Projeto de Lei n® 452/2017.
Autoria. Vereador Franco Cartafina Gomes. Ementa. Autoriza denominar Delcides Barbosa Borges logradouro publico no Municipio de Uberaba, e contém
outras disposicoes. Projeto de Lei n° 453/2017. Autoria. Vereador Franco Cartafina Gomes. Ementa. Autoriza denominar Rubens Dornfeld logradouro
publico no Municipio de Uberaba, e contém outras disposicdes. Projeto de Lei n° 473/2017. Autoria. Vereador Cleomar Marcos de Oliveira. Ementa.
Autoriza denominar Ronaldo Rodrigues da Cunha logradouro publico no Municipio de Uberaba, e contém outras disposi¢des. Projetos de Titulos de
Cidadania aprovados em Reunido Reservada. Projeto de Resolugao n° 78/2017. Autoria. Vereador Anténio Ronaldo Amancio de Souza. Ementa.
Declara Cidada Uberabense Mariza de Souza Alves e da outras providéncias. Projeto de Resolugdao n° 79/2017. Autoria. Vereador Anténio Ronaldo
Amancio de Souza. Ementa. Declara Cidaddo Uberabense Luiz Roberto Guimarées e da outras providéncias. Projeto de Resolugao n°® 128/2017. Autoria.
Vereador Fernando Mendes das Chagas. Ementa. Declara Cidaddo Uberabense Luiz Otavio Guimardes Rocha e da outras providéncias. Projeto de
Resolugao n° 129/2017. Autoria. Vereador Fernando Mendes das Chagas. Ementa. Declara Cidaddo Uberabense Fernando Roque Brock e da outras
providéncias. O Presidente Luiz Humberto Dutra declara o ENCERRAMENTO DA REUNIAO. LFS.

RESUMO TECNICO DA ATA REALIZADA NO DIA 14/12/2017, quinta-feira. Presidente: Luiz Humberto Dutra. Vice-Presidente: Agnaldo José da Silva. 1°
Secretario: Alan Carlos da Silva. 2° Secretario: Fernando Mendes das Chagas. | — Primeira Parte — PEQUENO EXPEDIENTE — ABERTURA DA
REUNIAO - Estavam em Plenério os Vereadores Agnaldo José da Silva, Alan Carlos da Silva, Almir Pereira da Silva, Antdnio Ronaldo Amancio de Souza,
Cleomar Marcos de Oliveira, Denise de Stefani Max, Edcarlo dos Santos Carneiro, Fernando Mendes das Chagas, Franco Cartafina Gomes, Ismar Vicente
dos Santos, Luiz Humberto Dutra, Rubério Geraldo dos Santos, Samuel Pereira e Thiago Mariscal dos Santos. Leitura da mensagem ecuménica: Houve.
Apresentacao dos Requerimentos de Homenagens Péstumas: Vereador Rubério Geraldo dos Santos. Oficiar aos familiares de Carmem de Almeida
enviando-lhes sentimentos de pésames pelo falecimento da mesma. CORRESPONDENCIAS RECEBIDAS. Expediente apresentado pelo Prefeito
Municipal: Projeto de Lei complementar n°. 49/2017. Ementa. Institui o Plano Diretor de Zoneamento do Perimetro Urbano da Area de Protecéo
Ambiental da Bacia Hidrogréafica do Rio Uberaba - APA Rio Uberaba e da outras providéncias. Aprovado para tramitagcao. Expediente apresentado pelos
Vereadores: Relatério de Viagem. Gabinete da Presidéncia. Destino: Brasilia- DF. Parida: 23/11/2017. Regresso: 23/11/2107. Transporte: avido para ida,
e retorno com a comitiva de Uberaba. Vereador Edcarlo dos Santos Carneiro. Destino: Brasilia- DF. Parida: 05/12/2017. Regresso: 07/12/2107.
Transporte: avido. Aprovados. Expediente Recebido de Diversos: Ndo houve. Il — Terceira Parte — GRANDE EXPEDIENTE: Leitura, discussao e
votagao da ata da Reuniao Ordinaria do dia 29/11/2017. Aprovada. Votacao das Mogodes: Mocao de Repudio. Mogao de Repudio n° 33/2017. Autoria.
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Vereador Almir Pereira da Silva. Oficiar ao Excelentissimo Presidente da Republica Federativa do Brasil, Michel Temer, enviando-lhe Mocéo de Repudio
pela atitude nefasta que reduziu em R$ 10,00 (dez reais), a previséo do salario minimo para o ano de 2018. Aprovada. Mogao de Aplausos. Nao houve.
Requerimentos de Homenagem Especial. Requerimento n° 1331/2017. Autoria. Vereador Rubério Geraldo dos Santos. De acordo com o inc. |, 85°,
artigo 144 do Regimento Interno, solicito a deliberagdo do Plenario para ser prestada Homenagem Especial pelos 30 anos (trinta anos) anos de formatura da
Turma de 1987 do curso de Comunicag&o Social da Universidade de Uberaba. Requerimento n° 1400/2017. Autoria. Vereador Samuel Pereira. De acordo
com o inc. |, 85°, artigo 144 do Regimento Interno, solicito a deliberag&o do Plenario para ser prestada Homenagem Especial pelos 40 anos (quarenta) anos
de fundacgédo Igreja Batista da Graga. Apresentacio e votagdo dos requerimentos de concessdo de Honra ao Mérito: Requerimento n°® 1300/2017.
Autoria. Vereador Almir Pereira da Silva. Oficiar ao Excelentissimo Presidente da Camara Municipal de Uberaba, Vereador Luiz Humberto Dutra,
solicitando-lhe a concessdo de Diploma de Honra ao Mérito a Luiz Carlos Campos Junior. Requerimento n° 1409/2017. Autoria. Vereador Rubério
Geraldo dos Santos. Oficiar ao Excelentissimo Presidente da Camara Municipal de Uberaba, Vereador Luiz Humberto Dutra, solicitando-lhe a concesséo de
Diploma de Honra ao Mérito a Congregacao das Irmés Carmelitas Missionarias de Santa Teresa do Menino Jesus. Apresentagao e votagdo dos demais
requerimentos e indicagdes: REQUERIMENTO AO PREFEITO MUNICIPAL: Vereador Almir Pereira da Silva. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, solicitando-lhe enviar a esta Casa de Leis, informagdes sobre a situagdo que se encontra a construgdo do prédio localizado na Rua Coronel
Manoel Borges, n° 655 - Bairro Mercés. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe denominar a préxima Unidade Bésica de Saude
(UBS) com o nome do médico Dr. Adib Domingos Jatene. Vereador Cleomar Marcos de Oliveira. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe celebrar parcerias visando a constru¢do de passarela sobre a Rodovia BR-262, ligando os bairros Vila Esperanga Il ao Jardim Anaté.
Vereador Alan Carlos da Silva. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe denominar a Praga Olimpica no Bairro Vila Olimpica de
"Djalma Santos". Vereador Rubério Geraldo dos Santos. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe envidar esforgos junto ao
Governo do Estado para viabilizar a instalagdo de cameras de monitoramento do Projeto "Olho Vivo" em frente as escolas estaduais e municipais. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe enviar a esta Casa de Leis, informag&o sobre o papel da Ronda Social no que se refere ao Centro de
Referéncia Especializado para Populagdo em Situagdo de Rua (Centro Pop) em Uberaba. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente celebrar parceria publico privada (PPP) para construir praga publica no Bairro da Baixa, bem como instalar "Academia ao Ar
Livre" na mesma. Vereador Ismar Vicente dos Santos. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar a Secretaria de
Desenvolvimento Social (SEDES) para que possa ser criado uma solugdo para a retirada e oferecimento de abrigo para os inUmeros moradores de rua que
estabelecem moradia na porta da Loja denominada Casa dos Filtros, localizada na Rua Bardo do Rio Branco, n° 918 - Bairro Sdo Benedito. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe doar area para a construcdo da sede da AMMU - Associacdo Motociclista Motoclube Uberaba —
AMMU. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe enviar a esta Casa de Leis, projeto de lei que "Dispde sobre a obrigatoriedade de
acomodacéo dos produtos alimenticios nos locais que menciona, e contém outras providéncias", onde mercearias, supermercados, e similares acomodem
produtos alimenticios destinados as pessoas com diabetes, alergia alimentar, intolerancia a lactose e outros em espaco exclusivo, conforme PL n° 69/2017,
de minha autoria, retirado por ser inconstitucional. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe criar legislagdo permitindo que quando da
solicitacdo de Certiddo Negativa de Débitos Municipais por parte do contribuinte no site da Prefeitura Municipal de Uberaba, e for informado pendéncias em
seu nome, seja liberado a opgdo de emissdo de certiddo positiva de débitos municipais, bem como as respectivas guias para pagamento do débito,
disponibilizando, ainda, a opgéo de parcelamento destas dividas, por meio de Certificado Digital (assinatura eletronica do contribuinte), como ja acontece
com diversos Orgéos Publicos, como: Receita Federal, INSS, Estado de Minas Gerais, entre outros. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal Paulo Piau,
solicitando-lhe alterar a legislacé@o para determinar que os termos de notificacdo, inspe¢do e auto de infracdo sejam emitidos de forma digitalizada para os
notificados e estabelecimentos. Vereador Fernando Mendes das Chagas. Oficiar ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente viabilizar nas escolas publicas campanha sobre o "bullying”, principalmente entre adolescentes. Vereadora Denise de
Stefani Max. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando Requerimento n° 240, aprovado em 08.08.2017, que solicita "enviar a esta Casa de
Leis, projeto de lei de Castragdo Gratuita de Caes e Gatos no Municipio de Uberaba. DEMAIS REQUERIMENTOS. Vereador Almir Pereira da Silva. Oficiar
ao Secretario de Estado da Fazenda, José Afonso Bicalho, solicitando-lhe avaliar quanto ao Imposto sobre Propriedade de Veiculos Automotores - IPVA: 1 -
opcao de voltar a cobrar esse imposto como antigamente, ou seja, o pagamento de acordo com o final da placa e ser este o correspondente més para
pagamento. 2 - opgdo de voltar a conceder 10% (dez por cento) de desconto para pagamento a vista desse imposto. Vereador Agnaldo José da Silva.
Oficiar ao Presidente da Camara dos Deputados Federais, Deputado Rodrigo Maia, para que interceda quanto a aprovagdo do projeto em tramitagdo na
Comisséo Especial da Camara, concernente ao reajuste no plano de satde a quem completa 59 anos, elevando em até 500% entre a primeira e a Ultima
faixa etaria, o que inviabilizara a manutencéo do plano para os idosos. Oficiar a Promotoria dos Direitos e Defesa do Consumidor da Comarca de Uberaba-
MG, llma. Dra. Glaucia Vasques Maldonado de Jesus, solicitando-lhe notificar as empresas captadoras de leite no municipio de Uberaba/MG para
apresentarem cépia da planilha de custo, uma vez que o produtor rural recebeu no ultimo més, outubro/2017, o importe de R$0,58 (cinquenta e oito
centavos) pelo litro de leite, e, por outro lado, ndo houve reducéo do preco do leite e seus derivados ao consumidor final. Vereador Samuel Pereira. Oficiar
ao Pastor da Igreja Pentecostal Assembléia Nosso Futuro € a Gloria de Deus, Francisco Antdnio de Melo, enviando-lhe cumprimentos, extensivo a
Missionaria Custodia Maria de Jesus, pelos 14 anos de fundagdo desta instituicdo. Vereador Fernando Mendes das Chagas. Oficiar ao Superintendente do
Departamento Nacional de Infraestrutura de Transporte - (DNIT) Fabiano Martins Cunha, solicitando-lhe viabilizar a instalacdo de placas indicativas de
acesso ao CEASA, no entroncamento da Rodovia BR-050 com a Avenida Dona Maria de Santana Borges - Parque Hileia. Oficiar ao Superintendente do
Departamento Nacional de Infraestrutura de Transporte - (DNIT), Fabiano Martins Cunha, solicitando-lhe realizar estudos para construir passarela, que
interliga os Bairros Copacabana e Jardim Espanha, na Rodovia BR 262. Vereador Ismar Vicente dos Santos. Oficiar ao Excelentissimo Ministro da
Ciéncia, Tecnologia, Inovagbes e Comunicagdes, Gilberto Kassab, solicitando-lhe viabilizar a alteracdo da legislagdo, a fim de fazer constar que as
representantes/credenciadas das operadoras de telefonia fixa e celular que fizerem a contratacdo/adesao a planos de telefonia para os clientes, também
sejam responsaveis pelo cancelamento dos referidos planos quando os clientes manifestarem essa vontade perante as representantes/credenciadas.
Vereador Luiz Humberto Dutra. Oficiar & Secretaria de Estado de Educagéo, Macaé Maria Evaristo dos Santos, solicitando-lhe realizar estudo técnico para
andlise de um local que atenda a populagéo para construgdo de uma creche publica no Bairro Boa Vista. INDICAGOES AO PREFEITO MUNICIPAL:
Vereador Ismar Vicente dos Santos. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n® 1740, apresentada em 21.06.2017, que
solicita "instalar semaforo no cruzamento das Ruas Gabriel Junqueira e Anténio Moreira de Carvalho - Bairro Boa Vista. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar servigo de capina na praga do "Mercado Distrital" localizada na Rua Inglaterra, confluéncia
com Ruas Bélgica e Suica - Bairro Boa Vista. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 2082, apresentada em 19/09/2017,
que solicita "instalar cobertura no ponto de énibus localizado na Rua Austria, confluéncia com a Rua Inglaterra - Bairro Boa Vista". Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar a supressao de 2 (duas) arvores localizadas na Rua ltuiutaba, em frente a Casa
dos Filtros - Bairro S@o Benedito. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente construir redutor de
velocidade na Rua Finlandia, préximo ao n° 314 - Bairro Boa Vista. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente efetuar recapeamento asfaltico na rotatéria da Avenida Olimpio Jacinto da Silva, confluéncia com a Rua Outono - Bairro Boa Vista. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente construir passagem elevada para pedestres na Praca Frei Eugénio, em
frente ao n° 12 (Agéncia Caixa Econdmica Federal) - Bairro Sao Benedito. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente efetuar operagéo tapa-buracos na Rua Alberto Ribeiro de Almeida, em frente aos n° 19 e 30 - Conjunto Silvério Cartafina. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar o nivelamento asféltico na Rua Jodo Pinheiro, em frente ao n° 2800,
esquina com a Rua Franca - Bairro Boa Vista. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar a
supressdo de uma arvore localizada em frente a uma residéncia localizada na Rua Campos Sales, n°® 1320 - Bairro Abadia. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente notificar o proprietario do imovel localizado na Rua Tenente Antdnio da Costa
Assungéo, n° 66 - Jardim Serra Dourada, para efetuar a limpeza do mesmo. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o
setor competente efetuar operagéo tapa-buracos na Rua Raul Sbroéia, nas proximidades do n° 110 - Bairro Boa Vista. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar passagem elevada para pedestres na Rua Guianas, em frente ao n° 32 - Bairro Fabricio.
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 01530, apresentada em 14/03/2017, que solicita "instalar sinaliza¢do vertical e
horizontal de estacionamento exclusivo para transportes escolares, em frente ao Colégio Rubem Alves, localizado na Rua Governador Valadares, n° 437 -
Bairro Fabricio." Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacdo n° 0306/2017, apresentada em 21/02/2017, que solicita "instalar
'‘Academia ao Ar Livre' na Praca Santa Adélia - Bairro Boa Vista". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
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competente realizar estudos para retornar a linha de 6nibus do transporte coletivo Circular I, que trafegava no interior do Bairro Boa Vista, especificamente
na Quinta da Boa Esperanca. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe viabilizar a construgdo de uma UBS - Unidade Basica de
Saude em éarea publica localizada na Rua Seis (06), confluéncia com a Rua Quatorze (14) - Residencial Guilherme Borges. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar abrigo, banco, toda infraestrutura no ponto de énibus localizado na Avenida
Padre Sebastido Bernardes Carmelita, em frente ao n° 890 - Boa Vista. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe construir canaletas
na Avenida S&o Paulo, proximo ao pontilhdo do Tiro de Guerra, sentido direito e esquerdo da via - Bairro Boa Vista/Amoroso Costa. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar manutencéo na galeria de agua pluvial localizada na Rua Telpino
Gomes Lico, confluéncia com a Rua Augusto Carleto - Recreio dos Bandeirantes. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar
0 setor competente construir redutor de velocidade (lombada) na Rua Coronel Manoel Borges, em frente ao n° 500 - Bairro Mercés. Vereador Almir Pereira
da Silva. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar limpeza e capina na Rua Maria Aparecida
Oliveira Ribeiro - Bairro Manoel Mendes. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar uma
estrutura singular ou tipica de ponto de 6nibus, com cobertura para sol e chuva, no cruzamento da Avenida Maranhdo com a Rua Orlando de Paiva - Bairro
Santa Maria. Vereador Thiago Mariscal dos Santos. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente
ampliar o estacionamento destinado a coleta seletiva localizado na Avenida Fidélis Reis, em frente ao n° 44 - Bairro Centro. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar poda de arvores localizada na Avenida Joaquim Borges Assungdo, em frente ao
n° 421 - Bairro Bom Retiro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operagéo tapa-buracos na
Avenida Joaquim Borges Assunc¢do, em frente ao n°® 145 - Conjunto Alfredo Freire. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente efetuar manutencdo em lixeira da Praca Valdivino José Rosa, localizada na Avenida Joaquim Borges Assuncéo, em frente ao
n° 302 - Conjunto Alfredo Freire. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operagéo tapa-
buracos na Avenida Joaquim Borges Assuncdo, em frente ao n® 597 - Conjunto Alfredo Freire. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-
Ihe determinar o setor competente efetuar operagéo tapa-buracos na Rua Rosa Bessim Frange, nas proximidades do n° 36 - Conjunto Margarida Rosa de
Azevedo/Volta Grande. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operagao tapa-buracos na
Rua Ivan Donizette Carvalho, em frente ao n° 23 - Jardim Maracand. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente efetuar manutencdo em canaleta localizada na Rua Itapagipe, nas proximidades do n® 30 - Jardim Induberaba. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operacdo tapa-buracos na Rua Monte Alegre, em frente ao n° 84 (Lava-Jato
Unido) - Bairro Sao Benedito. Vereador Luiz Humberto Dutra. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente podar 2 (duas) arvores localizadas na Rua Sérvio Augusto Carvalho Ramos, em frente o n° 105 - Jardim Uberaba. Vereador Agnaldo José da
Silva. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar a supressao de dois coqueiros localizados no
passeio da Rua José Bento Jinior, n° 529, confluéncia com a Rua Rubéns Simdes - Bairro Manoel Mendes. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
reiterando indicagdo n° 02821, apresentada em 13/06/2017, que solicita "urbanizar o canteiro central da Avenida Américo Pessato - Bairro Pacaembu".
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n® 02804, apresentada em 02/06/2017, que solicita "efetuar recapeamento asféltico na
Praca Estevao Pucci - Bairro Fabricio. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 02136, apresentada em 02/06/2017, que
solicita "definir sistema de sinalizagcdo de transito mais adequado a ser instalado na Avenida Coronel Joaguim de Oliveira Prata, confluéncia com Avenida
Apoldnio Sales - Bairro Bom retiro". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n® 02975, apresentada em 23/06/2017, que solicita
"reinstalar sinalizagdo horizontal de PARE na confluéncia da Rua dos Lirios e Avenida Padre Eddie Bernardes da Silva - Bairro de Lourdes". Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 02755, apresentada em 02/06/2017, que solicita "instalar um redutor de velocidade na Rua
Zaida Facure Dib, confluéncia com a Rua Anésio, préximo ao Centro de Referéncia e Assisténcia Social - CRAS Morumbi - Bairro Morumbi”. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 02971, apresentada em 23/06/2017, que solicita "efetuar pintura de sinalizacéo horizontal de
PARE na Rua Tulipas, confluéncia com a Rua Turmalina - Bairro de Lourdes". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°
02831, apresentada em 13/06/2017, que solicita "efetuar recapeamento asféaltico na rua de acesso a Vila Fonseca (Rua Fonseca), compreendida entre os
n°s 503 e 525 da Rua Antonio Borges de Araudjo - Bairro Mercés". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 02937,
apresentada em 23/06/2017, que solicita "podar duas arvores localizadas no passeio da Rua Cbénego César Borges, n°18 - Bairro Abadia, proximo ao
Colégio Nossa Senhora da Abadia". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacdo n° 02793, apresentada em 02/06/2017, que
solicita "efetuar abertura de via publica entre a Rua Francisco Bertoldi - Residencial Estados Unidos, até a Rua Orlando Martins Beninato - Bairro Cassio
Resende". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n® 02786, apresentada em 02/06/2017, que solicita "implantar galerias de
aguas pluviais no complemento da Rua Francisco Bertoldi, em frente ao Clube do Servigo Social da Industria (SESI) - Residencial Estados Unidos". Oficiar
ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagcdo n® 02796, apresentada em 02/06/2017, que solicita "efetuar substituicdo e melhoria da
iluminacéo publica na Rua Antdnio Rodrigues Braga, entre a Rua Novo Horizonte e Rua da Medalha Milagrosa - Bairro Sdo Sebastido". Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n® 03098, apresentada em 23/06/2017, que solicita "efetuar recapeamento asfaltico em toda extenséo da
Rua Antdnio Damiani - Parque das Gameleiras". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagcdo n°® 02966, apresentada em
23/06/2017, que solicita "instalar redutor de velocidade na Rua dos Lirios, confluéncia com a Rua Topéazio, nas proximidades do n° 347 - Bairro de Lourdes".
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagcdo n® 02889, apresentada em 13/06/2017, que solicita "reformar o meio fio da Rua
Tulipas, nas proximidades do n° 638 - Bairro de Lourdes". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 02813, apresentada em
02/06/2017, que solicita "construir ecoponto no Bairro Ponte Alta". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 02790,
apresentada em 02/06/2017, que solicita "asfaltar o complemento da Rua Francisco Bertoldi, em frente ao Clube do Servico Social da Industria (SESI) -
Residencial Estados Unidos". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n® 02746, apresentada em 02/06/2017, que solicita
"instalar redutor de velocidade na Rua Santa Isolina, nas proximidades do n°148 - Vila Celeste". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando
indicagdo n° 02808, apresentada em 02/06/2017, que solicita "construir bueiro na Praca Estevao Pucci, n° 497 (em frente a Escola Municipal Uberaba) -
Bairro Fabricio". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente sincronizar os seméaforos em toda extenséo
da Avenida Leopoldino de Oliveira. Bem como que a partir das 24h até as 5h todos os seméaforos da Cidade estejam com sinal intermitente (amarelo). Oficiar
ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 02018, apresentada em 13/06/2017, que solicita "remanejar o ponto de 6nibus localizado
na Avenida Jaragud, nas proximidades do n° 821, transferindo a sinalizacéo vertical (placa) respectiva para 150 metros acima na mesma via publica - Jardim
Uberaba". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 01942, apresentada em 13/06/2017, que solicita "cascalhar e patrolar o
trecho de acesso a estrada com destino ao Bairro da Palestina, a partir do Posto Caxuxa". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando
indicacao n° 03086, apresentada em 23/06/2017, que solicita "instalar redutor de velocidade na Avenida Alzira de Oliveira Machado, em frente ao n° 201 -
Conjunto Beija-Flor II". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar capina e limpeza na Rua
Carlos Rodrigues da Cunha, entre as Ruas Santo Antonio e Capitdo Manoel Prata - Bairro Centro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente realizar recapeamento asfaltico em todas as Alamedas do Bairro Grande Horizonte. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente construir varanda, no Centro Municipal de Educac&o Infantil - CEMEI Maria Assis
Resende, localizado na Rua Li Vidal, n° 0 - Bairro Serrinha. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente
efetuar manutencéo no muro de arrimo, do Centro Municipal de Educacao Infantil - CEMEI Maria Assis Resende, na Rua Li Vidal, n°® 0 - Bairro Serrinha.
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operacéo tapa-buracos na Rua Arquelau Alves
Ribeiro, no trecho compreendido entre os n°s 10 ao 370 e também no trecho compreendido entre os n°s 455 ao 530 - Bairro Vila Arquelau. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente construir redutor de velocidade na Avenida Jodo XXIIl, nas proximidades do n°®
966, em ambos os lados da referida avenida. Parque das Américas. Vereador Cleomar Marcos de Oliveira. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo
Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operagéo tapa-buracos na Rua Orlando Rodrigues da Cunha, trecho compreendido entre os n°s
3500 e 3900 - Vila Sdo Vicente. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operagéo tapa-
buracos na Rua Turmalina, trecho compreendido entre os n°s 30 e 1200 - Bairro de Lourdes. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente efetuar limpeza (retirada de entulho) da cal¢cada e da Rua Salvador Cicci, em frente ao n° 96 - Parque das Gameleiras. Oficiar
ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operagéo tapa-buracos na Rua Armando Sales de Oliveira,
entre os n° 30 e 380 - Parque das Gameleiras. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente a retirada da
ilha localizada na confluéncia (meio) da Rua Geraldo Formiga do Nascimento com a Avenida Adail Gomes Ferreira, em frente ao condominio Residencial
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Moradas - Recreio dos Bandeirantes. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar sinalizagdo
horizontal e vertical de carga/descarga na Avenida Jodo XXIIl, em frente ao n° 1116 (comércio) - Parque das Américas. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, reiterando indicag@o n° 2869, apresentada em 19.09.2017, que solicita "efetuar operacdo tapaburacos na Avenida Elvira Sivieri Cicci em toda
sua extensdo, bairro Jardim Anate II". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 4085, apresentada em 30.10.2017, que
solicita "efetuar operacéo tapaburacos em toda extens@o da Rua Ant6nio Carlos Ferreira - Jardim Maracand". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo
Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente viabilizar a abertura da Avenida Nossa Senhora de Lourdes ao Residencial Jardim Anaté. Vereador
Rubério Geraldo dos Santos. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar ao setor competente realizar obra de paisagismo
na Praga Santa Teresinha - Bairro Fabricio. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar novas
lixeiras na Avenida Jodo XXIlI, especialmente em locais onde h& intenso movimento de pedestres e comércios - Parque das Américas. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar novas lixeiras na Avenida Fernando Costa, especialmente em locais
onde ha intenso movimento de pedestres e comércios - Bairro Sdo Benedito. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o
setor competente instalar novas lixeiras na Avenida Reynaldo Boaretto, em locais onde ha intenso movimento de pedestres e comércios - Conjunto Uberaba.
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar novas lixeiras na Avenida Elias Cruvinel,
especialmente onde ha intenso movimento de pedestres e comércios - Bairro Boa Vista. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando
indicagdo n° 2306, apresentada em 21/06/2017, que solicita "pintar sinalizag&do horizontal no redutor de velocidade/lombada em frente a Escola Monteiro
Lobato, n° 495, localizada na Rua Abilio Monteiro - Recreio dos Bandeirantes". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°
2260, apresentada em 21/06/2017, que solicita "efetuar a supressédo de arvore na Rua Senador Pena, n° 352 - Bairro Centro". Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar novas lixeiras na Avenida Leopoldino de Oliveira, especialmente em locais onde
h& muito movimento de pedestres e comércios - Bairro Centro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n°® 2309, apresentada
em 21/06/2017, que solicita "efetuar manutencé@o dos aparelhos instalados na "Academia ao Ar Livre" da Praca Nadegded Jorge Adad, localizada na Rua
José Gabriel Sobrinho - Residencial Jardim Anaté II". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar
novas lixeiras na Avenida Coronel Joaquim de Oliveira Prata, especialmente em locais onde ha intenso movimento de pedestres e comércios - Bairro Bom
Retiro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacdo n°® 1362, apresentada em 21/06/2017, que solicita "efetuar recapeamento
asféaltico em todas as vias do Residencial Morada Du Park". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n° 2299, apresentada em
21/06/2017, que solicita "viabilizar, com urgéncia, a capina de area na extensado da linha férrea, que passa paralela na Rua Ambrosina Faria, em frente ao n°
539 - Jardim Italia". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar limpeza na Avenida Orlando
Rodrigues da Silva - Bairro Morumbi. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar limpeza na Rua
Joaquim Fernandes da Silva - Bairro Pacaembu. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente notificar o
proprietéario do imével localizado na Avenida Cristo Rei, em frente ao n° 1278, confluéncia com a Rua Doutor Segismundo Carlos Ferreira - Parque das
Américas, para efetuar capina e limpeza. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar limpeza na
Rua Doutor Silvio Cordeiro Oliveira - Bairro Morumbi. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar
operacdo tapa-buracos na Rua Jodo Carlos Souza - Bairro Pacaembu. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente efetuar operacao tapa-buracos na Rua Renan Sarmento - Bairro Pacaembu. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente efetuar limpeza na Rua Renan Sarmento - Bairro Pacaembu. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente efetuar limpeza na Rua Wilson Del Duque - Bairro Pacaembu. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-
Ihe determinar o setor competente efetuar limpeza na Rua Tereza Angelo de Melo - Bairro BeijaFlor II. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operacéo tapa-buracos na Rua Doutor Silvio Cordeiro Oliveira - Bairro Morumbi. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar limpeza na Rua Jodo Carlos Souza -Bairro Pacaembu. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente construir baia na Avenida Jodo XXIII para dar acesso a esquerda para
a Rua Doutor Solon Fernandes - Parque das Américas. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente
instalar cameras de seguranca nos estacionamentos dos Cemitérios S&o Jodo Batista e Medalha Milagrosa. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo
Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar limpeza no bueiro localizado na Rua Rosa Geraldini Leite, confluéncia com a Avenida Engenheiro
Domingos Varotto - Jardim de Maraj6 |. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar tampa no
bueiro localizado na Rua Jodo Caetano Borges, nas proximidades do n° 180 - Conjunto Margarida Rosa de Azevedo. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar tampa nos bueiros localizados na Avenida Argemiro Coelho Silva, nas proximidades dos
n° 429 e 92 - Conjunto Margarida Rosa de Azevedo/Volta Grande. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente instalar tampa nos bueiros localizados na Rua José Fideles da Silva, no trecho compreendido entre os n°s 454 a 724 - Conjunto Margarida Rosa
de Azevedo/Volta Grande. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar tampas nos bueiros
localizados na Rua Adilson Lombardi, no trecho compreendido entre os n°s 410 até n° 622 - Conjunto Margarida Rosa de Azevedo/Volta Grande. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar manuteng¢éo na calgada da Rua José Carlos Rodrigues da
Cunha Junior, em frente ao n° 241, trecho que vai da Avenida Professora Maria da Paz Barcelos de Almeida até a divisa da Quase Paroquia Santo Antonio -
Jardim Elza Amui |I. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente autorizar o fechamento da Rua Frei
Paulino, em frente ao Pronto Socorro do Hospital Escola, no trecho compreendido entre a Doutor Thomaz Ulh6a e Rua da Constituicdo - Bairro Abadia.
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar manutencao (paralelepipedo) da Rua Bardo do
Triunfo - Bairro Mercés. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente construir duas lombadas/redutor de
velocidade na Rua Eva das Gragas Oliveira Silva, em frente aos n° 312 e 194 - Bairro Antdnia Candida |. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente instalar abrigo no ponto de 6nibus localizado na Rua Sargento Jodo Pedro de Lima, nas proximidades do n°
181, confluéncia com a Rua Delta - Parque das Américas. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente
instalar parque infantil de material plastico, na area comunitéria localizada entre a Rua Rubens Miguel Abdanur e Avenida Armando Fusaro - Parque dos
Girassais |. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar abrigo no ponto de 6nibus, localizado na
Avenida Adail Gomes Ferreira, nas proximidades da entrada da Chacara Cenario D - Jardim Maracana. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente instalar alambrado, atras das areas do gol, na quadra da area comunitaria, localizada entre a Rua Rubens
Miguel Abdanur e Avenida Armando Fusaro - Parque dos Girassais | e Il. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente efetuar recapeamento asfaltico em todas as vias do interior do Cemitério Sdo Jodo Batista, localizado na Rua Dona Maria de Santana Borges -
Bairro Olinda. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagédo n°® 1571, apresentada em 04/04/2017, que solicita "viabilizar a instalagédo
de réplicas de dinossauros, como aquelas que ja existem no Bairro Peir6polis, no trevo de acesso a este, na rodovia BR-262". Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n® 1647, apresentada em 20/04/2017, que solicita " instalar abrigo no ponto de 6nibus localizado na Avenida
Augusto Severino Carneiro, proximo ao n°976 - Jardim Italia 1I". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicag@o n°® 493, apresentada
em 23/03/2017, que solicita "efetuar operacéo tapaburacos na Rua Helena Manzan Rodrigues, em frente ao n° 314 - Bairro Tita Rezende". Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacdo n°® 492, apresentada em 23/03/2017, que solicita "efetuar operacdo tapaburacos na Rua Mauro
Rodrigues Cacgéo, em frente ao n° 31C, na lateral do espago Boulevard Festas e Lazer - Bairro Amoroso Costa". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo
Piau, reiterando indicagdo n° 0030, apresentada em 23/02/2017, que solicita "efetuar capina em toda extensdo da Rua Delminda Pena Rocha Oliveira -
Jardim Maraj6 I". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente designar médico clinico geral para a
Unidade Saude da Familia (USF) Beija-Flor, localizada na Rua Ronan Ferreira Maluf, n°® 490 - Bairro Beija Flor Il. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo
Piau, reiterando indicag@o n°® 1665, apresentada em 20/04/2017, que solicita "efetuar recapeamento asféaltico na Rua Ana da Silva Campos - Bairro Cidade
Ozanan". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagcdo n° 1666, apresentada em 04/04/2017, que solicita "efetuar recapeamento
asféltico na Rua Jovita Pinheiro - Cidade Ozanan". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 1668, apresentada em
04/04/2017, que solicita "revitalizar/reformar a Praga Leontina Nascimento (praca central do Volta Grande) - Conjunto Volta Grande". Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n® 1704, apresentada em 06/04/2017, que solicita "implantar uma nova linha de transporte coletivo na
Avenida José Solé Filho ligando os Bairros Mercés, Tutunas, Serra Dourada e Jardim Uberaba aos Conjuntos Alfredo Freire |, 11,1l e IV". Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacdo n° 0031, apresentada em 23/02/2017, que solicita "efetuar capina em toda extensdo da Rua Domingos
Varoto - Jardim Marajé I". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n® 0022, apresentada em 23/02/2017, que solicita "efetuar
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limpeza na Rua Delminda Pena Rocha Oliveira - Jardim Marajé I". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 1648/2017,
apresentada em 06/04/2017, que solicita "instalar abrigo no ponto de 6nibus localizado na Rua José Gabriel Sobrinho, confluéncia com a Rua Professora
Natalya Dayrell de Carvalho - Residencial Jardim Anaté". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n° 2196, apresentada em
06/04/2017, que solicita "realizar estudos para reduzir o tempo de espera do transporte coletivo, linha n°® 68 de 6nibus, do Residencial Rio Janeiro, que
atualmente séo de meia hora em horério de 'pico’ e uma hora no restante do dia, aumentando mais linhas de dnibus, se necessario". Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 00057, apresentada em 16/02/2017, que solicita "notificar o proprietario do terreno situado na Rua J,
em frente ao n°® 109 - Bairro Chica Ferreira, para efetuar a capina do mesmo". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°
00039, apresentada em 16/02/2017, que solicita "construir um Centro Municipal de Educagéo Infantil (CEMEI) no Parque dos Girassoéis IlI". Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n® 00040 , apresentada em 14/02/2017, que solicita "construir um Centro de Educagéo Infantil (CEMEI)
no Residencial Rio de Janeiro". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 00043, apresentada em 16/02/2017, que solicita
"construir Escola Municipal no Parque dos Girassoéis IV". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 163, apresentada em
06/04/2017, que solicita "efetuar o recapeamento asfaltico na Avenida Guarapuava - Parque das Gameleiras. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo
Piau, reiterando indicagdo n° 1777, apresentada em 21/03/2017, que solicita "asfaltar novamente a Rua Charleston Luis, no cruzamento com a Avenida
Deputado Marcus Cherém - Vila Sdo Cristévao". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacdo n° 00025, apresentada em
23/02/2017, que solicita "efetuar limpeza na calgada e na propria Rua Olavo Sabino de Freitas - Jardim Marajé Il, onde existe, inclusive, uma Area de
Preservacdo Permanente (APP)". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 02332 , apresentada em 18/04/2017, que solicita
"sejam concluidas as obras da rotatéria na Rua Adail Gomes Ferreira confluéncia com a Avenida Agnaldo Manhezzo - Residencial Rio de Janeiro, para
melhorar o acesso de veiculos ao mesmo". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacéo n® 00044, apresentada em 14/02/2017, que
solicita "construir Escola Municipal no Residencial Rio de Janeiro". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacdo n° 00038,
apresentada em 14/02/2017 , que solicita "construir Centro Municipal de Educagao Infantil (CEMEI), no Residencial llha de Marajé I". Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 00050, apresentada em 16/02/2017, que solicita "instalar iluminag@o publica na Pragca Nadegded
Jorge Adad, localizada na Rua José Gabriel Sobrinho, n°® 137 - Jardim Anaté". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n°
00042, apresentada em 14/02/2017, que solicita "construir Escola Municipal no Jardim Marajo6 11". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando
indicagdo n° 268, apresentada em 21/02/2017, que solicita "construir galerias de dguas pluviais com abertura de bocas de lobo (bueiro), na Rua Luiza Maria
Teodoro Varotto, proximo ao n® 45 - Residencial llha do Marajo II". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 00036,
apresentada em 14/02/2017, que solicita "construir um Centro Municipal de Educacéo Infantil (CEMEI) no Jardim Maraj6 1". Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n® 00026, apresentada em 16/02/2017, que solicita "efetuar limpeza de area publica destinada a praca na Rua
Elza Louzada Sabino de Freitas - Jardim Maraj6 II". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 00020, apresentada em
16/02/2017, que solicita "efetuar limpeza da Praga Arcebispo Dom Roque Oppermann, localizada na Avenida Guilherme Natal da Silva - Jardim Marajé I".
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente asfaltar um trecho de aproximadamente 30 metros, que liga o
final do Jardim Anaté a avenida marginal a Rodovia BR-262, ligagdo com Jardim Califérnia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando
indicagdo n° 91, apresentada em 14/02/2017, que solicita "notificar o proprietario do terreno localizado na Rua Sarah Abdanur, ao lado do n° 754, Bairro
Leblon, para efetuar a limpeza do mesmo". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n® 0071, apresentada em 21/02/2017, que
solicita "efetuar recapeamento asfaltico em toda extensdo da Avenida Mei Mei - Jardim Esplanada”. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
reiterando indicagcdo n° 00046, apresentada em 21/02/2017, que solicita "construir uma Unidade Bésica de Saude, tipo Ill, no Residencial Rio de Janeiro.
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 1466, apresentada em 16/03/2017, que solicita "instalar postes de iluminagdo na
Rua Helena Manzan Rodrigues, trecho compreendido entre os n° 153 e 503 - Bairro Tita Rezende". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
reiterando indicagdo n° 00045, apresentada em 16/02/2017, que solicita "construir uma Unidade Basica de Saude, tipo Ill, no Parque dos Girassaéis IlI".
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagao n° 0073, apresentada em 16/02/2017, que solicita "efetuar o recapeamento asféltico da
ponte localizada na Avenida Guarapuava - Parque das Gameleiras, que da acesso aos bairros Jardim ltalia | e Il e Parque das Aroeiras". Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operagdo tapa-buracos na Avenida Sao Paulo, em frente ao n° 393, nas
proximidades do pontilhdo e do tiro de guerra - Bairro Indiandpolis. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente construir ecoponto no Bairro Nova Era. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar
manutencdo asféltica de paralelepipedo, de um pequeno trecho, localizado na Rua Segismundo Carlos Ferreira, em frente ao n°® 1480 - Parque das
Américas. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente revitalizar/reformar a Praga Santa Teresinha,
especialmente com as seguintes benfeitorias: 1 - Efetuar limpeza nas lixeiras, bancos e equipamentos da "Academia ao Ar Livre" que estdo pixados; 2 -
Manutencao nos equipamentos danificados da "Academia ao Ar Livre"; 3 - Efetuar o conserto dos bancos quebrados. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal
Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar sinalizacdo de PARE na confluéncia da Avenida Aurora Fuzzo Fuzzaro e Rua Elvira Sivieri
Cicci - Residencial Jardim Anaté 1l. Vereador Antonio Ronaldo Amancio de Souza. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente efetuar a abertura do canteiro central da Avenida Padre Eddie Bernardes da Silva, na confluéncia com as seguintes vias
publicas: - Rua das Cajazeiras; - Rua das Acacias; - Rua das Miosétis; - Rua das Azaléias - Rua das Agucenas; - Rua das Rosas; - Rua das Horténcias; -
Rua das Camélias. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente designar um médico clinico geral para a
Unidade Sadde da Familia - Jacob José Pinto, localizada na Rua Doutor José Maria dos Reis, n® 640 - Bairro Estados Unidos. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar sinalizagdo horizontal de estacionamento para vans de transportes escolares na
Rua Campos Sales, em frente ao n°® 545 - Bairro Abadia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente
efetuar limpeza/capina em ponto de 6nibus localizado na confluéncia da Avenida Alfredo de Faria com a Rua Vicente Paulo Cardoso - Jardim Uberaba.
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente podar arvore na Avenida Leopoldino de Oliveira, proximo ao
n° 2599 - Bairro Abadia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente reinstalar sinalizagdo em passagem
elevada de pedestres localizada na Rua Patos, em frente ao n® 420 - Bairro Abadia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente reinstalar sinalizacéo horizontal e vertical de PARE na confluéncia da Rua Manoel Felipe de Souza com a Avenida Alexandre
Barbosa - Vila Celeste. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente reinstalar sinalizagéo horizontal e
vertical de PARE na confluéncia das Ruas Flavia Vargas Oliveira e Candida Mendonc¢a Bilharinho - Conjunto Treze de Maio. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente podar arvores localizadas na Vila Castro Alves, em frente aos n°s 88 e 113 - Bairro
Abadia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar sinalizagdo horizontal e vertical de PARE na
confluéncia das Ruas Flavia Vargas Oliveira e Anténio Borges de Aradjo - Conjunto Treze de Maio. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente instalar sinalizagdo horizontal e vertical de PARE na confluéncia da Rua Manoel Felipe de Souza com a
Avenida do Tutunas - Vila Celeste. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operacéo tapa-
buracos na Rua Flavia Vargas Oliveira, em frente ao n°® 73 - Conjunto Treze de Maio. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente instalar sinalizacdo horizontal e vertical de PARE na confluéncia das Ruas Alan Kardek e Manoel Felipe de Souza - Vila
Alvorada. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar limpeza na rede de esgoto localizada na
Rua Bardo da Ponte Alta, trecho compreendido entre os n°s 299 ao 657 - Bairro Abadia. Vereador Alan Carlos da Silva. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente reinstalar sinalizagéo horizontal "FAIXA DE DIVISAO DE FLUXOS OPOSTOS" na
Avenida Manoel de Melo Rezende - Parque S&o Geraldo/Jardim América. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente instalar sinalizago vertical de VELOCIDADE MAXIMA PERMITIDA na Avenida Djalma Castro Alves - Bairro Amoroso Costa. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar sinalizag&o vertical de VELOCIDADE MAXIMA PERMITIDA na Avenida
Séo Paulo - Bairro Indianépolis/Amoroso Costa. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar
sinalizagéo vertical de VELOCIDADE MAXIMA PERMITIDA na Avenida Elias Cruvinel - Bairro Boa Vista/Indianopolis/Fabricio. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente reinstalar sinalizacdo horizontal em todos os redutores de velocidade da Avenida
Capitédo Tedfilo Lamounier - Bairro Amoroso Costa. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente reinstalar
sinalizacdo horizontal em todos redutores de velocidade da Avenida Thomas Bawden Camargos - Bairro Amoroso Costa. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar opera¢é@o tapa-buracos na rotatéria entre a Rua Menino José de Almeida e
Avenida Olimpio Jacinto da Silva - Vila Arquelau. Vereadora Denise de Stefani Max. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe ao
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setor competente realizar a manutengdo/revitalizacdo das seguintes benfeitorias na Biblioteca Publica Municipal Bernardo Guimardes: teto, pintura,
iluminacdo adequada sem fios elétricos expostos, cadeiras e mesas. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente construir redutor de velocidade na Avenida Doutor Randolfo Borges Junior, nas proximidades do n° 1250. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente construir passagem elevada para pedestres na Avenida Leopoldino de Oliveira, nos dois lados das
pistas, proximo ao Supermercado Bretas (sentido centro/bairro) e nas imediagGes da Policia Federal (sentido bairro/centro). Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar semaforo no cruzamento entre as Avenidas Santa Beatriz e Apoldnio Sales para
permitir a conversdo a esquerda para adentrar na Avenida Santa Beatriz - Bairro Sdo Benedito. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando
indicagdo n°® 01319/2017, apresentada em 06/07/2017, que solicita "construir uma praga em area publica localizada na Avenida Sargento Wilson Damasceno
de Macedo, proximo ao n° 634 - Jardim Nené Gomes. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 1322, apresentada em
21.06.2017, que solicita "construir um Centro Municipal de Educacéo Infantil (CEMEI) no Bairro Recreio dos Bandeirantes". Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, reiterando indica¢éo n°® 01122, apresentada em 13/06/2017, que solicita "guarda noturno no CEASA - Central de Abastecimento de
Minas Gerais, localizado na Rodovia BR-050 - Parque Hiléia". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicag&o n° 01284, apresentada
21/06/2017, que solicita "efetuar recapeamento asfaltico na Praga Rui Babosa, entre os n°s 72 e 92 - Bairro Centro". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, reiterando indicacéo n° 00884, apresentada em 13/06/2017, que solicita "instalar bicicletario nas Unidades de Pronto Atendimento (UPAS) do
Municipio". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacdo n°® 00808/2017, apresentada em 18/05/2017, que solicita "construir uma
rotatoria na confluéncia entre as seguintes vias do Bairro Fabricio: - Rua Tenente Coronel José da Silva Carmo; - Rua Chile; - Avenida América; - Rua Delfim
Moreira". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 00718, apresentada em 18/05/2017, que solicita "viabilizar junto a
Ubercon Uberaba Concessodes Ltda criar area verde (arboriza¢&o) no espago proximo ao ponto de taxi no Terminal Rodoviario Jurandir Cordeiro - Bairro Sdo
Benedito". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 00671/2017, apresentada em 18/05/2017, que solicita "instalar lixeiras
em varios locais da Praga José Pereira Rebougas (Praga da Mogiana) - Bairro Boa Vista". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando
indicagéo n° 00719, apresentada em 18/05/2017, que solicita "arborizar o Parque das Acécias (Piscindo) com arvores diversas e frutiferas". Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 00548, apresentada em 20/04/2017, que solicita "viabilizar a presenca constante de guardas
municipais nos Terminais Leste e Oeste do Sistema de Transporte Coletivo BRT/Vetor". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal Paulo Piau, reiterando
indicagdo n°® 1516, apresentada em 14.03.2017, que solicita "arborizar a Avenida Leopoldino de Oliveira - Bairro Centro". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal
Paulo Piau, reiterando indicagéo n° 1515, apresentada em 14.03.2017, que solicita "arborizar a Avenida Santos Dumont - Bairro Centro". Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n® 1519, apresentada em 14.03.2017, que solicita "arborizar toda a extensdo da Avenida Guilherme
Ferreira - Bairro Centro". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal Paulo Piau, reiterando indicagéo n°® 1517, apresentada em 14.03.2017, que solicita "arborizar
toda a extensdo da Avenida Deputado José Marcus Cherém - Vila S&o Cristovao". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente construir redutor de velocidade na Avenida Cel. Zacarias Borges de Araujo - Distrito Industrial Il. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar a sincronizacdo dos semaforos localizados em toda extensdo da Avenida
Santos Dumont - Bairro Centro/Santa Maria. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente realizar
manutencao no redutor de velocidade localizado na Rua Escécia, nas proximidades do n° 223 - Bairro Boa Vista, para reinstalar sinalizagdo horizontal sobre
o0 mesmo. Vereador Fernando Mendes das Chagas. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente
realizar obra de microdrenagem na Avenida Thomas Bawden Camargos, em frente ao n° 54 - Bairro Amoroso Costa. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente viabilizar a instalagdo de iluminagdo publica na Rua Jodo Nascimento, n°® 341, em frente ao
CSEUR - Centro Socioeducativo de Uberaba - Jardim Triangulo. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente revitalizar/reformar area publica localizada na Rua Jodo Nascimento, n° 341, em frente ao CSEUR - Centro Socioeducativo de Uberaba. Oficiar
ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente viabilizar a manutencdo da geladeira instalada na Unidade Basica
de Saude - UBS Rosa Maria Frange Montes do Nascimento, localizada na Rua Catulino Nunes Santos, n° 135 - Conjunto Silvério Cartafina. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar lampadas estilo "praga publica" na praga localizada na
confluéncia das seguintes vias publicas: Avenida Padre Eddie Bernardes Silva, em frente ao n° 1643, entre as Ruas Cravos, Topazio e Palmeiras - Bairro de
Lourdes. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente reinstalar sinalizagdo horizontal no redutor de
velocidade localizado na Rua S&o Jodo, nas proximidades do n° 121 - Bairro Leblon. DEMAIS INDICAGOES. Ndo houve. Aprovados todos os
Requerimentos e Indicagdes apresentados. O Presidente Luiz Humberto Dutra declara o ENCERRAMENTO DA REUNIAO. LFS.

RESUMO TECNICO DA ATA REALIZADA NO DIA 15/12/2017, sexta-feira. Presidente: Luiz Humberto Dutra; Vice-Presidente: Agnaldo José da Silva; 1°
Secretario: Alan Carlos da Silva; 2° Secretario: Fernando Mendes das Chagas. | — Primeira Parte — PEQUENO EXPEDIENTE — ABERTURA DA
REUNIAO - Estavam em Plenério os Vereadores Agnaldo José da Silva, Alan Carlos da Silva, Almir Pereira da Silva, Antdnio Ronaldo Améancio de Souza,
Cleomar Marcos de Oliveira, Denise de Stefani Max, Edcarlo dos Santos Carneiro, Fernando Mendes das Chagas, Franco Cartafina Gomes, Ismar Vicente
dos Santos, Luiz Humberto Dutra, Rubério Geraldo dos Santos, Samuel Pereira e Thiago Mariscal dos Santos. O Presidente Luiz Humberto Dutra declarou
abertos os trabalhos legislativos. Leitura da mensagem ecuménica: Houve. Apresentagdao dos Requerimentos de Homenagens Péstumas: Vereador
Almir Pereira da Silva. Oficiar aos familiares de Maria Aparecida Borges de Oliveira enviando-lhes sentimentos de pésames pelo falecimento da mesma.
CORRESPONDENCIAS RECEBIDAS. Expediente apresentado pelo Prefeito Municipal: Ndo houve. Expediente Apresentado pelos Vereadores: Nao
houve. Expediente Recebido de diversos: Nao houve. Il - Segunda Parte — ORDEM DO DIA: Projeto de Lei n° 262/2017 — 1° Turno (dois tergos = 10
votos). Autoria: Prefeito Municipal. Ementa: “Altera a Lei Municipal n°® 11.331/2011, que “Dispéem sobre a remissdo de créditos tributarios e néo
tributarios, valores dos débitos e/ou dividas para inscricdo em divida ativa e ajuizamento de execucgdes fiscais, os procedimentos para requerimento de
prescricdo dos débitos” e da outras providéncias”. Aprovado o Projeto com 12 (doze) votos SIM e 00 (zero) voto NAO e com dispensa dos intersticios
legais. Projeto de Lei n° 303/2017 — 1° Turno (maioria simples = metade + 1 dos vereadores presentes). Autoria: Prefeito Municipal. Ementa: “Altera
a Lei Municipal n° 8.285/2002 que “Autoriza a criagdo do Restaurante Popular de Uberaba” e da outras providéncias.”. Aprovado o Projeto com 13 (treze)
votos SIM e 00 (zero) voto NAO e com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Lei n° 388/2017 — 1° Turno (dois tergos = 10 votos). Autoria:
Prefeito Municipal. Ementa: “Autoriza o Poder Executivo a contratar opera¢éo de crédito denominada Financiamento para Infraestrutura e Saneamento —
FINISA, junto a Caixa Econdmica Federal — CAIXA, e a abrir créditos adicionais para os programas de investimentos e da outras providéncias”. Aprovado o
Projeto com 14 (catorze) votos SIM e 00 (zero) voto NAO e com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Lei n° 91/2017 — 1° Turno (maioria
absoluta = 08 votos). Autoria: Vereador Alan Carlos da Silva. Ementa: “Declara de Utilidade Publica 0 GRAAU - Grupo de Apoio a Adocéo em Uberaba,
e contém outras disposi¢des”. Aprovado o Projeto com 11 (onze) votos SIM e 00 (zero) voto NAO e com dispensa dos intersticios legais. Projetos de
Logradouro Publico aprovados em Reunido Reservada. Projeto de Lei n° 476/2017. Autoria. Vereador Thiago Mariscal dos Santos. Ementa. Autoriza
denominar Lazaro Clemente da Silva logradouro publico no Municipio de Uberaba, e contém outras disposicGes. Projeto de Lei n° 477/2017. Autoria.
Vereador Thiago Mariscal dos Santos. Ementa. Autoriza denominar Maria Madalena da Silva logradouro publico no Municipio de Uberaba, e contém
outras disposigdes. O Presidente Luiz Humberto Dutra declara o ENCERRAMENTO DA REUNIAO. LFS.

RESUMO TECNICO DA ATA REALIZADA NO DIA 18/12/2017, segunda-feira. Presidente: Luiz Humberto Dutra. Vice-Presidente: Agnaldo José da Silva.
1° Secretario: Alan Carlos da Silva. 2° Secretario: Fernando Mendes das Chagas. | — Primeira Parte — PEQUENO EXPEDIENTE — ABERTURA DA
REUNIAO - Estavam em Plenério os Vereadores Agnaldo José da Silva, Alan Carlos da Silva, Almir Pereira da Silva, Antdnio Ronaldo Amancio de Souza,
Cleomar Marcos de Oliveira, Denise de Stefani Max, Edcarlo dos Santos Carneiro, Fernando Mendes das Chagas, Franco Cartafina Gomes, Ismar Vicente
dos Santos, Luiz Humberto Dutra, Rubério Geraldo dos Santos, Samuel Pereira e Thiago Mariscal dos Santos. Leitura da mensagem ecuménica: Houve.
Apresentacdo dos Requerimentos de Homenagens Péstumas: Vereador Fernando Mendes das Chagas. Oficiar aos familiares de Romilda Batista
Carvalho enviando-lhes sentimentos de pésames pelo falecimento da mesma. CORRESPONDENCIAS RECEBIDAS. Expediente apresentado pelo
Prefeito Municipal: Projeto de Lei n°. 478/2017. Ementa. Desafeta de suas caracteristicas especificas e autoriza a Concessao de Direito Real de Uso da

area que menciona a “Arquidiocese de Uberaba — Paréquia de Santo Antdnio Santana Galvdo” e da outras providéncias. Aprovado para tramitagao.
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Projeto de Lei n°. 479/2017. Ementa. Desafeta de suas caracteristicas especificas e autoriza a Concesséo de Direito Real de Uso da area que menciona a
“Arquidiocese de Uberaba” e da outras providéncias. Aprovado para tramitagdo. Projeto de Lei n°. 480/2017. Ementa. Desafeta de suas caracteristicas
especificas e autoriza a Concesséo de Direito Real de Uso da area que menciona a “Arquidiocese de Uberaba” e da outras providéncias. Aprovado para
tramitagdo. Expediente apresentado pelos Vereadores: Projeto de Lei Complementar n°. 47/2017. Autoria: Vereador Denise de Stefani Max.
Ementa. Altera a Lei Complementar 389/2008 que “Institui O Cdédigo do Meio Ambiente do Municipio de Uberaba, e da outras providéncias. Aprovado para
tramitagdo. Projeto de Lei Complementar n°. 52/2017. Autoria: Vereador Luiz Humberto Dutra. Ementa. D4 nova redacdo a Lei Complementar n°
380/2008, que “Dispde sobre o Cédigo de Posturas do Municipio de Uberaba”, e da outras providéncias. Aprovado para tramitagio. Projeto de Lei n°.
324/2017. Autoria: Vereador Cleomar Marcos de Oliveira. Ementa. Acrescenta dispositivo na Lei n. 8.285/02, que "Autoriza a criagdo do Restaurante
Popular e contém outras disposi¢Ges” e da outras providéncias. Aprovado para tramitagdo. Projeto de Lei n°. 457/2017. Autoria: Vereador Cleomar
Marcos de Oliveira. Ementa. Altera a Lei Municipal n® 12.608/17, que “Dispde sobre a Consolidagédo da Legislagdo Municipal do Calendario Popular’, e da
outras providéncias. Aprovado para tramitagdo. Expediente Recebido de Diversos: N&o houve. Il — Terceira Parte - GRANDE EXPEDIENTE: Votagao
das Mocoes: Mocao de Repudio. N&o houve. Mogao de Aplausos. Ndo houve. Requerimentos de Homenagem Especial. Ndo houve. Apresentacao e
votagcao dos requerimentos de concessdao de Honra ao Mérito: Nao houve. Apresentagdao e votagcao dos demais requerimentos e indicagoes:
REQUERIMENTO AO PREFEITO MUNICIPAL: Vereador Almir Pereira da Silva. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente adquirir o antigo prédio da Caixa Econdmica Federal, localizado na Avenida Leopoldino de Oliveira - Bairro Centro, para
futuras constru¢des para nossa Cidade. Vereador Rubério Geraldo dos Santos. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe denominar
como Paréquia Sdo Jodo Batista a estagdo Vetor/BRT, localizada na Avenida Dona Maria de Santana Borges, em frente ao n°® 1600 - Bairro Olinda.
Vereador Edcarlo dos Santos Carneiro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe incluir no Plano Diretor do Municipio a regido do
Parque do Café. Vereador Fernando Mendes das Chagas. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente
criar o Sistema Municipal de Controle do Desperdicio de Agua e o Programa de Incentivo & Implantacdo de Sistemas de Captacdo de Aguas Pluviais nas
atuais e futuras edificagdes no Municipio de Uberaba. Vereadora Denise de Stefani Max. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
enviar a esta Casa de Leis, projeto de lei denominado de "Projeto Vida - Crianga que Nasce, Arvore que Cresce", sugerindo: Art. 1° Autoriza o Poder
Executivo a instituir no Municipio de Uberaba, o "Projeto Vida - Crianca que Nasce, Arvore que Cresce", sendo que o municipio fica autorizado a fornecer,
gratuitamente, uma muda de arvore, frutifera ou ndo, oriunda do horto municipal, a cada nascimento. § 1° A muda de arvore fornecida, conforme o disposto
no caput deste artigo, e observada a disponibilidade do Poder Executivo, sera entregue aos pais, quando o bebé receber vacina, pela primeira vez na rede
publica municipal. 8 2° A muda de arvore sera plantada em local apropriado, escolhido pelos pais desde que, respeite as regras proprias de urbanismo,
constantes na legislagao vigente. § 3° Cada crianca participante do plantio de muda podera receber um certificado com o termo de adogdo de arvore
plantada ou uma carteirinha denominada - Amigo Protetor da Natureza. § 4° O Poder Executivo, através dos setores competentes, podera realizar ampla
divulgacéo desta Lei, inclusive com panfletagem, que podera ser distribuida pelas unidades publicas de atendimento a saltde, em especial as maternidades
existentes no Municipio. Art. 2° Os Poderes constituidos no Municipio poderdo solicitar, mensalmente, nos Cartérios de Registro Civil da Comarca, listagem
dos nascimentos ocorridos, a fim de possibilitar que pais possam receber a muda de arvores. Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe disponibilizar no site da Prefeitura, por tempo indeterminado, campanha de Doacéo de
Orgéos e Tecidos. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente realizar Programa de Caminhadas
Ecolégicos Gratuitas em areas verdes do Municipio de Uberaba para aproximar o homem a natureza com objetivo de preserva-la. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe enviar a esta Casa de Leis, projeto de lei visando que as revendedoras de veiculos plantem uma arvore para cada
veiculo zero quildmetro vendido. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente realizar campanha para
divulgar a populagao de Uberaba onde esta funcionando a Escola Mirim de Transito. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe enviar
a esta Casa de Leis, projeto de lei que institui no Municipio de Uberaba o "Projeto colaborativo - Municipio sem desperdicio! - Transforma sobras de frutas,
verduras e legumes do Ceasa e de sacolées em alimento". DEMAIS REQUERIMENTOS. Vereador Rubério Geraldo dos Santos. Oficiar ao Presidente do
Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba - CODAU, Engenheiro Luiz Guarita Neto, solicitando-lhe ampliar a Campanha
"ECONOMIZE AGUA FECHE A TORNEIRA" & todas as escolas, Cemeis e reparticdes publicas do Municipio. Oficiar ao Diretor da Nasman Industria
Comércio e Construg8es, Marcelo Pontes Zaidan, solicitando-lhe enviar a esta Casa de Leis, informag8es acerca das providéncias que estdo sendo tomadas
no Residencial Rio de Janeiro modulo C referente a limpeza das vias publicas, bem como os seguintes questionamentos: - Quais a agdes da empresa para
ampliacdo e limpeza das bocas de lobo, bem como a colocagéo de grades nos dissipadores para evitar acidentes; - Informar quais as providéncias sobre
operacgdes tapa-buracos nas vias publicas que ficaram danificadas com as chuvas do inicio do més de dezembro. Oficiar & Secretaria Estadual de Educagéo,
Macaé Maria Evaristo dos Santos, solicitando-lhe viabilizar a ampliagdo da Escola Estadual Dom Eduardo, localizada na Avenida da Saudade, n° 71 - Bairro
Santa Marta, para a construcao de: 1 - Sala de recurso; 2 - Sala de supervisao; 3 - Anfiteatro; 4 - Salas de aula. Oficiar ao Paroco da Igreja S&o Judas
Tadeu, Padre Juliano Evangelista, enviando-lhe cumprimentos pelos 39 (trinta e nove) anos de fundacéo desta instituicdo. Vereadora Denise de Stefani
Max. Oficiar ao Excelentissimo Governador do Estado de Minas Gerais, Fernando Damata Pimentel, solicitandolhe que seja enviado a Assembléia
Legislativa do Estado de Minas Gerais, projeto de lei estendendo os beneficios concedidos pela CEMIG as pessoas juridicas de direito privado declaradas de
utilidade publica que fagam abrigamento/acolhimento de animais domésticos abandonados. Oficiar ao Presidente da Associagcdo Comercial e Industrial de
Uberaba (ACIU), José Peixoto, solicitando-lhe promover campanha de conscientizagéo das industrias e comércios do Municipio para estimular a contratagao
de pessoas da terceira idade. Vereador Anténio Ronaldo Amancio de Souza. De acordo com o inc. |, 85°, artigo 144 do Regimento Interno, solicito a
deliberacéo do Plenério para ser prestada Homenagem Especial pelos 40 anos (quarenta) anos de fundagdo da Igreja Metodista Wesleyana do Brasil.
INDICAGOES AO PREFEITO MUNICIPAL: Vereador Almir Pereira da Silva. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o
setor competente instalar lixeiras na porta da Par6quia Santa Luzia, localizada na Praga Santa Luzia, n° 38 - Jardim Induberaba. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar lixeiras na porta da Igreja Nossa Senhora da Abadia, localizada na Praga Nossa
Senhora da Abadia, n° 223 - Bairro Abadia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar lixeiras
na porta da Igreja Medalha Milagrosa, localizada na Rua Medalha Milagrosa, n° 123 - Bairro S&o Benedito. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente instalar lixeiras na porta da Paréquia Sdo Judas Tadeu - Praca S&o Judas Tadeu, n® 100 - Bairro Fabricio.
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar lixeiras na porta da Paréquia Nossa Senhora
Aparecida, localizada na Avenida Santos Dumont, n® 2584 - Bairro Santa Maria. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o
setor competente instalar lixeiras na porta da Igreja Santa Terezinha, localizada na Praga Santa Terezinha, n°® 231 - Bairro Fabricio. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente realizar estudo técnico para instalacdo de um semaforo na Avenida Edilson
Lamartine Mendes, em frente ao n°® 300 - Parque das Américas. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente instalar sinalizagéo horizontal de PARE na confluéncia da Rua Alameda Euripedes de Paula Soares e Rua Jodo Angelo de Paulo - Conjunto
Costa Telles Il. Vereador Alan Carlos da Silva. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar
rampa de acessibilidade na calcada da Avenida Elias Cruvinel, nas proximidades do n°® 970 - Bairro Boa Vista. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo
Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operacdo tapa-buracos na Rua Porfirio Batista Godoy, entre o trecho da rotatéria até a Rua Adail
Gomes Ferreira - Jardim Maracana. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar o nivelamento
com o nivel do asfalto, os bueiros, bocas de lobo e postos de visitas da Avenida Santos Dumont - Bairro Centro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo
Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar recapeamento asfaltico na Rua Doutor Didimo Vasques - Residencial Palmeiras. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar reparos na canaleta de microdrenagem para passagem de
aguas pluviais, localizada na Rua Tenente Wenceslau de Oliveira, confluéncia com a Rua Doutor Ludovice - Bairro Abadia. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente orientar os funcionarios do Departamento de Posturas para evitar estacionar o carro da
fiscalizacdo na Praca Rui Barbosa, especificamente em frente ao calcaddo da Rua Artur Machado, nas acOes realizadas naquelas imediagbes - Bairro
Centro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacdo n° 1280, apresentada em 14/03/2017, que solicita "efetuar a pintura nos
bancos e parte externa dos banheiros e do Clube de Damas da Praca Jorge Frange - Bairro S&o Benedito." Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
reiterando indicagdo n° 1277, apresentada em 16/03/17, que solicita o setor competente "melhorar a iluminagdo publica da Praga Leda Juliano Campos -
Bairro Santa Marta. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicag&o n® 00352/2017, apresentada em 16/02/2017, que solicita "efetuar
recapeamento asfaltico da Rua Aimorés, nas proximidades da Avenida Prudente de Morais - Vila Nossa Senhora Aparecida." Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n® 00126/2017, apresentada em 14/02/2017, que solicita "instalar as seguintes sinalizagfes verticais na Rua S&o
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Jo&o (popularmente conhecida como 'via de acesso & Ponte Alta’) - Bairro Ponte Alta: - "TRANSITO DE PEDESTRES"; - "DIMINUA A VELOCIDADE"."
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacdo n°® 00251/2017, apresentada em 21/02/2017, que solicita "instalar redutor de
velocidade na Avenida Olimpio Jacinto da Silva, entre a rotatéria da CEMIG e o n° 505 - Vila Arquelau. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
reiterando indicagdo n° 01368/2017, apresentada em 18/04/2017, que solicita "implantar mao Unica de direcdo na Rua Dona Nitinha, sentido Avenida Odilon
Fernandes/Rua Marques do Parand - Bairro Boa Vista." Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 00138/2017, apresentada
em 23/02/2017, que solicita "efetuar microdrenagem na Rua Anténio Costa Assuncdo, especialmente em frente ao n® 45, nas proximidades do
Supermercado Liduvino - Jardim Serra Dourada." Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 00228/2017, apresentada em
14/02/2017, que solicita "pintar a estrutura do ponto de 6nibus da Rua S&o Jodo (popularmente conhecida como 'via de acesso a Ponte Alta') - Bairro Ponte
Alta." Vereador Franco Cartafina Gomes. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente construir canaleta
entre as Ruas Doutor Heitor Sivieri Neto e Cénego César Borges - Bairro Abadia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar
o0 setor competente efetuar operagéo tapa-buracos na rotatéria da Avenida Quinze de Novembro com a Rua Visconde do Uruguai - Bairro Estados Unidos.
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operacéo tapa-buracos na avenida Raul Jardim, no
trevo de confluéncia com Avenida Dona Maria de Santana Borges - Residencial Palmeiras. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente efetuar operacédo tapa-buracos na Rua Patrocinio, em frente ao n° 14 - Bairro Abadia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar tampa do bueiro localizado na Rua Joaquim Borges Assungédo, em frente ao n® 597 -
Conjunto Alfredo Freire. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente ampliar ou mudar de local a vaga
destinada as pessoas com necessidades especiais, situada em frente a AISP do Boa Vista, localizada na Avenida Djalma Castro Alves, n° 50 - Bairro
Amoroso Costa. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente remanejar o ponto de parada de 6nibus
localizado na Avenida Djalma Castro Alves, em frente ao n° 41, para Avenida Sao Paulo, em frente ao n° 801 - Bairro Amoroso Costa. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar nova tampa do bueiro localizado na Rua Doutor Hélio Luiz da Costa,
em frente ao n® 1140 - Conjunto Frei Eugénio. Vereadora Denise de Stefani Max. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente arborizar a Avenida Orlando Rodrigues da Cunha - Bairro Leblon. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe envidar esforcos visando a implantagdo de curso de capacitagdo e formacédo de Doulas no Municipio de Uberaba. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar cagamba na Rua Anténio Della Libera - Parque das Gameleiras, para deposito
de lixo, descarte de residuos da construgdo civil em terrenos vagos. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 597/2017,
apresentada em 16/05/2017, que solicita "construir redutor de velocidade na Avenida José Geraldo de Souza- (Avenida Marginal) - Bairro Parque dos
Girassais |1". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente adquirir e instalar aparelho de ultrassonografia
para o Centro de Atencéo Integral a Saide da Mulher — CAISM. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal Paulo Piau, reiterando indicagdo n® 0271, apresentada
em 16/02/2017, que solicita "podar alguns galhos de arvores localizados na Praca Manoel Terra - Bairro Centro, onde esta instalada a camera de
monitoramento do Projeto Olho Vivo". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 01380, apresentada em 23/06/2017, que
solicita "instalar playground reutilizando pneus usados na Praga Por do Sol, localizada na Avenida Nené Sabino, n° 1666 - Bairro Olinda". Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente arborizar a Avenida Santa Beatriz da Silva - Bairro Santa Maria/S@o Benedito.
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n® 01379, apresentada em 26/06/2017 que solicita "instalar playground reutilizando
pneus usados na Mata do Ipé, localizada na Avenida Guilherme Ferreira - Bairro Sdo Benedito. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando
indicagdo n° 01376, apresentada em 23/06/2017, que solicita "instalar playground reutilizando pneus usados no Parque das Acéacias - Conjunto Frei
Eugénio/Parque do Mirante". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente arborizar a Rua Coronel Manoel
Borges - Bairro Centro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n® 01510, apresentada em 23/06/2017, que solicita "construir
banheiros publicos na Praca Santa Terezinha - Bairro Fabricio". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagédo n°® 00859, apresentada
em 16/05/2017, que solicita "instalar no Bairro Ponte Alta uma area de lazer (playground), reutilizando pneus usados". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 00876, apresentada em 18/05/2017), que solicita "utilizar pneus usados para contornar canteiros de pragas, jardins
centrais de avenidas e ruas, bem como vasos para embelezar as pracas da cidade. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n°
00886/2017, apresentada em 13/06/2017, que solicita "instalar abrigo no ponto de 6nibus para os usuérios do transporte publico, localizado na Praga Rui
Barbosa, nas proximidades do n° 356 - Bairro Centro". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 00881, apresentada em
13/06/2017, que solicita “instalar bicicletario no Parque das Acécias (Piscindo)". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacéo n°
00561, apresentada em 23/06/2017, que solicita "viabilizar a construgdo de calgadas e ciclovias as margens do Cérrego dos Carneiros, localizado ao longo
da Rua Rubens Félix - Conjunto Antnio Barbosa de Souza". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacdo n°® 00434, apresentada
em 06/04/2017 que solicita "instalar playground, brinquedos (area de lazer) na Praca Central do Bairro Peiropolis reutilizando pneus usados". Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 145, apresentada em 23.02.2017, que solicita "construir uma area de lazer (praga) no conjunto
Marajé 1l, em terreno localizado na Rua Miguel Angelo Amoni, ao lado do n° 77 (Barreira Vegetal)". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
reiterando indica¢@o n® 00196, apresentada em 21/02/2017, que solicita "viabilizar a humanizag&o do canil do Centro de Controle de Zoonoses". Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar redutor de velocidade (lombada) na Avenida Dona Maria
Santana Borges, proximo ao n° 997 (Escola Criativa) - Bairro Olinda. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente a notificar a Empresa Estilo Engenharia, com sede na cidade Uberlandia, & Rua Duque de Caxias, n° 2024 - Bairro Centro, na pessoa de seu
representante legal, para efetuar a retirada de lixo (residuos de materiais de construcéo e pneus usados) jogados pela mesma em terreno localizado na Rua
Antbnio Della Libera, proximo ao n® 339, Bairro Parque das Gameleiras, Uberaba-MG. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal Paulo Piau, solicitando-lhe ao
setor competente instalar bicicletarios em todas as Escolas Publicas Municipais de Uberaba. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente realizar estudo para transferir a linha de 6nibus do transporte coletivo que faz atualmente o trajeto pela Rua Governador
Valadares para a Avenida Leopoldino de Oliveira - Bairro Centro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe o setor competente
construir banheiros publicos na Praca José Pereira Rebougas (Praca da Mogiana) - Bairro Boa Vista. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente viabilizar a instalagcdo de comando viva-voz nos painéis eletronicos informativos do transporte publico. Oficiar
ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 01518, apresentada em 14/03/17, que solicita "arborizar toda a Avenida Doutor Fidélis
Reis". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente criar programa de reciclagem de pneus usados e
utiliza-los como vasos e cercas de canteiros da Praga central e vias publicas do Bairro Peirdpolis. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar ao setor competente criar um centro de equoterapia gratuito, utilizando animais abandonados para atender pessoas de baixa
renda, com necessidades especiais, mentais ou, ainda, mobilidade reduzida. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o
setor competente colocar Guarda Municipal na Central de Abastecimento de Minas Gerais - CEASA/Uberaba. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo
Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente realizar estudo técnico sobre a viabilidade de se instalar grades de protegdo/seguranga nas plataformas
de embarque e desembarque de passageiros dos terminais Leste e Oeste. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar a
Companhia Habitacional do Vale do Rio Grande (COHAGRA ) efetuar estudo técnico sobre a viabilidade de se entregar as casas do Programa "Minha Casa
Minha Vida" ja muradas aos mutuarios e que o valor seja incorporado na prestagdo do imével. Oficiar ao Senhor Prefeito, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente criar curso de capacitacéo e/ou palestra para assessores de bairros que atuam no "Projeto Assessor do Bem", sobre as leis
de protecdo animal, posse responsavel, importancia da esterilizag&o para controle populacional de cées e gatos, Projeto Cé&o e Gato comunitério e a situagao
dos animais de rua em Uberaba. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente criar curso de capacitagédo
para agentes de salde ( Agentes Comunitarios ) para que percebam nas residéncias que visitam se ha mulheres vitimas de violéncia. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente envidar esfor¢os junto ao governo federal para construcdo de passarela para
pedestres sobre a BR-050 interligando os Bairros Pacaembu (Avenida Américo Pessato) e Parque Hiléia (Avenida Coronel Cacildo Arantes). Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente celebrar parceria com o CCZ - Centro de Controle de Zoonoses, para
que se responsabilize pelos cées e gatos que foram abandonados e/ou atropelados por dnibus do transporte coletivo nos terminais do Sistema BRT/Vetor,
em vias, areas publicas e estradas vicinais do Municipio de Uberaba. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente efetuar manutengéo da calgcada localizada na Praga Rui Barbosa, entre as Ruas Cel. Manoel Borges e S&o Sebastido, principalmente ao lado da
Camara Municipal e Fundacdo Cultural - Bairro Centro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente
construir passagem elevada para pedestres na Avenida Leopoldino de Oliveira, nos dois lados da via, proximo ao Supermercado Bretas (sentido
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centro/bairro) e da nas imediagdes da Policia Federal (sentido bairro/centro) - Parque do Mirante. Vereador Anténio Ronaldo Amancio de Souza. Oficiar
ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente construir redutor de velocidade ( lombada ) na confluéncia da Rua
Jacutinga com a Avenida Guilherme Ferreira - Bairro Bom Retiro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente efetuar operacéo tapa-buracos na Rua José Bonifacio, confluéncia com a Avenida Nelson Freire - Bairro Leblon. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagcdo n° 3330, apresentada em 24/08/2017, que solicita "instalar sinalizagdo horizontal e vertical de
CARGA/DESCARGA na Rua Indianépolis, cruzamento com Avenida Deputado José Marcus Cherém, ao lado da empresa Sucos Life - Bairro séo Cristévao.
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operacéo tapa-buracos na confluéncia da Travessa
Armando de Miranda Cardoso com a Avenida Claricinda Alves Rezende. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente reinstalar sinalizagdo horizontal e vertical de PARE na confluéncia das Ruas Jacutinga e Bernardo Rossi - Bairro Bom Retiro. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operac¢é@o tapa-buracos na Rua Agostinho Amancio de Souza, trecho
compreendido entre 0s n°s 23 ao 182 - Costa Telles I. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar
operagao tapa-buracos na Rua José Matheus Sobrinho, proximo ao n° 159 - Bairro Abadia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente instalar sinalizacé@o horizontal de faixa de pedestre na Rua Campos Sales, proximo ao n° 474 e na confluéncia com a Rua
Patos - Bairro Abadia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar manutencao no calgcamento da
Rua Rodolfo Lirio, trecho compreendido entre os n°s 318 ao 346 - Bairro Abadia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar
o0 setor competente efetuar operagao tapa-buracos em toda extensao da Rua Benjamim Constant - Bairro Abadia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo
Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente podar arvores localizadas no canteiro central da Rua Rodolfo Lirio - Bairro Abadia. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar reforma do piso no calcadao da Rua Arthur Machado, em frente ao n°
102 - Centro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar sinalizagdo horizontal de faixa de
pedestre na Rua Patos, préximo ao n° 718 e no cruzamento com a Rua Campos Sales - Bairro Abadia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente instalar sinalizagéo horizontal de faixa de pedestre na Rua Patos, proximo ao n°® 718 e no cruzamento com a
Rua Campos Sales - Bairro Abadia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente realizar estudos técnicos
para instalar sinalizacao horizontal e vertical de proibido estacionar no lado esquerdo da Rua Patos, trecho compreendido entre os n°s 737 ao 809 - Bairro
Abadia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar a supresséo de uma arvore localizada na
Rua Patos, em frente ao n° 718 - Bairro Abadia. Vereador Fernando Mendes das Chagas. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente instalar sinalizagdo de PARE, Vertical/horizontal, na Rua Maresias confluéncia com a Avenida Rivaldo Machado Borges -
Jardim Copacabana. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar sinalizacdo de PARE,
vertical/horizontal, na Rua Genipabu, em frente ao n® 348 - Jardim Copacabana. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar
o setor competente instalar sinalizacdo de PARE, vertical e horizontal, na Avenida Rivaldo Machado Borges, confluéncia com a Avenida José Geraldo de
Souza - Jardim Copacabana. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente, efetuar recapeamento asféltico
na Avenida Geraldo Formiga do Nascimento - Recreio dos Bandeirantes. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente instalar a sinalizacdo de PARE, vertical/horizontal, na Rua Genipabu, préximo ao n° 47 confluéncia com a Avenida José Geraldo de Souza -
Jardim Copacabana. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar "bols6es de estacionamento” na
Rua Bento Ferreira, n° 1171 - Bairro Mercés. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar "bolsdes
de estacionamento” na Rua Bento Ferreira, n® 1171 - Bairro Mercés. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente a reinstalar sinalizagdo de PARE, horizontal e vertical, na Rua Porto Seguro, confluéncia com a Avenida Rivaldo Machado Borges - Jardim
Copacabana. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 01393, apresentada em 06/04/2017, que solicita "elaborar estudo
técnico referente a utilizagcdo mista do corredor exclusivo do Sistema BRT/Vetor. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar
o setor competente reinstalar sinalizagcdo de PARE, horizontal e vertical, na Rua Praia Grande confluéncia com a Rua Praia do Forte - Jardim Copacabana.
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente reinstalar sinalizagdo horizontal de PARE, na Rua Praia
Grande confluéncia com a Avenida Isoleta Maria Ad&@o - Jardim Copacabana. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o
setor competente, instalar cobertura para a quadra de esportes localizada na Rua Prata, em frente ao n° 506 - Bairro Leblon. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar recapeamento asfaltico em toda a extensdo da Rua Ermelinda Curado,
especialmente no trecho compreendido entre os n° 91,93 e 95 - Jardim Maracana. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente reinstalar sinalizagdo de PARE, horizontal e vertical na Avenida Rivaldo Machado Borges, confluéncia com a Rua Praia do
Forte - Jardim Copacabana. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente reinstalar sinalizagdo de PARE,
vertical e horizontal, na Avenida Francisco Didgenes de S&, confluéncia com a Rua Porto Seguro, proximo ao n° 597 - Bairro Copacabana. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente reinstalar sinalizagdo de PARE, vertical e horizontal, na Avenida Francisco
Diégenes de S4, confluéncia com a Rua Praia do Forte - Jardim Copacabana. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o
setor competente reinstalar sinalizagdo de PARE vertical e horizontal, na Rua Praia do Forte, confluéncia com a Rua Conceicao Cardoso - Jardim
Copacabana. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente reinstalar sinalizagdo de PARE vertical e
horizontal, na Rua Praia do Forte, confluéncia com a Rua Concei¢do Cardoso - Jardim Copacabana. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente reinstalar a sinalizagdo horizontal de PARE, na Rua Praia do Forte, confluéncia com a Rua Angra dos Reis -
Jardim Copacabana. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar sinalizacdo de PARE, vertical e
horizontal, na Avenida Francisco Diégenes de Sa, confluéncia com a Rua José Geraldo de Sousa, proximo ao n° 96 - Bairro Copacabana. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar semaforo na Rua Miguel Abdanur, confluéncia com a Avenida Manoel
de Mello Rezende e Rua Presidente Washington Luis - Bairro Leblon. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente construir redutor de velocidade na Rua José Gongalves Borges, em frente ao n°® 179 - Conjunto Alfredo Freire. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente revitalizar a Praga Cicero Soares, localizada entre a Avenida José Solé Filho e a Rua
Jaime Rodrigues Bernardes - Bairro Serra Dourada. Vereador Rubério Geraldo dos Santos. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-
Ilhe determinar o setor competente instalar grades nos dissipadores de aguas pluviais na Avenida Dalva Gongalves de Freitas Basilio - Residencial Rio de
Janeiro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operagéo tapa-buracos na Rua Jorge
Antbnio Cury, nas imediagdes do n° 350 - Residencial Rio de Janeiro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente efetuar limpeza na area publica onde esta instalado o Circo do Povo, Feira Livre e Ginasio de Esportes, localizada na Rua Jorge Antonio Cury -
Residencial Rio de Janeiro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar limpeza na Rua Samuel
Fuzaro, nas proximidades do n°® 227 - Residencial Rio de Janeiro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente efetuar limpeza na Avenida Adail Gomes Ferreira, especialmente no trecho de terra que interliga a via publica com a Avenida Filomena Cartafina
- Jardim Maracana. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente e o Centro Operacional de
Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba (Codau) efetuar limpeza das bocas de lobo, localizadas na Avenida Dalva Gongalves de Freitas Basilio -
Residencial Rio de Janeiro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente ampliar os bueiros/bocas de lobo,
localizados na Avenida Dalva Gongalves de Freitas, bem como instalar grades de protecdo ou material semelhante - Residencial Rio de Janeiro. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente notificar a Construtora Nasmman para efetuar limpeza na confluéncia
com a Avenida Dalva Gongalves de Freiras Basilio e Rua Jornalista Jodo Luiz de Sousa - Residencial Rio de Janeiro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar limpeza dos bueiros/bocas de lobo localizados na Rua Jornalista Jodo Luiz de Sousa -
Residencial Rio de Janeiro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente transferir o ponto de dnibus que
estd na Rua Amapa, em frente ao n°® 259, que faz as linhas Circular n° 110 e Céassio Resende n° 59, para a Rua Cear4, n° 665 (em frente ao CESEC) - Bairro
Santa Maria. De modo que os coletivos vindos da Avenida Maranhao terédo que virar a direita na Rua José Pedro Freitas, e depois a esquerda na Rua Ceara
e a direita na Rua Amapéa seguindo o itinerario habitual. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indica¢do n° 2691, apresentada em
21/06/2017, que solicita "notificar o proprietario do imével localizado na Rua Praia do Forte, n° 375 - Jardim Copacabana, efetuar a capina do mesmao".
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 2313, apresentada em 21/06/2017, que solicita "efetuar limpeza e poda no Campo
Recreio dos Bandeirantes, localizado na Rua Alvaro Jacinto da Cruz - Recreio dos Bandeirantes". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
reiterando indicagdo n°® 2534, apresentada em 21/06/2017, que solicita "viabilizar o prolongamento da Rua Espanha, dando acesso a Praga Alvorada - Bairro
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Boa Vista até o pontilhdo do Conjunto Cassio Rezende". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 2514, apresentada em
21/06/2017, que solicita "construir redutor de velocidade/lombada na Avenida 2 (dois), em frente ao n° 365 - Jardim Italia II". Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente construir Centro Municipal de Educacao Infantil (CEMEI) no Jardim Anaté |. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente construir ecoponto no bairro Parque Colibri. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar ao setor competente construir ecoponto no bairro Jardim Espanha. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, reiterando indicagéo n°® 2402, apresentada em 18/05/2017, que solicita "concluir a constru¢édo da via marginal na Rua Otacilio Prata - Conjunto
Habitacional Silvério Cartafina". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagcdo n°® 2254, apresentada em 18/05/2017, que solicita
"efetuar recapeamento asfaltico na Rua Elvira Sivieri Cicci - Residencial Jardim Anaté II". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando
indicagdo n° 2537, apresentada em 18/05/2017, que solicita "realizar a ligacdo (acesso) entre a Rua Doutor José Fernandes Filho e Avenida Engenheiro
Domingos Varotto - Residencial Candida Borges/Jardim Espanha". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 2420,
apresentada em 18/05/2017, que solicita "disponibilizar dois agentes comunitarios para atender no Bairro da Baixa". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, reiterando indicacéo n°® 1863, apresentada em 18/05/2017, que solicita "notificar o proprietario do imovel localizado na Rua Dona Cecilia Borges
Pauluk, em frente ao n® 51 - Conjunto Chica Ferreira". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n® 1874, apresentada em
18/05/2017, que solicita "efetuar limpeza do bueiro localizados na Avenida Dom Almir Marques - Conjunto Chica Ferreira". Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 1847, apresentada em 18/05/2017, que solicita "efetuar a limpeza da Avenida Dom Almir Marques - Conjunto
Chica Ferreira". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n°® 1696, apresentada em 16/05/2017, que solicita "reformar o canteiro
central, estreitando-o ao longo da Avenida Maria Rodrigues da Cunha, no trecho compreendido entre as Avenidas Jodo XVIII e Cristo Rei - Parque das
Américas. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 1943, apresentada em 16/05/2017, que solicita "efetuar capina da Praca
Vila Velha - Jardim Espirito do Santo". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 2135, apresentada em 18/05/2017, que
solicita "efetuar recapeamento asfaltico na Rua Professor Antonio Sim&es Borges - Residencial Morada Du Park". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo
Piau, reiterando indicacdo n° 1667, apresentada em 18/05/2017, que solicita "construir uma Unidade Basica de Saude (UBS) no Bairro Cidade Ozanan".
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 2138, apresentada em 16/05/2017, que solicita "instalar duas tampas/grelhas nos
bueiros da Rua Professor Antdnio Sim&es Borges, nas proximidades do n° 151 - Residencial Morada Du Park". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo
Piau, reiterando indicagdo n° 2155, apresentada em 16/05/2017, que solicita "efetuar limpeza e capina da Praca Comendador Quintino - Bairro Estados
Unidos". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar "Academia ao Ar Livre" no Bosque
Jacaranda localizado na Rua Jodo Luis Alvarenga, n° 546 - Jardim S&do Bento. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o
setor competente reformar/revitalizar o banheiro do Bosque do Jacaranda, localizado na Rua Jodo Luis Alvarenga, 546 - Jardim S&o Bento. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente reformar/revitalizar a Praga Graziella Soares localizada no Bairro Séo
Sebastido, com as seguintes benfeitorias: 1 - Nivelar o piso das calgadas no entorno da praga; 2 - Reformar os bancos que estdo quebrados; 3 - Trocar ou
reformar as lixeiras danificadas. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n® 2676, apresentada em 13/06/2017, que solicita
"construir redutor de velocidade/lombada na Avenida Aurora Fuzzo Fuzaro - Residencial Jardim Anaté". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
reiterando indicacéo n° 2038, apresentada em 11/05/2017, que solicita "instalar "Academia ao Ar Livre" na Rua Anténia Nogueira de Resende Mauad, em
frente ao n° 24 - Jardim Alvorada". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 1866, apresentada em 11/05/2017, que solicita
"instalar lampadas nos postes de iluminag&o publica da Avenida Dom Almir Marques - Conjunto Chica Ferreira". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo
Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente voltar a designar guardas municipais nas escolas municipais. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo
Piau, reiterando indicagdo n° 2775, apresentada em 04/07/17, que solicita "instalar aquecedor na piscina da Escola Municipal José Geraldo Guimaraes,
localizada na Avenida Américo Pessato, n°® 334 - Bairro Pacaembu. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 361,
apresentada em 18/04/2017, que solicita "viabilizar a capina em imdvel localizado na Avenida das Torres, ao lado do n° 522 - Bairro Boa Vista". Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n® 1669, apresentada em 06/04/2017, que solicita "construir um CEMEA - Centro Municipal de
Educagdo Avancada, em area localizada na Avenida Argemiro Coelho, confluéncia com a Rua Dona Marat Pontes - Conjunto Volta Grande". Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagcdo n® 365, apresentada em 20/04/2017, que solicita "efetuar limpeza do terreno (area publica),
localizado na Rua Carlos Tasso Rodrigues da Cunha, ao lado do n° 397 - Bairro Boa Vista". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando
indicagdo n° 1671, apresentada em 06/04/2017, que solicita "efetuar recapeamento asfaltico na Avenida Maria Rodrigues Cunha Resende, trecho
compreendido entre as Avenidas Jodo XXIIl e Cristo Rei - Parque das Américas". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar
0 setor competente alterar o Projeto Arquitetdnico do Parque do Paco, localizado na Rua Jodo Aquino Silva, confluéncia com Avenida Pedro Saloméo -
Bairro Santa Maria, para reforma-lo com as seguintes benfeitorias: 1 - Construir e cimentar palco para exercicios e apresentacdes; 2 - Mudar o palco para a
area central, abrangendo também as quadras; 3 - Adequar o posicionamento das quadras para reaproveitamento da area verde; 4 - Ampliar area verde; 5 -
Manutencéo no espelho d’agua; 6 - Construir bancos em volta da quadra; 7 - Tranformar a area onde seria o palco para ser area de polistelia (ginastica
livre). Vereador Thiago Mariscal dos Santos. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar
manutencdo em galeria de &gua pluvial localizada na Rua Dona Marat Pontes, na confluéncia com a Rua Rosa Bessim Frange - Conjunto Margarida Rosa
de Azevedo/Volta Grande. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar abertura do canteiro
central localizado na Avenida Juca Pato, confluéncia com a Rua Doutor Luis Carlos Calil - Bairro Beija-Flor Il. Vereador Edcarlo dos Santos Carneiro.
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente construir calgada no entorno do campo de futebol comunitario
do Bairro Capelinha do Barreiro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando Indicagdo n°® 1729/2017, apresentada em 20.04/2017, que
solicita "instalar cobertura na quadra esportiva da Praga Carlos Gomes - Bairro Estados Unidos". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando
indicacdo n° 004/2017, aprovada em 21.02.2017, que solicita "realizar estudos técnicos para instalar seméaforo na Rua Goias, confluéncia com a Rua Rio
Grande do Norte - Bairro Santa Maria". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando Indicagdo n® 003/2017, aprovada em 21.02.2017, que
solicita "efetuar microdrenagem na Rua Goias - Bairro Santa Maria". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente instalar "Academia ao Ar Livre" no Parque do Café. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente disponibilizar cagamba de lixo para a comunidade do Parque do Café. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente aumentar os dias de coleta de lixo no Parque do Café, para 02 (duas) vezes por semana. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar sinalizacéo vertical de PROIBIDO JOGAR LIXO na comunidade do Parque do
Café. Vereador Cleomar Marcos de Oliveira. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar
operacéo tapa-buracos em toda extensdo da Avenida Coronel Joaquim de Oliveira Prata - Parque Sdo Geraldo. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo
Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente podar arvore localizada na Avenida Alberto Martins Fontoura Borges, em frente ao n° 255 - Bairro Sédo
Benedito. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar limpeza e conservagéo da area cedida pela
Usina Uberaba para a Prefeitura de Uberaba, em frente ao Centro de Educacéo Infantil - CEMEI Zita Therezinha Capugo, localizado n Rua Salvador Pereira
de Lima, n° 80 - Bairro de Santa Fé. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente podar arvore localizada
na Ponta Grossa, em frente ao n° 512 - Parque das Gameleiras. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente efetuar operacdo tapa-buracos na Rua Waldemar Ribeiro da Silva, em toda sua extensdo - Bairro Beija-Flor. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operagao tapa-buracos Rua Francisco Barto de Menezes, em toda sua extenséo
- Bairro Beija-Flor. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operacéo tapa-buracos na Avenida
Silvio Vieira da Silva, em frente ao n° 966 - Conjunto Costa Telles Il. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente trocar as calhas, por outras que comportam maior volume de agua pluvial, da Unidade Matricial de Satde - UMS Doutor Alvaro Guarita,
localizada na Avenida Umuarama, n° 520 - Conjunto José Valim de Mello |I. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicag&o n°® 0632,
apresentada em 06/04/2017, que solicita "efetuar operag&o tapaburacos na Avenida Hiroschi Aramaki - Bairro Residencial 2000". Vereador Samuel Pereira.
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar recapeamento asfaltico na Rua Nicola Natale -
Conjunto Céassio Rezende. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente reinstalar sinalizagéo horizontal
de adverténcia no declive (redutor) da canaleta localizada na Rua Nicola Natale, em frente ao n°® 67, bairro Cassio Rezende. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente construir um bueiro pra captac@o da agua pluvial na confluéncia da Rua Afonso Rato e
Avenida Candida Mendonga Bilharinho - Bairro Mercés. Vereador Agnaldo José da Silva. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente instalar portdo na entrada do Centro Municipal de Educacgéo Infantil Maria Assis Resende, localizado na Rua Li Vidal, n® O -
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Bairro Serrinha. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente realizar estudo técnico para manutencdo da
base do prédio do Centro Municipal de Educacéo Infantil Maria Assis Resende, localizado na Rua Li Vidal, n° 0 - Bairro Serrinha. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar manuteng&o na cerca que circunda a quadra do Centro Municipal de Educagé&o
Infantil Maria Assis Resende, na Rua Li Vidal, n°® 0 - Bairro Serrinha. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente executar os servi¢os de capina e limpeza ao longo da Rua Julho - Vila Arquelau. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente efetuar servicos de capina e limpeza ao longo da Rua Ant6nio Rodrigues da Cunha Castro - Bairro Amoroso Costa. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar servigos de capina e limpeza ao longo da Rua Iguatama - Bairro
Abadia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar sinalizagdo horizontal de redutor de
velocidade na Rua Alameda Granada, nas proximidades do n° 880 (em frente a Escola Pequeno Principe) - Bairro Leblon. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacdo n® 01575, apresentada em 11/05/2017, que solicita "efetuar operagdo tapaburacos na Rua Beténia - Bairro
Jardim Uberaba". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n® 01580, apresentada em 09/05/2017, que solicita "efetuar capina e
limpeza na rotatdria no final da Avenida Professor Antdnio Alves de Aradjo - Conjunto Alfredo Freire I11". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
reiterando indicagdo n°® 01692, apresentada em 18/04/2017, que solicita "podar 3 (trés) arvores localizadas na praca da Rua dos Andradas, nas proximidades
do n°® 565 - Bairro Abadia". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 1724, apresentada em 11/05/2017, que solicita
"reinstalar sinalizacdo horizontal de PARE na confluéncia das Avenidas Coronel Joaquim de Oliveira Prata e Manoel de Melo Rezende - Parque S&o
Geraldo, limite com o Parque das Gameleiras". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 01559, apresentada em 11/05/2017,
gue solicita "reinstalar sinalizagdo horizontal de PARE na confluéncia das Ruas Divinépolis e Deoclides Teles da Silva - Bairro Amoroso Costa". Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagcdo n® 01614, apresentada em 09/05/2017, que solicita "reinstalar sinaliza¢éo horizontal de PARE na
Rua Diamante, nas proximidades do n° 378, confluéncia com a Rua Prata - Bairro Leblon". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando
indicacao n° 01718, apresentada em 09/05/2017, que solicita "reinstalar sinalizagao horizontal de PARE na confluéncia das Ruas Timbiras e Rua Iguatama -
Jardim América". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 01455, apresentada em 11/05/2017, que solicita "instalar
sinalizac&o vertical e horizontal de EMBARQUE/DESEMBARQUE para alunos na Rua Jodo Miguel Hueb, em frente ao CEMEI Jodo Miguel Hueb - Bairro
Sao Geraldo". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacdo n° 01558, apresentada em 11/05/2017, que solicita "reinstalar
sinalizag&o horizontal de PARE na confluéncia das Ruas José Clemente Pereira e Marqués do Parana - Bairro Estados Unidos". Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 01613, apresentada em 09/05/2017, que solicita "instalar sinalizagdo horizontal de PARE na confluéncia das
Ruas Doutor José Américo e Capitdo Tedfilo Lamounier - Bairro Boa Vista". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n°® 01420,
apresentada em 11/05/2017, que solicita "asfaltar o final da Rua Lambari, trecho compreendido das proximidades da Rua Passa Quatro até a Avenida
Guilherme Ferreira - Bairro Bom Retiro". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 01717, apresentada em 09/05/2017, que
solicita "efetuar recapeamento asféltico na Avenida do Contorno - Bairro Sdo José". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicag&o n°
01722, apresentada em 11/05/2017, que solicita "reinstalar sinalizacéo horizontal de PARE na confluéncia das Avenidas do Contorno e Avenida Manoel Melo
Rezende - Bairro S&o José". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 01556, apresentada em 11/05/2017, que solicita
"efetuar operacao tapaburacos na Rua Padre Miguel de Assis, nas proximidades do n° 20 - Bairro Boa Vista". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo
Piau, reiterando indicagdo n° 01560, apresentada em 11/05/2017, que solicita "reinstalar sinaliza¢éo horizontal de PARE na confluéncia da Avenida Thomas
Bawden Camargos, préximo ao n° 620, e Rua Deoclides Teles da Silva - Bairro Amoroso Costa". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando
indicagdo n° 1416, apresentada em 11/05/2017, que solicita "manutengdo nos pilares metélicos de sustentagdo da cobertura da quadra de esportes
municipal, localizada na Avenida Alfredo de Faria, n° 1547, atras da Igreja Santa Beatriz - Jardim Uberaba." DEMAIS INDICAGOES. Vereador Edcarlo dos
Santos Carneiro. Oficiar ao Diretor Comercial da Companhia Energética de Minas Gerais - CEMIG, Hudson Elvis Ferreira, solicitando-lhe instalar iluminagdo
publica nos postes localizados no Parque do Café. Aprovados todos os Requerimentos e Indicagoes apresentados. O Presidente Luiz Humberto Dutra
declara o ENCERRAMENTO DA REUNIAO. LFS.

RESUMO TECNICO DA ATA REALIZADA NO DIA 19/12/2017, terga-feira. Presidente: Luiz Humberto Dutra; Vice-Presidente: Agnaldo José da Silva; 1°
Secretario: Alan Carlos da Silva; 2° Secretario: Fernando Mendes das Chagas. | — Primeira Parte — PEQUENO EXPEDIENTE — ABERTURA DA
REUNIAO - Estavam em Plenério os Vereadores Agnaldo José da Silva, Alan Carlos da Silva, Almir Pereira da Silva, Anténio Ronaldo Amancio de Souza,
Cleomar Marcos de Oliveira, Denise de Stefani Max, Edcarlo dos Santos Carneiro, Fernando Mendes das Chagas, Franco Cartafina Gomes, Ismar Vicente
dos Santos, Luiz Humberto Dutra, Rubério Geraldo dos Santos, Samuel Pereira e Thiago Mariscal dos Santos. O Presidente Luiz Humberto Dutra declarou
abertos os trabalhos legislativos. Leitura da mensagem ecuménica: Houve. Apresentagdo dos Requerimentos de Homenagens Péstumas: Vereador
Ismar Vicente dos Santos. Oficiar aos familiares de Dirce Dias de Mato enviando-lhes sentimentos de pésames pelo falecimento da mesma. Oficiar aos
familiares de Miguel Davina enviando-lhes sentimentos de pésames pelo falecimento do mesmo. Vereador Edcarlo dos Santos Carneiro. Oficiar aos
familiares de Aldo Roberto da Silva enviando-lhes sentimentos de pésames pelo falecimento do mesmo. CORRESPONDENCIAS RECEBIDAS. Expediente
apresentado pelo Prefeito Municipal: Projeto de Lei Complementar n° 50/2017. Ementa. Aprova a planta de valores imobiliarios do municipio de
Uberaba e da outras providéncias. Aprovado para tramitacdo. Projeto de Lei Complementar n°® 51/2017. Ementa. Altera a Lei Complementar n°
501/2015, que “Dispde sobre o Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos Profissionais do Magistério da Educacao Basica da Rede Municipal de Ensino de
Uberaba, Estado de Minas Gerias” e da outras providéncias. Aprovado para tramitagcao. Projeto de Lei n° 481/2017. Ementa. Altera a Lei Municipal n°
12.206/2015, que “Dispde sobre a estrutura organizacional da Administragdo Direta do Municipio de Uberaba” e da outras providéncias. Aprovado para
tramitagado. Projeto de Lei n° 482/2017. Ementa. Institui a Politica Municipal de Residuos Sélidos e da outras providéncias. Aprovado para tramitagao.
Projeto de Lei n° 483/2017. Ementa. Autoriza o Municipio de Uberaba doar area publica e conceder estimulos & empresa ‘FACIROLLI COMERCIO E
REPRESENTACAO LTDA’ e dé& outras providéncias. Aprovado para tramitagio. Projeto de Lei n® 484/2017. Ementa. Desafeta de suas caracteristicas
especificas e autoriza a Concessao de Direito Real de Uso da area que menciona a “ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DA MICRORREGIAO DO VALE DO
RIO GRANDE — AMVALE” e da outras providéncias. Aprovado para tramitagdo. Expediente Apresentado pelos Vereadores: Projeto de Lei n°
484/2017. Autoria. Vereador Edcarlo dos Santos Carneiro. Ementa. Declara de utilidade publica a “Fraternidade Crista Hilario Silva”, e contém outras
disposicGes. Aprovado para tramitacdo. Projeto de Resolugdo n°® 484/2017. Autoria. Mesa Diretora. Ementa. D& nova redacdo a Resolugdo n°
2.363/2006, que “Dispde sobre o Regimento Interno da Camara Municipal de Uberaba” e contém outras disposicdes. Aprovado para tramitagao.
Expediente Recebido de diversos: N&o houve. Il - Segunda Parte — ORDEM DO DIA: Projeto de Lei n° 468/2017 — 1° Turno (dois ter¢cos = 10 votos).
Autoria: Prefeito Municipal. Ementa: “Prorroga a vigéncia da Lei Municipal n® 12.388/2016, que “Desafeta de suas caracteristicas especificas e autoriza a
Concessao de Direito Real de Uso da area que menciona ao Grupo Espirita Irmao Franklin e da outras providéncias”. Aprovado o Projeto com 12 (doze)
votos SIM e 00 (zero) voto NAO e com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Lei n° 478/2017 — 1° Turno (dois tergos = 10 votos). Autoria:
Prefeito Municipal. Ementa: “Desafeta de suas caracteristicas especificas e autoriza a Concessdo de Direito Real de Uso da area que menciona a
“ARQUIDIOCESE DE UBERABA — PAROQUIA DE SANTO ANTONIO SANTANA GALVAO” e d4 outras providéncias”. Aprovado o Projeto com 12 (doze)
votos SIM e 00 (zero) voto NAO e com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Lei n° 479/2017 — 1° Turno (dois tergos = 10 votos). Autoria:
Prefeito Municipal. Ementa: “Desafeta de suas caracteristicas especificas e autoriza a Concessado de Direito Real de Uso da area que menciona a
“ARQUIDIOCESE DE UBERABA’ e da outras providéncias”. Aprovado o Projeto com 13 (treze) votos SIM e 00 (zero) voto NAO e com dispensa dos
intersticios legais. Projeto de Lei n° 480/2017 — 1° Turno (dois tercos = 10 votos). Autoria: Prefeito Municipal. Ementa: “Desafeta de suas
caracteristicas especificas e autoriza a Concessao de Direito Real de Uso da area que menciona a “ARQUIDIOCESE DE UBERABA” e da outras
providéncias”. Aprovado o Projeto com 12 (doze) votos SIM e 00 (zero) voto NAO e com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Lei
Complementar n° 49/2017 — 1° Turno (maioria absoluta = 08 votos). Autoria: Prefeito Municipal. Ementa: “Institui o Plano Diretor de Zoneamento do
Perimetro Urbano da Area de Protecdo Ambiental da Bacia Hidrografica do Rio Uberaba - APA Rio Uberaba e da outras providéncias”. Projeto retirado de
pauta. Projeto de Resolugao n°® 126/2017 — 1° Turno (maioria absoluta = 08 votos). Autoria: Mesa Diretora. Ementa: “DispGe sobre a transferéncia das
Reunides Ordinarias do més de fevereiro, e contém outras disposicdes.”. Aprovado o Projeto com 11 (onze) votos SIM e 00 (zero) voto NAO, com
emenda, em Unico turno. Projeto de Lei Complementar n° 48/2017 — 1° Turno (maioria absoluta = 08 votos). Autoria: Vereador Ismar Vicente dos
Santos. Ementa: “Revoga as Leis Complementares que menciona e da outras providéncias”. Aprovado o Projeto com 11 (onze) votos SIM e 00 (zero)




Porta Voz n° 1588 - Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018 13

voto NAO e com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Lei n® 132/2017 — 1° Turno (maioria simples = metade + 1 dos vereadores presentes).
Autoria: Vereador Samuel Pereira. Ementa: “Disp6e sobre a instalacdo de cameras de monitoramento de seguranga nas escolas publicas municipais, e da
outras providéncias”. Aprovado o Projeto com 10 (dez) votos SIM e 02 (dois) votos NAO, com emenda, e com dispensa dos intersticios legais.
Projeto de Lei n°® 325/2017 — 1° Turno (maioria simples = metade + 1 dos vereadores presentes). Autoria: Vereador Cleomar Marcos de Oliveira.
Ementa: “Institui o “Bolsdo Preferencial de Parada” nos cruzamentos de Avenidas de grande circulagéo de veiculos para motos e bicicletas, no Municipio de
Uberaba, e da outras providéncias”. Arquivado a pedido do vereador autor. Projeto de Lei n° 442/2017 — 1° Turno (maioria absoluta = 08 votos).
Autoria: Vereador Antonio Ronaldo Amancio de Souza. Ementa: “Declara de utilidade publica a “Comunidade Apostdlica Elo da Esperanga”, e contém
outras disposicdes”. Aprovado o Projeto com 11 (onze) votos SIM e 00 (zero) voto NAO e com dispensa dos intersticios legais. Projetos arquivados
pelo vereador lider Almir Pereira da Silva: Projeto n® 253/2017, Projeto n°® 254/2017 e Projeto n° 255/2017. Projetos de Logradouro Publico aprovados
em Reunido Reservada. Projeto de Lei n°® 348/2017. Autoria. Vereador Agnaldo José da Silva. Ementa. Autoriza denominar Arnaldo Machado Borges
logradouro publico no Municipio de Uberaba, e contém outras disposi¢cdes. Projeto de Lei n° 358/2017. Autoria. Vereador Agnaldo José da Silva.
Ementa. Autoriza denominar Wilson Nassif logradouro pablico no Municipio de Uberaba, e contém outras disposi¢ées. O Presidente Luiz Humberto Dutra
declara 0 ENCERRAMENTO DA REUNIAO. LFS.

RESUMO TECNICO DA ATA REALIZADA NO DIA 20/12/2017, quarta-feira. Presidente: Luiz Humberto Dutra; Vice-Presidente: Agnaldo José da Silva; 1°
Secretario: Alan Carlos da Silva; 2° Secretario: Fernando Mendes das Chagas. | — Primeira Parte — PEQUENO EXPEDIENTE — ABERTURA DA
REUNIAO - Estavam em Plenario os Vereadores Agnaldo José da Silva, Alan Carlos da Silva, Almir Pereira da Silva, Anténio Ronaldo Amancio de Souza,
Cleomar Marcos de Oliveira, Denise de Stefani Max, Edcarlo dos Santos Carneiro, Fernando Mendes das Chagas, Franco Cartafina Gomes, Ismar Vicente
dos Santos, Luiz Humberto Dutra, Rubério Geraldo dos Santos, Samuel Pereira e Thiago Mariscal dos Santos. O Presidente Luiz Humberto Dutra declarou
abertos os trabalhos legislativos. Leitura da mensagem ecuménica: Houve. Apresentacdo dos Requerimentos de Homenagens Péstumas: Nao houve.
CORRESPONDENCIAS RECEBIDAS. Expediente apresentado pelo Prefeito Municipal: Projeto de Lei Complementar n° 53/2017. Ementa. Altera a Lei
Complementar no 375/2007, que “Dispde sobre o Parcelamento do Solo Urbano e os Condominios Urbanisticos no Municipio de Uberaba” e da outras
providéncias. Aprovado para tramitacdo. Projeto de Lei Complementar n° 54/2017. Ementa. Altera dispositivo da Lei Complementar n® 380/2008 e
alteragdes, que “Dispde sobre o Cddigo de Posturas do Municipio de Uberaba” e da outras providéncias. Aprovado para tramitagdo. Projeto de Lei
Complementar n° 55/2017. Ementa. Altera a Lei Complementar n® 451/2011, que “Institui o ‘CODIGO SANITARIO MUNICIPAL” e d& outras providéncias.
Aprovado para tramitacdo. Projeto de Lei Complementar n° 56/2017. Ementa. Altera a Lei Complementar no 375/2007, que “Dispde sobre o
Parcelamento do solo no Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais” e da outras providéncias. Aprovado para tramitagdo. Expediente Apresentado
pelos Vereadores: Projeto de Lei n° 487/2017. Autoria. Vereador Samuel Pereira. Ementa. Disp6e sobre a prioridade na tramitagéo e julgamento dos
procedimentos administrativos no Municipio de Uberaba, em que figure como parte pessoa com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos ou portadora de
doenca grave, e da outras providéncias. Aprovado para tramitagdo. Expediente Recebido de diversos: Houve. Il - Segunda Parte — ORDEM DO DIA:
Projeto de Lei n° 484/2017 — 1° Turno (dois tergos = 10 votos). Autoria: Prefeito Municipal. Ementa: “Desafeta de suas caracteristicas especificas e
autoriza a Concess&o de Direito Real de Uso da area que menciona a “ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DA MICRORREGIAO DO VALE DO RIO GRANDE
— AMVALE” e da outras providéncias’. Aprovado o Projeto com 14 (catorze) votos SIM e 00 (zero) voto NAO e com dispensa dos intersticios legais.
Projeto de Lei n° 481/2017 — 1° Turno (maioria absoluta = 8 votos). Autoria: Prefeito Municipal. Ementa: “Altera a Lei Municipal n°® 12.206/2015, que
“Disp0de sobre a estrutura organizacional da Administragao Direta do Municipio de Uberaba” e da outras providéncias”. Aprovado o Projeto com 13 (treze)
votos SIM e 00 (zero) voto NAO e com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Lei Complementar n° 51/2017 — 1° Turno (maioria absoluta = 8
votos). Autoria: Prefeito Municipal. Ementa: “Altera a Lei Complementar n® 501/2015, que “Dispde sobre o Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos
Profissionais do Magistério da Educacéo Béasica da Rede Municipal de Ensino de Uberaba, Estado de Minas Gerias” e da outras providéncias”. Aprovado o
Projeto com 13 (treze) votos SIM e 00 (zero) voto NAO e com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Lei Complementar n® 49/2017 — 1° Turno
(maioria absoluta = 8 votos). Autoria: Prefeito Municipal. Ementa: “Institui o Plano Diretor de Zoneamento do Perimetro Urbano da Area de Proteg&o
Ambiental da Bacia Hidrogréafica do Rio Uberaba - APA Rio Uberaba e da outras providéncias”. Aprovado o Projeto com 13 (treze) votos SIM e 00 (zero)
voto NAO e com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Lei n°® 441/2017 — 1° Turno (maioria absoluta = 8 votos). Autoria: Vereador Antonio
Ronaldo Amancio de Souza. Ementa: “Declara de utilidade publica a “Igreja Plenitude do Espirito Santo”, e contém outras disposigcées”. Aprovado o
Projeto com 13 (treze) votos SIM e 00 (zero) voto NAO e com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Lei Complementar n° 52/2017 — 1° Turno
(maioria absoluta = 8 votos). Autoria: Luiz Humberto Dutra. Ementa: “Da nova redagéo a Lei Complementar n° 380/2008, que “Dispde sobre o Cadigo
de Posturas do Municipio de Uberaba”, e da outras providéncias”. Aprovado o Projeto com 12 (doze) votos SIM e 00 (zero) voto NAO e com dispensa
dos intersticios legais. Projeto de Logradouro aprovado em Reunido Reservada. Projeto de Lei n° 333/2017. Autoria. Vereador Antonio Ronaldo
Amancio de Souza. Ementa. Autoriza denominar Otavio Gongalves de Sousa logradouro publico no Municipio de Uberaba, e contém outras disposigdes. O
Presidente Luiz Humberto Dutra declara o ENCERRAMENTO DA REUNIAO. LFS.

RESUMO TECNICO DA ATA REALIZADA NO DIA 21/12/2017, quinta-feira. Presidente: Luiz Humberto Dutra; Vice-Presidente: Agnaldo José da Silva; 1°
Secretario: Alan Carlos da Silva; 2° Secretario: Fernando Mendes das Chagas. | — Primeira Parte — PEQUENO EXPEDIENTE — ABERTURA DA
REUNIAO - Estavam em Plenério os Vereadores Agnaldo José da Silva, Alan Carlos da Silva, Almir Pereira da Silva, Antdnio Ronaldo Améancio de Souza,
Cleomar Marcos de Oliveira, Denise de Stefani Max, Edcarlo dos Santos Carneiro, Fernando Mendes das Chagas, Franco Cartafina Gomes, Ismar Vicente
dos Santos, Luiz Humberto Dutra, Rubério Geraldo dos Santos, Samuel Pereira e Thiago Mariscal dos Santos.. O Presidente Luiz Humberto Dutra declarou
abertos os trabalhos legislativos. Leitura da mensagem ecuménica: Houve. Apresentagdo dos Requerimentos de Homenagens Péstumas: Vereador
Franco Cartafina Gomes. Oficiar aos familiares de Mauricio José Costa enviando-lhes sentimentos de pésames pelo falecimento do mesmo.
CORRESPONDENCIAS RECEBIDAS. Expediente apresentado pelo Prefeito Municipal: N&o houve. Expediente Apresentado pelos Vereadores: N&o
houve. Expediente Recebido de diversos: Nao houve. Il — Segunda Parte — ORDEM DO DIA: Projeto de Lei n° 463/2017 — Unico Turno (dois tergos =
10 votos). Autoria: Prefeito Municipal. Ementa: “Desafeta de suas caracteristicas especificas e autoriza o Municipio de Uberaba doar area publica e
conceder estimulos & empresa “Texas Automdveis Ltda” e da outras providéncias”. Aprovado o Projeto com 12 (doze) votos SIM e 00 (zero) voto NAO e
com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Lei n° 465/2017 — Unico Turno (dois tercos = 10 votos). Autoria: Prefeito Municipal. Ementa:
“Autoriza o Municipio de Uberaba doar area publica e conceder estimulos a empresa ‘Fer Alvarez Produtos Siderurgicos Ind. Com. Ltda’ e da outras
providéncias”. Aprovado o Projeto com 12 (doze) votos SIM e 00 (zero) voto NAO e com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Lei
Complementar n° 56/2017 — 1° Turno (maioria absoluta = 8 votos). Autoria: Prefeito Municipal. Ementa: “Altera a Lei Complementar no 375/2007, que
“Dispde sobre o Parcelamento do Solo no Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais” e da outras providéncias”. Aprovado o Projeto com 13 (treze)
votos SIM e 00 (zero) voto NAO, com emenda, e com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Lei n° 202/2017 — 1° Turno (maioria simples =
metade + 1 dos vereadores presentes). Autoria: Vereadora Denise de Stefani Max. Ementa: “Altera a Lei Municipal n® 12.608/2017, que “Disp&e sobre
a Consolidagéo da Legislagdo Municipal do Calendario Popular”, e da outras providéncias”. Aprovado o Projeto com 11 (onze) votos SIM e 00 (zero) voto
NAO e com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Lei n° 324/2017 — 1° Turno (maioria simples = metade + 1 dos vereadores presentes).
Autoria: Vereador Cleomar Marcos de Oliveira. Ementa: “Acrescenta dispositivo na Lei n. 8.285/02, que "Autoriza a criagdo do Restaurante Popular e
contém outras disposi¢des" e da outras providéncias”. Arquivado a pedido do autor. Projeto de Lei n° 340/2017 — 1° Turno (maioria absoluta = 8 votos).
Autoria: Vereador Edcarlo dos Santos Carneiro. Ementa: “Declara de utilidade publica o Centro de Convivéncia Casa de Maria, e contém outras
disposigdes”. Aprovado o Projeto com 11 (onze) votos SIM e 00 (zero) voto NAO e com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Lei n° 391/2017 —
1° Turno (maioria simples = metade + 1 dos vereadores presentes). Autoria: Vereadores Almir Pereira da Silva, Luiz Humberto Dutra e Samuel
Pereira. Ementa: “Torna obrigatéria a expressédo com 2 (duas) casas decimais, no painel de precos e nas bombas medidoras, dos precos por litro de todos
os combustiveis automotivos comercializados no Municipio de Uberaba”. Projeto retirado de pauta. O vereador lider Almir Pereira da Silva solicitou o
arquivamento do projeto de Lei Complementar n° 43/2017. lll — Terceira Parte — GRANDE EXPEDIENTE: Convidado do Vereador Rubério Geraldo dos
Santos - Silvana Elias da Silva — Secretaria Municipal de Educacgdo. Assunto: Propostas e Projetos desenvolvidos pela Secretaria de Educacao durante o
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ano de 2017. Convidado do Vereador Franco Cartafina Gomes. Marcelo Aro — Deputado Federal. Votagao das Mogoes: Mogcdo de Repudio. Nao
houve. Mogao de Aplausos. Ndo houve. Requerimentos de Homenagem Especial. Ndo houve. Apresentagdo e votagcdo dos requerimentos de
concessdo de Honra ao Mérito: Ndo houve. Apresentacido e votagcdo dos demais requerimentos e indicagées: REQUERIMENTO AO PREFEITO
MUNICIPAL: Vereador Ismar Vicente dos Santos. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente né&o
alterar o atual sentido da Rua Menino José de Almeida para méo Unica de diregdo, mantendo o sentido de estacionamento em ambos lados na referida via
publica publica. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe alterar a legislagdo para: 1 - Que a concessao de alvara de localizagdo e
funcionamento de empresas de transporte de valores, seja condicionada a apresentacéo de plano de seguranga da empresa e contencdo em caso de
eventual tentativa de assalto/roubo; 2 - Alterar o Plano Diretor visando que a instalagdo de empresas de valores sejam feitas em area especifica e longe de
residéncias. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe alterar o Plano Diretor para que a instalacdo de empresas de valores sejam
feitas em area especifica e longe de residéncia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe enviar a esta Casa de Leis, projeto de lei em
consonancia com a Lei Federal n° Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, que "Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as
organizagOes da sociedade civil, em regime de mudtua cooperagéo, para a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugéo
de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaborag¢do, em termos de fomento ou em acordos
de cooperagéo; define diretrizes para a politica de fomento, de colaboragéo e de cooperacdo com organizagdes da sociedade civil", alterada pela Lei Federal
n°® 13.204/15, de 14 de dezembro de 2015. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe realizar estudo para a criacdo de um
Departamento que ficara responsavel pela coleta e realizagdo de leildo para a venda dos materiais reciclaveis pertinentes & Administracdo Publica Direta e
Indireta para fins filantrépicos. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente criar na Rede Municipal de
Ensino o Disk Denuncia contra qualquer tipo de violéncia ou abuso sexual contra criangas e adolescentes, com chamadas gratuitas durante o dia. Vereadora
Denise de Stefani Max. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar que a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura inclua
no Programa de Educacdo Ambiental a Educacdo Humanitaria e BemEstar Animal nas escolas publicas municipais. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente celebrar parceria com o CCZ - Centro de Controle de Zoonoses, para que se responsabilize pelos
cées e gatos que foram abandonados e/ou atropelados por 6nibus do transporte coletivo nos terminais do Sistema BRT/Vetor, em vias e areas publicas e
estradas vicinais do Municipio de Uberaba. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe implantar, em parceria com a Secretaria de
Saude, a ZOOTERAPIA - terapia assistida por animais - na Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE). Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, solicitando-lhe o cumprimento da Lei Federal n°® 12.305/2010, que "Institui a politica nacional de residuos solidos, altera a Lei n® 9.605, de
fevereiro de 1998; e da outras providéncias", no que se refere a destinagdo pelas empresas do lixo - residuo eletronico - de forma correta. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando Requerimento n°® 88, aprovado em 16.03.2017, que solicita "viabilizar a criagdo do 1° Encontro Regional da Causa
Animal para debater sobre a saide publica animal, castragdo como forma de controle populacional de caes e gatos, bem como leis de prote¢do aos animais
domésticos e domesticados". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando Requerimento n° 45, aprovado em 20.04.2017, que solicita
"celebrar parceria com a Secretaria de Salde para implantar a ZOOTERAPIA (terapia assistida por animais) nos hospitais publicos deste Municipio”. Oficiar
ao Senhor Prefeito Municipal Paulo Piau, reiterando Requerimento n® 121, aprovado em 20.04.2017, que solicita "regulamentar o Art. 207 da Lei
Complementar Municipal n® 380/2008, que DispGe sobre o Cddigo de Postura do Municipio de Uberaba, abaixo subscrito: ' Art 207 - Assiste a Prefeitura
Municipal o direito de impedir o transito de qualquer veiculo ou meio de transporte que possa ocasionar dano a via publica ou ao fluxo normal de transito.
(AC) Paragrafo 1° E proibido o transito de veiculos de tragdo animal na area central, devendo essa area ser definida por decreto do Executivo'." Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe enviar a esta Casa de Leis, Projeto de Lei a fim de que os estabelecimentos que comercializam
animais domeésticos e domesticados emitam, no ato da venda, nota fiscal e certificado comprovando a origem do animal. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal
Paulo Piau, reiterando Requerimento n® 17, aprovado em 20.04.2017, que solicita "regulamentar o Art. 362 da Lei Complementar n°® 477/14, que "Altera
dispositivos da Lei Complementar Municipal n® 380/2008 que "Dispde sobre o Cédigo de Postura do Municipio de Uberaba e da outras providéncias", abaixo
subscrito: "Art 362-A - Fica autorizada a implantagdo, através de concess&o ou permissao, de cemitérios parque e vertical particulares, com crematério, para
animais (AC). Paragrafo Unico - O poder Executivo deve baixar regulamento para os cemitérios a que se refere o caput deste artigo"."Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe enviar a esta Casa de Leis, informagdes se todos os exemplares do livro infantil "Enquanto o sono ndo vem"
destinado aos alunos de primeiro ao terceiro ano (entre 6 e 8 anos) foram retirados de todas as Escolas Publicas Municipais de Uberaba. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe disponibilizar no site da Prefeitura por tempo indeterminado a Cartiiha GUARDA RESPONSAVEL: QUE BICHO
E ESSE? elaborado pelo Ministério Publico de Minas Gerais. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe enviar a esta Casa de Leis,
projeto de lei que altera a nomenclatura do profissional responsavel pela limpeza urbana no Municipio de Uberaba, passando a denominagdo de Gari para
Agente Ambiental Urbano. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe enviar a esta Casa de Leis, informagéao e cépia do documento (
lei, decreto ou contrato ) que estipula a obrigatoriedade de enviar para estudo e analise cadaveres de animais eutanasiados do Centro de Controle de
Zoonoses. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente realizar Programa de Caminhadas Ecol6gicos
Gratuitas em areas verdes do Municipio de Uberaba para aproximar o homem a natureza com objetivo de preserva-la. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, solicitando-lhe enviar a esta Casa de Leis, Projeto Censo de Animais Domésticos - Caes e Gatos no Municipio de Uberaba-MG, sugerindo: Art.
1°. Institui, no Municipio de Uberaba, o Projeto Censo de Animais Domésticos, bem como dispde sobre as diretrizes a serem seguidas por programas de
controle populacional de cées e gatos. Art 2° Os responsaveis pela realizagdo do Censo de Animais Domésticos serdo os Agentes de Combate a Endemias
do Centro de Controle de Zoonoses. Paragrafo Unico - Agentes de Combate a Endemias do Centro de Controle de Zoonoses ao visitarem uma residéncia,
aproveitardo para a realizar o censo, catalogando os animais que convivem com seus tutores na mesma casa. Protetores e voluntarios da comunidade
ficaram responséaveis por catalogar os animais errantes. Art. 3° O tutor do animal receberd uma ficha cadastral que sera preenchida, assinada e devolvida ao
agente recenseador contendo todas as informacdes do animal. Art. 4° Os animais errantes receberdo uma plaquinha de identificacdo e o nome do bairro
onde vivem para facilitar a contagem. Art. 5° O censo sera feito por bairro e o grafico com todas as informacdes do mesmo seré divulgado na midia, e
arquivo num banco de dados. Art. 6° Apds o término do censo sera feito um gréafico geral da situagédo dos animais no Municipio de Uberaba. Art. 7° O bairro
onde o indice de animais ndo castrados for maior, este tera prioridade no Projeto de Esterilizacdo de caes e gatos. Art. 8° O Poder Executivo regulamentara
a presente Lei por Decreto. Art. 9° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario. Art. 10° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe enviar a essa Casa de Leis, projeto de lei que autoriza o CODAU a receber a contribui¢cdo do cidaddo para o
Projeto de Castragédo através do acréscimo de R$ 1,00 (um real) mensalmente na conta de agua, apds a autorizagdo por escrito do mesmo. O valor
arrecadado sera depositado na conta do Fundo Municipal de Protegdo e Bem-Estar Animal e destinara a castragdo de animais de rua. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 00238, apresentada em 18/05/2017, que solicita "criar Programa de Reciclagem de Pneus Usados".
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente fiscalizar o cumprimento do artigo 1° da Lei Municipal n°
9.834/2005 que "Dispde sobre a outorga da "Permissao de Uso" para a explora¢do do potencial publicitario da cidade de Uberaba através da instalagéo de
midia, como painéis publicitarios, placas indicativas, grades protetoras de arvores e alambrados para orientagdo nos logradouros publicos: "Art. 1° - Fica
autorizado o Municipio de Uberaba a outorgar a "Permisséo de Uso" para utilizagéo por terceiros de espagos publicos objetivando a explora¢é@o do potencial
publicitario da cidade de Uberaba através de: | - painéis publicitarios; Il - placas indicativas; Ill - grades protetoras de arvores; IV - alambrados para
orientacdo de transito; V - cestas de lixo; VI - bancos de assento nas pragas”. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o
setor competente promover campanha educativa sobre "Os Maleficios do Uso de Bebidas Alcodlicas por Criancas e Adolescentes". Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe fiscalizar o cumprimento dos incisos I, IV e V do Art. 19 da Lei n° 11.162/2011 que "Regulamenta o exercicio
das atividades dos profissionais em transporte de passageiros 'mototaxista’, servico comunitario de rua 'motoboy' e transporte de mercadorias 'moto-frete’, e
contém outras disposicdes". Art. 19. E o servigo de transporte individual remunerado de passageiros em veiculo automotor tipo motocicleta, dotados dos
seguintes equipamentos, além dos outros previstos nesta Lei. Il - cano de escapamento revestido por material isolante térmico; IV - capa de chuva; V - touca
descartavel para uso do passageiro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe viabilizar esforgos para criagéo (instalar) fabrica de
asfalto ecoldgica em substituicdo ao asfalto comum para a pavimentagéo das vias publicas do Municipio. Oficiar ao senhor Prefeito Municipal solicitando ao
setor competente a adotar a alteragéo feita na Lei Complementar n® 12.206 que "Dispde sobre a estrutura organizacional da Administracdo Direta do
Municipio de Uberaba" : Art. 17 (...) Paragrafo Gnico (...) (...) XXIV - Unidade de Vigilancia em Zoonoses (NR= nova redacdo). Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe viabilizar a criagdo de um crematério no Municipio de Uberaba, para cremacéo de corpos cadavéricos humanos. Oficiar
ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente informar pelo site da Prefeitura Municipal de Uberaba qual a
secretaria ou 6rgdo publico é responsavel pelo recolhimento de carcaca de animais em vias publicas ou residéncias, nos termos da Resolugdo CONAMA n°
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358, de 29 de abril de 2005, que "Dispde sobre o tratamento e a disposicao final dos residuos dos servigos de salde e da outras providéncias". Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe celebrar parceria com a Senhora Mdnica Grimaldi, Presidente da Associa¢cdo Cdo Guia de Cego,
adestradora e instrutora operacional, para implantar no Municipio o curso de adestrador de cédo guia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe enviar a esta Casa de Leis, projeto de lei que proibe a locacéo, prestacédo de servigos, contratos de mutuo, comodato e cessado de cées para
fins de guarda no Municipio de Uberaba. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe disponibilizar no site da Prefeitura, por tempo
indeterminado, a Cartilha Vidinha (SUPRA e PMU), a Lei Federal n° 9.605/98 e as Leis Estaduais (MG) n°s 21.972/16 e 22.231/16, que esclarecerao sobre
os cuidados com os animais, direitos, dentre outros. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe enviar a esta Casa de Leis, projeto de
lei implantando nas escolas da Rede de Ensino do Municipio de Uberaba o "Projeto Vidinha. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente celebrar parceria com o Conservatério Musical Renato Frateschi e com as escolas municipais que tenham em sua grade
curricular as disciplinas de artes plasticas, musica e teatro, para a realiza¢éo de visitas mensais nos asilos e casas de repouso neste Municipio. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe enviar a esta Casa de Leis, projeto de lei que institui no Municipio de Uberaba o "Projeto Musica na
Praca". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe enviar a esta Casa de Leis, Projeto de Lei que altere a Lei 7067/99, que "Dispbe
sobre a construcdo de abrigo em linhas de transportes coletivos urbanos e da outras providéncias". Sugere-se nova redagdo ao caput do artigo 4° e
acrescentar o paragrafo Unico ao referido artigo da Lei Municipal n® 7.067 de 30 de julho de 1997, que "DispGe sobre a construgéo de abrigos em linhas de
transportes coletivos urbanos", para passar a vigorar com a seguinte redacdo: Art. 4°. Ficam asseguradas a gratuidade e a prioridade nas veiculagdes de
publicidades de cunho institucional dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Uberaba nos veiculos referidos no § 1° do artigo 1° desta Lei. Art. 4°
- Fica assegurada a gratuidade e a prioridade no importe de 20% (vinte por cento) da frota existente e dos abrigos de dnibus para veiculagdo de publicidade
de cunho institucional de interesse dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Uberaba¢,. (NR= Nova Redagé&o). Paragrafo unico. Do percentual
previsto no caput deste artigo, 50% (cinquenta por cento) deverdo ser destinados para campanhas contra a violéncia da mulher, exploracéo sexual infantil e
abandono de animais. (AC = Acrescentado). Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe cumprimento da Lei n°® 10.697/2008 que
"Dispde sobre a organizacdo do Sistema de Limpeza Urbana do Municipio de Uberaba e contém outras disposi¢6es"”. "Capitulo IV - Dos lotes vagos, muros,
cercas, passeios e edificagfes abandonadas. Art. 121- (...) lll - Nos logradouros que possuam meio-fio, executar a pavimentagao do passeio fronteiro a seus
iméveis dentro dos padrdes estabelecidos pelo municipio e manté-los constantemente em bom estado de conservagédo e limpeza. IV - Fica o proprietario
responséavel pela recuperagcdo do meio fio fronteirico ao seu imével quando este for danificado, independente de dolo ou culpa". Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe enviar a esta Casa de Leis, projeto de lei para suprimir o paragrafo Unico, da Lei Complementar n°® 380/2008, e
acrescentar os seguintes termos ao 'Caput' do art. 193: Art . 193- E proibido o abandono de qualquer espécime da fauna silvestre natural ou exdtica,
doméstica, domesticada, de estimac&o, ou ndo, nos parques urbanos, Areas de Preservacdo Permanente, Reservas Legais, remanescentes de vegetagio
natural, Unidades de Conservagdo, em especial nas Reservas Particulares do Patriménio Natural - RPPN, bem como nos logradouros publicos,
RESIDENCIAS VAZIAS, DESABITADAS OU INABITADAS, TERRENOS, FABRICAS, GALPOES E ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS, constituindo
infracdo grave. (NR= Nova Redagdo). Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente celebrar
convénio/parceria entre o Hospital da Crianca, Fundag&o Cultural e a Secretaria de Educagédo para implantar atividades ludicas na sala de espera do referido
hospital. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe enviar a esta Casa de Leis, projeto de lei que institua na Rede Municipal de Ensino
de Uberaba o Programa de Orientagdo e Prevencdo da Gravidez na Adolescéncia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente promover campanha informando as gestantes e parturientes sobre a Politica Nacional de Atengdo Obstétrica e Neonatal.
Requerimento. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente criar Programa de Reciclagem de Pneus
Usados. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente a fiscalizar o cumprimento do Art. 284, § 1°, § 2°e §
3° da Lei Complementar n° 380/2008, que "Disp8e sobre o Cddigo de Postura do Municipio de Uberaba: Art. 284 - O sistema de emplacamento das vias
urbanas e dos demais logradouros publicos é o de cada via receber, nos cruzamentos, duas placas afixadas em postes, sendo uma na esquina da quadra
gue termina e sempre a direita do sentido do transito, e outra em posi¢do diagonalmente oposta, na quadra seguinte. § 1° - As placas denominativas de vias
urbanas e demais logradouros publicos serdo, obrigatoriamente, padronizadas, mediante decreto do Executivo. § 2° - Em cada placa denominativa de
logradouros, imediatamente abaixo do nome deste, deverdo ser indicados os nimeros limites das edificagées continuas existentes no trecho compreendido
entre os dois cruzamentos do respectivo logradouro e o Cédigo de Enderecamento Postal - CEP - da via onde estiver instalada. 8 3° - As placas
denominativas seréo colocadas preferencialmente em postes especificos e em altura suficiente para serem visiveis acima dos veiculos de altura normal
média, quando estacionados, ndo superior a 2,50 m (dois metros e cinquenta centimetros). Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
enviar a esta Casa de Leis, Projeto de Lei de doagédo de uma area publica com aproximadamente 2000m? (dois mil metros quadrados) para o Sindicato dos
Vigilantes de Uberaba e Regiéo do Vale do Rio Grande. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe cumprimento do inciso V, do art.
121, da Lei Municipal n® 10.885/2009, que altera dispositivos da Lei Municipal n°® 10.697/2008 que "Disp8e sobre a organizacdo do Sistema de Limpeza
Urbana do Municipio de Uberaba e contém outras disposi¢des”, conforme subscrito: Art. 121 - O proprietario, o titular de dominio Util ou o possuidor de lotes
e/ou iméveis no Municipio de Uberaba, s&o obrigados a: V "Promover a identificagdo dos iméveis com edifica¢cdes inacabadas e sem conservagéo, terrenos
murados, cercados ou ndo, através do numero identificador constante no carné do IPTU, podendo ser com instalacdo de placa ou inscricdo no muro ou
parede, de modo que fique visivel". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe viabilizar a criagdo de um Crematério Pet para animais
de pequeno porte no Municipio. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal Paulo Piau, solicitando-lhe celebrar convénio/parceria entre Hospital Veterinario de
Uberaba e Centro de Controle de Zoonoses para atendimento aos animais de grande e pequeno porte que necessitam de atendimentos emergenciais, que
estdo sob a responsabilidade do departamento publico municipal supracitado. Vereador Alan Carlos da Silva. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal de
Uberaba, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente viabilizar a instalagdo de cameras de monitoramento do Projeto "Olho Vivo" na
confluéncia da Avenida da Saudade e Rua Alfem Paix&o - Bairro Santa Marta. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o
setor competente implantar um aplicativo (APP) de monitoramento em tempo real do transporte coletivo de Uberaba. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente incluir nas Escolas Publicas Municipais, caso ainda n&o tenha, a disciplina Histéria da Africa,
principalmente dos paises de onde vieram imigrantes involuntarios, trazidos como escravos. Vereador Rubério Geraldo dos Santos. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar a Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDS) realizar projeto de parceria com 0s grupos
religiosos que fornecem alimentacdo aos moradores de rua das imediag6es do terminal "Jurandyr Cordeiro" e adjacéncias, para que esses grupos
encaminhem os alimentos ao Centro de Referéncia Especializado para a Populacao em situacdo de Rua (Centro Pop). Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, solicitando-lhe enviar a esta Casa de Leis, informagdes com os seguintes questionamentos sobre os resultados do REFIS 2017 que teve inicio
no dia 5 de maio e terminou no dia 5 de julho: 1 - Qual o valor total arrecadado? 2 - Quantos contribuintes pagaram a vista e o valor total desses
pagamentos? 3 - Quantos parcelaram? Qual o montante dos parcelamentos? 4- Qual o valor atual das dividas dos contribuintes que nao fizeram o REFIS?
5- Quais os procedimentos adotados atualmente pelo Municipio para garantir o recebimento dessas dividas? 6 - Qual o montante e quais séo - de forma
detalhada - os 20 (vinte) maiores devedores do Municipio? 7 - Esses grandes devedores estdo sendo cobrados? De que forma? DEMAIS
REQUERIMENTOS. Vereador Ismar Vicente dos Santos. Oficiar ao Senhor Vanderson José Alves da Silva, enviando-lhe cumprimentos pelas Medalhas
Tiradentes e Guarda Civil Municipal Nacional, as quais foi agraciado pela Associa¢do das For¢as Internacionais de Paz da ONU - ABFIB-ONU. Oficiar ao
Presidente da Liga Uberabense de Futebol, Roberto Carlos Fernandes, solicitando encaminhar a esta Casa de Leis, informag8es sobre todas as associagbes
esportivas (times) inscritos na referida Liga com as suas respectivas denominagdes, presidentes e enderecos. Oficiar ao llustrissimo Deputado Federal,
Marcos Montes Cordeiro, solicitando-lhe envidar esforgos visando a implantacdo em Uberaba-MG da "Rede Digital da Policia Civil - MG". Vereador
Fernando Mendes das Chagas. Oficiar ao Presidente Roberto Luis Olinto Ramoso do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), para que seja
incluido na pesquisa do Censo Oficial a classificagdo de raga/cor: "Albina". Vereador Rubério Geraldo dos Santos. Oficiar ao Paroco da Par6quia de Santa
Maria Méae da Igreja, Padre Gilberto Aradjo, enviando-lhe cumprimentos pelos 39 (trinta e nove) anos de fundagdo desta instituicdo. Vereadora Denise de
Stefani Max. Oficiar ao Excelentissimo Governador do Estado de Minas Gerais, Fernando Damata Pimentel, solicitando lhe viabilizar para que o Centro
Integrado da Mulher (CIM) fique aberto 24 horas por dia, incluindo os finais de semana e feriados. Oficiar ao Excelentissimo Deputado Estadual, Frederico
Borges da Costa (PEN), solicitando-lhe agilizar a aprovacéo do Projeto de Lei n® 4087/17 - Botdo Emergencial - de sua autoria, com o apoio da Policia Civil
de Minas Gerais, o qual se encontra na Comissdo de Justica, segundo informagéo obtida através do oficio n® 1974/2017 da Policia Civil de Minas Gerais.
Oficiar ao Excelentissimo Governador do Estado de Minas Gerais, Fernando Damata Pimentel, solicitando Ihe viabilizar a criacdo de uma Delegacia de
Crime contra a Fauna em Uberaba (animais silvestres e domésticos). Oficiar ao Excelentissimo Deputado Estadual Minas Gerais, Antdnio dos Reis
Gongcalves - Lerin (PSB), solicitando-lhe envidar esforgos visando a criacdo de uma Delegacia de Crime contra a Fauna em Uberaba (animais silvestres e
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domeésticos). Oficiar ao Presidente da Camara Municipal de Uberaba, Vereador Luiz Humberto Dutra, solicitando lhe enviar a esta Casa de Leis, projeto de
resolucdo para alterar a Resolucéo n° 2.363/2006, que "Dispde sobre o Regimento Interno da Camara Municipal de Uberaba", essencialmente o Artigo 153,
conforme o Projeto de Resolugéo n° 16/2017, de minha autoria, que teve parecer de inconstitucionalidade aprovado na reunido ordinéria do dia 08 de maio
de 2017, cépia anexa. Oficiar ao Excelentissimo Deputado Federal, José Ricardo Alvarenga Tripoli (PSDB-SP), solicitando-lhe (como defensor da causa
animal) elaborar Lei Federal que torna a Zoofilia crime hediondo. Oficiar ao Excelentissimo Deputado Federal, José Ricardo Alvarenga Tripoli (PSDB-SP),
solicitando-lhe elaborar Lei Federal que proiba a exibi¢do de videos com contelidos pornogréaficos de pessoas com animais (ZOOFILIA), pela internet. Oficiar
ao Excelentissimo Presidente da Camara Municipal de Uberaba, Vereador Luiz Humberto Dutra, solicitando-lhe o cumprimento da Resolugédo n° 1.710 /2000
gue institui a "Camara Municipal Mirim" e contém outras disposi¢des. Oficiar ao Excelentissimo Governador do Estado de Minas Gerais, Fernando Damata
Pimentel, solicitandolhe elaborar Projeto de Lei proibindo o uso de veiculo de tragdo animal em todo Estado de Minas Gerais. Oficiar ao Excelentissimo
Presidente da Camara Municipal, Vereador Luiz Humberto Dutra, solicitandolhe a deliberagdo do Plenério desta Casa, para realizar uma Audiéncia Publica,
em data a ser agendada, para debatermos sobre "A manutencéo e conservagdo dos prédios considerados patriménios publicos do Municipio. Oficiar ao
Presidente da Associacdo Comercial e Industrial de Uberaba (ACIU), José Peixoto, solicitando-lhe criar reunies semestrais com proprietarios de Pet Shops
através do Programa Empreender Uberaba, em parceria com a Superintendéncia de Protecdo Animal e Associagdo Uberabense de Protecdo aos Animais
para discutir assuntos relacionados ao setor pet. INDICAGOES AO PREFEITO MUNICIPAL: Vereador Samuel Pereira. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n° 1835, apresentada em 06/04/2017, que solicita "construir galeria de aguas pluviais na Rua Guararapes - Bairro
Cidade Jardim. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar limpeza na Rua Abrdo Miguel
Abdanur, especialmente em frente ao n°® 18 - Bairro Manhattan. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente construir galeria de agua pluvial na Avenida Capitdo Tedfilo Lamounier, em frente a Igreja Congregacao Cristd do Brasil - Jardim Triangulo.
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar iluminagéo publica na Avenida Nond Prata, iniciando
no Centro Park, passando pela Rodovia BR-262 até as proximidades da Casa do Folclore - Bairro Univerdecidade. Vereador Rubério Geraldo dos Santos.
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar limpeza da praca localizada na Rua Alda Gomes de
Freitas, confluéncia com a Rua José Cristino, n® 127 (em frente a igreja evangélica) - Jardim Elza Amui I. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente realizar estudos técnicos para criar um anexo ao Centro Municipal de Educagéo Infantil (CEMEI) Professora
Maria Emerenciana Cardoso, localizado na Rua Jo&o Rodrigues de Andrade, n° 131 - Jardim Maracana, aproveitando o prédio da Construtora Engisa. Oficiar
ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente notificar o proprietario do terreno localizado na Rua das Camélias,
ao lado do n° 444 - Bairro de Lourdes, para efetuar capina e limpeza do mesmo. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indica¢éo n°
2224, apresentada em 13/06/2017, que solicita "instalar alambrado na linha férrea na Avenida Dalva Gongalves de Freitas Basilio, em frente ao n° 485,
médulo C - Residencial Rio de Janeiro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operagéo
tapa-buracos na Rua Carolina Botta, em frente o n® 560 -Bairro Pacaembu. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indica¢é@o n°® 2329,
apresentada em 13/06/2017, que solicita "instalar "Academia ao Ar Livre" no Bairro da Baixa". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando
indicagdo n° 2423, apresentada em 13/06/2017, que solicita "substituir a tampa de cimento do bueiro/boca de lobo por tampa metalica articulada, localizado
na Rua Antuza Ferreira Martins, em frente ao n° 352 - Parque Colibri." Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n°® 3042,
apresentada em 13/06/2017, que solicita "construir rampa de acesso no canteiro central da Avenida Lucas Borges, em frente ao n° 1971 - Residencial
Presidente Tancredo Neves". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagcdo n° 2424, apresentada em 13/06/2017, que solicita
"instalar tampa metdlica articulada no bueiro/boca de lobo localizado na Rua José Eustaquio de Olivera, em frente ao n° 162 - Parque Colibri. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 2678, apresentada em 13/06/2017, que solicita "notificar o proprietario do imével localizado na
Rua Conceicéo Cardoso, ao lado do n° 240 - Jardim Copacabana, para efetuar a capina do mesmo. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
reiterando indicagdo n°® 2533, apresentada em 13/06/2017, que solicita "efetuar recapeamento asfaltico na Rua Felicio Abrdo Sobrinho, em frente ao n° 406
até a confluéncia com a Avenida Orlando Rodrigues da Cunha - Bairro Cidade Jardim". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo
n° 2689, apresentada em 13/06/2017, que solicita "construir redutor de velocidade/lombada na Avenida Rivaldo Machado Borges, em frente ao n° 358 -
Jardim Copacabana." Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente revitalizar o Complexo Esportivo
Olimpio Capucci, localizado na Avenida Jodo XXIII - Parque das Américas. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n°® 2637,
apresentada em 13/06/2017, que solicita "efetuar recapeamento asfaltico na Rua Henriqueta Maria Vieira - Bairro Tutunas". Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacéo n° 2684, apresentada em 13/06/2017, que solicita "construir redutor de velocidade/lombada na Rua Praia do
Forte, proximo ao n° 544 - Jardim Copacabana". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n° 2360, apresentada em 13/06/2017,
gue solicita "implantar o Programa Segundo Tempo (PST) no ginasio de esportes do Residencial Rio de Janeiro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo
Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar limpeza na Avenida Dalva Gongalves de Freitas Basilio, especialmente na confluéncia da Rua
Jornalista Jodo Luiz de Souza - Residencial Rio de Janeiro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente
instalar novas lixeiras na Rua Tristdo de Castro, especialmente em locais onde ha intenso movimento de pedestres e comércio - Bairro Sdo Benedito. Oficiar
ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar novas lixeiras na Avenida Capitdo Manoel Prata,
especialmente em locais onde ha intenso movimento de pedestres e comércio - Bairro Sdo Benedito. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente instalar novas lixeiras na Avenida Orlando Rodrigues da Cunha, especialmente em locais onde hé& intenso
movimento de pedestres e comércios. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar novas lixeiras
na Rua Sdo Benedito, especialmente em locais onde ha intenso movimento de pedestres e comércio. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente instalar novas lixeiras na Rua Prudente de Morais, especialmente em locais onde ha intenso movimento de
pedestres e comércios. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar novas lixeiras na Avenida
Ramid Mauad, especialmente em locais onde ha intenso movimento de pedestres e comércios - Residencial Morumbi. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar seméforo na Rua Silvério Azevedo, confluéncia com a Avenida Ramid Mauad - Residencial
Morumbi. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente notificar o proprietario do terreno localizado na Rua
Adelino José Pinheiro (fundo e lateral da Escola Municipal Joubert de Carvalho), n°® 5, confluéncia com a Avenida Alenita Cris6stomo da Silva - Conjunto
José Vallim de Melo |, para efetuar capina e limpeza do mesmo. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente realizar estudos técnicos para avaliar as condi¢des de suportabilidade na galeria de aguas pluviais, localizada na confluéncia da Avenida Santos
Dumont, com a Avenida Leopoldino de Oliveira - Bairro Centro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente demarcar sinalizagdo horizontal e vertical de vagas para idosos e deficientes nos estacionamentos ou em frente a Unidade Saude da Familia
Doutor Romes Cecilio, localizada na Rua Antbnio de Faria, n® 520 - Residencial Morumbi. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente demarcar sinalizagdo horizontal e vertical de vagas para idosos e deficientes nos estacionamentos ou em frente a Unidade
Saude da Familia (USF) Virlanea Augusta de Lima, localizada na Rua Ivan Donizete Carvalho, n® 26 - Jardim Maracana. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente demarcar sinalizag&o horizontal e vertical de vagas para idosos e deficientes nos
estacionamentos ou em frente a Unidade Saude da Familia (UBS), localizada na Rua Ronan Ferreira Maluf, n® 490 - Bairro Beija Flor Il. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente demarcar sinalizacdo horizontal e vertical de vagas para idosos e deficientes
nos estacionamentos ou em frente a Unidade Regional de Saude Nidia Modesto Veludo, localizada na Avenida da Saudade, n® 750 (Praga Augusto Lemp) -
Bairro Tutunas. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente demarcar sinalizagéo horizontal e vertical de
vagas para idosos e deficientes nos estacionamentos ou em frente a Unidade Matricial de Saude (UMS) Valdemar Hial Junior, localizada, na Rua lvanilda
Delduque de Sousa n° 222 - Residencial Tancredo Neves. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente
demarcar sinaliza¢&@o horizontal e vertical de vagas para idosos e deficientes nos estacionamentos ou em frente a Unidade Saude da Familia Julieta Andrade
Cunha, localizada na Rua Abilio Monteiro, n° 505 - Recreio dos Bandeirantes. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o
setor competente demarcar sinalizag@o horizontal e vertical de vagas para idosos e deficientes nos estacionamentos ou em frente & Unidade Saude da
Familia Maria de Oliveira, localizada na Avenida Reinaldo Boareto, n°® 1063 - Conjunto Uberaba I. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente demarcar sinalizagdo horizontal e vertical de vagas para idosos e deficientes nos estacionamentos ou em
frente a Unidade Matricial de Saude George Chirré, localizada na Rua Francisco Munhoz Lopes, n°® 499 - Conjunto Alfredo Freire. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente demarcar sinalizag&o horizontal e vertical de vagas para idosos e deficientes nos
estacionamentos ou em frente a Unidade Regional de Saude Séao Cristévao, localizada na Rua Comendador Gomes, n° 840 - Jardim Induberaba. Oficiar ao

PREFEITURA DB

UBERABA

TRABALHANDO NUMICA




Porta Voz n° 1588 - Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018 17

Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente demarcar sinalizacdo horizontal e vertical de vagas para idosos e
deficientes nos estacionamentos ou em frente a Unidade Regional de Saude (URS) Boa Vista, localizada na Rua Doutor Adilson Resende Facure, n° 250 -
Bairro Boa Vista. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente demarcar sinaliza¢&o horizontal e vertical
de vagas para idosos e deficientes nos estacionamentos ou em frente a Unidade Basica de Saude (UBS) Luiz Meneghello, localizada na Rua Argemiro
Coelho Silva, s/n® - Bairro Volta Grande. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente demarcar
sinalizag@o horizontal e vertical de vagas para idosos e deficientes nos estacionamentos ou em frente & Unidade Béasica de Salude Rosa Maria Frange
Montes do Nascimento, localizada na Rua Catulino, n® 135 - Bairro Cartafina. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o
setor competente demarcar sinalizagdo horizontal e vertical de vagas para idosos e deficientes nos estacionamentos ou em frente & Unidade Bésica de
Saude, localizada na Rua Francisco de Assis Brito, n° 30 - Bairro Boa Vista/Morada do Sol. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente demarcar sinalizagdo horizontal e vertical de vagas para idosos e deficientes nos estacionamentos ou em frente a Unidade
Matricial de Saude (UMS) Maria Tereza, localizada na Rua das Rosas, n° 408 - Bairro de Lourdes. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente demarcar sinalizagdo horizontal e vertical de vagas para idosos e deficientes nos estacionamentos ou em
frente a Unidade Saude da Familia Jacob José Pinto, localizada na Rua Doutor José Maria dos Reis, n° 640 - Bairro Estados Unidos. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente demarcar sinalizagao horizontal e vertical de vagas para idosos e deficientes
nos estacionamentos ou em frente & Unidade Saide da Familia (USF) Residencial 2000, localizada na Rua Ademar Luis Silva, n® 20 - Residencial 2000.
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente demarcar sinalizagéo horizontal e vertical de vagas para
idosos e deficientes nos estacionamentos ou em frente a Unidade Saude da Familia Inim& Abreu, localizada na Rua Aristides de Abreu, n® 65 - Jardim
Tridngulo. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente demarcar sinalizagédo horizontal e vertical de vagas
para idosos e deficientes nos estacionamentos ou em frente & Unidade Bésica de Salde (UBS) Ezio de Martino, localizada na Rua Presidente Wenceslau
Braz, n° 33 - Bairro Boa Vista. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente demarcar sinalizacao
horizontal e vertical de vagas para idosos e deficientes nos estacionamentos ou em frente & Unidade Basica de Saude (UBS) Juca In&cio, localizada na Rua
Minas Gerais 744 - Bairro Santa Maria. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente demarcar sinalizagéo
horizontal e vertical de vagas para idosos e deficientes nos estacionamentos ou em frente a Unidade Basica de Saude (UBS) Doutor René Barsan,
localizada na Praca Absaldo Gomes da Silva, n°40 - Bairro Santa Marta. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente efetuar recapeamento asfaltico na Avenida Cristo Rei, no trecho compreendido entre os bairros Parque das Américas e Vila Raquel. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente demarcar sinalizagéo horizontal de vagas para idosos e deficientes nos
estacionamentos ou em frente a Unidade Bésica de Satde Alvaro Guarita, localizada na Rua Atilio Angelo de Paula, n® 800 - Parque das Gameleiras. Oficiar
ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente demarcar sinalizagdo horizontal e vertical de vagas para idosos e
deficientes nos estacionamentos ou em frente a Unidade Matricial de Salde Professor (UMS) Aluizio Prata, localizada na Avenida Professora Maria da Paz
Barcelos de Almeida, n°® 305 - Jardim Elza Amui. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente construir
passagem elevada para travessia de pedestre, bem como extensdo de cimento na rotatéria para dar acesso aos pedestres do lado direito da pista na
Avenida Leopoldino de Oliveira, nas proximidades da Ultima estagdo, antes do Terminal Leste do BRT - Parque do Mirante. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente construir Centro Municipal de Educac¢éo Avancada (CEMEA) na Avenida Aurora Fuzo
Fuzzaro - Residencial Jardim Anaté |. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar sinalizagéo
vertical de ponto (parada) de 6nibus na Avenida Adail Gomes Ferreira, nas proximidades dos n° 3265 e 3525 - Residencial Rio de Janeiro. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar sinalizagdo vertical de ponto (parada) de 6nibus na Rua Paulo
Manso de Oliveira, nas proximidades dos n°s 326, 425 e 256 - Residencial Rio de Janeiro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente instalar sinalizac@o vertical de ponto (parada) de 6nibus na Rua Jorge Antdnio Cury, nas proximidades do n°® 121 -
Residencial Rio de Janeiro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar sinalizagdo vertical de
ponto (parada) de 6nibus localizado na Rua Jornalista Jodo Luiz de Souza, nas proximidades do n° 518 - Residencial Rio de Janeiro. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar sinalizag@o vertical para ponto de 6nibus na Avenida Aguinaldo
Manhezzo, nas proximidades dos n° 34, 186 e 376 - Residencial Rio de Janeiro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar
o0 setor competente instalar sinalizagao vertical de ponto (parada) de 6nibus na Rua Sylvio Cruz Robazzi, nas proximidades do no n° 373 - Residencial Rio de
Janeiro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operagéo tapa-buracos na Rua Antbnio
Geraldo de Araujo, confluéncia com a Avenida Djalma Castro Alves, em frente a Marmoraria Mundial, n°® 35 - Bairro Amoroso Costa. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente disponibilizar a vassoura mecanizada no bairro Parque Colibri. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente disponibilizar a vassoura mecanizada no bairro Residencial llha do
Marajo. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente disponibilizar a vassoura mecanizada no bairro
Jardim Espanha. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente disponibilizar a vassoura mecanizada no
bairro Jardim Italia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente disponibilizar a vassoura mecanizada no
bairro Residencial Rio de Janeiro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar recapeamento
asféltico na Rua Doutor Solon Fernandes - Parque das Américas. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente efetuar operagéo tapa-buracos na Rua Wilson Del Duque - Bairro Pacaembu. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente efetuar operagéo tapa-buracos na Rua Joaquim Fernandes da Silva - Bairro Pacaembu. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operacéo tapa-buracos na Rua Tereza Angelo de Melo - Bairro Beija-Flor II. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar lixeiras nos Cemitérios Sao Jodo Batista e Medalha Milagrosa.
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar semaforo na confluéncia das Avenidas Djalma Castro
Alves e Neusa Barsanulfo Arantes - Bairro Mangueiras/Antdnia Candida. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente catalogar a fauna e a flora da Mata do Carrinho, localizado na Avenida Jodo XXIII - Parque das Américas. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar recapeamento asfaltico na Rua Anésio Leite, que liga os bairros Morumbi ao Pacaembu,
no trecho a partir da Rodovia BR-262 até a Rua Américo Pessato - Residencial Morumbi. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente transferir a feira livre que acontece todas as quartas feiras das 15 horas até as 22 horas na Avenida Jodo XXIII - Parque das
Américas, para um dos seguintes locais do mesmo bairro: - 1° lugar sugerido, campo localizado na Rua Olimpio Cassimiro Mendonga, préximo ao n°® 101 (ao
lado do Campo do Zé do Tiro); Sera necessaria a pavimentacao asféaltica e demarcagéo do espaco de cada barraca. - 2° lugar sugerido, Rua S&o Jodo Del
Rei. Vereador Almir Pereira da Silva. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente viabilizar a instalacao,
até o ano de 2030, de ar condicionado nos 6nibus do transporte coletivo. Vereador Anténio Ronaldo Amancio de Souza. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar dedetizagdo na Praca Comendador Quintino - Bairro Estados Unidos,
especialmente nos formigueiros localizados em frente a Escola Estadual Grupo Brasil. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente efetuar operagdo tapa-buracos na Rua Antdnio Dalseche, em toda sua extensdo - Residencial Estados Unidos. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operacéo tapa-buracos na Rua Flérida - Residencial Estados
Unidos. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operagéo tapa-buracos na Rua Marcio Luiz
Camargo - Residencial Estados Unidos. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operacdo
tapa-buracos na rua Angelo Sbréia, em frente ao n° 224 - Bairro Leblon. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente notificar o proprietario do imével localizado na Rua Teixeira de Freitas n°® 706 - Bairro Abadia, para efetuar a limpeza do mesmo. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar limpeza em bueiro localizado na confluéncia da Rua Bardo de
ltuberaba com a Avenida Leopoldino de Oliveira - Bairro Abadia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente instalar sinalizagé@o horizontal e vertical de PARE na confluéncia das Ruas Garibaldi da Cunha e S&o Carlos - Bairro Leblon. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar manutencdo na academia ao ar livre na praga Altamiro de Jesus,
localizada na Rua Benjamim Bernadino da costa, confluéncia com Avenida Orlando Rodrigues da Cunha e Agostinho Améancio de souza - Bairro Costa Teles
1. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente podar arvore localizada na Rua Rodolfo Lirio, proximo ao
n® 211 - Bairro Abadia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente mudar o local do redutor de
velocidade localizado na Avenida do Tutuna, préximo ao n® 1204, para a porta do Centro Municipal de Educacao Infantil - CEMEI Tutuna - Vila Celeste.
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Vereador Fernando Mendes das Chagas. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente construir
passagem elevada na Rua Felicio Abrado Sobrinho em frente ao n° 254 - Bairro Cidade Jardim. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando
indicacdo n° 02794, apresentada em 13/06/2017, que solicita "instalar iluminag&o publica no final da Avenida Geraldo Formiga do Nascimento - Bairro
Recreio dos Bandeirantes, a qual faz ligacdo com a Avenida Adail Gomes Ferreira, que permite acesso ao Residencial Rio de Janeiro". Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicag@o n® 01945, apresentada em 18/04/2017, que solicita "instalar cobertura na quadra de esportes localizada
na Praca S&o Jorge, em frente ao n® 912 - Parque Sdo Geraldo". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacdo n° 02535,
apresentada em 09/05/2017, que solicita "instalar postes de iluminagdo publica apés o viaduto da Avenida Claricinda Alves de Rezende - Flamboyant
Residencial Park". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente construir passagem elevada na Avenida
Nené Sabino, em frente ao n° 2477 - Bairro Olinda. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagcdo n° 03041, apresentada em
04/07/2017, que solicita "asfaltar, complementar o asfaltamento da Rua Adail Gomes Ferreira ata a ligagdo da AMG 2595 (Antiga Filomena Cartafina) -
Residencial Rio de Janeiro". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacdo n°® 02686, apresentada em 17/05/2017, que solicita
"instalar 'Academia ao Ar Livre' na Rua Jorge Antdnio Cury - Residencial Rio de Janeiro". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando
indicagdo n° 02928, apresentada em 23/03/2017, que solicita "instalar postes de iluminagdo publica na Rua José Rodrigues Forgeiro - Chacaras Vale do
Sol". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indica¢éo n® 02927, apresentada em 13/06/2017, que solicita "instalar postes de iluminag&o
publica na Avenida Mei Mei, proximo ao n° 1116 - Jardim Esplanada”. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 02581,
apresentada em 17/05/2017, que solicita "demarcar vaga de estacionamento para pessoas com necessidades especiais e idosos na Rua Santo Antdnio, em
frente ao n°® 228 - Bairro Centro". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indica¢éo n° 02979, apresentada em 23/06/2017, que solicita
"reformar o canteiro central localizado na Avenida Umuarama, préximo ao n°® 529 - Parque das Gameleiras". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
reiterando indicagdo n® 02843, apresentada em 13/06/2017, que solicita "construir passagem elevada para pedestres na Rua Luxemburgo, em frente ao n°
1005 - Bairro Boa Vista. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 02943, apresentada em 23/06/2017, que solicita "instalar
iluminacdo Rua Ant6nio Talala, ao lado do n® 19 - Bairro Sdo José". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 01684,
apresentada em 11/05/2017, que solicita "reformar/revitalizar a quadra esportiva localizada na Avenida Niza Marquez Guaritd, em frente ao n° 2529 -
Conjunto Maringa 11". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacdo n® 01597, apresentada em 20/04/2017, que solicita
"reformar/revitalizar a quadra de esporte, localizado na Rua Dona Da Maria Locci, n°® 45 - Bairro de Lourdes, especialmente com pintura (demarcagéo), troca
da cesta de basquete e ajustar iluminagéo". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n® 02433, apresentada em 11/05/2017,
que solicita "construir bueiro na Rua Zoroastro Nogueira, em frente ao n° 20 - Bairro Manhattan". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando
indicagdo n° 02434, apresentada em 09/05/2017, que solicita "construir bueiro na Rrua Cecilia Abdanur Steffani, em frente ao n® 172 - Bairro Manhattan".
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n® 01700, apresentada em 16/03/2017, que solicita "revitalizar a area total do Campo
gue necessita de traves, arrumar gramado, alambrado, portéo e vestiario, localizado na rua Benedito Ferreira Rosa, em frente ao n° 701 - Bairro Valim de
Melo". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 03045/2017, apresentada em 21/06/2017, que solicita "relocar a ambulancia
gue conduz os pacientes de Uberaba sentido Ribeirdo Preto, para excluir do trajeto a cidade de Barretos". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
reiterando indicacao n° 02670, apresentada em 17/05/2017, que solicita "reformar/revitalizar o alambrado do Campo do Merceana localizado na Praca Julieta
Castro Cunha, n° 1199 - Jardim Uberaba". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 02638, apresentada em 26/04/2017, que
solicita "implantar estacionamento em 45° (quarenta e cinco graus), com as devidas sinalizagdes, na Avenida Doutor Fidélis Reis - Bairro Centro". Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagao n°® 02668, apresentada em 13/06/2017, que solicita "asfaltar a duplicacdo da Rua Adail Gomes
Ferreira - Residencial Rio de Janeiro". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacdo n® 01603, apresentada em 20/04/2017, que
solicita "reformar os bancos e as lixeiras da praga principal localizada na Avenida Padre Eddie Bernardes Silva, n® 545 - Bairro de Lourdes". Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 02586, apresentada em 11/05/2017, que solicita "intensificar o policiamento na Rua Abrado
Cecilio - Jardim Maracana". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 02628, apresentada em 11/05/2017, que solicita
"construir uma praca na Avenida Reynaldo Boaretto, entre as Ruas 23 (Vinte e Trés) e 24 (Vinte e Quatro) - Bairro Primavera/Conjunto Uberaba. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagcao n° 02553, apresentada em 13/06/2017, que solicita "asfaltar o final da Avenida Geraldo Formiga
do Nascimento, via que faz ligagdo com a Avenida Adail Gomes Ferreira que permite acesso ao Residencial Rio de Janeiro - Recreio dos Bandeirantes".
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicag&o n°® 02672, apresentada em 17/05/2017, que solicita "instalar iluminagao publica na Rua
Jorge Antdnio Cury - Residencial Rio de Janeiro". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n® 02432, apresentada em
11/05/2017, que solicita "construir bueiros na Rua Fariza Miziara, em frente ao n° 23 - Bairro Manhattan". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
reiterando indicagao n°® 02592, apresentada em 17/05/2017, que solicita "estender o trajeto da linha do 6nibus 55G, Praga Rui Barbosa/Jardim Alvorada, para
atender os moradores do Condominio Terra Nova". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 02375, apresentada em
11/05/2017, que solicita "instalar 'Academia ao Ar Livre' na praca localizada na Rua Benjamin Bernardino da Costa, em frente ao n° 814 - Conjunto Costa
Telles I" Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe viabilizar a colocagdo de mais postes de iluminagdo publica na Rua José Carlos
Rodrigues da Cunha - Recreio dos Bandeirantes. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacdo n® 2669, apresentada em
17/05/2017, que solicita "construir redutor de velocidade na Ligagdo AMG-2595 (Avenida Filomena Cartafina), em frente ao n° 6001 - Distrito Industrial I11".
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 02585, apresentada em 09/05/2017, que solicita “instalar cobertura/abrigo nos
pontos de 6nibus em todo Bairro Rio de Janeiro". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente melhorar a
iluminac&o publica existente em toda a extensdo da Rua Ermelinda Curado - Jardim Maracana. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-
Ilhe determinar o setor competente instalar "Academia ao Ar Livre" na praca localizada na Rua Mizael Cruvinel Borges, paralela a Rua Luxemburgo,
confluéncia com a Rua Carlos Tasso Rodrigues da Cunha - Bairro Boa Vista. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o
setor competente efetuar capina em toda a extensdo da Rua Caioba - Jardim Copacabana. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente restaurar a rampa de acessibilidade localizada na Rua Governador Valadares, em frente ao n® 458 - Bairro Fabricio. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar limpeza do final da Rua Maria Aparecida George Paula - Jardim
Italia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente reforgar a iluminacao publica existente na Rua Miosotis,
paralela com a Chacara Lamartine Mendes - Bairro de Lourdes. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente reformar os pontos de dnibus de todo o Bairro Residencial 2000. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o
setor competente instalar posto de atendimento de enfermagem nos Terminais do Sistema de Transporte Coletivo BRT/Vetor. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar cobertura na quadra poliesportiva localizada na Praca Manoel Mendes -
Conjunto Manoel Mendes. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente reformar/revitalizar a praca
localizada na Rua Sheila Vieira Guimardes, em frente ao n® 163 - Bairro Sao Cristovao. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente revitalizar a Rua Dos Miosétis, apés o n® 641 - Bairro de Lourdes. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente urbanizar a praga localizada na Rua Adelicionita Maria de Jesus, em frente ao n° 80, confluéncia com as ruas
n° 4 (quatro) e 14 (quatorze) - Residencial Guilherme Borges. Vereador Alan Carlos da Silva. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-
Ihe determinar o setor competente instalar painel de horarios no ponto de 6nibus, localizado na Rua Otavio Barbosa, confluéncia com a Avenida Rosa Maria
Frange Montes (ao lado da Igreja Sagrada Familia) - Conjunto Silvério Cartafina. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar
o0 setor competente instalar sinalizac&o horizontal e vertical "DE A PREFERENCIA" na rotatéria da Avenida Rosa Maria Frange Montes, confluéncia com a
Rua Bernardo Beber Martinez - Conjunto Silvério Cartafina. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente
efetuar poda de arvores no canteiro central da Avenida Rosa Maria Frange Montes no Conjunto Silvério Cartafina. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente realizar estudos para melhorias na iluminagdo publica da Avenida Rosa Maria Frange Montes -
Conjunto Silvério Cartafina. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar "Academia ao Ar Livre"
na Praga Araudio Pereira de Mello na Avenida Rosa Maria Frange Montes - Conjunto Silvério Cartafina. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operacédo tapa-buracos na Rua Adail Gomes Ferreira - Jardim Maracana. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar sinalizacéo vertical indicando o periodo (dia e horario) de funcionamento das
"feiras livres", em todos os locais onde estas séo realizadas. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n° 2353, apresentada em
20/04/22017, que solicita "construir uma praga na confluéncia das Ruas 08 e 17 - Residencial Jardim Maria Alice.". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, reiterando indicacdo n° 1990, apresentada em 09/05/2017, que solicita "dar continuidade na obra de duplicacdo da Avenida Raul Jardim, no
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trecho compreendido entre o stand de vendas da MRV e o inicio do trecho ja duplicado - Residencial Palmeiras.". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo
Piau, reiterando indicagcdo n° 2348, apresentada em 20/04/2017, que solicita "construir abrigos nos pontos de 6nibus do Residencial Jardim Maria Alice.".
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicag&o n°® 2335, apresentada em 09/05/2017, que solicita "efetuar melhorias na iluminacao
publica da entrada/saida do Jardim Maria Alice, cujo acesso ocorre pela Rua Manoel de Oliveira Leite (antiga Rua 07) - Bairro Jardim Maria Alice.". Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 1989, apresentada em 09/05/2017, que solicita "criar linha de 6nibus que faga o percurso
dentro dos bairros Residencial Palmeiras e Dom Eduardo." Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente
efetuar recapeamento asfaltico na Avenida da Saudade, trecho compreendido entre as Avenidas Antonio Rios e Dona Maria Santana Borges - Bairro Olinda.
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente revitalizar a estrutura fisica do Parque das Acécias,
localizado na Avenida Clarecinda Alves de Rezende - Bairro Jardim do Lago, dos seguintes itens: - Telhado dos quiosques; - Alambrados das quadras; -
Aparelhos de gindstica; - Pintura em geral dos espacos de lazer. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente efetuar limpeza nas dependéncias internas do Cemitério Sdo Jodo Batista, localizado na Avenida Dona Maria de Santana Borges, n° 1 - Bairro
Olinda. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar Pronto Atendimento Odontol6gico no Hospital
Regional José Alencar, localizada na Avenida Alexandre Barbosa, n° 106 - Bairro Mercés. Vereadora Denise de Stefani Max. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente realizar estudos técnicos de acordo com as determinag6es do Cédigo de Transito para
instalar sinalizacao vertical de LIMITE DE VELOCIDADE, nas vias publicas e estradas vicinais do Distrito Industrial Ill. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, solicitando-lhe o setor competente adotar medidas preventivas, como fiscalizagéo, visando conter o desmatamento da Mata do Bugio - Bairro
Recreio dos Bandeirantes. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente adaptar e/ou instalar "Academias
ao Ar Livre" para atender também as pessoas com necessidades especiais. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe ao setor
competente reaproveitar materiais de construgdo descartaveis (entulho) para a manutengéo de estradas vicinais do Municipio e para servir de base e sub-
base para asfalto substituindo o cascalho. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagédo n® 00113, apresentada em 20/04/2017, que
solicita "divulgar nos Pets Shops de Uberaba a necessidade/obrigatoriedade de emitirem Termo de Responsabilidade (Termo de Adocao) no ato da adogao
de caes e gatos". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal Paulo Piau, solicitando-lhe ao setor competente instalar bicicletario na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social (SEDS), localizada na Rua Irm&o Afonso, n°® 617 - Bairro S8o Sebastido. Vereador Ismar Vicente dos Santos. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n° 2400, apresentada em 21.06.2017, que solicita "efetuar capina e limpeza na area externa da Escola
Estadual Professora Corina de Oliveira, localizada na Avenida da Saudade, n® 289 - Bairro Santa. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente viabilizar a capina na Rua Olimpio Jacinto da Silva, confluéncia com a Rua Anderson Luiz Amaral - Jardim
Eldorado. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar a supressao de uma arvore localizada na
Alameda Granada, em frente ao n°® 265 - Bairro Leblon. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente
instalar sinalizacdo horizontal de adverténcia de redutor de velocidade (lombada) na Rua Sebastido da Costa, pr6ximo ao n° 221 - Bairro Boa Vista. Oficiar
ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar manutengéo no bueiro localizado na Rua Padre Jerdnimo,
confluéncia com Rua do Carmo - Bairro Centro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar
recapeamento asfaltico em toda a extensdo da Avenida Anchieta - Jardim Espirito Santo. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente instalar grelha (tampa ) na galeria de agua pluvial ( bueiro ), localizada na Avenida Juca Pato, confluéncia com a Rua Mario
Batista - Conjunto Beija-Flor Il. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operagdo tapa-
buracos na Rua Hidelbrando Ferreira de Morais, trecho compreendido entre 0os n° 40 e n° 60 - Conjunto Morada do Sol. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar recapeamento asfaltico no entroncamento da Avenida Pedro Lucas com a Rua
Rosa Manzan - Jardim Espirito Santo. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar manutencéo
na calcada (passeio) no entorno da Escola Municipal Jodozinho e Maria, localizada na Rua Doutor José Sebastido da Costa, n°® 192 - Conjunto Morada do
Sol. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar sinalizagdo vertical e horizontal de
estacionamento exclusivo para transportes escolares, em frente a Colégio F.A.S. - Unidade |, localizado na Rua Vital de Negreiros, n° 25 - Bairro Fabricio.
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente remanejar o ponto de dnibus do transporte coletivo localizado
na Avenida Fernando Costa, em frente ao n® 977, para o n° 853 na mesma via - Bairro Sdo Benedito. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente instalar passagem elevada na Avenida Fernando Costa, em frente ao n° 909 (Banco lItal) - Bairro Sao
Benedito. Oficiar o Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente podar arvore localizada na Rua Pires de Campos,
ao lado do n° 366 - Bairro Estados Unidos. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n°® 0995, apresentada em 20/04/2017, que
solicita "construir passagem elevada para pedestres na Avenida Quinze de Novembro, em frente ao n°® 336 - Bairro Estados Unidos." Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar alambrado de protecdo na Area de Preservacdo Permanente (APP) do
Residencial Presidente Tancredo Neves, a qual abrange as seguintes vias publicas: Avenida Tenente Coronel Jodo Vieira da Silva, Irineu Neiva Ferro,
Itapemirim, Vagner José da Trindade, Coronel Emanuel Moreira Kappel, Denis Damasceno Cardoso. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
reiterando indica¢@o n°® 2234, apresentada em 6/4/2017, que solicita "instalar lixeiras subterrdneas nas principais avenidas e ruas do Municipio". Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 2237, apresentada em 6/4/2017, que solicita "construir uma pista de skate plaza na praca
Central, s/n, nas proximidades das Ruas lvan Donizete Carvalho e Geraldo Boaventura - Jardim Maracand." Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
reiterando indicagdo n° 0965, apresentada em 20/04/2017, que solicita "efetuar capina e limpeza na Avenida Pedro Lucas - Bairro Fabricio." Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagédo n° 0651, apresentada em 20/04/2017, que solicita "construir canaleta transversal na Rua Amabile
Padovani Franco, em frente ao n° 344 - Jardim Eldorado". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 0991, apresentada em
20/04/2017, que solicita "efetuar a poda de uma arvore localizada na Rua Duque de Caxias, em frente ao n° 144 - Bairro Sao Benedito." Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente podar arvore na Rua Quito, em frente ao n® 249 - Bairro Boa Vista. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente construir canaleta transversal na Rua Amabile Padovani Franco, em
frente ao n° 21 - Birro Jardim Eldorado. O Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacao n° 521, apresentada em 23/3/2017, que
solicita "efetuar limpeza em é&rea publica localizada na Rua Crisantemos, confluéncia com a Rua Topazio - Bairro de Lourdes". Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n® 01071, apresentada em 14/03/2017, que solicita "construir banheiros publicos na Praca Henrique Krugger
(Praga dos Correios) - Bairro Centro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagcao n° 0507, apresentada em 14/03/2017, que solicita
"construir calgada ecoldgica na Area de Preservagido Permanente (APP) - Residencial Tancredo Neves." Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
reiterando indicacdo n° 1527, apresentada em 14/03/2017, que solicita “instalar sinalizagdo vertical e horizontal de estacionamento exclusivo para
transportes escolares, em frente a Escola Municipal Boa Vista, localizada na Avenida Elias Cruvinel, n® 1045 - Bairro Boa Vista". Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 1490, apresentada em 23/3/2017, que solicita "implantar nova rede de agua pluvial na Avenida Cinco (05),
confluéncia com Avenida Quatro (04) - Conjunto Alfredo Freire". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n® 1003, apresentada
em 23/3/2017, que solicita "efetuar manutencédo da iluminagdo publica na Avenida Laerte Rodrigues Borges, do viaduto que interliga o Distrito Industrial | ao
Conjunto Alfredo Freire. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n® 0192, apresentada em 21/02/2017, que solicita "construir
campo de futebol gramado, com vestiario e alambrado na area localizada na Avenida Monica Machiyama, confluéncia com a Rua Eléi Rodrigues da Cunha -
Conjunto Alfredo Freire Il." Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n°® 0190, apresentada em 21/02/2017, que solicita
"possibilitar a incluséo de aulas de ténis e musica dentre os cursos oferecidos pelo Programa de Educacdo em Tempo Integral (PROETI)." Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagdo n° 0116, apresentada em 14/02/2017, que "solicita construir redutor de velocidade (lombada) na Avenida
Alfredo de Faria, em frente ao n® 1475 - Jardim Uberaba." Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n° 0516, apresentada em
21/02/2017, que solicita "efetuar capina no entorno do Cérrego dos Carneiros localizado da Rua Rubens Félix - Conjunto José Barbosa". Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagédo n°® 0137, apresentada em 14/02/2017, que solicita "construir redutor de velocidade (lombada) na Avenida
Orlando Rodrigues da Cunha, em frente ao n° 3251 - Vila S&o Vicente." Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicag&o n° 0108,
apresentada em 21/02/2017, que solicita "efetuar recapeamento asfaltico na Avenida das Torres, proximo ao n° 591 - Bairro Boa Vista". Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacdo n° 0127, apresentada em 21/02/2017, que solicita "construir redutor de velocidade (lombada) na Rua
Major Eustaquio, em frente ao n° 1045 - Bairro S&o Benedito." Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n° 0237, apresentada
em 14/2/2017, que solicita "construir um redutor de velocidade na Rua Haderbal Horbylon Santos, em frente ao n® 273 - Conjunto Josa Bernardino II." Oficiar
ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagédo n°® 1528, apresentada em 14/03/2017, que solicita "instalar sinalizag&o vertical e horizontal de
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estacionamento exclusivo para transportes escolares, em frente a Escola Estadual Paulo José Derenusson, localizada Rua Italia, n® 1010 - Bairro Boa Vista."
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente intervencéo junto a Empresa responsavel pela limpeza das
vias publicas do Municipio de Uberaba, para que a mesma aumente o nimero de profissionais para realizar esse servi¢co de limpeza. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente realizar estudos para redimensionar as faixas destinadas ao estacionamento
para consumidores do Mercado Municipal - Bairro Centro. Vereador Agnaldo José da Silva. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-
Ihe determinar o setor competente construir cobertura sobre a quadra de esportes do Centro Municipal de Educacao Infantil -CEMEI Maria Assis Resende,
localizado na Rua Li Vidal, n° 0 - Bairro Serrinha. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente construir
cobertura no patio da Escola Municipal Maria Carolina Mendes, na Rodovia BR 050, Km 124 - Posto Calcério. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo
Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar seméaforo na Rua Afonso Rato, esquina com a Rua Tenente Coronel Bento Ferreira - Bairro
Mercés. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente construir alojamento para os motoristas de vans, na
Escola Municipal Maria Carolina Mendes, localizada na Rodovia BR 050, km 124 - Posto Calcario. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente construir muro em torno da Escola Maria Carolina Mendes, localizada na Rodovia BR 050, km 124 - Posto
Calcario. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar reforma e revitalizagédo nas salas de aula da
Escola Municipal Maria Carolina Mendes, localizada na Rodovia BR 050, km 124 - Posto Calcario. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente construir duas salas de aula e dois banheiros adaptados para pessoas com necessidades especiais, na Escola
Municipal Totonho de Moraes, localizada na Rodovia BR 050, Km 151,5 - Posto Borgico. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente reformar a pintura e telhado da Unidade de Salude da Familia - USF Eduardo Veloso Viana, localizada na Rodovia BR 050,
km 124 - Posto Calcério. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente construir espago fechado para
deposito do lixo, na Escola Municipal Maria Carolina Mendes, localizada na Rodovia BR 050, km 124 - Posto Calcario. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar janela (+- 2,80 x 1,20 metros), na Unidade de Salde da Familia - USF Fausto Cunha, na
Rodovia BR 050 - Posto Borgico. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar manutengéo nos
equipamentos médicos da Unidade de Salude da Familia - USF Palmira Conceigdo - Bairro Serrinha. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente viabilizar a instalagdo de poste de iluminacdo publica, em substituicdo ao de madeira existente, no Centro
Municipal de Educagao Infantil Maria de Assis Resende, localizado na Rua Li Vidal, n° 0 - Bairro Serrinha. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar manutencdo na fossa séptica da Unidade de Saude da Familia - USF Palmira Concei¢éo - Bairro
Serrinha. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente, construir cobertura em toda extensao lateral da
pista de entrada do Centro Municipal de Educag&o Infantil - CEMEI Maria Assis Resende - Bairro Serrinha. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente construir acesso adaptado para pessoas com necessidades especiais na parte frontal da Unidade de Saude da
Familia - USF Palmira Conceicdo - Bairro Serrinha. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar
manutencao nos banheiros publicos instalados no interior do Parque das Acécias -Parque do Mirante. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar servicos de capina e limpeza ao longo da Rua Getulio Guaritd - Bairro Abadia. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar nova placa de identificagdo de logradouro publico na Avenida Getulio
Guaritd, proximo ao n° 585 - Bairro Abadia. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar um
redutor de velocidade (lombada) na Rua Joaquim Borges Garcia, altura do n° 405 - Bairro Olinda. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operagdo tapa-buracos no trecho compreendido entre os n°s 70 e 90 da Rua Armando Costa -Vila
Arquelau. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente reinstalar sinalizagdo horizontal PARE na Rua
Margo, confluéncia com a Rua Dezembro - Vila Arquelau. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente
reinstalar sinalizacéo horizontal de PARE na Rua Margo, confluéncia com a Rua Arquelau Alves Ribeiro - Vila Arquelau. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar operacao tapa-buracos na Rua Julho, altura do n° 332 - Vila Arquelau. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar limpeza na Rua Zaida Facure Dib, quase na esquina com a Rua Luiz
Vitalino da Silva - Jardim Espanha. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente reinstalar sinaliza¢éo
horizontal de PARE na Rua Margo, confluéncia com Rua Agosto - Vila Arquelau. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar
o setor competente efetuar operacédo tapa-buracos na Rua Olimpio Jacinto da Silva, altura do n° 712 - Vila Arquelau. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente reinstalar sinalizac@o horizontal de PARE na Rua Agosto, confluéncia com a Avenida Anténio
Rodrigues da Cunha Castro - Vila Arquelau. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente reinstalar
sinalizag&o horizontal de PARE na Rua Novembro, confluéncia com a Rua Maria Abadia da Silva - Vila Arquelau. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo
Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente reinstalar repintura da sinalizacéo horizontal de PARE na Rua Diamante, confluéncia com Rua Aluminio -
Bairro Leblon. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente reinstalar sinalizagéo horizontal de PARE na
Rua Granito, confluéncia com a Rua Prata - Bairro Leblon. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente
efetuar servico de capina ao longo da Rua Prata - Bairro Leblon. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente efetuar operagdo tapa-buracos na Rua Agua Marinha, altura do n° 883 - Bairro Leblon. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar servicos de capina em toda a extensdo da Rua Agua Marinha - Bairro Leblon. Oficiar ao Senhor
Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar placa de identificagdo de logradouro publico na Rua Prata, altura do n°®
14 - Bairro Leblon. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar sinalizacdo horizontal para
demarcar faixa de estacionamento para pessoas com necessidades especiais na Alameda Granada, em frente a Escola Municipal Pequeno Principe - Bairro
Leblon. Vereador Cleomar Marcos de Oliveira. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar a
supressao de todas as arvores condenadas (secas) localizadas na Avenida Padre Eddie Bernardes - Bairro de Lourdes. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal,
Paulo Piau, reiterando indicagcdo n° 2417, apresentada em 08/08/2017, que solicita "podar arvore localizada na Rua Goias, em frente ao n°® 1374 - Bairro
Santa Maria. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicacéo n°® 1342, apresentada em 16/03/2017, que solicita "instalar redutor de
velocidade na Rua Dom Pedro |, em frente ao n° 361 - Parque das Ameéricas". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o
setor competente efetuar manutencéo das traves do gol do campo de futebol localizado na Rua Adail Gomes Ferreira - Jardim Maracand, bem como instalar
rede no gol. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente o estudo para melhoria na iluminagdo publica ao
redor da antiga fabrica da Skala localizada na Rua Benevenuto Inacio de Souza, confluéncia com as Ruas Antdnio Damiane e Manoel Pinto de Almeida -
Parque das Gameleiras. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente podar arvores localizadas ao redor
da antiga fabrica da Skala localizada na Rua Benevenuto Inacio de Souza, confluéncia com as Ruas Antonio Damiane e Manoel Pinto de Almeida - Parque
das Gameleiras. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar sinalizag&o horizontal no redutor de
velocidade localizado na Rua Iguatama, em frente ao n® 544, em ambos os lados - Vila Sdo Vicente. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente instalar sinaliza¢@o horizontal de PARE no cruzamento da Rua S&o Nicolau com a Rua José Bonifacio - Bairro
Leblon. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente terminar o asfaltamento da Rua Menelick de
Carvalho - Bairro Boa Vista. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, reiterando indicagéo n° 2239/2017, apresentada em 02/06/2017, que solicita
“efetuar operagéo tapa buracos em toda extensdo da Rua Manoel Pinto de Almeida - Parque das Gameleiras". DEMAIS INDICAGOES. Vereador Fernando
Mendes das Chagas. Oficiar ao Comandante do 4° Batalhdo da Policia Militar de Minas Gerais, Ten. Cel. Waldimir Soares Ferreira, para que seja feita
ronda policial nas redondezas da Unidade Matricial de Sadde - UMS Roberto Arabe Abdanur, localizada na Rua Edelweiss Teixeira, n° 60 - Bairro Mercés.
Oficiar ao Comandante do 4° Batalhdo da Policia Militar de Minas Gerais, Ten. Cel. Waldimir Soares Ferreira para que intensifique a seguranga no Cemitério
Sao Jodo Batista, situado na Avenida Dona Maria de Santana Borges, n° 01 - Bairro Olinda. Oficiar ao Comandante do 4° Batalhdo da Policia Militar de
Minas Gerais, Ten. Cel. Waldimir José de Freitas, solicitando-lhe instalar um posto policial no Jardim Copacabana. Vereador Rubério Geraldo dos Santos.
Oficiar ao Comandante do 4° Batalh&o da Policia Militar, Ten. Cel. Waldimir Soares Ferreira, reiterando indica¢éo n° 1386, apresentada em 20/04/2017, que
solicita "disponibilizar uma base moével na Avenida Ramid Mauad a disposi¢do da regido dos bairros Residencial Morumbi/Pacaembu, englobando novos
bairros, como: Marajos | e Il, Ilha de Marajd, Girasséis, Beija-Flor. Aprovados todos os Requerimentos e Indicagées apresentados. O Presidente Luiz
Humberto Dutra declara o ENCERRAMENTO DA REUNIAO. LFS.

PREFEITURA DB

UBERABA

TRABALHANDO NUMICA




Porta Voz n° 1588 - Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018 21

RESUMO TECNICO DA ATA REALIZADA NO DIA 22/12/2017, sexta-feira. Presidente: Luiz Humberto Dutra. Vice-Presidente: Agnaldo José da Silva. 1°
Secretario: Alan Carlos da Silva. 2° Secretario: Fernando Mendes das Chagas. | — Primeira Parte — PEQUENO EXPEDIENTE — ABERTURA DA
REUNIAO - Estavam em Plenério os Vereadores Agnaldo José da Silva, Alan Carlos da Silva, Almir Pereira da Silva, Antdnio Ronaldo Amancio de Souza,
Cleomar Marcos de Oliveira, Denise de Stefani Max, Edcarlo dos Santos Carneiro, Fernando Mendes das Chagas, Franco Cartafina Gomes, Ismar Vicente
dos Santos, Luiz Humberto Dutra, Rubério Geraldo dos Santos, Samuel Pereira e Thiago Mariscal dos Santos. O Presidente Luiz Humberto Dutra declarou
aberto os trabalhos legislativos. EXECUGAO DO HINO DE UBERABA. Leitura da mensagem ecuménica: Houve. Apresentagdo dos Requerimentos de
Homenagens Péstumas: Ndo houve. CORRESPONDENCIAS RECEBIDAS. Expediente apresentado pelo Prefeito Municipal: Projeto de Lei n°
496/2017. Ementa. Altera a Lei n° 12.241/2015 que “Estabelece as tabelas de vencimento basico das Carreiras dos Grupos de Atividades da Governanga
Publica e da Seguridade Social dos Servidores da Administragéo Direta Municipal” e da outras providéncias. Aprovado para tramitacdo. Projeto de Lei
Complementar n°® 57/2017. Ementa. Altera a Lei Complementar n°® 499/2015 que “Institui as Carreiras dos Grupos de Atividades da Governanga Publica e
da Seguridade Social dos Servidores da Administracdo Direta Municipal” e da outras providéncias. Aprovado para tramitagdo. Expediente apresentado
pelos Vereadores: Ndo houve. Expediente Recebido de Diversos: N&o houve. Il — Segunda Parte — ORDEM DO DIA: Projeto de Lei n° 467/2017 - 1°
Turno (dois tergos = 10 votos). Autoria: Prefeito Municipal. Ementa: Autoriza o Municipio de Uberaba doar area publica e conceder estimulos & empresa
‘ABPM Industria e Comércio LTDA - ME’ e da outras providéncias. Aprovado o projeto com 12 (doze) votos SIM e 00 (zero) voto Nao e com dispensa
dos intersticios legais. Projeto de Lei n° 489/2017 - 1° Turno (dois tergos = 10 votos). Autoria: Prefeito Municipal. Ementa: Autoriza o Municipio de
Uberaba doar area publica e conceder estimulos a empresa ‘Uby Agroquimica Ltda’ e da outras providéncias. Aprovado o projeto com 13 (treze) votos
SIM e 00 (zero) voto Nao e com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Lei Complementar n° 50/2017 - 1° Turno (maioria absoluta = 8 votos).
Autoria: Prefeito Municipal. Ementa: Aprova a planta de valores imobiliarios do municipio de Uberaba e da outras providéncias. Retirado de pauta pelo
vereador lider. Projeto de Lei Complementar n® 53/2017 - 1° Turno (maioria absoluta = 8 votos). Autoria: Prefeito Municipal. Ementa: Altera a Lei
Complementar no 375/2007, que “Dispde sobre o Parcelamento do Solo Urbano e os Condominios Urbanisticos no Municipio de Uberaba” e da outras
providéncias. Aprovado o projeto com 13 (treze) votos SIM e 00 (zero) voto Nao e com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Lei Resolugao n°
131/2017 — Unico Turno (maioria absoluta = 8 votos). Autoria: Mesa Diretora. Ementa: Altera a Resolug&o n° 2.363/2006, que dispde sobre o Regimento
Interno da Camara Municipal de Uberaba, e contém outras disposicdes. Aprovado o projeto com 11 (onze) votos SIM e 00 (zero) voto Ndo um Unico
Turno. lll - Terceira Parte — GRANDE EXPEDIENTE: Leitura, discussdo e votagdo das atas das ReuniGes Ordinarias dos dias 21/11/2017, 22/11/2017,
23/11/2017, 24/11/2017; 27/11; 2017, 28/11/2017, e 30/11/2017. Aprovadas. Votagao das Mogoes: Mogao de Repudio. Ndo houve. Mogao de Aplausos.
N&o houve. Requerimentos de Homenagem Especial. Ndo houve. Apresentacdo e votagcido dos requerimentos de concessao de Honra ao Mérito:
Requerimento n° 1421/2017. Autoria. Vereador Fernando Mendes das Chagas. Oficiar ao Excelentissimo Presidente da Camara Municipal de Uberaba,
Vereador Luiz Humberto Dutra, solicitando-lhe a concessédo de Diploma de Honra ao Mérito a Marcos César Cesario. Apresentacao e votagao dos demais
requerimentos e indicagdes: REQUERIMENTO AO PREFEITO MUNICIPAL: vereador Edcarlo dos Santos Carneiro. Oficiar ao Senhor Prefeito
Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe denominar o Cine Teatro Municipal Vera Cruz de "Cine Teatro Municipal Aldo Roberto da Silva". Vereador Rubério
Geraldo dos Santos. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe enviar a esta Casa de Leis, projeto de lei que institua para o exercicio
de 2018, o concurso "IPTU EM DIA GERA PREMIOS", sugerindo-se a redagéo conforme texto em anexo. Vereador Anténio Ronaldo Amancio de Souza.
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente promover campanha de conscientizagdo de prioridade em
faixas de pedestres, com uso de sinais visuais (sinalizacdo com a méao pelos pedestres na travessia das vias). DEMAIS REQUERIMENTOS. Vereador
Edcarlo dos Santos Carneiro. Oficiar a Coordenadora do Conselho Tutelar dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Elci Maria de Jesus Nunes,
convidando-lhe para participar de reuniéo ordinaria nesta Casa de Leis, para explanar sobre "As agdes de combate a pedofilia em 2017 e o planejamento
para 2018 em nosso Municipio". INDICAGOES AO PREFEITO MUNICIPAL: Vereador Luiz Humberto Dutra. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo
Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente efetuar limpeza do espago do Centro Park - Bairro Univerdecidade. Vereadora Denise de Stefani Max.
Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe o setor competente construir pista de caminhada na Mata do Bugio - Bairro Recreio dos
Bandeirantes. Vereador Edcarlo dos Santos Carneiro. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente
realizar estudos técnicos para retornar o estacionamento do lado esquerdo da Rua Segismundo Carlos Ferreira, no quarteirdo confluente com a Avenida
Jodo XXIII - Parques das Ameéricas. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente instalar "Academia ao Ar
Livre" na praga localizada entre as Rua Sheila Vieira Magalhdes e Augusto Carleto - Vila S&o Cristévdo Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
reiterando a indicagdo n° 61/2017, apresentada em 21.02.2017, que solicita "notificar o proprietario do imével localizado na Rua Conceigéo das Alagoas, n°
969 - Bairro S&o Benedito, para efetuar a limpeza do mesmo". Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor
competente efetuar operacdo tapa-buracos na Rua Minas Gerais - Bairro Santa Maria. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente efetuar manutengdo na "Academia ao Ar Livre" instalada na Praca Nossa Senhora da Abadia - Bairro Abadia. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente podar arvore localizada na Rua Conde de Prados, em frente ao n® 751 -
Bairro Abadia. Vereador Alan Carlos da Silva. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente reinstalar as
sinalizagdes horizontais de "PROIBIDO ESTACIONAR" e "FAIXA DIVISORIA DE PISTA" da Rua Menino José de Almeida - Bairro Boa Vista. Oficiar ao
Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe determinar o setor competente reinstalar as sinalizag6es horizontais de "PROIBIDO ESTACIONAR" e
"FAIXA DIVISORIA DE PISTA" da Rua Doutor Milton Campos - Bairro Amoroso Costa. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau, solicitando-lhe
determinar o setor competente realizar estudos técnicos para construir galerias de agua pluvial na Avenida Nossa Senhora do Desterro, trecho
compreendido entre a Avenida Niza Marquez Guarita e a Rua Oito - Jardim Elza Amui I/Jardim Esplanada. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente realizar estudos para construir um segundo viaduto na Avenida Guarapuava - Parque das Gameleiras, na
travessia da linha de trem de ferro que da acesso ao Jardim ltalia. Vereador Ismar Vicente dos Santos. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal, Paulo Piau,
solicitando-lhe determinar o setor competente instalar nova tampa no bueiro localizado na Rua Jo&o Pinheiro, em frente ao n® 2653 - Bairro Boa Vista.
DEMAIS INDICAGOES. N&o houve. Aprovados todos os Requerimentos e Indicages apresentados. Projetos de Titulo de Cidadania aprovados em
Reunido Reservada. Projeto de Resolugao n° 132/2017. Autoria. Vereador Luiz Humberto Dutra. Ementa. Declara Cidaddo Uberabense Adolpho Alves
Neto e d& outras providéncias. Projeto de Resolugdo n° 133/2017. Autoria. Vereador Luiz Humberto Dutra. Ementa. Declara Cidada Uberabense Alci
Cabral e d& outras providéncias. O Presidente Luiz Humberto Dutra declara o ENCERRAMENTO DA REUNIAOQ. LFS.

ATOS OFICIAIS AMVALE

EDITAL RESUMIDO DE LICITAGAO
Modalidade - Pregdo Presencial- menor prego por item - n.° 008/2018.
Tipo: Menor Prego
1.1 - Objeto — O objeto da presente licitacdo é a contratacdo de empresa especializada na administragdo, gerenciamento e fornecimento de cartdes
magnéticos com chip de identificac@o e/ou tarja magnética, para aquisicdo de géneros alimenticios (Auxilio Alimentacdo), para exercicio 2.018, conforme

descritas 0 ANEXO V, parte integrante deste edital.

Prazo de prestacao dos servicos - 12 (doze) meses.

Fundamento - Licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL do tipo menor prego por item, regido pela Lei Federal n° 10.520 de 17/07/2002, pelo Dec.
Federal n° 3.555/2000 de 08/08/2000, aplicando-se subsidiariamente a Lei Federal n® 8.666/93 com suas alteracbes, e pelas condi¢cdes estabelecidas no
presente edital e seus anexos.
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Data da realizacdo — 12/03/2018

Credenciamento - A partir das 10 horas do dia 12/03/2018 até 10:30hs do mesmo dia.

Recebimento de envelopes (proposta de precos e habilitacéo) e disputa de lances - A partir das 10:30hs do dia 12/03/2018.

Fonte de Recursos - PROPRIO.

Local para aquisicdo do edital — Podera ser solicitado via e-mail: amvale.adm@gmail.com ou por telefone: 34-33322479.

Uberaba/MG, 26 de Fevereiro de 2.018

LEONARDO GUEDES
PREGOEIRO

AMVALE - modalidade: Pregdo Presencial 007/2018 - ERRATA DE PUBLICAGAO. No Porta Voz n° 1586, no dia 21 de fevereiro de 2018, onde se lé:
“Pregao Presencial n° 001/2018”, leia-se “Pregao Presencial n° 007/2018.” Leonardo Guedes Souza Correia. Pregoeiro Oficial.

ATOS OFICIAIS CODAU

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 10/2018
CONTRATANTE: CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.
CONTRATADA: PRECISION LABORATORIES LTDA - EPP
OBJETO: FORNECEDOR registrado, para futuro e eventual fornecimento de reagentes, destinados ao laboratdrio da Unidade ETA —
) Estacdo de Tratamento de Agua, pelo periodo de 12 (doze) meses, nas condicdes estabelecidas no Edital.
~ QUANT/ VALOR VALOR
2l Al el 2 UNID UNITARIO TOTAL
AM(:)NIA; CONJUNTO DE REAGENTES COM AMPOLA A VACUO PARA DETERMINACAO DE
AMONIA EM AMOSTRA DE AGUA; EMBALAGEM: CAIXA COM CAPACIDADE AI?ROXIMADA: 30 04 CX R$ 328.00 R$
TESTES; PROCEDIMENTO DE ANNALIS!E: COMPATIVEL COM ESPECTROFOTOMETRO HACH ’ 1.312,00
MODELO DR6000; FAIXA DE MEDICAO MINIMA: 0 - 30,0 PPM; VALIDADE APROXIMADA: 3 ANOS
CLORETO; CONJUNTO DE R[EAGENTES COM AMPOLA A VACUO PARA DETERMINACAO DE
CLORETO EM AMOSTRA DE AGUA; EMBALAGEM: CAIXA COM CAPACIDADE APROXIMADA: 30 08 CX R$ 327.00 R$
TESTES; PROCEDIMENTO DE AN~ALIS!E: COMPATIVEL COM ESPECTROFOTOMETRO HACH ! 2.616,00
MODELO DR6000; FAIXA DE MEDICAO MINIMA: O - 40,0 PPM; VALIDADE APROXIMADA: 3 ANOS
FERRO; CONJUNTO DE REAGENTES COM AMPOLA A VACUO PARA DETERMINACAO DE FERRO
TOTAL EM AMOSTRA DE AGUA; EMBALAGEM: CAIXA COM CAPACIDADE APROXIMADA: 30 30 CX R$ 313,00 R$
TESTES; PROCEDIMENTO DE AN~ALISE: COMPATIVEL COM ESPECTROFOTOMETRO HACH ’ 9.390,00
MODELO DR6000; FAIXA DE MEDICAO MINIMA: 0 - 2,5 PPM; VALIDADE APROXIMADA: 3 ANOS
FOSFATO; CONJUNTO DE REAGENTES COM AMPOLA A VACUO PARA DETERMINACAO DE
FOSFATO EM AMOSTRA DE AGUA;, EMBALAGEM: QAIXA COM CAPACIDADE AI?ROXIMADA: 30 04 CX R$ 313.00 R$
TESTES; PROCEDIMENTO DE ANALISE: COMPATIVEL COM ESPECTROFOTOMETRO HACH ! 1.252,00
MODELO DR6000; FAIXA DE MEDICAO MINIMA: 0 - 8,0 PPM; VALIDADE APROXIMADA: 3 ANOS
MANGANES; CONJUNTO DE REAGENTES COM AMPOLA A VACUO PARA DETERMINACAO DE
MANGANES EM AMOSTRA DE AGUA; EMBALAGEM: QAIXA COM CAPACIDADE APROXIMADA: 30 30 CX R$ 332.00 R$
TESTES; PROCEDIMENTO DE ANALISE: COMPATIVEL COM ESPECTROFOTOMETRO HACH ’ 9.960,00
MODELO DR6000; FAIXA DE MEDICAO MINIMA: 0 - 30,0 PPM; VALIDADE APROXIMADA: 3 ANOS
SULFATO; CONJUNTO DE REAGENTES COM AMPOLA A VACUO PARA DETERMINACAO DE
SULFATO EM AMOSTRA DE AGUA; EMBALAGEM: CAIXA COM CAPACIDADE AI?ROXIMADA: 30 08 CX R$ 353.00 R$
TESTES; PROCEDIMENTO DE ANNALIS!E: COMPATIVEL COM ESPECTROFOTOMETRO HACH ’ 2.824,00
MODELO DR6000; FAIXA DE MEDICAO MINIMA: 0 - 100,0 PPM; VALIDADE APROXIMADA: 3 ANOS
ZINCO; CONJUNTO DE REAGENTES COM AMPOLA A VACUO PARA DETERMINACAO DE ZINCO
EM AMOSTRA DE AGUA; EMBALAGEM: CAIXA COM CAPACIDADE APROXIMADA: 30 TESTES; 08 CX R$ 346,00 R$
PROCEDIMENTO DE AN~ALISEI: COMPATIVEL COM ESPECTROFOTOMETRO HACH MODELO ’ 2.768,00
DR6000; FAIXA DE MEDICAO MINIMA: 0 - 15,0 PPM; VALIDADE APROXIMADA: 3 ANOS.
PERIODO DE VIGENCIA:
12 (doze) meses, com inicio em 02 de fevereiro de 2018 e término dia 01 de fevereiro de 2019.
VALOR ESTIMADO
GLOBAL: R$ 30.122,00 (trinta mil cento e vinte e dois reais)
DOTAGAO
ORCAMENTARIA: 2520.17.512.254.6002.0000.33903034.0.100.50.15064
PROCESSO: Pregéo Presencial para Registro de Precos de n° 184/2017

Uberaba/MG, em 26 de fevereiro de 2018.

Ronaldo dos Reis Silva
Chefe de Secéo de Cadastro de Fornecedores e
Registro de Precgos
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EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 09/2017

CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.

CONTRATANTE:
CONTRATADA: ARAXA AMBIENTAL LTDA

Contratacéo de laboratério especializado para realizagéo de coleta e andlises de agua tratada e bruta em conformidade com a
OBJETO DO | Portaria do Ministério da Salde n°2914 de dezembro de 2011, resolucdo CONAMA 357 de margco de 2005 e resolugdo
CONTRATO: CONAMA 396 DE ABRIL DE 2008, deliberagcdo normativa COPAM n°® 167/2011 e demais legislagfes vigentes, em atendimento

a solicitagdo da Diretoria de Desenvolvimento e Saneamento, com as especificagdes contidas no Termo de Referéncia e
especificagdes neste Contrato.

ESCOPO DO ADITIVO:

O presente aditivo tem por finalidade PRORROGAR por mais 12 (doze) meses o periodo de vigéncia do referido contrato,
conforme documentos comprobatérios acostados ao Processo.

VIGENCIA DO ADITIVO: O presente contrato fica prorrogado por 12 (doze) meses, com inicio em 20 de fevereiro de 2018 e término em 19 de fevereiro
de 2019, podendo ser prorrogado, se houver interesse das partes, nos termos da Lei Federal n°® 8.666/93.

VALOR DO ADITIVO: R$ 212.249,98 (Duzentos e doze mil e duzentos e quarenta e nove reais e noventa e oito centavos).

DOTAGCAO 2520.17.512.254.6002.0000.33903999.0.100.50.15109

ORGAMENTARIA:

PROCESSO DE | Processo de Licitagdo - PREGAO n° 170/2016

LICITAGAO:

Uberaba/MG, 26 de fevereiro de 2018.

Regis Gaspar Alves
Chefe da Sec¢éo de Controle de Contratos e Convénios
Portaria 23/2017

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 12/2018

CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.

CONTRATANTE:
CONTRATADA: JOSE MOREIRA LOPES CPF 320088663649 - ME
OBJETO: FORNECEDOR registrado, para futuro e eventual fornecimento de pao de sal tipo francés, nas condi¢cdes estabelecidas no

Edital.

- QUANT | VALOR | VALOR

ErrEslEleaelss UNID | UNITARIO | TOTAL
PAO DE SAL:TIPO: FRANCES; COMPOSICAO MINIMA DA MASSA: 40G FARINHA DE
TRIGO, 0,8GR DE SAL, 04GR DE REFORCADOR, 24ML DE AGUA, 0,2GR DE
ACUCAR, 1,2GR DE FERMENTO BIOLOGICO, 0,4GR DE GORDURA VEGETAL| 11500 | oo R$
PESANDO 50 GRAMAS POR UNIDADE; VIDA UTIL: 6 HORAS: DEMAIS CONDICOES| PG * 88.665,00
DE ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA, SIF E
OUTRAS)

PERIODO DE VIGENCIA:

12 (doze) meses, com inicio em 20 de fevereiro de 2018 e término dia 19 de fevereiro de 2019.

VALOR ESTIMADO
GLOBAL: R$ 88.665,00 (oitenta e oito mil seiscentos e sessenta e cinco reais)
DOTAGAO .
ORCAMENTARIA: 2520.17.512.254.6002.0000.33903007.0.100.50.15055
PROCESSO: Pregdo Presencial para Registro de Precos de n° 08/2018
Uberaba/MG, em 27 de fevereiro de 2018.
Ronaldo dos Reis Silva
Chefe de Secéo de Cadastro de Fornecedores e
Registro de Pregos
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 13/2018
CONTRATANTE: CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.
CONTRATADA: COMEPI PRODUTOS COMERCIAIS EIRELI - ME
FORNECEDOR registrado, para futuro e eventual fornecimento de kit de higiéne bucal, destinados ao programa educacional
OBJETO: deste Codau junto as escolas municipais de Uberaba, nas condi¢des estabelecidas no Edital.

QUANT
UNID

VALOR
UNITARIO

VALOR

ESPECIFICAGOES e

PREFEITURA DB
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ESCOVA DENTAL COM 32 TUFOS DE CERDAS; CABECA RETANGULAR; CERDAS
COM PONTAS ARREDONDADAS; VERSOES: EXTRA MACIA; ESCOVAS
PERSONALIZADAS; EMBALADAS EM SAQUINHOS PLASTICOS FECHADOS A
VACUO; E COM PROTETOR DE CERDAS; PERSONALIZAGCAO: LOGOMARCA DO
CODAU. MARCA ULTRA

R$

10.000 PC 4.200,00

R$ 0,42

R$
6.700,00

FIO DENTAL; ESTOJO NA COR: BRANCA; COMPRIMENTO: 25 METROS;

PERSONALIZADO COM A LOGOMARCA DO CODAU. MARCA ALG 10.000 PC

R$ 0,67

CREME DENTAL COM FLUOR, COM CALCIO; TIPO DE EMBALAGEM : BISNAGA,;
PESO: 50G; COMPOSIGAO: AQUA, CALCIUM CARBONATE, SORBITOL, SODIUM
LAURYL SULFATE, AROMA, SODIUM MONOFLUOROPHOSPHATE, SODIUM
SILICATE, CELLULOSE GUM, SODIUM BICARBONATE, SODIUM SACCHARIN,
FORMALDEHYDE. CONTEM MONOFLUORFOSFATO DE SODIO; MINIMO DE 1450
PPM DE FLUOR; EXIGENCIAS OBRIGATORIAS: ANVISA E OUTRAS LEGISLAGOES
DA SAUDE. MARCA FREEDENT

R$

10.000 PC 8.900,00

R$ 0,89

NECESSAIRE EM PVC; FRENTE CRISTAL; VERSO OPACO NA COR BRANCA,
ESPESSURA MEDIA 0,20 MICRAS, EM SOLDA ELETRONICA, COM FECHAMENTO
EM ZIPER ZIP LOCK, MEDINDO APROXIMADAMENTE (L X A) 20 X 10 CM; COM
PERSONALIZACAO DA LOGO DO CODAU; CONFORME LAY-OUT. MARCA ALG.

R$

10.000 PC 3.200,00

R$ 0,32

PERIODO DE VIGENCIA:

12 (doze) meses, com inicio em 23 de fevereiro de 2018 e término dia 22 de fevereiro de 2019.

VALOR ESTIMADO
GLOBAL: R$ 23.000,00 (vinte e trés mil reais)
DOTACAO
ORCAMENTARIA: 2510.17.512.485.1189.0000.33903099.0.100.50.15026
PROCESSO: Pregdo Presencial para Registro de Precos de n° 10/2018
Uberaba/MG, em 27 de fevereiro de 2018.
Ronaldo dos Reis Silva
Chefe de Secéo de Cadastro de Fornecedores e
Registro de Pregos
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 10/2018

CONTRATANTE CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA-CODAU.
CONTRATADA IDEAL TRACTOR SERVIGOS E LOCAGOES EIRELI - ME
OBJETO DO | O presente contrato tem por objeto prestacdo de servico de locacdo de MINI ESCAVADEIRA HIDRAULICA COM OPERADOR
CONTRATO: E TRANSPORTE com as caracteristicas, de acordo com as especificagdes contidas no Termo de Referéncia:

O contrato vigorara por 12 (doze) meses, contados a partir da emissdo da ORDEM DE LOCACAO a ser expedida pela Diretoria
VIGENCIA DO ADITIVO: de Desenvolvimento e Saneamento ou preposto por ela designado, o contrato estara sujeito a prorrogagdo, naquilo que

estabelece a LLC.
VALOR: O valor do presente Contrato é de R$ 174.900,00 (cento e setenta e quatro mil e novecentos reais) durante a vigéncia deste

’ instrumento.

DOTAGAO ) 2520.17.512.254.6002.0000.33903799.0.100.50.15084 (M&o de Obra) - 2520.17.512.254.6002.0000.33903912.0.100.50.15088
ORCAMENTARIA (Locacéo) do seu vigente orcamento.
PROCESSO DE o .
LICITAGAO: Processo de Licitagcéo Pregéo n° 162/2017

Uberaba/MG, 26 de fevereiro de 2018.

Regis Gaspar Alves
Chefe da Secéo de Controle de Contratos e Convénios
Portaria 023/2017

EXTRATO DO CONTRATO DE LOCAGAO DE BEM MOVEL N° 11/2017

CONTRATANTE: CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.
CONTRATADO: VIACAO CRUZ DE MALTA LTDA
Contratacdo de empresa especializada em locacéo de dnibus para transporte de alunos das escolas do Sistema Municipal de
OBJETO DO | Ensino até o Centro de Educagéo e Tecnologia Ambiental — CETA — Av. Dr Randolfo Borges Junior, 1000 - Univerdecidade - e
CONTRATO: posterior retorno as escolas de origem, durante a comemoracdo do DIA MUNDIAL DA AGUA, conforme especificagcdes
relacionadas no Termo de Referéncia.
. O contrato vigorara pelo periodo de 01 (um) més, contados a partir da emissdo da ORDEM DE LOCACAO, a ser expedida pela
PRAZO: ) ) ! :
Assessoria de Meio Ambiente ou preposto por ela designado.
VALOR: R$ 30.999,60 (Trinta mil novecentos e noventa e nove reais e sessenta centavos).
DOTACAO 2510.17.512.485.1189.0000.33903999.0.100.50.15028
ORGAMENTARIA: e ) ) RS
PROCESSO DE

LICITAGAO:

Processo de Licitagdo Pregédo n° 07/2018
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Uberaba/MG, 26 de fevereiro de 2018.

Regis Gaspar Alves
Secao de Controle de Contratos e Convénios
Mat. n° 1161-4

HOMOLOGAGAO

No uso das atribui¢cdes legais como Presidente do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU, apés conhecer o resultado
do julgamento do processo licitatério PREGAO PRESENCIAL n°.014/2018 de 22/02/2018, tendo como objeto a objeto aquisi¢éo e instalagio de 150 (cento e
cinquenta) poltronas destinadas ao anfiteatro do CETA — Centro de Educacé@o e Tecnologia Ambiental, conforme especificagbes contidas no Termo de
Referéncia anexo IV, em atendimento a solicitagdo da Diretoria Financeira e Comercial, resolvo HOMOLOGAR a licitagdo supracitada ante a deciséo do
Pregoeiro que adjudicou a proponente: INFOMOBILE INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA, o lote 01 ao valor total de R$157.999,95 (cento e
cinquenta e sete mil novecentos e noventa e nove reais e noventa e cinco centavos), adjudicando-lhe o objeto da licitagdo, tendo em vista que o valor
ofertado encontrava-se abaixo do estimado no Edital, conforme registrado na Ata/Pregéo n°. 014/2018 e Relatério n°. 029/2018.

Emita-se a nota de empenho.
Registre-se e cumpra-se.
Publique-se.

Uberaba/MG, 22 de fevereiro de 2018.

Luiz Guarita Neto
PRESIDENTE DO CODAU.

HOMOLOGAGAO

No uso das atribui¢des legais como Presidente do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU, apds conhecer o resultado
do julgamento do processo licitatorio PREGAO PRESENCIAL n°. 012/2018 de 20/02/2018, tendo como objeto a aquisi¢io de 06 (seis) motocicletas OKm
(zero quildmetro), do ano corrente de fabricagéo, cilindrada de 149 a 163cc, conforme condi¢des e especificages estabelecidas neste Edital e no Termo de
Referéncia, em atendimento a solicitacdo da - Diretoria de Gestdo Administrativa, resolvo HOMOLOGAR a licitagéo supracitada ante a decisdo do Pregoeiro
que adjudicou & proponente: MOTO ZEMA LTDA, o lote 01 ao valor total de R$79.140,00 (setenta e nove mil cento e quarenta reais), adjudicando-lhe o
objeto da licitagdo, tendo em vista que o valor ofertado encontrava-se dentro dos praticados no mercado e o valor estimado para a contratagdo, conforme
registrado na ATA/PREGAO n°. 012/2018 e Relatério n°. 031/2018.

Emite-se a nota de empenho.
Registre-se e cumpra-se.
Publique-se.

Uberaba/MG, 26 de fevereiro de 2018.

Luiz Guarita Neto
PRESIDENTE DO CODAU

HOMOLOGAGAO

No uso das atribui¢des legais como Presidente do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU, ap6s conhecer o resultado
do julgamento do processo licitatério PREGAO PRESENCIAL n°. 006/2018 em 08/02/2018, tendo como objeto a contratagdo de empresa para prestacéo de
servigo para locacdo de 01 (uma) escavadeira hidraulica com martelo rompedor, poténcia minima 95 CV, peso operacional 15 toneladas, com operador e
transporte, ano de fabricagéo a partir de 2010, com as caracteristicas contidas no Termo de Referéncia, em atendimento a solicitacdo a da Diretoria de
Desenvolvimento e Saneamento, resolvo HOMOLOGAR a licitag@o supracitada ante a decisdo do Pregoeiro que adjudicou a proponente: EQUIPAMENTOS
— LOCADORA E TERRAPLANAGEM LTDA, o lote 1 ao valor/hora de R$242,90 (duzentos e quarenta e dois reais e noventa centavos) e valor total de
R$728.700,00 (Setecentos e vinte e oito mil e setecentos reais), tendo em vista que o valor ofertado encontrava-se abaixo do estimado no edital, conforme
registrado na ATA/PREGAO no. 006/2018 e Relatério n°. 030/2018.

Lavra-se o contrato.
Registre-se e cumpra-se.
Publique-se.

Uberaba/MG, em 27 de fevereiro de 2018.

Luiz Guarita Neto
PRESIDENTE DO CODAU

HOMOLOGAGAO

No uso das atribui¢des legais como Presidente do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU, ap6s conhecer o resultado
do julgamento do processo licitatério PREGAO PRESENCIAL n°. 016/2018 de 23/02/2018, tendo como objeto a aquisi¢do de hidroxido de potéssio, oxalato
de sadio, acido cloridrico e conjunto de reagentes materiais destinados ao laboratério da Unidade ETA — Estacdo de Tratamento de Agua deste CODAU
conforme Termo de Referéncia, em atendimento a solicitagéo da Diretoria de Desenvolvimento e Saneamento, resolvo HOMOLOGAR a licitagéo supracitada
ante a decisdo do Pregoeiro que adjudicou & proponente: HEXIS CIENTIFICA S/A, o lote 01 ao valor total de R$82,00 (oitenta e dois reais), o lote 02 o valor
total de R$30.000,00 (trinta mil reais), o lote 03 ao valor total de R$5.880,00 (cinco mil oitocentos e oitenta reais), o lote 04 ao valor total de R$82,00 (oitenta
e dois reais) e o lote 05 ao valor total de R$106,00 (cento e seis reais), adjudicando-lhe os objetos da licitagdo, tendo em vista que os valores ofertados
encontravam-se abaixo dos estimados no edital, conforme registrado na ATA/PREGAO n°. 016/2018 e Relatério n°. 032/2018.

Emite-se a nota de empenho.
Registre-se e cumpra-se.

UBER
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Publique-se.
Uberaba/MG, 27 de fevereiro de 2018.
Luiz Guarita Neto
PRESIDENTE DO CODAU
DESPACHO
PROCESSO Inexigibilidade n°. 001/2018
CONTRATADA NOMADE PRODUGQOES EIRELI
OBJETO Contratacéo de grupo teatral, para a realizagdo de apresentagdes durante a semana da agua, promovida pelo CODAU entre os
dias 21 a 23 de marco de 2018, em atendimento a solicitacdo da Assessoria de Meio Ambiente — Presidéncia.
FUNDAMENTO
Artigo 25, combinado com inciso Ill da Lei Federal n°. 8.666/93
VALOR TOTAL

R$14.500,00 (quatorze mil e quinhentos reais)

Vistos — Assessoria Juridica, CPL.
De acordo.

Na forma especificada nestes autos, RATIFICO a situacdo de Inexigibilidade de Licitacdo, com apoio no artigo 26 caput, da Lei Federal n° 8.666/93,
devendo ser publicado na imprensa, no prazo previsto.

Uberaba/MG, 23 de fevereiro 2018.

EngP® Luiz Guarita Neto
PRESIDENTE DO CODAU

AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA DE N° 002/2018 — CODAU

Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — Codau, Autarquia Municipal, inscrito no CNPJ/MF. sob o n°® 25.433.004/0001-94,
isento de inscricdo estadual, com sede Administrativa na Avenida da Saudade n°® 755, Bairro Santa Marta, na cidade de Uberaba/MG, torna publico, para
conhecimento dos interessados, na forma da Lei Federal de n° 8.666, de 21 de junho de 1.993 e alteracdes posteriores, realizara licitagdo, sob o nimero de
ordem 02/2018, na modalidade de CONCORRENCIA, do tipo “menor prego global sobre regime de empreitada por pregos unitarios”. Objeto: contratagdo de
empresa para execugéo de servicos de engenharia de interligagdo da rede de captagdo no trecho inicial e no trecho final, assentamento de tubos em ferro
fundido, construcéo de pocos de visita e dissipador na Captagéo Rio Claro da Cidade de Uberaba/MG, conforme condigGes exigidas no Termo de Referéncia
anexo Il do edital, em atendimento a solicitagdo da Diretoria de Desenvolvimento e Saneamento. As despesas decorrentes do objeto desta licitagdo serdo
100% provenientes de recursos Federais OGU Contrato n° 0350.754-18. Os interessados em adquirir copia do Edital e seus anexos, poderdo retira-lo, a
partir do dia 01 de marco de 2018 na Sede Administrativa do CODAU, na Secao de Licitagdes, ou pelo site: “www.codau.com.br”. Abertura da sessao da
concorréncia e credenciamento dos licitantes sera dia 02 de abril de 2018 as 14h0Omin (quatorze horas): Telefones: (34) 3318-6037/6036 e e-mail:
licitacao@codau.com.br, ou visite o sitio do CODAU: www.codau.com.br. Uberaba, 27 de fevereiro de 2018. Luiz Antdnio Molinar Henrique, Presidente da
Comisséo Permanente de Licitacéo de Servicos, Obras e Projetos de Engenharia.

Uberaba, 27 de fevereiro de 2018.

Luiz Ant6nio Molinar Henrique
PRESIDENTE DA CPL

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 021/2018

O Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU torna publico que realizara a licitagdo, sob a modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo menor preco global, cujo objeto é a aquisi¢céo através de empresa especializada na confecgdo de diversos impressos graficos, para as
atividades de controle, gestao e informagao deste CODAU, conforme especificagBes contidas no Termo de Referéncia, em atendimento a solicitacdo da
Diretoria Gestdo Administrativa.

Data da realizagao: 14/03/2018
Horério: 09hs:00min
Local para aquisicdo do edital, entrega da documentagdo e proposta de precos, bem como abertura dos respectivos envelopes e julgamento da referida
licitacdo: Av. da Saudade, 755-A — Bairro Santa Marta, Uberaba —-MG — CEP 38.061-000, Secdo de Licitagdes — Telefone: (0xx34) 3318-
6066/6067/6068/6069, e-mail: licitacao@codau.com.br. O edital podera ser requerido no enderego acima, devendo os interessados apresentar dispositivo
para copia do mesmo, ou retira-lo pelo site: “www.codau.com.br”.

Uberaba/MG, em 28 de fevereiro de 2018.

Régis Gaspar Alves

PREGOEIRO
Portaria n® 104/2017

PREFEITURA DB
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PORTARIAS

PORTARIA N° 16/2018

O Presidente do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba, no uso de suas atribuicdes legais e com fundamento no art. 40, §9, da
Constituicdo Federal, nos arts. 2°, 85° da Emenda Constitucional n°® 41/2003, no art. 5°, §3° da Lei Complementar n® 190/2000, no Decreto Municipal n°®
949/2009 e o que consta nos autos do Processo 40/38/2018,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder abono de permanéncia ao servidor autarquico EDSON FELIX, matricula n® 1133-9, ocupante de cargo efetivo na fungdo de Assistente de
Servigos de Saneamento do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba - CODAU.

Art. 2°. Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria entram em vigor na data de sua publicag&o.
Uberaba, 23 de fevereiro de 2018.

Luiz Guarita Neto
Presidente — CODAU

PORTARIA N° 17/2018

INSTAURA “PROCESSO ADMINISTRATIVO” VISANDO APURAGAO DE EVENTUAIS INFRAGOES DISCIPLINARES E CONTEM OUTRAS
DISPOSIGOES.

O Presidente do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba, no uso de suas atribui¢cbes legais e nos termos do artigo 209 e
seguintes da Lei Complementar n® 392/2008, e demais disposi¢des aplicaveis a espécie,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar com a finalidade de apurar eventual infragdo disciplinar atribuida aos servidores A.A.S.,
matricula n°543-6, Técnico |, e O.F.S., matricula 215-1, Técnico |, consubstanciado no relato da Diretoria de Desenvolvimento e Saneamento.

Art. 2°. O Processo Administrativo, ora instaurado, sera conduzido pela 22 Camara Julgadora da Comissao Disciplinar Permanente, nomeada através da
Portaria n® 013/2017

Art. 3°. O procedimento em aprego devera obedecer ao rito procedimental estabelecido pelo artigo 209 e seguintes, da Lei Complementar 392/2008, e
demais disposicoes legais aplicaveis ao caso, fixando-se o prazo de 60 (sessenta) dias, sujeito a prorrogacao, a partir da data de publicagdo desta Portaria,
para o desempenho e conseqiientemente concluséo dos trabalhos.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Uberaba, 26 de fevereiro de 2018.

Luiz Guarita Neto
Presidente do Codau

DEMONSTRATIVO GASTOS

DEMONSTRATIVO TRIMESTRAL DOS GASTOS COM PUBLICAGOES DIVERSAS

ARTIGO 17 E PARAGRAFO UNICO DA CONSTITUIGAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
ARTIGO 31 E PARAGRAFO UNICO DA LEI ORGANICA MUNICIPAL
EXERCICIO 2017

VEICULO DE COMUNICAGAO OUTUBRO A DEZEMBRO
DESPESAS PAGAS DE EXERCICIO ANTERIOR
DESPESAS PAGAS DE RESTO A PAGAR DE 2016 0.00
DESPESAS PAGAS COM EMPENHOS DE 2017 OUTUBRO A DEZEMBRO
COPIADORA E CARIMBOS RIO NEGRO LTDA. 20.199,97
OPEN DOOR PAINEIS LTDA. - ME 4.800,00
TALLE GABRIEL IVO DE OLIVEIRA - ME 1.625,00
LIGRE PROPAGANDA LTDA. - ME 89.151,50
TOTAL 115.776,47

PREFEITURA DB
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Uberaba-MG, 20 de Fevereiro de 2018

Acrisio C. de Freitas Junior Ronaldo Batista Silva Eng°® Luiz Guarita Neto
Contador-CRC/MG 104.063 Portaria n° 46/2017 Presidente

ATOS OFICIAIS CODIUB

PROCESSO SELETIVO

RETIFICAGAO DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N°. 001/2018.
Processo Seletivo Simplificado destinado a selecionar candidatos para provimento de vagas temporarias nos cargos de: ANALISTA DE
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS, ANALISTA ADMINISTRADOR DE BANCO DE DADOS — DBA, ANALISTA DE SUPORTE A REDES, MOTORISTA e
SERVICOS GERAIS.
A Companhia através do Diretor Presidente, resolve retificar o Edital do Processo Seletivo n° 001/2018, passando a vigorar com a seguinte redagao:
Onde se lé:

2.5 Devera o candidato confirmar sua inscricdo no site da CODIUB, no link Processo Seletivo 001/2018 a partir do dia 12/03/2018. Em casos de
irregularidades cabera recursos até as 17:00 horas do dia 14/03/2018.

2.5 E obrigacdo do candidato: Tomar conhecimento do local, data e horéario de realizacdo da prova do Processo Seletivo e apresentar no dia da prova
documento pessoal e comprovante do depdsito da taxa de inscri¢ao.

Leia-se:

2.5 Devera o candidato confirmar sua inscricdo no site da CODIUB, no link Processo Seletivo 001/2018 a partir do dia 12/03/2018. Em casos de
irregularidades cabera recursos até as 17:00 horas do dia 14/03/2018.

2.5.1 E obrigacdo do candidato: Tomar conhecimento do local, data e horéario de realizacdo da prova do Processo Seletivo e apresentar no dia da prova
documento pessoal e comprovante do depésito da taxa de inscrigéo.

O edital fica retificado quanto ao previsto no 2.5, ratificando os demais termos do Edital do Processo Seletivo n°. 001/2018, naquilo em que n&o colidir com o
ora retificado.

Uberaba — MG., 26 de fevereiro de 2.018.

Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB

Denis Silva de Oliveira
Diretor Presidente

EDITAL RESUMIDO
CONCORRENCIA N° 001/2018.

A Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB, com sede na Av. Dom Luis Maria Santana, 146, Bairro Santa Marta, CNPJ n°
18.597.781/0001-09, por meio da Comissdo Permanente de Licitagbes, nomeada pela Portaria n°® 002/2018, torna publico que fara realizar
CONCORRENCIA, do tipo maior desconto linear sobre o valor global dos servicos, tendo como objeto a contratacéo de servicos de aerofotogrametria,
atualizacéo de base cadastral urbana georeferenciada e fornecimento de sistema de informagdes geogréaficas (SIG), conforme Termo de Referéncia, visando
atender aos objetivos finalitarios da CODIUB.

Data limite para entrega dos documentos de Habilitagdo e Proposta de Pregos: - Até as 8:30 horas do dia 04 de abril de 2018.

Horério para Abertura dos Envelopes: - 9:00 horas do mesmo dia e no mesmo local.

Valor global estimado da licitagdo: R$ 7.934.200,00 (sete milhdes, novecentos e trinta e quatro mil, duzentos reais).

Fonte de Recursos: Proprios.

Local para entrega dos envelopes (habilitag&o e proposta de pre¢o) e julgamento da referida licitagéo: Av. Dom Luiz Maria de Santana n° 146, Bairro Santa
Marta - Departamento Administrativo da Companhia de Desenvolvimento de Informéatica de Uberaba.

Informagdes: O Edital e/ou documentos pertinentes poderdo ser visualizados junto ao Portal eletrdnico oficial da Companhia de Desenvolvimento de

Informéatica de Uberaba Codiub, pelo link: http://www.codiub.com.br/codiub/acervo/concorrencia0012018.pdf ou poderdo ser solicitados junto ao
Departamento Compras/Licitagdo”, através do e-mail: licitacao@codiub.com.br. Demais informa¢des podem ser obtidas pelo telefone (34) 3319-6900.

Uberaba/MG., 27 de fevereiro de 2018.

Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — Codiub

Evaldo José Espindula
Presidente da C.P.L.



http://www.codiub.com.br/codiub/acervo/concorrencia0012018.pdf
mailto:licitacao@codiub.com.br

Porta Voz n° 1588 - Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018 29

ATOS OFICIAIS IPSERV
CONVOCACAO

CONSELHO ADMINISTRATIVO

O Presidente do Conselho Administrativo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba — IPSERV convoca todos os membros
titulares do Conselho Administrativo para a reunido ordinaria a ser realizada no dia 01/03/2018, as 09h, na sala de reunides do IPSERYV, situada na Rua
Sao Sebastido, n°. 91, centro, com a seguinte pauta:

1. Estudo e analise de documentacao do Instituto.

Arnaldo José Bisinoto
Presidente do Conselho Administrativo

ATO RETIFICADOR DE APOSENTADORIA 043/2018

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba — IPSERV, no uso de suas atribui¢Ges legais, com apoio na Lei
Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 1118/2006, com redagdo dada pelo Decreto 4878/2012, retifica o ATO DE APOSENTADORIA n° 447 de
04/11/2013, publicado no Jornal Porta-Voz n° 1136 de 06/11/2013, que concedeu APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO, a qual foi alterada
POR DECISAO JUDICIAL NOS AUTOS N° 0083031-87.2015.8.13.0701, COM TRANSITO EM JULGADO EM 24/08/2017, nos termos do artigo 3° da
Emenda Constitucional 47/2005 (RETIFICADO), a servidora MARLOWA CARDOSO MACIEL, CPF 427.964.406-30, lotada na PREFEITURA DE
UBERABA, matricula 00700-5, no cargo/fungéo de Especialista em Salde Il 30H, T.28, N.1, C.B (RETIFICADO).

Este ato retroage a data de 01/11/2013.
Uberaba-MG, 27 de fevereiro de 2018.
Wellington Gaia

Presidente do IPSERV
Decreto n® 12/2017

ATO RETIFICADOR DE APOSENTADORIA - 044/2018

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba — IPSERV, no uso de suas atribui¢es legais, com apoio na Lei
Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 1118/2006, com redacédo dada pelo Decreto 4878/2012, concede APOSENTADORIA POR IDADE, nos
termos do artigo 40, §1°, inciso Ill, alinea “b”, da Constituicdo Federal/1988, com redagéo dada pela Emenda Constitucional n° 41/2003 (RETIFICADO), a
servidora LUCIA GOMES BARBOZA, CPF 287.983.176-87, lotada na PREFEITURA DE UBERABA, matricula 28756-3, no cargo efetivo/funcéo publica de
Professora da Educagéo Basica, T.90, N.6, C.C.

Este ato retroage a data de 1°/02/2018.
Uberaba-MG, 27 de fevereiro de 2018.
Wellington Gaia

Presidente do IPSERV
Decreto n°® 12/2017

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 01/2018 - PREGAO ELETRONICO N° 01/2018 — PROC. ADM. 06/1412/2017

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE UBERABA — IPSERV.

CONTRATADO: POSTO VIA AZUL LTDA.

OBJETO: Fornecimento estimado de 4.000 (quatro mil) litros de combustivel automotivo — gasolina comum, para os veiculos pertencentes
a frota oficial do IPSERV.

PRAZO: O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, com inicio a partir da data da ordem de fornecimento.

VALOR: O valor global, objeto deste contrato é de R$18.760,00 (dezoito mil, setecentos e sessenta reais).

DOTAGAO 3510.004.122.040.2001.0000.33903001.0100.17016

ORCAMENTARIA:

PROCESSO DE Pregao Eletrénico n° 01/2018 — Proc. adm.: 06/1412/2017.

LICITAGAO:

Uberaba/MG, 27 de fevereiro de 2018.

Wellington Gaia
Presidente do IPSERV
Dec. Municipal n°® 012/2017

REFEITURA OB




Porta Voz n° 1588 - Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018 30

HOMOLOGAGAO

Ap6s conhecido o resultado do julgamento do PREGAO ELETRONICO n° 01/2018, nos autos do processo administrativo n® 06/1412/2017, tendo como
objeto pelo menor prego a contratagdo da empresa para o fornecimento de combustivel automotivo — gasolina comum — em atendimento as necessidades do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba - IPSERV, tendo sua tramitacdo atendida ao que pertine a legislagdo, HOMOLOGO
a licitagéo supracitada, na qual tornou vencedora a empresa abaixo relacionada, por atender ao solicitado no edital e apresentar o menor prego para o lote:

- POSTO VIA AZUL LTDA - CNPJ: 03.446.122/0001-02
Lote | — Valor total: R$18.760,00 (dezoito mil, setecentos e sessenta reais);
Valor global do total: R$18.760,00 (dezoito mil, setecentos e sessenta reais).

Registre-se, cumpra-se, publique-se e lavre-se o contrato.

Uberaba/MG, 26 de fevereiro de 2018.

Wellington Gaia
Presidente do IPSERV
Decreto n°® 012/2017

ATOS OFICIAIS FETI

EXTRATO DO 1° ADITIVO AO CONVENIO CELEBRADO ENTRE A FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO DR. RENE BARSAM - FETl e a

empresa UNIAO BRASILEIRA DE EDUCAGAO E ENSINO

PRIMEIRO = . L. . .

CONVENENTE: Fundagao de Ensino Técnico Intensivo Dr. René Barsam — FETI

SEGUNDO P =

CONVENENTE: UNIAO BRASILEIRA DE EDUCACAO E ENSINO
1.1-Constitui objeto do presente aditivo, a prorrogagao do prazo de vigéncia do Termo de Convénio de mdtua cooperagao entre
os participes, com a finalidade de assegurar ao adolescente em situagdo de risco de qualquer natureza, com absoluta

OBJETO: prioridade, a aprendizagem, a escolarizagdo e a profissionalizagdao, segundo regras basicas do Artigo 227, da

' Constituicdo Federal, através do Programa Social de Trabalho Educativo e Profissionalizante, consubstanciado em

contrato de trabalho especial, escrito, atrelado a programa de formagado profissional metédico, segundo ditames
lestabelecidos pela Lei Federal n° 10.097/00, pelos Decretos n.° 5.598/05 e 6481/2008 e portaria 723/2012 do MTE.

PRAZO: 12 (doze) meses, com inicio em 03/03/2018

Uberaba/MG, 27 de fevereiro de 2018.

Prof. Eduardo F. Callegari
Presidente da FETI

EXTRATO DO 1° ADITIVO AO CONVENIO CELEBRADO ENTRE A FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO DR. RENE BARSAM - FETl e a

empresa LS| - LOGISTICA S.A.

PRIMEIRO ~ . . . .

CONVENENTE: Fundagao de Ensino Técnico Intensivo Dr. René Barsam — FETI

SEGUNDO ‘

CONVENENTE: LSI - LOGISTICA S.A.
1.2-Constitui objeto do presente aditivo, a prorrogagao do prazo de vigéncia do Termo de Convénio de mdtua cooperacao entre|
os participes, com a finalidade de assegurar ao adolescente em situagdo de risco de qualquer natureza, com absoluta

OBJETO: prioridade, a aprendizagem, a escolarizagdo e a profissionalizagdao, segundo regras basicas do Artigo 227, da

’ Constituicdo Federal, através do Programa Social de Trabalho Educativo e Profissionalizante, consubstanciado em

contrato de trabalho especial, escrito, atrelado a programa de formagao profissional metédico, segundo ditames
lestabelecidos pela Lei Federal n° 10.097/00, pelos Decretos n.° 5.598/05 e 6481/2008 e portaria 723/2012 do MTE.

PRAZO: 12 (doze) meses, com inicio em 01/02/2018

Uberaba/MG, 30 de janeiro de 2018.

Prof. Eduardo F. Callegari
Presidente da FETI

EXTRATO DO 1° ADITIVO AO CONVENIO CELEBRADO ENTRE A FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO DR. RENE BARSAM - FETl e a

empresa OURO FINO QUIMICA LTDA.

PRIMEIRO = . _— . .

CONVENENTE: Fundacéo de Ensino Técnico Intensivo Dr. René Barsam — FETI

SEGUNDO i

CONVENENTE: OURO FINO QUIMICA LTDA.
1.3-Constitui objeto do presente aditivo, a prorrogagao do prazo de vigéncia do Termo de Convénio de mdtua cooperagao entre
os participes, com a finalidade de assegurar ao adolescente em situagdo de risco de qualquer natureza, com absoluta

OBJETO: prioridade, a aprendizagem, a escolarizacdo e a profissionalizagdo, segundo regras basicas do Artigo 227, da

’ Constituicdo Federal, através do Programa Social de Trabalho Educativo e Profissionalizante, consubstanciado em

contrato de trabalho especial, escrito, atrelado a programa de formagado profissional metédico, segundo ditames
lestabelecidos pela Lei Federal n° 10.097/00, pelos Decretos n.° 5.598/05 e 6481/2008 e portaria 723/2012 do MTE.

PRAZO: 12 (doze) meses, com inicio em 01/02/2018
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Uberaba/MG, 30 de janeiro de 2018.

Prof. Eduardo F. Callegari
Presidente da FETI

EXTRATO DO 1° ADITIVO AO CONVENIO CELEBRADO ENTRE A FUNDAGAO DE ENSINO T'ECNICO INTENSIVO DR. RENE BARSAM - FETl e a
empresa PRIMO ROSSI ADMINISTRADORA DE CONSORCIO LTDA.

PRIMEIRO = . - . N

CONVENENTE: Fundacao de Ensino Técnico Intensivo Dr. René Barsam — FETI

SEGUNDO <

CONVENENTE: PRIMO ROSSI ADMINISTRADORA DE CONSORCIO LTDA.
1.4-Constitui objeto do presente aditivo, a prorrogagao do prazo de vigéncia do Termo de Convénio de mdtua cooperacéo entre|
os participes, com a finalidade de assegurar ao adolescente em situagdo de risco de qualquer natureza, com absoluta

OBJETO: prioridade, a aprendizagem, a escolarizagdo e a profissionalizagdo, segundo regras basicas do Artigo 227, da

' Constituicdo Federal, através do Programa Social de Trabalho Educativo e Profissionalizante, consubstanciado em

contrato de trabalho especial, escrito, atrelado a programa de formagado profissional metédico, segundo ditames
lestabelecidos pela Lei Federal n° 10.097/00, pelos Decretos n.° 5.598/05 e 6481/2008 e portaria 723/2012 do MTE.

PRAZO: 12 (doze) meses, com inicio em 01/02/2018

Uberaba/MG, 30 de janeiro de 2018.

Prof. Eduardo F. Callegari
Presidente da FETI

EXTRATO DO 1° ADITIVO AO CONVENIO CELEBRADO ENTRE A FUNDACAO DE ENSINO '!'ECNICO INTENSIVO DR. RENE BARSAM - FETle a
empresa PRODUTOS ALIMENTICIOS ORLANDIA S/A COMERCIO E INDUSTRIA

l(’:glll\lvl\lEéﬁgNTE: Fundagao de Ensino Técnico Intensivo Dr. René Barsam — FETI
SEGUNDO " A < g
CONVENENTE: PRODUTOS ALIMENTICIOS ORLANDIA S/A COMERCIO E INDUSTRIA

1.5-Constitui objeto do presente aditivo, a prorrogagao do prazo de vigéncia do Termo de Convénio de mdtua cooperagao entre
os participes, com a finalidade de assegurar ao adolescente em situagdo de risco de qualquer natureza, com absoluta
OBJETO: prioridade, a aprendizagem, a escolarizagcdo e a profissionalizagdao, segundo regras basicas do Artigo 227, da
Constituicado Federal, através do Programa Social de Trabalho Educativo e Profissionalizante, consubstanciado em
contrato de trabalho especial, escrito, atrelado a programa de formacgao profissional metédico, segundo ditames
lestabelecidos pela Lei Federal n° 10.097/00, pelos Decretos n.° 5.598/05 e 6481/2008 e portaria 723/2012 do MTE.

PRAZO: 12 (doze) meses, com inicio em 03/03/2018

Uberaba/MG, 27 de fevereiro de 2018.

Prof. Eduardo F. Callegari
Presidente da FETI

RATIFICAGAO

No uso de minhas atribuigdes RATIFICO a situacdo de dispensa de licitagdo, nos termos do artigo 24, inciso Il, da Lei Federal 8.666/93, objetivando a
COMPRA DE MATERIAIS DE DESENVOLVIMENTO SOCIO-PEDAGOGICO NAS OFICINAS DO PROJETO TECNICO SOCIAL DOS RESIDENCIAIS
ILHA DO MARAJO, JARDIM MARAJO | E JARDIM MARAJO IlI. A contratacéo sera efetuada pelo valor global de R$ 1.350,00 (Hum mil trezentos e
cinquenta reais), a serem pagos até o 10° (décimo) dia do més subsequente da execugdo do trabalho. Tal valor se encontra abaixo do exigido pela
legislagdo vigente para realizacéo do processo licitatorio.

Registre-se e cumpra-se. Autua-se 0 processo e lavre-se o contrato. Publique-se
Uberaba (MG), 23 de fevereiro de 2018.

Prof. Eduardo F. Callegari
Presidente da FETI

RATIFICAGAO

No uso de minhas atribuicdes RATIFICO a situacdo de dispensa de licitacdo, nos termos do artigo 24, inciso |l, da Lei Federal 8.666/93, objetivando a
MANUTENGAO NOS EXTINTORES DE INCENDIO CONFORME EXIGENCIAS LEGAIS DO CORPO DE BOMBEIROS, NAS DEPENDENCIAS DA
FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO “Dr° RENE BARSAN” — FETI E CENTRO EM EXCELENCIA NA PRODUGAO DE ALIMENTOS — CEPA.
A contratacéo sera efetuada pelo valor global de R$ 675,50 (seiscentos e setenta e cinco reais e cinquenta centavos), a serem pagos até o 10° (décimo)
dia do més subsequente da execug&o do trabalho. Tal valor se encontra abaixo do exigido pela legislagéo vigente para realizag&o do processo licitatorio.

Registre-se e cumpra-se. Autua-se o processo e lavre-se o contrato. Publique-se

Uberaba (MG), 23 de fevereiro de 2018.

Prof. Eduardo F. Callegari
Presidente da FETI




Porta Voz n° 1588 - Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018 32

EDITAL RESUMIDO DE LICITAGCAO - PREGAO ELETRONICO N° 04/2018
EXCLUSIVO PARA M.E./E.P.P.

Objeto: - . i
Constitui objeto desta licitacdo a AQUISICAO DE MOBILIARIO PARA SALAS DE AULA E REFEITORIO, utilizados pelos alunos da Fundacdo de Ensino
Técnico Intensivo “Dr. René Barsan” - FETI, cujas especificagdes detalhadas encontram-se no Anexo | que acompanha o Edital.

Prazo de fornecimento / Condicdes / Entrega:

O referido contrato terd inicio a partir da data de assinatura do Termo de Contrato, emissdo da Ordem de Fornecimento e Nota de Empenho; expedidas pelo
titular da Fundacéo de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsan” - FETI ou preposto por ele designado, a qual sera de total responsabilidade e risco da
licitante vencedora.

A entrega do material devera ser feita na sede da FETI, localizada & Rua Equador n° 49 - Bairro Fabricio, em uma UNICA REMESSA, no prazo maximo de
30 (trinta) dias ap6s a assinatura do contrato; a qual sera de total responsabilidade e risco da licitante vencedora, incluindo a carga e a descarga.

Caso o material ndo atenda as especificag@es solicitadas, o0 mesmo devera ser trocado no prazo maximo de 05 (cinco) dias, sob pena de resciséo imediata,
sem prejuizo das multas e sancdes previstas neste contrato e na legislagdo vigente.

Caso a gualidade e as especificacdes ndo estejam em conformidade com as exigéncias constantes do Anexo |, a contratada devera se adequar as referidas
exigéncias no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas para nova avaliacédo, sob pena de exclusdo do processo licitatdrio.

A CONTRATADA ficara obrigada a trocar, as suas expensas, 0 material que vier a ser recusado, sendo que o ato de recebimento ndo importard sua
aceitacao.

O material desta licitagdo devera ser entregue na forma em que é apresentado no comércio, desde que atenda as especificagfes solicitadas.
Fundamento:

Lei n° 8.666/1993 e 10.520/2002, regulamentada pelo Decreto Municipal n°® 1.766/2006 e Lei Complementar n° 123/2006, regulamentada pelo Decreto
Municipal n° 3.443/2008 e Lei n°® 10.926/2010 (Lei Geral Municipal da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte de Uberaba).

Dotacéo:
- 2950.04.122.040.2001 44905224 - 16099 0 100 51

Recebimento das propostas por meio eletrénico:
A partir das 08:00 horas do dia 01/03/2018 as 07:59 horas do dia 16/03/2018

I:\bertura das propostas por meio eletrénico:
As 08:00 horas do dia 16/03/2018

I‘nicio da Sessao de Disputa de Precos:
As 09:00 horas do dia 16/03/2018

R$ 81.023,33 (oitenta e um mil,

Valor estimado da licitagao . . . . "
vinte e trés reais e trinta e trés centavos)

Local para aquisigdo do Edital: COMISSAO DE LICITAGOES - FETI (Sala 19), situada & Rua Equador n° 49 - Bairro Fabricio - CEP 38067.150 - Uberaba
(MG), em meio magnético, mediante entrega de um Pen Drive, no horario das 09:00 as 16:30 ou pelos portais: www.uberaba.mg.gov.br ou
www.licitanet.org.br

Informacgdes poderdo ser obtidas pelo telefone (0xx34) 3338.6689 ou pelo e-mail:
cpl.feti@uberabadigital.com.br

Uberaba (MG), 28 de fevereiro de 2018.
Prof. Eduardo Fernandes Callegari

Presidente - FETI
Decreto N° 0007/2017

ATOS OFICIAIS FUNDAGAO CULTURAL DE UBERABA

EDITAL DE RESOLUGCAO DE CONTRATO

FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA

A FUNDAGAO CULTUTRAL DE UBERABA, conforme determina as Leis Federais n°s 10.520/02 e 8.666/93, comunica que decidiu, em decorréncia do
declinado no Processo de Licitagdo — Pregao Presencial n° 06/2017 por forga do art. 78, I, 79 |, todos da Lei n° 8.666/93, comunicar a empresa
Baroque Arquitetura e Consultoria que decidiu pela resolugdo do Contrato de Prestagdo de Servigo n° 12/2017, decorrente do edital do pregao
presencial n° 06/2017, em razdo da presta¢ao dos servi¢os de forma parcial.

Em observancia ao principio constitucional do devido processo legal, fica facultado o direito de apresentar recurso, se de interesse for, por escrito e no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicagéo deste edital, nos termos do art. 109, |, “e”, da Lei n° 8.666/93.

Uberaba, 27 de Fevereiro de 2018.

Prof. Antonio Carlos Marques
Presidente da Fundagéo Cultural de Uberaba

PREFEITURA DB

UBERAB

THABALHAN
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ATOS OFICIAIS ASSOCIAGAO COMUNITARIA BAIRRO GAMELEIRA |

CONVOCACAO

Nés abaixo assinado , representando 1/5 dos associados da entidade acima, de conformidade com o art. 60 do C.C, no uso de suas atribui¢es legais,
convoca todos associados para comparecerem no local, dia e hora abaixo para tratar dos seguintes assuntos:

a- Elei¢&o da nova diretoria.

b- Local: Av. Nossa Senhora de Lourdes, 427 — Saldo da Comunidade Nossa Senhora do Rosario

c- Data: 16-03- 2018

d- Horério: das 18:00 &s 21:00 hs

e- Os interessados a se inscreverem deverdo entregar, na Rua Hipolito Rodrigues da Cunha 375 até o dia 06-de Margo de 2018 até as 18:00, a qual
devera ser composta de todos os membros qualificados, ou seja, nome, endereco, profissdo, cargo, estado civil, CPF e RG, conforme estatuto, a qual
terd um prazo para andlise e parecer.

f- No dia 02/03/2018 &s 19:00 horas no Saldo da Comunidade Nossa Senhora do Rosario sera realizado uma reunido com a comunidade local para discutir
os critérios da eleicdo

g- Alteragdo estatutaria caso necessario.

h- Regularizagdo da administragdo e Representagdo do periodo de vacancia.

i- As eleicdes serdo realizadas por escrutineo secreto, exceto quando registrada chapa Unica, caso em que podera ser por aclamagao.

Uberaba-MG, 26 de Fevereiro de 2018.

José Eustaquio de Oliveira.
Representando 1/5 dos Associados

ATOS OFICIAIS FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - FUNEL

Aviso de Licitagao
EDITAL 01/2018 - Pregéao Eletréonico 02/2018 -

A FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER DE UBERABA, mediante o Pregoeiro, designado pela Portaria n° 01/2017, torna publico para
conhecimento dos interessados que na data e local acima indicados fara realizar licitagdo na modalidade de PREGAO, NA FORMA ELETRONICA, do tipo
Menor prego - Compras - Unitario por item, conforme descrito neste Edital e seus Anexos. O procedimento licitatério que dele resultar obedecera,
integralmente, a Lei Federal n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal 1766/2006, e subsidiariamente, a Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de
1993, com as alteragdes posteriores, e na Lei Complementar n°123/2006, Decreto Municipal 3443/2008, Lei n°® 8.078, de 1990 do Cddigo de Defesa do
Consumidor.

OBJETO: Aquisigdo de brinquedos e equipamentos coletivos de grande porte do tipo Inflaveis e trampolins recreativos.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir das 09:00 horas do dia 01 de Margo de 2018.

FIM RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Das 10:00 horas do dia 14/03/2018.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: das 10:05 as 10:40 horas do dia 14/03/2018.
INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 14:00 horas do dia 14/03/2018.
REFERENCIA DE TEMPO: horario de Brasilia (DF).

LOCAL: www.bnc.org.br “ Acesso Identificado”

FORMALIZAGAO DE CONSULTAS/ENCAMINHAMENTOS:

Endereco: Praga Rui Barbosa, n° 72, Centro, Uberaba/MG, Cep: 38100-000.
Pregoeiro(a): Roberto Andaki Junior

E-mail: cpl.funel@gmail.com

Telefone: 34 — 33180537

Luiz Alberto Medina de Carvalho
Presidente da FUNEL
Decreto n° 010/2017

ATOS OFICIAIS PROCON

PORTARIA INTERNA N° 01/2018

DISPOE SOBRE A IMPLANTAGAO DO REGIME DE TRABALHO MEDIANTE COMPENSAGAO DE HORARIO COM ESCALA DE REVEZAMENTO
JUNTO A SECAO DE FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO DE PRECOS.

O Presidente da Fundagdo Municipal Procon, no uso de suas atribuigcBes, com fundamento na Lei Complementar 392/08, artigo 58, §1°, adota o regime de
trabalho mediante compensag&o de horarios com escalas de revezamento.

CONSIDERANDO a necessidade do servico e o interesse publico de estabelecer o quadro de revezamento de horério para atender as necessidades
essenciais de servigos desta Fundag&o, mediante quadro de escala para este fim.

CONSIDERANDO que o artigo 85, § 3° da Lei Complementar 392/08, assim dispde: “Nos regimes de escalas a que se refere o art. 58, § 1°, o trabalho
prestado nos sabados, domingos, feriados e pontos facultativos sdao considerados dias normais de trabalho, ndo devendo, portanto, serem remunerados
como periodo extraordinario”.
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RESOLVE:

Art.1° - Fica estabelecido escala de revezamento de horarios a qual sera alterada de acordo com a necessidade e conveniéncia desta Fundacéao.

Art. 2° — O quadro da escala de revezamento sera definido pela chefia imediata, sendo previamente comunicado aos servidores.

Art.3° - As horas trabalhadas serdo compensadas em regime de escala de revezamento, registradas mediante utilizagéo de rel6gio de ponto.
Rodrigo Mateus de Oliveira Signorelli

Presidente da Fundagdo PROCON Uberaba (MG)
Dec. Mun. 0021/2017

ATOS OFICIAIS CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

Extrato de Publicagao
Contrato namero 011/2017
Processo 011/2017 Modalidade: Credenciamento Médico n° 002/2017

CONTRATANTE Consércio Intermunicipal de Saude Cis Valegran
INSTITUTO DE UROLOGIA DE FRUTAL LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® 07.708.816/0001-
CONTRATADO 13, com endereco & Av. Beijamim Constant 479, CEP: 38.200-000 Centro, Frutal - MG
OBJETO Atendimento Médico
DOTACAO Pessoa Juridica: 28.10.302.0004.3.3.90.39.36.00
ORCAMENTARIA Pessoa Fisica: 27.10.302.0004.3.3.90.36.26.00
VALOR ESTIMADO DO
CONTRATO R$ 39.600,00 (trinta e nove mil e seiscentos reais)
PRAZO 26/02 2018 a 31/12/2018

E por ser verdade, autorizo a presente Ratificagdo de inexigibilidade de licitacao.

Uberaba, 26 de Fevereiro de 2018

Marcos Roberto Estevam
Presidente

ATOS OFICIAIS JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRAGOES - JARI

BOLETIM INFORMATIVO N° 06/2018

Nos termos e conformidade dos dispositivos regulares vigentes, faz-se publico, para conhecimento dos interessados que esta JUNTA ADMINISTRATIVA DE
RECURSOS DE INFRACOES (JARI) - UBERABA, quando da sesséo realizada no dia 15/02/2018 julgou os recursos abaixo especificados, com as seguintes

decisdes:
DATA QTD RECURSO PROCEiSI_f_\MENTO PLACA RESULTADO

ol MT 17/7065 AB06179489 DNJ 8441 Negou provimento
02 MT 17/7066 AG01087052 PZZ 1226 Negou provimento
03 MT 17/7067 AG01068854 EIZ 0275 Deu provimento
04 MT 17/7068 AG01068853 ElZ 0275 Negou provimento
05 MT 17/7069 AG01068851 ElZ 0275 Negou provimento
06 MT 17/7070 AG01068852 ElZ 0275 Deu provimento

15/02/18 o7 MT 17/7071 AG01079297 HMW 3186 Negou provimento
08 MT 18/7072 AG01086887 OPS 9239 Negou provimento
09 MT 18/7073 AG01075483 HNL 2778 Negou provimento
10 MT 18/7074 AG01086973 HIB 8991 Negou provimento
11 MT 18/7075 AG01049913 EQV 4017 Deu provimento
12 MT 18/7076 AG01081646 PZH 7073 Negou provimento

Das decisdes das JARI cabem recursos tempestivamente (por parte do Recorrente ou pelo proprio Orgdo Executivo de Transito), dentro do prazo de 30
(trinta) dias contados a partir da data desta publicagéo, ao Conselho Estadual de Transito de Minas Gerais - CETRAN/MG Rua Rio de Janeiro, 471 - Andar
20, Bairro Centro, Belo Horizonte, MG, CEP 30.160-040. O recurso devera ser protocolado na JARI/UBERABA, Praga Doutor Jorge Frange, Bairro S&do
Benedito, CEP: 38022 - 110, Uberaba/MG. As partes poderdo ter vista da sentenca constante dos autos na secretaria da JARI/Uberaba.

SECRETARIA DA JARI, Uberaba-MG. 26/02/18;
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Alessandro Gongalves das Neves
Chefe Depto de Coordenacgao e Suporte as JARI’s

Denisio Olimpio da Silva
Presidente JARI/UBERABA

ATOS OFICIAIS CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
CONVOCACAO

23° REUNIAO ORDINARIA DO CMSU - GESTAO 2016-2020

Ficam convocados todos os membros titulares e suplentes do CMSU - Conselho Municipal de Saude de Uberaba para avigésima Terceira
Reuniao Ordinaria da Gestao 2016/2020, a ser realizada no dia 26/02/2018 as 18h e 30min, em primeira convocac¢éo com 50% +1 dos conselheiros e em
segunda convocacdo, as 19 horas, com um terco dos conselheiros, na sala de reunides da Secretaria Municipal de Saude, situada a Avenida Guilherme
Ferreira, 1539, com a seguinte pauta:

1. Verificacdo de quorum;

2. Leitura da pauta para apreciacao;

3. Apresentacao de outros assuntos para apreciagao;

4. Aprovacao, da ata da Décima Segunda Reunigdo Ordinaria (05/04/2017), Oitava Reunido Extraordinaria (19/04/2017), Décima Terceira Reunido Ordinéaria
(03/05/2017), Nona Reunido Ordinéaria (10/05/2017), Décima Reunido Extraordinaria (29/05/2017), Vigésima Segunda Reunido Ordinéaria (07/02/2018) e
Décima Nona reunido Extraordinaria (14/02/2018) do Conselho Municipal de Saude;

5. Leitura e apreciacédo de requerimentos;

6. Informes da Mesa Diretora;

7. Apresentacao de questionamentos referentes ao demonstrativo financeiro do més de Janeiro;

8. Informes dos conselheiros;

9. Apresentagdo das Acgdes Realizados pelo HC/UFTM com relacdo aos principais atendimentos prestados e o desempenho do Hospital com relagcdo as
metas de contratualizag&o — Dr. Luiz Antonio R. Pertilli;

10. Apresentacgao do Relatério Final do PET graduagdo SUS — UFTM/SMS — Professora Marciana Fernandes;

11. Indicacéo de representante do Conselho na Comissao de Acompanhamento do Contrato do Hospital Regional;

12. Indicagdo de Representante do Conselho para participar da Comissao de gestdo e Acompanhamento Local (CGAL) Pr6 Saude

13. Apresentacgao de Relatdrios de visita a UPA do Mirante e UPA Sé&o Benedito — Conselheira Janete

Marieta de Magalhaes Barbalho
Primeira secretéaria
da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude

Maria José de Oliveira Cunha Freitas
Presidente
do Conselho Municipal de Saude de Uberaba

ATOS OFICIAIS CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ERRATA

PARECERES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, PUBLICADOS NA EDIGAO N° 1575 DO PORTA-VOZ DE 10/01/2018.

NOME PUBLICOU-SE PUBLICA-SE
Centro Municipal de Educagao Infantil Luciano Portelinha Mota Parecer n° 024/2017 Parecer n° 024/2018
Centro Municipal de Educagao Infantil Marcio Euripedes Martins dos Santos Parecer n° 025/2017 Parecer n° 025/2018
Centro Municipal de Educagéo Infantil Maria de Nazaré Parecer n° 027/2017 Parecer n° 027/2018
Centro Municipal de Educagao Infantil Tutunas Parecer n° 029/2017 Parecer n° 029/2018

Uberaba, 21 de fevereiro de 2018.

Nilza Consuelo Alves Pinheiro
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

PARECER N° 057/2018
APROVADO EM 21/02/2018
PROCESSO N° 000519

Examina o pedido de renovagéo da autorizagdo de funcionamento da Educagéo Infanti do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL GERVASIO
PEDRO ALVES.

Concluséo
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A vista da documentagdo e comprovado o atendimento as exigéncias legais, a Camara de Educaco Infantil pronuncia favoravelmente a renovagéo de
autorizacdo de funcionamento da Educac&o Infantil do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL GERVASIO PEDRO ALVES, situado na Rua José
Geraldo de Moura, 70, Gameleira |, Uberaba/MG, pelo prazo de 03 (trés) anos, com base na Resolugdo CME/Uberaba n° 01, de 13 de julho de 2012.

Antes de expirar o referido prazo, entre 120 (cento e vinte) e 60 (sessenta) dias, essa instituicdo devera requerer a Secretaria Municipal de Educagdo novo
pedido de renovagéo.

Este, o parecer.
Uberaba, 21 de fevereiro de 2018.

Ana Clégdia Caetano Barbosa
PRESIDENTE DA CAMARA DE EDUCAGCAO INFANTIL

Nilza Consuelo Alves Pinheiro .
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

PARECER N° 058/2018
APROVADO EM 21/02/2018
PROCESSO N° 000520

Examina o pedido de renovagédo da autorizacdo de funcionamento da Educacdo Infanti do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL NICANOR
PEDRO DA SILVEIRA.

Concluséo

A vista da documentagdo e comprovado o atendimento as exigéncias legais, a Camara de Educacdo Infantil pronuncia favoravelmente a renovagédo de
autorizacao de funcionamento da Educacgéo Infantil do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO INFANTIL NICANOR PEDRO DA SIVEIRA, situado na Praca
Dr. Augusto Barreto, 245, Ponte Alta, Uberaba/MG, pelo prazo de 03 (trés) anos, com base na Resolugdo CME/Uberaba n° 01, de 13 de julho de 2012.

Antes de expirar o referido prazo, entre 120 (cento e vinte) e 60 (sessenta) dias, essa instituicdo devera requerer a Secretaria Municipal de Educagdo novo
pedido de renovagéo.

Este, o parecer.
Uberaba, 21 de fevereiro de 2018.

Ana Clégdia Caetano Barbosg
PRESIDENTE DA CAMARA DE EDUCAGCAO INFANTIL

Nilza Consuelo Alves Pinheiro ~
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

PARECER N° 059/2018
APROVADO EM 21/02/2018
PROCESSO N° 000524

Examina o pedido de credenciamento e autorizagdo de funcionamento da Educag&o Infanti do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL
PROFESSORA ZITA THEREZINHA CAPUCO.

Conclusédo

A vista da documentag&do e comprovado o atendimento as exigéncias legais, a CAmara de Educac&o Infantil pronuncia favoravelmente ao credenciamento e
a autorizag&o de funcionamento da Educac&o Infantii do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL PROFESSORA ZITA THEREZINHA CAPUGCO,
situado na Rua Maria Eugénia dos Reis, 241, Comunidade Rural Santa Fé, Uberaba/MG, pelo prazo de 03 (trés) anos, com base na Resolugdo
CME/Uberaba n° 01, de 13 de julho de 2012.

Antes de expirar o referido prazo, entre 120 (cento e vinte) e 60 (sessenta) dias, essa instituicdo devera requerer a Secretaria Municipal de Educacgédo o
pedido de renovagao.

Este, o parecer.

Uberaba, 21 de fevereiro de 2018.

Ana Clégdia Caetano Barbos~a
PRESIDENTE DA CAMARA DE EDUCACAO INFANTIL

Nilza Consuelo Alves Pinheiro
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

FEITURA DB
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PARECER N° 060/2018
APROVADO EM 021/02/2018
PROCESSO N° 000526

Examina o pedido de credenciamento e autorizagéo de funcionamento da Educagéo Infantil do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL CLAUDIA
APARECIDA VILELA DE MESQUITA.

Concluséo

A vista da documentacédo e comprovado o atendimento as exigéncias legais, a Camara de Educacéo Infantil pronuncia favoravelmente ao credenciamento e
a autorizagdo de funcionamento da Educagdo Infanti do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL CLAUDIA APARECIDA VILELA DE
MESQUITA, situado na Rua Praia do Forte, 845, Parque dos Girassois, Uberaba/MG, pelo prazo de 03 (trés) anos, com base na Resolugdo CME/Uberaba n°
01, de 13 de julho de 2012.

Antes de expirar o referido prazo, entre 120 (cento e vinte) e 60 (sessenta) dias, essa instituicdo devera requerer & Secretaria Municipal de Educagéo o
pedido de renovagéo.

Este, o parecer.
Uberaba, 21 de fevereiro de 2018.

Ana Clégdia Caetano Barbos:a
PRESIDENTE DA CAMARA DE EDUCAGCAO INFANTIL

Nilza Consuelo Alves Pinheiro -
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

ATOS OFICIAIS CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS

EDITAL N° 001/2018

DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA PESSOAS EM SITUAQAO’E OU VIVENCIA DE RUA
EM REGIME DE ACOLHIMENTO PROVISORIO

O MUNICIPIO DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, inscrito no CNPJ sob o n.° 18.428.839/0001-90, representado pelo Prefeito Municipal, PAULO PIAU
NOGUEIRA, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, em conformidade com
a Lei Federal 13.019/2014, Lei Federal n.° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 /LOAS, Lei Municipal 12.160/2015 e alteragdes posteriores, Decreto Municipal
0528 de 26/04/2017, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico, visando a sele¢do de Organizacéo da Sociedade Civil (entidades privadas,
sem fins lucrativos) com sede neste Municipio de Uberaba, interessada em celebrar Termo de Colaboragao que tenha por objeto a execugdo de servigos
para subsidiar atividades de concesséo de apoio a Administracéo Publica Municipal, a fim de possibilitar condi¢cdes de acolhida na rede socioassistencial,
para cofinanciamento de 90 vagas, em regime de acolhimento provisério de pessoas em situagao e/ou vivéncia de rua. As agles desenvolvidas
nesse sentido visam a contribuir para a construcdo de novos projetos de vida cidadd, respeitando as escolhas dos usuérios e as especificidades do
atendimento, contribuindo, assim, para restaurar e preservar a integridade e a autonomia da populagdo em situacdo de rua, promovendo a reinsergéo
familiar e/ou comunitaria e a capacitagdo e geracdo de emprego e renda, com possibilidade de insercdo no mercado de trabalho promovidas pelas
Instituicdes. Essas serdo contempladas com despesas de custeio e manutencéo, com a finalidade de contribuir com o regular funcionamento da Organizagéo
da Sociedade Civil, a luz da legislagdo competente e implementar melhor atendimento aos cidaddos assistido, convoca os interessados para apresentar
Plano de Trabalho, nos termos deste Edital de Chamamento, de forma a assegurar os critérios da transparéncia, publicidade e garantia de acesso a todos
os interessados, para melhor atendimento aos usuérios, promovendo-lhes maior dignidade.

1. PROPOSITO

A finalidade do presente Edital de Chamamento Publico é selecionar propostas para celebragdo de parcerias com Organizagdo da Sociedade Civil — OSC,
pelo intermédio da Secretaria de Desenvolvimento Social, por meio da formalizacao de Termo de Colaboragéo para consecucao de finalidades de interesse
publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros, via FMAS, para 90 (noventa) vagas — sendo 10 (dez) vagas para o sexo feminino, e
80 (oitenta) vagas para o sexo masculino, ambos maiores de 18 (dezoito) anos, a serem ofertadas a pessoas que utilizam as ruas como espaco de moradia
e/ou sobrevivéncia. Tem a finalidade de assegurar atendimento e atividades direcionadas para o desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva de
fortalecimento de vinculos interpessoais e/ou familiares, que oportunizem a construgdo de novos projetos de vida. O trabalho social essencial a ser
desenvolvido pela Equipe Técnica é: acolhida; escuta; estudo social; diagnostico socioecondmico; informagéo, comunicagao e defesa de direitos; referéncia
e contrarreferéncia; orientacdo e suporte para acesso a documentacao pessoal; orientagdo e encaminhamentos para a rede de servi¢os locais; articulacéo
da rede de servicos socioassistenciais; articulagdo com outros servigos de politicas publicas setoriais; articulagdo interinstitucional com os demais 6rgaos do
Sistema de Garantia de Direitos; mobilizagéo de familia; mobilizacéo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio; mobilizagéo para o exercicio
da cidadania; articulagdo com 6rgaos de capacitacdo e preparacdo para o trabalho; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; elaboracao de relatérios
e/ou prontuérios, conforme condi¢c8es estabelecidas neste edital.

2. DO OBJETO

2.1. O objeto do presente Edital é o cofinanciamento, por meio do FMAS, para apoio & administragéo publica municipal em possibilitar condi¢cdes de acolhida
na rede socioassistencial em regime de acolhimento provisério de pessoas em situagao e/ou vivéncia de rua, de 90 (noventa) vagas, sendo 10 (dez)
vagas para o sexo feminino e 80 (oitenta) vagas para o sexo masculino, ambos maiores de 18 (dezoito) anos. O valor de repasse por usuario sera de R$
1.000,00 (mil reais), visando contribuir para a construgdo de novos projetos de vida, respeitando as escolhas dos usudrios e as especificidades do
atendimento, contribuindo para restaurar e preservar a integridade e a autonomia da populagdo em situacéo de rua, promovendo acdes para a reinsercao
familiar e/ou comunitéria, capacitacio e geracéo de emprego e renda com possibilidade de inser¢do no mercado de trabalho.

2.2. Poderao ser celebrados Termos de Colaboragao entre o Municipio de Uberaba e as Organizag6es de Sociedades Civis/OSC, selecionadas a partir de
propostas que atendam o cumprimento do Edital, considerando a adequacéo das atividades.

3. JUSTIFICATIVA
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3.1. Oferecer trabalho técnico para a analise das demandas aos usuérios, conforme preconiza a Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, a Politica
Nacional da Assisténcia Social — PNAS, e a Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais CNAS/Resolugdo n°® 109 de 11/11/2009, sendo orienta¢éo
individual e em grupo, com encaminhamentos a outros servi¢os socioassistenciais e das demais politicas publicas que possam contribuir na construgéo da
autonomia, da insercdo social e da protecéo as situacdes de violéncia. Deve promover 0 acesso a espacgos de guarda de pertences, de higiene pessoal, de
alimentagao e provisdo de documentacéo civil, deve ainda proporcionar endereco institucional para o usuario utiliza-lo como referéncia. Nesse servico, deve-
se realizar a alimentagdo de sistema de registro dos dados de pessoas em situagdo de rua, permitindo a localizacdo da familia, parentes e pessoas de
referéncia, assim como um melhor acompanhamento do trabalho social, por ser um servigo ininterrupto/diuturno, com acolhimento provisério. Equipe
minima exigida: 1 Assistente Social, 1 Psicélogo e 1 cuidador/monitor/educador, conforme NOB RH/ Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

DO ANEXO AO EDITAL

3.2. E parte integrante deste Edital:

I- Plano de Trabalho;

ll- Declaragéao referente a nao utilizagdo de mao de obra infantil, conforme item 10.1 “m”;

llI- Declaracéo firmada pelos membros da diretoria, constando que ndo ha em seu quadro de dirigentes o disposto estabelecido no item 10.1, Alinea “0”, de 1
ab5;

4. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

4.1. Poderao participar deste Edital de Chamamento Publico as Organiza¢es de Sociedades Civis/OSC, assim consideradas aquelas definidas pelo Art. 2°,
I, alinea A, B, ou C da Lei 13.019/14, e altera¢des posteriores dadas pela Lei, inscritas no CMAS, que prestam servigos de carater institucional, em regime
de acolhimento provisério de pessoas em situagao e/ou vivéncia de rua, promovendo a¢Ges para a reinsergao familiar e/ou comunitaria e a capacitagao
e geracdo de emprego e renda, com possibilidade de insercdo no mercado de trabalho, visando contribuir para a constru¢cdo de novos projetos de vida,
respeitando as escolhas dos usuérios e as especificidades do atendimento.

A) Entidade privada sem fins lucrativos que nédo distribua entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais - brutos ou liquidos -, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu
patrimodnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os apliquem integralmente na consecucéo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

B) As sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por pessoas em situacéo de risco ou vulnerabilidade
pessoal ou social; as alcangadas por programas e acgdes de combate a pobreza e geragdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educagéo e
capacitacéo de trabalhadores rurais ou capacitacéo de agentes de assisténcia técnica e extenséao rural e as capacitadas para execugéo de atividades ou de
projetos de interesse publico e de cunho social;

C) As organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho social, distintas das destinadas a fins
exclusivamente religiosos.

4.2. A Organizagdo de Sociedade Civil/lOSC deve comprovar a necessidade de subsidio de suas atividades com a finalidade precipua de interesse publico,
adequada a Politica Municipal de Assisténcia Social.

4.3. A Organizacgéo de Sociedade CivillOSC deve estar com situagado regular fiscal, previdenciaria, tributarias, de contribuicées e de divida ativa, perante a
fazenda Federal, Estadual e Municipal, bem como com o INSS, FGTS e Justi¢ca do Trabalho.

4.4. Na Apresentagédo de Plano de Trabalho, de acordo com as proposig6es constantes neste Edital, faz-se necessario constar:

A- Ambiente Fisico: espago para moradia, endereco de referéncia, condi¢cdes de repouso, estada e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de
roupas, higiene pessoal, acessibilidade de acordo com a Associagao Brasileira de Normas e Técnicas - ABNT;

B- Recurso Material: possuir material permanente, tais como mobiliarios e equipamentos em geral, material de consumo minimo para o desenvolvimento dos
Servicos;

C- Recursos Humanos: equipe minima constituida pelos seguintes profissionais de nivel superior: Assistente Social, Psicélogo ou Pedagogo, profissionais de
ensino fundamental/médio — educadores, monitores, cuidadores —, de acordo com a NOB/RH/SUAS, sendo o parametro para cada 30 (trinta) usuarios uma
equipe minima, conforme descrita, e assim sucessivamente.

4.5. A participagdo neste Edital de Chamamento Publico implica na aceitagéo plena e irrevogavel das normas constantes neste instrumento.
4.6. Nao serdo permitidas participagdes em rede;

4.7. Ficara impedida de celebrar Termo de Colaboracao a Organizagdo Sociedade Civil/OSC que:

A- N&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territorio nacional,

B- Esteja omissa no dever de prestar contas de quaisquer outros convénios e/ou parcerias anteriormente celebradas com o poder publico, conforme prevé o
art. 39, caput, inciso Il, da Lei 13.019 de 31/07/14;

C- Tenha em seu quadro de dirigentes, membros de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigentes de érgdo ou entidade da Administragdo Publica Federal,
estendendo-se ao disposto na letra “o”, numero 05, item 10.1 desse edital.

5. DA DOCUMENTAGAO DE INSCRIGAO

5.1. As Organizag6es de Sociedades Civis/OSC interessadas em participar da selecdo devem encaminhar envelope enderecado ao CMAS contendo a
seguinte documentagao:

5.1.1. Certiddo Negativa de Débito comprovando regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal;

5.1.2. Comprovante de regularidade com o FGTS, INSS e Justi¢a do Trabalho;

5.1.3. Copia do Estatuto registrado no Cartorio de Registro de Pessoas Juridicas, constando:

a) N&o ter fins lucrativos;

b) Que a diretoria ndo é remunerada;

c) Funcionamento por prazo indeterminado;

d) A finalidade da atividade desenvolvida, em conformidade com este edital;
e) Possuir sede no municipio de Uberaba-MG.

5.1.4. A proponente ainda devera apresentar, impreterivelmente:
a) A Ultima Ata de eleicdo e posse, devidamente registrada em cartorio;
b) Os documentos de identificagdo (RG e CPF) e comprovante de residéncia de todos os membros da diretoria executiva;

c) Comprovacao de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ; e, ainda, Comprovante de inscrigcao junto ao CMAS de Uberaba-MG;

UBERABA
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d) Relatério de inspecao do 6rgéo publico competente, quando for o caso;

e) Termo de obrigag6es a cumprir ou equivalente que demonstre as irregularidades a serem sanadas, quando for o caso;
f) 02 (duas) vias do Plano de Trabalho (conforme modelo anexo);

g) Credenciamento do representante legal (vide item 6).

6. DO CREDENCIAMENTO E DA REPRESENTACAO

6.1. Os atos formais realizados em nome das Organizacdes de Sociedades Civis/OSC interessadas devem ser praticados pelo seu presidente ou por
representante legal, munido de procuragéo simples, que, devidamente credenciado, sera o Unico admitido a intervir nas fases do procedimento de selecéo e
a responder pelos atos e efeitos previstos neste Edital.

6.2. Para o credenciamento de que trata o item anterior, dever&o ser apresentados, no ato da inscri¢do, os seguintes documentos:
a) Documento oficial de identidade, com foto;
b) Documento que habilite o credenciado a representar a Instituicdo, tais como: procuragdo publica ou particular simples.

6.3. O representante da Organizacdo de Sociedade Civil/lOSC deve entregar os documentos de credenciamento juntamente com os documentos de
proposta, conforme itens 7 e 8 deste Edital.

6.4. Nao sera admitida a participacdo de um mesmo representante em mais de uma Organizagao de Sociedade Civil.
7. DAS PROPOSTAS E DA COMISSAO DE SELEGCAO

7.1. As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informacgdes:

A) A descri¢éo da realidade do objeto da parceria e o0 nexo com as atividades exigidas neste Edital;
B) As a¢bes a serem executadas;

C) Os prazos para execugOes das acdes;

D) O valor mensal/global;

E) Plano de Aplicag&o/natureza da despesa.

7.2. Com o objetivo de evitar que a rejeicdo da proposta, é importante que as proponentes preencham suas propostas na integra, atendendo todos os
requisitos, de acordo com o Edital.

7.3. Na andlise da proposta sera verificado o atendimento a todas as especificagdes e condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

7.4. Os critérios de desempate serdo publicados posteriormente pela comisséo de selegdo através de resolugdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

7.5 O resultado final da andlise sera publicado no Jornal Oficial do Municipio.
7.6. A Comisséao de Selegéo, 6rgdo colegiado, deve ser designada pelo 6rgéo gestor ou entidade publica municipal, por intermédio de Portaria.

Paragrafo 1° - A comissao deve ser composta por 02 (dois) servidores publicos ocupantes de cargos efetivos, 01 (um) servidor publico municipal
que seja membro do respectivo CMAS e 02 (dois) representantes da Sociedade Civil também escolhidos no CMAS, que nao tenham vinculo no
pleito.

Paragrafo 2° - A comissdo de selecdo pode se valer de assessoramento técnico prestado por 01 (um) servidor efetivo da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, que ndo seja membro do colegiado e observar:

| — 0 pedido de assessoramento é feito a autoridade maxima do respectivo 6rgéo, indicando os possiveis nomes ou as respectivas especialidades;

Il - o pedido pode ser indeferido por ato escrito, fundamentado e irrecorrivel;

lll — desde que obedecida a legislagdo pertinente, a autoridade maxima do 6rgdo ou entidade gestora podera delegar a selegdo ao respectivo conselho -
CMAS.

IV - feita a delegacdo ao Conselho Gestor, por deliberagédo do seu 6rgao maximo, deve designar, observada a eficiéncia, uma ou mais comissdes de sele¢édo
que deve(m) ser composta(s) por, no minimo, 03 (trés) pessoas.

8. DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO

8.1. Os documentos de inscricdo e credenciamento deverdo ser entregues no CMAS, situado na Rua Artur Machado, na Casa dos Conselhos — Uberaba-
MG, no horario das 09h as 12h e das 13h 30min as 17h.

8.2. O prazo para a entrega dos documentos sera de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data da publicacdo deste Edital, excluindo para contagem do prazo o
dia da publicagao.

8.3. FORMA: os documentos de habilitagdo exigidos neste Edital podem ser entregues em original ou fotocépia, desde que perfeitamente legiveis.

8.3.1. Quando os documentos forem entregues em fotocopia, sem autenticacdo passada por cartério competente, a Organizag6es de Sociedade Civil devera
apresentar também os originais para serem conferidos e autenticados.

9. DA SELEGAO

9.1. Os documentos apresentados pelas Organizacdes de Sociedades Civis interessadas seréo analisados pela Comissdo de Selecdo, no prazo de até 05
(cinco) dias uteis, apos este prazo sera publicado o resultado no Jornal Oficial do Municipio.

9.2. Sera concedido o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar no dia seguinte da publicacdo do resultado final, para a apresentacdo de pedido de
reconsideracéo em face do resultado, dirigido & Comisséo de Selegéo.

9.3. Os eventuais pedidos de reconsideracéo seréo julgados e as decisdes seréo publicadas no Jornal Oficial do Municipio.
9.4. Eventual recurso hierarquico sera julgado pela autoridade méaxima, cujo ato se recorreu.
10. DA ORGANIZAGAO SELECIONADA

10.1. A(s) organizacao(6es) selecionada(s) podera(ao) celebrar parceria com o Municipio de Uberaba, por Termo de Colaboragdo, mediante a apresentagao
dos seguintes documentos, junto ao protocolo geral do Municipio:
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A) Oficio do Presidente da organizagdo dirigido ao Prefeito Municipal de Uberaba, solicitando a celebracdo do Termo de Colaboragéo, justificando sua
necessidade e especificando a abrangéncia do beneficio resultante do Termo;

B) Certificado de Inscrigdo no CMAS;

C) No caso da realizac&o de reformas na sede da Instituicdo, a escritura publica registrada ou certidao gque ateste o dominio do imével, objeto da reforma e,
se for imével locado, os documentos precitados, juntamente com a autorizacdo para a realizagdo da reforma firmada pelo proprietario do imével,
acompanhada do contrato de locagéo;

D) Cartdo do CNPJ da entidade, com cadastro ativo de, no minimo, um ano;

E) 01 (uma) via do Plano de Trabalho aprovado com assinatura do Presidente da Instituicdo, da Presidente do CMAS, bem como, assinatura do
Secretario/Ordenador de Despesas da Secretaria de Desenvolvimento Social;

F) Estatuto Social da Instituigdo (registrado em cartorio);

G) Ata de nomeagéo dos representantes legais (registrada em cartorio);

H) Cépia da Lei Municipal Declaratéria de utilidade publica;

1) Certiddo Negativa de Débitos — INSS;

J) Certiddo de Regularidade perante o FGTS;

K) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

L) Certiddo Negativa de Débito comprovando regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicbes e de divida ativa perante a Fazenda Federal,
Estadual e Municipal;

M) Comprovacéo, via declaragdo da proépria entidade, de que néo utiliza ou beneficiou, direta ou indiretamente, ou tenha sido autuada nos altimos 05 (cinco)
anos pela utilizagdo de mé&o de obra infantil; bem como néo tenha reiteradamente infringido as normas gerais de protecao ao trabalhador adolescente ou que
tenha sido autuada no ano em curso ou anterior por infragdo a normas de seguranga e salde do trabalhador menor de idade, e que também néo tenha
dificultado o acesso a escola, nos termos dos artigos 1° e 2° da Lei Municipal n° 8.877/2003, c/c o artigo 7°, inciso XXXIIl da Constituicdo Federal;

N) Declaracdo assinada pelo Presidente, afirmando que nédo distribui entre quaisquer de seus membros, associados ou ndo, eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengGes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades; e que aplica todos os eventuais resultados positivos, de qualquer natureza, integralmente na consecugdo do respectivo objeto
social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

0) Declaragéo, firmada pelos membros da diretoria, constando que néo ha, em seus quadros dirigentes:

1) Membro de poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragcdo Publica Municipal, Estadual ou Federal ou membro de
diretoria de partido politico;

2) Conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

3) Nao deve contratar, para prestagao de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga,
de 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica Municipal, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipéteses legais;

4) As pessoas descritas nos itens “1”, “2” e “3” desta alinea ndo devem ser, também, remuneradas, a qualquer titulo, com os recursos repassados;

5) Para fins deste Edital, entende-se por membro de poder o titular de qualquer cargo, fungdo ou emprego publico, excluidos os membros de poder
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

P) Relagdo nominal de todos os dirigentes da entidade, citando cargo atual na instituicdo, estado civil, nacionalidade, profissdo, endereco residencial
completo e CEP, nimero e 6rgédo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF, de cada um deles, bem
como comprovante de residéncia de todos os membros da diretoria executiva;

Q- Declaragdo assinada pelo presidente, informando que a Organizacdo da Sociedade Civil funciona no endereco atual, citando endere¢o completo com
CEP.

10.2. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos, conforme disposto no Art. 23 do Decreto Municipal:

a) A descrigao da realidade, objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

B) A estimativa das despesas a serem realizadas na execugéo das agdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagao dos custos indiretos
necessarios a execuc¢do do objeto, se for o caso;

C) Os valores a serem repassados mediante Cronograma de Desembolso.

§ 1° - Somente deve ser aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as informacdes ja apresentadas na proposta, observados os termos e as
condig6es constantes no edital.

§ 2° - Para fins do disposto no § 2° deste artigo, a Administragdo Publica Municipal pode solicitar a realizagéo de ajustes no Plano de Trabalho, observados
0s termos e as condi¢des da proposta e do Edital.

§ 3° - O prazo para realizacdo de ajustes no Plano de Trabalho é de 02 (dois) dias, contado da data de recebimento da solicitagdo apresentada a
Organizagéo da Sociedade Civil.

§ 4° - A aprovagédo do Plano de Trabalho é analisada pela autoridade maxima do 6rgdo convocante, com anterior analise do respectivo Conselho Municipal,
caso este ndo tenha participado do processo de selegdo, ndo gera direito a celebragdo da parceria, sendo que:

I- A decisdo motivada e fundamentada do Conselho Municipal sobre o Plano de Trabalho, sempre manifestada por escrito, sob a forma de parecer, deve
acontecer num prazo de 05 (quinze) dias observado:

a) A decisé@o do Conselho Municipal é tomada na forma de seu Regimento Interno ou de resolugao especifica;

b) O parecer do Conselho Municipal deve instruir o processo administrativo.

Il - A decisédo do Conselho sera levada a autoridade méxima do 6rgéo convocante, que pode referenda-la;
lll- Caso o Plano de Trabalho seja autorizado, o departamento ou 6rgdo competente deve ser suscitado a declarar, por escrito, sobre a existéncia de prévia
dotagdo orcamentaria;

IV- Uma vez consignada a dotacédo orcamentaria, a Assessoria Juridica do 6rgdo convocante deve firmar parecer prévio e formular o respectivo instrumento,
objeto da parceria, a ser submetido a revisao da Procuradoria Geral do Municipio, observado:

a) Tanto a Assessoria Juridica quanto a Procuradoria Geral do Municipio podem requerer informagées ou documentos complementares necessarios a
celebracéo do Termo de Colaboracao;

b) Sem prejuizo do disposto em Lei, do parecer juridico prévio, deve constar sobre a presenga dos documentos essenciais a celebragéo do negdcio juridico.

V- Apés a andlise juridica, o processo seguira para a Chefia de Gabinete, para o exame do Senhor Prefeito Municipal, que, discricionariamente, decidira pelo
deferimento ou indeferimento;

VI- Seguindo o processo administrativo ao 6rgdo convocante, este deve notificar, por qualquer meio, a organizacado civil para tomar ciéncia da decisdo
denegatéria ou para firmar o instrumento:

§ 1° - O parecer juridico deve abranger a andlise da juridicidade das parcerias, do qual ndo deve abranger a analise de contetdo técnico de documentos do
processo, e nao cingird aspectos de conveniéncia, oportunidade e mérito.
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10.3. A Organizacdo de Sociedade Civil/lOSC deve anexar a prestacdo de contas o Relatério de Cumprimento de Objeto emitido pela Secretaria de
Desenvolvimento Social e pelo respectivo Conselho, bem como relatério dos atendimentos produzidos.

| - Sem prejuizo, a entidade devera fornecer cdpias do relatério dos atendimentos prestados ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

11. EXECUGAO DAS PROPOSTAS

11.1. O prazo para a vigéncia do Termo de Colaboragdo e execucao da proposta serd, em regra, de 365 dias, a contar da data do recebimento do recurso,
podendo ser alterado, mediante proposta devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a concedente, por meio de oficio dirigido ao Senhor
Prefeito de Uberaba, firmado pelo representante legal da Organizacédo de Sociedade Civil/OSC convenente em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término
da vigéncia.

11.1.1. O prazo para a vigéncia podera ser maior, caso a proponente comprove adequagao entre este e o objeto perseguido.

11.2. O acompanhamento da efetiva realizagdo da proposta ocorrera ao longo da execucdo do Termo de Colaboracéo, podendo, para tanto, a concedente e
o CMAS marcarem reunides, enviarem comunicagdes, inclusive por meio eletronico, solicitando informagdes, bem como realizarem visitas de vistoria e
monitoramento.

12. RECURSOS ORGAMENTARIOS

12.1. O cronograma de desembolso devera prever liberagdo do recurso em parcelas mensais.

12.2. A(s) Organizacao(Bes) da Sociedade Civil selecionada(s) sera(ao) apoiada(s) com recursos originarios do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
consignados na Lei Orcamentéaria Anual e alocados na dotacéo Custeio: 1810.08.244.495.8010.33504199.0100.6171

12.3. O Plano de Aplicagao devera prever despesas de custeio/manutencdo, desde que relacionadas ao objeto pretendido.

12.3.1. Em caso de execugdo de pequenos reparos, na necessidade de méo de obra terceirizada e especifica, o(a) prestador(a) dos servigos devera cumprir
com as suas obrigacdes tributarias, sobretudo em relagéo ao recolhimento dos tributos ISSQN, INSS e FGTS.

12.4.1. O valor liberado pela concedente devera ser suficiente para o cumprimento do objeto, no limite estipulado no Plano de Trabalho, bem como
determinado em Ata.

13. DISPOSIGOES GERAIS

13.1. A presente selecdo podera ser revogada, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico, derivada de fato devidamente comprovado ou anulado,
no todo ou em parte, por ilegalidade, seja de oficio ou por provocagao de terceiros, mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado para conhecimento
dos participantes. O CMAS pode, ainda, prorrogar, a qualquer tempo, os prazos para recebimento dos documentos de inscricdo e/ou da divulgacao do
resultado do julgamento, fazendo a devida publicagéo;

13.3. Quaisquer esclarecimentos poderédo ser obtidos na sede do CMAS ou através do telefone (34) 3332-3737,;

13.4. A celebragéo da parceria por meio do Termo de Colaboragéo, que é Unico, ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio entre a Prefeitura Municipal
de Uberaba e as pessoas fisicas que prestarem servigos a Organizacéo de Sociedade Civil;

13.5. A Comisséao de Selecéo deste Edital ird decidir sobre quaisquer outros assuntos, que porventura vierem acontecer e/ou assuntos de qualquer natureza.
Uberaba (MG), 06 de Fevereiro de 2018.

Rony Marcos
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Marco Tulio de Azevedo Cury
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social

EDITAL N° 002/2018
DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA RESIDENCIA INCLUSIVA

O MUNICIPIO DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, inscrito no CNPJ sob o n.° 18.428.839/0001-90, representado pelo Prefeito Municipal, PAULO PIAU
NOGUEIRA, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, em conformidade com
a Lei Federal 13.019/2014, Lei Federal n.° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 /LOAS, Lei Municipal 12.160/2015 e alteragdes posteriores, Decreto Municipal
0528 de 26/04/2017, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico, visando a sele¢do de Organizacdo da Sociedade Civil (entidades privadas,
sem fins lucrativos) com sede neste Municipio de Uberaba, interessada em celebrar Termo de Colaboragao que tenha por objeto a execugédo de servicos
para subsidiar atividades de concesséo de apoio da Administragdo Publica Municipal, a fim de possibilitar condicdes de acolhida na rede socioassistencial,
para cofinanciamento de 30 vagas, em regime de residéncia inclusiva. A residéncia inclusiva € uma modalidade de servigo de acolhimento do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, est4 organizada em pequenos grupos de até 10 pessoas por residéncia, cuja acolhida e convivéncia promove o
desenvolvimento de capacidades adaptativas a vida diaria, autonomia e participacédo social; atua em articulagdo com os demais servigos no territério para
garantir a inclusdo social dos residentes, sendo um servigo de acolhimento institucional, no ambito da Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, para jovens e adultos com deficiéncia, em situagéo de dependéncia, que n&o disponham
de condi¢des de autossustentabilidade ou de retaguarda familiar; tem por finalidade propiciar a constru¢éo progressiva da autonomia e do protagonismo no
desenvolvimento das atividades da vida diaria, a participa¢@o social e comunitaria e o fortalecimento dos vinculos familiares com vistas & reintegracao e/ou
convivéncia; assim, convoca os interessados para apresentar Plano de Trabalho, nos termos deste Edital de Chamamento, de forma a assegurar os
critérios da transparéncia, publicidade e garantia de acesso a todos os interessados, para melhor atendimento aos usuarios, promovendo-lhes maior
dignidade.
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1. PROPOSITO

A finalidade do presente Edital de Chamamento Publico é selecionar propostas para celebrag@o de parcerias com Organizagdo da Sociedade Civil — OSC,
pelo intermédio da Secretaria de Desenvolvimento Social, por meio da formalizacdo de Termo de Colaboracado para consecugéo de finalidades de interesse
publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros, via FMAS, para cofinanciamento de 30 vagas em regime de residéncia
inclusiva, o servico devera ser ofertado de forma ininterrupta, diuturnamente. A definicdo dos moradores da republica ocorrerd de forma participativa entre
estes e a equipe técnica, de modo que, na composi¢do dos grupos, sejam respeitadas afinidades e vinculos previamente construidos. Sabe-se que o
conceito de dependéncia esta relacionado a perda da capacidade funcional associada a demanda por cuidados de longa duracédo. A dependéncia pode ser
incapacitante ou ndo, bem como gradual, definitiva ou reversivel. Assim como nos demais equipamentos da rede socioassistencial, as edificacdes utilizadas
no servico de republica deverdo respeitar as normas de acessibilidade, de maneira a possibilitar a incluséo de pessoas com deficiéncia. De acordo com a
demanda local, devem ser desenvolvidos servigos de acolhimento em republica para diferentes segmentos, os quais devem ser adaptados as demandas e
necessidades especificas do publico a que se destina. O propdsito deste servico é de romper com a pratica do isolamento, de mudanca do paradigma de
estruturacdo de servicos de acolhimento para pessoas com deficiéncia em areas afastadas ou que nédo favoregam o convivio comunitario. Sdo residéncias
adaptadas, com estrutura fisica adequada, localizadas em éareas residenciais na comunidade. Devem dispor de equipe especializada e metodologia
adequada para prestar atendimento personalizado e qualificado, proporcionando cuidado e atengdo as necessidades individuais e coletivas, conforme
condigOes estabelecidas neste Edital.

2. DO OBJETO

2.1. O objeto do presente Edital é o cofinanciamento de 30 vagas, em regime de residéncia inclusiva, com valor de repasse por usuario de R$
1.000,00 (um mil reais), para apoio a administragdo publica municipal em possibilitar condi¢cdes de acolhida na rede socioassistencial, sendo a residéncia
inclusiva uma modalidade de servigo de acolhimento do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, por meio do FMAS. O servigo esta organizado em
pequenos grupos de até 10 pessoas por residéncia, cuja acolhida e convivéncia promove o desenvolvimento de capacidades adaptativas a vida diaria,
autonomia e participagdo social, atua em articulagdo com os demais servigos no territorio para garantir a incluséo social dos residentes, € um servico de
acolhimento institucional, no @mbito da Protecao Social Especial de Alta Complexidade do SUAS, para jovens e adultos com deficiéncia, em situacéo de
dependéncia, que néo disponham de condi¢des de autossustentabilidade ou de retaguarda familiar. Tem por finalidade propiciar a construgéo progressiva da
autonomia e do protagonismo no desenvolvimento das atividades da vida diaria, a participacdo social e comunitéria e o fortalecimento dos vinculos familiares
com vistas a reintegragdo e/ou convivéncia.

2.2. Poderéao ser celebrados Termos de Colaboragao entre o Municipio de Uberaba e as Organizacgdes de Sociedades Civis/OSC, selecionadas a partir das
propostas que atendam o cumprimento do Edital, considerando a adequacé&o das atividades.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. E um Servigo que oferece protecdo, apoio e moradia subsidiada a grupos de pessoas maiores de 18 anos, em estado de abandono, situacdo de
vulnerabilidade e risco pessoal e social, com vinculos familiares rompidos ou extremamente fragilizados e sem condi¢des de moradia e autossustentagdo.

O atendimento deve apoiar a construcéo e o fortalecimento de vinculos comunitéarios, a integracéo e participagéo social e o desenvolvimento da autonomia
das pessoas atendidas. O servigo deve ser desenvolvido em sistema de autogestao ou cogestdo, possibilitando gradual autonomia e independéncia de seus
moradores, deve contar com Equipe Técnica de referéncia para contribuir com a gestao coletiva da moradia (administracéo financeira e funcionamento), e
para acompanhamento psicossocial dos usuarios e encaminhamento para outros servigos, programas e beneficios da rede socioassistencial e das demais
politicas publicas, visando assegurar maior grau de autonomia das pessoas com deficiéncia em situagdo de dependéncia, devem ser desenvolvidas
estratégias de cuidados que potencializam o exercicio das atividades basicas do cotidiano e da vida diéria nas formas de suportes e apoios, considerando a
capacidade de realizar atividades basicas do cotidiano como alimentar-se, fazer a higiene pessoal, locomover-se até o banheiro, tomar banho, vestir-se,
entre outras, desenvolver a capacidade de realizar atividades instrumentais da vida diaria como fazer compras, pagar contas, utilizar meios de transporte,
cozinhar, cuidar da propria saide, manter sua propria seguranca. Os objetivos do Servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com
Deficiéncia, ofertado na Residéncia Inclusiva sdo: ofertar de forma qualificada a protegdo integral de jovens e adultos com deficiéncia, em situagdo de
dependéncia; promover a inclusdo de jovens e adultos com deficiéncia, em situacdo de dependéncia, na vida comunitaria e social e contribuir para a
interacdo e superacdo de barreiras, bem como contribuir para a construgdo progressiva da autonomia com maior independéncia e protagonismo no
desenvolvimento das atividades da vida diaria. Equipe minima exigida: 1 Assistente Social, 1 Psicologo e 1 cuidador/monitor/educador, conforme NOB RH/
Tipificag8o Nacional dos Servi¢os Socioassistenciais.

DO ANEXO AO EDITAL

3.2. E parte integrante deste Edital:

I- Plano de Trabalho;

Il - Declaragao referente a nao utilizagdo mao de obra infantil, conforme item 10.1 “m”;

lll- Declaragéo firmada pelos membros da diretoria constando que nao ha em seu quadro de dirigentes o disposto estabelecido no item 10.1, Alinea “0”, de 1
a5;

4. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

4.1 - Poderdo participar deste Edital de Chamamento Publico as Organizaces de Sociedades Civis/OSC, assim consideradas aquelas definidas pelo Art. 2°,
I, alinea A, B, ou C da Lei 13.019/14, e alteragbes posteriores dadas pela Lei, inscritas no CMAS, que prestam servi¢os de carater institucional, em regime
de residéncia inclusiva, promovendo a inclusé@o de jovens e adultos com deficiéncia, em situacdo de dependéncia, na vida comunitaria e social, contribuir
para a interacdo e superacdo de barreiras, bem como para a construgdo progressiva da autonomia com maior independéncia e protagonismo no
desenvolvimento das atividades da vida diéria.

A) Entidade privada sem fins lucrativos que nédo distribua entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais - brutos ou liquidos -, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu
patrimodnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os apliquem integralmente na consecucédo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

B) As sociedades cooperativas previstas na Lei n°® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade
pessoal ou social; as alcangadas por programas e acdes de combate a pobreza e geracédo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educagéo e
capacitacé@o de trabalhadores rurais ou capacitacéo de agentes de assisténcia técnica e extenséo rural e as capacitadas para execugéo de atividades ou de
projetos de interesse publico e de cunho social;

C) As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho social, distintas das destinadas a fins
exclusivamente religiosos.

4.2. A Organizagdo de Sociedade CivilOSC deve comprovar a necessidade de subsidio de suas atividades com a finalidade precipua de interesse publico,
adequada a Politica Municipal de Assisténcia Social.
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4.3. A Organizagéo de Sociedade Civil/lOSC deve estar com situagao regular fiscal, previdenciaria, tributarias, de contribuicbes e de divida ativa, perante a
fazenda Federal, Estadual e Municipal, bem como com o INSS, FGTS e Justi¢ca do Trabalho.

4.4. Na Apresentacgdo de Plano de Trabalho, de acordo com as proposi¢gfes constantes neste Edital, faz-se necessario constar:

A- Ambiente Fisico: espaco para moradia, enderego de referéncia, condi¢cdes de repouso, estada e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de
roupas, higiene pessoal, acessibilidade de acordo com a Associagdo Brasileira de Normas e Técnicas - ABNT;

B- Recurso Material: possuir material permanente, tais como mobiliarios e equipamentos em geral, material de consumo minimo para o desenvolvimento dos
Sservigos;

C- Recursos Humanos: equipe minima constituida pelos seguintes profissionais de nivel superior: Assistente Social, Psicologo ou Pedagogo, profissionais de
ensino fundamental/médio — educadores, monitores, cuidadores —, de acordo com a NOB/RH/SUAS, sendo o parametro para cada 10 (dez) usuarios uma
equipe minima, conforme descrita, e assim sucessivamente.

4.5. A participagdo neste edital de chamamento publico implica na aceitacéo plena e irrevogavel das normas constantes neste instrumento.
4.6. Ndo serdo permitidas participa¢des em rede;
4.7. Ficarad impedida de celebrar Termo de Colaboracéo a Organizacéo Sociedade Civil /OSC que:

A- Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério nacional;

B- Esteja omissa no dever de prestar contas de quaisquer outros convénios e/ou parcerias anteriormente celebradas com o poder publico, conforme prevé o
art. 39, caput, inciso Il, da Lei 13.019 de 31/07/14;

C- Tenha em seu quadro de dirigentes, membros de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigentes de 6rgdo ou entidade da Administracéo Publica Federal,
estendendo-se ao disposto na letra “o”, numero 05, item 10.1 desse edital.

5. DA DOCUMENTAGAO DE INSCRIGAO

5.1. As Organizagbes de Sociedades Civis/OSC interessadas em participar da selecdo devem encaminhar envelope enderegado ao CMAS contendo a
seguinte documentagao:

5.1.1. Certiddo Negativa de Débito comprovando regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal;

5.1.2. Comprovante de regularidade com o FGTS, INSS e Justica do Trabalho;

5.1.3. Copia do Estatuto registrado no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas, constando:

f) N&o ter fins lucrativos;

g) Que a diretoria ndo é remunerada;

h) Funcionamento por prazo indeterminado;

i) A finalidade da atividade desenvolvida, em conformidade com este edital;

j) Possuir sede no municipio de Uberaba-MG.

5.1.4. A proponente ainda devera apresentar, impreterivelmente:

h)A ultima Ata de eleicéo e posse, devidamente registrada em cartorio;

i) Os documentos de identificacéo (RG e CPF) e comprovante de residéncia de todos os membros da diretoria executiva,;

j) Comprovagao de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ; e, ainda, Comprovante de inscrigdo junto ao CMAS de Uberaba-MG;
k) Relatério de inspegédo do 6rgéo publico competente, quando for o caso;

1) Termo de obrigag6es a cumprir ou equivalente que demonstre as irregularidades a serem sanadas, quando for o caso;

m) 02 (duas) vias do Plano de Trabalho (conforme modelo anexo);

n) Credenciamento do representante legal (vide item 6).

6. DO CREDENCIAMENTO E DA REPRESENTACAO

6.1. Os atos formais realizados em nome das Organizagdes de Sociedades Civis/OSC interessadas devem ser praticados pelo seu presidente ou por
representante legal, munido de procuracéo simples, que, devidamente credenciado, sera o Unico admitido a intervir nas fases do procedimento de selegdo e
a responder pelos atos e efeitos previstos neste Edital.

6.2. Para o credenciamento de que trata o item anterior, deverdo ser apresentados, no ato da inscrigdo, 0s seguintes documentos:
c) Documento oficial de identidade, com foto;
d) Documento que habilite o credenciado a representar a Instituicéo, tais como: procuragdo publica ou particular simples.

6.3. O representante da Organizacao de Sociedade Civi/OSC deve entregar os documentos de credenciamento juntamente com os documentos de
proposta, conforme itens 7 e 8 deste Edital.

6.4. Nao sera admitida a participacdo de um mesmo representante em mais de uma Organiza¢éo de Sociedade Civil.
7. DAS PROPOSTAS E DA COMISSAO DE SELEGAO.

7.1. As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informacgdes:

A) A descricao da realidade do objeto da parceria e 0o nexo com as atividades exigidas neste Edital;

B) As a¢bes a serem executadas;

C) Os prazos para execugOes das acoes;

D) O valor mensal/global;

E) Plano de Aplicagéo/natureza da despesa.

7.2. Com o objetivo de evitar que a rejeicdo da proposta, € importante que as proponentes preencham suas propostas na integra, atendendo todos os
requisitos, de acordo com o Edital.

7.3. Na analise da proposta sera verificado o atendimento a todas as especificagdes e condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

7.4. Os critérios de desempate serdo publicados posteriormente pela comisséo de selecdo através de resolugdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Uberaba.

7.5. O resultado final da analise sera publicado no Jornal Oficial do Municipio.

7.6. A Comisséo de Selecgéo, 6rgdo colegiado, deve ser designada pelo 6rgdo gestor ou entidade publica municipal, por intermédio de Portaria.
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Paragrafo 1° - A comissao deve ser composta por 02 (dois) servidores publicos ocupantes de cargos efetivos, 01 (um) servidor publico municipal
que seja membro do respectivo CMAS e 02 (dois) representantes da Sociedade Civil também escolhidos no CMAS, que ndo tenham vinculo no
pleito.

Paragrafo 2° - A comissdo de selecdo pode se valer de assessoramento técnico prestado por 01 (um) servidor efetivo da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, que ndo seja membro do colegiado e observar:

| — o pedido de assessoramento é feito a autoridade maxima do respectivo 6rgéo, indicando os possiveis nomes ou as respectivas especialidades;

Il - o pedido pode ser indeferido por ato escrito, fundamentado e irrecorrivel;

lll — desde que obedecida a legislagdo pertinente, a autoridade méaxima do 6rgéo ou entidade gestora podera delegar a selegdo ao respectivo conselho -
CMAS.

IV - feita a delegacéo ao Conselho Gestor, por deliberacdo do seu 6rgdo méximo, deve designar, observada a eficiéncia, uma ou mais comissoes de selegdo
gue deve(m) ser composta(s) por, no minimo, 03 (trés) pessoas.

8. DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO

8.1. Os documentos de inscricdo e credenciamento deverdo ser entregues no CMAS, situado na Rua Artur Machado, na Casa dos Conselhos — Uberaba-
MG, no horério das 09h as 12h e das 13h 30min as 17h.

8.2. O prazo para a entrega dos documentos sera de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data da publicacéo deste Edital, excluindo para contagem do prazo o
dia da publicacéo.

8.3. FORMA: os documentos de habilitagdo exigidos neste Edital podem ser entregues em original ou fotocépia, desde que perfeitamente legiveis.

8.3.1. Quando os documentos forem entregues em fotocépia, sem autenticagéo passada por cartério competente, a Organizag6es de Sociedade Civil devera
apresentar também os originais para serem conferidos e autenticados.

9. DA SELEGAO

9.1. Os documentos apresentados pelas Organizacdes de Sociedades Civis interessadas serdo analisados pela Comissdo de Selegdo, no prazo de até 05
(cinco) dias uteis, apds este prazo sera publicado o resultado no Jornal Oficial do Municipio.

9.2. Sera concedido o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar no dia seguinte da publicacdo do resultado final, para a apresentacdo de pedido de
reconsideragao em face do resultado, dirigido a Comisséo de Selegéo.

9.3. Os eventuais pedidos de reconsideracéo seréo julgados e as decisdes serdo publicadas no Jornal Oficial do Municipio.
9.4. Eventual recurso hierarquico sera julgado pela autoridade méaxima, cujo ato se recorreu.
10. DA ORGANIZAGAO SELECIONADA

10.1. A(s) organizacao(8es) selecionada(s) podera(ao) celebrar parceria com o Municipio de Uberaba, por Termo de Colaboragdo, mediante a apresentagdo
dos seguintes documentos, junto ao protocolo geral do Municipio:

A) Oficio do Presidente da organizagdo dirigido ao Prefeito Municipal de Uberaba, solicitando a celebracdo do Termo de Colaboragéo, justificando sua
necessidade e especificando a abrangéncia do beneficio resultante do Termo;

B) Certificado de Inscri¢do no CMAS;

C) No caso da realizacédo de reformas na sede da Instituicdo, a escritura publica registrada ou certiddo gue ateste o dominio do imével, objeto da reforma e,
se for imével locado, os documentos precitados, juntamente com a autorizagdo para a realizacdo da reforma firmada pelo proprietario do imével,
acompanhada do contrato de locagéo;

D) Cartdo do CNPJ da entidade, com cadastro ativo de, no minimo, um ano;

E) 01 (uma) via do Plano de Trabalho aprovado com assinatura do Presidente da Instituicdo, da Presidente do CMAS, bem como, assinatura do
Secretario/Ordenador de Despesas da Secretaria de Desenvolvimento Social;

F) Estatuto Social da Instituicdo (registrado em cartorio);

G) Ata de nomeagcao dos representantes legais (registrada em cart6rio);

H) Cépia da Lei Municipal Declaratéria de utilidade publica;

1) Certiddo Negativa de Débitos — INSS;

J) Certidao de Regularidade perante o FGTS;

K) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

L) Certidao Negativa de Débito comprovando regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicbes e de divida ativa perante a Fazenda Federal,
Estadual e Municipal;

M) Comprovacéo, via declaragéo da propria entidade, de que néo utiliza ou beneficiou, direta ou indiretamente, ou tenha sido autuada nos ultimos 05 (cinco)
anos pela utilizagdo de méao de obra infantil; bem como néo tenha reiteradamente infringido as normas gerais de protegao ao trabalhador adolescente ou que
tenha sido autuada no ano em curso ou anterior por infracdo a normas de seguran¢a e saude do trabalhador menor de idade, e que também né&o tenha
dificultado o acesso a escola, nos termos dos artigos 1° e 2° da Lei Municipal n° 8.877/2003, c/c o artigo 7°, inciso XXXIIl da Constituicdo Federal;

N) Declaracéo assinada pelo Presidente, afirmando que n&o distribui entre quaisquer de seus membros, associados ou n&o, eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades; e que aplica todos os eventuais resultados positivos, de qualquer natureza, integralmente na consecuc¢éo do respectivo objeto
social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

0) Declaracéo, firmada pelos membros da diretoria, constando que nédo ha, em seus quadros dirigentes:

6) Membro de poder ou do Ministério Publico, dirigente de érgdo ou entidade da Administracdo Publica Municipal, Estadual ou Federal ou membro de
diretoria de partido politico;

7) Conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

8) Nao deve contratar, para prestagdo de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissado ou funcdo de confianga,
de 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica Municipal, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipéteses legais;

9) As pessoas descritas nos itens “1”, “2” e “3” desta alinea ndo devem ser, também, remuneradas, a qualquer titulo, com os recursos repassados;

10) Para fins deste Edital, entende-se por membro de poder o titular de qualquer cargo, fungdo ou emprego publico, excluidos os membros de poder
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

P) Relagdo nominal de todos os dirigentes da entidade, citando cargo atual na instituicdo, estado civil, nacionalidade, profisséo, endere¢o residencial
completo e CEP, nimero e 6rgéo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF, de cada um deles, bem
como comprovante de residéncia de todos os membros da diretoria executiva;
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Q- Declaragdo assinada pelo presidente, informando que a Organizacdo da Sociedade Civil funciona no endereco atual, citando endereco completo com
CEP.

10.2. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos, conforme disposto no Art. 23 do Decreto Municipal:

D) A descri¢do da realidade, objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

E) A estimativa das despesas a serem realizadas na execug¢édo das ac¢des, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos indiretos
necessarios a execugao do objeto, se for o caso;

F) Os valores a serem repassados mediante Cronograma de Desembolso.

§ 1° - Somente deve ser aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as informacdes ja apresentadas na proposta, observados os termos e as
condig6es constantes no edital.

§ 2° - Para fins do disposto no § 2° deste artigo, a Administracdo Publica Municipal pode solicitar a realizagio de ajustes no Plano de Trabalho, observados
o0s termos e as condi¢des da proposta e do Edital.

§ 3° - O prazo para realizacdo de ajustes no Plano de Trabalho é de 02 (dois) dias, contado da data de recebimento da solicitagcdo apresentada a
Organizagéo da Sociedade Civil.

§ 4° - A aprovagdo do Plano de Trabalho é analisada pela autoridade maxima do 6rgéo convocante, com anterior analise do respectivo Conselho Municipal,
caso este ndo tenha participado do processo de selegdo, ndo gera direito a celebragao da parceria, sendo que:

I- A decisdo motivada e fundamentada do Conselho Municipal sobre o Plano de Trabalho, sempre manifestada por escrito, sob a forma de parecer, deve
acontecer num prazo de 05 (quinze) dias observado:

c) A decisé@o do Conselho Municipal é tomada na forma de seu Regimento Interno ou de resolucao especifica;

d) O parecer do Conselho Municipal deve instruir o processo administrativo.

Il - A decisdo do Conselho sera levada a autoridade maxima do érgéo convocante, que pode referenda-la;
lll- Caso o Plano de Trabalho seja autorizado, o departamento ou 6rgdo competente deve ser suscitado a declarar, por escrito, sobre a existéncia de prévia
dotacéo orcamentéria;

IV- Uma vez consignada a dotagéo orgamentaria, a Assessoria Juridica do 6rgédo convocante deve firmar parecer prévio e formular o respectivo instrumento,
objeto da parceria, a ser submetido a revisdo da Procuradoria Geral do Municipio, observado:

c) Tanto a Assessoria Juridica quanto a Procuradoria Geral do Municipio podem requerer informagGes ou documentos complementares necessarios a
celebragdo do Termo de Colaboracao;

d) Sem prejuizo do disposto em Lei, do parecer juridico prévio, deve constar sobre a presenca dos documentos essenciais a celebragéo do negdcio juridico.

V- Apos a andlise juridica, o processo seguira para a Chefia de Gabinete, para o exame do Senhor Prefeito Municipal, que, discricionariamente, decidira pelo
deferimento ou indeferimento;

VI- Seguindo o processo administrativo ao 6rgdo convocante, este deve notificar, por qualquer meio, a organizacado civil para tomar ciéncia da decisdo
denegatéria ou para firmar o instrumento:

§ 1° - O parecer juridico deve abranger a andlise da juridicidade das parcerias, do qual ndo deve abranger a analise de contetddo técnico de documentos do
processo, e nao cingira aspectos de conveniéncia, oportunidade e mérito.

10.3. A Organizacdo de Sociedade Civil/lOSC deve anexar a prestacdo de contas o Relatério de Cumprimento de Objeto emitido pela Secretaria de
Desenvolvimento Social e pelo respectivo Conselho, bem como relatério dos atendimentos produzidos.

| - Sem prejuizo, a entidade devera fornecer cépias do relatério dos atendimentos prestados ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

11. EXECUGAO DA PROPOSTAS

11.1. O prazo para a vigéncia do Termo de Colaboragdo e execucéo da proposta sera, em regra, de 365 dias, a contar da data do recebimento do recurso,
podendo ser alterado, mediante proposta devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a concedente, por meio de oficio dirigido ao Senhor
Prefeito de Uberaba, firmado pelo representante legal da Organizac¢éo de Sociedade Civil/OSC convenente em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término
da vigéncia.

11.1.1. O prazo para a vigéncia podera ser maior, caso a proponente comprove adequacao entre este e o objeto perseguido.

11.2. O acompanhamento da efetiva realizagdo da proposta ocorrera ao longo da execugédo do Termo de Colaboragdo, podendo, para tanto, a concedente e
o CMAS marcarem reunides, enviarem comunicacdes, inclusive por meio eletrénico, solicitando informagdes, bem como realizarem visitas de vistoria e
monitoramento.

12. RECURSOS ORGAMENTARIOS

12.1. O cronograma de desembolso devera prever liberacéo do recurso em parcelas mensais.

12.2. A(s) Organizagao(Bes) da Sociedade Civil selecionada(s) sera(ao) apoiada(s) com recursos originarios do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
consignados na Lei Orcamentéria Anual e alocados na dotagdo Custeio: 1810.08.244.495.8010.33504199.0100.6171

12.3. O Plano de Aplicagdo devera prever despesas de custeio/manutencdo, desde que relacionadas ao objeto pretendido.

12.3.1. Em caso de execucgdo de pequenos reparos, na necessidade de mao de obra terceirizada e especifica, o(a) prestador(a) dos servigcos devera cumprir
com as suas obrigacdes tributarias, sobretudo em relacéo ao recolhimento dos tributos ISSQN, INSS e FGTS.

12.4.1. O valor liberado pela concedente devera ser suficiente para o cumprimento do objeto, no limite estipulado no Plano de Trabalho, bem como
determinado em Ata.

13. DISPOSIGOES GERAIS
13.1. A presente selecdo podera ser revogada, no todo ou em parte, por razes de interesse publico, derivada de fato devidamente comprovado ou anulado,
no todo ou em parte, por ilegalidade, seja de oficio ou por provocagao de terceiros, mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado para conhecimento

dos participantes. O CMAS pode, ainda, prorrogar, a qualquer tempo, 0s prazos para recebimento dos documentos de inscricdo e/ou da divulgacéo do
resultado do julgamento, fazendo a devida publicac¢éo;
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13.3. Quaisquer esclarecimentos poderédo ser obtidos na sede do CMAS ou através do telefone (34) 3332-3737;

13.4. A celebragédo da parceria por meio do Termo de Colaboragéo, que é Unico, ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio entre a Prefeitura Municipal
de Uberaba e as pessoas fisicas que prestarem servigos a Organizacéo de Sociedade Civil;

13.5. A Comisséo de Selecdo deste Edital ira decidir sobre quaisquer outros assuntos, que porventura vierem acontecer e/ou assuntos de qualquer natureza.

Uberaba (MG), 06 de Fevereiro de 2018.

Rony Marcos
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Marco Tulio de Azevedo Cury
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social

ATOS OFICIAIS CONSELHO MUNICIPAL ANTIDROGAS - COMAD
EDITAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2018

O MUNICIPIO DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, inscrito no CNPJ sob o n.° 18.428.839/0001-90, representado pelo Prefeito Municipal, PAULO PIAU
NOGUEIRA, por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento Social/Conselho Municipal Antidrogas/COMAD, em conformidade com a Lei 13.019/2014 e lei
13.204, suas alteragbes posteriores, Lei Municipal 10.308/07 e e as alteragdes promovidas pela Lei 11.354/2011, torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico, visando a sele¢éo de Organizagao da Sociedade Civil (entidades privadas, sem fins lucrativos) com sede neste Municipio de Uberaba,
interessada em celebrar Termo de Colaboragao que tenha por objeto a execugdo de projetos para os subsidios das atividades promovidas pelas instituicdes
contempladas com despesas de custeio e investimento, com a finalidade de contribuir com o regular funcionamento da Organizacao da Sociedade Civil, a luz
da legislagdo competente e implementar melhor atendimento aos cidadaos assistido, assim, convoca os interessados para apresentar proposta, nos termos
deste edital de chamamento, de forma a assegurar os critérios de transparéncia, publicidade e garantia de acesso a todos os interessados, para melhor
atendimento aos tutelados, promovendo-lhes maior dignidade.

1. PROPOSITO

A finalidade do presente edital de chamamento publico é a selecéo de propostas para celebracdo de parcerias com a Organizacéo da Sociedade Civil/OSC,
por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento Saocial, por meio da formalizagdo de Termo de Colaboracao, para consecucéo de finalidades de interesse
publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros, conforme condigbes estabelecidas neste edital.

2. DO OBJETO

2.1. O Termo de Colaboracéo tera por objeto a concesséo de apoio da administracdo publica municipal para execugdo de projetos e atividades promovidas
pelas Organizagdes de Sociedades CivisflOSC contempladas com despesas de custeio e investimento, com a finalidade de contribuir com o regular
funcionamento, visando melhor assisténcia aos cidaddos que se encontram em situacdo de vulnerabilidade. As Organizagdes de Sociedades Civis/OSC
devem estar caracterizadas em regime de acolhimento e atendimento ao usuério de alcool e outras drogas, localizadas em area urbana e/ou rural no
municipio de Uberaba, com sede prépria ou alugada.

2.2. Poderéao ser celebrados Termos de Colaboragao entre o Municipio de Uberaba e as Organizacdes de Sociedades Civis/OSC, escolhidas a partir dos
projetos e atividades propostos e da analise posterior do Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas.

2.3. As obras de edificacdo ndo serdo objeto deste edital, ressalvadas as pequenas reformas de carater necessario, séo as que tém por fim conservar o bem
ou evitar que se deteriore, conforme estabelece o Art. 96 do Codigo civil /2002, em sede propria ou alugada.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. Tem como fundamento a integracao e a articulagdo permanente entre as politicas e a¢des de assisténcia social, cultura, direitos humanos, entre outras,
em consonancia com 0s pressupostos, diretrizes e objetivos das politicas municipais, estaduais e nacionais que tutelam os usudrios e/ou dependentes
quimicos, assim como, resguardar os principios da Politica Municipal de Atendimento aos usuarios de Alcool e Outras Drogas, tais como, a defesa do direito
a vida e a cidadania: a garantia da dignidade e do bem-estar; a participagcdo na comunidade e a protegdo contra discriminagdo de qualquer natureza, a
reinser¢ao social e comunitaria, conforme prescreve o art. 4° da Lei

O edital de chamamento esta em conformidade com a Lei Municipal 10.308/2007, alterada pela Lei 11.354/2011, que dispéem sobre a Politica Municipal de
Atendimento aos usuéarios de Alcool e Outras Drogas, COMAD e d& outras providéncias.

DO ANEXO AO EDITAL
3.2. E parte integrante deste Edital:
CHECKLIST 2017 - Conf. Lei 13019/14, sua alteragao lei 13.204/2015 e Dec. Mun. 0528/17

1) Oficio solicitando a parceria pelo REMAD

2) Inscricdo no COMAD

3) Inscricdo no Conselho competente/CMAS

4) Declaracéo de “ Ndo usa méao de obra infantil”
5) Declaracéo assinada pelo Presidente — afirmando que né&o distribui entre quaisquer de seus membros, associados ou néo, eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengBes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades; E que aplica todos os eventuais resultados positivos, de qualquer natureza, integralmente na consecugé&o do respectivo objeto
social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

6) Declaracgéo, firmada pelos membros da diretoria, constando que nédo ha, em seu quadro de dirigentes:

A - Membro de poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal, estadual ou federal ou membro de
diretoria de partido politico;

B - Conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea

]

a” deste inciso;
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C - Né&o deve contratar, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungdo de confianca,
de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipoteses legais;

7) Certiddo de regularidade fiscal, previdenciéria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa, da Unido, do Estado de Minas Gerais e do Municipio;

8) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo;

9) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas; (Site do http://www.tst.jus.br/certidao);

10) Cépia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual, devidamente registrada;

11) Rela¢do nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com qualificacédo completa;

12) Comprovagéo de que a organizagao da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado; Inscricio COMAD

13) Cépia do estatuto e suas alteracdes;

14) Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, com cadastro ativo de, no minimo, um ano;

15) referente ao Art 6° considerar as altera¢des da Lei 13.204, nos art 39 inciso |l e paragrafos 5° e 6°. Também o art 29 e 30 e e seu inciso , em situagdes
de perigo eminente.

16) Lei Declaratdria de Utilidade Publica Municipal da respectiva instituicdo da sociedade civil;

17) A Ata que aprovou o plano de trabalho devera ser anexada no processo administrativo — Carimbo da ata com numero. "Plano de Trabalho;

4. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

4.1. Poderao participar deste edital de chamamento publico as Organizages de Sociedades Civis/OSC.s, assim consideradas aquelas definidas pelo Art. 2°,
I, alinea A, B, ou C da Lei 13.019/14, e alteragdes posteriores dadas pela Lei 13.204/2015, inscritas no COMAD, que prestam servigos de carater apenas
de “prevengao”, destinados ao domicilio coletivo de pessoas em condi¢éo de liberdade, dignidade e cidadania.

a)Entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus s6cios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza, participa¢cdes ou parcelas do seu
patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os apliquem integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b)As sociedades cooperativas previstas na Lei no 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade
pessoal ou social; as alcangadas por programas e acdes de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educagéo e
capacitacéo de trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas para execucao de atividades ou de
projetos de interesse publico e de cunho social;

c)As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins
exclusivamente religiosos.

4.2. A Organizagdo de Sociedade CivillOSC deve comprovar a necessidade de subsidio de suas atividades com a finalidade precipua de interesse publico,
adequada a Politica Municipal Antidrogas.

4.3. A Organizacgdo de Sociedade Civil/lOSC deve estar com situagdo fiscal regular perante a fazenda Federal, Estadual e Municipal, bem como, com o INSS,
FGTS e Justica do Trabalho.

4.4. A Apresentacgdo de Plano de Trabalho de acordo com as proposi¢des constantes neste edital, vide anexo.
4.5. A participagéo neste processo implica a aceitacdo plena e irrevogavel das normas constantes neste instrumento.
4.6. Ndo serdo permitidas a participagcao em rede;.

4.7. Ficard impedida de celebrar Termo de Colaboracédo a OSC que:

a)Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério nacional;

b)Esteja omissa no dever de prestar contas de parcerias anteriormente celebradas, conforme prevé o art. 39, caput, inciso Il, da Lei 13.019 de 31/07/14;
c)Tenha, em seu quadro de dirigentes, membros de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigentes de 6rgédo ou entidade da administragdo Publica Federal,
estendendo-se ao disposto na letra “o”, numero 05, item 10.1 desse edital.

d) Referente ao Art 6° considerar as alteragdes da Lei 13.204, nos art 39 inciso Il e paragrafos 5° e 6° Também o art 29 e 30 e seus incisos , em situagdes
de perigo eminente

5. DA DOCUMENTAGAO DE INSCRIGAO

5.1. As Organizacdes de Sociedades Civis interessadas em participar da selecdo devem encaminhar envelope ao COMAD contendo a seguinte
documentacgéo, ja citada no item n° 3.2 deste edital.

o)Credenciamento do representante legal
p) Lista dos atendidos até a presente data (com nome e n° de documento) de todas as Osc de atendimento por prevengao, incluso fotos legiveis coloridas
dos atendimentos produzidos

6. DO CREDENCIAMENTO E DA REPRESENTACAO

6.1. Os atos formais realizados em nome das Organiza¢cGes de Sociedades Civis/OSC interessadas devem ser praticados por representante legal que,
devidamente credenciado, sera o Gnico admitido a intervir nas fases do procedimento de selegdo e a responder pelos atos e efeitos previstos neste Edital.

6.2. Para o credenciamento de que trata o item anterior, deveréo ser apresentados no ato da inscri¢éo, os seguintes documentos:

e)Documento oficial de identidade com foto;

f)Documento que habilite o credenciado a representar a entidade, tais como: procuracdo publica ou particular com firma reconhecida, ou estatuto social
acompanhado da ata da elei¢do, devidamente registrada no respectivo cartério.

6.3. O representante da Organizacdo de Sociedade Civil/OSC deve entregar os documentos de credenciamento juntamente com os documentos de
proposta, conforme itens 7 e 8 deste Edital.

6.4. Nao sera admitida a participacéo de um mesmo representante para mais de uma Organizacdes de Sociedades Civis.

7. DAS PROPOSTAS E DA COMISSAO DE SELEGAO.

7.1. As propostas deveréo conter, no minimo, as seguintes informacdes:
a)A descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;
b)As acbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferiram o cumprimento das metas;
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¢)Os prazos para execugdes das acfes e para o0 cumprimento das metas;
d)O valor global;
e)Plano de aplicac&@o/natureza da despesa.

7.2. Com o objetivo de evitar que a proposta ndo seja aceita, € importante que as proponentes preencham suas propostas de acordo com o Anexo | deste
Edital.

7.3. Na analise da proposta sera verificado o atendimento a todas as especificagdes e condi¢des estabelecidas neste Edital e seu anexo.
7.4. A deciséo sera publicada no Jornal Oficial do Municipio.

7.5. A comisséo de selegéo, 6rgdo colegiado, deve ser designada eleita pelo Comad,

§ 1° - A comissédo é composta por 02 (dois) conselheiros governamentais, e (02) dois ndo governamentais, em cumprimento das deliberagdes da plenaria, do
més de novembro/2017.

7.6. O membro da comisséo fica impedido de participar do processo de sele¢&o quando se verificar que:

| — tenha participado nos Gltimos 05 (cinco) anos, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizagdo da sociedade
civil participante do chamamento publico;

Il — seja cOnjuge ou parente até o terceiro grau em linha colateral ou sem limite em linha reta de associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado
de qualquer organizagao civil participante do chamamento publico;

Il — A Comissao de Remad fard o acompanhamento dos gastos, fiscalizagdo e ira verificar a prestacéo de contas junto a OSC e ao poder piblico municipal.

8. DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO

8.1. Os documentos de inscri¢do e credenciamento deverdo ser entregues ao COMAD/ Conselho Municipal Antidrogas, com endere¢co Rua Baréo da Ponte
Alta 132, bairro Centro. / Casa dos Conselhos.

8.2. O prazo para a entrega dos documentos sera de até 05 ( cinco) dias a contar da data da publicagao deste instrumento.

8.3. FORMA: Os documentos de habilitagdo exigidos neste Edital podem ser entregues em original ou por qualquer processo de cépia, desde que
perfeitamente legiveis.

8.3.1. Quando os documentos forem entregues em fotocopia, sem autenticacéo passada por cartério competente, a Organizagdes de Sociedade Civil devera
apresentar também os originais para serem conferidos e autenticados.

9. DA SELEGAO

9.1. Os documentos apresentados pelas Organizacdes de Sociedades Civis interessadas serdo analisados por uma comissao composta por integrantes do
COMAD, que devem emitir listagem das entidades e seus projetos aprovados em plenéaria no prazo de 03 (Trés) dias apds o prazo final de apresentacgado das
propostas e disponibilizar para consulta no Jornal Oficial do Municipio.

9.2. Seréa concedido o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar no dia seguinte da publicagdo da listagem, para a apresentagao de pedido de reconsideragao
em face do resultado, dirigido a Comisséao julgadora.

9.3. Os eventuais pedidos de reconsideracéo seréo julgados e as decis@es serdo publicadas, no Jornal Oficial do Municipio.
10. DA ORGANIZAGAO SELECIONADA

10.1. A (s) organizacao (6es) apOs selecionada (s) podera (8o) celebrar parceria com o Municipio de Uberaba, por Termo de Colaboragdo, mediante a
apresentacao dos seguintes documentos, junto ao protocolo geral do Municipio: os mesmos documentos constantes do item n 3.2.

10.2. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos, conforme disposto no art. 23 do Decreto Municipal:

b)A descri¢cdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

c)A descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d)A definigdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;

e)A estimativa das despesas a serem realizadas na execucao das agdes, incluindo, se for o caso, 0s encargos sociais e trabalhistas e a discriminagédo dos
custos indiretos necessarios a execugéo do objeto, se for o caso.

f)Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.

§ 1° - A previsao de despesas de que trata a letra “d” do item 10.2 deste edital dever incluir os elementos indicativos da mensuracédo da compatibilidade dos
custos apresentados com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, tais como cotagdes, tabelas de precos de
associagOes profissionais, publicacdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informacao disponiveis ao publico, se for o caso.

§ 2° - Somente deve ser aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes ja apresentadas na proposta, observados os termos e as
condig6es constantes no edital.

§ 3° - Para fins do disposto no § 2° deste artigo, a administracdo publica municipal pode solicitar a realizagdo de ajustes no plano de trabalho, observados os
termos e as condi¢des da proposta e do edital.

§ 4° - O prazo para realizagdo de ajustes no plano de trabalho é de 15 (quinze) dias, contado da data de recebimento da solicitagdo apresentada a
organizag&o da sociedade civil na forma do § 3° deste item.

§ 5° - A aprovacéo do plano de trabalho é analisada pela autoridade méxima do 6rgéo convocante, com anterior andlise do respectivo Conselho Municipal,
caso este ndo tenha participado do processo de selegdo, ndo gera direito a celebragdo da parceria, sendo que:

| - A decisao motivada e fundamentada do Conselho Municipal sobre o Plano de Trabalho, sempre manifestada por escrito, sob a forma de parecer, deve
acontecer num prazo de 05 (cinco) dias observado:

e)A decisdo do Conselho Municipal é tomada na forma de seu regimento interno ou de resolucé@o especifica;

f)O parecer do Conselho Municipal deve instruir o processo administrativo.

Il - A decisdo do Conselho sera levada a autoridade maxima do érgao convocante, que pode referenda-la;
IlI- Caso o Plano de Trabalho seja autorizado, o departamento ou 6rgao competente deve ser suscitado a declarar, por escrito, sobre a existéncia de prévia
dotacéo orcamentéria;

IV- Uma vez consignada a dotagcdo orgcamentaria, a assessoria juridica do 6rgéo convocante, deve firmar parecer prévio e formular o respectivo instrumento
objeto da parceria, a ser submetido a revisdo da Procuradoria-Geral do Municipio, observado:
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e) Tanto a assessoria juridica quanto a Procuradoria-Geral do Municipio podem requerer informagdes ou documentos complementares necessarios a
celebragdo do Termo de Colaboragao;
f) Sem prejuizo do disposto em lei, do parecer juridico prévio deve constar sobre a presenca dos documentos essenciais a celebragéo do negdcio juridico;

| - Apbs a andlise juridica, o processo seguird para a Chefia de Gabinete, para o exame do Senhor Prefeito Municipal, que, discricionariamente, decidira pelo
deferimento ou indeferimento;

Il - Seguindo o processo administrativo ao 6rgdo convocante, este deve notificar, por qualquer meio, a organizagdo civil para tomar ciéncia da decisdo
denegatéria ou para firmar o instrumento.

§ 6° - O parecer juridico de que trata o inciso IV do § 5° deste artigo deve abranger a andlise da juridicidade das parcerias, do qual ndo deve abranger a
analise de contelido técnico de documentos do processo, e ndo cingira aspectos de conveniéncia, oportunidade e mérito.

10.3. A Organizacdo de Sociedade CivillOSC devera prestar contas dos recursos recebidos, em parcela Unica, no prazo maximo de 150 (cento e
cinquenta) dias, a contar da data final da vigéncia do Termo de Colaboragéo;

10.4. A Organizagdo de Sociedade CivillOSC deve anexar a prestacdo de contas o Relatério de Cumprimento de Objeto emitido pela Secretaria de
Desenvolvimento Social e pelo respectivo Conselho, bem como relatério dos atendimentos produzidos, com nota explicativa acerca dos beneficios
produzidos em favor dos usuarios do sistema.

I.Sem prejuizo, a entidade devera fornecer coépias do relatério dos atendimentos prestados ao Conselho Municipal de politica sobre Drogas, - COMAD.
11. EXECUGAO DO PROJETO
11.1. O prazo para a vigéncia do Termo de Colaboracéo e execugdo do projeto sera, em regra, de 120 (cento e vinte) dias, mais 30 (trinta) dias para
prestacdo de contas, a contar da data do repasse, podendo ser alterado, mediante proposta, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a
concedente, por meio de oficio dirigido ao Senhor Prefeito de Uberaba, firmado pelo representante legal da Organizagdo de Sociedade Civil/lOSC
convenente em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término da vigéncia.

11.1.1. O prazo para a vigéncia podera ser maior, caso a proponente comprove adequagao entre este e o objeto perseguido.

11.2. O acompanhamento da efetiva realizacédo do projeto ocorrera ao longo da execugdo do Termo de Colaboragédo, podendo, para tanto, a concedente e o
COMAD marcarem reunides, enviarem comunicagdes, inclusive por meio eletrdnico, solicitando informag8es, bem como realizarem visitas de vistoria.

12. RECURSOS ORGAMENTARIOS
12.1. O cronograma de desembolso devera prever liberagdo do recurso em parcela Unica.

12.2. O (s) projeto (s) selecionado (s) sera (o) apoiado (s) com recursos originarios do Fundo Municipal de Antidrogas/Remad, consignados na Lei
Orgcamentaria Anual e alocados nas dotagdes: 1810.08.244.493.8005.33504199.0200.6376

12.3. O plano de aplicacado devera prever despesas de custeio e investimento, desde que relacionadas ao objeto pretendido.

12.3.1. Em caso de execucdo dos pequenos reparos, na necessidade de mao de obra terceirizada e especifica, o (a) prestador dos servicos devera cumprir
com as suas obrigacdes tributarias, sobretudo em relagédo ao recolhimento dos tributos ISSQN, INSS e FGTS.

12.4. A(s) proposta(s) deve(m) ter valor maximo de R$ 9.000,00 ( nove mil reais) devendo ser observado o valor total existente no FUMAD/REMAD,
podendo haver a liberacao de valores diferentes para cada instituicao.

12.4.1. O valor liberado pela concedente devera ser suficiente para o cumprimento do objeto, no limite estipulado no plano de trabalho, bem como
determinado em Ata. O projeto sera rejeitado caso nédo guarde relacéo do valor total perseguido com o cumprimento amplo das metas pretendidas.

13. DISPOSIGOES GERAIS

13.1. A presente sele¢@o podera ser revogada, no todo ou em parte, por razées de interesse publico, derivado de fato devidamente comprovado, ou anulado
no todo ou em parte por ilegalidade, seja de oficio ou por provocacéo de terceiros, mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado para conhecimento
dos participantes. O COMAD pode, ainda, prorrogar, a qualquer tempo, os prazos para recebimento dos documentos de inscricdo e/ou da divulgacdo do
resultado do julgamento, fazendo a devida publicacéo.

13.2. Os recursos séo originarios de repasses legais e/ou transferéncias voluntarias;

13.3. Quaisquer esclarecimentos poderao ser obtidos na sede do COMAD ou através do telefone (34) 3332-3737e ou 99106-2692;

13.4. A celebracéo da parceria através do Termo de Colaboracao, que € Unico, ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio entre a Prefeitura Municipal de
Uberaba e as pessoas fisicas que prestarem servigos a Organizagéo de Sociedade Civil.

13.5. A Comisséo de Selecéo do item 7.5 deste edital ird decidir sobre quaisquer outros assuntos, que porventura vier acontecer, e ou assuntos de qualquer
natureza.

Uberaba (MG), 21 de Fevereiro de 2018.
1 - I g
(,/’ﬁf}(",.‘m K/ R, burbro

Valéria Guimaraes
Presidente do Conselho Municipal de Politica sobre Drogas.
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ATOS OFICIAIS CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE

CONVOCACAO

97 Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Juventude — Gestio 2016-2018

Ficam convocados todos os membros titulares e suplentes do Conselho Municipal de Juventude de Uberaba (Comjuve) para a sétima reunido ordinaria da
Gestdo 2016-2018, a ser realizada no dia 06/03/2018 as 18:30 , em primeira convocag¢do com 50 % + 1 dos conselheiros e em segunda convocacéo, as
19:00 , com um ter¢o dos conselheiros, na Biblioteca Municipal de Uberaba, , localizado na R. Alaor Prata, 317 - Estados Unidos, Uberaba - MG, 38015-010,
com a seguinte pauta:

1)  Verificagdo de quorum

2) Leitura da pauta para apreciagdo

3) Apresentacdo de outros assuntos para apreciagéo
4)  Alteracéo da Lei do conselho

5)  Relatério das comissdes

6) Estagdo Juventude

Rochelle Gutierrez Bazaga
Superintendéncia de Politicas da Juventude

ATOS OFICIAIS P.M.U

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2018.

CONTRATANTE: Municipio de Uberaba/MG.

OBJETO: Constitui objeto da Ata o Registro de Pregos para a expectativa de eventual fornecimento de géneros alimenticios, visando
atender as Secretarias Municipais de Administracéo (SAD), Salde (SMS), Desenvolvimento Social (SEDS), Fundagéo Cultural
de Uberaba (FCU) e a Fundagéo de Ensino Técnico Intensivo (FETI), conforme relagdo e especificacdes abaixo discriminadas:

Fornecedor: MILLENIUM — SERVICOS, COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA. - ME.
CNPJ: 04.258.235/0001-39

Endereco: Quirino Luiz da Costa, n° 280 — Bairro: ESTADOS UNIDOS.

CEP.: 38015-430 — UBERABA — M.G

Representante Legal: IVO GONCALVES REZENDE JUNIOR

ITEM QLTINS DESCRICAO

UNID.

FARINHA DE TRIGO, FINA, PARA PANIFICACAO, OBTIDA
DO TRIGO MOIDO, COR BRANCA, ENRIQUECIDA COM
FERRO E ACIDO FOLICO, CONTEM GLUTEN E OUTRAS
SUBSTANCIAS PERMITIDAS, ISENTA DE SUJIDADES E
MATERIAIS ESTRANHOS A SUA COMPOSICAO,
01 634 SC ACONDICIONADA EM SACO COM 50 KG, VALIDADE 98,83 62.658,22
MINIMA 02 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO DO PRODUTO, DEMAIS CONDICOES DE
ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS
VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).
MARCA: PREDILECTA
FARINHA DE TRIGO, FINA, PARA PANIFICACAO, OBTIDA
DO TRIGO MOIDO, COR BRANCA, ENRIQUECIDA COM
FERRO E ACIDO FOLICO, CONTEM GLUTEN E OUTRAS
SUBSTANCIAS PERMITIDAS, ISENTA DE SUJIDADES E
MATERIAIS ESTRANHOS A SUA COMPOSICAO,
02 86 SC. ACONDICIONADA EM SACO COM 50 KG, VALIDADE 98,83 8.499,38
MINIMA 02 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO DO PRODUTO, DEMAIS CONDICOES DE
ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS
VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).
MARCA: PREDILECTA
FARINHA DE TRIGO, FINA, PARA PANIFICACAO, OBTIDA
DO TRIGO MOIDO, COR BRANCA, ENRIQUECIDA COM
FERRO E ACIDO FOLICO, CONTEM GLUTEN E OUTRAS
SUBSTANCIAS PERMITIDAS, ISENTA DE SUJIDADES E
MATERIAIS ESTRANHOS A SUA COMPOSICAO,
04 1.000 SC. | ACONDICIONADA EM SACO COM 25 KG, VALIDADE 57,80 57.800,00
MINIMA 02 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO DO PRODUTO, DEMAIS CONDICOES DE
ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS
VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).
MARCA: PREDILECTA
CAFE EM PO TRADICIONAL, COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS: PO HOMOGENEO, TORRADO E
MOIDO, COR: CASTANHO CLARO A MODERADO
05 15.984 KG. | ESCURO, 100% CAFE ARABICA, COM NiVEL MINIMO DE 13,13 209.869,92
QUALIDADE ACEITAVEL DE 4,5 PONTOS NA ESCALA
SENSORIAL DE ZERO A DEZ DO LOTE ENTREGUE, EM
SUA COMPOSICAO NAO PODERA ULTRAPASSAR O

PRECO PRECO
UNITARIO TOTAL

PREFEITURA DB
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PERCENTUAL DE 20% PVA (GRAOS PRETOS, VERDES,
ARDIDOS), ISENTO DE GRAOS FERMENTADOS, PONTO
DE TORRA MEDIA, BEBIDA DURA, ISENTO DE GOSTO
RIOZONA, IMPUREZA MAXIMA PERMITIDA DE 1%,
UMIDADE 5%, AROMA E SABOR CARACTERISTICOS DO
PRODUTO, PODENDO SER SUAVE OU INTENSO,
ACONDICIONADO EM EMBALAGEM ALMOFADA DE
POLIESTER, POLIETILENO OU FILME BOOP, SEM
VACUO, COM REGISTRO DA DATA DE FABRICAGAO E
VALIDADE DO PRODUTO, ESTAMPADA NO ROTULO DA
EMBALAGEM, CAPACIDADE - 500 GR, VALIDADE MINIMA
DE 80 DIAS CONTADOS A PARTIR DO RECEBIMENTO DO
PRODUTO, DEMAIS CONDIGCOES DE ACORDO COM AS
NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA,
SIF E OUTRAS).

MARCA: UBER UBA

06

3.995 KG.

CAFE EM PO TRADICIONAL, COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS: PO HOMOGENEO, TORRADO E
MOIDO, COR: CASTANHO CLARO A MODERADO
ESCURO, 100% CAFE ARABICA, COM NIVEL MINIMO DE
QUALIDADE ACEITAVEL DE 4,5 PONTOS NA ESCALA
SENSORIAL DE ZERO A DEZ DO LOTE ENTREGUE, EM
SUA COMPOSICAO NAO PODERA ULTRAPASSAR O
PERCENTUAL DE 20% PVA (GRAOS PRETOS, VERDES,
ARDIDOS), ISENTO DE GRAOS FERMENTADOS, PONTO
DE TORRA MEDIA, BEBIDA DURA, ISENTO DE GOSTO
RIOZONA, IMPUREZA MAXIMA PERMITIDA DE 1%,
UMIDADE 5%, AROMA E SABOR CARACTERISTICOS DO
PRODUTO, PODENDO SER SUAVE OU INTENSO,
ACONDICIONADO EM EMBALAGEM ALMOFADA DE
POLIESTER, POLIETILENO OU FILME BOOP, SEM
VACUO, COM REGISTRO DA DATA DE FABRICACAO E
VALIDADE DO PRODUTO, ESTAMPADA NO ROTULO DA
EMBALAGEM, CAPACIDADE - 500 GR, VALIDADE MINIMA
DE 80 DIAS CONTADOS A PARTIR DO RECEBIMENTO DO
PRODUTO, DEMAIS CONDICOES DE ACORDO COM AS
NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA,
SIF E OUTRAS).

MARCA: UBER UBA

13,13

52.454,35

11

30 CX.

MELHORADOR DE FARINHA DE TRIGO, TRIPLA ACAO E
ou ADITIVO QuiMICO REFORCADOR PARA
MANIPULAGAO DE MASSAS DE PANIFICAGAO
INDUSTRIAL, AUMENTAR A FORCA FERMENTATIVA
PARA DAR MAIOR ELASTICIDADE AO GLUTEN, FARINHA
DE TRIGO, SEM DIMINUIR O VALOR NUTRITIVO DOS
PAES, ESTRUTURA PO, VALIDADE MiNIMA DE 02 MESES,
CONTADOS A PARTIR DO RECEBIMENTO DO PRODUTO,
ACONDICIONADO EM EMBALAGEM DE 20Kg, DEMAIS
CONDICOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).
MARCA: CASA DO PANIFICADOR

143,33

4.299,90

13

30 UN.

FERMENTO BIOLOGICO GELADO, DOURADO,
COMPOSTO DE LEVEDURA PRENSADA,
SACCHAROMYCES CEREVISIAE, PODERA SER
ACONDICIONADO EM EMBALAGEM: LATAS, POTES
PLASTICOS OU PACOTES METALIZADOS, CAPACIDADE
500 GRAMAS. VALIDADE MINIMA 10 MESES, DEMAIS
CONDICOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA, E OUTRAS).
MARCA: LEVAPAN

18,80

564,00

14

80 GL.

OLEO EMULSIFICANTE PARA FABRICACAO DE PAES
(REFORCADOR PARA FARINHA) - GALAO COM 05 LTS. -
VALIDADE MINIMA DE 12 MESES CONTADOS A PARTIR
DO RECEBIMENTO DO PRODUTO, DEMAIS CONDIGCOES
DE ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS
VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).

MARCA: CASA DO PANIFICADOR

46,85

3.748,00

61

200 CX.

SUCO EM PO, SABOR DE LIMAO, CADA ENVELOPE DEVE
FAZER NO MINIMO 02 LITROS, COM ADICAO DE
AGUCAR, ENVELOPES MINIMO DE 20 GRAMAS EM CAIXA
DE 15 ENVELOPES, VALIDADE DE NO MINIMO 10 MESES,
DE ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/ SANITARIAS
VIGENTES (ANVISA SIF).

MARCA: APTI

10,25

2.050,00
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62

200 CX.

SUCO EM PO, SABOR DE ABACAXI, CADA ENVELOPE
DEVE FAZER NO MINIMO 02 LITROS, COM ADICAO DE
ACUCAR, ENVELOPES MINIMO DE 20 GRAMAS EM CAIXA
DE 15 ENVELOPES, VALIDADE DE NO MINIMO 10 MESES,
DE ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/ SANITARIAS
VIGENTES (ANVISA SIF).

MARCA: APTI

9,60

1.920,00

Fornecedor: FLEXX DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS EIRELI

CNPJ: 11.069.669/0001-56

Enderego: RODOVIA BR-040 KM 688 S/N PAVILHAO 6 LOJA: 9, 10, 23, 24
CEP.: 32145-900
Representante Legal: ROMULO DA FONSECA PEREIRA

ITEM

QUANT./
UNID.

DESCRICAO

PRECO
UNITARIO

PRECO
TOTAL

03

3.000 SC.

FARINHA DE TRIGO, FINA, PARA PANIFICACAO, OBTIDA
DO TRIGO MOIDO, COR BRANCA, ENRIQUECIDA COM
FERRO E ACIDO FOLICO, CONTEM GLUTEN E OUTRAS
SUBSTANCIAS PERMITIDAS, ISENTA DE SUJIDADES E
MATERIAIS ESTRANHOS A SUA COMPOSICAO,
ACONDICIONADA EM SACO COM 25 KG, VALIDADE
MINIMA 02 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO DO PRODUTO, DEMAIS CONDICOES DE
ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS
VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).

MARCA: COCAMAR

44,66

133.980,00

Fornecedor: MALUMA COMERCIO IMP. E EXP. DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA. - ME
CNPJ: 00.531.859/0001-27

Endereco: Av. Alberto Martins Fontoura Borges, n° 700 — Bairro: Sdo Benedito
CEP.: 38022-070 - UBERABA — M.G.

Representante Legal: LUIS EDUARDO BICHUETTE

ITEM

QUANT./
UNID.

DESCRIGAO

PRECO
UNITARIO

PRECO
TOTAL

07

38.475 KG.

ACUCAR CRISTAL, COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS: OBTIDO A PARTIR DO CALDO DA
CANA DE ACUCAR, COM ASPECTO, COR E ODOR
CARACTERISTICOS E SABOR DOCE, SABOR DOCE,
TEOR DE SACOROSE MINIMO DE 99,3% P/P, UMIDADE
MAXIMA DE 0,3% P/P, SEM FERMENTACAO, ISENTO DE
SUJIDADES, PARASITAS, MATERIAIS TERROSOS E
DETRITOS ANIMAIS E VEGETAIS, ACONDICIONADO EM
PLASTICO ATOXICO - EMBALAGEM COM 05 KG,
VALIDADE MINIMA DE 22 MESES CONTADOS A PARTIR
DO RECEBIMENTO DO PRODUTO, DEMAIS CONDICOES
DE ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS
VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).

MARCA: DELTA

1,81

69.639,75

08

30 PT.

ACUCAR REFINADO, OBTIDO DA CANA DE ACUCAR,
ASPECTO, COR E CHEIRO PROPRIOS, SABOR DOCE,
TEOR DE SACAROSE MINIMO DE 99% P/P, UMIDADE
MAXIMA 0,3% P/P, SEM FERMENTAGCAO, ISENTO DE
SUJIDADES, PARASITAS, MATERIAIS TERROSOS E
DETRITOS ANIMAIS OU VEGETAIS, ACONDICIONADO EM
EMBALAGEM APROPRIADA, PESANDO 01 KG, VALIDADE
MINIMA 11 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO DO PRODUTO, DEMAIS CONDIGOES DE
ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS
VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).

MARCA: GUARANI

4,65

139,50

12

20 PT.

FERMENTO  BIOLOGICO  SECO, INSTANTANEO,
COMPOSICAO BASICA: SACCHAROMYCES CEREVISIAE,
ACONDICIONADO EM PACOTES DE 500 GRAMAS,
VALIDADE MINIMA DE 28 DIAS CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO DO PRODUTO, DEMAIS CONDICOES DE
ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS
VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).

MARCA: ITAIQUARA

13,65

273,00

18

80 PT.

MILHO DE CANJICA AMARELO, COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS: 1@ QUALIDADE, BENEFICIADO,
POLIDO E LIMPO, ISENTO DE SUJIDADES, PARASITAS E
LARVAS, UMIDADE MAXIMA DE 14% POR PESO,
ACONDICIONADO EM SACO PLASTICO TRANSPARENTE
E ATOXICO - PACOTE COM 500 GR, VALIDADE MiNIMA
DE 04 MESES CONTADOS A PARTIR DO RECEBIMENTO
DO PRODUTO, DEMAIS CONDIGCOES DE ACORDO COM
AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA,
SIF E OUTRAS).

MARCA: PACHA

3,08

246,40

44

30 PT.

COCO RALADO. COM AS SEGUINTES

5.53

165.90
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CARACTERISTICAS: AMENDOAS DE COCO PURO,
PARCIALMENTE  DESIDRATADO, OBTIDO  POR
PROCESSO TECNOLOGICO ADEQUADO, UMIDADE
MAXIMA DE 4% P/P E LIPIDIOS ENTRE 35 A 60%, ISENTO
DE IMPUREZAS, SUJIDADES E RANGO, VALIDADE
MINIMA DE 10 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO DO PRODUTO, EMBALAGEM COM 100
GR, DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS
DE SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA, SIF E
OUTRAS).

MARCA: LA PREFERIDA

52

500 KG.

LINGUICA, TIPO TOSCANA, (EM GOMOS) PREPARADA
COM CARNE DE SUINO, TOUCINHO E CONDIMENTOS,
COM ASPECTO NORMAL, FIRME, ISENTA DE SUJIDADES,
PARASITAS E LARVAS, MANTIDA EM TEMPERATURA E
REFRIGERACAO ADEQUADA, ACONDICIONADA EM
SACO DE POLIETILENO, SUAS CONDIGOES DEVERAO
ESTAR DE ACORDO COM AS NORMAS DA ANVISA ,
APRESENTAR NO ROTULO, DATA DE EMBALAGEM E
VALIDADE, SENDO OBRIGATORIO O CARIMBO DO SIF -
SERVIGO DE INSPEGAO FEDERAL, O PRODUTO NAO
PODERA TER A DATA DE FABRICAGAO SUPERIOR A 30
DIAS DA DATA DE ENTREGA.

MARCA: SAUDALI

9,50

4.750,00

57

44 KG.

QUEIJO TIPO MUSSARELA, EMBALADO EM PLASTICO
INVIOLAVEL, SELADO A VACUO, VALIDADE MINIMA 02
MESES CONTADOS A PARTIR DO RECEBIMENTO DO
PRODUTO, DEMAIS CONDICOES DE ACORDO COM AS
NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA,
SIF E OUTRAS).

MARCA: TAQUARI

19,86

873,84

58

30 KG.

QUEIJO MEIA CURA, VALIDADE MINIMA 01 MES,
CONTADO A PARTIR DO RECEBIMENTO DO PRODUTO,
DEMAIS CONDICOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).
MARCA: MINAS

28,30

849,00

Fornecedor: METRO COMERCIAL LTDA. - ME.

CNPJ: 24.899.800/0001-54

Endereco: Av. Dona Maria de Santana Borges, n° 1.546 — Bairro: Olinda
CEP.: 38055-000
Representante Legal: VALDIR BARCELOS MESQUITA

ITEM

QUANT./
UNID.

DESCRICAO

PRECO
UNITARIO

PRECO
TOTAL

09

1.728 KG.

FEIJAO, DE SOJA, COR: PEROLA OU AMARELA, HILO
BRANCO, PENEIRA 61/2 A 71/2, PROPRIO AO CONSUMO
HUMANO, SEM TRATAMENTO COM AGROTOXICOS,
GRAOS UNIFORMES (SELECIONADOS), SEM PRESENCA
DE "BANDINHA", VALIDADE MINIMA DE 10 MESES,
ACONDICIONADO DE FORMA APROPRIADA, DEMAIS
CONDICOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).
MARCA: PACHA

9,11

15.742,08

10

6.480 KG.

ARROZ AGULHINHA TIPO 1, COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS: BENEFICIADO, POLIDO, GRAOS
INTEIROS, LONGOS E FINOS, COM TEOR DE UMIDADE
MAXIMO DE 15%, ISENTO DE SUJIDADES E MATERIAIS
ESTRANHOS, ACONDICIONADO EM SACO PLASTICO -
PACOTE COM 05 KG, VALIDADE MINIMA DE 05 MESES
CONTADOS A PARTIR DO RECEBIMENTO DO PRODUTO,
DEMAIS CONDICOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).
MARCA: DO JOAO

2,06

13.348,80

16

60 PT.

FUBA DE MILHO, SIMPLES, DO GRAO DE MILHO MOIDO,
DE COR AMARELADA, COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS: ASPECTO DE COR, CHEIRO E
SABOR PROPRIOS, COM AUSENCIA DE UMIDADE,
FERMENTACAO E RANCO, ISENTO DE SUJIDADES,
PARASITAS E LARVAS, VALIDADE MINIMA DE 04 MESES
CONTADOS A PARTIR DO RECEBIMENTO DO PRODUTO,
EMBALADO EM SACO PLASTICO TRANSPARENTE E
ATOXICO - PACOTE COM 1000 GR, DEMAIS CONDICOES
DE ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS
VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).

MARCA: PACHA

4,53

271,80

17

50 PT.

MILHO DE PIPOCA, 12 QUALIDADE, COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS: BENEFICIADO, POLIDO E LIMPO,
ISENTO DE SUJIDADES, PARASITAS E LARVAS,
UMIDADE MAXIMA DE 14% POR PESO, ACONDICIONADO
EM_SACO FILME BOPP - PACOTE COM 500 GR.

2,30

115,00
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VALIDADE MINIMA DE 04 MESES CONTADOS A PARTIR
DO RECEBIMENTO DO PRODUTO, DEMAIS CONDIGOES
DE ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS
VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).

MARCA: PACHA

19

30 PT.

AMIDO DE MILHO, COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS: PRODUTO AMILACEO EXTRAIDO DO
MILHO, ASPECTO COR, CHEIRO E SABOR PROPRIOS,
UMIDADE MAXIMA DE 14% POR PESO, ISENTO DE
SUJIDADES, PARASITAS E LARVAS, VALIDADE MINIMA
DE 10 MESES CONTADOS A PARTIR DO RECEBIMENTO
DO PRODUTO, ACONDICIONADO EM SACO DE PAPEL
IMPERMEAVEL FECHADO - PACOTE COM 500 GR,
DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).
MARCA: PACHA

4,83

144,90

20

80 PT.

POLVILHO AZEDO, COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS: COR BRANCA - TIPO GRUPO
FECULA, ORIGEM AMILACEO DE  MANDIOCA,
ACONDICIONADO EM SACO PLASTICO TRANSPARENTE
ATOXICO - PACOTE COM 1000GR, VALIDADE MiNIMA DE
06 MESES CONTADOS A PARTIR DO RECEBIMENTO DO
PRODUTO, ISENTO DE SUJIDADES, PARASITAS E
LARVAS, DEMAIS CONDICOES DE ACORDO COM AS
NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA,
SIF E OUTRAS).

MARCA: PACHA

9,93

794,40

21

80 PT.

POLVILHO DOCE, COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS: COR BRANCA, ACONDICIONADO EM
SACO PLASTICO TRANSPARENTE ATOXICO - PACOTE
COM 1000 GR, VALIDADE MINIMA DE 06 MESES
CONTADOS A PARTIR DO RECEBIMENTO DO PRODUTO,
ISENTO DE SUJIDADES, PARASITAS E LARVAS, DEMAIS
CONDICOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).
MARCA: PACHA

9,78

782,40

22

15 PT.

TRIGO, INTEGRAL, MOIDO, ISENTO DE SUJIDADES,
PARASITAS E LARVAS, LIVRE DE MOFO E MATERIAIS
TERROSOS, ACONDICIONADO EM EMBALAGEM DE 500
GRAMAS, VALIDADE MINIMA DE 10 MESES CONTADOS A
PARTIR DA ENTREGA DO PRODUTO, DEMAIS
CONDICOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANI

TARIAS VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).

MARCA: PACHA

4,73

70,95

23

26 CX.

CALDO DE  GALINHA, COM AS  SEGUINTES
CARACTERISTICAS: COMPOSTO DE SAL, AMIDO,
GLUTAMATO MONOSSODICO, AGUCAR, ALHO, CEBOLA,
GORDURA VEGETAL, EXTRATO DE CARNE DE FRANGO,
EM TABLETE COM NO MINIMO 09 GRAMAS CADA,
ACONDICIONADA EM CAIXA DE PAPEL CARTAO,
CONTENDO 24 CAIXINHAS COM 02 TABLETES, VALIDADE
MINIMA 10 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO DO PRODUTO, DEMAIS CONDIGOES DE
ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS
VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).

MARCA: KITANO

17,90

465,40

24

26 CX.

CALDO DE CARNE, COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS: COMPOSTO DE SAL, AMIDO,
GLUTAMATO MONOSSODICO, AGUCAR, ALHO, CEBOLA,
GORDURA VEGETAL, EXTRATO DE CARNE, EM TABLETE
COM NO MINIMO 09 GRAMAS CADA, ACONDICIONADA
EM CAIXA DE PAPEL CARTAO, CONTENDO 24
CAIXINHAS COM 02 TABLETES, VALIDADE MINIMA 10
MESES CONTADOS A PARTIR DO RECEBIMENTO DO
PRODUTO, DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS
NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA,
SIF E OUTRAS).

MARCA: KITANO

14,30

371,80

25

20 PC.

TEMPERO ALHO E SAL, COM A SEGUINTE COMPOSICAO
BASICA: POLPA DE ALHO, SAL, CONSERVADOR E
METABILSSUFITO DE SODIO, ACONDICONADO EM
EMBALAGEM PLASTICA DE 01 KG, VALIDADE MINIMA DE
24 MESES CONTADOS A PARTIR DO RECEBIMENTO DO
PRODUTO. DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS
NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA,
SIF E OUTRAS).

MARCA: TEMPERATA

12,97

259,40

27

15 VD.

AZEITONA VERDE EM CONSERVA, INTEIRA COM
CAROCO IMERSA EM __ LIQUIDO, TAMANHO E

14,46

216,90

PREFEITURA DB

UBERAB

THABALHAN
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COLORAGCAO UNIFORME, ACONDICIONADO EM VIDRO
COM 500 GR, VALIDADE MiNIMA 10 MESES CONTADOS A
PARTIR DO RECEBIMENTO DO PRODUTO, DEMAIS
CONDICOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).
MARCA: TIO PACO

28

432 PT.

MACARRAO TIPO PARAFUSO, VITAMINADO N° 01, TIPO
SEMOLA - 1000 GRS - COMPOSICAO: SEMOLA DE
TRIGO, ENRIQUECIDO COM FERRO E ACIDO FOLICO,
VITAMINA (B9), AMIDO DE MILHO 2,3% - CORANTES
NATURAIS DE URUCUM E CURCUMA, PRAZO DE
VALIDADE PARA CONSUMO DE NO MINIMO 50% EM
RELACAO AO PRAZO CONSTANTE EM CADA
EMBALAGEM, APOS O EFETIVO RECEBIMENTO, DE
ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIA
VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).

MARCA: YARA

3,10

1.339,20

30

86 FR.

MOLHO DE SOJA, TIPO SHOYU, OBTIDO PELA
FERMENTACAO DO COZIMENTO DA SOJA E OUTROS
CEREAIS COM ARROZ E MILHO, PODENDO SER
ADICIONADO DE OUTRAS SUBSTANCIAS ALIMENTICIAS
PERMITIDAS POR PADROES LEGAIS, ACONDICIONADO
EM FRASCO DE 150ml, DEVIDAMENTE ROTULADO E
IDENTIFICADO NOS ASPECTOS  QUANTITATIVO,
QUALITATIVO, PRAZO DE VALIDADE, MARCA E
PROCEDENCIA DE FABRICACAO, DEMAIS CONDICOES
DE ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS
VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).

MARCA: PACHA

2,85

245,10

33

150 PT.

BATATA FRITA PROCESSADA, SABOR NATURAL, TIPO
PALHA, COMPOSICAO BASICA GORDURA VEGETAL, SAL
REFINADO, SABOR NATURAL, PALHA, COM VALIDADE
DE 4 MESES A PARTIR DA ENTREGA, ACONDICIONADO
EM EMBALAGEM PLASTICA, ATOXICA, FLEXIVEL,
TERMOSSELADA, CONTENDO 140 GRAMAS, DEMAIS
CONDICOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).
MARCA: BEM BRASIL

6,87

1.030,50

35

30 GL.

CATCHUP, COMPOSICAO BASICA: BASE DE POLPA E
SUCO DE TOMATE, SAL, ACUCAR E OUTRAS
SUBSTANCIAS PERMITIDAS, ADMITIDO 35% DE
RESIDUOS SECOS, CONSISTENCIA CREMOSA, COR,
CHEIRO E SABOR PROPRIOS, ISENTO DE SUJIDADES E
SEUS INGREDIENTES DE PREPARO EM PERFEITO
ESTADO DE CONSERVACAO, ACONDICIONADO EM
GALAO PLASTICO CONTENDO 3,5 KG, VALIDADE MiNIMA
06 MESES CONTADOS A PARTIR DO RECEBIMENTO DO
PRODUTO, DEMAIS CONDICOES DE ACORDO COM AS
NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA,
SIF E OUTRAS).

MARCA: CALCUTA

16,00

480,00

36

30 LA.

CREME DE LEITE, TEOR DE MATERIA GORDA MINIMA DE
25%, ACONDICIONADO EM LATA COM NO MINIMO 300
GRAMAS, VALIDADE 10 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO DO PRODUTO, DEMAIS CONDICOES DE
ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS
VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).

MARCA: ITAMBE

4,56

136,80

37

30 VD.

LEITE DE COCO, NATURAL, CONCENTRADO,
ACUCARADO, OBTIDO DO ENDOSPERMA DE COCO,
PROCEDENTE DE FRUTOS SAOS E MADUROS, ISENTO
DE SUJIDADES, PARASITAS E LARVAS, COR, CHEIRO E
SABOR PROPRIOS, ACONDICIONADO EM FRASCO COM
200 ML, VALIDADE MINIMA DE 14 MESES CONTADOS A
PARTIR DO RECEBIMENTO DO PRODUTO, DEMAIS
CONDICOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).
MARCA: PACHA

3,38

101,40

38

1.500 LT.

LEITE PASTEURIZADO TIPO C, CONSERVADO ENTRE 1 A
10°C, TEOR DE MATERIA GORDA MINIMO DE 3,0%,
ENVAZADO E EMBALADO EM SACO DE POLIETILENO DE
BAIXA DENSIDADE, VALIDADE MINIMA 48 HORAS
CONTADOS A PARTIR DO RECEBIMENTO DO PRODUTO,
DEMAIS CONDICOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).
MARCA: TAQUARI

2,99

4.485,00

39

1.500 KG.

BATATA INGLESA, 1% QUALIDADE, FRESCA, FIRME E
INTACTA, SEM LESOES DE ORIGEM FISICA OU
MECANICA (RACHADURAS E CORTES), TAMANHO E
FORMACAO UNIFORMES, GRAUDA, ACONDICIONADA EM

1,70

2.550,00
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SACO DE JUTA OU POLIETILENO, PESANDO
APROXIMADAMENTE 50kgs, DEMAIS CONDICOES DE
ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS
VIGENTES (ANVISA, SIF, INMETRO E OUTRAS).

MARCA: IN NATURA

40

12 VD.

ADOCANTE SEM ASPARTAME - 100 ML - BOA
QUALIDADE - COMPOSIGAO: SORBITOL,
EDULCORANTES ARTIFICIAIS, SACARINA SODICA,
CICLOMATO DE SODIO, CONSERVADORES: ACIDO
BENZOICO E METILIPARABENO. NAO CONTER GLUTEN,
O PRAZO DE VALIDADE PARA CONSUMO DE, NO
MINIMO, 50% EM RELAGCAO AO PRAZO CONSTANTE EM
CADA EMBALAGEM, APOS O EFETIVO RECEBIMENTO.
MARCA: ASSUGRIM

12,17

146,04

41

15 PT.

AMENDOIM 12 QUALIDADE COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS: CRU E COM PELE, GRAOS
INTEIROS, LIMPOS E SAOS, SEM FERMENTAGCAO E
MOFO, ISENTO DE SUJIDADES, PARASITAS E LARVAS,
VALIDADE MINIMA DE 04 MESES CONTADOS A PARTIR
DO RECEBIMENTO DO PRODUTO, ACONDICIONADO EM
SACO PLASTICO TRANSPARENTE E ATOXICO - PACOTE
COM 500 GRAMAS, DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO
COM AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS VIGENTES
(ANVISA, SIF E OUTRAS).

MARCA: PACHA

7,26

108,90

42

30 LA.

LEITE CONDENSADO, COMPOSTO DE LEITE INTEGRAL,
ACUCAR E LACTOSE (TRADICIONAL), DE CONSISTENCIA
CREMOSA E TESTURA HOMOGENEA, VALIDADE MiNIMA
10 MESES A CONTAR DA ENTREGA, ACONDICIONADO
EM LATA DE 395 GRAMAS, CONDICOES DE ACORDO
COM AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS VIGENTES
(ANVISA, E OUTRAS).

MARCA: ITAMBE

4,96

148,80

45

30 LA.

ERVILHA VERDE EM CONSERVA, COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS: SIMPLES E GRAOS INTEIROS,
IMERSA EM SALMORA, TAMANHO E COLORAGAO
UNIFORMES, ACONDICIONADA EM LATA DE 02 KG
(CONSIDERADO COMO PESO LIQUIDO O PRODUTO
DRENADO), VALIDADE MINIMA DE 10 MESES CONTADOS
A PARTIR DO RECEBIMENTO DO PRODUTO, DEMAIS
CONDICOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).
MARCA: BONARE

11,20

336,00

47

30 PT.

CHOCOLATE AO LEITE, GRANULADO, PREPARADO COM
AGUCAR CACAU EM PO AMIDO DE MILHO GLUCOSE DE
MILHO OLEO DE SOJA, EMULSIFICANTE LECITINA DE
SOJA, AROMATIZANTE, NAO CONTEM GLUTEM COM
VALIDADE MINIMA DE 10 MESES A CONTAR DA
ENTREGA, O PRODUTO SERA EMBALADO EM PACOTES
DE 130 GRAMAS, DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM
AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA,
SIF E OUTRAS).

MARCA: DORI

4,86

145,80

48

864 PO.

MARGARINA VEGETAL CREMOSA - POTE 1KG -
COMPOSICAO BASICA: OLEOS VEGETAIS LIQUIDOS E
HIDROGENADOS, AGUA, SAL (1,6%) LEITE EM PO
DESNATADO OU SORO DE LEITE EM PO.
ESTABILIZANTE: MONO E DIGLICENIDEOS, LECITINA DE
SOJA E ESTEROS DE POLIGLICEROL.
CONSERVADORES: SORBATO DE POTASSIO OU
BENZOATO DE SODIO, AROMA IDENTICO AO NATURAL
DE MANTEIGA, ACIDULANTE: ACIDO LATICO, ADTA,
CALCIO DISSODICO, BHT, ACIDO CITRICO, CORANTE
NATURAL DE URUCUM. VITAMINA A (1.500 U.1./100 G.),
VALIDADE MINIMA 05 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO DO PRODUTO, DEMAIS CONDICOES DE
ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS
VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).

MARCA: DELINE

8,44

7.292,16

49

300 DZ.

OVO DE GALINHA BRANCO, GRANDE, PESANDO NO
MINIMO 55 GR POR UNIDADE, ISENTO DE SUJIDADES,
FUNGOS E SUBSTANCIAS TOXICAS, ACONDICIONADO
EM EMBALAGEM APROPRIADA, PRAZO MINIMO DE
VALIDADE 15 DIAS CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO DO PRODUTO, DEMAIS CONDICOES DE
ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS
VIGENTES (ANVISA, SIF, INMETRO E OUTRAS).

MARCA: SAO JOAO

6,40

1.920,00

50

3.000 PT.

SAL REFINADO IODADO, COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS: COM NO MINIMO DE 96.95% DE

1,30

3.900,00

PREFEITURA DB

UBERAB

THABALHAN
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CLORETO DE SODIO E SAIS DE 10DO, ACONDICIONADO
EM SACO DE POLIETILENO RESISTENTE E VEDADO -
PACOTE COM 1000 GR, COM VALIDADE MINIMA DE 10
MESES CONTADOS A PARTIR DO RECEBIMENTO DO
PRODUTO, DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS
NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA,
SIF E OUTRAS).

MARCA: UNIAO

51

432 FR.

VINAGRE DE VINHO BRANCO COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS: RESULTANTE DA FERMENTAGAO
ACETICA DO VINHO, ISENTO DE CORANTES ARTIFICIAIS,
ACIDOS ORGANICOS E MINERAIS ESTRANHOS, LIVRE
DE SUJIDADES, MATERIAL TERROSO E DETRITOS DE
ANIMAIS E VEGETAIS, VALIDADE MINIMA DE 10 MESES
CONTADOS A PARTIR DO RECEBIMENTO DO PRODUTO,
ACONDICIONADO EM FRASCO PLASTICO COM TAMPA
INVIOLAVEL E HERMETICAMENTE FECHADO,
CAPACIDADE MINIMA 750 ML, DEMAIS CONDIGOES DE
ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS
VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).

MARCA: PALLADIO

1,50

648,00

53

1.600 KG.

CARNE BOVINA DE 12 SEM OSSO, EM PEDACOS,
CONGELADA E EMPACOTADA A VACUO, COM CARIMBO
DO SIF - SERVICO DE INSPEGAO FEDERAL - PACOTE
CONTENDO DE 01 A 05 KG - EMBALADA EM CAIXAS DE
20 A 30 KG.

MARCA: GOLD MEAT

16,99

27.184,00

65

30 UN.

FERMENTO QUIMICO, 250 GRAMAS; COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS: TIPO EM PO; COMPOSTO DE
PIROFOSFATO ACIDO DE SODIO; BICARBONATO DE
SODIO; FOSFATO MONO-CALCIO; VALIDADE MINIMA DE
04 MESES CONTADOS A PARTIR DO RECEBIMENTO DO
PRODUTO; PODERA SER ACONDICIONADO EM
EMBALAGEM: LATAS, POTES PLASTICOS OU PACOTES
METALIZADOS; CAPACIDADE 250 GRAMAS; DEMAIS
CONDICOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).
MARCA: TRISANTI

3,85

115,50

Fornecedor: EMPREENDIMENTO COMERCIAL SAARA LTDA. - EPP.

CNPJ: 00.944.944/0001-17

Enderego: Rua Coronel Américo Teixeira Guimarées, 176 Loja: 01 — Bairro: Sdo Geraldo
CEP.: 35700-181
Representante Legal: CLAUDIO LANZA DOS SANTOS

ITEM

QUANT./
UNID.

DESCRIGAO

PRECO
UNITARIO

PRECO
TOTAL

15

240 PT.

FARINHA DE MANDIOCA COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS: SECA, FINA, LIGEIRAMENTE
TORRADA, ESCURA, ISENTA DE SUJIDADES, PARASITAS
E LARVAS, VALIDADE MINIMA DE 07 MESES CONTADOS
A PARTIR DA ENTREGA DO PRODUTO, ACONDICIONADO
EM SACO PLASTICO ATOXICO - PACOTE COM 1000 GR,
DEMAIS CONDICOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).
MARCA: MONSIL

4,36

1.046,40

26

90 FR.

MAIONESE, COM AS SEGUINTES CARACTERISTICAS -
EMULSAO CREMOSA OBTIDA COM OVOS E OLEOS
VEGETAIS, COM ADICAO DE CONDIMENTOS,
SUBSTANCIAS COMESTIVEIS E SEM CORANTES,
CONSISTENCIA CREMOSA, COR AMARELO CLARO E
SABOR PROPRIOS, ISENTO DE SUJIDADES E SEUS
INGREDIENTES DE PREPARO EM PERFEITO ESTADO DE
CONSERVAGAO, ACONDICIONADA EM FRASCO
PLASTICO - CAPACIDADE 500 GR, VALIDADE MINIMA DE
04 MESES CONTADOS A PARTIR DO RECEBIMENTO DO
PRODUTO, DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS
NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA,
SIF E OUTRAS).

MARCA: SUAVIT

8,88

799,20

31

240 LA.

MILHO VERDE, EM CONSERVA COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS: SIMPLES E GRAOS INTEIROS,
IMERSO EM SALMORA, TAMANHO E COLORAGAO
UNIFORMES, ACONDICIONADO EM LATA DE 200
GRAMAS, VALIDADE MINIMA DE 16 MESES CONTADOS A
PARTIR DO RECEBIMENTO DO PRODUTO, DEMAIS
CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).
MARCA: MINAS MAIS

5,28

1.267,20

34

432 KG.

EXTRATO DE TOMATE, - CONCENTRADO COM AS
SEGUINTES CARACTERISTICAS: PRODUTO

3,96

1.710,72
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RESULTANTE DA CONCENTRACAO DA POLPA DE
TOMATE POR PROCESSO TECNOLOGICO, PREPARADO
COM FRUTOS MADUROS SELECIONADOS SEM PELE,
SEMENTES E CORANTES ARTIFICIAIS, ISENTO DE
SUJIDADES E FERMENTAGAO, VALIDADE MINIMA DE 14
MESES CONTADOS A PARTIR DO RECEBIMENTO DO
PRODUTO, ACONDICIONADO EM LATA COM
APROXIMADAMENTE 4000 GR - COM ENVASAMENTO A
VACUO, DEMAIS CONDIGCOES DE ACORDO COM AS
NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA,
SIF E OUTRAS).

MARCA: BONARE

Fornecedor: TREZE COMERCIAL LTDA. - EPP

CNPJ: 82.330.937/0001-90

Endereco: Rua David Tows, 1.949 Fundos — Bairro: Sitio Cercado
CEP.: 81910-440 — CURITIBA—-P.R.

Representante Legal: EUDEJAIME ZAMPROGNA

ITEM

QUANT./
UNID.

DESCRICAO

PRECO
UNITARIO

PRECO
TOTAL

29

432 PT.

MACARRAO TIPO ESPAGUETE, VITAMINADO, TIPO
SEMOLA, PACOTE 500 GRAMAS, COMPOSICAO BASICA:
SEMOLA DE TRIGO, ENRIQUECIDO COM FERRO E ACIDO
FOLICO. VITAMINA (B9) AMIDO DE MILHO 2,3% -
CORANTES NATURAIS DE URUCUM E CURCUMA. PRAZO
DE VALIDADE PARA CONSUMO DE, NO MINIMO, 50% EM
RELACAO AO PRAZO CONSTANTE EM CADA
EMBALAGEM, APOS O EFETIVO RECEBIMENTO.

MARCA: PAULISTA

3,18

1.373,76

46

648 UN.

ACHOCOLATADO EM PO VITAMINADO, 400 GRAMAS,
COM AS SEGUINTES COMPOSICOES MINIMAS: ACUCAR,
CACAU EM PO, MALTODEXTRINA, MINERAIS, VITAMINAS,
EMULSIFICANTE LECITINA DE SOJA, ANTIOXIDANTE
ACIDO ASCORBICO E AROMATIZANTE, CONTEM
GLUTEN, CONTEM TRACOS DE LEITE, COMPOSICAO
NUTRICIONAL APROXIMADA A CADA PORCAO DE 20G:
VALOR ENERGETICO 75 KCAL, 17G DE CARBOIDRATOS,
0,7G DE PROTEINAS, 0,6G DE GORDURAS TOTAIS, 0G
DE GORDURAS SATURADAS, NAO CONTEM GORDURAS
TRANS, 1,0G DE FIBRAS ALIMENTARES, 21MG DE
SODIO, 150MG DE CALCIO, 2,1MG DE FERRO, 29MG DE
MAGNESIO, 0,31MG DE VITAMINA B1, 0,39MG DE
VITAMINA B2, 4,8MG DE NIACINA, 0,39MG DE VITAMINA
B6, 0,72 pG DE VITAMINA B12, 1,5MG DE ACIDO
PANTOTENICO, 9,0 uG DE BIOTINA. RENDIMENTO
MINIMO DE 20 PORCOES DE 160ML A CADA 400G,
PODERA SER ACONDICIONADO EM EMBALAGEM:
LATAS, POTES PLASTICOS OU PACOTES METALIZADOS,
CAPACIDADE 400 GRAMAS, VALIDADE MINIMA: 04
MESES CONTADOS A PARTIR DO RECEBIMENTO DO
PRODUTO, DEMAIS CONDICOES DE ACORDO COM AS
NORMAS DE SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA,
SIF,E OUTRAS).

MARCA: DANKY

3,08

1.995,84

59

200 CX.

SUCO EM PO, SABOR DE LARANJA, SEM ADICAO DE
ACUCAR, ENVELOPES MINIMO DE 20 GRAMAS EM CAIXA
COM 15 ENVELOPES, VALIDADE DE NO MINIMO 10
MESES, DE ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/
SANITARIAS VIGENTES (ANVISA SIF).

MARCA: SERIGY

8,00

1.600,00

60

200 CX.

SUCO EM PO, SABOR DE TANGERINA, CADA ENVELOPE
DEVE FAZER NO MINIMO 02 LITROS, COM ADICAO DE
AGUCAR, ENVELOPES DE MINIMO DE 20 GRAMAS EM
CAIXA DE 15 ENVELOPES, VALIDADE DE NO MINIMO 10
MESES, DE ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/
SANITARIAS VIGENTES (ANVISA SIF).

MARCA: SERIGY

6,82

1.364,00

63

200 CX.

SUCO EM PO, SABOR DE MARACUJA, CADA ENVELOPE
DEVE FAZER NO MINIMO 02 LITROS, COM ADICAO DE
ACUCAR, ENVELOPES MINIMO DE 20 GRAMAS EM CAIXA
DE 15 ENVELOPES, VALIDADE DE NO MIiNIMO 10 MESES,
DE ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/ SANITARIAS
VIGENTES (ANVISA SIF).

MARCA: SERIGY

6,80

1.360,00

64

200 CX.

SUCO EM PO, SABOR DE UVA, CADA ENVELOPE DEVE
FAZER NO MINIMO 02 LITROS, COM ADICAO DE
AGUCAR, ENVELOPES MINIMO DE 20 GRAMAS EM CAIXA
DE 15 ENVELOPES, VALIDADE DE NO MINIMO 10 MESES,
DE ACORDO COM AS NORMAS DE SAUDE/ SANITARIAS
VIGENTES (ANVISA SIF).

6,80

1.360,00
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[ | MARCA: SERIGY | |
Fornecedor: PALMAS COMERCIO E TRANSPORTES LTDA - EPP
CNPJ: 64.481.856/0001-09
Enderego: Rua Edwards Manoel da Silva, n° 235 — Bairro: Distrito Industrial
CEP.: 38402-354 — UBERLANDIA — M.G.
Representante Legal: HUMBERTO GONCALVES GAMA
QUANT./ X PRECO PRECO
ITEM UNID. DESCRICAO UNITARIO TOTAL
OLEO COMESTiVEL DE SOJA COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS: OBTIDO DE ESPECIE VEGETAL,
ISENTO DE RANCO E SUBSTANCIAS ESTRANHAS,
VALIDADE MINIMA DE 10 MESES CONTADOS A PARTIR
43 3.024 FR. DO RECEBIMENTO DO PRODUTO, FRASCO COM 900 ML, 3,02 9.132,48
DEMAIS CONDICOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS VIGENTES (ANVISA, SIF E OUTRAS).
MARCA: ABC
PRAZO: O prazo de validade da Ata de Registro de Precos serd de 12 (doze) meses, improrrogaveis, contados a partir da data de sua
assinatura. Caso seja necessaria a elaboracdo do Termo de Contrato, o seu periodo de vigéncia para fornecimento do objeto
sera de 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura, o que devera ocorrer dentro do prazo de validade da respectiva
Ata.
VALOR: O valor global do instrumento é de R$ 722.687,79 (setecentos e vinte e dois mil, seiscentos e oitenta e sete reais e setenta e
nove centavos).
DOTACAO B
ORGCAMENTARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO [SAD]
«0710.04.122.477.8129.33903007.0100.6827
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE [SMS]
#1510.10.302.498.2943.33903007.0102.8354
#1510.10.301.497.6136.33903307.0155.9754
#1510.10.122.201.2002.33903007.0102.8319
#1510.10.302.498.6225.33903007.0149.9752
#1510.10.302.340.6221.33903007.0102.9753
#1510.10.305.324.2202.33903007.0150.9751
#1510.10.304.324.6144.33903007.0150.9738
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL [SEDS]
#1810.08.122.040.2001.33903007.0100.9735
FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA (FCU)
#2610.04.122.040.2001.33903007.0100.14016
FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO (FETI)
©2950.04.122.040.2001.33903007.0100.16044
Fonte de recursos: Proprios/Vinculados.
LICITAGAO: Pregéao Eletronico n° 192/2017.
Uberaba/MG, 26 de fevereiro de 2018.
Douglas Sousa Rosa
Pregoeiro
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS n° 69/2018
CONTRATANTE: Municipio de Uberaba/MG.
CONTRATADA: Banco do Brasil S.A.
OBJETO Prestacdo de servicos de Pagamento a Fornecedores, Pagamentos Diversos e Liquidagdo Eletronica de Titulos e Guias, de
forma automatizada, através do processamento dos arquivos de pagamentos feitos pelo CONVENENTE e enviados ao BANCO
por meio da troca eletronica de arquivos (remessa e retorno) no padrdo FEBRABAN — CNAB 240.
PRAZO: 12 (doze) meses a partir da sua assinatura, podendo ser prorrogado, mantidas as condi¢cdes da contratacéo inicial, até o
limite maximo de 60 (sessenta) meses, conforme disposto no artigo 57, inciso Il, da Lei n® 8.666, mediante Termo de Aditivo.
VALOR: Pela liberacdo e confirmag&o dos arquivos realizada pelo proprio Municipio de Uberaba, através de assinatura eletrénica dos
representantes do Municipio, via Auto Atendimento Setor Publico, ndo havera cobranga de Tarifa de Liberacéo e Confirmagéo de
arquivos, no entanto, em caso de eventual necessidade de Liberac&o e Confirmacéo de arquivos por parte do Banco do Brasil
S.A., esta devera ser solicitada de maneira formal, via oficio, pelo Municipio de Uberaba, e sera realizada, neste caso, a
cobranca de R$ 106,50 (cento e seis reais e cinquenta centavos) por cada Libera¢do Manual de Arquivo.
DOTAGAO 810.04.122.040.2001.33903964.0100-5479
ORGAMENTARIA:

59
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LICITAGAO: Dispensa de Licitagdo n° 004/2018

Uberaba/MG, 21 de fevereiro de 2018.

Wellington Luiz Fontes
Secretario Municipal de Finangas

ERRATA

Retificacdo do EDITAL RESUMIDO DO PREGAO ELETRONICO N° 039/2018 publicado no Jornal Oficial do Municipio “Porta Voz” n° 1586, de 21 de
Fevereiro de 2018, pagina 21.

Onde se lé:
Uberaba/MG, 19 de fevereiro de 2017
Leia - se:
Uberaba/MG, 19 de fevereiro de 2018
Uberaba/MG, 22 de Fevereiro de 2018.
RODRIGO LUIS VIEIRA

Secretario Municipal de Administracéo
(Autoridade Competente)

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - SEOB-SESURB-SEDEST

AVISO DE ABERTURA DOS ENVELOPES II
EDITAL DE LICITAGAO — CONCORRENCIA N° 09/2017.

A Prefeitura Municipal de Uberaba, por intermédio da Comissdo Permanente de Licitacdes/SEOB-SESURB-SEDEST, os quais foram devidamente
designados pelo Exmo. Prefeito Municipal, através da Portaria n° 002/2017, publicada no Porta-Voz do dia 07 de janeiro de 2017 e alteragio posterior,
Presidente: GUILHERME FELIX AMAD; Secretario: LEONARDO SILVA QUINTINO; Membro: ARNALDO LUIS DA COSTA FILHO; Membro: ELIANE
MIZIARA PASSAGLIA; Membro: JOSE DONIZETTI DE MELO; Membro: KELLY MAX COSTA; Membro: MARCELO MARCOS DE CASTRO
CARVALHO; Membro: RUY MARTINS MAGALHAES e Membro: SIMONE FLORENTINO MAGNINO, torna publico, para conhecimento dos interessados,
gue realizara no dia 28 (vinte e oito) de fevereiro de 2018, quarta-feira, as 15h, a sesséo de abertura dos envelopes || (PROPOSTA DE PRECO) da licitacéo
CONCORRENCIA N° 09/2017 objetivando a PRESTAGAO DE SERVIGOS DE REQUALIFICAGAO NA PRAGCA RUI BARBOSA E ANTIGO CALGADAO
DA RUA ARTHUR MACHADO QUE PASSARA A SER DENOMINADO ESPAGO ARTHUR MACHADO, SITUADO NO CENTRO DESTE MUNICIPIO.

O comparecimento é espontaneo, sendo que a auséncia ndo impedira o prosseguimento da sessao.
Prefeitura Municipal de Uberaba(MG), 26 de Fevereiro de 2018.

GUILHERME FELIX AMAD
Presidente da CPL/SEOB-SESURB-SEDEST

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

Ap6s conhecido o resultado do julgamento do processo licitatorio — CONVITE N° 001/2018, cujo objeto é a CONTRATAGAO DE EMPRESA DE
ENGENHARIA PARA REFORMA NOS BANHEIROS PUBLICOS NO PARQUE DO JACARANDA SITUADO NA RUA JOAO ALVARENGA, N° 546, VILA
OLIMPICA, UBERABA/MG, tipo menor prego global, visando atender a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, neste Municipio, e tendo a sua tramitacéo
atendida a legislacdo pertinente, HOMOLOGO a licitacdo supracitada e ADJUDICO o seu objeto & empresa VL. CONSTRUGOES LTDA. ME, CNPJ N°
19.017.652/0001-67 vencedora da licitagdo, com proposta no valor de R$ 31.228,47(Trinta e um mil, duzentos e vinte e oito reais e quarenta e sete
centavos) o qual esta inferior ao estimado na Licitagdo que é de R$ 41.948,26, conforme deciséo da Comissdo Permanente de Licitagao/SEMIE-
SETTRANS, registrado na Ata n° 011/2018.

Registra-se, cumpra-se e publique-se.
Lavra-se o contrato.
Uberaba/MG, 26 de fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

FEITURA DB
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HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

Ap6s conhecido o resultado do julgamento do processo licitatério — CONCORRENCIA N° 07/2017, cujo objeto é a PERMISSAO PARA EXPLORAGAO DE
89 (OITENTA E NOVE) PERMISSOES PARA O SERVICO DE MOTOTAXI, Pessoa Fisica, neste Municipio, pelo periodo de 20 (vinte) anos de sua
utilizagao, improrrogaveis, sendo devolvida ao Municipio, quando de seu término visando atender a Secretaria Municipal de Defesa Social,
Transito e Transporte HOMOLOGO a licitag&do supracitada e ADJUDICO aos licitantes abaixo relacionado, conforme deciséo da Comissdo Permanente
de Licitagao/SEOB-SESURB-SEDEST:

ADJUDICATARIOS

. Ronaldo Niederauer,

. Rodrigo Pereira Lima;

. Rogério Henrique dos Santos;

. Francisco Oliveira Rocha Neto;
. Cristiane Gongalves de Freitas;
. Fabio Brito Ramos;

. Raimundo César Pereira;

. José Carlos da Cunha;

. Ada Molina Alves Fonseca,;

10. Priscila de Araljo Melo;

11. Marcelo Cherin Sousa;

12. Wanderson de Camargo Sousa;
13. Marlene Aparecida Ferreira,;
14. Adney Afonso;

15. Mauro Francisco da Silva;

16. Rodolfo Borges Ferreira;

17. Cleber Ferreira dos Santos;
18. Edson Martins da Silva Junior;
19. Nicolau Henrique Chadu Martins Janior;
20. Patrick Pereira Florentino;

21. Marcelo de Araujo Bessa.

O©CO~NOUDWNE

Registra-se, cumpra-se e publique-se. Lavre-se o Termo de Permissao.
Uberaba/MG, 23 de fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE LOCAGAO N° 24/2018

CONTRATANTE
CONTRATADA AC Transporte e Locag&o Uberaba EIRELI

OBJETO LOCACAO, ATRAVES DA CONTRATADA, DE CAMINHOES DESTINADOS A ADEQUACAO DAS OBRAS DE IMPLANTACAO
DO CORREDOR BRT SUDOESTE, em atendimento a Secretaria Municipal de Servigos Urbanos — SESURB, sendo:

Municipio de Uberaba.

ITEM DESCRICAO UN. PRAZO
03 04 (QUATRO) CAMINHOES CAGCAMBA TIPO TRUCADO, COM CAPACIDADE MINIMA MES 02
DE 12M°, EM BOM ESTADO DE MANUTENGAO E CONSERVAGCAO, ANO NAO
INFERIOR A 2007, COM COMBUSTIVEL, MANUTENGAO E MOTORISTA POR CONTA
DO CONTRATADO, PELO PERIODO DE 02 (DOIS) MESES, PRORROGAVEL SE

HOUVER INTERESSE DO MUNICIPIO E PREVISAO LEGAL.

PRAZO O contrato tera vigéncia de 02 (dois) meses, a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogavel nos termos da legislagdo
vigente.
VALOR R$ 123.100,00 (cento e vinte trés mil e cem reais), sendo valor mensal de R$ 61.550,00 (sessenta e um mil quinhentos e

cinquenta reais), valor este referente ao ITEM IIl.

DOTAGAO i [12410.04.122.40.2001.33903999.0190.10095
ORCAMENTARIA Recurso: CON/VINC: 0411.225-08/13financiamento
LICITACAO Pregdo Presencial n° 243/2017

Uberaba/MG, 23 de Fevereiro 2018.

Arnaldo Luis da Costa Filho
Pregoeiro/SEOB-SESURB-SEDEST
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE LOCAGAO N° 25/2018

CONTRATANTE Municipio de Uberaba.
CONTRATADA Construtora e Empreendimentos Zurique LTDA - ME
OBJETO LOCACAO, ATRAVES DA CONTRATADA, DE CAMINHAO DESTINADO A ADEQUA(}AO DAS OBRAS DE IMPLANTACAO

DO CORREDOR BRT SUDOESTE, em atendimento & Secretaria Municipal de Servigos Urbanos — SESURB, sendo:

ITEM DESCRICAO UN. PRAZO

01 01 (UM) CAMINHAO PIPA COM CAPACIDADE MINIMA DE 12.000 LITROS, EM BOM MES 02
ESTADO DE _MANUTENCAQO E CONSERVACAO, ANO NAO INFERIOR A 2007,_COM
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COMBUST[VEL, MANUTENCAO E MOTORISTA I?OR CONTA DO CONTRATADO,
PELO PERIODO DE 02 (DOIS) MESES, PRORROGAVEL SE HOUVER INTERESSE DO
MUNICIPIO E PREVISAO LEGAL.
PRAZO O contrato tera vigéncia de 02 (dois) meses, a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogavel nos termos da legislagao
vigente.
VALOR R$ 27.196,00 (vinte sete mil cento e noventa e seis reais), sendo valor mensal de R$ 13.598,00 (treze mil quinhentos e noventa
e oito reais), valor este referente ao ITEM .
DOTAGCAO i [12410.04.122.40.2001.33903999.0190.10095
ORCAMENTARIA Recurso: CON/VINC: 0411.225-08/13financiamento
LICITACAO Pregao Presencial n° 243/2017
Uberaba/MG, 23 de Fevereiro 2018.
Arnaldo Luis da Costa Filho
Pregoeiro/SEOB-SESURB-SEDEST
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE LOCAGAO N° 26/2018
CONTRATANTE Municipio de Uberaba.
CONTRATADA Copari Extracéo e Comércio de Minerais LTDA
OBJETO LOCACAO, ATRAVES DA CONTRATADA, DE MAQUINA DESTINADA A ADEQUACAO DAS OBRAS DE IMPLANTACAO DO
CORREDOR BRT SUDOESTE, em atendimento a Secretaria Municipal de Servigos Urbanos — SESURB, sendo:
ITEM DESCRIGAO UN. PRAZO
04 01 (UMA)~VIBROACABADORA Oou PAVIMENTADO~RA DE ASFALTO, QUE EXECUTA A MES 02
IAPLICACAO, NIVELAMEN:I'O E PRE-COMPAQTA(;AO DE MASSA ASFALTICA, EM I~3OM
ESTADO DE MANUTENCAO E CONSERVACAO, COM COM,BUSTIVEL, MANUTENCAO E
MOTORISTA POR CONTA DO CONTRATADO, PELO PERIODO DE 02 (DOIS) MESES,
PRORROGAVEL SE HOUVER INTERESSE DO MUNICIPIO E PREVISAO LEGAL.
PRAZO O contrato tera vigéncia de 02 (dois) meses, a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogavel nos termos da legislacéo vigente.
VALOR R$ 95.000,00 (noventa e cinco mil reais), sendo valor mensal de R$ 47.500,00 (quarenta e sete mil e quinhentos reais), valor este
referente ao ITEM IV.
DOTACAO 2410.04.122.40.2001.33903999.0190.10095
ORQAME_NTARIA Recurso: CON/VINC: 0411.225-08/13financiamento
LICITACAO Pregdo Presencial n° 243/2017
Uberaba/MG, 23 de Fevereiro 2018.
Arnaldo Luis da Costa Filho
Pregoeiro/SEOB-SESURB-SEDEST
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE LOCAGAO N° 27/2018
CONTRATANTE Municipio de Uberaba.
CONTRATADA Ideal Tractor Servigos e Locagdes Eireli.
OBJETO LOCACAO, ATRAVES DA CONTRATADA, DE CAMINHOES DESTINADOS A ADEQUACAO DAS OBRAS DE IMPLANTACAO
DO CORREDOR BRT SUDOESTE, em atendimento a Secretaria Municipal de Servigos Urbanos — SESURB, sendo:
ITEM DESCRICAO UN. PRAZO
02 04 (QUATRO) CAMINHOES CACAMBA 'I:IPO TOCO, COM C:APACIDAD~E MINIMA DE MES 02
6M°, EM BOM ESTADO DE MANUTENCAO E QONSERVAQAO, ANO NAO INFERIOR
JA 2007, COM COMBUSTIVEL, MANUTENCAO E MOTORISTA POR CQNTA DO
CONTRATADO, PELO PERIODO DE 02 (DOIS) MESES, PRORROGAVEL SE
HOUVER INTERESSE DO MUNICIPIO E PREVISAO LEGAL.
PRAZO O contrato tera vigéncia de 02 (dois) meses, a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogavel nos termos da legislagdo
vigente.
VALOR R$ 102.350,00 (cento e dois mil trezentos e cinquenta reais), sendo valor mensal de R$ 51.175,00 (cinquenta e um mil cento e
setenta e cinco reais), valor este referente ao ITEM Il
DOTAGCAO . [12410.04.122.40.2001.33903999.0190.10095
ORGAMENTARIA Recurso: CON/VINC: 0411.225-08/13financiamento
LICITAGAO Pregdo Presencial n° 243/2017

Uberaba/MG, 23 de Fevereiro 2018.

Arnaldo Luis da Costa Filho
Pregoeiro/SEOB-SESURB-SEDEST
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RATIFICACAO

No uso de minhas atribuicdes RATIFICO a situacdo de Dispensa de Licitagdo, nos termos do artigo 24, inciso Xl, da Lei Federal n° 8.666/93, e ainda com
espeque no parecer juridico da Procuradoria do Municipio, objetivando a contratagdo de empresa para prestacido de servigos de engenharia para
execugdo e adequacgao da Travessia Urbana Rodovia BR 262/MG, no trecho Km 792,0 — Km 808,5, subtrecho — Entr. MG 190(B) (p/Ponte Alta) —
Entr. BR 050/464 (Uberaba), visando atender a Secretaria Municipal de Obras. A Secretaria Municipal de Obras, requisitante e ordenadora da despesa,
justificou que, em razao da reciséo contratual com a empresa INTEGRAL ENGENHARIA LTDA. e apds convocacgdo das demais empresas participantes do
processo licitatério, as empresas que ficaram em 22 (Via Engenharia S/A) e 32 (Socienge Construgdes LTDA) colocagdo, declinaram da execucédo do
remanescente da obra, e por fim, a 42 colocada COMTER CONSTRUGOES E EMPREENDIMENTOS LTDA, que tem como sucessora VIA MAGNA
INFRAESTRUTURA LTDA, manifestou interesse na execucgéo da obra. O valor da contratagdo do remanescente da obra é de R$ 8.414.600,32 (oito
milhées, quatrocentos e quatorze mil, seiscentos reais e trinta e dois centavos), pelo periodo de 12 (doze) meses. Dessa forma, DETERMINO a
Comissdo Permanente de Licitagao/SEOB-SESURB-SEDEST, que proceda a abertura do procedimento via dispensa de licitagdo, nos termos da
legislagdo vigente.

Registra-se, cumpra-se e publique-se. Lavre-se o contrato.
Uberaba/MG, 28 de fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO | ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 370/2016

ADITANTE- Municipio de Uberaba.

CONTRATANTE

ADITANTE- LINCETRACTOR COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO - EIRELI

CONTRATADA

OBJETO Constitui objeto deste instrumento a PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA, do Termo de Contrato referenciado, cuja

finalidade é a PRESTACAO DE SERVICOS DE MECANICA PARA MAQUINAS PESADAS EM GERAL, DE MANUTENCAO DA
PARTE ELETRICA PARA MAQUINAS E VEICULOS EM GERAL, DE RECUPERACAO DE BOMBA INJETORA E BICOS
INJETORES, E DE FUNILARIA E PINTURA PARA MAQUINAS E VEICULOS EM GERAL, visando atender Secretaria Municipal
de Servigos Urbanos, Educacgéo e Saude.

PRAZO Prorroga-se o prazo por mais 12 (doze) meses o presente Termo de Contrato, a partir do seu efetivo vencimento.
RECURSOS 2310.04.122.040.2001.33903916.100-5967;
FINANCEIROS 1510.10.305.324.6226.33903916.149-5299;

1510.10.305.324.2956.33903916.150-5292;
1510.10.305.324.2202.33903916.150-5293;
1510.10.304.324.6144.33903916.150-5294;
1510.10.122.201.202.339039166.102-5295;
1410.12.122.311.2134.33903916.101-4611.

LICITACAO Pregdo Presencial n° 184/2016

Uberaba/MG, 30 de janeiro 2018.

Arnaldo Luis da Costa Filho
Pregoeiro/SEOB-SESURB-SEDEST

EDITAL RESUMIDO DE LICITAGAO
Modalidade: Concorréncia n° 03/2018.

Objeto: OUTORGA DE CONCESSAO DO SERVICO PUBLICO PRECEDIDA DE OBRA, PARA IMPLANTAGAO, ADMINISTRAGAO, GESTAO,
OPERACAO, MANUTENCAO, EXPLORAGAO E EXPANSAO DOS SERVIGOS PUBLICOS CEMITERIAIS DE CEMITERIOS TIPO PARQUE, INCLUINDO
A MODALIDADE “CEMITERIO PARQUE PARTICULAR”, DESTINADO A INUMAGAO DE CADAVERES HUMANOS E CREMATORIO E SERVIGOS
CORRELATOS, conforme Termo de Referéncia do ANEXO I.

Vigéncia: O prazo da concesséao é de 50 (cinquenta) anos, contados da entrada em operacdo do cemitério, conforme estudo de viabilidade econdmica,
podendo ser prorrogado, desde que nédo exista manifestagao contraria de qualquer das partes, bem como haja interesse pelo Poder Concedente.

DATA LIMITE PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO E PROPOSTA DE PREGO:

Até as 14h do dia 05 de abril de 2018.

LOCAL: Sala de reunies da Secretaria Municipal de Servi¢cos Urbanos da Prefeitura Municipal de Uberaba, situada na Av. Dom Luis Maria Santana, 141,
Bairro Santa Marta.

HORARIO PARA ABERTURA DOS ENVELOPES:
14h15 min do mesmo dia e no mesmo local.

LOCAL: Sala de reunifes da Secretaria Municipal de Servicos Urbanos da Prefeitura Municipal de Uberaba, situada na Av. Dom Luis Maria Santana, 141,
Bairro Santa Marta.

Valor Estimado: R$ 29.969.823,63.

Local para a retirado do edital: Secretaria Municipal de Servicos Urbanos, situada na Av. Dom Luis Maria de Santana n° 141, Bairro Santa Marta, mediante

disponibilizacéo de um Pen-Drive.
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O edital deste processo licitatério, bem como outros documentos pertinentes ao mesmo, podera ser baixado pelo link: clicando, pelo portal oficial do
Municipio no link: http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557 ou portal oficial do Municipio em: "Cotac¢des Prévias e Licitacdes" e ap6s em: "Veja
as Licitacdes disponiveis a partir de maio 2013 no Portal da Transparéncia".
Outras informag6es poderéo ser obtidas pelo telefone (034) 3318-0588/3318-0837 e e-mail: <seob.licitacao@uberabadigital.com.br>.

Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 28 de Fevereiro de 2018.

GUILHERME FELIX AMAD
Presidente da CPL SESURB/SEOB/SEDEST

EDITAL RESUMIDO DE LICITACAO

EXCLUSIVO PARA M.E./E.P.P.

Modalidade - Pregao Eletronico n° 45/2018.
Objeto - Fornecimento de medicamentos para uso veterinario, destinados a Secretaria Municipal de Saude.

Tipo de licitacdo: menor prego por item.

Recebimento das propostas por meio eletrdnico - A partir das 08 horas do dia 05/03/2018 as 08h59min do dia 16/03/2018.

Abertura das propostas por meio eletrénico - As 09 horas do dia 16/03/2018.

Inicio da Sessdo de Disputa de Precos - As 10 horas do dia 16/03/2018.

Valor estimado da licitacao - R$ 4.557,48.

Fonte de recurso — VINCULADO.
Informacdes: O edital do Pregéao Eletronico n° 45/2018 estara disponivel a partir das 08 horas do dia 05/03/2018 através dos seguintes acessos:
ePortal eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG, pelo link: http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557;

eJunto a plataforma eletronica de licitages do Banco do Brasil: www.licitacoes-e.com.br.

Demais informacdes podem ser obtidas pelo telefone (34) 3331-2750 e/ou e-mail: licitacao.sms@uberabadigital.com.br.

Uberaba/MG, 27 de fevereiro de 2018.

IRACI JOSE DE SOUZA NETO
Secretario Municipal de Saude
Decreto 0008/2017
(Autoridade Competente)

EDITAL RESUMIDO DE LICITAGAO

EXCLUSIVO PARA M.E./E.P.P.

Modalidade - Pregao Eletronico n° 46/2018.
Objeto - Aquisicao de carro funcional para limpeza, destinada a Secretaria Municipal de Saude.

Tipo de licitagdo: menor preco por item.

Recebimento das propostas por meio eletrénico - A partir das 08 horas do dia 05/03/2018 as 08h59min do dia 16/03/2018.

Abertura das propostas por meio eletrénico - As 09 horas do dia 16/03/2018.

Inicio da Sessdo de Disputa de Precos - As 10 horas do dia 16/03/2018.

Valor estimado da licitagdo - R$ 21.733,93.

Fonte de recurso — VINCULADO.
Informacées: O edital do Pregéo Eletronico n° 46/2018 estara disponivel a partir das 08 horas do dia 05/03/2018 através dos seguintes acessos:
ePortal eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG, pelo link: http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557;

eJunto a plataforma eletronica de licitages do Banco do Brasil: www.licitacoes-e.com.br.

Demais informacdes podem ser obtidas pelo telefone (34) 3331-2750 e/ou e-mail: licitacao.sms@uberabadigital.com.br.

PREFEITURA DB

UBERA

THABALHAN
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Uberaba/MG, 27 de fevereiro de 2018.

IRACI JOSE DE SOUZA NETO
Secretario Municipal de Saude
Decreto 0008/2017
(Autoridade Competente)

EDITAL RESUMIDO DE LICITACAO

EXCLUSIVO PARA M.E./E.P.P.

Modalidade - Pregao Eletrénico n° 47/2018.
Objeto - Aquisi¢cao de méveis e equipamentos médico hospitalares, destinada a Secretaria Municipal de Saude.

Tipo de licitacdo: menor preco por item.
Recebimento das propostas por meio eletrénico - A partir das 08 horas do dia 05/03/2018 as 08h59min do dia 16/03/2018.

Abertura das propostas por meio eletrénico - As 09 horas do dia 16/03/2018.

Inicio da Sessdo de Disputa de Precos - As 11 horas do dia 16/03/2018.

Valor estimado da licitacédo - R$ 7.635,70.

Fonte de recurso — VINCULADO.
Informacées: O edital do Pregao Eletronico n° 47/2018 estara disponivel a partir das 08 horas do dia 05/03/2018 através dos seguintes acessos:
ePortal eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG, pelo link: http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557;

eJunto a plataforma eletrdnica de licitagbes do Banco do Brasil: www.licitacoes-e.com.br.

Demais informagdes podem ser obtidas pelo telefone (34) 3331-2750 e/ou e-mail: licitacao.sms@uberabadigital.com.br.

Uberaba/MG, 27 de fevereiro de 2018.

IRACI JOSE DE SOUZA NETO
Secretario Municipal de Saude
Decreto 0008/2017
(Autoridade Competente)

EDITAL RESUMIDO DE LICITAGAO

EXCLUSIVO PARA M.E./E.P.P.

Modalidade - Pregao Eletrénico n° 48/2018.
Objeto - Aquisi¢ao de equipamentos médico hospitalares, destinada a Secretaria Municipal de Satde.

Tipo de licitagao: menor preco por item.

Recebimento das propostas por meio eletrénico - A partir das 08 horas do dia 05/03/2018 as 08h59min do dia 16/03/2018.

Abertura das propostas por meio eletrénico - As 09 horas do dia 16/03/2018.

Inicio da Sessio de Disputa de Precos - As 14 horas do dia 16/03/2018.

Valor estimado da licitagdo - R$ 99.565,64.

Fonte de recurso — VINCULADO.
Informacées: O edital do Pregéao Eletronico n° 48/2018 estara disponivel a partir das 08 horas do dia 05/03/2018 através dos seguintes acessos:
ePortal eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG, pelo link: http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557;

eJunto a plataforma eletronica de licitagdes do Banco do Brasil: www.licitacoes-e.com.br.

Demais informacdes podem ser obtidas pelo telefone (34) 3331-2750 e/ou e-mail: licitacao.sms@uberabadigital.com.br.

Uberaba/MG, 27 de fevereiro de 2018.

IRACI JOSE DE SOUZA NETO
Secretario Municipal de Saude
Decreto 0008/2017
(Autoridade Competente)
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EDITAL RESUMIDO DE LICITAGAO

EXCLUSIVO PARA M.E./E.P.P.

Modalidade - Pregéo Eletrénico n° 49/2018.
Objeto - Aquisi¢cao de moveis e equipamentos médico hospitalares, destinada a Secretaria Municipal de Saude.

Tipo de licitacdo: menor preco por item.
Recebimento das propostas por meio eletrénico - A partir das 08 horas do dia 06/03/2018 as 08h59min do dia 19/03/2018.

Abertura das propostas por meio eletrénico - As 09 horas do dia 19/03/2018.

Inicio da Sessdo de Disputa de Precos - As 10 horas do dia 19/03/2018.

Valor estimado da licitacdo - R$ 58.960,59.

Fonte de recurso — VINCULADO.
Informacées: O edital do Pregao Eletronico n° 49/2018 estara disponivel a partir das 08 horas do dia 06/03/2018 através dos seguintes acessos:
ePortal eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG, pelo link: http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557;

eJunto a plataforma eletrdnica de licitagbes do Banco do Brasil: www.licitacoes-e.com.br.

Demais informagdes podem ser obtidas pelo telefone (34) 3331-2750 e/ou e-mail: licitacao.sms@uberabadigital.com.br.

Uberaba/MG, 27 de fevereiro de 2018.

IRACI JOSE DE SOUZA NETO
Secretario Municipal de Saude
Decreto 0008/2017
(Autoridade Competente)

EDITAL RESUMIDO DE LICITAGAO

Possui itens destinados a Ampla Concorréncia, itens Exclusivos para Microempresas e Empresas de Pequeno Porte e itens com reserva de cotas
para Microempresas e Empresas de Pequeno Porte

Modalidade - Pregao Eletronico n° 50/2018.
Objeto - Fornecimento de materiais odontolégicos, destinados a Secretaria Municipal de Satde.
Tipo de licitagdo: menor prego por item.

Recebimento das propostas por meio eletrénico - A partir das 08 horas do dia 06/03/2018 as 07h59min do dia 20/03/2018.

Abertura das propostas por meio eletrénico - As 08 horas do dia 20/03/2018.

Inicio da Sessio de Disputa de Precos - As 09 horas do dia 20/03/2018.

Valor estimado da licitagdo - R$ 1.279.018,13.

Fonte de recurso — VINCULADO.
Informacoes: O edital do Pregao Eletronico n° 50/2018 estara disponivel a partir das 08 horas do dia 06/03/2018 através dos seguintes acessos:
ePortal eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG, pelo link: http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557;

eJunto a plataforma eletrdnica de licitagbes do Banco do Brasil: www.licitacoes-e.com.br.

Demais informagdes podem ser obtidas pelo telefone (34) 3331-2750 e/ou e-mail: licitacao.sms@uberabadigital.com.br.

Uberaba/MG, 27 de fevereiro de 2018.

IRACI JOSE DE SOUZA NETO
Secretario Municipal de Saude
Decreto 0008/2017
(Autoridade Competente)

REVOGACAO

No uso de minhas atribuicdes e com base no artigo 49 da Lei Federal n°. 8.666/93 REVOGO o processo licitatério - PREGAO ELETRONICO N°. 25/2018,
cujo objeto é a contratagdo de clinica psiquiatrica para prestagdo de servico de internagdo compulséria involuntaria, para tratamento de
dependéncia quimica e transtornos mentais para adolescentes e adultos. A revogacdo se deu em razdo de ndo ter comparecido interessado no
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certame. Deste modo, a licitagdo em questdo restou “deserta”. Caso seja de interesse, fica a Administragdo Publica legitimada, a seu critério, a instaurar
novo certame, nos termos da Lei n°® 8.666/93.

Registre-se e cumpra-se. Publique-se.

Uberaba/MG, 23 de fevereiro de 2018.

IRACI JOSE DE SOUZA NETO
Secretario Municipal de Saude
Decreto 0008/2017
(Autoridade Competente)

CONTROLADORIA

EMENTA
DECISAO DE PRIMEIRO GRAU

PROCESSO DISCIPLINAR — IRREGULARIDADES HAVIDAS EM CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE NUTRIENTE EM FAVOR
DO MUNICIPIO — BURLA A LEI DE LICITACOES COMPROVADA — AUSENCIA DE PROVA SEGURA SOBRE A PARTICIPACAO EFETIVA DE
SERVIDORA — DECISOES QUE ENSEJARAM AS IRREGULARIDADES QUE NAO PASSARAM PELA PESSOA DA ACUSADA — CULPABILDIADE NAO
CONFIGURADA — PROVA INSUFICIENTE — ABSOLVICAO. Se a prova produzida ao longo do feito ndo demonstra a participagéio (omissiva ou comissiva)
efetiva da acusada pelas irregularidades envolvendo contratagdo e pagamento de empresa fornecedora do Municipio, ndo ha espago para punigédo
disciplinar. ABSOLVICAO como medida de direito que se impde. (22 Camara da Comissdo Disciplinar Permanente, acusada E. M. F., PAD n°
01/15797/2016, data 04.12.2017).

EMENTA
DECISAO DE PRIMEIRO GRAU

PROCESSO DISCIPLINAR — IRREGULARIDADES HAVIDAS EM CONTRATAQOES DE FORNECEDORES DE MEDICAMENTOS E INSUMOS — INDICIOS
DE SUPERFATURAMENTO E BURLA A LElI DE LICITAQ()ES — AUSENCIA DE PROVA SEGURA SOBRE A PARTICIPAQAO EFETIVA DAS
SERVIDORAS ACUSADAS — DECISOES QUE ENSEJARAM AS IRREGULARIDADES QUE NAO PASSARAM PELA PESSOA DAS ACUSADAS —
CULPABILDIADE NAO CONFIGURADA — PROVA INSUFICIENTE — ABSOLVICAO. Se a prova produzida ao longo do feito ndo demonstra a participagéo
(omissiva ou comissiva) efetiva das acusadas pelas irregularidades envolvendo contratacdo e pagamento de empresa fornecedora do Municipio, ndo ha
espaco para punicéo disciplinar. ABSOLVICAO como medida de direito que se impde. (22 Camara da Comissio Disciplinar Permanente, acusadas C. P.
F.e E. M. F., PAD n° 01/21699/2014, data 28/12/2017).

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO AGRONEGOCIO

Extrato do Termo de Contrato de Aquisi¢cao n° 371/2017, que entre si celebram o Municipio de Uberaba e ANA CRISTINA MANJABOSCO - EPP (
NOME FANTASIA: ACEME COMERCIAL)

LOTE I

PRIMEIRO MUNICIPIO DE UBERABA.

CONVENENTE

SEGUNDO ANA CRISTINA MANJABOSCO — EPP ( NOME FANTASIA: ACEME COMERCIAL)

CONVENENTE

OBJETOS: Aquisicao de 01(uma) Semeadora para plantio direto;
Aquisicao de 02 (duas) Semeadora de 05 linhas para plantio direto de parcelas experimentais (para cereais de inverno)

PRAZO O prazo para entrega devera ser efetuada, em Unica parcela, dentro do prazo maximo de 10(dez) dias, contados a partir da
assinatura do Termo de Contrato.

PROCESSO Processo de Licitagdo — Pregéo Eletrdnico n° 170/2017.

Uberaba/MG, 27 de fevereiro de 2018.

Luiz Carlos Fernandes Saad
Secretaria Municipal de Desenvolvimento do Agronegécio-SAGRI.

Extrato do Termo de Contrato de Aquisigdo n° 377/2017, que entre si celebram o Municipio de Uberaba e AGROPRATA COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS LTDA EPP

LOTE 11

PRIMEIRO MUNICIPIO DE UBERABA.

CONVENENTE

SEGUNDO AGROPRATA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA EPP
CONVENENTE




Porta Voz n° 1588 - Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018

68

OBJETOS:

Aquisicdo de 01 (um) contador de sementes;
Agquisicdo de 01 (um) triturador de palha;
Agquisicao de 01 (um) medidor de umidade portatil;
Aquisicao de 01 (um) distribuidor de adubos e fertilizantes sélidos;
Aquisicdo de 01 (um) pulverizador hidraulicos;
Aquisicao de 03 (trés) pulverizador elétrico.

PRAZO

O prazo para entrega devera ser efetuada, em Unica parcela, dentro do prazo maximo de 10(dez) dias, contados a partir da
assinatura do Termo de Contrato.

PROCESSO

Processo de Licitagcdo — Pregéo Eletrdnico n° 170/2017.

Uberaba/MG, 27 de fevereiro de 2018.

Luiz Carlos Fernandes Saad
Secretaria Municipal de Desenvolvimento do Agronegécio - SAGRI.

Extrato do Termo de Contrato de Aquisi¢cao n° 377/2017, que entre si celebram o Municipio de Uberaba e CCK COMERCIAL EIRELI — EPP.

LOTE |
PRIMEIRO MUNICIPIO DE UBERABA.
CONVENENTE
SEGUNDO CCK COMERCIAL EIRELI — EPP.
CONVENENTE
OBJETOS: Aquisicdo de 01 (uma) Furadeira industrial elétrica de impacto 5/8”;
Aguisicdo de 01 (uma) bomba de graxa portatil;
Aquisicdo de 01 (uma) rogadeira/ segadeira profissional;
Aquisicao de 01 (um) lava-jato industrial;
Aquisicao de 01 (um) compressor de ar;
Aquisicdo de 01 (um) aparelho de solda portatil, transformador para solda.
PRAZO O prazo para entrega devera ser efetuada, em Unica parcela, dentro do prazo maximo de 10(dez) dias, contados a partir da
assinatura do Termo de Contrato.
PROCESSO Processo de Licitagdo — Pregéo Eletronico n° 184/2017.

Uberaba/MG, 27 de fevereiro de 2018.

Luiz Carlos Fernandes Saad
Secretaria Municipal de Desenvolvimento do Agronegécio - SAGRI.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL, TRANSITO E TRANSPORTE

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO DE POSTURAS

O Secretario Municipal de Defesa Social, Transito e Transporte, no uso de suas atribui¢des, com fulcro no art. 196 da Lei 10.697/08, tendo em vista a ndo
localizagéo dos proprietarios abaixo relacionados, vem, NOTIFICA-LOS da lavratura dos Autos de Infragéo abaixo descritos. Podendo, caso queiram,
apresentar DEFESA, no prazo legal, sob pena de estarem sujeitos as SANCOES previstas na legislagédo vigente.

PRAZO
ITEM PROPRIETARIO N° Al DATA LOCAL DE INFRAGAO DESCRIGAO DE
DEFESA
RUA JOAO RODRIGUES | FALTA LIMPEZA DO
1 ENIVALDO JOSE PRINA 102/2018 23/01/2018 VARIANG. 518 BT h LNEEeR D0 | 30 DiAs
x FALTA NUMERO
2 ENIVALDO JOSE PRINA 103/2018 23/01/2018 RUA JOAO RODRIGUES | | henTiEIcADOR DO | 30 DIAS
MARIANO, 318 ey
RUA DONALDO FALTA REPARACAO
3 MARIA VIEIRA GONCALVES 57412018 20/02/2018 SI\EaTRE GCOL 396 T R 30 DIAS
RUA WALTER PEREIRA | FALTA REPARACAO
4 VERA LUCIA DE LIMA 78212018 16/02/2018 BRANDAD, 120 L R 30 DIAS
JOAQUIM UMBELINO MELO " ] EDIFICACAO
5 EepoLio) 831/2018 16/02/2018 RUA SAO JOSE, 1752 ST 30 DIAS
6 FELICIA BATISTA MACHADO 832/2018 14/02/2018 RUA ESPANHA, 456 EDIFICAGAO 30 DIAS
: ABANDONADA
3 RUA ODETE JOSEDA | RESIDUOS GALHOS
7 EUDINOMAR JOSE DE FARIA 833/2018 16/02/2018 S VEIRA 21 oS At 30 DIAS
8 | OSCAR JOSE DE CASTRO LACERDA |  847/2018 15/02/2018 RUA ANTOE‘;’Q TAVARES, FALTA”\%"VPEELZA DO | 30pias
AMUI CONSTRUTORA E RUA ANTONIA TAVARES, | FALTA LIMPEZA DO
9 INCORPORADORA LTDA 850/2018 15/02/2018 401 IMOVEL 30 DIAS
10 AMUI CONSTRUTORA E 851/2018 15/02/2018 RUA ANTONIA TAVARES, | FALTANUMERO | 30 DIAS
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INCORPORADORA LTDA 201 IDENTIFICADOR DO
IMOVEL
AMUI CONSTRUTORA E RUA ANTONIA TAVARES, | FALTA LIMPEZA DO
11 e T T orA 852/2018 15/02/2018 Mo Ny 30 DIAS
PCA DR. JOSE PEREIRA | FALTA REPARACAO
12 ISAIAS ECHS DE OLIVEIRA 853/2018 16/02/2018 RESOUGAS. 204 s 30 DIAS
DEPOSITO DE
13 CARLOS HENRIQUE CURY 860/2018 16/02/2018 RUA FRANCA, 737 ENTULHO NO 30 DIAS
PASSEIO
RUA JOVELINA FERREIRA | FALTA REPARACAO
14 | CARLOS ROBERTO ALVES ARADA 893/2018 16/02/2018 508 SANTOS. 190 s 30 DIAS
RUA JOSE PEDRO FALTA REPARACAO
15 MARIA DAS GRACAS PIMENTA 904/2018 16/02/2018 Soc 68 iy 30 DIAS
FALTA NUMERO
KEBEC INDUSTRIA E COMERCIO RUA CEL. RANULFO
16 TR 919/2018 16/02/2018 BORGES NASGIMENTO, 0 | IDENTIFICADOR DO | 30 DIAS
IMOVEL
FALTA NUMERO
KEBEC INDUSTRIA E COMERCIO RUA CEL. RANULFO
17 TR 920/2018 16/02/2018 BORGES NASGIMENTO, 0 | IDENTIFICADOR DO | 30 DIAS
IMOVEL
FALTA NUMERO
KEBEC INDUSTRIA E COMERCIO RUA CEL. RANULFO
18 TR 921/2018 16/02/2018 BORGES NASGIMENTO, 0 | IDENTIFICADOR DO | 30 DIAS
IMOVEL
FALTA NUMERO
KEBEC INDUSTRIA E COMERCIO RUA CEL. RANULFO
19 TR 922/2018 16/02/2018 BORGES NASGIMENTO, 0 | IDENTIFICADOR DO | 30 DIAS
IMOVEL
FALTA NUMERO
KEBEC INDUSTRIA E COMERCIO RUA CEL. RANULFO
20 e 923/2018 16/02/2018 BORGES NASGIMENTO. 0 IDENTIII\IjIIg\/}\EDLOR DO | 30DIAS
RUA CEL. RANULFO FALTA NUMERO
21 KEBEC INDUSTRIA E COMERCIO 924/2018 16/02/2018 BORGES NASCIMENTO, | IDENTIFICADOR DO | 30 DIAS
LTDA C
966 IMOVEL
22 | JOSE ANTONIO DA SILVA (ESPOLIO) |  951/2018 16/02/2018 RUA CASTRO ALVES, 394 FALS@ EiggEfOQAO 30 DIAS
RUA BARAO DA PONTE | FALTA CONSTRUCAO
23 EDSON CARLOS DE SOUSA 965/2018 16/02/2018 ALTh 1403 A 30 DIAS
RUA BARAO DA PONTE | FALTA LIMPEZA DO
24 EDSON CARLOS DE SOUSA 966/2018 16/02/2018 ALTh 1403 L 30 DIAS
RUA VIGARIO CARLOS, | FALTA REPARACAO
25 | GABRIELLA TEODORO DE SOUSA 991/2018 16/02/2018 s RS 30 DIAS
< DEPOSITO DE
26 | GABRIELLA TEODORO DE SOUSA 992/2018 16/02/2018 RUA VIGARIO CARLOS, ENTULHO NO 30 DIAS
1130
PASSEIO
~ FALTA NUMERO
27 FUNEPU FUNDAGAO ENSINO 1034/2018 20/02/2018 RUA CARACAS, 301 IDENTIFICADOR DO | 30 DIAS
PESQUISA URA ey
FUNEPU FUNDACAO ENSINO FALTA LIMPEZA DO
28 PESOUISA URA 1035/2018 20/02/2018 RUA CARACAS, 301 | o/ TALIMPEZA DO | 30 pias
FUNEPU FUNDACAO ENSINO FALTA LIMPEZA DO
29 PESOUISA URA 1036/2018 20/02/2018 RUA CARACAS, 301 i 30 DIAS
= FALTA NUMERO
30 FUNEPU FUNDAGAO ENSINO 1037/2018 20/02/2018 RUA CARACAS, 291 IDENTIFICADOR DO | 30 DIAS
PESQUISA URA e
FUNEPU FUNDACAO ENSINO FALTA LIMPEZA DO
31 PESOUISA URA 1038/2018 20/02/2018 RUA CARACAS, 201 | o /1A LIMPEZA DO | 30 Dias
~ FALTA NUMERO
32 FUNEPU FUNDAGAO ENSINO 1039/2018 20/02/2018 RUA CARACAS, 281 IDENTIFICADOR DO | 30 DIAS
PESQUISA URA ey
" RUA MENINO JOSE DE | FALTA REPARACAO
33 SEBASTIAO MARTINS LACERDA 1042/2018 20/02/2018 ALMEIDA 204 A 30 DIAS
x “ FALTA NUMERO
34 JULIO WILSON RODRIGUES 1045/2018 20/02/2018 AV. CAPITAO TEOFILO |\ e NTiFcADOR DO | 30 DIAS
LAMOUNIER, 1348 sy
AV. CAPITAO TEOFILO | FALTA CONSTRUCAO
35 JULIO WILSON RODRIGUES 1046/2018 20/02/2018 AMGUNIER. 1208 A 30 DIAS
FALTA NUMERO
36 WELINGTON FABIANO ALVES 1063/2018 20/02/2018 RUA UNIVERSO BARBOSA | |1en11EICADOR DO | 30 DIAS
ALVARENGA, 548 :
IMOVEL
MATERIAL DE
37 WELINGTON FABIANO ALVES 1064/2018 20/02/2018 | RUAUNIVERSO BARBOSA | ~o\STRUCAO NO | 30 DIAS
ALVARENGA, 548 S R
RENE DONIZETI RIBEIRO DE FALTA LIMPEZA DO
38 AT, 1095/2018 20/02/2018 RUA CANARINHO, 190 iy 30 DIAS
FALTA NUMERO
39 RENE DONIZETI RIBEIRO DE 1096/2018 20/02/2018 RUA CANARINHO, 190 | IDENTIFICADOR DO | 30 DIAS
OLIVEIRA e
AV. AUGUSTO SEVERINO | FALTA LIMPEZA DO
40 ELAINE SILVA DE SOUZA 1118/2018 20/02/2018 CARNEIRG, 1066 AT LNEEER DO | 30 DiAs
FALTA NUMERO
41 ELAINE SILVA DE SOUZA 1119/2018 20/02/2018 AV. AUGUSTO SEVERINO | | 1enT1EICADOR DO | 30 DIAS
CARNEIRO, 1066 oDt
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RUA PROF. LEONCIO | FALTA REPARACAO
42 ADELINA MARIA DE OLIVEIRA 1144/2018 20/02/2018 FERREIRA AMARAL 127 T R s 30 DIAS
- FALTA
43 | MARINA APARECIDA DE ARAUJO 115612018 20/02/2015 RUA JOSE SEBASTIAO DE | pavIENTAGAO DO | 30 DIAS
COSTA MELO, 168
PASSEIO
44 | SEBASTIANA APARECIDA PEREIRA | 1157/2018 20/02/2018 RUA MELVIN JONES, 254 FA'—gg iig@gﬁg’*o 30 DIAS
45 CENTRO SOCIAL URBANO 1160/2018 20/02/2018 AV. NELSON FREIRE, 950 FAng EEAZQEQS;AO 30 DIAS

Uberaba - MG, 27 de fevereiro de 2018.

Wellington Cardoso Ramos

Secretario SEDEST

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO DE POSTURAS

O Secretario Municipal de Transito, Transportes Especiais e Protecdo de Bens e Servigos Publicos, no uso de suas atribui¢des, com fulcro no art.196 da Lei
10.697/08, tendo em vista a ndo localizag&o dos proprietarios abaixo relacionados, vem, NOTIFICA-LOS da lavratura dos Autos de Infragdo abaixo descritos.
Podendo, caso queira, apresentarem DEFESA, no prazo legal, sob pena de estarem sujeitos as SANCOES previstas na legislacéo vigente.

Proprietario N°. P.A/ Al

Data

Local da Infragao

Descrigao da infragao

Prazo

MAGALI MARIA DE LIMA 63/4796/2017 18/02/2017

A.l. 16995

AV. EDILSON LAMARTINE
MENDES, 704 BAIRRO SAO

BENEDITO

INEXISTENCIA DE ALVARA DE
LOCALIZACAO E
FUNCIONAMENTO

10 DIAS

Uberaba 27 de fevereiro de 2018

Wellington Cardoso Ramos

SECRETARIO/SEDEST

. SECRETARIAMUNICIPALDEEDUCAGAO

IV ADITIVO DE PRORROGAGAO DOS TERMOS DE CONTRATOS DE ADESAO AO SISTEMA DE CREDENCIAMENTO PARA A PRESTAGAO DE
SERVICOS DE TRANSPORTE DE ALUNOS DA REDE DE ENSINO MUNICIPAL RURAL

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 011/2012 - VENCIMENTO EM 31/01/2019

N° NOME CONTRATO
1. ADAIR DONIZETE CORREA 123/2012
2. ADILSON MACHADO DE MORAES 151/2012
3. ADMIRSON FERNANDES DE MELO 129/2012
4. ADOLFO BARBOSA 120/2012
5. ADROALDO ROSA DE SOUZA 170/2012
6. AILDO HUMBERTO RODRIGUES SILVA 145/2012
7. AMARILDO GONCALVES FARIA 124/2012
8. ANA MARIA DE MIRANDA 162/2012
9. ANTONIO FERNANDES MARTINS 118/2012
10. ANTONIO RIBEIRO DA SILVA 113/2012
11. APARECIDO REINALDO TEODORO 108/2012
12. ARGEU PEREIRA DA ASSUNCAO 205/2012
13. AVENIR GALELI FILHO 179/2012
14. CAIRO SILVA DOS SANTOS 181/2012
15. CARLOS FERNANDES 106/2012
16. CARLOS JONAS DE OLIVEIRA 177/2012
17. CASSIO LUIS SILVA 099/2012
18. CLAUDIO LUIZ ARAUJO NUNES 183/2012
19. DALVA APARECIDA DE SOUSA 166/2012
20. DANIEL ALVES MARTINS 178/2012
21. DANIEL CARLOS ALVES FERREIRA 159/2012
22. DANILO DIAS DE SOUZA 194/2012
23. DARCI CESAR ALVES 139/2012
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N° NOME CONTRATO
1. ADAIR DONIZETE CORREA 123/2012
24. DEBORA SANTOS AMORIM DA SILVA 207/2012
25. EDIVALDO DE OLIVEIRA 158/2012
26. EDMAR ALVES RIBEIRO 132/2012
27. EDSON FERREIRA DOS SANTOS 161/2012
28. ELSON MARTINHO DE SOUSA 107/2012
29. EVARISTO AMANCIO DE SOUSA 105/2012
30. FRANCIS GONCALVES COSTA 169/2012
31. FRANCISCO DE ASSIS RESENDE 189/2012
32. GERALDO MATEUS DA SILVA 128/2012
33. GILMAR ALVES RABELO 101/2012
34. GLORIA NUNES LEAL 191/2012
35. GUILHERME AUGUSTO DA SILVA 211/2012
36. HARLEY CARLOS RODRIGUES 165/2012
37. HELIO BULGO 117/2012
38. HERNANDO ANTONIO DE OLIVEIRA 157/2012
39. ISAEL ANTONIO DE OLIVEIRA 089/2012
40. IVAN PAULO DE OLIVEIRA 126/2012
41. | JAIME TOMAS DE MIRANDA 171/2012
42. | JAIRO ARNALDO RODRIGUES 176/2012
43. | JOAO ARRUDA DE MORAES 156/2012
44. | JOAO BATISTA RODRIGUES 148/2012
45. | JOAO CARLOS AMARAL 092/2012
46. | JOAO CARLOS MOLINA VIEIRA 164/2012
47. | JOAO EVANGELISTA MARQUES 212/2012
48. | JOAO FERNANDES MACIEL 136/2012
49. | JOSE ALEXANDRE MENDONCA 119/2012
50. | JOSE DOS REIS MELO JUNIOR 160/2012
51. | JOSE EURIPEDES RODRIGUES 210/2012
52. | JOSE HUMBERTO MENZOTI 137/2012
53. JOSE SILVIO NUNES 203/2012
54. | JUAREZ SILVEIRA MENEZES

Uberaba, 27 de fevereiro de 2018

Andréa Abdalla Pereira
Chefe da Secéo de Gestéo e Controle de Contratos

Elis Regina de Oliveira

Diretora de Planejamento de Planejamento, Gestédo Financas

Prof.? Ménica Rodrigues do Nascimento
Secretaria Adjunta Municipal de Educacéo

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICiF:IO DE UBERABA E A ABRACE — ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE
REABILITACAO E ALFABETIZACAO DE CRIANCAS ESPECIAIS

PRIMEIRO CONVENENTE

MUNICIPIO DE UBERABA

SEGUNDO CONVENENTE

ABRACE — ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE REABILITAGAO E ALFABETIZAGAO DE CRIANGAS ESPECIAIS

OBJETO

O objeto do presente Termo de Colaboracdo é o fornecimento de géneros alimenticios, a cessdo de servidores e o repasse
financeiro de verbas a partir de Portaria Interministerial de n°10 de 28 dezembro de 2017 do FNDE, para o atendimento de 82
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(oitenta e duas) criancas nas questdes de ordem pedagdgica no que se refere a organizagdo, gestdo, avaliacdo e
aprendizagem na Educacdao Infantil.

As despesas decorrentes da execugdo deste termo correrdio a conta da dotacdo  orgamentaria
n°1495.12.122.465.2609.0000.33504199-0119 (4554) ou sua correspondente para o exercicio de 2018. O custo do presente
instrumento atinge a importancia global de R$314.382,26(trezentos e quatorze mil, trezentos e oitenta e dois reais e vinte e
seis centavos), conforme cronograma de desembolso constante do plano de trabalho, de acordo com a seguinte distribuicao:

ADMINISTRATIVO

REPASSE .MUNICIPIO:
R$34.643,96 (trinta e quatro mil, seiscentos e quarenta e trés reais e noventa e seis centavos) de cessao de servidor;
R$279.783,30(duzentos e setenta e nove mil, setecentos e oitenta e trés reais e trinta centavos), de repasse financeiro, a
serem repassados em 5 (cinco) parcelas, sendo a primeira no valor de R$59.738,30 (cinquenta e nove mil, setecentos e trinta
e oito reais e trinta centavos), a segunda, terceira, quarta e quinta no valor de R$55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais).

PRAZO O presente Convénio passa a vigorar a partir da assinatura e tem seu término em 31 de dezembro de 2018.

PROCESSO

01/1473/2018

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBERABA E A CRECHE COMUNITARIA NOSSA SENHORA DO

ROSARIO, MANTENEDORA DA CASA DO MENOR CORAGAO DE MARIA

PRIMEIRO CONVENENTE

MUNICIPIO DE UBERABA

SEGUNDO CONVENENTE

CRECHE COMUNITARIA NOSSA SENHORA DO ROSARIO, MANTENEDORA DA CASA DO MENOR CORACAO DE
MARIA

OBJETO

O objeto do presente Termo de Colaboracdo é o fornecimento de géneros alimenticios, cessdo de servidor e o repasse
financeiro a partir de Portaria Interministerial de n°10 de 28 de dezembro de 2017 do FNDE, para o atendimento de 210
(duzentos e dez) criangas nas questdes de ordem pedagdgica no que se refere a organizagdo, gestdo, avaliagdo e
aprendizagem na Educacdao Infantil.

REPASSE

As despesas decorrentes da execugdo deste instrumento correrdlo a conta da dotacdo orgcamentaria
n°1495.12.122.465.2609.0000.33504199-0119 (4554) ou sua correspondente para o exercicio de 2018. O custo do presente
instrumento atinge a importancia global de R$ R$813.431,12(oitocentos e treze mil, quatrocentos e trinta e um reais e doze
centavos), sendo R$49.137,27(quarenta e nove mil, cento e trinta e sete reais e vinte e sete centavos) de cesséo de servidor
sendo 01 (um) professor de educagéo basica e R$764.293,85(setecentos e sessenta e quatro mil, duzentos e noventa e trés
reais e oitenta e cinco centavos) a serem repassados em 5 (cinco) parcelas, sendo a primeira, segunda, terceira e quarta no
valor de R$122.000,00 ( cento e vinte e dois mil reais), e a quinta no valor de R$325.431,12 (trezentos e vinte e cinco mil,
quatrocentos e trinta e um reais e doze centavos).

PRAZO

O presente Convénio passa a vigorar a partir da assinatura e tem seu término em 31 de dezembro de 2018.

PROCESSO
ADMINISTRATIVO

01/1653/2018

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBERABA E A CRECHE COMUNITARIA CASSIO REZENDE

PRIMEIRO CONVENENTE

MUNICIPIO DE UBERABA

SEGUNDO CONVENENTE

CRECHE COMUNITARIA CASSIO REZENDE

OBJETO

O objeto do presente Termo de Colaboracgdo € o fornecimento de géneros alimenticios, a cessao de servidores e 0 repasse
financeiro a partir de Portaria Interministerial de n°10 de 28 de dezembro de 2017 do FNDE, para o atendimento de 60
(sessenta) criangas nas questdes de ordem pedagdgica no que se refere a organizagdo, gestao, avaliagdo e aprendizagem na
Educacéo Infantil.

REPASSE

As despesas decorrentes da execugdo deste instrumento correrdo a conta da dotagdo orgamentaria
n°1495.12.122.465.2609.0000.33504199-0119 (4554) ou sua correspondente para o exercicio de 2018. O custo do presente
instrumento atinge a importancia global de R$ de R$237.703,32(duzentos e trinta e sete mil, setecentos e trés reais e trinta e
dois centavos), sendo R$87.714,01 (oitenta e sete mil, setecentos e quatorze reais e um centavo) de cesséo de servidores e
R$149.989,31(cento e quarenta e nove mil, novecentos e oitenta e nove reais e trinta e um centavos), a serem repassados em
5 (cinco) parcelas, sendo a primeira no valor de R$23.800,00 (vinte e trés mil e oitocentos reais), a segunda no valor de
R$25.800,00 (vinte e cinco mil e oitocentos reais), a terceira no valor de R$27.900,00 (vinte e sete mil e novecentos reais), a
quarta no valor de R$32.600,00 (trinta e dois mil e seiscentos reais) e a quinta no valor de R$39.889,31 (trinta e nove mil,
oitocentos e oitenta e nove reais e trinta e um centavos).

PRAZO

O presente Convénio passa a vigorar a partir da assinatura e tem seu término em 31 de dezembro de 2018.

PROCESSO
ADMINISTRATIVO

01/1352/2018

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBERABA E A CRECHE COMUNITARIA NOSSA SENHORA DO

ROSARIO, MANTENEDORA DA CRECHE COMUNITARIA NOSSA SENHORA DO DESTERRO

PRIMEIRO CONVENENTE

MUNICIPIO DE UBERABA

SEGUNDO CONVENENTE

CRECHE COMUNITARIA NOSSA SENHORA DO ROSARIO, MANTENEDORA DA CRECHE COMUNITARIA NOSSA
SENHORA DO DESTERRO

OBJETO

O objeto do presente Termo de Colaboragéo é o fornecimento de géneros alimenticios e o repasse financeiro de verbas a
partir de Portaria Interministerial de n°10 de 28 de dezembro de 2017 do FNDE, para o atendimento de 94 (noventa e quatro)
criangas nas questdes de ordem pedagdgica no que se refere a organizagdo, gestdo, avaliacdo e aprendizagem na Educacgéo
Infantil.

REPASSE

As despesas decorrentes da execugdo deste instrumento correrdo a conta da dotagdo orgamentaria
n°1495.12.122.465.2609.0000.33504199-0119 (4554) ou sua correspondente para o exercicio de 2018. O custo do presente
instrumento atinge a importancia global de R$366.139,86 (trezentos e sessenta e seis mil, cento e trinta e nove reais e oitenta
e seis centavos), a ser repassado em 5 (cinco) parcelas sendo a primeira, segunda, terceira e quarta no valor de
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R$58.000,00 (cinquenta e oito mil reais) cada, e a quinta no valor de R$134.139,86 (cento e trinta e quatro mil, cento e trinta e
nove reais e oitenta e seis centavos).

PRAZO

O presente Convénio passa a vigorar a partir da assinatura e tem seu término em 31 de dezembro de 2018.

PROCESSO
ADMINISTRATIVO

01/1651/2018

TERMO DE COLABORAQAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBERABAE A CONGREGAGAO DAS IRMAS CARMELITAS
MISSIONARIAS DE SANTA TERESA DO MENINO JESUS - EDUCANDARIO MENINO JESUS DE PRAGA

PRIMEIRO CONVENENTE | MUNICIPIO DE UBERABA
CONGREGAGAO DAS IRMAS CARMELITAS MISSIONARIAS DE SANTA TERESA DO MENINO JESUS -

SEGUNDO CONVENENTE | £pyjc ANDARIO MENINO JESUS DE PRAGA
O objeto do presente Termo de Colaboragéo é o fornecimento de géneros alimenticios e o repasse financeiro de verbas a
partir de Portaria Interministerial de n°10 de 28 de dezembro de 2017 do FNDE, para o atendimento de 152 (cento e cinquenta

OBJETO e duas) criancas nas questdes de ordem pedagdgica no que se refere a organizagéo, gestdo, avaliagdo e aprendizagem na
Educagéo Infantil.
As despesas decorrentes da execugdo deste instrumento correrdo a conta da dotacdo orgamentaria
n°1495.12.122.465.2609.0000.33504199-0119 (4554) ou sua correspondente para o exercicio de 2018. O custo do presente

REPASSE instrumento atinge a importancia global de R$ 612.150,14 (seiscentos e doze mil, cento e cinquenta reais e quatorze
centavos), a ser repassado em 5 (cinco) parcelas sendo a primeira, segunda, terceira e quarta no valor de R$ 92.430,03
(noventa e dois mil, quatrocentos e trinta reais e trés centavos) cada, e a quinta no valor de R$ 242.430,02 (duzentos e
guarenta e dois mil, quatrocentos e trinta reais e dois centavos).

PRAZO O presente Convénio passa a vigorar a partir da assinatura e tem seu término em 31 de dezembro de 2018

PROCESSO

ADMINISTRATIVO 01/1496/2018

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBERABA E A CRECHE COMUNITARIA NOSSA SENHORA DO
ROSARIO, MANTENEDORA DA CRECHE COMUNITARIA HIPOLITA TERESA ERANCI

PRIMEIRO CONVENENTE | MUNICIPIO DE UBERABA

SEGUNDO CONVENENTE A CRECHE COMUNITARIA NOSSA SENHORA DO ROSARIO, MANTENEDORA DA CRECHE COMUNITARIA HIPOLITA
TERESA ERANCI
O objeto do presente Termo de Colaboragéo é o fornecimento de géneros alimenticios e o repasse financeiro de verbas a

OBJETO partir de Portaria Interministerial de n°10 de 28 de dezembro de 2017 do FNDE, para o atendimento de 100 (cem) criancas
nas questdes de ordem pedagdgica no que se refere a organizacéo, gestéo, avaliagdo e aprendizagem na Educacao Infantil.
As despesas decorrentes da execugdo deste instrumento correrdo a conta da dotagdo orcamentaria
n°1495.12.122.465.2609.0000.33504199-0119 (4554) ou sua correspondente para o exercicio de 2018. O custo do presente

REPASSE instrumento atinge a importancia global de R$376.044,10 (trezentos e setenta e seis mil, quarenta e quatro reais e dez
centavos) a ser repassado em 5 (cinco) parcelas sendo a primeira, segunda, terceira e quarta no valor de R$ 60.000,00
(sessenta mil reais) cada, e a quinta no valor de R$136.044,10 (cento e trinta e seis mil, quarenta e quatro reais e dez
centavos)

PRAZO O presente Convénio passa a vigorar a partir da assinatura e tem seu término em 31 de dezembro de 2018.

PROCESSO

ADMINISTRATIVO 01/1643/2018

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBERABA E O INSTITUTO DAS IRMAS URSULINAS DE SAO JERONIMO

DE SOMASCA
PRIMEIRO CONVENENTE | MUNICIPIO DE UBERABA
SEGUNDO CONVENENTE | INSTITUTO DAS IRMAS URSULINAS DE SAO JERONIMO DE SOMASCA
O objeto do presente Termo de Colaboracdo é o fornecimento de géneros alimenticios e o repasse financeiro a partir de
OBJETO Portaria Interministerial de n°10 de 28 de dezembro de 2017 do FNDE, para o atendimento de 70 (setenta) criancas nas
guestdes de ordem pedagdgica no que se refere a organizacdo, gestao, avaliacéo e aprendizagem na Educacéo Infantil.
As despesas decorrentes da execugdo deste instrumento correrdio a conta da dotacdo orgcamentaria
n°1495.12.122.465.2609.0000.33504199-0119 (4554) ou sua correspondente para o exercicio de 2018. O custo do presente
instrumento atinge a importancia global de R$274.125,66 (duzentos e setenta e quatro mil, cento e vinte e cinco reais e
REPASSE ) : e
sessenta e seis centavos), a ser repassado em 5 (cinco) parcelas sendo a primeira no valor de R$47.200,00 (quarenta e sete
mil e duzentos reais), a segunda, terceira e quarta no valor de R$50.000,00 (cinquenta mil reais) cada, e a quinta no valor de
R$76.925,66 (setenta e seis mil, novecentos e vinte e cinco reais e sessenta e seis centavos).
PRAZO O presente Convénio passa a vigorar a partir da assinatura e tem seu término em 31 de dezembro de 2018
PROCESSO
ADMINISTRATIVO 01/1599/2018

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBERABA E O CENTRO ESPIRITA JOSE HORTA MANTENEDORA DA

CRECHE ESPIRITA MELO DE JESUS

PRIMEIRO CONVENENTE

MUNICIPIO DE UBERABA

SEGUNDO CONVENENTE

O CENTRO ESPIRITA JOSE HORTA MANTENEDORA DA CRECHE ESPIRITA MELO DE JESUS
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OBJETO

O objeto do presente Termo de Colaboragéo é o fornecimento de géneros alimenticios e o repasse financeiro de verbas a
partir de Portaria Interministerial n°10 de 28 de dezembro de 2017 do FNDE, para o atendimento de 95 (noventa e cinco)
criangas nas questdes de ordem pedagogica no que se refere a organizagdo, gestdo, avaliacdo e aprendizagem na Educacgéao
Infantil.

REPASSE

As despesas decorrentes da execugdo deste instrumento correrdo a conta da dotagdo orgcamentaria
n°1495.12.122.465.2609.0000.33504199-0119 (4554) ou sua correspondente para o exercicio de 2018. O custo do presente
instrumento atinge a importancia global de R$ 363.583,90 (trezentos e sessenta e trés mil, quinhentos e oitenta e trés reais e
noventa centavos), ) a ser repassado em 5 (cinco) parcelas sendo a primeira, segunda, terceira e quarta no valor de R$
72.000,00 (setenta e dois mil reais) cada, e a quinta no valor de R$ 75.583,90 (setenta e cinco mil, quinhentos e oitenta e trés
reais e noventa centavos).

PRAZO

O presente Convénio passa a vigorar a partir da assinatura e tem seu término em 31 de dezembro de 2018.

PROCESSO
ADMINISTRATIVO

01/1460/2018

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBERABA E A ASSOCIAGAO CRECHE COMUNITARIA MONIKA

BUDEUS E RICARDO HENRIQUE MISSON

PRIMEIRO CONVENENTE MUNICIPIO DE UBERABA

SEGUNDO CONVENENTE ASSOCIAGAO CRECHE COMUNITARIA MONIKA BUDEUS E RICARDO HENRIQUE MISSON
O objeto do presente Termo de Colaboracdo é o fornecimento de géneros alimenticios e o repasse financeiro a partir de

OBJETO Portaria Interministerial de n°10 de 28 de dezembro de 2017 do FNDE, para o atendimento de 80 (oitenta) criancas nas
questdes de ordem pedagdgica no que se refere a organizagéo, gestdo, avaliacdo e aprendizagem na Educag&o Infantil.
As despesas decorrentes da execugdo deste instrumento correrdo a conta da dotagdo orcamentaria
n°1495.12.122.465.2609.0000.33504199-0119 (4554), ou sua correspondente para o exercicio de 2018. O custo do presente
instrumento atinge a importancia global de R$ R$315.659,86 (trezentos e quinze mil, seiscentos e cinquenta e nove reais e

REPASSE oitenta e seis centavos), a ser repassado em 5 (cinco) parcelas sendo a primeira no valor de R$63.131,98 (sessenta e trés
mil, cento e trinta e um reais e noventa e oito centavos), a segunda, terceira, quarta e quinta no valor de R$ 63.131,97
(sessenta e trés mil, cento e trinta e um reais e noventa e sete centavos) cada.

PRAZO O presente Convénio passa a vigorar a partir da assinatura e tem seu término em 31 de dezembro de 2018.

PROCESSO

ADMINISTRATIVO 01/1625/2018

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBERABA E A CRECHE A PEQUENA CASA DE MARIA

PRIMEIRO CONVENENTE MUNICIPIO DE UBERABA

SEGUNDO CONVENENTE CRECHE A PEQUENA CASA DE MARIA
O objeto do presente Termo de Colaboragéo é o fornecimento de géneros alimenticios e o repasse financeiro de verbas a
partir de Portaria Interministerial de n°10 de 28 de dezembro de 2017 do FNDE, para o atendimento de 79 (setenta e nove)

OBJETO criangas nas questdes de ordem pedagégica no que se refere a organizagdo, gestdo, avaliacdo e aprendizagem na
Educacao Infantil.
As despesas decorrentes da execucdo deste instrumento correrdo a conta da dotacdo orgamentaria
n°1495.12.122.465.2609.0000.33504199-0119 (4554) ou sua correspondente para o exercicio de 2018. O custo do presente
instrumento atinge a importancia global de R$277.639,97 (duzentos e setenta e sete mil, seiscentos e trinta e nove reais e

REPASSE ; L .
noventa e sete centavos) a ser repassado em 5 (cinco) parcelas sendo a primeira, segunda, terceira e quarta no valor de R$
43.000,00 (quarenta e trés mil reais) cada, e a quinta no valor de R$ 105.639,97 (cento e cinco mil, seiscentos e trinta e nove
reais e noventa e sete centavos).

PRAZO O presente Convénio passa a vigorar a partir da assinatura e tem seu término em 31 de dezembro de 2018.

PROCESSO

ADMINISTRATIVO 01/1645/2018

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICiPIp DE UBERABA E A CRECHE COMUNITARIA NOSSA SENHORA DO

ROSARIO

PRIMEIRO CONVENENTE

MUNICIPIO DE UBERABA

SEGUNDO CONVENENTE

CRECHE COMUNITARIA NOSSA SENHORA DO ROSARIO

OBJETO

O objeto do presente Termo de Colaboracéo é o fornecimento de géneros alimenticios e o repasse financeiro de verbas a
partir de Portaria Interministerial de n°10 de 28 de dezembro de 2017 do FNDE, para o atendimento de 138 (cento e trinta e
0ito) criangas nas questfes de ordem pedagdgica no que se refere & organizacéo, gestdo, avaliagcdo e aprendizagem na
Educacéo Infantil.

REPASSE

As despesas decorrentes da execugdo deste instrumento correrdo a conta da dotacdo orgcamentaria
n°1495.12.122.465.2609.0000.33504199-0119 (4554) ou sua correspondente para o exercicio de 2018. O custo do presente
instrumento atinge a importancia global de R$538.666,50 (quinhentos e trinta e oito mil, seiscentos e sessenta e seis reais e
cinquenta centavos) a ser repassado em 5 (cinco) parcelas sendo a primeira, segunda, terceira e quarta no valor de
R$86.000,00 (oitenta e seis mil reais) cada, e a quinta no valor de R$194.666,50 (cento e noventa e quatro mil, seiscentos e
sessenta e seis reais e cinquenta centavos).

PRAZO

O presente Convénio passa a vigorar a partir da assinatura e tem seu término em 31 de dezembro de 2018.
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PROCESSO
ADMINISTRATIVO

01/1642/2018

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBERABA E A CRECHE FRATERNIDADE FEMININA ESTRELA DO

TRIANGULO ROUXINOL

PRIMEIRO CONVENENTE

MUNICIPIO DE UBERABA

SEGUNDO CONVENENTE

CRECHE FRATERNIDADE FEMININA ESTRELA DO TRIANGULO ROUXINOL

OBJETO

O objeto do presente Termo de Colaboragdo € o fornecimento de géneros alimenticios e o repasse de verbas a partir de
Portaria Interministerial de n°10 de 28 de dezembro de 2017 do FNDE, para o atendimento de 126 (cento e vinte e seis)
criangas nas questdes de ordem pedagdgica no que se refere a organizagdo, gestdo, avaliacdo e aprendizagem na
Educagéo Infantil.

REPASSE

As despesas decorrentes da execugdo deste instrumento correrdo a conta da dotagcdo orgamentaria
n°1495.12.122.465.2609.0000.33504199-0119 (4554) ou sua correspondente para o exercicio de 2018. O custo do presente
instrumento atinge a importancia global de R$476.684,65 (quatrocentos e setenta e seis mil, seiscentos e oitenta e quatro
reais e sessenta e cinco centavos), a ser repassado em 5 (cinco) parcelas sendo a primeira, segunda, terceira e quarta no
valor de R$74.000,00 (setenta e quatro mil reais) cada, e a quinta no valor de R$180.684,65 (cento e oitenta mil, seiscentos
e oitenta e quatro reais e sessenta e cinco centavos).

PRAZO

O presente Convénio passa a vigorar a partir da assinatura e tem seu término em 31 de dezembro de 2018.

PROCESSO
ADMINISTRATIVO

01/1647/2018

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBERABA E A CONGREGAGAO DAS IRMAS AUXILIARES DE NOSSA

SENHORA DA PIEDADE - INSTITUTO SANTO EDUARDO

PRIMEIRO CONVENENTE

MUNICIPIO DE UBERABA

SEGUNDO CONVENENTE

A CONGREGAGAO DAS IRMAS AUXILIARES DE NOSSA SENHORA DA PIEDADE — INSTITUTO SANTO EDUARDO

OBJETO

O objeto do presente Termo de Colaboracéo é o fornecimento de géneros alimenticios e a execugéo de atividade, conforme
especificacdes estabelecidas no plano de trabalho, visando a consecugéo de finalidade de interesse publico e reciproco que
envolve a transferéncia de parcelas de recursos financeiros proporcionais ao repasse do FUNDEB a OSC para custeio do
atendimento de 38 criancas da educacéo infantil — sendo de 0 (zero) a 05 (cinco) anos e 11(onze) meses, todas em regime
integral.

REPASSE

As despesas decorrentes da execugdo deste instrumento correrdo a conta da dotagcdo orgamentaria
n°1495.12.122.465.2609.0000.33504199-0119 (4554) ou sua correspondente para o exercicio de 2018. O custo do presente
instrumento atinge a importancia global de R$149.523,09 (cento e quarenta e nove mil, quinhentos e vinte e trés reais e
nove centavos), ) a ser repassado em 5 (cinco) parcelas sendo a primeira no valor de R$35.624,69 (trinta e cinco mil,
seiscentos e vinte e quatro reais e sessenta e nove centavos), a segunda no valor de R$ 22.124,60 (vinte e dois mil, cento e
vinte e quatro reais e sessenta centavos), a terceira no valor de R$ 28.524,60 (vinte e oito mil, quinhentos e vinte e quatro
reais e sessenta centavos), a quarta no valor de R$ 22.124,60 (vinte e dois mil, cento e vinte e quatro reais e sessenta
centavos) e a quinta no valor de R$41.124,60 (quarenta e um mil, cento e vinte e quatro reais e sessenta centavos).

PRAZO

O presente Convénio passa a vigorar a partir da assinatura e tem seu término em 31 de dezembro de 2018.

PROCESSO
ADMINISTRATIVO

01/1404/2018

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBERABA E A CRECHE COMUNITARIA NOSSA SENHORA DO

ROSARIO, MANTENEDORA DA CRECHE COMUNITARIA SAO JERONIMO EMILIANI

PRIMEIRO CONVENENTE

MUNICIPIO DE UBERABA

SEGUNDO CONVENENTE

A CRECHE COMUNITARIA NOSSA SENHORA DO ROSARIO, MANTENEDORA DA CRECHE COMUNITARIA SAO
JERONIMO EMILIANI

OBJETO

O objeto do presente Termo de Colaboracéo é o fornecimento de géneros alimenticios e o repasse financeiro de verbas a
partir de Portaria Interministerial de n°10 de 28 de dezembro de 2017 do FNDE, para o atendimento de 124 (cento e vinte e
quatro) criangas nas questdes de ordem pedagdgica no que se refere a organizacao, gestao, avaliagédo e aprendizagem na
Educagéo Infantil.

REPASSE

As despesas decorrentes da execugdo deste instrumento correrdo a conta da dotacdo orgcamentaria
n°1495.12.122.465.2609.0000.33504199-0119 (4554) ou sua correspondente para o exercicio de 2018. O custo do presente
instrumento atinge a importancia global de R$456.876,05 (quatrocentos e cinquenta e seis mil, oitocentos e setenta e seis
reais e cinco centavos) a ser repassado em 5 (cinco) parcelas sendo a primeira, segunda, terceira e quarta no valor de
R$75.000,00 (setenta e cinco mil reais) cada, e a quinta no valor de R$156.876,05 (cento e cinquenta e seis mil, oitocentos
e setenta e seis reais e cinco centavos).

PRAZO

O presente Convénio passa a vigorar a partir da assinatura e tem seu término em 31 de dezembro de 2018.

PROCESSO
ADMINISTRATIVO

01/1646/2018
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TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBERABA E A UNIAO DA MOCIDADE ESPIRITA DE UBERABA,

MANTENEDORA DO LAR ESPIRITA DE UBERABA

PRIMEIRO CONVENENTE MUNICIPIO DE UBERABA

SEGUNDO CONVENENTE UNIAO DA MOCIDADE ESPIRITA DE UBERABA, MANTENEDORA DO LAR ESPIRITA DE UBERABA
O objeto do presente Termo de Colaboracdo é o fornecimento de géneros alimenticios e o repasse financeiro a partir de

OBJETO Portaria Interministerial n°10 de 28 de dezembro de 2017 do FNDE, para o atendimento de 22 (vinte e duas) criangas a
questdes de ordem pedagdgica no que se refere & organizagdo, gestdo, avaliagao e aprendizagem na Educacéo Infantil.
As despesas decorrentes da execugdo deste instrumento correrdo a conta da dotagdo orgamentaria
n°1495.12.122.465.2609.0000.33504199-0119 (4554) ou sua correspondente para o exercicio de 2018. O custo do presente
instrumento atinge a importancia global de R$ 91.375,24 (noventa e um mil trezentos e setenta e cinco reais e vinte e

REPASSE X L :
quatro centavos) a ser repassado em 5 (cinco) parcelas sendo a primeira, segunda, terceira e quarta no valor de R$
11.000,00 (onze mil reais) cada, e a quinta no valor de R$47.375,24 (quarenta e sete mil, trezentos e setenta e cinco reais e
vinte e quatro centavos).

PRAZO O presente Convénio passa a vigorar a partir da assinatura e tem seu término em 31 de dezembro de 2018.

PROCESSO

ADMINISTRATIVO 01/1205/2018

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBERABA E A CRECHE VOVO ZORAIDE

PRIMEIRO CONVENENTE MUNICIPIO DE UBERABA

SEGUNDO CONVENENTE CRECHE VOVO ZORAIDE
O objeto do presente Termo de Colaboragdo é o fornecimento de géneros alimenticios e o repasse financeiro a partir de

OBJETO Portaria interministerial de n°10 de 28 de dezembro de 2017 do FNDE, para o atendimento de 33 (trinta e trés) criangas nas
guestdes de ordem pedagdgica no que se refere a organizacéo, gestao, avaliacdo e aprendizagem na Educac&o Infantil.
As despesas decorrentes da execugdo deste instrumento correrdo a conta da dotagcdo orgamentaria
n°1495.12.122.465.2609.0000.33504199-0119 (4554) ou sua correspondente para o exercicio de 2018. O custo do presente
instrumento atinge a importancia global de R$115.976,19 (cento e quinze mil, novecentos e setenta e seis reais e dezenove

REPASSE centavos), a ser repassado em 5 (cinco) parcelas sendo a primeira, segunda, terceira e quarta no valor de R$20.000,00
(vinte mil reais) cada, e a quinta no valor de R$35.976,19 (trinta e cinco mil, novecentos e setenta e seis reais e dezenove
centavos).

PRAZO O presente Convénio passa a vigorar a partir da assinatura e tem seu término em 31 de dezembro de 2018.

PROCESSO

ADMINISTRATIVO 01/1650/2018

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBERABA E A ASSOCIAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL PADRE

MANOEL DA NOBREGA - LAR DA CRIANGA FELIZ

PRIMEIRO CONVENENTE MUNICIPIO DE UBERABA
SEGUNDO CONVENENTE ASSOCIAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL PADRE MANOEL DA NOBREGA - LAR DA CRIANGA FELIZ
O objeto do presente Termo de Colaboragéo é o fornecimento de géneros alimenticios e a cessao de servidores a partir de
OBJETO Portaria Interministerial n°® 10 de 28 de dezembro de 2017 do FNDE, para o atendimento de 55 (cinquenta e cinco) criancas
nas questdes de ordem pedagdgica no que se refere a organizagdo, gestdo, avaliagdo e aprendizagem na Educagdo
Infantil.
As despesas decorrentes da execugcdo deste instrumento correrdo a conta da dotacdo orgcamentaria
REPASSE n°1495.12.122.465.2609.0000.33504199-0119 (4554) ou sua correspondente para o exercicio de 2018. O custo do presente
instrumento atinge a importancia global de R$276.071,22(duzentos e setenta e seis mil, setenta e um reais e vinte e dois
centavos) de cessao de pessoal, sendo 03 (trés) educadoras infantil, 02 (dois) trabalhadores bracais e 03 (trés) professoras.
PRAZO O presente Convénio passa a vigorar a partir da assinatura e tem seu término em 31 de dezembro de 2018.
PROCESSO
ADMINISTRATIVO 01/1275/2018

Uberaba, 27 de fevereiro de 2018.

Mariana Campos Hueb De Martino
Assessora de Logistica

Prof? Silvana Elias da Silva Pereira
Secretaria Municipal de Educagao

EDITAL EM CUMPRIMENTO AO ARTIGO 2° DA LEI FEDERAL N. °© 9.452/97.

A Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED, Prof.2 Silvana Elias da Silva Pereira, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto n°
0006, de 04 de janeiro de 2017, notifica os partidos politicos, os sindicatos de trabalhadores, as entidades empresariais, com sede neste Municipio, que por
meio da Secretaria Municipal de Educacéo, foi beneficiado com os recursos provenientes do Ministério da Educag¢é@o — Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educacdo, para as seguintes Contas Vinculadas (Prefeitura Municipal de Uberaba), conforme descrito abaixo:

PREFEITURA DB

UBERAB

THABALHAN
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CONTA VINCULADA DATA VALOR TOTAL R$ DESTINO
01/02/18 25.830,00
547-9 02/02/18 25.830,00 PMU/Programa Estadual de Transporte Escolar
05/02/18 25.830,00
Uberaba, 21 de fevereiro de 2018

Prof.? Ménica Rodrigues do Nascimento
Secretaria Adjunta Municipal de Educagéo

CARDAPIO - FEV/2018
CARDAPIO 1/ BERCARIO - CRIANCAS DE 07 A 12 MESES - TACO - 4° EDICAO 2011

TABELA DE COMPOSIGAO DE ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 4% Edigdo 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS
12 SEMANA
Refeicao 01/02/18 02/02/18
DESJEJUM
MAMADEIRA
(7h30)
COLACAO
(9h30)
ALMOGCO
SOPA (11h30)
MAMADEIRA
(13h00)
JANTAR
(15h00)
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
CARDAPIO 1/ BERCARIO - CRIANCAS DE 07 A 12 MESES - TACO - 4° EDICAO 2011TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS - Sénia
Tucunduva Philippi 4 Edigdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
22 SEMANA
Refeigao 05/02/18 06/02/18 07/02/18 08/02/18 09/02/18
DESJEJUM
MAMADEIRA LEITE ENRIQUECIDO LEITE ENRIQUECIDO LEITE ENRIQUECIDO LEITE ENRIQUECIDO LEITE ENRIQUECIDO
(7h30) COM FERRO COM FERRO COM FERRO COM FERRO COM FERRO
COLAQAO SUCO NATURAL DE MACA SUCO NATURAL DE BANANA SﬁigngfARééaE
(9h30) LARANJA ABACAXI COUVE
SOPA DE FUBA, FEL}AO, SOPA DE ARROZ, SOPA DE MACARRAO, SOPA DE FUBA. FEIJAO SOPA DE ARROZ,
ALMOCO CARNE BOVINA MOIDA, FEIJAO, FRANGO, FEIJAO, CARNE BOVINA FRANGO REP,OLHO " | FEIJAO, CARNE BOVINA
SOPA (11h30) REPOLHO, ACELGA, CENOURA, MOIDA, COUVE, CHUCH(J BATATA ’ MOIDA, ABOBRINHA,
BETERRABA, BATATA MANDIOCA TOMATE, INHAME ’ CENOURA, CARA
MI'\(TQ‘%ISI)RA LEITE COM ABACATE LEITE COM BANANA LEITE COM MAMAO LEITE COM MA(;A LEITE COM ABACATE
X SOPA DE ARROZ ~ p ~
SOPA DE MACARRAO, i X X ) SOPA DE MACARRAO, | SOPA DE FUBA, FEIJAO,
JANTAR | FEIJAO, CARNE BOVINA S%;’X,\?GEOF URBEAP'SE:_%O' FEl\/'lﬂ)AigACﬁgONBEREfSXANA FEIJAO, FRANGO, CARNE BOVINA MOIDA,
(15h00) MOIDA, ABOBRINHA, ABOBO’RA CARA ' BETERI’?ABA BATATA ABOBRINHA, ABOBORA, ABOBORA, CHUCHU,
CHUCHU, BATATA ’ DOCiE BATATA MANDIOCA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
738,99 90,56 8,71 31,83 28,58
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
646,00 65,54 441,55 82,75 12,20 3,31
CARDAPIO 1/ BERCARIO - CRIANCAS DE 07 A 12 MESES — TACO - 4° EDICAO 2011TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS - Sénia
Tucunduva Philippi 4° Edigdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
32 SEMANA
Refeigao 12/02/18 13/02/18 14/02/18 15/02/18 16/02/18
DESJEJUM
LEITE ENRIQUECIDO LEITE ENRIQUECIDO
MAMADEIRA CARNAVAL/2018 COM FERRO COM EERRO
(7h30)
L]
uB
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COLAGAO MACA SUCO NATURAL DE
(9h30) LARANJA
SOPA DE ARROZ, SOPA DE FUBA, FEIJAO,
ALMOGO FEIJAO, FRANGO, CARNE BOVINA MOIDA,
SOPA (11h30) REPOLHO, ABOBORA, ACELGA, CENOURA,
BATATA DOCE MANDIOCA
MA(';":Q‘%'Z')RA LEITE COM ABACATE LEITE COM BANANA
SOPA DE MACARRAO, SOPA DE ARROZ,
JANTAR FEIJAO, FRANGO, FEIJAO, CARNE BOVINA
(15h00) CHUCHU, BETERRABA, | MOIDA, ABOBRINHA,
CARA TOMATE, BATATA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
715,29 90,23 8,57 30,55 26,99
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
551,36 74,80 442 34 88,96 11,90 2,87
CARDAPIO 1/ BERGARIO - CRIANGAS DE 07 A 12 MESES - TACO - 4° EDIGAO 2011TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS - Sénia
Tucunduva Philippi 42 Edigao 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
42 SEMANA
Refeicdo 19/02/18 20/02/18 21/02/18 22/02/18 23/02/18
MDEI\?XED‘E?A"A LEITE ENRIQUECIDO LEITE ENRIQUECIDO LEITE ENRIQUECIDO LEITE ENRIQUECIDO LEITE ENRIQUECIDO
(Th30) COM FERRO COM FERRO COM FERRO COM FERRO COM FERRO
COLAGAO SUCO NATURAL DE MAMAO SUCO NATURAL DE BANANA SU&%R‘Q}K EgﬁleE
(9n30) ABACAXI MARACUJA
BETERRABA
SOPA DE MACARRAO, | SOPA DE FUBA, FEIJAO, SOPA DE ARROZ, SOPA DE MACARRAO, | 0, be FUBA FEIJAO
ALMOGO FEIJAO, FRANGO, CARNE BOVINA MOIDA, FEIJAO, FRANGO, FEIJAO, CARNE BOVINA | "0\ o0 A EOEEINHA.
SOPA (11h30) ABOBRINHA, CHUCHU, CENOURA, COUVE, ABOBORA, MOIDA, CHICORIA, CHUGCHU BATATA
BETERRABA, CARA BATATA BATATA DOCE CENOURA, BATATA '
MAMADEIRA | LEITE ENRIQUECIDO LEITE ENRIQUECIDO LEITE ENRIQUECIDO LEITE ENRIQUECIDO LEITE ENRIQUECIDO
(13h00) COM ABACATE COM MACA COM BANANA COM ABACATE COM MAMAO
SOPA DE ARROZ, SOPA DE MACARRAO, « X SOPA DE ARROZ, SOPA DE MACARRAO,
JANTAR FEIJAO, FEIJAQ, CARNE BOVINA SOFPFQAARE(F)UEQ&E%AO' FEIJAO, CARNE BOVINA FEIJAO, FRANGO,
(15h00) FRANGO,REPOLHO, MOIDA, REPOLHO, BETERRABA CARA MOIDA, CHUCHU, COUVE, ABOBORA,
TOMATE, MANDIOCA CHUCHU, INHAME ' TOMATE, INHAME MANDIOCA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
737,19 91,01 8,75 31,83 28,58
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
645,98 66,02 440,99 83,05 12,20 3,32
CARDAPIO 1/ BERGARIO - CRIANGAS DE 07 A 12 MESES - TACO - 4° EDIGAO 2011TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS - Sénia
Tucunduva Philippi 4° Edigao 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
52 SEMANA
Refeigdo 26/2/2018 27/2/2018 28/2/2018 MARGCO FERIADO
MD:MSiE‘é?yA LEITE ENRIQUECIDO LEITE ENRIQUECIDO LEITE ENRIQUECIDO
(7h30) COM FERRO COM FERRO COM FERRO
. SUCO NATURAL DE
Gl ABACAXI MARACUJA CcOM MAMAO
il COUVE
SOPA DE ARROZ, SOPA DE MACARRAO, | SOPA DE FUBA, FEIJAO,
ALMOGO FEIJAO, CARNE BOVINA FEIJAO, FRANGO, CARNE BOVINA MOIDA,
SOPA (11h30) MOIDA, REPOLHO, CENOURA, CHUCHU, REPOLHO, CENOURA,
ABOBORA, BATATA BATATA DOCE INHAME
MAMADEIRA | LEITE ENRIQUECIDO LEITE ENRIQUECIDO LEITE ENRIQUECIDO
(13h00) COM BANANA COM MAMAO COM ABACATE
SOPA DE FUBA, FEIJAO, SOPA DE ARROZ, SOPA DE MACARRAO,
JANTAR CARNE BOVINA MOIDA, FEIJAO, FRANGO, FEIJAO, CARNE BOVINA
(15h00) CHUCHU, CENOURA, | ABOBRINHA, TOMATE, MOIDA, COUVE,
CARA MANDIOCA BETERRABA, BATATA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
738,97 90,76 8,71 31,83 29,02
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
646,25 65,58 441,55 82,75 12,20 3,33

CARDAPIO 2 / MATERNAL - CRIANGAS DE 1 A 3 ANOS / CARDAPO 3 /PRE | E Il - CRIANGAS ACIMA DE 4 ANOS E 1 MES - TACO -4° EDIGAO 2011

TABELA DE COMPOSIGAO DE ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 4* Edigéo 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS

12 SEMANA

Refeicao

01/02/18

02/02/18
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DESJEJUM
(7h30)
ALMOGO
(10h30)
LANCHE
(13h30)
JANTAR
(15h30)
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
CARDAPIO 2 / MATERNAL - CRIANCAS DE 1 A 3 ANOS / CARDAPO 3 /PRE | E Il - CRIANCAS ACIMA DE 4 ANOS E 1 MES - TACO -4° EDICAO
2011TABELA DE COMPOSIGAO DE ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 4* Edigdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
22 SEMANA
Refeigdo 05/02/18 06/02/18 07/02/18 08/02/18 09/02/18
DESUEJUM | LEITEINTEGRAL com | LETE INTEORAL | FEIE IRTECRAL COM LEITE INTEGRAL LEITE INTEGRAL COM
(7h30) ACHOCOLATADO, CAO COM. DE BATATA COM CARAMELIZADO, PAO DE ACHOCOLATADO,
ROSQUINHA DE COCO MARGARINA MARGARINA MILHO COM MARGARINA | ROSQUINHA DE LEITE
X ARROZ, FEIJAO,
GALINHADA (ARROZ, ) MACARRAO COM Qg\mi’ Eﬁ'éﬁ%ggﬁgfﬂ ESTROGONOFE DE
ALMOGO FRANGO, MILHO, ARROZ, FEIJAO, CARNE MOIDA, BATATA. SALADA DE FRANGO COM MILHO,
(10h30) CENOURA), FEIJAO, PEIXE COM BATATA FEIJAO, SUCO REPOLHO COM SALADA DE ALFACE
SALADA DE REPOLHO | E TOMATE, BANANA NATURAL DE CENOURA. SUCO COM BETERRABA,
COM TOMATE, MACA MARACUJA ' SUCO NATURAL DE
NATURAL DE ABACAXI
LARANJA
"(‘:\;gg;z BANANA MAMAO MACA MELANCIA MAMAO
JANTAR LEITE INTEGRAL COM | SUCO NATURAL DE | SUCO NATURALDE | | cior \tioooi ATADOE | MACARRONADA COM
(15h30) ACHOCOLATADO, MELANCIA E BOLO | ABACAXI E PAO COM BISCOITO DOCE CARNE BOVINA MOIDA
BISCOITO SALGADO MESCLADO MARGARINA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
1044,21 143,93 14,30 36,91 35,52
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
639,39 81,20 477,54 84,82 13,86 2,60
CARDAPIO 2 / MATERNAL - CRIANCAS DE 1 A 3 ANOS / CARDAPO 3 /PRE | E Il - CRIANCAS ACIMA DE 4 ANOS E 1 MES - TACO -4° EDICAO
2011TABELA DE COMPOSIGCAO DE ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 4* Edigdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
32 SEMANA
Refeigdo 12/02/18 13/02/18 14/02/18 15/02/18 16/02/18
LEITE INTEGRAL COM
DESJEJUM LEITE INTEGRAL COM |\ 5oL ATADO, PAO
CAFE, ROSQUINHA DE
(7h30) CHOGOLATE DE MILHO COM
MARGARINA
ARROZ , FEIJAO, CARNE ~
ALMOGO MOIDA COM BATATA, ARROZ, FEIJAO, CARNE
(10h30) SALADA DE REPOLHO | SUINA COM MANDIOCA,
COM CENOURA, SUCO BANANA
NATURAL DE MARACUJA
LANCHE "
(13h30) MAGCA MELANCIA
TORTA DE FRANGO COM
JANTAR LEGUMES (CENOURA,
(15h30) ERVILHA, MILHO), SUCO GALINHADA
NATURAL DE MELANCIA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
1050,92 147,63 13,45 34,91 35,11
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
650,98 81,26 446,22 86,49 13,56 2,49
CARDAPIO 2 / MATERNAL - CRIANCAS DE 1 A 3 ANOS / CARDAPO 3 /PRE | E Il - CRIANCAS ACIMA DE 4 ANOS E 1 MES - TACO -4° EDICAO
2011TABELA DE COMPOSIGCAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4* Edigdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
42 SEMANA
Refeigio 19/02/18 20/02/18 21/02/18 22/02/18 23/02/18
LEITE INTEGRAL LEITE INTEGRAL COM LEITE INTEGRAL COM
DESJEJUM LEITE INTEGRAL COM COM CAFE, PAO ACHOCOLATADO, PAO LEITE INTEGRAL ACHOCOLATADO, PAO
ACHOCOLATADO, CARAMELIZADO,
(7h30) ROSQUINHA DE LEITE INTEGRAL COM DE MILHO COM ROSQUINHA DE COCO DE CENOURA COM
MARGARINA MARGARINA MARGARINA
ALMOGO ARROZ, FEIJAO, CARNE | MACARRAO COM ARROZ, FEIJAO, GALINHADA (ARROZ, ARROZ, FEIJAO, PEIXE
(10h30) MOIDA COM BATATAE | FRANGO AO SUGO, CARNE BOVINA EM FRANGO, MILHO, COM LEGUMES
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CHUCHU, MAQA FEIJAO, SALADA DE | CUBO COM CABOTIA, CENOURA), FEIJAO, (BATATA, TOMATE,
REPOLHO, SUCO DE SUCO NATURAL DE SALADA DE CEBOLA), PEPINO COM
LARANJA MELANCIA BETERRABA/BANANA CENOURA
SUCO NATURAL DE
MARACUJA
L(?::g;)E BANANA MAMAO LARANJA MELANCIA MAQA
BOLO SIMPLES, SUCO PAO COM BISCOITO SALGADO,
o NATURAL DE MARGARINA E LEITE LEITE COM MINGAU DE CHOCOLATE | MACARRORADA oM
MARACUJA ACHOCOLATADO ACHOCOLATADO
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
1051,02 147,68 13,58 34,91 35,18
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
651,05 81,31 446,29 86,58 14,01 2,52
CARDAPIO 2/ MATERNAL - CRIANCAS DE 1 A3 ANOS / CARDAPO 3 /PRE I E Il - CRIANCAS ACIMA DE 4 ANOS E 1 MES - TACO -4° EDICAO
2011TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 4 Edigao 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
52 SEMANA
Refeicao 26/02/18 27/02/18 28/02/18
. LEITE COM
LEITE COM LEITE COM CAFE,
DE?,‘:E‘;)UM ACHOCOLATADO, | PAO DE LEITE COM Agggg&hfﬁgg'
BISCOITO SALGADO MARGARINA CHOCOLATE
] ARROZ, FEWAOQ, ARROZ, FEIJAO,
ARROZ, FEIJAO, ESCONDIDINHO DE CARNE BOVINA EM
ALMOCO FRANGO AO MOLHO BATATA COM CUBOS COM
(10h30) COM ABOBRINHA, CARNE BOVINA MANDIOCA,
SALADA ACELGA CQM MOIDA, SUCO SALADA DE ALFACE
BETERRABA, MACA NATURAL DE COM TOMATE,
MELANCIA MELANCIA
LANCHE ~
(13h30) BANANA ABACAXI MAMAO
TORTA DE CARNE )
JANTAR BOVINA MOIDA COM ROSQUINHA DE PAO COM MARGARINA
(15h30) LEGUMES (CENOURA, LEITE, LEITE COM E LEITE
MILHO), SUCO ACHOCOLATADO ACHOCOLATADO
NATURAL DE LARANJA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
1043,98 143,98 14,29 36,91 35,52
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
640,99 81,35 478,54 84,82 13,86 2,65
CARD 4 - DESJEJUM/ ENSINO FUNDAMEN:I'AL DAS ESCOLAS RURAIS (6 a 15 anos) - 7h as 7:30h - TACO - 4° EDICAO 2011
TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS — So6nia Tucunduva Philippi 42 Edicao 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS
01/02/18 02/02/18
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
CARD 4 - DESJEJUM / ENSIN(_) FUNDAMENTAL DAS ESCOLAS RURAIS (6 a 15 anos) - 7h as 7':30h - TACO - 4° EDICAO
2011TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 4% Edicao 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
05/02/18 06/02/18 07/02/18 08/02/18 09/02/18
LEITE INTEGRAL COM LEITE INTEGRAL COM bt CO~M LEITE INTEGRAL~ LEITE INTEGRAL COM
- ACHOCOLATADO, PAO CARAMELIZADO, PAO
ACHOCOLATADO, CAFE, PAO COM DE BATATA COM DE MILHO COM ACHOCOLATADO,
ROSQUINHA DE COCO MARGARINA MARGARINA MARGARINA BISCOITO MARIA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
370,25 60,01 6,10 12,03 13,05
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
240,37 17,47 252,3 51,02 5,86 1,55
CARD 4 - DESJEJUM / ENSIN(_) FUNDAMENTAL DAS ESCOLAS RURAIS (6 a 15 anos) - 7h as 7':30h -TACO - 4° EDICAO
2011TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 4 Edigcao 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
12/02/18 13/02/18 14/02/18 15/02/18 16/02/18
LEITE INTEGRAL COM LEITE INTEGRAL CO~M
- ACHOCOLATADO, PAO
CAFE, ROSQUINHA DE
CHOCOLATE DE MILHO COM
MARGARINA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
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369,32 | 61,22 6,18 | 12,52 | 11,38
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
238,62 17,79 255,19 51,15 6,03 1,61
CARD 4 - DESJEJUM / ENSINO FUNDAMENTAL DAS ESCOLAS RURAIS (6 a 15 anos) - 7h as 7:30h - TACO - 4° EDICAO
2011TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 42 Edigao 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
19/02/18 20/02/18 21/02/18 22/02/18 23/02/18
LEITE INTEGRAL COM LEITE IN]’EGRAL COM kgggég{i?ﬁéé CPOAI\éI) LEITE INTEGRAL LEITE INTEGRAL CQM
ACHOCOLATADO, CAFE, PAO INTEGRAL DE MILHO COi\/I CARAMELIZADO E ACHOCOLATADO, PAO
ROSQUINHA DE LEITE COM MARGARINA BISCOITO DE COCO MARGARINA
MARGARINA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
369,38 61,22 6,18 12,52 11,38
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
239,02 17,84 255,99 51,55 6,13 1,62
CARD 4 - DESJEJUM / ENSINO FUNDAMENTAL DAS ESCOLAS RURAIS (6 a 15 anos) - 7h as 7h30 - TACO - 4° EDICAO
2011TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 42 Edigao 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
26/02/18 27/02/18 28/02/18
LEITE COM LEITE COM CAFE, PAO LEITE COM
ACHOCOLATADO, DE LEITE COM ACHOCOLATADO E
BISCOITO SALGADO MARGARINA BISCOITO ROSQUINHA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
369,25 61,44 6,15 12,52 11,39
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
237,82 17,79 265,18 51,15 6,03 1,59
CARD 5 LANCHE/ ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) TACO - 4° EDIGAO 2011
TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4* Edigédo 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS
01/02/18 02/02/18
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
CARD 5 LANCHE/ ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) TACO - 4° EDIQAO 2011TABELA DE COMPOSIGCAO DE ALIMENTOS -
Sonia Tucunduva Philippi 4% Edicao 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
05/02/18 06/02/18 07/02/18 08/02/18 09/02/18
SUCO DE ABACAXI E
LEITE COM SUCO DE GOIABA E ~ p
ACHOCOLATADOE | PAOINTEGRALCOM | 75 PELETE COM ARROZ DOCE SR D R
BISCOITO ROSQUINHA FRANGO AO MOLHO MOIDA AO MOLHO
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
384,13 493,19 1,53 11,00 15,01
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
168,22 7,55 319,21 39,10 2,02 2,12
CARD 5 LANCHE / ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) TACO -4° EDIGAO 2011TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS -
Sénia Tucunduva Philippi 4° Edigdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
12/02/18 13/02/18 14/02/18 15/02/18 16/02/18 )
LEITE COM “EPAO INTEGRAL
ACHOCOLATADO E COM FRANGO AO
BISCOITO MARIA MOLHO
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
385,00 494,00 1,55 11,02 15,16
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
169,01 7,56 321,21 39,11 2,01 2,11
CARD 5 LANCHE / ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) TACO - 4° EDICAO 2011TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS -
Sonia Tucunduva Philippi 4% Edigdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
19/02/18 20/02/18 21/02/18 22/02/18 23/02/18
ETECOM | sucoDE A ERAD | o IO | SICODEAACRTE
ACHOCOLATADO E COM CARNE BOVINA < f ARROZ DOCE
BISCOITO ROSQUINHA MOIDA AO MOLHO PAO DE LEITE COM CARNE BOVINA MOIDA
MARGARINA AO MOLHO
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
385,18 495,01 1,58 10,99 15,17
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VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
169,11 7.60 322,22 39,18 2,01 2,12
CARD 5 LANCHE / ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) TACO -4° EDICAO 2011TABELA DE COMPOSIGAO DE ALIMENTOS —
Sénia Tucunduva Philippi 4° Edigio 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
26/02/18 27102118 28/02/18
LEITE COM SUCO DE GOIABA E
ACHOCOLATADOE | PAO INTEGRAL COM éﬂgﬁgﬁ ADTEE
BISCOITO SALGADO | FRANGO AO MOLHO
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
385,11 494,15 1,57 11,12 15,14
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
169,11 7,56 321,21 38,99 2,11 2,12

CARD 5/ ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) VESPERTINO, MATUTINO TACO - 4° EDICAO 2011
TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 4* Edigao 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS

01/02/18 02/02/18
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn

CARD 5/ ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) VESPERTINO, MATUTINO TACO - 4° EDICAO 2011TABELA DE COMPOSICAO DE
ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 4° Edicdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS

05/02/18 06/02/18 07/02/18 08/02/18 09/02/18

ARROZ, FEIJAO X ARROZ, FEIJAO
' ! ARROZ, FEIJAO, CARNE ’ !

GALINHADA (ARROZ, PEIXE AO MOLHO COM MACARRAO COM CARNE | BOVINA EM CUBOS COM ESTROGONOFE DE

FRANGO, MILHQ, BATATA E TOMATE, MOIDA. FEIJAO BATATA. SALADA DE FRANGO COM MILHO,

CENOURA), FEIJAO SALADA DE RNEPOLHO, ’ BETERRAéA MELANCIA SALADA DE ALFACE
MACA ' COM CENOURA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais

418 62,52 7,36 16,42 11,85
A Cc Ca Mg Fe Zn
231,36 16,38 236,00 71,79 4,23 2,21

CARD 5/ ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) VESPERTINO, MATUTINO TACO -4° EDICAO 2011TABELA DE COMPOSICAO DE
ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 4° Edicdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS

12/02/18 | 13/02/18 | 14/02/18 15/02/18 16/02/18
ARROZ , FEIJAO, CARNE QS:T\IC;ZCE)%IJQSN%IAORC’Z\IAE
CARNAVAL/2018 MOIDA COM BATATA E '
CENOURA SALADA DE ACELGA
COM TOMATE, MACA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
473,95 68,67 6,97 18 14,6
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
300,28 18,12 236,00 80,74 5,40 2,70

CARD 5/ ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) VESPERTINO, MATUTINO TACO - 4° EDICAO 2011TABELA DE COMPOSICAO DE
ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 4° Edicdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS

19/02/18 20/02/18 21/02/18 22/02/18 23/02/18
ARROZ, FEIJAO, CARNE MACARRAO COM ARROZ, FEIJAO, CARNE G?:I_RlxnégAn%FHRooz ARROZ, FEIJAO, PEIXE
MOIDA COM CHUCHU, FRANGO AO SUGO BOVINA EM CUBO COM CENOURA’) FEIJAb COM LEGUMES
SALADA DE ALFACE FEIJAO ’ CABOTIA, SALADA DE SALADA DE ’REPOLH’O (BATATA, TOMATE,
COM BETERRABA ACELGA, MELANCIA COM TOMATE, BANANA CEBOLA)
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
474,01 68,68 6,95 17,99 14,62
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
300,33 18,16 235,98 80,76 5,42 2,69

CARD 5/ ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) VESPERTINO, MATUTINO TACO -4° EDICAO 2011TABELA DE COMPOSIGAO DE
ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4° Edicdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS

26/02/18 27/02/18 28/02/18
ARROZ, FEIJAO, ARROZ, FEIJAO, X
FRANGO AO MOLHO ESCONDIDINHO DE ARROZ, FENJAO, CARNE
BOVINA EM CUBOS COM
COM BATATAE BATATA COM CARNE
: MANDIOCA, SALADA DE
CENOURA, SALADA DE BOVINA MOIDA, ALEACE COM TOMATE
BETERRABA MELANCIA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
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473,83 | 68,62 6,99 | 18,01 | 14,69 |
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
301,29 18,15 236,18 80,97 5,42 2,71

CARD 6 - ENSINO DE JOVENS E ADULTOS - NOTURNO TACO - 4° EDIGAO 2011
TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 4* Edi¢éo 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS

01/02/18 02/02/18
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn

CARD 6 - ENSINO DE JOVENS E ADULTOS - NOTURNO TACO - 4° EDICAO 2011TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS —
Sénia Tucunduva Philippi 4% Edigdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS

05/02/18 06/02/18 07/02/18 08/02/18 09/02/18
ARROZ, FEIJRO, s ) ARROZ, FEIJRO,
GALINHADA (ARROZ, | PEIXE AO MOLHO COM « ESTROGONOFE DE
MACARRAO COM CUBOS COM BATATA,
FRANGO, MILHO, BATATAE TOMATE, | -,RNE MOIDA. FEDAG SALADA DE FRANGO COM MILHO,
CENOURA), FEIJAO SALADA DE REPOLHO, ! SALADA DE ALFACE
MACA BETERRABA, COM CENOURA
MELANCIA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
478,05 80,32 8,68 17,41 12,10
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
239,38 17,02 211,01 84,45 5,08 2,23

CARD 6 - ENSINO DE JOVENS E ADULTOS - NOTURNO TACO -4° EDICAO 2011TABELA DE COMPOSIGAO DE ALIMENTOS —
Sonia Tucunduva Philippi 4% Edicao 2013ROTULOS DE ALIMENTOS

12/02/18 | 13/02/18 | 14/02/18 15/02/18 16/02/18
ARROZ, FEIJAO,
ARROZ , FEIJAO, CARNE SUINA COM
CARNAVAL/2018 CARNE MOIDA COM MANDIOCA, SALADA
BATATA E CENOURA DE ACELGA
COM TOMATE, MACA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
580,33 91,97 8,52 20,51 14,56
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
256,31 18,04 211,01 89,89 6,40 20,76

CARD 6 - ENSINO DE JOVENS E ADULTOS - NOTURNO TACO - 4° EDICAO 2011TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS —
Sénia Tucunduva Philippi 4° Edicdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS

19/02/18 20/02/18 21/02/18 22/02/18 23/02/18
ARROZ, FEIJAO, ARROZ, FEIJAO, GALINHADA (ARROZ, ~
CARNE MOIDA COM MACARRAO COM CARNE BOVINA EM, FRANGO, MILHQ, ARRCOOZ'\’/IFLEEI‘(];ACJOMESEIXE
CHUCHU, SALADA DE FRANGO AO SUGO, CUBO COM CABOTIA, CENOURA), FEIJAO, (BATATA, TOMATE
ALFACE COM FEIJAO SALADA DE ACELGA, SALADA DE REPOLHO CEB’OLA) ’
BETERRABA MELANCIA COM TOMATE, BANANA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
580,35 91,99 8,43 20,65 14,58
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
257,02 18,24 211,22 89,97 6,48 20,88

CARD 6 - ENSINO DE JOVENS E ADULTOS - NOTURNO TACO - 4° EDIQ{"\O 2011TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS —
So6nia Tucunduva Philippi 4% Edicao 2013ROTULOS DE ALIMENTOS

26/02/18 27/02/18 28/02/18 _
ARROZ, FEIJAO, ARROZ, FEIJAO, Cﬁgﬁgég\%ﬁ%M
FRANGO AO MOLHO ESCONDIDINHO DE CUBOS COM
COM BATATAE BATATA COM (}ARNE MANDIOCA SALADA
CENOURA, SALADA DE BOVINA MOIDA, DE ALFAéE COM
BETERRABA MELANCIA TOMATE
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
580,59 91,99 8,49 20,64 14,59
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
256,30 18,14 211,15 89,89 6,42 20,79

TEMPO INTEGRAL URBANA- DESJEJUM, LANCHE, ALMOCO E LANCHE VESPERTINO / 6 a 15 anos TACO -4° EDICAO 2011
TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 4* Edi¢ao 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS
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DATA DESJEJUM ALMOCO LANCHE
HORARIO 08h30 11h30 14h30
01/02/18
02/02/18
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais card 5 e 5L
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais card 4
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn

TEMPO INTEGRAL URBANA- DESJEJUM, LANCHE, ALMOCO E LANCHE VESPERTINO/ 6 a 15 anos TACO - 4° EDICAO 2011TABELA DE
COMPOSICAO DE ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 4° Edicdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS

DATA DESJEJUM ALMOCO LANCHE
HORARIO 08h30 11h30 14h30
0502118 | ACHOCOLATADO ROSQUINHA | GALINHADA (ARROZ, FRANGO, MILHO, LEITE COM ACHOCOLATADO E BISCOITO
: CENOURA), FEIJAO ROSQUINHA
DE COCO )
LEITE INTEGRAL COM CAFE, PAo | ARROZ, FEIJAO,PEIXE AG MOLHO COM SUCO DE GOIABA E PAO INTEGRAL COM
06/02/18 Lo Ol A BATATA E TOMATE, SALADA DE o A o TS
REPOLHO E MACA
LEITE INTEGRAL COM MACARRAO COM CARNE MOIDA, SUCO DE ABACAXI E PAO DE LEITE COM CARNE
07/02/18 ACHOCOLATADO, PAO DE O DO T S
BATATA COM MARGARINA
LEITE INTEGRAL ARROZ, FEIJAO, CARNE BOVINA EM
08/02/18 | CARAMELIZADO, PAO DE MILHO |  CUBOS COM BATATA, SALADA DE ARROZ DOCE
COM MARGARINA BETERRABA, MELANCIA
LEITE INTEGRAL COM ARROZ, FEIJAO, ESTROGONOFE DE
09/02/18 ACHOCOLATADO, BISCOITO FRANGO COM MILHO, SALADA DE SUCO NATURAL DE MARACUJA E BISCOITO
MARIA ALFACE COM CENOURA

Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais card 5 e 5L

802,13 555,71 8,89 27,42 26,86

VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn

399,58 23,93 555,21 110,89 6,25 4,33
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais card 4

370,25 60,01 6,10 12,03 13,05

VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
240,37 17,47 252,30 51,02 5,86 1,55

TEMPO INTEGRAL URBANA- DESJEJUM, LANCHE, ALMOCO E LANCHE VESPERTINO/ 6
COMPOSICAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 42 Edigdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS

a 15 anos TACO - 4° EDIGAO 2011 TABELA DE

DATA DESJEJUM ALMOCO LANCHE
HORARIO 08h30 11h30 14h30
12/02/18
13/02/18 CARNAVAL/2018
14/02/18
LEITE INTEGRAL COM CAFE, ARROZ , FEIJAO, CARNE MOIDA COM
15/02/18 ROSQUINHA DE CHOCOLATE BATATA E CENOURA LEITE COM ACHOCOLATADO E BISCOITO MARIA
LEITE INTEGRAL COM ARROZ, FEIJAO, CARNE SUINA COM < ~
16/02/18 | ACHOCOLATADO, PAO DE MILHO | MANDIOCA, SALADA DE ACELGA Com | SUCO PEMARECIAE BIO ITTEGRAL COM
COM MARGARINA TOMATE, MACA

Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais card 5 e 5L

858,95 562,67 8,52 29,02 29,76

VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn

469,29 25,68 557,21 119,85 7,41 4,81
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais card 4

369,32 61,22 6,18 12,52 11,38

VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
238,62 17,79 255,19 51,15 6,03 1,61

TEMPO INTEGRAL URBANA- DESJEJUM, LANCHE, ALMOCO E LANCHE VESPERTINO/ 6 )
COMPOSICAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4° Edicdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS

a 15 anos TACO - 4° EDICAO 2011TABELA DE

DATA DESJEJUM

ALMOCO

LANCHE

HORARIO 08h30

11h30

14h30
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LEITE INTEGRAL COM ARROZ, FEIJAO, CARNE MOIDA COM
19/02/18 ACHOCOLATADO, ROSQUINHA CHUCHU, SALADA DE ALFACE COM LEITE COM Acggggb'm—:’go E BISCOITO
DE LEITE BETERRABA
20/02/18 LEITE INTEGRAL COM CAFE, PAO MACARRAO COM FI?ANGO AO SUGO, SUCO DE CAJU E PAO COM CARN~E BOVINA
INTEGRAL COM MARGARINA FEIJAO MOIDA AO MOLHO/ MACA
LEITE INTEGRAL COM ARROZ, FEIJAO, CARNE BOVINA EM =
21/02/18 ACHOCOLATADO, PAO DE MILHO CUBO COM CABOTIA, SALADA DE LEITE COM Acé—g\;:a;ggfslﬁApAo DE LEITE
COM MARGARINA ACELGA, MELANCIA
LEITE INTEGRAL GALINHADA (ARROZ, FRANGO, MILHO, ~
22/02/18 CARAMELIZADO,BISCOITO DE CENOURA), TUTU DE FEIJAO, SALADA SUCO DE AE(A)C\:/IAI\)I(,LTAE?SA,:EESSbeOM CARNE
COCO DE REPOLHO COM TOMATE, BANANA
LEITE INTEGRAL COM ~
23/02/18 ~ACHOCOLATADO| ARR?SAI.:&I.}]QQFSEZ(EECSEABLOE_C;;JMES ARROZ DOCE/BANANA
PAO COM MARGARINA ’ '
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais card 5 e 5L
859,19 563,69 8,53 28,98 29,79
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
469,44 25,76 558,20 119,94 7,43 4,81
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais card 4
369,38 61,22 6,18 12,52 11,38
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
239,02 17,84 255,99 51,55 6,13 1,62
TEMPO INTEGRAL URBANA- DESJEJUM, LANCHE, ALMOCO E LANCHE VESPERTINO/ 6 a 15 anos TACO - 4° EDICAO 2011TABELA DE
COMPOSIGAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4° Edigdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
DATA DESJEJUM ALMOCO LANCHE
HORARIO 08h30 11h30 14h30
LEITE COM ACHOCOLATADO, | ARROZ FENAO, FRANGO AC MOLHO LEITE COM ACHOCOLATADO E BISCOITO
26/02/18 BISCOITO SALGADO COM BATATA E CENOURA, SALGADO
SALADA DE BETERRABA
27/02/18 LEITE COM CAFE, PAO DE LEITE éAARI'I?A?I'i ESEA&SSE(;(’\)‘\D/IIBR\II\HA(SIBE SUCO DE GOIABA E PAO INTEGRAL COM
COM MARGARINA ’ FRANGO AO MOLHO
MELANCIA
ARROZ, FEIJAO, CARNE BOVINA EM
28/02/18 LEIT;gggﬁgggggbﬁJ:EO E CUBOS COM MANDIOCA, SALADA DE MINGAU DE CHOCOLATE/ BANANA
ALFACE COM TOMATE
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais card 5 e 5L
858,94 562,77 8,56 29,13 29,83
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
470,40 25,71 557,39 119,96 7,53 4,83
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais card 4
369,25 61,44 6,15 12,52 11,39
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
237,82 17,79 265,18 51,15 6,03 1,59

DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N° 038/2018

DIVULGAGAO DA ANALISE DOS RECURSOS INTERPOSTOS FACE A PUBLICAGAO DO RESULTADO PARCIAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE ENFERMEIRO PADRAO PARA ATENDIMENTO AO SERVIGO MOVEL
DE URGENCIA - SAMU, AUTORIZADO PELO EDITAL N°054/2017, PUBLICADO NO JORNAL PORTA VOZ N°1562 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2017.

Rodrigo Luis Vieira, Secretario de Administragdo e Iraci José de Souza Neto, Secretario de Salde, ambos do Municipio de Uberaba, Minas Gerais, no uso
de suas atribui¢Bes legais, fazem saber aos interessados, nos termos e condi¢cdes do Edital n°054/2017, publicado no Jornal Porta Voz n°1562 de 24 de
novembro de 2017, a divulgacdo da andlise dos recursos interpostos face & PUBLICAGAO DO RESULTADO PARCIAL do Processo Seletivo Simplificado
para funcéo publica temporaria de ENFERMEIRO PADRAO PARA ATENDIMENTO AO SERVIGO MOVEL DE URGENCIA - SAMU, nos termos do art. 37,
IX da Constituicdo Federal e Lei Complementar n® 347/2005 e suas posteriores alteracdes, a saber:

AMANDA DINIZ DA SILVA, RG MG15423665 SSP/MG. RECURSO INDEFERIDO. A pontuagéo atribuida na FASE DE ANALISE DE TITULOS E

EXPERIENCIA PROFISSIONAL est4 de acordo com a documentagéo apresentada no ato da inscrigdo e com as especificagdes descritas nos itens 5 e 6.5
do Edital n°054/2017
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ANA KAROLINA SOUZA OLIVEIRA, RG MG14580551 PC/MG. RECURSO INDEFERIDO. A pontuagéo atribuida na FASE DE ANALISE DE TITULOS E
EXPERIENCIA PROFISSIONAL esta de acordo com a documentacéo apresentada no ato da inscricdo e com as especificagdes descritas nos itens 5 e 6.5
do Edital n°054/2017.

CARLA NOBREGA BORGES COSTA, RG MG11794295 PC/MG. RECURSO INDEFERIDO. A pontuago atribuida na FASE DE ANALISE DE TiTULOS E
EXPERIENCIA PROFISSIONAL esta de acordo com a documentacdo apresentada no ato da inscricdo e com as especificacdes descritas nos itens 5 e 5.5
do Edital n°054/2017.

GEDEON FRANKLIN PEREIRA DE MACEDO, RG MG13214822 PC/MG. RECURSO INDEFERIDO. A pontuagdo atribuida na FASE DE ANALISE DE
TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL esta de acordo com a documentagdo apresentada no ato da inscricdo e com as especificagoes
descritas no item 5 do Edital n°054/2017.

NATALIA COSTA DE FRANCA, RG MG14227276 SSP/MG. RECURSO INDEFERIDO. A pontuagéo atribuida na FASE DE ANALISE DE TIiTULOS E
EXPERIENCIA PROFISSIONAL esta de acordo com a documentagao apresentada no ato da inscricdo e com as especificagbées descritas nos itens
5 e 6.5 do Edital n°054/2017.

TACIAMRA DE OLIVEIRA REIS, RG MG12285670 SSP/MG. RECURSO INDEFERIDO. A pontuagdo atribuida na FASE DE ANALISE DE TiTULOS E
EXPERIENCIA PROFISSIONAL esta de acordo com a documentagao apresentada no ato da inscricdo e com as especificagées descritas nos itens
5 e 6.5 do Edital n°054/2017.

Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Edital, entram em vigor a partir da data de sua publicagao.

Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

IRACI JOSE DE SOUZA NETO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

RODRIGO LUIS VIEIRA B
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N° 039/2018

HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O EXERCiCIOADA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE
ENFERMEIRO PADRAO PARA O SERVIGCO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAMU

Rodrigo Luis Vieira, Secretario Municipal de Administracao, e Iraci José de Souza Neto, Secretario Municipal de Saude, ambos do Municipio de Uberaba,
Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, fazem saber aos interessados nos termos e condiges do Edital n°054/2017, publicado no Jornal Porta Voz
n°1562 de 24 de Novembro de 2017, a homologagdo do RESULTADO FINAL do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para a fungéo publica temporaria
de ENFERMEIRO PADRAO PARA O SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA — SAMU. A referida publicacéo tera validade de até 24 (vinte
e guatro) meses, em carater temporario nos termos do Artigo 37, IX da Constituicdo Federal e Lei Complementar n° 347/2005 e suas posteriores alteracoes,
a saber:

N9t_a da
Classificagao Candidato I dl:(:?\:i-d:?je A'Ir'li?lzll_sqii? Na[;?:ti?n:?lto Situagao

Experiéncia

Profissional
1° MARCIO PENIDO GUERRA MG4106388 100,00 02/03/1964 CLASSIFICADO
2° MARIA ANGELA DOS SANTOS PEREIRA MG3639201 100,00 19/04/1965 CLASSIFICADO
3° NORMA DIAS MG3747292 100,00 14/08/1965 CLASSIFICADO
4° ANGELA DOS REIS GOMES BORGES MG3763671 100,00 06/01/1966 CLASSIFICADO
5° THAIS DAS GRACAS FERREIRA MG3323065 100,00 06/02/1969 CLASSIFICADO
6° ELAINE DOS SANTOS PEDRA M-6604646 100,00 11/07/1971 CLASSIFICADO
7° SANDRA VANESSA JORGE MG19071532 100,00 07/10/1973 CLASSIFICADO
8° MARIA ANTONIA AFONSO CASTRO MG8919024 100,00 12/06/1974 CLASSIFICADO
9° ROSIENE MAISA DE SOUZA M7183563 100,00 09/03/1975 CLASSIFICADO
10° ELTON NASCIMENTO DE SOUSA 322074976 100,00 05/04/1979 CLASSIFICADO
11° SUMAIA PRATA DA SILVA MG8808482 100,00 04/01/1980 CLASSIFICADO
12° FERNANDA TOME DA SILVA TAVARES MG10770439 100,00 03/02/1981 CLASSIFICADO
13° NATALIA GREICI ESTABIO DUCATTI 346383729 100,00 20/11/1981 CLASSIFICADO
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14° PRISCILA FERNANDES DA SILVEIRA MG12565818 100,00 06/10/1983 CLASSIFICADO
15° TACIMARA DE OLIVEIRA REIS MG12285670 100,00 16/11/1983 CLASSIFICADO
16° MURILLO PIMENTA ALKMIM MG13316149 100,00 23/12/1983 CLASSIFICADO
17° WALACE ALAN ARAUJO MG11497986 100,00 12/01/1984 CLASSIFICADO
18° CYNTHIA AVILA BORGES MG12915564 100,00 23/09/1984 CLASSIFICADO
19° GISELLE VIEIRA DE SOUZA MG12957475 100,00 15/11/1984 CLASSIFICADO
20° PRISCILLA STRAIOTTO DE OLIVEIRA PINTO MG12813821 100,00 29/12/1984 CLASSIFICADO
21° GILMAR DONIZETTE FERREIRA MG14737466 100,00 23/12/1985 CLASSIFICADO
22° LARISSA MAIOLINO DA SILVA MG14659388 100,00 21/05/1986 CLASSIFICADO
23° LILIANE CRISTINA DO CARMO CASTRO CASTELAR MG11403464 100,00 21/10/1986 CLASSIFICADO
24° GRAZIELLA DAHER MG14222943 100,00 05/11/1986 CLASSIFICADO
25° NATALIA COSTA DE FRANCA MG14227276 100,00 10/11/1986 CLASSIFICADO
26° ELISA ROSA SIMOES MG13217874 100,00 18/11/1986 CLASSIFICADO
27° STELLA OLIVEIRA ALVES MG14471823 100,00 15/02/1987 CLASSIFICADO
28° FERNANDA APARECIDA DAS DORES SILVA MG14242136 100,00 29/06/1987 CLASSIFICADO
29° AIANE MARA DA SILVA MG10355909 100,00 15/09/1987 CLASSIFICADO
30° KATHERYNE NAYANE DE ABREU 14652908 100,00 24/03/1988 CLASSIFICADO
31° ANA KAROLINA SOUZA OLIVEIRA MG14580551 100,00 16/08/1988 CLASSIFICADO
32° CINTIA KELY CARDOSO DE SOUSA 14520442 100,00 12/01/1989 CLASSIFICADO
33° NAUMA LARA PIMENTA MG12138454 100,00 25/04/1989 CLASSIFICADO
34° CAMILA PANSANI CAETANO MG13831908 100,00 15/09/1989 CLASSIFICADO
35° AMANDA DINIZ SILVA MG15423665 100,00 12/05/1990 CLASSIFICADO
36° LORENA DAHER MG15790934 100,00 27/06/1990 CLASSIFICADO
37° LENNIARA PEREIRA MENDES SANTANA 14527334 100,00 01/10/1990 CLASSIFICADO
38° ALINE ALVES DA SILVA MG15178972 100,00 23/10/1990 CLASSIFICADO
39° ANA PAULA ALVES SILVA 5195169 100,00 30/04/1991 CLASSIFICADO
40° GABRIELLY CRISTINA QUINTILIANO ALVES 16763857 100,00 12/03/1992 CLASSIFICADO
41° RAFAELA CAROLINA ASSIS MG14432443 100,00 14/03/1992 CLASSIFICADO
42° PAULA GONCALVES PRATA MG16953433 100,00 25/08/1992 CLASSIFICADO
43° LUANA SILVA RODRIGUES 16667418 100,00 09/09/1992 CLASSIFICADO
44° HELEN APOLINARIO RODRIGUES MG13126027 95,00 28/03/1981 CLASSIFICADO
45° ADRIELE CAMILA REZENDE MG12742864 95,00 03/12/1987 CLASSIFICADO
46° GIOVANNI PRADO RODRIGUES 12417663 90,00 24/11/1984 CLASSIFICADO
47° DANIELA ROSA FLORIANO 16675199 90,00 07/10/1991 CLASSIFICADO
48° ANDRE LUIZ DE FARIA MG10836812 85,00 25/05/1982 CLASSIFICADO
49° ELCIONE DE CARVALHO MG8395380 80,00 04/11/1978 CLASSIFICADO
50° PAMERA APARECIDA DA SILVA PINHEIRO MG10346061 80,00 23/04/1982 CLASSIFICADO
51° CARLA APARECIDA GONGALVES BORGES ARRUDA MG12601093 80,00 26/06/1983 CLASSIFICADO
52° DAIANA FERREIRA ANDRADE FELIPE MG14590436 80,00 29/03/1988 CLASSIFICADO
53° NATHALIA CARVALHO DO COUTO MG15576741 80,00 06/06/1990 CLASSIFICADO
54° JOYCE CAROLINE LUCAS SANTOS 15174269 80,00 28/05/1992 CLASSIFICADO
55° RAYSA CRISTINA DIAS DE MOURA 13935644 80,00 08/06/1993 CLASSIFICADO
56° JOAO PEDRO RESENDE CASTRO 17804254 80,00 17/05/1994 CLASSIFICADO
57° DIOLINA MARY DE LIMA MG3647334 75,00 12/06/1966 CLASSIFICADO
58° LEILIANA APARECIDA DA SILVA MG9267918 75,00 23/02/1978 CLASSIFICADO
59° TATIANE APARECIDA MOURA TONHOLO MG11079738 75,00 02/11/1978 CLASSIFICADO
60° VANESSA FORTES FELIX RODRIGUES MG11526914 75,00 31/07/1980 CLASSIFICADO
61° ALYNE DAYENE ALVES TOSTA MG13309246 75,00 05/12/1983 CLASSIFICADO
62° WALLY DIVINA PEREIRA DA SILVA MG11487602 75,00 02/07/1986 CLASSIFICADO
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63° IVANA BEATRIZ DA SILVA MG14361167 75,00 26/05/1987 CLASSIFICADO
64° RAISSA DE CASTRO MORAIS MG14206453 75,00 24/03/1988 CLASSIFICADO
65° NAYARA CRISTINA CARDOSO MG13496107 75,00 07/02/1989 CLASSIFICADO
66° GABRIELA F.BATISTA PEREIRA 446459744 75,00 31/10/1989 CLASSIFICADO
67° FRANCIELE SIQUEIRA TROVO MG19448176 75,00 05/05/1990 CLASSIFICADO
68° ANDRESSA CRISTINA MENDONGA DE ARAUJO 18218605 75,00 04/09/1994 CLASSIFICADO
69° ADAMARIS FERNANDES ELIAS QUEIROZ MG8593867 70,00 28/11/1974 CLASSIFICADO
70° ANNA NERI BATISTA DA SILVA MG12357904 70,00 08/04/1984 CLASSIFICADO
71° PATRICIA CRISTINE BARBOSA DE SOUZA 16927498 70,00 06/11/1992 CLASSIFICADO
72° GEDEON FRANKLIN PEREIRA DE MACEDO MG13214822 67,50 15/12/1984 CLASSIFICADO
73° CARLA NOBREGA BORGES COSTA MG11794295 65,00 25/03/1984 CLASSIFICADO
74° NATHYELE SOUZA RAMOS MG12999246 65,00 23/10/1989 CLASSIFICADO
75° ANA LUISA DE ANDRADE CASSIANO 15208442 65,00 05/04/1993 CLASSIFICADO
76° DANIELA GARCIA OLIVEIRA MG11604531 60,00 20/06/1980 CLASSIFICADO
77° THAMIRIS STACCIARINI SOARES FONSECA MG10725761 60,00 24/11/1989 CLASSIFICADO
78° SIMONE MARINA ROCHA NEVES MG15442624 60,00 08/11/1990 CLASSIFICADO
79° HEVYLLIN CIPRIANO RODRIGUES FELIX 102501500 60,00 14/11/1990 CLASSIFICADO
80° REGINA RODOVALHO RODRIGUES 15674655 60,00 23/11/1992 CLASSIFICADO
81° SONIA HELENA VITORINO GARCEZ MG14075690 55,00 05/07/1964 CLASSIFICADO
82° RENATA OLIVEIRA NUNES 14.769.760 55,00 27/04/1990 CLASSIFICADO
83° TASSIANA SOARES DE LIMA MG16411551 52,50 07/07/1991 CLASSIFICADO
84° ROSA MARIA CARILLI DA SILVA MG4068787 50,00 05/06/1967 CLASSIFICADO
85° GEOVANIA FARIAS GOUVEIA MG13914948 50,00 18/03/1980 CLASSIFICADO
86° DANIELA CRISTINA OLIVEIRA ARAUJO MG11267054 50,00 03/06/1980 CLASSIFICADO
87° KARINA NOGUEIRA MG13045885 50,00 24/06/1984 CLASSIFICADO
88° MARCOS ANTONIO DA FONSECA JUNIOR MG14151652 50,00 19/10/1985 CLASSIFICADO
89° JOYCE DAYANNE SILVA ARAUJO MG10253983 50,00 26/06/1988 CLASSIFICADO
90° ANA PAULA OLIVEIRA COUTO MG15719430 50,00 03/12/1988 CLASSIFICADO
----- FABIANA CRISTINA DOS SANTOS 303170922 45,00 15/10/1979 DESCLASSIFICADO
————— JULIANA OLIVEIRA MACEDO MG11028924 45,00 14/09/1980 DESCLASSIFICADO
----- RENATA ALESSANDRA DA SILVA MG7992600 45,00 20/07/1988 DESCLASSIFICADO
————— DEIMESOM DA SILVA DIAS 15633397 45,00 10/02/1989 DESCLASSIFICADO
————— NAYARA RAMOS MOREIRA SOARES MG17946411 45,00 15/10/1992 DESCLASSIFICADO
----- ELLEN BORGES BERNARDES 13485711 35,00 03/04/1991 DESCLASSIFICADO
————— VANESSA APARECIDA DE OLIVEIRA FLORENCIO MG11476344 32,50 07/10/1980 DESCLASSIFICADO
----- MARIA DAS GRACAS BERNARDES 309092097 30,00 05/09/1972 DESCLASSIFICADO
————— ANA PAULA BARBOSA RIBEIRO MG14748364 30,00 07/04/1987 DESCLASSIFICADO
----- DARILIA CRISTINE ROSA MG8343891 30,00 10/12/1987 DESCLASSIFICADO
————— LIVIA WAZIR CANASSA 14231857 25,00 21/02/1987 DESCLASSIFICADO
----- FLAVIA MAGALHAES DE OLIVEIRA ALVES 13950380 25,00 26/02/1992 DESCLASSIFICADO
————— DANIEL DE OLIVEIRA COSTA 18089903 25,00 09/09/1993 DESCLASSIFICADO
----- MARA LUCIA COUTINHO BORGES DA CUNHA MG 18592609 25,00 28/04/1994 DESCLASSIFICADO
————— THAISA DE MELLO FLORENCIO MG12767171 20,00 16/07/1984 DESCLASSIFICADO
----- BRUNO COSTA ALVES MG14406447 20,00 30/07/1988 DESCLASSIFICADO
----- JEFFERSON DE PAULA CANDIDO 15389082 17,50 28/05/1990 DESCLASSIFICADO
————— RICARDO TULIO EUGENIO BOTTA 11646180 5,00 23/03/1982 DESCLASSIFICADO
----- NEIDE PARDINHO DA SILVA 1299333680 5,00 23/06/1984 DESCLASSIFICADO
————— ZABELE PAULINA SILVA MG14928378 5,00 09/03/1987 DESCLASSIFICADO
----- CRISTIANO MARTINS DE ALMEIDA MG14761518 5,00 08/06/1987 DESCLASSIFICADO
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————— ANA LAURA RIBEIRO CANTARINO 13069562 5,00 16/04/1985 DESCLASSIFICADO
----- ROSALIA SANTANA ROCHA M4581064 2,50 23/11/1968 DESCLASSIFICADO
————— PAULA MACHADO TEIXEIRA 12476337 0,00 19/04/1984 DESCLASSIFICADO

Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Edital, entram em vigor a partir da data de publicagdo.

Uberaba, de 28 Fevereiro 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

IRACI JOSE DE SOUZA NETO
Secretario Municipal de Saude

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N° 040 /2018

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE
MEDICO (20 HORAS) PSIQUIATRA E MEDICO (20 HORAS) PSIQUIATRA INFANTIL

Rodrigo Luis Vieira, Secretario de Administracdo e Iraci José de Souza Neto, Secretario de Saude, ambos do Municipio de Uberaba, Minas Gerais, no uso de
suas atribuicdes legais, fazem saber aos interessados que nos termos e condi¢Ges deste Edital, serdo selecionados profissionais para o exercicio da funcéo
publica temporéaria de MEDICO (20 HORAS) PSIQUIATRA e MEDICO (20 HORAS) PSIQUIATRA INFANTIL, descrita no Quadro | abaixo, nos termos do
art. 37, IX da Constituicdo Federal de 1988, da Lei Complementar n°® 347/2005 e suas alteracdes, para atender as exigéncias e as necessidades da
Prefeitura Municipal de Uberaba, de acordo com as normas e condi¢gfes abaixo estabelecidas, a saber:

QUADRO | - DAS ESPECIFICAGOES DAS FUNGOES TEMPORARIAS

= A ESCOLARIDADE E PRE-REQUISITOS CARGA Ne. A c
FUNGAO TEMPORARIA MINIMOS EXIGIDOS HORARIA DE VAGAS SALARIO + BENEFICIOS
Graduacgéo Concluida em Medicina
+ 02 VAGAS R$ 4.500,00
c Registro Profissional no Orgéo Competente validado + +
MEDICO PSIQUIATRA (CRM) 20 horas QUADRO Ticket Alimentacéo de R$ 500,00
(GERAL) semanais
+ DE +
Residéncia e/ou Especializacéo em Psiquiatria e/ou RESERVA Plano de Saude
experiéncia comprovada na area
~ A ESCOLARIDADE E PRE-REQUISITOS CARGA Ne. A "
FUNCAO TEMPORARIA MiNIMOS EXIGIDOS HORARIA DE VAGAS SALARIO + BENEFICIOS
Graduacgéo Concluida em Medicina
+ 02 VAGAS R$ 4.500,00
. Registro Profissional no Orgédo Competente validado + +
MEDICO PSIQUIATRA (CRM) 20 horas QUADRO | Ticket Alimentag&o de R$ 500,00
INFANTIL semanais
+ DE +
Residéncia e/ou Especializagcdo em Psiquiatria e/ou RESERVA Plano de Saude

experiéncia comprovada na area

QUADRO Il - DAS ATRIBUIGOES TECNICAS DA FUNGAO TEMPORARIA

MEDICO PSIQUIATRA (GERAL) - Realizar consultas e procedimentos clinicos e ambulatoriais; realizar exames, diagnésticos e tratar de pacientes da area
de especialidade; atender os casos de urgéncia /emergéncia e primeiros socorros, fazendo os encaminhamentos necessarios; realizar diagnésticos e
receitar tratamentos adequados; registrar atendimentos e encaminhar doentes a tratamentos especializados; analisar e interpretar exames; declarar 6bitos;
prestar apoio técnico e administrativo ao Sistema Municipal de Salde; exercer outras atividades compativeis com o nivel superior de escolaridade, e afins a
area de atuacéo no ambito de atuacdo do Sistema de Gestdo a Saude do Municipio de Uberaba, nos termos da legislagdo vigente; implementar ag6es para
promogdo da saude; coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da area médica; exercer outras atividades correlatas. Psiquiatra: Diagnosticar e tratar as afeccdes psicopatolégicas; empregar técnicas
especiais, individuais ou de grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente adulto; exercer outras atividades correlatas.

MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL - Realizar consultas e procedimentos clinicos e ambulatoriais; realizar exames, diagnésticos e tratar de pacientes da area
de especialidade; atender os casos de urgéncia /emergéncia e primeiros socorros, fazendo os encaminhamentos necessarios; realizar diagnoésticos e
receitar tratamentos adequados; registrar atendimentos e encaminhar doentes a tratamentos especializados; analisar e interpretar exames; declarar 6bitos;
prestar apoio técnico e administrativo ao Sistema Municipal de Salde; exercer outras atividades compativeis com o nivel superior de escolaridade, e afins a
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area de atuacéo no ambito de atuacdo do Sistema de Gestdo a Saude do Municipio de Uberaba, nos termos da legislagao vigente; implementar acdes para
promogdo da saude; coordenar programas e servicos em saulde, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir
conhecimentos da area médica; exercer outras atividades correlatas. Psiquiatra (criangas): Diagnosticar e tratar as afecgfes psicopatologicas, empregar
técnicas especiais, individuais ou de grupo para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente crianga; exercer outras atividades correlatas.

QUADRO lil - DAS INSCRICOES

AGAO DATA/PERIODO LOCAL
- Realizacao das inscri¢cdes online . N
- Emisséo da GAM (taxa) Das 09 h do dia 12/03/2018 as http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo

- Emisséo do protocolo de entrega de documentacéo 23h59min do dia 16/03/2018

Departamento Central de Desenvolvimento de

- Entrega de documentag&o comprobatéria, titulos e Das 09 h as 15h00min do dia Recursos Humanos, localizado na Avenida Dom Luiz
experiéncia profissional 17/03/2018 (Sabado) Maria de Santana n°. 141- Bairro Santa Marta,
Uberaba/MG.

DOCUMENTAGCAO NECESSARIA A SER ENTREGUE PELO CANDIDATO (A)

-fotocépia do documento oficial de identidade (RG ou CTPS ou CNH ou Identidade Profissional ou passaporte);

-fotocdpia do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

-fotocdpia do comprovante de escolaridade (Diploma ou Certificado de Conclusédo de Curso de Ensino Médio e/ou Graduagéo e/ou Pos-Graduagéo e/ou
Residéncia concluido) expedido por Instituigdo de Ensino legalmente reconhecida pelo Ministério da Educagao, correlato a fungéo publica inscrita e
exigido no Quadro | como requisito minimo;

-fotocdpia da comprovagéo de titulos e experiéncia profissional especifica na area de Psiquiatria/Psiquiatria Infantil (atestados, declarages funcionais,
registro na CTPS ou contratos de trabalho) declaradas no curriculo segundo os critérios do item 5 deste Edital;

-curriculo profissional;

-Guia de Arrecadagao Municipal - GAM (original) em anexo ao comprovante de pagamento (original) da Taxa de Inscrigdo.

1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera planejado e executado pelo Departamento Central de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administracdo em parceria com a Secretaria demandante deste Processo Seletivo.

1.2 - O Processo Seletivo Simplificado tera validade de até 24 (vinte e quatro) meses contados a partir da data da homologagéo do resultado final, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

1.3 — Todas as informagdes e etapas referentes a este Edital serdo publicadas no Orgdo Oficial do Municipio “Jornal Porta Voz’, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanha-las.

2 - DAS CONDIGOES GERAIS PARA A REALIZAGAO DAS INSCRIGOES:

2.1 - As inscricdes serdo realizadas via internet e a entrega da documentagdo comprobatéria de forma presencial, seguindo o cronograma descrito no
Quadro Il1.

2.2 - Sao requisitos minimos exigidos para o deferimento das inscrigoes:

A - Possuir a escolaridade e pré-requisitos minimos descritos no Quadro |;

B - Realizar a inscri¢do online nos termos do item 3 deste Edital;

C - Realizar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor de R$ 20,00 (vinte reais) através de Guia de Arrecadacdo Municipal — GAM especifica, a qual sera
considerada quitada ap6s a compensacao bancéria;

D - Apresentar no ato da entrega da documentagao comprobatdria a fotocépia simples dos documentos descritos no Quadro lIl.

2.3 - Ainscrigao sera indeferida nas hip6teses abaixo descritas, sendo vedado o recebimento extemporaneo dos documentos comprobatérios em
periodo, local e horario distintos dos estabelecidos no Quadro lll deste Edital:

A - realizar a inscrigdo de forma diversa a prevista no item 3;

B - ndo realizar a entrega da documentacéo comprobatéria no dia e horarios estabelecidos;

C - néo realizar o pagamento da taxa de inscri¢&do nos termos do item 2.2.C;

D - ndo apresentar os seguintes documentos:

1 - fotocopia do documento oficial de identidade (RG ou CTPS ou CNH ou Identidade Profissional ou passaporte);

2 — fotocopia do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

3 - fotocépia do comprovante de escolaridade (Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Ensino Médio e/ou Graduacao e/ou P6s-Graduagdo e/ou
Residéncia concluido) expedido por Instituigio de Ensino legalmente reconhecida pelo Ministério da Educacgao, correlato a fungéo publica inscrita e
exigido no Quadro | como requisito minimo;

4 - Guia de Arrecadagdo Municipal — GAM (original) em anexo ao comprovante de pagamento (original) da Taxa de Inscri¢do.

2.4 - Ainscricdo em desacordo com este Edital sera anulada em qualquer fase do processo seletivo e implicara a exclusdo do nome do candidato da relacéo
dos aprovados e a perda dos direitos decorrentes, mesmo que ja tenha ocorrido a homologagao do Resultado Final.

2.5 - O candidato cuja inscrigao foi indeferida nos termos do item 2.3 ou anulada nos termos do item 2.4, ndo participara das demais etapas deste processo
seletivo, ndo cabendo nova chamada para apresentagdo de documentos.

2.6 - As informacdes prestadas na Ficha de Inscricao, bem como o seu preenchimento, séo de exclusiva responsabilidade do candidato.

2.7 - E obrigagao do candidato:

A - ter conhecimento deste Edital na integra, certificando-se que preenche todos os requisitos exigidos, tomando as devidas providéncias para as
comprovagoes;

B - conferir as informagdes contidas na Ficha de Inscricdo, ficando sob sua inteira responsabilidade as informacdes prestadas, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento;

C - tomar conhecimento do local, data e horario de realizagéo de cada fase do processo seletivo simplificado, através das publica¢des dos Editais divulgados
no Orgédo Oficial do Municipio “Jornal Porta Voz” (www.portavozuberaba.com.br).

2.8 - E vedada a inscri¢éo e a entrega de documentag&o comprobatéria de forma condicional e/ou extemporanea.

2.9 - N&o serdo aceitas inscricdes e/ou a entrega de documentacio comprobatdria via fax e/ou correio eletronico.

2.10 - O Protocolo de Entrega de Documentagdo Comprobatdria tem valor de comprovacgéo de inscricdo e devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado sempre que solicitado.

2.11 - Ainscri¢&o do candidato implicara na tacita e integral aceitacdo das condi¢fes estabelecidas neste Edital e nas instru¢des especificas, das quais n&o
podera alegar desconhecimento.

3 - DAS FORMAS DE INSCRIGAO VIA INTERNET E DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA:

3.1 - Para a realizacéo das inscri¢des via internet o candidato devera, no periodo descrito no Quadro lll, realizar os seguintes procedimentos:

A - acessar, 0 endereco eletronico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo, e no menu “AREA DO CANDIDATO-LOGIN”, “MEU CADASTRO” e
“INSCRICOES ABERTAS”, selecionar a opg&o para a fungéo publica constante neste Edital;

B - preencher obrigatoriamente a pagina “MEU CADASTRO” com os dados pessoais;

UBER

THABALHANDL



http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo
http://www.portavozuberaba.com.br/
http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo

Porta Voz n° 1588 - Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018

91

C - imprimir a GAM (taxa) e efetuar o pagamento;

D - imprimir e preencher o Formulario de Entrega de Documentacdo Comprobatéria relacionando os documentos comprobatérios de requisitos, titulos e
experiéncia profissional, conforme modelo do Anexo | deste Edital;

E - realizar a entrega da documentagéo comprobatéria.

3.2 - A Taxa de Inscricdo sera no valor de R$ 20,00 (vinte reais), com vencimento para o dia 17/03/2018, sendo de responsabilidade do candidato gerar e
imprimir a GAM no site http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo, a qual estard disponivel logo apés a conclusdo do cadastro com os dados
pessoais na pagina “MEU CADASTRO”.

3.2.1 - A GAM sera emitida no nome do candidato, no valor acima descrito, devendo o pagamento ser efetuado na rede de bancos credenciados, até a data
do vencimento.

3.2.2 - A segunda via da GAM estara disponivel no site http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo durante o periodo de inscri¢éo via internet e de
entrega de documentagdo comprobatdria, titulos e experiéncia profissional, ficando indisponivel ap6s esta data e horario.

3.2.3 - Nao seré considerada quitada a GAM que incida em uma ou mais das situa¢des abaixo descritas:

A - que ndo esteja no nome do candidato;

B - pagamento efetuado em valor diverso do estabelecido no item 3.2 deste Edital,

C - pagamento efetuado para outro processo seletivo autorizado por Edital de Abertura diverso, mesmo que a taxa de inscricdo seja no mesmo valor;

D - pagamento através de depdsito, transferéncia, DOC, cheque, cartdo de crédito, ordens de pagamento, agendamento ou qualquer outra forma n&o
prevista neste Edital.

3.2.4 - Na ocorréncia de qualquer uma das situagdes descritas no item 3.2.3, a taxa de inscrigdo nédo sera considerada quitada e a solicitagdo de inscri¢cdo do
candidato sera indeferida.

3.3 - A entrega da documentagao comprobatodria devera seguir os seguintes procedimentos:

A - comparecer no dia, horario e local descritos no Quadro Ill deste Edital portando o Formulario de Entrega de Documentacdo Comprobatoria (Anexo )
devidamente preenchido e os documentos elencados neste mesmo Quadro Ill.

B - podera um terceiro realizar a entrega da documentacao através de procuragdao com poderes especificos com assinatura do candidato reconhecida
em cartério, nos termos da Lei, devendo o procurador apresentar o documento oficial de identidade com foto e CPF anexando as respectivas
fotocopias a procuragao, as quais deverao ser deixadas em anexo a documentagao do candidato;

C - no ato da entrega da documentagdo comprobatéria o candidato devera apresentar os documentos originais de Identidade e CPF;

D - o horario para entrega da documentagdo comprobatéria tera como referéncia o horario oficial de Brasilia, ndo sendo permitidas excegbes para
recebimento anterior ou posterior aos definidos no Quadro Il deste Edital.

3.4 - A emissdo da GAM (taxa) e do Formulario de Entrega de Documentagédo Comprobatéria séo de responsabilidade do candidato e estardo disponiveis no
site durante o periodo de inscri¢éo através de download apés a conclusdo da inscrigdo.

3.5 — O Departamento Central de Desenvolvimento de Recursos Humanos — Secretaria de Administracéo, ndo se responsabiliza por inscrigdo néo recebida
por qualquer motivo de ordem técnica, falha de computadores ou de comunicacgéo, congestionamento de redes de comunicagéo, bem como quaisquer outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, bem como pelo ndo comparecimento do candidato no dia, horario e local estabelecidos para a entrega
da documentagéo comprobatodria, sendo vedada qualquer outra forma de entrega néo prevista neste Edital.

3.6 - Estara disponivel no periodo de inscricdes o acesso gratuito a internet para os candidatos realizarem suas inscri¢cdes, no local, dias e horarios abaixo
descritos:

Local Enderego Dias disponiveis Horario

Biblioteca Municipal Bernardo Guimarées Rua Alaor Prata n°® 317 - Centro 22 3 62 feira Das 08:00 as 21:00 horas

3.6.1 - Estardo disponiveis os seguintes telefones para esclarecimentos e informagdes: (34) 3318-0900, (34) 3318-0905 e (34) 3318-0960, de segunda a
sexta-feira, das 12 h as 18 h.

4- DOS CRITERIOS E CONDIGOES PARA A REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

4.1 - O processo seletivo simplificado ser4 realizado através de ETAPA UNICA constituida de ANALISE DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL.

4.2 — A etapa Unica tera valor total de 100,0 (cem) pontos, de carater classificatério e eliminatério, seguindo como parametro minimo para classificagdo a
nota de 50,0 (cinquenta) pontos e a ordem de classificagdo determinada pela ordem decrescente da nota total obtida por cada candidato considerando os
critérios de desempate estabelecidos no item 6.5 deste Edital.

4.3 — Todo o processo seletivo sera realizado e supervisionado pelos Técnicos responsaveis do DECEDES — Departamento Central de Desenvolvimento de
Recursos Humanos da Secretaria de Administracao.

4.4 - Todas as fases serdo realizadas seguindo como critérios de avaliagdo as atribuicbes técnicas especificas da fungdo publica temporéria inscrita,
descritas no Quadro Il deste Edital.

5 - DOS CRITERIOS E CONDIGOES PARA A REALIZAGAO DA FASE DE ANALISE DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

5.1 - A FASE DE ANALISE DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL tera caréter classificatério e eliminatério, nunca ultrapassando o valor maximo de
100,0 (cem) pontos atribuidos para cada candidato, considerando os titulos e a experiéncia profissional devidamente comprovada nos termos deste Edital,
dentro das seguintes especificacdes: ANALISE CURRICULAR E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

N° MAXIMO DE

ESPECIFICACOES PONTOS POR CURSO TiTULOS

PONTUAGAO MAXIMA

Congressos, seminarios, palestras,
monitorias, participacao em ligas 5,0 2 10,0
académicas e similares

Curso de aperfeigoamento e/ou
capacitacao e/ou extensao com carga 1 (um) curso concluido — 15,0 1 15,0
horaria minima de 120 horas

Curso de P6s-Graduacgéo "Lato Sensu" em

nivel de Especializagdo, com carga horaria 1 (um) curso em andamento — 12,5 pontos

minima de 360 horas e/ou Residéncia 1 25,0
Multiprofissional, na area da saude. 1 (um) curso concluido — 25,0 pontos
ESPECIFICAGOES TEMPO CONSIDERADO Pﬂggﬁg‘f PONTUAGAO MAXIMA
Até 6 meses 20,0
Experiéncia profissional comprovada no De 6 meses e 1 dia a 12 meses 30,0
exercicio da Medicina na area de De 12 meses e 1 dia a 24 meses 40,0 50,0

Psiquiatria (Lei 12.842/2013)
Acima de 24 meses 50,0
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5.2 - Referente a documentagao comprobatoria a que se refere o item 5.1, devem ser obedecidos os seguintes parametros:

5.2.1 - N&o serdo pontuadas as experiéncias que forem apenas citadas em curriculo profissional e ndo tenham sido devidamente comprovadas através de
fotocdpias de atestados, declarag8es funcionais, registro na CTPS ou contratos de trabalho.

5.2.2 - Nao serdo recebidos os documentos originais, EXCETO as procuragdes estabelecidas para a fase de inscricdo e recursos.

5.2.3 - N&o serédo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipétese ou alegacédo, em outra fase distinta da de inscri¢éo.

5.2.4 - Na hipétese de constatagdo de declaracéo falsa, o candidato sera eliminado do processo seletivo e, se tiver sido designado, ficara sujeito a

anulacéo da sua admissédo, sem prejuizo de outras sangGes cabiveis.

5.2.5 - Nao serao aceitos documentos ilegiveis ou outras formas de comprovagao distintas das descritas neste Edital

5.2.6 - Os cursos e experiéncias profissionais devidamente comprovados, serdo pontuados somente uma vez mesmo que atendam a mais de um guesito
previsto no item 5.1 deste Edital.

5.3 — Referente a documentagao comprobatéria para a analise de titulos:

5.3.1 — N&o seréo atribuidos pontos aos titulos exigidos como requisito minimo para inscricdo, ou a cursos nao concluidos, salvo eventuais excegdes
descritas no item 5.1.

5.3.2 — Nao serao atribuidos pontos aos cursos com carga horaria inferior a estabelecida no item 5.1, sendo vedada a soma da carga horaria de
diferentes cursos ou médulos ministrados de forma independente.

5.3.4 — Somente serdo atribuidos pontos a cursos em andamento previstos no item 5.1 deste Edital comprovados por Declaragéo da Instituicdo promotora
do Curso emitida no periodo méaximo de 3 (trés) meses anteriores a data da inscricao.

5.3.5 — Os titulos deverdo ser comprovados pela apresentacéo de fotocOpia simples de certificados, declaragBes ou certiddes de conclusédo de curso
emitido por instituicdo legalmente reconhecida pelo MEC e promotora do curso constando obrigatoriamente o nome do aluno, tema/assunto abordado,
carga horéaria total cursada, curriculo/disciplinas ministradas, aprovacdo do participante, data de conclusdo do curso, data da emissédo do certificado,
assinatura do responsével pela Instituicdo promotora do curso.

5.3.6 — N&o seréo atribuidos pontos a cursos comprovados pela impressao de paginas de sites das instituicdes de ensino, salvo quando tratar-se de
Declaragfes e Certiddes emitidas online com possibilidade de verificagdo da autenticidade via internet no site oficial da Instituicao.

5.3.7- Os titulos somente serdo pontuados desde que o tema seja diretamente vinculado a area para qual o candidato se inscreveu, salvo
eventuais excegoes descritas no item 5.1.

5.3.8 — somente serdo pontuados os cursos e certificados realizados apés a data da colagdo de grau do Curso Fundamental e/ou Médio e/ou Superior
exigido como requisito.

5.3.9 — especificamente em relacéo aos cursos de aperfeicoamento e/ou capacitagdo e/ou extensdo, serdo considerados para fins de pontuagdo somente
aqueles concluidos no periodo méaximo de 2 (dois) anos anteriores a data de inscri¢éo.

5.4 - Referente a documentagdao comprobatoria para a analise da experiéncia profissional:

5.4.1 - Somente serdo pontuadas as experiéncias em que o documento comprobatério informe o nome do candidato figurando como
empregado/contratado/prestador de servigos, os dados de identificagdo do empregador/contratante, as datas de inicio e fim das atividades
profissionais referentes ao cargo, fungao ou atividade profissional desempenhada correspondente a fungéo inscrita neste processo seletivo,
atendo as especificidades descritas no Quadro | e item 5.1 deste Edital, e ainda preencham os requisitos abaixo descritos:

5.4.1.1 - as experiéncias através da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, deverdo ser comprovadas através da fotoc6pia da pagina em que
conste o numero da CTPS e foto, a pagina da qualificagao civil, paginas de contrato de trabalho e alteragé@o contratual e demais paginas que comprovem as
informag@es necessarias ao preenchimento dos requisitos descritos no item 5.4.1 deste Edital.

5.4.1.2 - as experiéncias através de DeclaragOes e Certidées de contagem de tempo de servico ou documento equivalente deverdo ser emitidas em papel
timbrado ou conter o carimbo de identificagdo do empregador com razéo social e CNPJ, constando ainda a data de emissao da declaracéo e a assinatura do
responséavel pela empresalinstituicio empregadora.

5.4.1.3 - as experiéncias comprovadas através de contratos de prestagdo de servigo somente serdo computadas se acompanhadas de Declaragdo Emitida
pelo contratante que contenha o cargo ou fungao desempenhada correlata a funcéo publica inscrita, o periodo (data de inicio e fim) das atividades laborais, a
data de emisséo da declaragao, a assinatura do responsavel pela empresa/instituicdo contratante, razdo social e CNPJ.

5.4.1.4 — as experiéncias comprovadas através de recibo de pagamento autbnomo (RPA), notas fiscais de servico, declaragdo de imposto de renda, e
declaragao de cooperativado deverdo atender a todos os requisitos do item 5.4.1 para serem pontuadas.

5.5 - Nao serdao computadas as experiéncias:

A - que tenham sido apenas citadas em curriculo profissional sem a devida comprovacao através de declaragdes funcionais, certiddes ou outro documento
que figure na relagao de empregol/trabalho e no contrato de prestacéo de servicos;

B - de tempo de estagio obrigatério, e de monitoria de ensino como parte da formagao de nivel técnico ou graduagao;

C - comprovadas através de documentos que apresentem rasuras, rasgos, ilegiveis ou em desacordo com o item 5.4.1.1;

D - comprovadas a partir de declaracdes, certidées ou outro documento emitido por terceiros que néo figurem legalmente na relagdo de emprego/trabalho
e no contrato de prestagao de servicos;

E - que ndo sejam referentes ao cargo, fungdo ou atividade profissional correspondente a fungdo inscrita neste processo seletivo.

5.5.1 - As experiéncias profissionais obtidas através de estagio curricular ndo obrigatério e voluntariado, devidamente comprovadas nos termos deste item
serdo pontuadas com 50% da pontuacao descrita no item 5.1;

5.5.2 - As experiéncias profissionais exercidas junto a Prefeitura de Uberaba, FundagbBes e Autarquias vinculadas a esta, deverdo ser devidamente
comprovadas nos termos do subitem 5.2 e 5.4, ndo sendo pontuadas aquelas que ndo atenderem aos requisitos previstos neste item 5.

6 — DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E CLASSIFICAGAO:

6.1 - A classificagdo e os resultados parcial e final, assim como quaisquer outros atos referentes a este processo de selec&o, serdo publicados no Orgédo
Oficial do Municipio “Jornal Porta Voz”, sendo de responsabilidade de cada candidato o acompanhamento das publicagoes.

6.2 - O resultado final sera obtido pela pontuacéo do candidato na etapa de andlise de titulos e experiéncia profissional, e sera considerado classificado o
candidato que obtiver a pontuagdo minima de 50,0 (cinquenta) pontos do total de pontos distribuidos.

6.3 - A ordem de classificagdo serd determinada pela ordem decrescente da nota total obtida pelos candidatos, respeitados os critérios de desempate
descritos no item 6.5 deste Edital.

6.4 - Seréa eliminado/desclassificado do processo seletivo simplificado:

6.4.1 - o Candidato que n&o obtiver um minimo de 50,0 (cinquenta) pontos no total da ETAPA UNICA.

6.4.2 - agir com descortesia em relagdo aos Fiscais, Examinadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes nas etapas constitutivas deste processo de
selecéo.

6.4.3 - lancar méo de meios ilicitos para a obtencéo de documentagéo comprobatéria;

6.5 - Havendo empate na totalizagdo dos pontos, tera preferéncia o candidato:

A - com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n. 10.741, de 1° de outubro de 2003
- Estatuto do ldoso;

B - de maior idade, assim considerando “dia, més e ano de nascimento”, e desconsiderando “hora de nascimento”.

6.6 - Persistindo ainda o empate com a aplicacdo do item 6.5, ser& processado sorteio publico para definicdo de ordem de classificagéo.

7 — DOS RECURSOS:

7.1 - Serdo admitidos recursos apds as seguintes divulgacdes e/ou homologages oficiais publicadas através de Editais:

A — do indeferimento da inscrig&o;

B — do resultado parcial.

7.2 - O recurso sera individual e interposto eletronicamente no prazo de até 02 (dois) dias Uteis contados a partir da publicagdo no “Jornal Portal Voz”, no
horario das 09 h do primeiro dia as 16 h do segundo e ultimo dia, ininterruptamente.
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7.3 - Os recursos deverdo ser encaminhados via internet pelo endereco eletrdnico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo. O candidato devera
acessar a opgdo “AREA DO CANDIDATO”, no item “MEUS RECURSOS’, clicar no icone referente ao processo seletivo inscrito e preencher o
FORMULARIO ELETRONICO DE RECURSOS.

7.4 - Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada uma das etapas descritas no item 7.1, o qual sera considerado interposto apés a finalizagéo e
envio do Formulario Eletrnico de Recursos, nao havendo possibilidade de posterior revisédo, corregao, acréscimo ou exclusao de argumentagoes.
7.5 - Recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste capitulo ou fora do prazo estabelecido ndo serdo apreciados.

7.6 - Recursos interpostos presencialmente ou por fax, telex, telegrama, via postal ou via internet fora do endereco eletrdnico ou link especifico indicado no
item 7.3 ndo serdo apreciados.

7.7 - A interposigdo do recurso néo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo Simplificado.

7.8 - O recurso sera admitido somente para reavaliacdo do candidato impetrante.

7.9 - Caso haja procedéncia de recurso interposto, podera ocorrer eventualmente a alteragdo da classificacdo obtida pelo candidato impetrante e pelos
demais candidatos para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida
para aprovacéo, conforme descrito no item 6.4.1 deste Edital.

7.10 - Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado e homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado com as
eventuais alteracdes decorrentes.

7.11 - A Prefeitura Municipal de Uberaba, néo se responsabiliza por recurso nédo recebido por qualquer motivo de ordem técnica, falha de computadores ou
de comunicac¢éo, congestionamento de linhas e redes de comunicagéo, bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

8 — DOS PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

8.1 - A admissdo obedecera a ordem de classificagdo final obtida pelo candidato, e estara condicionada a comprovacédo da escolaridade e dos requisitos
minimos exigidos no Quadro | deste Edital no ato da admisséo.

8.2 - O candidato ndo podera ser novamente designado, com fundamento da Lei n° 347/2005, antes de 06 (seis) meses do término da ultima
designacao, salvo eventuais excegoes previstas em Lei.

8.3 - Para a admisséo, o candidato devera dirigir-se ao Balcdo de Recursos Humanos no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Uberaba, na Rua
Dom Luis Maria de Santana n° 141 — Bairro Santa Marta, das 12h00h — 18h00h para sua apresentagdo e providéncias quanto aos documentos e exames

médicos necessarios para a sua admissao.

8.4 o candidato deve apresentar os originais e as respectivas fotocopias simples dos seguintes documentos:

| - Documento de Identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;

Il - Titulo de eleitor e comprovante de votacdo da Ultima eleigao;

Il - Cadastro nacional da pessoa fisica - CPF;

IV - Certificado de reservista ou dispensa de incorporacéo, se do sexo masculino;

V - Comprovante de residéncia atualizado;

VI - Comprovante de conclusdo da habilitagéo exigida para o cargo, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino,
conforme o caso;

VIl - Comprovante de registro em 6rgéo de classe, quando se tratar de profissdo regulamentada;

VIII - Cartéo de cadastramento no PIS/PASEP, quando houver;

IX - Certiddo de casamento, quando for o caso;

X - Certiddo de Nascimento dos filhos, quando houver;

XI - Documento de Identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia, ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e
documento que legalmente comprove a condicdo de dependéncia;

XII - Cartao de vacinagao dos filhos menores de 14 anos, se for o caso;

XIIl - Atestado de saude ocupacional — ASO emitido pelo servico médico oficial da respectiva entidade referida no art. 1° do Decreto 363/2009, ou em sua
falta, de quem esta indicar, com concluséo pela aptidao ao exercicio do cargo;

XIV - 01 (uma) foto 3x4 recente;

XV - Declaragdo de que ndo possui registro de antecedentes criminais nos Ultimos 05 (cinco) anos;

8.4 - A admisséo fica ainda condicionada ao preenchimento de formulario préprio, constando as seguintes informagdes:

| - Dados pessoais;

Il - Declaracao de bens ou valores que integram o patriménio ou a Ultima declaragdo de imposto de renda;

Il - Declaragdo de nao ter sido demitido “a bem do servigo publico” ou por infringéncia do art. 168, I, IV, IX, Xl e XIl, da Lei Complementar n° 392, de
17/12/2008;

IV - Declaracao informando se exerce ou ndo cargo, emprego ou funcédo publica no ambito federal, estadual ou municipal, bem como o horario de trabalho,
se for o caso;

V - Declaragéo informando se j& é aposentado e, se for o caso, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social.

8.5 - A admissao dependera de prévia inspecao do servico médico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba.

8.5.1 - Na realizacdo da inspecéo, deverdo ser apresentados:

| - formulario oficial, fornecido pela Prefeitura Municipal de Uberaba, devidamente preenchido;

Il - documento de identidade original;

Il - resultado dos exames, realizados as custas do interessado, correlatos ao cargo e suas atribuicdes.

8.6 - Poderao, a critério clinico, ser exigidos novos exames e testes complementares considerados necessarios para a conclusédo do exame médico pré-
admissional.

8.7 - O servigo médico oficial devera conferir as informag6es a que se referem os incisos | e Il do item 8.5.1 e a relagdo de candidatos constante no
respectivo ato de nomeagao.

8.8 - O material dos exames, exceto "urina”, devera ser colhido nas dependéncias do laboratério escolhido, devendo tal informagdo ser declarada no
resultado do exame pelo técnico responsavel.

8.9 - Somente seréo aceitos resultados originais dos exames, onde deve constar a assinatura de identificacdo do responsavel técnico pelo laboratorio.

8.10 - A apresentacao da documentacao devera se dar dentro do prazo de 15 (quinze) dias, nos termos do caput do art. 10 do Decreto n° 363/2009.
8.11 — Impedira a posse:

8.11.1 - O ndo atendimento ao critério de escolaridade e requisitos minimos exigidos no Quadro | deste Edital na data da apresentacdo da documentagao
referida no item 8.10;

8.11.2 - O ndo atendimento ao disposto no item 08.10 deste Edital.

8.12 — As convocagcdes oficiais de designacdo para admisséo serdo realizadas por meio da publicagéo de atos oficiais através do Orgdo Oficial do Municipio
“Jornal Porta Voz” (www.portavozuberaba.com.br), sendo de responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes e manter-se informado das
datas, horarios e locais para apresentagao.

8.13 - Sera considerado desistente o candidato que ndo comparecer por ocasido de sua convocacdo oficial no “Jornal Porta Voz’ na data e no local
determinado pela Secretaria Municipal de Administracéo, munido de toda documentag&o exigida no ato da admisséao;

8.14 - O candidato aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital serd designado para a fungdo para a qual se inscreveu,
devendo ser observado o nimero de vagas estabelecido no Quadro | deste Edital.

8.15 - Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, observada a necessidade e a
disponibilidade financeira e orgamentaria, poderdo ser designados mais candidatos aprovados, de acordo com a estrita ordem de classificacao.

8.16 - A eventual acumulacdo de cargos, fungcdes ou empregos, a que se refere o art. 37, XVI e XVII da Constituicdo Federal de 1988, de candidatos
pertencentes a 6rgéos de administracéo direta, autarquias, fundag8es, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades
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controladas direta ou indiretamente pelo poder publico, fica condicionada a compatibilidade de horéarios e ao limite de jornada de 60 horas (sessenta horas)
semanais, nos termos do art. 58, § 3° da Lei Complementar n° 392/2008.

9 — DAS DISPOSIGOES FINAIS:

9.1 - A inexatiddo das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo,
anulando-se os atos decorrentes da inscrigao.

9.2 - Cabera a Secretaria Municipal de Administragdo a homologacéo dos resultados parciais e finais do Processo Seletivo.

9.3 - Os casos omissos ou situa¢des ndo previstas neste Edital seréo resolvidos pela Secretaria Municipal de Administracéo.

9.4 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego junto ao Departamento Central de Desenvolvimento de Recursos Humanos, durante o
periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado a que se refere este Edital, assumindo a responsabilidade eventual do nao recebimento de
qualquer correspondéncia a ele encaminhada pela Prefeitura do Municipio de Uberaba decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteragao dos
dados constantes da inscrigao.

9.4.1 - Para a modificacdo do endereco via internet, o candidato devera realizar os seguintes procedimentos: acessar o enderego eletronico
http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo, o menu “AREA DO CANDIDATO-LOGIN”, “MEU CADASTRO”, fazer as alteragdes necessarias e, ao final,
salvar a atualizagdo.

9.5 - Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, até a data da convocagdo para cada fase constitutiva do Processo Seletivo. Nesses casos, a alteracdo serd mencionada em edital
complementar, retificagdo, aviso ou errata a ser publicada no Orgao Oficial do Municipio “Porta Voz” (www.portavozuberaba.com.br).

9.6 — Os valores arrecadados através das Guias de Arrecadagdo Municipal - GAM serdo destinados ao Fundo de Assisténcia ao Servidor, conforme a Lei
Municipal n° 12.383/2016.

9.7 - A Prefeitura do Municipio de Uberaba poderd homologar, por atos diferentes e em épocas distintas, o resultado final dos diversos certames.

Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Edital entram em vigor a partir da data de sua publicagédo.
Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.

IRACI JOSE DE SOUZA NETO
Secretario Municipal de Saude

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANEXO |

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE REQUISITOS. TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Este formulario deve ser preenchido e entregue em anexo a fotocépia da documentacdo para comprovacéo de requisitos, titulos e experiéncia profissional.
Apresentar documento original de identidade no ato da entrega.

CARGO MEDICO (20 HORAS) PSIQUIATRA (GERAL) - Edital de Abertura n° 040/2018 publicado no “Jornal Porta Voz” n°1588 de 28/02/2018
NOME DO CANDIDATO (A):
N° DOCUMENTO DE IDENTIDADE:
Colocar Sim ou Nao apenas no item para o qual esta sendo protocolada documentagao para a comprovagao de requisitos, titulos e experiéncia
profissional, de acordo com o Edital de Abertura. A auséncia dos itens de 1 a 4 acarretara no indeferimento da inscrigao.
Especificagoes Sim ou Nao
1 Fotocopia do documento oficial de identidade (RG ou CTPS ou CNH ou Identidade Profissional ou passaporte) ( )SIM ) NAO
2 Fotocopia do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) ( )SIM  ( ) NAO
Fotocdpia do comprovante de escolaridade (Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Ensino Médio %
3 < ! . pome ! ( )SIM ( ) NAO
e/ou Graduagao e/ou P6s-Graduagao e/ou Residéncia concluido)
4 Guia de‘Ajrecadagao Municipal — GAM (original) em anexo ao comprovante de pagamento (original) da Taxa ( ySIM  ( ) NAO
de Inscrigdo.
5 Curriculo Profissional ( )SIM  ( ) NAO
6 Fotocopia da comprovacgéo de titulos e da experiéncia profissional declaradas no curriculo (atestados, declara¢des funcionais, registro na CTPS ou
contratos de trabalho e certificados ou Diplomas de cursos) segundo os critérios do item 5 do Edital de Abertura:
6.1 | Congressos, semindrios, palestras, monitorias, participagéo em ligas académicas e similares ( )SIM  ( ) NAO
6.2 | Curso de aperfeicoamento e/ou capacitagdo e/ou extensdo com carga horaria minima de 120 horas ( )SIM  ( ) NAO
6.3 Curso de Pés-Graduagao "Lato Sensu” em nivel de Especializagdo, com carga horaria minima de 360 horas ( )SIM  ( ) NAO
' e/ou Residéncia Multiprofissional, na area da saudde.
6.4 Curso de Po6s-Graduagdo "Lato Sensu" em nivel de Especializagdo com carga horaria minima de 360 horas ( ySIM ) NAO
' e/ou Residéncia Médica, qualquer um em area especifica de Psiquiatria
6.5 | Experiéncia profissional comprovada no exercicio da Medicina na area de Psiquiatria (Lei 12.842/2013) ( )SIM  ( ) NAO



http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo
http://www.portavozuberaba.com.br/

Porta Voz n° 1588 - Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018

95

Uberaba (MG), ___de margo de 2018.

Assinatura Legivel do (a) Atendente

Assinatura do Candidato (a)

Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38.061-080 — Tel: (34) 3318-0905 — (34) 3318-0900

PROTOCOLO DO CANDIDATO

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE REQUISITOS, TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Este formulario deve ser preenchido e entregue em anexo a fotocépia da documentacdo para comprovagao de requisitos, titulos e experiéncia profissional.
Apresentar documento original de identidade no ato da entrega.

CARGO:

MEDICO (20 HORAS) PSIQUIATRA (GERAL) - Edital de Abertura n° 040/2018 publicado no “Jornal Porta Voz” n°1588 de 28/02/2018

NOME DO CANDIDATO (A):

N° DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

Este protocolo destina-se a comprovagéo da entrega da documentagdo comprobatéria de requisitos, titulos e experiéncia profissional no Processo Seletivo
para a fungdo publica temporaria acima descrita visando o preenchimento dos requisitos minimos para inscricdo e para a etapa da analise de titulos e
experiéncia profissional. O candidato declara estar ciente que a auséncia de qualquer um dos documentos exigidos como requisito minimo podera acarretar
no indeferimento de sua inscri¢céo, ndo cabendo nova chamada para apresentac@o destes documentos. A inscricdo em desacordo com o Edital de Abertura
sera anulada em qualquer fase do processo seletivo e implicara na exclusdo do nome do candidato da relacdo dos aprovados e a perda dos direitos
decorrentes, mesmo que ja tenha ocorrido a homologacéo do Resultado Final. A validade da documentagdo esta condicionada a analise posterior da equipe
técnica competente verificando o preenchimento dos requisitos estabelecidos no Edital de Abertura do Processo Seletivo e da Legislacéo em vigor.

Uberaba (MG), __de margo de 2018.

Assinatura Legivel do (a) Atendente

Assinatura do Candidato (a)

Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38.061-080 — Tel: (34) 3318-0905 — (34) 3318-0900

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE REQUISITOS. TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Este formulario deve ser preenchido e entregue em anexo a fotocépia da documentacéo para comprovagdo de requisitos, titulos e experiéncia profissional.
Apresentar documento original de identidade no ato da entrega.

CARGO MEDICO (20 HORAS) PSIQUIATRA INFANTIL - Edital de Abertura n° 040/2018 publicado no “Jornal Porta Voz” n°1588 de 28/02/2018
NOME DO CANDIDATO (A):
N° DOCUMENTO DE IDENTIDADE:
Colocar Sim ou Nao apenas no item para o qual esta sendo protocolada documentagao para a comprovagao de requisitos, titulos e experiéncia
profissional, de acordo com o Edital de Abertura. A auséncia dos itens de 1 a 4 acarretara no indeferimento da inscrigdo.
Especificagoes Sim ou Nao
1 Fotocopia do documento oficial de identidade (RG ou CTPS ou CNH ou Identidade Profissional ou passaporte) ( )SIM ) NAO
2 Fotocopia do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) ( )SIM  ( ) NAO
Fotocdpia do comprovante de escolaridade (Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Ensino Médio %
3 5 . . L p ( )SIM  ( ) NAO
e/ou Graduacdo e/ou Pés-Graduacao e/ou Residéncia concluido)
4 Guia de‘Ajrecadagao Municipal — GAM (original) em anexo ao comprovante de pagamento (original) da Taxa ( ySIM  ( ) NAO
de Inscrigdo.
5 | Curriculo Profissional ( )SIM  ( ) NAO
6 Fotocopia da comprovacéo de titulos e da experiéncia profissional declaradas no curriculo (atestados, declaracdes funcionais, registro na CTPS ou
contratos de trabalho e certificados ou Diplomas de cursos) segundo os critérios do item 5 do Edital de Abertura:
6.1 | Congressos, seminarios, palestras, monitorias, participagéo em ligas académicas e similares ( )SIM  ( ) NAO
6.2 | Curso de aperfeicoamento e/ou capacitagdo e/ou extensdo com carga horaria minima de 120 horas ( )SIM  ( ) NAO
6.3 Curso de Pés-Graduagao "Lato Sensu” em nivel de Especializagdo, com carga horaria minima de 360 horas ( )SIM  ( ) NAO
' e/ou Residéncia Multiprofissional, na area da saude.
6.4 Curso de Poés-Graduagdo "Lato Sensu" em nivel de Especializagdo com carga horaria minima de 360 horas ( )SIM  ( ) NAO
' e/ou Residéncia Médica, qualquer um em area especifica de Psiquiatria
6.5 | Experiéncia profissional comprovada no exercicio da Medicina na area de Psiquiatria (Lei 12.842/2013) ( )SIM  ( ) NAO

Uberaba (MG), ___de margo de 2018.

Assinatura Legivel do (a) Atendente

Assinatura do Candidato (a)

Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38.061-080 — Tel: (34) 3318-0905 — (34) 3318-0900
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PROTOCOLO DO CANDIDATO

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE REQUISITOS, TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Este formulario deve ser preenchido e entregue em anexo a fotocépia da documentacdo para comprovacéo de requisitos, titulos e experiéncia profissional.
Apresentar documento original de identidade no ato da entrega.

CARGO: MEDICO (20 HORAS) PSIQUIATRA INFANTIL - Edital de Abertura n° 040/2018 publicado no “Jornal Porta Voz” n°1588 de -28/02/2018

NOME DO CANDIDATO (A):

N° DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

Este protocolo destina-se & comprovacgéo da entrega da documentagdo comprobatéria de requisitos, titulos e experiéncia profissional no Processo Seletivo
para a funcdo publica temporaria acima descrita visando o preenchimento dos requisitos minimos para inscricdo e para a etapa da analise de titulos e
experiéncia profissional. O candidato declara estar ciente que a auséncia de qualquer um dos documentos exigidos como requisito minimo podera acarretar
no indeferimento de sua inscrigdo, ndo cabendo nova chamada para apresentacdo destes documentos. A inscricdo em desacordo com o Edital de Abertura
sera anulada em qualquer fase do processo seletivo e implicara na exclusdo do nome do candidato da relacdo dos aprovados e a perda dos direitos
decorrentes, mesmo que ja tenha ocorrido a homologacéo do Resultado Final. A validade da documentagédo esta condicionada a anélise posterior da equipe
técnica competente verificando o preenchimento dos requisitos estabelecidos no Edital de Abertura do Processo Seletivo e da Legislagdo em vigor.

Uberaba (MG), ___de margo de 2018.

Assinatura Legivel do (a) Atendente Assinatura do Candidato (a)

Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38.061-080 — Tel: (34) 3318-0905 — (34) 3318-0900

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N° 041/2018

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE
MEDICO - MEDICINA ESPORTIVA E DE AUXILIAR TECNICO DESPORTIVO E DE LAZER

Rodrigo Luis Vieira, Secretario de Administracdo e Luiz Alberto Medina de Carvalho, Presidente da Fundacdo Municipal de Esporte e Lazer, ambos do
Municipio de Uberaba, Minas Gerais, no uso de suas atribuicGes legais, fazem saber aos interessados que nos termos e condi¢cGes deste Edital, seréo
selecionados profissionais para o exercicio da funcéo publica temporaria de MEDICO — MEDICINA ESPORTIVA e de AUXILIAR TECNICO DESPORTIVO E
DE LAZER, descrita no Quadro | abaixo, nos termos do art. 37, IX da Constituicdo Federal de 1988, da Lei Complementar n°® 347/2005 e suas alteracdes,
para atender as exigéncias e as necessidades da Prefeitura Municipal de Uberaba, de acordo com as normas e condi¢des abaixo estabelecidas, a saber:

QUADRO | - DAS ESPECIFICAGOES DAS FUNGOES TEMPORARIAS

X A ESCOLARIDADE E PRE-REQUISITOS CARGA Ne. A :
FUNCAO TEMPORARIA MiINIMOS EXIGIDOS HORARIA DE VAGAS SALARIO + BENEFICIOS
01 VAGA
MEDICO — MEDICINA Ensino Superior em Medicina + Pés-graduacdo em QUA+DRO R$ 3.500,00 + Ticket Alimentagéo
ESPORTIVA Medicina Esportiva (reconhecida pelo MEC) + Registro 20 horas DE de R$ 500,00 + Plano de Saude
profissional validado no Orgdo competente - CRM RESERVA
. 01 VAGA
AUXILIAR TECNICO + . . x
DESPORTIVO E DE Ensino Médio 40 horas QUADRO | R$2.084,50 + Ticket Alimentacdo
de R$ 500,00 + Plano de Saude
LAZER DE
RESERVA

QUADRO I - DAS ATRIBUIGOES TECNICAS DA FUNGAO TEMPORARIA

MEDICO - MEDICINA ESPORTIVA - Atribuigdes Gerais: Orientar a pratica de ginastica ou esporte em entidades esportivas, educacionais, recreativas e
similares, realizando exame clinico periddico, ficha biométrica e provas de esforgos, para possibilitar aos esportistas 0 maximo de rendimento técnico e
promover a execuc¢édo de medidas de protecdo a saude da comunidade; Solicitar, quando necessario, documentos e exames complementares; Pronunciar-se
conclusivamente por meio de laudos, atestados e pareceres especializados sobre as condi¢cdes de salude e capacidade laboral dos examinados para fins de
engquadramento na situacdo legal pertinente e consequente fruico de beneficios previdenciarios; Fazer pesquisas de reflexos, provas de esforco, de
sobrecarga e de atividades para identificar o nivel de capacidade funcional de atletas e dos 6rgéos afetados. Planejar e executar tratamentos de afec¢des
oriundas de traumas esportivos e de lazer Atuar em conformidade com as Normas Técnicas, Atos Normativos e Legislacé@o pertinentes, e a execugéo, em
carater geral, das demais atividades inerentes as competéncias da FUNEL. Atribuicdes Especificas: Realizar os exames médicos pré-admissionais,
exclusivamente, dos candidatos aprovados em concurso publico para provimento dos cargos efetivos e dos cargos em comisséo da FUNEL; Assessorar
tecnicamente a area de beneficios da Fundacéo, subsidiando tecnicamente as decisbes para concesséo de beneficios, Elaborar e preencher o prontuério
médico do servidor, e fazer todos os encaminhamentos devidos, e dentro dos preceitos éticos, principalmente quanto aos dados de diagnoéstico, progndstico
e tempo previsto de tratamento. Requisitar, quando necessario, exames complementares e pareceres especializados; Elaborar, redigir e fornecer atestados,
laudos, pareceres, relatérios de exames médicos e pareceres relacionados ao afastamento do trabalho; Emitir parecer técnico em juizo quando convocado
ou indicado como Assistente Técnico da FUNEL; Formular e preencher o laudo e os campos da conclusado de pericia médica de sua competéncia; Fornecer
ao paciente, tudo o que se refira ao seu atendimento, em especial a copia dos exames e o prontuario médico; Comunicar, por escrito, o resultado do exame
médico-pericial ao paciente, com a devida identificag8o do perito-médico (CRM, nome e matricula); Prestar informa¢8es quantitativas e qualitativas sobre o
andamento dos trabalhos quando solicitados pela Presidéncia da FUNEL, Coordenar e promover acdes educativas de conscientizagdo, bem como
programas de prevencdo a salde; Analisar, diagnosticar e avaliar programas, projetos e acdes inerentes a sua area de atuacéo; Participar, dentro de sua
especialidade, de equipes multiprofissionais na elaboragdo, andlise e implantagdo de programas e projetos; Zelar pela observancia do Cédigo de Etica
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Médica; Comunicar obrigatoriamente a chefia imediata, sobre qualquer irregularidade de que tenha conhecimento; Manter-se atualizado sobre Normas
Técnicas, Atos Normativos; Orientar a pratica de ginastica ou esporte em entidades esportivas, educacionais, recreativas e similares, realizando exame
clinico periédico, ficha biométrica e provas de esforgos, para possibilitar aos esportistas 0 maximo de rendimento técnico e promover a execucdo de medidas
de protecdo a saude da comunidade. Executar outras atividades de interesse da FUNEL que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribuicdes
do cargo e da area de atuagao.

AUXILIAR TECNICO DESPORTIVO E DE LAZER - Auxiliar o Educador Fisico na pratica da ginastica e outros exercicios fisicos e jogos em geral, entre
estudantes e outras pessoas interessadas, ensinando-lhes os principios e regras técnicas, para possibilitar o desenvolvimento harmdnico do corpo e a
manutencao das condig6es; colaborar com a limpeza e organizagdo do local de trabalho, prestar as informagdes pertinentes a sua area de atuacéo; exercer
outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo Chefe executivo Municipal ou pelo Educador Fisico.

QUADRO lil - DAS INSCRIGOES
AGAO DATA/PERIODO LOCAL

- Realizag&o das inscri¢cdes online
- Emissé@o da GAM (taxa)
- Emisséo do protocolo de entrega de documentagao

Das 09 h do dia 12/03/2018 as

23h59min do dia 16/03/2018 http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo

Departamento Central de Desenvolvimento de

- Entrega de documentacé@o comprobatéria, titulos e Das 09 h as 15h00min do dia Recursos Humanos, localizado na Avenida Dom
experiéncia profissional 17/03/2018 (Sabado) Luiz Maria de Santana n°. 141- Bairro Santa Marta,
Uberaba/MG.

DOCUMENTAGCAO NECESSARIA A SER ENTREGUE PELO CANDIDATO (A)

-fotocépia do documento oficial de identidade (RG ou CTPS ou CNH ou Identidade Profissional ou passaporte);

-fotocdpia do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

-fotocdpia do comprovante de escolaridade (Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Ensino Médio e/ou Graduagéo e/ou Pos-Graduagéo e/ou
Residéncia concluido) expedido por Instituigio de Ensino legalmente reconhecida pelo Ministério da Educagao, correlato a fungéo publica inscrita e
exigido no Quadro | como requisito minimo;

-fotocdpia da comprovacao de titulos e experiéncia profissional (atestados, declarag6es funcionais, registro na CTPS ou contratos de trabalho) declaradas no
curriculo segundo os critérios do item 5 deste Edital;

-curriculo profissional;

-Guia de Arrecadagédo Municipal - GAM (original) em anexo ao comprovante de pagamento (original) da Taxa de Inscrigao.

1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera planejado e executado pelo Departamento Central de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administragdo em parceria com a Fundacdo Municipal de Esporte e Lazer.

1.2 - O Processo Seletivo Simplificado tera validade de até 24 (vinte e quatro) meses contados a partir da data da homologacgéo do resultado final, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

1.3 — Todas as informagdes e etapas referentes a este Edital serdo publicadas no Orgdo Oficial do Municipio “Jornal Porta Voz’, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanha-las.

2 - DAS CONDIGOES GERAIS PARA A REALIZAGAO DAS INSCRIGOES:

2.1 - As inscricbes serdo realizadas via internet e a entrega da documentagdo comprobatéria de forma presencial, seguindo o cronograma descrito no
Quadro l1.

2.2 - Sao requisitos minimos exigidos para o deferimento das inscrigoes:

A - Possuir a escolaridade e pré-requisitos minimos descritos no Quadro |;

B - Realizar a inscri¢do online nos termos do item 3 deste Edital;

C - Realizar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor de R$ 20,00 (vinte reais) através de Guia de Arrecadagdo Municipal — GAM especifica, a qual sera
considerada quitada ap6s a compensacéo bancaria,;

D - Apresentar no ato da entrega da documentagao comprobatéria a fotocopia simples dos documentos descritos no Quadro 1.

2.3 - Ainscrigao sera indeferida nas hip6teses abaixo descritas, sendo vedado o recebimento extemporaneo dos documentos comprobatérios em
periodo, local e horario distintos dos estabelecidos no Quadro Il deste Edital:

A - realizar a inscrigdo de forma diversa a prevista no item 3;

B - ndo realizar a entrega da documentacéo comprobatéria no dia e horarios estabelecidos;

C - ndo realizar o pagamento da taxa de inscricdo nos termos do item 2.2.C

D - ndo apresentar os seguintes documentos:

1 - fotocopia do documento oficial de identidade (RG ou CTPS ou CNH ou Identidade Profissional ou passaporte);

2 — fotocopia do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

3 - fotocépia do comprovante de escolaridade (Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Ensino Médio e/ou Graduacao e/ou P6s-Graduagdo e/ou
Residéncia concluido) expedido por Instituigio de Ensino legalmente reconhecida pelo Ministério da Educacgao, correlato a fungéo publica inscrita e
exigido no Quadro | como requisito minimo;

4 - Guia de Arrecadagdo Municipal — GAM (original) em anexo ao comprovante de pagamento (original) da Taxa de Inscrigdo.

2.4 - Ainscricdo em desacordo com este Edital sera anulada em qualquer fase do processo seletivo e implicara a exclusédo do nome do candidato da relagéo
dos aprovados e a perda dos direitos decorrentes, mesmo que ja tenha ocorrido a homologagao do Resultado Final.

2.5 - O candidato cuja inscrigao foi indeferida nos termos do item 2.3 ou anulada nos termos do item 2.4, ndo participara das demais etapas deste processo
seletivo, ndo cabendo nova chamada para apresentacao de documentos.

2.6 - As informacdes prestadas na Ficha de Inscricao, bem como o seu preenchimento, séo de exclusiva responsabilidade do candidato.

2.7 - E obrigac&o do candidato:

A - ter conhecimento deste Edital na integra, certificando-se que preenche todos os requisitos exigidos, tomando as devidas providéncias para as
comprovagoes;

B - conferir as informagbes contidas na Ficha de Inscricdo, ficando sob sua inteira responsabilidade as informagfes prestadas, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento;

C - tomar conhecimento do local, data e horario de realizagéo de cada fase do processo seletivo simplificado, através das publica¢des dos Editais divulgados
no Orgé&o Oficial do Municipio “Jornal Porta Voz” (www.portavozuberaba.com.br).

2.8 - E vedada a inscricéo e a entrega de documentacdo comprobatdria de forma condicional e/ou extemporanea.

2.9 - N&o serdo aceitas inscrigdes e/ou a entrega de documentacio comprobatdria via fax e/ou correio eletronico.

2.10 - O Protocolo de Entrega de Documentagdo Comprobatdria tem valor de comprovagéo de inscricdo e devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado sempre que solicitado.

2.11 - A inscri¢&o do candidato implicard na técita e integral aceitacdo das condigdes estabelecidas neste Edital e nas instru¢des especificas, das quais nao
podera alegar desconhecimento.
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3 — DAS FORMAS DE INSCRIGAO VIA INTERNET E DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA:

3.1 - Para a realizacéo das inscri¢des via internet o candidato devera, no periodo descrito no Quadro lll, realizar os seguintes procedimentos:

A - acessar, o endereco eletrénico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo, € no menu “AREA DO CANDIDATO-LOGIN”, “MEU CADASTRO” e
“INSCRICOES ABERTAS”, selecionar a opg&o para a fungéo publica constante neste Edital;

B - preencher obrigatoriamente a pagina “MEU CADASTRO” com os dados pessoais;

C - imprimir a GAM (taxa) e efetuar o pagamento;

D - imprimir e preencher o Formulario de Entrega de Documentacdo Comprobatéria relacionando os documentos comprobatérios de requisitos, titulos e
experiéncia profissional, conforme modelo do Anexo | deste Edital;

E - realizar a entrega da documentag&o comprobatoria.

3.2 - A Taxa de Inscri¢8o seré no valor de R$ 20,00 (vinte reais), com vencimento para o dia 17/03/2018, sendo de responsabilidade do candidato gerar e
imprimir a GAM no site http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo, a qual estard disponivel logo ap6s a conclusdo do cadastro com os dados
pessoais na pagina “MEU CADASTRO”.

3.2.1 - A GAM seréa emitida no nome do candidato, no valor acima descrito, devendo o pagamento ser efetuado na rede de bancos credenciados, até a data
do vencimento.

3.2.2 - A segunda via da GAM estara disponivel no site http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo durante o periodo de inscri¢éo via internet e de
entrega de documentagdo comprobatdria, titulos e experiéncia profissional, ficando indisponivel ap6s esta data e horario.

3.2.3 - Néo seré considerada quitada a GAM que incida em uma ou mais das situagGes abaixo descritas:

A - que néo esteja no nome do candidato;

B - pagamento efetuado em valor diverso do estabelecido no item 3.2 deste Edital;

C - pagamento efetuado para outro processo seletivo autorizado por Edital de Abertura diverso, mesmo que a taxa de inscricdo seja no mesmo valor;

D - pagamento através de depdsito, transferéncia, DOC, cheque, cartdo de crédito, ordens de pagamento, agendamento ou qualquer outra forma n&o
prevista neste Edital.

3.2.4 - Na ocorréncia de qualquer uma das situa¢des descritas no item 3.2.3, a taxa de inscrigdo ndo sera considerada quitada e a solicitagdo de inscrigdo do
candidato ser& indeferida.

3.3 - Aentrega da documentagao comprobatéria devera seguir os seguintes procedimentos:

A - comparecer no dia, horario e local descritos no Quadro Ill deste Edital portando o Formulario de Entrega de Documentagdo Comprobatdria (Anexo )
devidamente preenchido e os documentos elencados neste mesmo Quadro IIl.

B - podera um terceiro realizar a entrega da documentacéo através de procuragdao com poderes especificos com assinatura do candidato reconhecida
em cartério, nos termos da Lei, devendo o procurador apresentar o documento oficial de identidade com foto e CPF anexando as respectivas
fotocopias a procuragao, as quais deverao ser deixadas em anexo a documentagao do candidato;

C - no ato da entrega da documentagao comprobatéria o candidato devera apresentar os documentos originais de Identidade e CPF;

D - o horério para entrega da documentagdo comprobatéria terd como referéncia o horario oficial de Brasilia, ndo sendo permitidas excecdes para
recebimento anterior ou posterior aos definidos no Quadro Il deste Edital.

3.4 - A emissdo da GAM (taxa) e do Formulario de Entrega de Documentacdo Comprobatoria sdo de responsabilidade do candidato e estardo disponiveis no
site durante o periodo de inscri¢édo através de download apés a conclusdo da inscrigéo.

3.5 — O Departamento Central de Desenvolvimento de Recursos Humanos — Secretaria de Administragdo e a Fundag@o Municipal de Esporte e Lazer, ndo
se responsabilizam por inscrigdo ndo recebida por qualquer motivo de ordem técnica, falha de computadores ou de comunicagédo, congestionamento de
redes de comunicag¢éo, bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, bem como pelo ndo comparecimento do candidato
no dia, horario e local estabelecidos para a entrega da documentagéo comprobatoria, sendo vedada qualquer outra forma de entrega ndo prevista neste
Edital.

3.6 - Estara disponivel no periodo de inscricdes o0 acesso gratuito a internet para os candidatos realizarem suas inscri¢des, no local, dias e horéarios abaixo
descritos:

Local Endereco Dias disponiveis Horario
Biblioteca Municipal Bernardo Guimarées Rua Alaor Prata n°® 317 - Centro 22 3 62 feira Das 08:00 as 21:00 horas

3.6.1 - Estardo disponiveis os seguintes telefones para esclarecimentos e informagdes: (34) 3318-0900, (34) 3318-0905 e (34) 3318-0960, de segunda a
sexta-feira, das 12 h as 18 h.

4- DOS CRITERIOS E CONDIGOES PARA A REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

4.1 — O processo seletivo simplificado sera realizado através de ETAPA UNICA constituida de ANALISE DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL.

4.2 — A etapa Unica tera valor total de 100,0 (cem) pontos, de carater classificatério e eliminatério, seguindo como parametro minimo para classificagdo a
nota de 50,0 (cinquenta) pontos e a ordem de classificacdo determinada pela ordem decrescente da nota total obtida por cada candidato considerando os
critérios de desempate estabelecidos no item 6.5 deste Edital.

4.3 — Todo o processo seletivo sera realizado e supervisionado pelos Técnicos responsaveis do DECEDES — Departamento Central de Desenvolvimento de
Recursos Humanos da Secretaria de Administracdo e da Fundag&o Municipal de Esporte e Lazer.

4.4 - Todas as fases serdo realizadas seguindo como critérios de avaliagdo as atribuicdes técnicas especificas da funcéo publica temporaria inscrita,
descritas no Quadro Il deste Edital.

5 - DOS CRITERIOS E CONDIGOES PARA A REALIZAGAO DA FASE DE ANALISE DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

5.1 - A FASE DE ANALISE DE TIiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL teré carater classificatério e eliminatério, nunca ultrapassando o valor maximo de
100,0 (cem) pontos atribuidos para cada candidato, considerando os titulos e a experiéncia profissional devidamente comprovada nos termos deste Edital,
dentro das seguintes especificagdes:

ANALISE CURRICULAR E EXPERIENCIA PROFISSIONAL - MEDICO — MEDICINA ESPORTIVA
o A L
ESPECIFICACOES PONTOS POR CURSO NN E  PONTUAGAO MAXIMA
Curso de Pés-Graduacdo "Lato Sensu”,
com carga horaria minima de 360 horas N
e/ou Residéncia Multiprofissional, na area 1 (um) curso concluido — 5,0 pontos 2 10,0
da saude
Curso de Pés-Graduacéo "Lato Sensu" em 1 (um) curso em andamento — 5,0 pontos
Cirurgia do Joelho, com carga horaria 1 10,0
minima de 360 horas 1 (um) curso concluido — 10,0 pontos
Curso de Pés-Graduacéo "Lato Sensu" em 1 (um) curso em andamento — 5,0 pontos
Traumatologia do Esporte, com carga B 1 10,0
horéria minima de 360 horas 1 (um) curso concluido — 10,0 pontos
Residéncia Médica em area especifica de 1 (um) curso em andamento — 10,0 pontos 1 200
Medicina Esportiva 1 (um) curso concluido — 20,0 pontos '
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Tempo considerado Pontuagéo atribuida
Inferior a 6 meses 0,0
6 meses 10,0
7 meses 13,0
8 meses 16,0
9 meses 19,0
10 meses 21,0
11 meses 23,0
12 meses — 1 ano 25,0
lanoe1lmés 27,0
Experiéncia prqfi;sional comprovada em 1 ano e 2 meses 28,0 50,0
medicina esportiva
1 ano e 3 meses 31,0
1 ano e 4 meses 34,0
1 ano e 5 meses 37,0
1 ano e 6 meses 40,0
1 ano e 7 meses 41,0
1 ano e 8 meses 42,0
1 ano e 9 meses 44,0
1 ano e 10 meses 46,0
1 anoe 11 meses 48,0
24 meses — 2 anos 50,0
ANALISE CURRICULAR E EXPERIENCIA PROFISSIONAL - AUXILIAR TECNICO DESPORTIVO E DE LAZER
ESPECIFICAGOES PONTOS POR CURSO N° '.‘r"i%'i"'o%DE PONTUAGAO MAXIMA
Cursos/palestras/congressos de no
minimo 30 horas nas areas de futsal,
voleibol, handebol, basquete, natacgéo, 1 (um) curso concluido — 5,0 pontos 4 20,0
hidroginastica, = musculagdo, dangae
atividades de academia
Tempo considerado Pontuacédo atribuida
Inferior a 6 meses 0,0
Experiéncia profissional comprovada 6 meses e 1 dia a 12 meses 35,0
relacionada a atividades fisicas, esportivas 80,0
e de lazer 12 meses e 1 dia a 18 meses 50,0
18 meses e 1 dia a 24 meses 65,0
Acima de 24 meses 80,0

5.2 - Referente a documentagcao comprobatoria a que se refere o item 5.1, devem ser obedecidos os seguintes parametros:

5.2.1 - Nao serdo pontuadas as experiéncias que forem apenas citadas em curriculo profissional e ndo tenham sido devidamente comprovadas através de
fotocépias de atestados, declarag6es funcionais, registro na CTPS ou contratos de trabalho.

5.2.2 - Nao serdo recebidos os documentos originais, EXCETO as procuragdes estabelecidas para a fase de inscricao e recursos.

5.2.3 - Nao serdo aceitos pedidos de inclusao de documentos, sob qualquer hipétese ou alegagdo, em outra fase distinta da de inscri¢éo.

5.2.4 - Na hipétese de constatagdo de declaracéo falsa, o candidato sera eliminado do processo seletivo e, se tiver sido designado, ficara sujeito a anulagéo
da sua admisséo, sem prejuizo de outras sangfes cabiveis.

5.2.5 - Nao serao aceitos documentos ilegiveis ou outras formas de comprovagao distintas das descritas neste Edital

5.2.6 - Os cursos e experiéncias profissionais devidamente comprovados, serdo pontuados somente uma vez mesmo gque atendam a mais de um quesito
previsto no item 5.1 deste Edital.

5.3 — Referente a documentagdo comprobatéria para a analise de titulos:

5.3.1 — N&o serdo atribuidos pontos aos titulos exigidos como requisito minimo para inscricdo, ou a cursos ndo concluidos, salvo eventuais excegdes
descritas no item 5.1.

5.3.2 — Nao serao atribuidos pontos aos cursos com carga horaria inferior a estabelecida no item 5.1, sendo vedada a soma da carga horaria de
diferentes cursos ou médulos ministrados de forma independente.

5.3.4 — somente serdo atribuidos pontos a cursos em andamento previstos no item 5.1 deste Edital comprovados por Declaragdo da Instituicdo promotora do
Curso emitida no periodo méaximo de 3 (trés) meses anteriores a data da inscrigao.

5.3.5 — Os titulos deverdo ser comprovados pela apresentacao de fotocopia simples de certificados, declaragées ou certiddes de conclusédo de curso emitido
por instituicdo legalmente reconhecida pelo MEC e promotora do curso constando obrigatoriamente o nome do aluno, tema/assunto abordado, carga horaria
total cursada, curriculo/disciplinas ministradas, aprovacdo do participante, data de conclusédo do curso, data da emissdo do certificado, assinatura do
responsavel pela Instituigdo promotora do curso.

5.3.6 — N&o serdo atribuidos pontos a cursos comprovados pela impressdo de paginas de sites das instituicdes de ensino, salvo quando tratar-se de
Declarag@es e Certidées emitidas online com possibilidade de verificagdo da autenticidade via internet no site oficial da Instituicao.

5.3.7- Os titulos somente serdo pontuados desde que o tema seja diretamente vinculado a area para qual o candidato se inscreveu, salvo
eventuais excegoes descritas no item 5.1.

5.3.8 — somente serdo pontuados os cursos e certificados realizados ap6s a data da colacdo de grau do Curso Fundamental e/ou Médio e/ou Superior
exigido como requisito.
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5.3.9 — especificamente em relacéo aos cursos de aperfeicoamento/capacitagéo/extensdo, serdo considerados para fins de pontuacdo somente aqueles
concluidos no periodo méaximo de 2 (dois) anos anteriores a data de inscrigao.

5.4 - Referente a documentagao comprobatéria para a analise da experiéncia profissional:

5.41 - Somente serdo pontuadas as experiéncias em que o documento comprobatério informe o nome do candidato figurando como
empregado/contratado/prestador de servigos, os dados de identificagdo do empregador/contratante, as datas de inicio e fim das atividades
profissionais referentes ao cargo, funcdo ou atividade profissional desempenhada correspondente a funcao inscrita neste processo seletivo,
atendo as especificidades descritas no Quadro | e item 5.1 deste Edital, e ainda preencham os requisitos abaixo descritos:

5.4.1.1 - as experiéncias através da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, deverdo ser comprovadas através da fotocopia da pagina em que
conste o numero da CTPS e foto, a pagina da qualificacao civil, paginas de contrato de trabalho e alteragé@o contratual e demais paginas que comprovem as
informacgGes necessarias ao preenchimento dos requisitos descritos no item 5.4.1 deste Edital.

5.4.1.2 - as experiéncias através de Declaragdes e Certidées de contagem de tempo de servico ou documento equivalente deverdo ser emitidas em papel
timbrado ou conter o carimbo de identificagcdo do empregador com razéo social e CNPJ, constando ainda a data de emisséo da declaragéo e a assinatura do
responsavel pela empresalinstituigo empregadora.

5.4.1.3 - as experiéncias comprovadas através de contratos de prestagdo de servigo somente serdo computadas se acompanhadas de Declaragdo Emitida
pelo contratante que contenha o cargo ou fungdo desempenhada correlata a funcéo publica inscrita, o periodo (data de inicio e fim) das atividades laborais, a
data de emisséo da declaracao, a assinatura do responséavel pela empresa/instituicdo contratante, razéo social e CNPJ.

5.4.1.4 — as experiéncias comprovadas através de recibo de pagamento autdnomo (RPA), notas fiscais de servico, declaragdo de imposto de renda, e
declaragao de cooperativado deverdo atender a todos os requisitos do item 5.4.1 para serem pontuadas.

5.5 - Nao serdao computadas as experiéncias:

A - que tenham sido apenas citadas em curriculo profissional sem a devida comprovagéo através de declaragées funcionais, certidées ou outro documento
que figure na relagdo de emprego/trabalho e no contrato de prestacéo de servigos;

B - de tempo de estagio obrigatério, e de monitoria de ensino como parte da formacao de nivel técnico ou graduagao;

C - comprovadas através de documentos que apresentem rasuras, rasgos, ilegiveis ou em desacordo com o item 5.4.1.1;

D - comprovadas a partir de declaracdes, certiddes ou outro documento emitido por terceiros que néo figurem legalmente na relagdo de emprego/trabalho e
no contrato de prestacdo de servigos;

E - que ndo sejam referentes ao cargo, fungdo ou atividade profissional correspondente a fungéo inscrita neste processo seletivo.

5.5.1 - As experiéncias profissionais obtidas através de estagio curricular ndo obrigatério e voluntariado, devidamente comprovadas nos termos deste item
serdo pontuadas com 50% da pontuacao descrita no item 5.1;

5.5.2 - As experiéncias profissionais exercidas junto a Prefeitura de Uberaba, Fundagdes e Autarquias vinculadas a esta, deverdo ser devidamente
comprovadas nos termos do subitem 5.2 e 5.4, ndo sendo pontuadas aquelas que ndo atenderem aos requisitos previstos neste item 5.

6 — DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E CLASSIFICAGAO:

6.1 - A classificagdo e os resultados parcial e final, assim como quaisquer outros atos referentes a este processo de selec&o, serdo publicados no Orgéo
Oficial do Municipio “Jornal Porta Voz”, sendo de responsabilidade de cada candidato o acompanhamento das publicagoes.

6.2 - O resultado final sera obtido pela pontuagdo do candidato na etapa de analise de titulos e experiéncia profissional, e serd considerado classificado o
candidato que obtiver a pontuagdo minima de 50,0 (cinquenta) pontos do total de pontos distribuidos.

6.3 - A ordem de classificagdo serd determinada pela ordem decrescente da nota total obtida pelos candidatos, respeitados os critérios de desempate
descritos no item 6.5 deste Edital.

6.4 - Seréa eliminado/desclassificado do processo seletivo simplificado:

6.4.1 - o Candidato que n&o obtiver um minimo de 50,0 (cinquenta) pontos no total da ETAPA UNICA.

6.4.2 - agir com descortesia em relac@o aos Fiscais, Examinadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes nas etapas constitutivas deste processo de
selecéo.

6.4.3 - lancar m&o de meios ilicitos para a obtencéo de documentagéo comprobatdria;

6.5 - Havendo empate na totalizagdo dos pontos, tera preferéncia o candidato:

A - com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n. 10.741, de 1° de outubro de 2003
- Estatuto do Idoso;

B - de maior idade, assim considerando “dia, més e ano de nascimento”, e desconsiderando “hora de nascimento”.

6.6 - Persistindo ainda o empate com a aplicagdo do item 6.5, sera processado sorteio publico para definicdo de ordem de classificacéo.

7 — DOS RECURSOS:

7.1 - Serdo admitidos recursos apds as seguintes divulgagdes e/ou homologagdes oficiais publicadas através de Editais:

A — do indeferimento da inscri¢ao;

B — do resultado parcial.

7.2 - O recurso seré individual e interposto eletronicamente no prazo de até 02 (dois) dias Uteis contados a partir da publicagdo no “Jornal Portal Voz”, no
horario das 09 h do primeiro dia as 16 h do segundo e Ultimo dia, ininterruptamente.

7.3 - Os recursos deverdo ser encaminhados via internet pelo enderego eletrdnico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo. O candidato devera
acessar a opgdo “AREA DO CANDIDATO’, no item “MEUS RECURSOS’, clicar no icone referente ao processo seletivo inscrito e preencher o
FORMULARIO ELETRONICO DE RECURSOS.

7.4 - Admitir-se-a4 um Unico recurso por candidato para cada uma das etapas descritas no item 7.1, o qual sera considerado interposto apos a finalizacéo e
envio do Formulario Eletrdnico de Recursos, ndao havendo possibilidade de posterior revisao, corre¢ao, acréscimo ou exclusdao de argumentagoes.
7.5 - Recursos interpostos em desacordo com as especificages contidas neste capitulo ou fora do prazo estabelecido néo serdo apreciados.

7.6 - Recursos interpostos presencialmente ou por fax, telex, telegrama, via postal ou via internet fora do endereco eletrénico ou link especifico indicado no
item 7.3 ndo serdo apreciados.

7.7 - A interposigdo do recurso néo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo Simplificado.

7.8 - O recurso sera admitido somente para reavaliagédo do candidato impetrante.

7.9 - Caso haja procedéncia de recurso interposto, podera ocorrer eventualmente a alteragdo da classificacdo obtida pelo candidato impetrante e pelos
demais candidatos para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver nota minima exigida
para aprovagéo, conforme descrito no item 6.4.1 deste Edital.

7.10 - Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado e homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado com as
eventuais alteracdes decorrentes.

7.11 - A Prefeitura Municipal de Uberaba, ndo se responsabiliza por recurso nao recebido por qualquer motivo de ordem técnica, falha de computadores ou
de comunicacao, congestionamento de linhas e redes de comunicag@o, bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

8 — DOS PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

8.1 - A admisséo obedecera a ordem de classificacdo final obtida pelo candidato, e estara condicionada & comprovagéo da escolaridade e dos requisitos
minimos exigidos no Quadro | deste Edital no ato da admissao.

8.2 - O candidato nao podera ser novamente designado, com fundamento da Lei n° 347/2005, antes de 06 (seis) meses do término da ultima
designacgao, salvo eventuais excegoes previstas em Lei.

8.3 - Para a admissao, o candidato devera dirigir-se ao Departamento de Recursos Humanos da Fundagdo de Esportes e Lazer no Enderego: Praca Rui
Barbosa, n° 72 - Centro, das 14 h as 18 h para sua apresenta¢éo e providéncias quanto aos documentos e exames médicos necessarios para a sua
admisséao.

8.4 - A apresentacado da documentacgao devera se dar dentro do prazo de 15 (quinze) dias, nos termos do caput do art. 10 do Decreto n° 363/2009.
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8.5 — Impedira a posse:

8.5.1 - O ndo atendimento ao critério de escolaridade e requisitos minimos exigidos no Quadro | deste Edital na data da apresentagdo da documentacéo
referida no item 8.4;

8.5.2 - O ndo atendimento ao disposto no item 8.4 deste Edital.

8.6 — As convocagdes oficiais de designacio para admissdo serfo realizadas por meio da publicag&o de atos oficiais através do Orgéo Oficial do Municipio
“Jornal Porta Voz” (www.portavozuberaba.com.br), sendo de responsabilidade do candidato acompanhar as publicagcdes e manter-se informado das
datas, horarios e locais para apresentagao.

8.7 - Sera considerado desistente o candidato que ndo comparecer por ocasido de sua convocagao oficial no “Jornal Porta Voz” na data e no local
determinado pela Fundag&o Municipal de Esportes e Lazer, munido de toda documentacéo exigida no ato da admissao;

8.8 - O candidato aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital sera designado para a fungdo para a qual se inscreveu,
devendo ser observado o nimero de vagas estabelecido no Quadro | deste Edital.

8.9 - Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, observada a necessidade e a disponibilidade
financeira e orcamentéria, poderdo ser designados mais candidatos aprovados, de acordo com a estrita ordem de classificagao.

8.10 - A eventual acumulacdo de cargos, fun¢cdes ou empregos, a que se refere o art. 37, XVI e XVIl da Constituicdo Federal de 1988, de candidatos
pertencentes a 6rgdos de administracdo direta, autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades
controladas direta ou indiretamente pelo poder publico, fica condicionada a compatibilidade de horéarios e ao limite de jornada de 60 horas (sessenta horas)
semanais, nos termos do art. 58, § 3° da Lei Complementar n° 392/2008.

9 — DAS DISPOSIGOES FINAIS:

9.1 - A inexatiddo das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo,
anulando-se os atos decorrentes da inscrigao.

9.2 - Cabera a Secretaria Municipal de Administragdo a homologagé&o dos resultados parciais e finais do Processo Seletivo.

9.3 - Os casos omissos ou situagGes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Administracdo, juntamente a Fundacéo
Municipal de Esporte e Lazer.

9.4 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego junto ao Departamento Central de Desenvolvimento de Recursos Humanos, durante o
periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado a que se refere este Edital, assumindo a responsabilidade eventual do nao recebimento de
qualquer correspondéncia a ele encaminhada pela Prefeitura do Municipio de Uberaba decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteragdao dos
dados constantes da inscrigao.

9.4.1 - Para a modificacdo do endereco via internet, o candidato devera realizar os seguintes procedimentos: acessar o endereco eletronico
http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo, 0 menu “AREA DO CANDIDATO-LOGIN”, “MEU CADASTRO?”, fazer as alteracdes necessarias e, ao final,
salvar a atualizagdo.

9.5 - Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, até a data da convocagdo para cada fase constitutiva do Processo Seletivo. Nesses casos, a alteracdo sera mencionada em edital
complementar, retificacéo, aviso ou errata a ser publicada no Orgéo Oficial do Municipio “Porta Voz” (www.portavozuberaba.com.br).

9.6 — Os valores arrecadados através das Guias de Arrecadagdo Municipal - GAM serdo destinados ao Fundo de Assisténcia ao Servidor, conforme a Lei
Municipal n° 12.383/2016.

9.7 - A Prefeitura do Municipio de Uberaba poderd homologar, por atos diferentes e em épocas distintas, o resultado final dos diversos certames.

Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Edital entram em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Uberaba, 28 de fevereiro de 2018.

Luiz Albert~o Medina de Carvalho
PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Rodrigo Luis Vieira B
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Paulo Piau Nogueira
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE REQUISITOS, TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Este formulario deve ser preenchido e entregue em anexo a fotocépia da documentacéo para comprovagdo de requisitos, titulos e experiéncia profissional.
Apresentar documento original de identidade no ato da entrega.

MEDICO — MEDICINA ESPORTIVA
Edital de Abertura n° 041/2018 publicado no “Jornal Porta Voz” n°1588 de 28/02/2018

NOME DO CANDIDATO (A):

CARGO

N° DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

Colocar Sim ou Nao apenas no item para o qual esta sendo protocolada documentagado para a comprovacao de requisitos, titulos e experiéncia
profissional, de acordo com o Edital de Abertura. A auséncia dos itens de 1 a 4 acarretara no indeferimento da inscrigao.

Especificagoes Sim ou Nao
1 Fotocopia do documento oficial de identidade (RG ou CTPS ou CNH ou Identidade Profissional ou passaporte) ( )SIM )y NAO
2 Fotocopia do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) ( )SIM  ( ) NAO
Fotocopia do comprovante de escolaridade (Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Ensino Médio ~
3 ~ . = AP . ( )SIM  ( ) NAO
e/ou Graduacéo e/ou Pés-Graduacao e/ou Residéncia concluido)
4 dG;Jllisd;igAércr)ecadagao Municipal — GAM (original) em anexo ao comprovante de pagamento (original) da Taxa ( )SIM )y NAO
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5 | Curriculo Profissional ( YSIM  ( ) NAO
6 Fotocopia da comprovacao de titulos e da experiéncia profissional declarada no curriculo (atestados, declaracdes funcionais, registro na CTPS ou
contratos de trabalho e certificados ou Diplomas de cursos) segundo os critérios do item 5 do Edital de Abertura:
6.1 Cursp d'e 'Pos—Graqua(;ao Lf,\to Sensu", com carga horaria minima de 360 horas e/ou Residéncia ( )SIM )y NAO
Multiprofissional, na &rea da saude
6.2 | Curso de P6s-Graduagéo "Lato Sensu" em Cirurgia do Joelho, com carga horaria minima de 360 horas ( )SIM  ( ) NAO
6.3 | Curso de P6s-Graduagdo "Lato Sensu" em Traumatologia do Esporte, com carga horaria minima de 360 horas ( )SIM  ( ) NAO
6.4 | Residéncia Médica em area especifica de Medicina Esportiva ( )SIM  ( ) NAO
6.5 | Experiéncia profissional comprovada em medicina esportiva ( )SIM  ( ) NAO
Uberaba (MG), de de 2018.
N° Matricula do atendente Assinatura Legivel do (a) Atendente Assinatura do Candidato (a)

Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38.061-080 — Tel: (34) 3318-0905 — (34) 3318-0900

PROTOCOLO DO CANDIDATO

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE REQUISITOS, TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Este formulario deve ser preenchido e entregue em anexo a fotocépia da documentacdo para comprovacéo de requisitos, titulos e experiéncia profissional.
Apresentar documento original de identidade no ato da entrega.

CARGO

MEDICO — MEDICINA ESPORTIVA
Edital de Abertura n° 041/2018 publicado no “Jornal Porta Voz” n° 1588 de 28/02/2018

NOME DO CANDIDATO (A):

N° DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

Este protocolo destina-se a comprovagéo da entrega da documentagdo comprobatéria de requisitos, titulos e experiéncia profissional no Processo Seletivo
para a fungdo publica temporaria acima descrita visando o preenchimento dos requisitos minimos para inscricdo e para a etapa da analise de titulos e
experiéncia profissional. O candidato declara estar ciente que a auséncia de qualquer um dos documentos exigidos como requisito minimo podera acarretar
no indeferimento de sua inscri¢cdo, ndo cabendo nova chamada para apresentacéo destes documentos. A inscricdo em desacordo com o Edital de Abertura
sera anulada em qualquer fase do processo seletivo e implicara na exclusdo do nome do candidato da relacdo dos aprovados e a perda dos direitos
decorrentes, mesmo que ja tenha ocorrido a homologacéo do Resultado Final. A validade da documentagdo esta condicionada a analise posterior da equipe
técnica competente verificando o preenchimento dos requisitos estabelecidos no Edital de Abertura do Processo Seletivo e da Legislacéo em vigor.

Uberaba (MG), de de 2018.

N° Matricula do atendente Assinatura Legivel do (a) Atendente Assinatura do Candidato (a)

Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38.061-080 — Tel: (34) 3318-0905 — (34) 3318-0900

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE REQUISITOS, TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Este formulario deve ser preenchido e entregue em anexo a fotocépia da documentacdo para comprovacéo de requisitos, titulos e experiéncia profissional.
Apresentar documento original de identidade no ato da entrega.

CARGO

AUXILIAR TECNICO DESPORTIVO E DE LAZER
Edital de Abertura n° 041/2018 publicado no “Jornal Porta Voz” n° 1588 de 28/02/2018

NOME DO CANDIDATO (A):

N° DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

Colocar Sim ou Nao apenas no item para o qual esta sendo protocolada documentacdo para a comprovagao de requisitos, titulos e experiéncia
profissional, de acordo com o Edital de Abertura. A auséncia dos itens de 1 a 4 acarretara no indeferimento da inscrigao.

Especificagoes Sim ou Nao

1 Fotocopia do documento oficial de identidade (RG ou CTPS ou CNH ou Identidade Profissional ou passaporte) ( )SIM )y NAO
2 Fotocopia do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) ( )SIM  ( ) NAO
3 Fotocopia do comprovante de escolaridade (Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Ensino Médio ( )SIM )y NAO

e/ou Graduacéo e/ou Pés-Graduacao e/ou Residéncia concluido)

Guia de Arrecadacdo Municipal — GAM (original) em anexo ao comprovante de pagamento (original) da Taxa P
4 g N ( )SIM ( )NAO

e Inscrigao.

5 Curriculo Profissional ( )SIM  ( ) NAO
6 Fotocopia da comprovacéo de titulos e da experiéncia profissional declaradas no curriculo (atestados, declaragées funcionais, registro na CTPS ou

contratos de trabalho e certificados ou Diplomas de cursos) segundo os critérios do item 5 do Edital de Abertura:




Porta Voz n° 1588 - Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018 103

Cursos/palestras/congressos de no minimo 30 horas nas areas de futsal, voleibol, handebol, basquete, P
6.1 - NP ~ - . ( )SIM  ( ) NAO
natac&o, hidroginastica, musculacéo, danca e atividades de academia
6.2 | Experiéncia profissional comprovada relaciona a atividades fisicas, esportivas e de lazer. ( )SIM  ( ) NAO
Uberaba (MG), de de 2018.
N° Matricula do atendente Assinatura Legivel do (a) Atendente Assinatura do Candidato (a)

| Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38.061-080 — Tel: (34) 3318-0905 — (34) 3318-0900

PROTOCOLO DO CANDIDATO

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE REQUISITOS, TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Este formulario deve ser preenchido e entregue em anexo a fotocépia da documentacdo para comprovacéo de requisitos, titulos e experiéncia profissional.
Apresentar documento original de identidade no ato da entrega.

AUXILIAR TECNICO DESPORTIVO E DE LAZER

CARGO: | Egital de Abertura n° 041/2018 publicado no “Jornal Porta Voz” n° 1588 de 28/02/2018

NOME DO CANDIDATO (A):

N° DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

Este protocolo destina-se a comprovagéo da entrega da documentagdo comprobatéria de requisitos, titulos e experiéncia profissional no Processo Seletivo
para a fungdo publica temporaria acima descrita visando o preenchimento dos requisitos minimos para inscricdo e para a etapa da analise de titulos e
experiéncia profissional. O candidato declara estar ciente que a auséncia de qualquer um dos documentos exigidos como requisito minimo podera acarretar
no indeferimento de sua inscrigdo, ndo cabendo nova chamada para apresentacdo destes documentos. A inscrigdo em desacordo com o Edital de Abertura
serd anulada em qualquer fase do processo seletivo e implicarda na exclusdo do nome do candidato da relacdo dos aprovados e a perda dos direitos
decorrentes, mesmo que ja tenha ocorrido a homologacéo do Resultado Final. A validade da documentagdo esta condicionada a analise posterior da equipe
técnica competente verificando o preenchimento dos requisitos estabelecidos no Edital de Abertura do Processo Seletivo e da Legislagdo em vigor.

Uberaba (MG), de de 2018.

N° Matricula do atendente Assinatura Legivel do (a) Atendente Assinatura do Candidato (a)

| Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38.061-080 — Tel: (34) 3318-0905 — (34) 3318-0900

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N° 042/2018

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA AfUNgi\O PUBLICA TEMPORARIA DE
MOTORISTA DE VEICULO DE URGENCIA E EMERGENCIA (SAMU)

Rodrigo Luis Vieira, Secretario de Administracéo e Iraci José de Souza Neto, Secretario de Salde, ambos do Municipio de Uberaba, Minas Gerais, no uso de
suas atribuicdes legais, fazem saber aos interessados que nos termos e condi¢Bes deste Edital, serdo selecionados profissionais para o exercicio da fungao
publica temporaria de MOTORISTA DE VEICULO DE URGENCIA E EMERGENCIA (SAMU), descrita no Quadro | abaixo, nos termos do art. 37, IX da
Constituicdo Federal de 1988, da Lei Complementar n® 347/2005 e suas alteracdes, para atender as exigéncias e as necessidades da Prefeitura Municipal de
Uberaba, de acordo com as normas e condigGes abaixo estabelecidas, a saber:

QUADRO | - DAS ESPECIFICAGOES DAS FUNGOES TEMPORARIAS

X ESCOLARIDADE E A
Fone PRE-REQUISITOS CARGA HORARIA N°.DEVAGAS | LOCAL DE ATUAGAO | SILERIO =
MINIMOS EXIGIDOS
Ensino fundamental incompleto
+
Carteira Nacional de Habilitacéo,

MOTpRISTA DE categoria “D” ou “E” 40 horas R$ 1.170,42
VEICULO DE + (regime de trabalho Atendimento ao Servigo + Ticket
URGENCIAE Permissdo na CNH para o mediante compensacgéo de 1 VADGEAQE%?EDR@?ATRO Movel de Urgéncia e Alimentagé&o de
EMERGENCIA | exercicio de atividade remunerada horéarios com escala de Emergéncia - SAMU R$ 500,00 +

(SAMU) + revezamento) Plano de Saude
Curso de condutor de Veiculo de
Transporte de Urgéncia e
Emergéncia concluido.

QUADRO I - DAS ATRIBUICOES TECNICAS DA FUNGAO TEMPORARIA

Dirigir e manobrar veiculos automotores que seguem as especificacdes de seguranca determinada pela vigilancia sanitaria em geral, conduzindo-os no
trajeto indicado, para efetuar o translado de pacientes; promover a remocao terrestre de pacientes, ou seja, todo o suporte terrestre deve ser efetuado por
ambulancias de suporte basico (convencional), totalmente equipadas, para assegurar o translado do paciente até o seu destino; conduzir veiculo de urgéncia
destinadas ao atendimento e transporte de pacientes; estabelecer contato radiofénico (ou telefonico) com a central de regulacdo médica e seguir suas
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orientacdes; realizar verificacdes e manuteng@es basicas do veiculo e utilizar equipamentos e dispositivos especiais, tais como: sinalizagéo sonora, luminosa
e outros; no desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades comunicativas; trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e prote¢édo
ao meio ambiente entre outras citadas anteriormente; desenvolver as atividades em conformidade com normas e procedimentos técnicos, devendo para
tanto preencher relatérios de controle; relatar ocorréncias durante a realizagdo do trabalho; informar aos responsaveis sobre problemas mecéanicos no
veiculo; solicitar socorro mecanico do veiculo e relatar atrasos; sempre portar os documentos do veiculo; zelar pela conservagéo e limpeza do veiculo;
desenvolver as atividades em conformidade com normas e procedimentos técnicos legais; executar as atividades de acordo com os procedimentos
administrativos pré-determinados; conduzir o veiculo a garagem; preencher relatérios de controle; exercer outras atividades correlatas. Portaria n° 2048, de
05 de novembro de 2002 - conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes; conhecer integralmente o veiculo e
realizar manutencéo basica do mesmo; estabelecer contato radiofonico (ou telefénico) com a central de regulagdo médica e seguir suas orientagées;
conhecer a malha viaria local; conhecer a localizagdo de todos os estabelecimentos de salude integrados ao sistema assistencial local, auxiliar a equipe de
saude nos gestos basicos de suporte a vida; auxiliar a equipe nas imobilizages e transporte de vitimas; realizar medidas reanimacgdo cardiorespiratoria
bésica; identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saude.

QUADRO lil - DAS INSCRIGOES
AGAO DATA/PERIODO LOCAL

- Realizag&o das inscri¢cdes online
- Emisséo da GAM (taxa)
- Emisséo do protocolo de entrega de documentagéo

Das 09 h do dia 12/03/2018 as

23h59min do dia 16/03/2018 http://www.uberaba.mg.qov.br/processoseletivo

- Entrega de documentag&o comprobatéria, titulos e Das 09 h as 15h00min do dia Departamento Ce_ntral de Desen_volwmento _de Recursos
Humanos, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de

experiéncia profissional 17/03/2018 (Sabado) Santana n°. 141- Bairro Santa Marta. Uberaba/MG.
DOCUMENTACAO NECESSARIA A SER ENTREGUE PELO CANDIDATO (A)

-fotocépia da CNH, categoria “D” ou “E” validada com permisséao para o exercicio de atividade remunerada;

-fotocdpia do Certificado de Conclusdo do Curso de Condutor de Veiculo de Transporte de Urgéncia e Emergéncia emitido por Instituicdo legalmente
reconhecida;

-fotocépia do comprovante de escolaridade (histérico ou declaracdo escolar do ensino fundamental incompleto) expedido por Instituicdo de Ensino
legalmente reconhecida pelo Ministério da Educacg&o;

-Guia de Arrecadagao Municipal - GAM (original) em anexo ao comprovante de pagamento (original) da Taxa de Inscrigao.

1 — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera planejado e executado pelo Departamento Central de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administracdo em parceria com a Secretaria demandante deste Processo Seletivo.

1.2 - O Processo Seletivo Simplificado tera validade de até 24 (vinte e quatro) meses contados a partir da data da homologagéo do resultado final, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

1.3 — Todas as informagfes e etapas referentes a este Edital serdo publicadas no Orgédo Oficial do Municipio “Jornal Porta Voz’, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanha-las.

2 - DAS CONDIGOES GERAIS PARA A REALIZAGAO DAS INSCRIGOES:

2.1 - As inscricdes serdo realizadas via internet e a entrega da documentagdo comprobatéria de forma presencial, seguindo o cronograma descrito no
Quadro 1.

2.2 - Sao requisitos minimos exigidos para o deferimento das inscrigoes:

A - Possuir a escolaridade e pré-requisitos minimos descritos no Quadro |;

B - Realizar a inscri¢do online nos termos do item 3 deste Edital;

C - Realizar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor de R$ 20,00 (vinte reais) através de Guia de Arrecadacdo Municipal — GAM especifica, a qual sera
considerada quitada ap6s a compensacgéo bancaria,;

D - Apresentar no ato da entrega da documentagdo comprobatéria a fotocopia simples dos documentos descritos no Quadro Ill.

2.3 - Ainscrigao sera indeferida nas hip6teses abaixo descritas, sendo vedado o recebimento extemporaneo dos documentos comprobatérios em
periodo, local e horario distintos dos estabelecidos no Quadro lll deste Edital:

A - realizar a inscrigdo de forma diversa a prevista no item 3;

B - ndo realizar a entrega da documentacéo comprobatéria no dia e horarios estabelecidos;

C - nao realizar o pagamento da taxa de inscri¢&o nos termos do item 2.2.C;

D - ndo apresentar os seguintes documentos:

1 - fotocopia da CNH, categoria “D” ou “E” validada com permissao para o exercicio de atividade remunerada;

2 - fotocopia do Certificado de Conclusdo do Curso de Condutor de Veiculo de Transporte de Urgéncia e Emergéncia emitido por Instituicdo legalmente
reconhecida;

4 - fotocOpia do comprovante de escolaridade (histérico ou declaracdo escolar do ensino fundamental incompleto) expedido por Instituicdo de Ensino
legalmente reconhecida pelo Ministério da Educagao;

5 - Guia de Arrecadagao Municipal — GAM (original) em anexo ao comprovante de pagamento (original) da Taxa de Inscri¢ao.

2.4 - Ainscricdo em desacordo com este Edital sera anulada em qualquer fase do processo seletivo e implicara a exclusédo do nome do candidato da relagéo
dos aprovados e a perda dos direitos decorrentes, mesmo que ja tenha ocorrido a homologagao do Resultado Final.

2.5 - O candidato cuja inscrigao foi indeferida nos termos do item 2.3 ou anulada nos termos do item 2.4, ndo participara das demais etapas deste processo
seletivo, ndo cabendo nova chamada para apresentacao de documentos.

2.6 - As informacdes prestadas no Cadastro Eletrdnico de Inscricao, bem como o seu preenchimento, sao de exclusiva responsabilidade do candidato.

2.7 - E obrigac&o do candidato:

A - ter conhecimento deste Edital na integra, certificando-se que preenche todos os requisitos exigidos, tomando as devidas providéncias para as
comprovagoes;

B - conferir as informacgdes contidas no Cadastro Eletrénico de Inscri¢ao, ficando sob sua inteira responsabilidade as informagdes prestadas, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento;

C - tomar conhecimento do local, data e horario de realizagéo de cada fase do processo seletivo simplificado, através das publicacbes dos Editais divulgados
no Orgéo Oficial do Municipio “Jornal Porta Voz” (www.portavozuberaba.com.br).

2.8 - E vedada a inscri¢éo e a entrega de documentag&o comprobatéria de forma condicional e/ou extemporanea.

2.9 - N&o serdo aceitas inscrigdes e/ou a entrega de documentacio comprobatdria via fax e/ou correio eletronico.

2.10 - O Protocolo de Entrega de Documentagdo Comprobatéria tem valor de comprovacéo de inscricdo e devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado sempre que solicitado.

2.11 - Ainscri¢&o do candidato implicard na técita e integral aceitacdo das condigdes estabelecidas neste Edital e nas instrugbes especificas, das quais ndo
podera alegar desconhecimento.

UBERABA

TRABALHANDO
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3 — DAS FORMAS DE INSCRIGAO VIA INTERNET E DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA:

3.1 - Para a realizacéo das inscri¢des via internet o candidato devera, no periodo descrito no Quadro lll, realizar os seguintes procedimentos:

A - acessar, o endereco eletrénico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo, € no menu “AREA DO CANDIDATO-LOGIN”, “MEU CADASTRO” e
“INSCRICOES ABERTAS”, selecionar a opg&o para a funcéo publica constante neste Edital;

B - preencher obrigatoriamente a pagina “MEU CADASTRO” com os dados pessoais;

C - imprimir a GAM (taxa) e efetuar o pagamento;

D - imprimir e preencher o Formulario de Entrega de Documentagcdo Comprobatdria relacionando os documentos comprobatérios de requisitos, titulos e
experiéncia profissional, conforme modelo do Anexo | deste Edital;

E - realizar a entrega da documentag&o comprobatoria.

3.2 - A Taxa de Inscri¢8o seré no valor de R$ 20,00 (vinte reais), com vencimento para o dia 17/03/2018, sendo de responsabilidade do candidato gerar e
imprimir a GAM no site http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo, a qual estard disponivel logo ap6s a conclusdo do cadastro com os dados
pessoais na pagina “MEU CADASTRO”.

3.2.1 - A GAM seréa emitida no nome do candidato, no valor acima descrito, devendo o pagamento ser efetuado na rede de bancos credenciados, até a data
do vencimento.

3.2.2 - A segunda via da GAM estara disponivel no site http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo durante o periodo de inscri¢éo via internet e de
entrega de documentag&o comprobatdria, titulos e experiéncia profissional, ficando indisponivel apds esta data e horario.

3.2.3 - Néo seré considerada quitada a GAM que incida em uma ou mais das situagGes abaixo descritas:

A - que néo esteja no nome do candidato;

B - pagamento efetuado em valor diverso do estabelecido no item 3.2 deste Edital;

C - pagamento efetuado para outro processo seletivo autorizado por Edital de Abertura diverso, mesmo que a taxa de inscricdo seja no mesmo valor;

D - pagamento através de depésito, transferéncia, DOC, cheque, cartdo de crédito, ordens de pagamento, agendamento ou qualquer outra forma nao
prevista neste Edital.

3.2.4 - Na ocorréncia de qualquer uma das situacdes descritas no item 3.2.3, a taxa de inscrigdo ndo sera considerada quitada e a solicitagcdo de inscrigdo do
candidato ser& indeferida.

3.3 - A entrega da documentagao comprobatéria devera seguir os seguintes procedimentos:

A - comparecer no dia, horario e local descritos no Quadro Ill deste Edital portando o Formulario de Entrega de Documentagdo Comprobatéria (Anexo 1)
devidamente preenchido e os documentos elencados neste mesmo Quadro Ill.

B - podera um terceiro realizar a entrega da documentacéo através de procuragdao com poderes especificos com assinatura do candidato reconhecida
em cartorio, nos termos da Lei, devendo o procurador apresentar o documento oficial de identidade com foto e CPF anexando as respectivas fotocopias a
procuracao, as quais deverdo ser deixadas em anexo a documentagdo do candidato;

C - no ato da entrega da documentagdo comprobatéria o candidato devera apresentar os documentos originais de Identidade e CPF;

D - o horério para entrega da documentagdo comprobatéria terd como referéncia o horario oficial de Brasilia, ndo sendo permitidas excecdes para
recebimento anterior ou posterior aos definidos no Quadro Il deste Edital.

3.4 - A emissdo da GAM (taxa) e do Formulario de Entrega de Documentacdo Comprobatéria séo de responsabilidade do candidato e estardo disponiveis no
site durante o periodo de inscri¢éo através de download apés a conclusédo da inscrigéo.

3.5 — O Departamento Central de Desenvolvimento de Recursos Humanos — Secretaria de Administragdo, ndo se responsabiliza por inscricdo ndo recebida
por qualquer motivo de ordem técnica, falha de computadores ou de comunicagdo, congestionamento de redes de comunicacéo, bem como quaisquer outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, bem como pelo ndo comparecimento do candidato no dia, horéario e local estabelecidos para a entrega
da documentagéo comprobatoéria, sendo vedada qualquer outra forma de entrega ndo prevista neste Edital.

3.6 - Estara disponivel no periodo de inscrigdes o acesso gratuito a internet para os candidatos realizarem suas inscri¢des, no local, dias e horarios abaixo
descritos:

Local Endereco Dias disponiveis Horario

Biblioteca Municipal Bernardo Guimaraes Rua Alaor Prata n°® 317 - Centro 22 3 62 feira Das 08:00 as 21:00 horas

3.6.1 - Estardo disponiveis os seguintes telefones para esclarecimentos e informagdes: (34) 3318-0900, (34) 3318-0905 e (34) 3318-0960, de segunda a
sexta-feira, das 12 h as 18 h.

4- DOS CRITERIOS E CONDICOES PARA A REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:
4.1 - O processo seletivo simplificado seré constituido por duas etapas, totalizando 100,0 (cem) pontos distribuidos seguindo a descricdo a seguir:
Pontuagdo minima

Etapa Descrigao Pontos Atribuidos para aprovacdo
PRIMEIRA PROVA PRATICA ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA 50,0 pontos 25,0 pontos
SEGUNDA AVALIACAO PSICOLOGICA CLASSIFICATORIA 50,0 pontos | @ -memeee-

4.2 - Somente serdo convocados para a segunda etapa deste processo seletivo os candidatos considerados classificados na primeira.

4.3 - O resultado final e a classificagdo dos candidatos neste processo seletivo serdo obtidos a partir da somatéria da pontuagdo das duas etapas sendo
desclassificados aqueles que nao alcangarem 25,0 (vinte e cinco) pontos na primeira etapa.

4.4 - A ordem de classificagdo sera determinada pela ordem decrescente da nota total obtida por cada candidato na somatdria das etapas e considerando os
critérios de desempate estabelecidos no item 7.6 deste Edital.

4.5 - O local, data e horario para a realizagdo da PROVA PRATICA e da AVALIACAO PSICOLOGICA sera definida e publicada posteriormente & fase de
inscrigdes no Orgéo Oficial do Municipio “Jornal Porta Voz”, através de Edital de Convocagéo, sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento
das informacdes publicadas.

4.6 - Os candidatos deverdo comparecer ao local de realizagdo de cada uma das etapas a qual tenha sido convocado através de Edital, com 30 (trinta)
minutos de antecedéncia da hora estabelecida para inicio da mesma. Para a realizagcdo da PROVA PRATICA, devera portar o documento de identidade
oficial com foto, a Carteira Nacional de Habilitacdo validada na categoria exigida no Quadro | deste Edital e o comprovante de inscri¢cdo. Para a realizagéo da
AVALIACAO PSICOLOGICA, devera portar o documento de identidade oficial com foto e o comprovante de inscrigéo.

4.7 - Serdo impedidos de realizar/participar da avaliag&o a qual foi convocado, o candidato que:

4.7.1 - apresentar—se apoés a data e o horério estabelecido no Edital de Convocacéo conforme item 4.3 deste Edital;

4.7.2 - apresentar—se em local distinto do estabelecido, conforme item 4.3 deste Edital;

4.7.3 - ndo apresentar os documentos citados no item 4.6.

4.7.4 - chegar ao local estabelecido apds o inicio da avaliagéo.

4.8 - Nao serdo admitidas solicitagbes de aplicagdo de provas, avaliagbes ou para a realizacdo de qualquer etapa do processo seletivo, em local, dia e
horario distintos dos estabelecidos do Edital de Convocagéo, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, mesmo que a
solicitagéo seja feita em data anterior & realizagéo da avaliagéo.

4.9 - Todas as etapas serdo realizadas e supervisionadas pelos Técnicos responsaveis do DECEDES — Departamento Central de Desenvolvimento de
Recursos Humanos da Secretaria de Administracdo em parceria com os Técnicos da Secretaria Municipal demandante do Processo Seletivo.

4.10 - Todas as etapas seréo realizadas seguindo como critérios de avaliagdo as atribuicdes técnicas especificas da fungdo publica temporaria inscrita,
descritas no Quadro Il deste Edital.

4.11 - Em nenhuma das etapas sera permitido qualquer tipo de consulta ou comunicag&o entre os candidatos ou terceiros, EXCETO com os Examinadores,
Coordenadores ou Fiscais, quando houver necessidade.

UBER
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5 - DOS CRITERIOS E CONDIGOES PARA A REALIZAGAO DA PRIMEIRA ETAPA - PROVA PRATICA:

5.1 - A PROVA PRATICA tera valor méximo de 50,0 (cinquenta) pontos de carater eliminatério e classificatrio, sendo que somente os candidatos que
alcangarem a nota minima de 25,0 (vinte e cinco) pontos serdo considerados classificados.

5.2 - A PROVA PRATICA consistira no exame de diregdo veicular onde o candidato deve demonstrar habilidade na condugo do veiculo, obedecendo as
normas de trafegabilidade e seguranga segundo o Cddigo Nacional de Transito. A pontuagao sera atribuida em fungao da dedugéo de pontos negativos
a partir do cometimento de eventuais faltas, erros ou procedimentos inadequados pelo candidato durante o trajeto avaliativo, tudo conforme o
Anexo | deste Edital.

5.3 - A duragéo da prova pratica para cada candidato sera de no méaximo 20 (vinte) minutos sendo realizada de forma individual.

5.4 - Durante a realizacdo da prova pratica, ndo sera permitido qualquer tipo de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou terceiros, EXCETO com os
Examinadores, Coordenadores ou Fiscais, quando houver necessidade, conforme previsto no item 4.11 deste Edital.

5.5 - O candidato devera apresentar no ato da prova pratica a Carteira Nacional de Habilitagdo CNH categoria “D” ou “E” validada com os
requisitos previstos no Quadro | deste Edital, sendo impedido de realizar a prova, aquele que nédo estiver portando a mesma.

6- DOS CRITERIOS E CONDIGOES PARA A REALIZAGAO DA SEGUNDA ETAPA - AVALIAGAO PSICOLOGICA:

6.1 — A Avaliacéo Psicoldgica, de carater Classificatorio, sera realizada em data a ser definida e publicada em edital de convocagéo.

6.1.2 - Os candidatos classificados na primeira etapa, convocados para esta e que ndo comparecam ao local, na data e horario, previamente estabelecidos
no Edital de Convocacéo, conforme item 4.5, estardo automaticamente eliminados deste Processo Seletivo.

6.1.3 - O candidato deverd comparecer ao local da entrevista com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos da hora estabelecida para inicio da mesma,
portando o documento de identidade oficial com foto e o comprovante da inscrigéo.

6.2 — A ETAPA DE AVALIAGAO PSICOLOGICA tera carater classificatério nunca ultrapassando o valor maximo de 50,0 (cinquenta) pontos para
cada candidato, e consistira na avaliacdo dos seguintes critérios:

< X NOTA MAXIMA A SER
CRITERIOS DESCRICAO ATRIBUIDA
- Capacidade de aceitar e adaptar-se com rapidez a novas situagdes, vivenciando as
mudancas sem atitudes preconcebidas e rigidas, contribuindo como agente de mudanca.
COMPORTAMENTO Ef|C|_enC|a em perfeber as neces&dades dos_cllentes internos e externos, oferece_ndo
servicos de exceléncia. Habilidade para organizar e executar suas atividades seguindo 20,0 pontos
PROFISSIONAL h . h
normas e procedimentos estabelecidos. Comprometimento com o trabalho.
Responsabilidade em relagdo a seguranga dos veiculos e, principalmente, das pessoas.
Disposicéo pessoal para a atividade. Equilibrio emocional e autocontrole. Conduta ética.
RELACIONAMENTO - Aptidao para trabalhar em equipe de forma cooperativa. Capacidade se relacionar com 15.0 pontos
INTERPESSOAL empatia, cordialidade e presteza com os colegas de trabalho e usuarios do servigo. P
- Capacidade para identificar os problemas e agir proativamente, de forma responsavel,
FOCO NOS RESULTADOS pru_dente e focada na §0Iugao dos mesmos. H_ablllda_de para tom_ar decisbes, iniciar acdes e 15,0 pontos
estimular a colaboragéo diante de situa¢des imprevistas a partir de seu comprometimento
com os resultados.

6.3 — A Avaliagdo Psicoldgica sera realizada através de procedimentos técnicos que possibilitem identificar aspectos psicolégicos do candidato para fins de
progndstico no exercicio das atividades relativas a fungao inscrita e atribuicdes técnicas descritas no Quadro Il.

6.4 - A Avaliacdo Psicoldgica consistird na avaliagdo padronizada de caracteristicas cognitivas, caracteristicas de personalidade e perfil profissional dos
candidatos, mediante o emprego de técnicas cientificas. Para tanto, poderdo ser utilizados testes, entrevistas, questionarios, inventarios, anamneses,
dinadmicas de grupo, testes situacionais e procedimentos complementares.

6.5 - Nao serdo considerados os resultados de avaliagdes realizadas em concursos ou selegdes anteriores junto a Prefeitura de Uberaba ou qualquer outro
ente publico ou privado.

6.6 - Sera facultado ao candidato, e somente a este, conhecer o resultado da sua Avaliacédo Psicolégica, mediante solicitagdo de Entrevista Devolutiva no
prazo de até 02 (dois) dias uteis contados a partir da publicacdo da homologacgao do resultado final deste processo seletivo.

6.6.1 - A solicitacdo devera ser feita pelo préprio candidato, através do formulério impresso disponibilizado no Departamento Central de Desenvolvimento de
Recursos Humanos, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana n°.141- Bairro Santa Marta, Uberaba/MG.

6.6.2 - A Entrevista Devolutiva tem por objetivo detalhar os resultados obtidos na Avaliagao Psicolégica.

6.6.3 - A entrevista de devolucédo ndo tem carater de reaplicacédo ou reavaliacdo do exame psicolégico, é apenas de carater exclusivamente informativo, e
consiste em um momento presencial.

6.6.4 - Na Entrevista Devolutiva, o candidato devera comparecer no dia e horario marcados no local designado.

6.6.5 - O ndao comparecimento do candidato na etapa de entrevista psicolégica indicara sua desisténcia, ndo podendo alegar desconhecimento ou
qualquer outra justificativa de atraso e nao sendo permitido novo agendamento.

7 — DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E CLASSIFICAGAO:

7.1 - A classificacdo e os resultados parcial e final, assim como quaisquer outros atos referentes a este processo de selecéo, serdo publicados no Orgédo
Oficial do Municipio “Jornal Porta Voz”, sendo de responsabilidade de cada candidato o acompanhamento das publicagoes.

7.2 - O resultado final sera obtido pela somatéria da pontuagéo obtida pelo candidato nas etapas que constituem o processo seletivo.

7.3 - Sera considerado classificado o candidato que obtiver a pontuag&o minima de 25 (vinte e cinco) pontos na PROVA PRATICA, que ndo tenha deixado
de comparecer a qualquer etapa do processo seletivo ou que ndo tenha sido eliminado pela infringéncia das situagdes previstas no item 7.5.

7.4 - A ordem de classificagdo sera determinada pela ordem decrescente da nota total obtida pelos candidatos na somatéria das etapas, respeitados os
critérios de desempate descritos no item 7.6 deste Edital.

7.5 - Seréa eliminado/desclassificado do processo seletivo simplificado:

7.5.1 - o candidato que n&o obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) da pontuacéo distribuida na Primeira Etapa — PROVA PRATICA;

7.5.2 - o candidato que nao participar de quaisquer das etapas (avaliages) do processo seletivo;

7.5.3 - apresentar-se ap6s o horéario estabelecido ou em local diferente do designado;

7.5.4 - ausentar-se da sala ou do local da realizag&o do exame sem autorizagdo do técnico responsavel ou sem o acompanhamento do Fiscal;

7.5.5 - lancar m&o de meios ilicitos para a execugdo dos exames ou avaliacdes;

7.5.6 - perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

7.5.7 - agir com descortesia em relacd@o aos Fiscais, Examinadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes.

7.6 - Havendo empate na totalizagdo dos pontos, tera preferéncia o candidato:

A - com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Gnico do art. 27 da Lei Federal n. 10.741, de 1° de outubro de 2003
- Estatuto do Idoso;

B - com maior nota na PROVA PRATICA,;

C - de maior idade, assim considerando “dia, més e ano de nascimento”, e desconsiderando “hora de nascimento”.

7.7 - Persistindo ainda o empate com a aplicacdo do item 7.6, ser& processado sorteio publico para definicdo de ordem de classificagéo.

8 — DOS RECURSOS:
8.1 - Serdo admitidos recursos apds as seguintes divulgacdes e/ou homologac6es oficiais publicadas através de Editais:

UBER

THABALHANDL




Porta Voz n° 1588 - Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018 107

A - do indeferimento da inscrigéo;

B — do resultado parcial da PROVA PRATICA,;

8.2 - O recurso serd individual e interposto eletronicamente no prazo de até 02 (dois) dias Uteis contados a partir da publicagdo no “Jornal Portal Voz”, no
horario das 09 h do primeiro dia as 16 h do segundo e Ultimo dia, ininterruptamente.

8.3 - Os recursos deverdo ser encaminhados via internet pelo enderego eletrénico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo. O candidato devera
acessar a opgdo “AREA DO CANDIDATO’, no item “MEUS RECURSOS”, clicar no icone referente ao processo seletivo inscrito e preencher o
FORMULARIO ELETRONICO DE RECURSOS.

8.4 - Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada uma das etapas descritas no item 8.1, o qual sera considerado interposto apés a finalizagéo e
envio do Formulario Eletronico de Recursos, ndo havendo possibilidade de posterior revisdo, correcao, acréscimo ou exclusao de argumentagoes.
8.5 - Recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste capitulo ou fora do prazo estabelecido ndo serdo apreciados.

8.6 - Recursos interpostos presencialmente ou por fax, telex, telegrama, via postal ou via internet fora do enderego eletrénico ou link especifico indicado no
item 8.3 ndo serdo apreciados.

8.7 - A interposi¢do do recurso ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo Simplificado.

8.8 - O recurso sera admitido somente para reavaliagédo do candidato impetrante.

8.9 - Caso haja procedéncia de recurso interposto, podera ocorrer eventualmente a alteracdo da classificagcdo obtida pelo candidato impetrante e pelos
demais candidatos para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver nota minima exigida
para aprovacao, conforme descrito no item 7.5.1 deste Edital.

8.10 - Depois de julgados todos os recursos apresentados, serd publicado e homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado com as
eventuais alteracdes decorrentes.

8.11 - A Prefeitura Municipal de Uberaba, nédo se responsabiliza por recurso nédo recebido por qualquer motivo de ordem técnica, falha de computadores ou
de comunicacao, congestionamento de linhas e redes de comunicagédo, bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

9 — DOS PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

9.1 - A admisséo obedecera a ordem de classificagdo final obtida pelo candidato, e estara condicionada a comprovagéo da escolaridade e dos requisitos
minimos exigidos no Quadro | deste Edital no ato da admisséo.

9.2 - O candidato nado podera ser novamente designado, com fundamento da Lei n° 347/2005, antes de 06 (seis) meses do término da ultima
designacgao, salvo eventuais excegoes previstas em Lei.

9.3 - Para a admisséo, o candidato devera dirigir-se ao Balcdo de Recursos Humanos no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Uberaba, na Rua
Dom Luis Maria de Santana n° 141 — Bairro Santa Marta, das 12h00h — 18h00h para sua apresentacao e providéncias quanto aos documentos e exames
médicos necessarios para a sua admissao.

9.4 - O candidato deve apresentar os originais e as respectivas fotocopias simples dos seguintes documentos:

| - Documento de Identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;

Il - Titulo de eleitor e comprovante de votacdo da Ultima eleigao;

Il - Cadastro nacional da pessoa fisica - CPF;

IV - Certificado de reservista ou dispensa de incorporacao, se do sexo masculino;

V - Comprovante de residéncia atualizado;

VI - Comprovante de conclusé@o da habilitagdo exigida para o cargo, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino,
conforme o caso;

VIl - Comprovante de registro em 6rgéo de classe, quando se tratar de profissdo regulamentada;

VIII - Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, quando houver;

IX - Certiddo de casamento, quando for o caso;

X - Certidao de Nascimento dos filhos, quando houver;

XI - Documento de Identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia, ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e
documento que legalmente comprove a condicdo de dependéncia;

XII - Cartao de vacinagao dos filhos menores de 14 anos, se for o caso;

XIIl - Atestado de saude ocupacional — ASO emitido pelo servico médico oficial da respectiva entidade referida no art. 1° do Decreto 363/2009, ou em sua
falta, de quem esta indicar, com concluséo pela aptiddo ao exercicio do cargo;

XIV - 01 (uma) foto 3x4 recente;

XV - Declaragao de que ndo possui registro de antecedentes criminais nos ultimos 05 (cinco) anos;

9.4.1 - A admisséo fica ainda condicionada ao preenchimento de formulario préprio, constando as seguintes informacdes:

| - Dados pessoais;

Il - Declaracéo de bens ou valores que integram o patrimonio ou a Ultima declaragao de imposto de renda;

Il - Declaragdo de nao ter sido demitido “a bem do servigo publico” ou por infringéncia do art. 168, I, IV, IX, XI e Xll, da Lei Complementar n® 392, de
17/12/2008;

IV - Declaragéo informando se exerce ou ndo cargo, emprego ou funcéo publica no &mbito federal, estadual ou municipal, bem como o horério de trabalho,
se for o caso;

V - Declaragéo informando se ja é aposentado e, se for o caso, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social.

9.5 - A admisséao dependera de prévia inspecéo do servico médico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba.

9.5.1 - Na realizacdo da inspecéo, deverao ser apresentados:

| - formulario oficial, fornecido pela Prefeitura Municipal de Uberaba, devidamente preenchido;

Il - documento de identidade original;

Il - resultado dos exames, realizados as custas do interessado, correlatos ao cargo e suas atribuigoes.

9.6 - Poderao, a critério clinico, ser exigidos novos exames e testes complementares considerados necessérios para a concluséo do exame médico pré-
admissional.

9.7 - O servico médico oficial devera conferir as informag6es a que se referem os incisos | e Il do item 9.5.1 e a relacdo de candidatos constante no
respectivo ato de nomeagéo.

9.8 - O material dos exames, exceto "urina”, devera ser colhido nas dependéncias do laboratério escolhido, devendo tal informacdo ser declarada no
resultado do exame pelo técnico responsavel.

9.9 - Somente seréo aceitos resultados originais dos exames, onde deve constar a assinatura de identificacéo do responsavel técnico pelo laboratério.

9.10 - A apresentacao da documentagao devera se dar dentro do prazo de 15 (quinze) dias, nos termos do caput do art. 10 do Decreto n° 363/2009.
9.11 — Impedira a posse:

9.11.1 - O ndo atendimento ao critério de escolaridade e requisitos minimos exigidos no Quadro | deste Edital na data da apresenta¢éo da documentagao
referida no item 9.10;

9.11.2 - O nédo atendimento ao disposto no item 9.10 deste Edital.

9.12 — As convocagdes oficiais de designacdo para admisséo serdo realizadas por meio da publicagdo de atos oficiais através do Orgéo Oficial do Municipio
“Jornal Porta Voz” (www.portavozuberaba.com.br), sendo de responsabilidade do candidato acompanhar as publicagées e manter-se informado das
datas, horarios e locais para apresentagao.

9.13 - Sera considerado desistente o candidato que nao comparecer por ocasido de sua convocagao oficial no “Jornal Porta Voz” na data e no local
determinado pela Secretaria Municipal de Administracdo, munido de toda documentagé&o exigida no ato da admissao;

9.14 - O candidato aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital serd designado para a fungéo para a qual se inscreveu,
devendo ser observado o nimero de vagas estabelecido no Quadro | deste Edital.
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9.15 - Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, observada a necessidade e a
disponibilidade financeira e orgamentéaria, poderdo ser designados mais candidatos aprovados, de acordo com a estrita ordem de classificacao.

9.16 - A eventual acumulagédo de cargos, fungBes ou empregos, a que se refere o art. 37, XVI e XVIl da Constituicdo Federal de 1988, de candidatos
pertencentes a 6rgdos de administracéo direta, autarquias, fundagGes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades
controladas direta ou indiretamente pelo poder publico, fica condicionada a compatibilidade de horarios e ao limite de jornada de 60 horas (sessenta horas)
semanais, nos termos do art. 58, § 3° da Lei Complementar n° 392/2008.

10 — DAS DISPOSIGOES FINAIS:

10.1 - A inexatiddo das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo,
anulando-se os atos decorrentes da inscri¢ao.

10.2 - Cabera a Secretaria Municipal de Administracdo a homologacéo dos resultados parciais e finais do Processo Seletivo.

10.3 - Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Administragao.

10.4 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego junto ao Departamento Central de Desenvolvimento de Recursos Humanos, durante o
periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado a que se refere este Edital, assumindo a responsabilidade eventual do nao recebimento de
qualquer correspondéncia a ele encaminhada pela Prefeitura do Municipio de Uberaba decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteragao dos
dados constantes da inscrigao.

10.4.1 - Para a modificacdo do endereco via internet, o candidato devera realizar os seguintes procedimentos: acessar o enderego eletrdnico
http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo, o menu “AREA DO CANDIDATO-LOGIN”, “MEU CADASTRO?”, fazer as alteracdes necessarias e, ao final,
salvar a atualizagdo.

10.5 - Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, até a data da convocagdo para cada fase constitutiva do Processo Seletivo. Nesses casos, a alteragdo sera mencionada em edital
complementar, retificagéo, aviso ou errata a ser publicada no Orgao Oficial do Municipio “Porta Voz” (www.portavozuberaba.com.br).

10.6 — Os valores arrecadados através das Guias de Arrecadagdo Municipal - GAM serdo destinados ao Fundo de Assisténcia ao Servidor, conforme a Lei
Municipal n° 12.383/2016.

10.7 - A Prefeitura do Municipio de Uberaba podera homologar, por atos diferentes e em épocas distintas, o resultado final dos diversos certames.

Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Edital entram em vigor a partir da data de sua publicagédo.
Uberaba, 28 de fevereiro de 2018.

Irac;i José de Souza Neto )
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Rodrigo Luis Vieira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Paulo Piau Nogueira
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |
PROVA PRATICA

MOTORISTA DE VEICULO DE URGENCIA E EMERGENCIA (SAMU)

Nome do candidato:

N° do RG:

Data da prova:

Local:

Horario do inicio:

Horario do término:

PONTUAGAO TOTAL OBTIDA:

Os candidatos serdo submetidos aos sequintes itens avaliativos:

| - Faltas Gravissimas (MENOS 20,0 PONTOS PARA CADA INFRAGAO)
a) desobedecer a sinalizagdo semaférica e de parada obrigatoria;

b) avangar sobre o meio-fio;

c) transitar em contramao de diregao;

d) ndo completar a realizacéo de todas as etapas do exame;

e) avancar a via preferencial,

f) provocar acidente durante a realizagéo do exame;

g) exceder a velocidade regulamentada para a via;

h) cometer qualquer outra infragéo de transito de natureza gravissima.

Il - Faltas Graves (MENOS 15,0 PONTOS PARA CADA INFRAGAO)

a) desobedecer a sinalizagdo da via, ou ao agente da autoridade de transito;

b) ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de dire¢ao;

c) ndo dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para onde se dirige o veiculo, ou ainda quando o pedestre ndo
haja concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde para o veiculo;

d) manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;

e) ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

f) perder o controle da dire¢&o do veiculo em movimento;

g) ndo utilizar cinto de seguranca;

h) cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza grave;
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Il - Faltas Médias (MENOS 10,0 PONTOS PARA CADA INFRAGAO)

a) executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de mao inteiramente livre;

b) trafegar em velocidade inadequada para as condigdes adversas do local, da circulagdo, do veiculo e do clima;
c) interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apds o inicio da prova;

d) fazer conversao incorretamente;

e) colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

f) engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

g) cometer qualquer outra infracéo de transito de natureza média.

IV - Faltas Leves (MENOS 5,0 PONTOS PARA CADA INFRAGAO)

a) provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

b) ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

¢) ndo ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

d) apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
e) utilizar ou Interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

f) dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracéo ligada;

g) tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro;

h) cometer qualquer outra infragdo de natureza leve.

GRAVISSIMA — 20,0 PONTOS
GRAVE — 15,0 PONTOS
MEDIA — 10,0 PONTOS

LEVE - 05,0 PONTOS

TOTAL DE PONTOS DEDUZIDOS EM RAZAO DE FALTAS COMETIDAS:

PONTUAGAO TOTAL ALCANGADA (MAXIMO: 50,0 PONTOS):

OBSERVAGOES GERAIS SOBRE A AVALIAGAO:

ASSINATURA DO CANDIDATO

AVALIADOR

TECNICO RESPONSAVEL DO DECEDES

ANEXO Il

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE REQUISITOS. TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Este formulario deve ser preenchido e entregue em anexo a fotocépia da documentacéo para comprovagdo de requisitos, titulos e experiéncia profissional.
Apresentar documento original de identidade no ato da entrega.

MOTORISTA DE VEICULO DE URGENCIA E EMERGENCIA (SAMU) - Edital de Abertura n° 042/2018 publicado no “Jornal Porta Voz”
n°1588 de 28/02/2018

NOME DO CANDIDATO (A):

CARGO

N° DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

Colocar Sim ou Nao apenas no item para o qual esta sendo protocolada documentagado para a comprovacao de requisitos, titulos e experiéncia
profissional, de acordo com o Edital de Abertura. A auséncia dos itens de 1 a 4 acarretara no indeferimento da inscrigao.

Especificagoes Sim ou Nao
1 Fotocopia da CNH, categoria “D” ou “E” validada com permissao para o exercicio de atividade remunerada ( )SIM )y NAO
Fotocopia do Certificado de Conclusdo do Curso de Condutor de Veiculo de Transporte de Urgéncia e ~
2 T " N . ( )SIM  ( ) NAO
Emergéncia emitido por Instituico legalmente reconhecida
3 Fotocopia do comprovante de escolaridade (histérico ou declaragdo escolar do ensino fundamental ( )SIM ) NAO
incompleto) expedido por Instituicdo de Ensino legalmente reconhecida pelo Ministério da Educagéo
Guia de Arrecadacédo Municipal — GAM (original) em anexo ao comprovante de pagamento (original) da Taxa P
4 de Inscrigdo. ( )siM-( )NAC
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Uberaba (MG), ___de margo de 2018.

Assinatura Legivel do (a) Atendente

Assinatura do Candidato (a)

| Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38.061-080 — Tel: (34) 3318-0905 — (34) 3318-0900

PROTOCOLO DO CANDIDATO

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE REQUISITOS, TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Este formulario deve ser preenchido e entregue em anexo a fotocépia da documentacdo para comprovacéo de requisitos, titulos e experiéncia profissional.
Apresentar documento original de identidade no ato da entrega.

CARGO: | 1101585 de -28/0212018

MOTORISTA DE VEICULO DE URGENCIA E EMERGENCIA (SAMU) - Edital de Abertura n° 042/2018 publicado no “Jornal Porta Voz”

NOME DO CANDIDATO (A):

N° DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

Este protocolo destina-se a comprovacgéo da entrega da documentagdo comprobatéria de requisitos, titulos e experiéncia profissional no Processo Seletivo
para a funcdo publica temporaria acima descrita visando o preenchimento dos requisitos minimos para inscricdo e para a etapa da analise de titulos e
experiéncia profissional. O candidato declara estar ciente que a auséncia de qualquer um dos documentos exigidos como requisito minimo podera acarretar
no indeferimento de sua inscri¢céo, ndo cabendo nova chamada para apresentac@o destes documentos. A inscricdo em desacordo com o Edital de Abertura
sera anulada em qualquer fase do processo seletivo e implicara na exclusdo do nome do candidato da relacdo dos aprovados e a perda dos direitos
decorrentes, mesmo que ja tenha ocorrido a homologacéo do Resultado Final. A validade da documentagéo esta condicionada a analise posterior da equipe
técnica competente verificando o preenchimento dos requisitos estabelecidos no Edital de Abertura do Processo Seletivo e da Legislacéo em vigor.

Uberaba (MG), __de margo de 2018.

Assinatura Legivel do (a) Atendente

Assinatura do Candidato (a)

| Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38.061-080 — Tel: (34) 3318-0905 — (34) 3318-0900

DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EDITAL N° 043/2018

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE PEB SERIES FINAIS:

INFORMATICA E DE INSPETOR EDUCACIONAL

Rodrigo Luis Vieira, Secretério de Administracéo e Silvana Elias da Silva Pereira, Secretéria de Educacéo, ambos do Municipio de Uberaba, Minas Gerais,
no uso de suas atribuicGes legais, fazem saber aos interessados que nos termos e condi¢Ges deste Edital, serdo selecionados profissionais para o exercicio
da funcéo publica temporéaria de PEB SERIES FINAIS: INFORMATICA e de INSPETOR EDUCACIONAL, descrita no Quadro | abaixo, nos termos do art.
37, IX da Constituicdo Federal de 1988, da Lei Complementar n°® 347/2005 e suas alteracdes, para atender as exigéncias e as necessidades da Prefeitura
Municipal de Uberaba, de acordo com as normas e condi¢cdes abaixo estabelecidas, a saber:

QUADRO | - DAS ESPECIFICAGOES DAS FUNGOES TEMPORARIAS

ESCOLARIDADE E PRE-REQUISITOS CARGA N°.
FUNGAO TEMPORARIA MINIMOS EXIGIDOS HORARIA DE VAGAS SALARIO + BENEFiCIOS
01 VAGA R$ 9,60 Jrrlora/aula
PROFESSOR SI'E'RIES Curso concluido de Licenciatura em 27 horas QUA+DRO Ticket Alimentacédo
FINAIS: INFORMATICA Computacao/Informatica ou afins em licenciatura semanais DE de R$ 425,00
reconhecido pelo MEC RESERVA +
Plano de Saude
Ensino Superior/Certificado de concluséo de Curso
Superior em Pedagogia de Graduagédo Plena, com 01 VAGA R$ 1.755,19
habilitacéo especifica do cargo, ou curso de + +
INSPETOR Licenciatura e pés-graduacéo, também com habilitagdo 20 hora_s QUADRO Ticket Alimentacédo de R$ 425,00
EDUCACIONAL Pl . . A . semanais
especifica, oferecidos por universidades e/ou institutos DE +
superiores de educacao e reconhecidos pelo Ministério RESERVA Plano de Saude
da Educacao - MEC

QUADRO I - DAS ATRIBUIGOES TECNICAS DA FUNGAO TEMPORARIA

PROFESSOR SERIES FINAIS: INFORMATICA - Participar das atividades educativo-pedagdgicas especificas do planejamento escolar no que se refere a
elaboragéo, execucéo e avaliagdo do Projeto Politico Pedagogico da escola, assumindo a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem
como, promovendo a efetividade do processo ensino-aprendizagem; desenvolver atividades sdcio-recreativas e educativo-pedagégicas atendendo aos
principios estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimentos as orientagées das Matrizes Curriculares Municipais e nos Referenciais
Curriculares Nacional; elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho segundo proposta pedagégica da rede municipal e matrizes curriculares municipais;
acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criancas realizando os devidos registros especificos e inerentes a pratica
educativo-pedagdgica; manter-se em constante atualizagdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e programas de Formagdo Continuada e
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Formacéo Continuada em Servigo oferecidos pela unidade escolar e referendados pela Secretaria Municipal; interagir semanalmente com o Coordenador
pedagogico, assegurando uma proposta permanente de didlogo e busca de soluges para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva
aprendizagem dos educandos; zelar pela recuperagdo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma interativa com os
diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educacdo para a incluséo e para a superacao dos limites; participar das horas-
atividade constantes da sua carga horaria conforme artigo 33, incisos |, Il e lll; desenvolver habitos de colaboragdo e trabalho em equipe; utilizar novas
tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a aprendizagem; participar de cursos, atividades e programas de formagao
profissional como parte integrante da jornada de trabalho; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; organizar e
manter a sala de aula como um espago de aprendizagem e de formagé&o cidada, favorecendo a efetividade do processo educativo pedagdgico; executar
suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especificidades do aluno, em suas diferengas individuais, sociais, econémicas,
étnicas, religiosas, sem discriminagdo alguma, contribuindo, assim, para a consolidagdo de um sistema educacional inclusivo; participar do processo de
enturmacao dos alunos ao final do ano e em qualquer época do ano, conforme demandado pela unidade; cumprir o Regimento Escolar; exercer outras
atividades correlatas com a natureza do cargo.

INSPETOR EDUCACIONAL - Prestar assisténcia técnica a organizagdo e funcionamento das instituicdes escolares do Sistema Municipal de Ensino;
colaborar com a equipe gestora da Secretaria Municipal de Educacdo no acompanhamento, no planejamento, na execugéo, e na avaliagdo dos projetos e
programas estratégicos; dar suporte legal a todas as Diretorias e respectivas se¢fes que compdem a Secretaria Municipal de Educagao; prestar assisténcia
técnica, visando a organizagéo e ao regular funcionamento das instituigdes escolares do Sistema Municipal de Ensino; acompanhar a aplicacéo das normas
regimentais e curriculares, da administracéo de pessoal e do patriménio dos estabelecimentos da Rede Municipal de Ensino; acompanhar a aplicacdo das
normas regimentais e curriculares das instituigbes escolares do Sistema Municipal de Ensino; elaborar instrumentos legais tais como: Leis, Decretos,
Portarias e Instru¢gBes Normativas e outros de interesse da Secretaria Municipal de Educacéo; analisar os documentos das unidades escolares do Sistema
Municipal de Ensino, objetivando a regularizacéo e a autenticidade dos mesmos; orientar quanto a elaboracédo dos processos de criacédo, organizagdo e de
funcionamento dos estabelecimentos do Sistema Municipal de Ensino; acompanhar anualmente as informag6es do Censo Escolar, fluxo de alunos,
fornecidas pelas unidades escolares do Sistema Municipal de Ensino; orientar quanto a necessidade da utilizagao dos recursos de tecnologia da informagao
e da comunicacgdo disponiveis, visando a melhoria e a qualidade do trabalho desenvolvido nas secretarias das Unidades Municipais de Ensino; contribuir
com as Unidades Municipais de Ensino no cumprimento das metas e acordos definidos nas Politicas Publicas Educacionais; contribuir com as Unidades
Municipais de Ensino no cumprimento do Regimento Escolar; programar estudos orientados aos secretarios e auxiliares de secretaria, visando otimizar o
trabalho desenvolvido nas Unidades da Rede Municipal de Ensino; exercer outras atividades compativeis com a natureza do cargo e de acordo com as
Politicas Publicas Educacionais.

QUADRO IIl - DAS INSCRIGOES
AGAO DATA/PERIODO LOCAL

- Realizag&o das inscri¢cdes online
- Emisséo da GAM (taxa)
- Emissé&o do protocolo de entrega de documentacao

Das 09 h do dia 12/03/2018 as

23h59min do dia 16/03/2018 http://www.uberaba.mg.qov.br/processoseletivo

Departamento Central de Desenvolvimento de Recursos
Humanos, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de
Santana n°. 141- Bairro Santa Marta, Uberaba/MG.

DOCUMENTAGAO NECESSARIA A SER ENTREGUE PELO CANDIDATO (A)

- Entrega de documentacédo comprobatéria, titulos e Das 09 h as 15h00min do dia
experiéncia profissional 17/03/2018 (Sabado)

-fotocépia do documento oficial de identidade (RG ou CTPS ou CNH ou Identidade Profissional ou passaporte);

-fotocépia do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

-fotocdpia do comprovante de escolaridade (Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Graduagdo concluido) expedido por Instituicdo de Ensino
legalmente reconhecida pelo Ministério da Educag&o, correlato & fun¢éo publica inscrita e exigido no Quadro | como requisito minimo;

-fotocdpia da comprovacao de titulos e experiéncia profissional (atestados, declarag6es funcionais, registro na CTPS ou contratos de trabalho) declaradas no
curriculo segundo os critérios do item 5 deste Edital;

-curriculo profissional;

-Guia de Arrecadagédo Municipal — GAM (original) em anexo ao comprovante de pagamento (original) da Taxa de Inscrigao.

1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera planejado e executado pelo Departamento Central de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administracdo em parceria com a Secretaria demandante deste Processo Seletivo.

1.2 - O Processo Seletivo Simplificado tera validade de até 24 (vinte e quatro) meses contados a partir da data da homologagéo do resultado final, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

2 - DAS CONDIGOES GERAIS PARA A REALIZAGAO DAS INSCRIGOES:

2.1 - As inscricdes serao realizadas via internet e a entrega da documentagdo comprobatéria de forma presencial, seguindo o cronograma descrito no
Quadro Il1.

2.2 - Sao requisitos minimos exigidos para o deferimento das inscrigées:

A - Possuir a escolaridade e pré-requisitos minimos descritos no Quadro [;

B - Realizar a inscri¢cao online nos termos do item 3 deste Edital;

C - Realizar o pagamento da taxa de inscri¢cdo no valor de R$ 20,00 (vinte reais) através de Guia de Arrecadagdo Municipal — GAM especifica, a qual sera
considerada quitada ap6s a compensacgéo bancaria,;

D - Apresentar no ato da entrega da documentacdo comprobatdria a fotocopia simples dos documentos descritos no Quadro 111

2.3 - Ainscrigdo sera indeferida nas hipoteses abaixo descritas, sendo vedado o recebimento extemporaneo dos documentos comprobatérios em
periodo, local e horario distintos dos estabelecidos no Quadro lll deste Edital:

A - realizar a inscri¢8o de forma diversa a prevista no item 3;

B - néo realizar a entrega da documentacdo comprobatéria no dia e horarios estabelecidos;

C - néo realizar o pagamento da taxa de inscri¢do nos termos do item 2.2.C;

D - ndo apresentar os seguintes documentos:

1 - fotoc6pia do documento oficial de identidade (RG ou CTPS ou CNH ou Identidade Profissional ou passaporte);

2 — fotocépia do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

3 - fotocépia do comprovante de escolaridade (Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Graduagdo concluido) expedido por Instituicdo de Ensino
legalmente reconhecida pelo Ministério da Educacéo, correlato a funcédo publica inscrita e exigido no Quadro | como requisito minimo;

4 - Guia de Arrecadacao Municipal — GAM (original) em anexo ao comprovante de pagamento (original) da Taxa de Inscrig&o.

2.4 - Ainscricdo em desacordo com este Edital sera anulada em qualquer fase do processo seletivo e implicara a excluséo do nome do candidato da relagéo
dos aprovados e a perda dos direitos decorrentes, mesmo que ja tenha ocorrido a homologacéao do Resultado Final.

2.5 - O candidato cuja inscrigdo foi indeferida nos termos do item 2.3 ou anulada nos termos do item 2.4, ndo participara das demais etapas deste processo
seletivo, ndo cabendo nova chamada para apresentacéo de documentos.

2.6 - As informacdes prestadas na Ficha de Inscricdo, bem como o seu preenchimento, séo de exclusiva responsabilidade do candidato.

2.7 - E obrigacéo do candidato:
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A - ter conhecimento deste Edital na integra, certificando-se que preenche todos os requisitos exigidos, tomando as devidas providéncias para as
comprovagoes;

B - conferir as informagdes contidas na Ficha de Inscricdo, ficando sob sua inteira responsabilidade as informacdes prestadas, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento;

C - tomar conhecimento do local, data e horario de realizacédo de cada fase do processo seletivo simplificado, através das publicagdes dos Editais divulgados
no Orgao Oficial do Municipio “Jornal Porta Voz” (www.portavozuberaba.com.br).

2.8 - E vedada a inscricéo e a entrega de documentacdo comprobatoéria de forma condicional e/ou extemporanea.

2.9 - N&o serdo aceitas inscricdes e/ou a entrega de documentagdo comprobatdria via fax e/ou correio eletronico.

2.10 - O Protocolo de Entrega de Documentagdo Comprobatéria tem valor de comprovagéo de inscricdo e devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado sempre que solicitado.

2.11 - A inscri¢éo do candidato implicara na tacita e integral aceitacdo das condigbes estabelecidas neste Edital e nas instrugbes especificas, das quais ndo
podera alegar desconhecimento.

3 — DAS FORMAS DE INSCRIGAO VIA INTERNET E DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA:

3.1 - Para a realizagdo das inscrigdes via internet o candidato devera, no periodo descrito no Quadro lll, realizar os seguintes procedimentos:

A - acessar, 0 endereco eletrénico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo, € no menu “AREA DO CANDIDATO-LOGIN”, “MEU CADASTRO’ e
“INSCRICOES ABERTAS”, selecionar a opg&o para a funcéo publica constante neste Edital;

B - preencher obrigatoriamente a pagina “MEU CADASTRO” com os dados pessoais;

C - imprimir a GAM (taxa) e efetuar o pagamento;

D - imprimir e preencher o Formulario de Entrega de Documentacdo Comprobatéria relacionando os documentos comprobatérios de requisitos, titulos e
experiéncia profissional, conforme modelo do Anexo | deste Edital;

E - realizar a entrega da documentagéo comprobatoria.

3.2 - A Taxa de Inscri¢8o seré no valor de R$ 20,00 (vinte reais), com vencimento para o dia 17/03/2018, sendo de responsabilidade do candidato gerar e
imprimir a GAM no site http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo, a qual estard disponivel logo apés a conclusdo do cadastro com os dados
pessoais na pagina “MEU CADASTRO”.

3.2.1 - A GAM sera emitida no nome do candidato, no valor acima descrito, devendo o pagamento ser efetuado na rede de bancos credenciados, até a data
do vencimento.

3.2.2 - A segunda via da GAM estara disponivel no site http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo durante o periodo de inscri¢éo via internet e de
entrega de documentagéo comprobatdria, titulos e experiéncia profissional, ficando indisponivel ap6s esta data e horario.

3.2.3 - Nao seré considerada quitada a GAM que incida em uma ou mais das situacfes abaixo descritas:

A - que néo esteja no nome do candidato;

B - pagamento efetuado em valor diverso do estabelecido no item 3.2 deste Edital;

C - pagamento efetuado para outro processo seletivo autorizado por Edital de Abertura diverso, mesmo que a taxa de inscricdo seja no mesmo valor;

D - pagamento através de depésito, transferéncia, DOC, cheque, cartdo de crédito, ordens de pagamento, agendamento ou qualquer outra forma néo
prevista neste Edital.

3.2.4 - Na ocorréncia de qualquer uma das situagdes descritas no item 3.2.3, a taxa de inscri¢cdo ndo sera considerada quitada e a solicitagéo de inscricdo do
candidato ser& indeferida.

3.3 - A entrega da documentagao comprobatoéria devera seguir os seguintes procedimentos:

A - comparecer no dia, horario e local descritos no Quadro Il deste Edital portando o Formulario de Entrega de Documentagdo Comprobatoria (Anexo 1)
devidamente preenchido e os documentos elencados neste mesmo Quadro Ill.

B - podera um terceiro realizar a entrega da documentagéo através de procuragdo com poderes especificos com assinatura do candidato reconhecida
em cartoério, nos termos da Lei, devendo o procurador apresentar o documento oficial de identidade com foto e CPF anexando as respectivas fotocépias a
procuracao, as quais deverdo ser deixadas em anexo a documentagdo do candidato;

C - no ato da entrega da documentagdo comprobatéria o candidato devera apresentar os documentos originais de Identidade e CPF;

D - o horario para entrega da documentagdo comprobatéria tera como referéncia o horario oficial de Brasilia, ndo sendo permitidas exceg¢bes para
recebimento anterior ou posterior aos definidos no Quadro Il deste Edital.

3.4 - A emissédo da GAM (taxa) e do Formulario de Entrega de Documentagdo Comprobatoria séo de responsabilidade do candidato e estardo disponiveis no
site durante o periodo de inscri¢éo através de download apés a conclusdo da inscri¢do.

3.5 — O Departamento Central de Desenvolvimento de Recursos Humanos — Secretaria de Administragdo, ndo se responsabiliza por inscricdo ndo recebida
por qualquer motivo de ordem técnica, falha de computadores ou de comunicacgdo, congestionamento de redes de comunicacdo, bem como quaisquer outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, bem como pelo ndo comparecimento do candidato no dia, horario e local estabelecidos para a entrega
da documentag&o comprobatodria, sendo vedada qualquer outra forma de entrega néo prevista neste Edital.

3.6 - Estara disponivel no periodo de inscricbes 0 acesso gratuito a internet para os candidatos realizarem suas inscri¢des, no local, dias e horarios abaixo
descritos:

Local Endereco Dias disponiveis Horario
Biblioteca Municipal Bernardo Guimaraes Rua Alaor Prata n°® 317 - Centro 22 3 62 feira Das 08:00 as 21:00 horas

3.6.1 - Estardo disponiveis os seguintes telefones para esclarecimentos e informagdes: (34) 3318-0900, (34) 3318-0905 e (34) 3318-0960, de segunda a
sexta-feira, das 12h as 18 h. (ver)

4- DOS CRITERIOS E CONDIGOES PARA A REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

4.1 - O processo seletivo simplificado ser4 realizado através de ETAPA UNICA constituida de ANALISE DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL.

4.2 — A etapa Unica tera valor total de 100,0 (cem) pontos, de carater classificatério e eliminatério, seguindo como parametro minimo para classificagcdo a
nota de 50,0 (cinquenta) pontos e a ordem de classificagdo determinada pela ordem decrescente da nota total obtida por cada candidato considerando os
critérios de desempate estabelecidos no item 6.5 deste Edital.

4.3 — Todo o processo seletivo sera realizado e supervisionado pelos Técnicos responsaveis do DECEDES — Departamento Central de Desenvolvimento de
Recursos Humanos da Secretaria de Administracao.

4.4 - Todas as fases serdo realizadas seguindo como critérios de avaliagdo as atribui¢cdes técnicas especificas da fungéo publica temporéria inscrita,
descritas no Quadro Il deste Edital.

5 - DOS CRITERIOS E CONDIGOES PARA A REALIZAGAO DA FASE DE ANALISE DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

5.1 - A FASE DE ANALISE DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL tera carater classificatério e eliminatério, nunca ultrapassando o valor maximo de
100,0 (cem) pontos atribuidos para cada candidato, considerando os titulos e a experiéncia profissional devidamente comprovada nos termos deste Edital,
dentro das seguintes especificagdes: ANALISE CURRICULAR E EXPERIENCIA PROFISSIONAL - PROFESSOR SERIES FINAIS: INFORMATICA

|
o A ~ rs
ESPECIFICAGOES PONTOS POR CURSO N o Los " | PONTUAGAO MAXIMA
Congressos, seminarios, palestras e 2.0 4 8.0
similares
Curso de atualizagdo concluido com carga
horéaria minima de 30 horas 40 3 12,0
Curso de aperfeicoamento com carga | 1 (um) curso em andamento — 5,0 pontos 1 10,0
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horaria minima de 180 horas/aula |

1 (um) curso concluido — 10,0 pontos

Curso de Especializagao/P6s-graduacéo

1 (um) curso em andamento — 10,0 pontos

com carga horaria minima de 360 horas 1 (um) curso concluido — 20,0 pontos 1 20,0
ESPECIFICAGOES Tempo considerado Pontuacgéo atribuida PONTUAGAO MAXIMA
Inferior a 6 meses 0,0
6 meses 10,0
7 meses 13,0
8 meses 16,0
9 meses 19,0
10 meses 21,0
11 meses 23,0
12 meses — 1 ano 25,0
1 ano e 1més 27,0
Experiéncia profissional comprovada no 1 ano e 2 meses 28,0 50.0
exercicio da funcéo inscrita 1 ano e 3 meses 31,0 ’
1 ano e 4 meses 34,0
1 ano e 5 meses 37,0
1 ano e 6 meses 40,0
1 ano e 7 meses 41,0
1 ano e 8 meses 42,0
1 ano e 9 meses 44,0
1 ano e 10 meses 46,0
1 ano e 11 meses 48,0
24 meses — 2 anos 50,0

ANALISE CURRICULAR E EXPERIENCIA PROFISSIONAL - INSPETOR EDUCACIONAL

ESPECIFICAGOES PONTOS POR CURSO o q."'%%os RE PONTUAGAO MAXIMA
Curso de
Aperfeicoamento/Capacitagdo/Extenséo,
com carga horaria minima de 120 1 (um) curso concluido — 10,0 pontos 1 10,0
horas/aula concluido nos ultimos 2 (dois)
anos
Curso de pég—gradge}céo lato sensu, com 1 (um) curso em andamento — 7,5 pontos 1 150
carga horaria minima de 360 horas 1 (um) curso concluido — 15,0 pontos '
Curso de pos-graduag&o stricto sensu — 1 (um) curso em andamento — 12,5 pontos 1 25.0
Mestrado 1 (um) curso concluido — 25,0 pontos '
ESPECIFICAGOES Tempo considerado P:t'r‘it::i%? PONTUAGAO MAXIMA
Inferior a 6 meses 0,0
6 meses 10,0
7 meses 13,0
8 meses 16,0
9 meses 19,0
10 meses 21,0
11 meses 23,0
12 meses — 1 ano 25,0
lanoe1lmés 27,0
Experiéncia profissional comprovada no 1 ano e 2 meses 28,0 50.0
exercicio da funcao inscrita 1 ano e 3 meses 31,0 '
1 ano e 4 meses 34,0
1 ano e 5 meses 37,0
1 ano e 6 meses 40,0
1 ano e 7 meses 41,0
1 ano e 8 meses 42,0
1 ano e 9 meses 44,0
1 ano e 10 meses 46,0
1 ano e 11 meses 48,0
24 meses — 2 anos 50,0

5.2 - Referente a documentagado comprobatoria a que se refere o item 5.1, devem ser obedecidos os seguintes parametros:

5.2.1 - Nao serdo pontuadas as experiéncias que forem apenas citadas em curriculo profissional e ndo tenham sido devidamente comprovadas através de
fotocdpias de atestados, declara¢6es funcionais, registro na CTPS ou contratos de trabalho.
5.2.2 - N&o seréo recebidos os documentos originais, EXCETO as procuragfes estabelecidas para a fase de inscricdo e recursos.

5.2.3 - N&o serédo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipétese ou alegagdo, em outra fase distinta da de inscrigao.
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5.2.4 - Na hipétese de constatagdo de declaracéo falsa, o candidato sera eliminado do processo seletivo e, se tiver sido designado, ficara sujeito a anulagéo
da sua admisséo, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

5.2.5 - Nao serao aceitos documentos ilegiveis ou outras formas de comprovacao distintas das descritas neste Edital

5.2.6 - Os cursos e experiéncias profissionais devidamente comprovados, seréo pontuados somente uma vez mesmo gue atendam a mais de um quesito
previsto no item 5.1 deste Edital.

5.3 — Referente a documentagao comprobatéria para a analise de titulos:

5.3.1 — N&o serdo atribuidos pontos aos titulos exigidos como requisito minimo para inscricdo, ou a cursos ndo concluidos, salvo eventuais exceg¢des
descritas no item 5.1.

5.3.2 — Nao serao atribuidos pontos aos cursos com carga horaria inferior a estabelecida no item 5.1, sendo vedada a soma da carga horaria de
diferentes cursos ou médulos ministrados de forma independente.

5.3.4 — somente serdo atribuidos pontos a cursos em andamento previstos no item 5.1 deste Edital comprovados por Declaragéo da Instituicdo promotora do
Curso emitida no periodo méaximo de 3 (trés) meses anteriores a data da inscrigao.

5.3.5 — Os titulos deverdo ser comprovados pela apresentacdo de fotocopia simples de certificados, declaragées ou certiddes de conclusédo de curso emitido
por instituicdo legalmente reconhecida pelo MEC e promotora do curso constando obrigatoriamente o nome do aluno, tema/assunto abordado, carga horéaria
total cursada, curriculo/disciplinas ministradas, aprovacdo do participante, data de conclusédo do curso, data da emissdo do certificado, assinatura do
responsavel pela Instituigdo promotora do curso.

5.3.6 — N&o serdo atribuidos pontos a cursos comprovados pela impresséo de paginas de sites das instituicbes de ensino, salvo quando tratar-se de
Declarag@es e Certidées emitidas online com possibilidade de verificagdo da autenticidade via internet no site oficial da Institui¢éo.

5.3.7- Os titulos somente serdo pontuados desde que o tema seja diretamente vinculado a area da Educacao para qual o candidato se inscreveu.
5.3.8 — somente serdo pontuados os cursos e certificados realizados apés a data da colagéo de grau do Curso Superior exigido como requisito.

5.3.9 — especificamente em relacdo aos cursos de aperfeicoamento/capacitagdo/extenséo, serdo considerados para fins de pontuagdo somente aqueles
concluidos no periodo méaximo de 2 (dois) anos anteriores a data de inscrigao.

5.4 - Referente a documentagdao comprobatéria para a analise da experiéncia profissional:

5.4.1 - Somente serdo pontuadas as experiéncias em que o documento comprobatério informe o nome do candidato figurando como
empregado/contratado/prestador de servigos, os dados de identificagdo do empregador/contratante, as datas de inicio e fim das atividades
profissionais referentes ao cargo, fungao ou atividade profissional desempenhada correspondente a fungao inscrita neste processo seletivo,
atendo as especificidades descritas no Quadro | e item 5.1 deste Edital, e ainda preencham os requisitos abaixo descritos:

5.4.1.1 - as experiéncias através da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, deverdo ser comprovadas através da fotocopia da pagina em que
conste o numero da CTPS e foto, a pagina da qualificagao civil, paginas de contrato de trabalho e alteragao contratual e demais paginas que comprovem as
informag8es necessarias ao preenchimento dos requisitos descritos no item 5.4.1 deste Edital.

5.4.1.2 - as experiéncias através de DeclaragOes e Certidées de contagem de tempo de servico ou documento equivalente deverdo ser emitidas em papel
timbrado ou conter o carimbo de identificagdo do empregador com razéo social e CNPJ, constando ainda a data de emisséo da declaragdo e a assinatura do
responséavel pela empresalinstituicio empregadora.

5.4.1.3 - as experiéncias comprovadas através de contratos de prestagdo de servigo somente serdo computadas se acompanhadas de Declarag&o Emitida
pelo contratante que contenha o cargo ou fungdo desempenhada correlata a funcéo publica inscrita, o periodo (data de inicio e fim) das atividades laborais, a
data de emisséo da declaragao, a assinatura do responséavel pela empresa/instituicdo contratante, razdo social e CNPJ.

5.4.1.4 — as experiéncias comprovadas através de recibo de pagamento auténomo (RPA), notas fiscais de servi¢o, declaracdo de imposto de renda, e
declaragéao de cooperativado deverdo atender a todos os requisitos do item 5.4.1 para serem pontuadas.

5.5 - Nao serdao computadas as experiéncias:

A - que tenham sido apenas citadas em curriculo profissional sem a devida comprovacéo através de declara¢des funcionais, certiddes ou outro documento
que figure na relagao de emprego/trabalho e no contrato de prestacéo de servicos;

B - de tempo de estagio obrigatério, e de monitoria de ensino como parte da formagao de nivel técnico ou graduagéo;

C - comprovadas através de documentos que apresentem rasuras, rasgos, ilegiveis ou em desacordo com o item 5.4.1.1;

D - comprovadas a partir de declaracdes, certiddes ou outro documento emitido por terceiros que néo figurem legalmente na relagdo de emprego/trabalho e
no contrato de prestacdo de servigos;

E - que ndo sejam referentes ao cargo, fungdo ou atividade profissional correspondente a fungdo inscrita neste processo seletivo.

5.5.1 - As experiéncias profissionais obtidas através de estagio curricular ndo obrigatério e voluntariado, devidamente comprovadas nos termos deste item
serdo pontuadas com 50% da pontuagdo descrita no item 5.1;

5.5.2 - As experiéncias profissionais exercidas junto a Prefeitura de Uberaba, Fundacdes e Autarquias vinculadas a esta, deverdo ser devidamente
comprovadas nos termos do subitem 5.2 e 5.4, ndo sendo pontuadas aquelas que ndo atenderem aos requisitos previstos neste item 5.

6 — DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E CLASSIFICAGAO:

6.1 - A classificagdo e os resultados parcial e final, assim como quaisquer outros atos referentes a este processo de selec&o, serdo publicados no Orgéo
Oficial do Municipio “Jornal Porta Voz”, sendo de responsabilidade de cada candidato o acompanhamento das publicagGes.

6.2 - O resultado final sera obtido pela pontuacéo do candidato na etapa de andlise de titulos e experiéncia profissional, e sera considerado classificado o
candidato que obtiver a pontuagdo minima de 50,0 (cinquenta) pontos do total de pontos distribuidos.

6.3 - A ordem de classificagdo serd determinada pela ordem decrescente da nota total obtida pelos candidatos, respeitados os critérios de desempate
descritos no item 6.5 deste Edital.

6.4 - Seréa eliminado/desclassificado do processo seletivo simplificado:

6.4.1 - o Candidato que n&o obtiver um minimo de 50,0 (cinquenta) pontos no total da ETAPA UNICA.

6.4.2 - agir com descortesia em relacéo aos Fiscais, Examinadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes nas etapas constitutivas deste processo de
selecéo.

6.4.3 - lancar m&o de meios ilicitos para a obtencéo de documentagéo comprobatéria;

6.5 - Havendo empate na totalizagdo dos pontos, tera preferéncia o candidato:

A - com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n. 10.741, de 1° de outubro de 2003
- Estatuto do Idoso;

B - com maior nota na experiéncia profissional;

C - de maior idade, assim considerando “dia, més e ano de nascimento”, e desconsiderando “hora de nascimento”.

6.6 - Persistindo ainda o empate com a aplicagdo do item 6.5, sera processado sorteio publico para definicdo de ordem de classificagdo.

7 - DOS RECURSOS:

7.1 - Serdo admitidos recursos apds as seguintes divulgag6es e/ou homologages oficiais publicadas através de Editais:

A — do indeferimento da inscri¢éo;

B — do resultado parcial.

7.2 - O recurso sera individual e interposto eletronicamente no prazo de até 02 (dois) dias Uteis contados a partir da publicagdo no “Jornal Portal Voz”, no
horario das 09 h do primeiro dia as 16 h do segundo e Ultimo dia, ininterruptamente.

7.3 - Os recursos deverdo ser encaminhados via internet pelo endereco eletronico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo. O candidato devera
acessar a opgdo “AREA DO CANDIDATO”, no item “MEUS RECURSOS’, clicar no icone referente ao processo seletivo inscrito e preencher o
FORMULARIO ELETRONICO DE RECURSOS.

7.4 - Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada uma das etapas descritas no item 7.1, o qual sera considerado interposto apoés a finalizagéo e
envio do Formulario Eletrdnico de Recursos, nao havendo possibilidade de posterior revisdo, corregao, acréscimo ou exclusao de argumentagoes.
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7.5 - Recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste capitulo ou fora do prazo estabelecido ndo serdo apreciados.

7.6 - Recursos interpostos presencialmente ou por fax, telex, telegrama, via postal ou via internet fora do enderego eletrénico ou link especifico indicado no
item 7.3 ndo serdo apreciados.

7.7 - A interposi¢do do recurso néo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo Simplificado.

7.8 - O recurso serd admitido somente para reavaliagédo do candidato impetrante.

7.9 - Caso haja procedéncia de recurso interposto, podera ocorrer eventualmente a alteracdo da classificagcdo obtida pelo candidato impetrante e pelos
demais candidatos para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nédo obtiver nota minima exigida
para aprovacéo, conforme descrito no item 6.4.1 deste Edital.

7.10 - Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado e homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado com as
eventuais alteracdes decorrentes.

7.11 - A Prefeitura Municipal de Uberaba, nédo se responsabiliza por recurso nédo recebido por qualquer motivo de ordem técnica, falha de computadores ou
de comunicagao, congestionamento de linhas e redes de comunicagéo, bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

8 — DOS PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

8.1 - A admisséo obedecera a ordem de classificacdo final obtida pelo candidato, e estara condicionada a comprovagdo da escolaridade e dos requisitos
minimos exigidos no Quadro | deste Edital no ato da admisséo.

8.2 - O candidato nao podera ser novamente designado, com fundamento da Lei n° 347/2005, antes de 06 (seis) meses do término da ultima
designacgao, salvo eventuais excegoes previstas em Lei.

8.3 - Para a admissao, o candidato devera apresentar os originais e as respectivas fotocopias simples dos seguintes documentos:

| - Documento de Identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;

II - Titulo de eleitor e comprovante de votagéo da ultima eleigéo;

Il - Cadastro nacional da pessoa fisica - CPF;

IV - Certificado de reservista ou dispensa de incorporacao, se do sexo masculino;

V - Comprovante de residéncia atualizado;

VI - Comprovante de conclusé@o da habilitagdo exigida para o cargo, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino,
conforme o caso;

VIl - Comprovante de registro em 6rgéo de classe, quando se tratar de profissdo regulamentada;

VIII - Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, quando houver;

IX - Certiddo de casamento, quando for o caso;

X - Certiddo de Nascimento dos filhos, quando houver;

XI - Documento de Identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia, ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e
documento que legalmente comprove a condi¢do de dependéncia;

XII - Cartao de vacinagao dos filhos menores de 14 anos, se for o caso;

XIIl - Atestado de saude ocupacional — ASO emitido pelo servico médico oficial da respectiva entidade referida no art. 1° do Decreto 363/2009, ou em sua
falta, de quem esta indicar, com concluséo pela aptiddo ao exercicio do cargo;

XIV - 01 (uma) foto 3x4 recente;

XV - Declaragao de que néo possui registro de antecedentes criminais nos ultimos 05 (cinco) anos;

8.4 - A admisséo fica ainda condicionada ao preenchimento de formulario préprio, constando as seguintes informagdes:

| - Dados pessoais;

Il - Declaracéo de bens ou valores que integram o patrimonio ou a Ultima declaragao de imposto de renda;

Il - Declaragdo de néo ter sido demitido “a bem do servigo publico” ou por infringéncia do art. 168, I, IV, IX, XI e XII, da Lei Complementar n® 392, de
17/12/2008;

IV - Declaragéo informando se exerce ou ndo cargo, emprego ou fungédo publica no &mbito federal, estadual ou municipal, bem como o horario de trabalho,
se for o caso;

V - Declaragéo informando se ja é aposentado e, se for o caso, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social.

8.5 - A admissao dependera de prévia inspecdo do servico médico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba.

8.5.1 - Na realizacdo da inspecéo, deverdo ser apresentados:

| - formulario oficial, fornecido pela Prefeitura Municipal de Uberaba, devidamente preenchido;

Il - documento de identidade original;

Il - resultado dos exames, realizados as custas do interessado, correlatos ao cargo e suas atribui¢des.

8.6 - Poderao, a critério clinico, ser exigidos novos exames e testes complementares considerados necessérios para a concluséo do exame médico pré-
admissional.

8.7 - O servico médico oficial devera conferir as informagfes a que se referem os incisos | e Il do item 8.5.1 e a relagdo de candidatos constante no
respectivo ato de nomeagao.

8.8 - O material dos exames, exceto "urina”, devera ser colhido nas dependéncias do laboratério escolhido, devendo tal informacéo ser declarada no
resultado do exame pelo técnico responsavel.

8.9 - Somente seréo aceitos resultados originais dos exames, onde deve constar a assinatura de identificagcdo do responsavel técnico pelo laboratério.

8.10 — A apresentagdao da documentagado devera se dar dentro do prazo de 05 (cinco) dias, nos termos do caput do art. 4°, § 6° do Decreto n°
1.489/2006.

8.11 — Impedira a posse:

8.11.1 - O ndo atendimento ao critério de escolaridade e requisitos minimos exigidos no Quadro | deste Edital na data da apresentagdo da documentacdo
referida no item 8.10;

8.11.2 - O nédo atendimento ao disposto no item 08.10 deste Edital.

8.12 — As convocagdes oficiais de designacdo para admisséo serdo realizadas por meio da publicagéo de atos oficiais através do Orgéo Oficial do Municipio
“Jornal Porta Voz” (www.portavozuberaba.com.br), sendo de responsabilidade do candidato acompanhar as publicagfes e manter-se informado das datas,
horarios e locais para apresentagéo.

8.13 - Sera considerado desistente o candidato que ndo comparecer por ocasido de sua convocagdo oficial no “Jornal Porta Voz” na data e no local
determinado pela Secretaria Municipal de Administracéo, munido de toda documentag&o exigida no ato da admisséo;

8.14 - O candidato aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital sera designado para a funcéo para a qual se inscreveu,
devendo ser observado o nimero de vagas estabelecido no Quadro | deste Edital.

8.15 - Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, observada a necessidade e a
disponibilidade financeira e orgamentaria, poderdo ser designados mais candidatos aprovados, de acordo com a estrita ordem de classificacéo.

8.16 - A eventual acumulacdo de cargos, fun¢cdes ou empregos, a que se refere o art. 37, XVI e XVIl da Constituicdo Federal de 1988, de candidatos
pertencentes a 6rgdos de administracéo direta, autarquias, fundag6es, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades
controladas direta ou indiretamente pelo poder publico, fica condicionada a compatibilidade de horarios e ao limite de jornada de 60 horas (sessenta horas)
semanais, nos termos do art. 58, § 3° da Lei Complementar n°® 392/2008.

9 — DAS DISPOSIGOES FINAIS:

9.1 - A inexatidao das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas posteriormente, eliminaré o candidato do processo seletivo,
anulando-se os atos decorrentes da inscrigao.

9.2 - Cabera a Secretaria Municipal de Administracdo a homologacéo dos resultados parciais e finais do Processo Seletivo.

UBERABA

TRABALHANDO



http://www.portavozuberaba.com.br/

Porta Voz n° 1588 - Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018 116

9.3 - Os casos omissos ou situagcdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Administragdo, juntamente a Secretaria
demandante.

9.4 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego junto ao Departamento Central de Desenvolvimento de Recursos Humanos, durante o
periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado a que se refere este Edital, assumindo a responsabilidade eventual do n&o recebimento de qualquer
correspondéncia a ele encaminhada pela Prefeitura do Municipio de Uberaba decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteracdo dos dados constantes da
inscrigéo.

9.4.1 - Para a modificacdo do endereco via internet, o candidato devera realizar os seguintes procedimentos: acessar o endereco eletronico
http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo, o menu “AREA DO CANDIDATO-LOGIN”, “MEU CADASTRO”, fazer as alteragdes necessarias e, ao final,
salvar a atualizagdo.

9.5 - Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, até a data da convocagdo para cada fase constitutiva do Processo Seletivo. Nesses casos, a alteragdo serd mencionada em edital
complementar, retificagdo, aviso ou errata a ser publicada no Orgao Oficial do Municipio “Porta Voz” (www.portavozuberaba.com.br).

9.6 — Os valores arrecadados através das Guias de Arrecadagdo Municipal - GAM serdo destinados ao Fundo de Assisténcia ao Servidor, conforme a Lei
Municipal n° 12.383/2016.

9.7 - A Prefeitura do Municipio de Uberaba poderd homologar, por atos diferentes e em épocas distintas, o resultado final dos diversos certames.

Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Edital entram em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Uberaba, de 28 de fevereiro de 2018.

Silvana Elias da Silva Pereira
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Rodrigo Luis Vieira B
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Paulo Piau Nogueira
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE REQUISITOS. TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Este formulario deve ser preenchido e entregue em anexo a fotocépia da documentacédo para comprovacéo de requisitos, titulos e experiéncia profissional.
Apresentar documento original de identidade no ato da entrega.

CARGO PEB SERIES FINAIS: INFORMATICA - Edital de Abertura n° 043/2018 publicado no “Jornal Porta Voz” n° 1588 de 28/02/2018
NOME DO CANDIDATO (A):
N° DOCUMENTO DE IDENTIDADE:
Colocar Sim ou Nao apenas no item para o qual esta sendo protocolada documentagao para a comprovagao de requisitos, titulos e experiéncia
profissional, de acordo com o Edital de Abertura. A auséncia dos itens de 1 a 4 acarretara no indeferimento da inscrigcao.
Especificagoes Sim ou Nao
1 Fotocopia do documento oficial de identidade (RG ou CTPS ou CNH ou Identidade Profissional ou passaporte) ( ySIM  ( ) NAO
2 Fotocopia do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) ( )SIM  ( ) NAO
3 Fotoco'pla do comprovante de escolaridade (Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Graduacao ( ySIM  ( ) NAO
concluido)
4 Guia de_Ajrecadagao Municipal — GAM (original) em anexo ao comprovante de pagamento (original) da Taxa ( ySIM  ( ) NAO
de Inscrigdo.
5 | Curriculo Profissional ( )SIM  ( )y NAO
6 Fotocépia da comprovacao de titulos e da experiéncia profissional declaradas no curriculo (atestados, declara¢des funcionais, registro na CTPS ou
contratos de trabalho e certificados ou Diplomas de cursos) segundo os critérios do item 5 do Edital de Abertura:
6.1 | Congressos, seminarios, palestras e similares ( )SIM  ( ) NAO
6.2 | Curso de atualizagado concluido com carga horaria minima de 30 horas ( )SIM  ( ) NAO
6.3 | Curso de aperfeicoamento com carga horaria minima de 180 horas/aula ( )SIM  ( ) NAO
6.4 | Curso de Especializacao/Pds-graduagdo com carga horaria minima de 360 horas ( )SIM  ( ) NAO
6.5 | Experiéncia profissional comprovada no exercicio da fun¢&o inscrita ( )SIM  ( ) NAO

Uberaba (MG), ___de margo de 2018.

Assinatura Legivel do (a) Atendente Assinatura do Candidato (a)
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PROTOCOLO DO CANDIDATO

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE REQUISITOS, TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Este formulario deve ser preenchido e entregue em anexo a fotocépia da documentacdo para comprovacéo de requisitos, titulos e experiéncia profissional.
Apresentar documento original de identidade no ato da entrega.

CARGO:

PEB SERIES FINAIS: INFORMATICA - Edital de Abertura n° 043/2018 publicado no “Jornal Porta Voz” n° 1588 de 28/02/2018

NOME DO CANDIDATO (A):

N° DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

Este protocolo destina-se & comprovacgéo da entrega da documentagdo comprobatéria de requisitos, titulos e experiéncia profissional no Processo Seletivo
para a funcdo publica temporaria acima descrita visando o preenchimento dos requisitos minimos para inscricdo e para a etapa da analise de titulos e
experiéncia profissional. O candidato declara estar ciente que a auséncia de qualquer um dos documentos exigidos como requisito minimo podera acarretar
no indeferimento de sua inscrigdo, ndo cabendo nova chamada para apresentacdo destes documentos. A inscricdo em desacordo com o Edital de Abertura
sera anulada em qualquer fase do processo seletivo e implicara na exclusdo do nome do candidato da relacdo dos aprovados e a perda dos direitos
decorrentes, mesmo que ja tenha ocorrido a homologacéo do Resultado Final. A validade da documentagédo esta condicionada a anélise posterior da equipe
técnica competente verificando o preenchimento dos requisitos estabelecidos no Edital de Abertura do Processo Seletivo e da Legislagdo em vigor.

Uberaba (MG), ___de margo de 2018.

Assinatura Legivel do (a) Atendente

Assinatura do Candidato (a)

Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38.061-080 — Tel: (34) 3318-0905 — (34) 3318-0900

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE REQUISITOS. TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Este formulario deve ser preenchido e entregue em anexo a fotocépia da documentacdo para comprovacéo de requisitos, titulos e experiéncia profissional.
Apresentar documento original de identidade no ato da entrega.

CARGO INSPETOR EDUCACIONAL - Edital de Abertura n° 043/2018 publicado no “Jornal Porta Voz” n° 1588 de 28/02/2018
NOME DO CANDIDATO (A):
N° DOCUMENTO DE IDENTIDADE:
Colocar Sim ou Nao apenas no item para o qual esta sendo protocolada documentagcao para a comprovacgao de requisitos, titulos e experiéncia
profissional, de acordo com o Edital de Abertura. A auséncia dos itens de 1 a 4 acarretara no indeferimento da inscrigao.
Especificagoes Sim ou Nao
1 Fotocépia do documento oficial de identidade (RG ou CTPS ou CNH ou Identidade Profissional ou passaporte) ( ySIM ) NAO
2 Fotocopia do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) ( )SIM  ( ) NAO
3 Fotoco,pla do comprovante de escolaridade (Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Graduagédo ( ySIM  ( ) NAO
concluido)
4 ((i‘awa de‘Afrecadagao Municipal — GAM (original) em anexo ao comprovante de pagamento (original) da Taxa ( ySIM  ( ) NAO
e Inscrigéo.
5 | Curriculo Profissional ( )SIM  ( ) NAO
6 Fotocopia da comprovacéo de titulos e da experiéncia profissional declaradas no curriculo (atestados, declaragdes funcionais, registro na CTPS ou
contratos de trabalho e certificados ou Diplomas de cursos) segundo os critérios do item 5 do Edital de Abertura:
6.1 | Curso de Aperfeicoamento/Capacitagdo/Extensao, com carga horaria minima de 120 horas/aula ( )SIM  ( ) NAO
6.2 | Curso de pos-graduacao lato sensu, com carga horéaria minima de 360 horas ( )SIM  ( ) NAO
6.3 | Curso de pos-graduagao stricto sensu — Mestrado e/ou Doutorado ( )SIM  ( ) NAO
6.4 | Experiéncia profissional comprovada no exercicio da fungéo inscrita ( )SIM  ( ) NAO
Uberaba (MG), __de margo de 2018.
Assinatura Legivel do (a) Atendente Assinatura do Candidato (a)

Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38.061-080 — Tel: (34) 3318-0905 — (34) 3318-0900

PROTOCOLO DO CANDIDATO

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE REQUISITOS, TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Este formulario deve ser preenchido e entregue em anexo a fotocépia da documentagao para comprovagao de requisitos, titulos e experiéncia
profissional. Apresentar documento original de identidade no ato da entrega.
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CARGO: |INSPETOR EDUCACIONAL - Edital de Abertura n° 043/2018 publicado no “Jornal Porta Voz” n° 1588 de 28/02/2018

NOME DO CANDIDATO (A):

N° DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

Este protocolo destina-se a comprovagdo da entrega da documentagdo comprobatéria de requisitos, titulos e experiéncia profissional no Processo Seletivo
para a funcdo publica temporaria acima descrita visando o preenchimento dos requisitos minimos para inscricdo e para a etapa da andlise de titulos e
experiéncia profissional. O candidato declara estar ciente que a auséncia de qualquer um dos documentos exigidos como requisito minimo podera acarretar
no indeferimento de sua inscrigdo, ndo cabendo nova chamada para apresentacéo destes documentos. A inscricdo em desacordo com o Edital de Abertura
sera anulada em qualquer fase do processo seletivo e implicara na exclusdo do nome do candidato da relacdo dos aprovados e a perda dos direitos
decorrentes, mesmo que ja tenha ocorrido a homologacado do Resultado Final. A validade da documentagéo esta condicionada a anélise posterior da equipe
técnica competente verificando o preenchimento dos requisitos estabelecidos no Edital de Abertura do Processo Seletivo e da Legislagdo em vigor.

Uberaba (MG), ___de margo de 2018.

Assinatura Legivel do (a) Atendente Assinatura do Candidato (a)

| Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38.061-080 — Tel: (34) 3318-0905 — (34) 3318-0900

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N° 044/2018

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE
TECNICO AUXILIAR DE REGULACAO MEDICA (TARM) E DETECNICO EM ENFERMAGEM
PARA ATENDIMENTO AO SERVICO MOVEL DE URGENCIA - SAMU

Rodrigo Luis Vieira, Secretario de Administracéo e Iraci José de Souza Neto, Secretario de Saude, ambos do Municipio de Uberaba, Minas Gerais, no uso de
suas atribuicdes legais, fazem saber aos interessados que nos termos e condi¢des deste Edital, seréo selecionados profissionais para o exercicio da fungéo
publica temporéaria de TECNICO AUXILIAR DE REGULAGAO MEDICA (TARM) e de TECNICO EM ENFERMAGEM, descrita no Quadro | abaixo, nos
termos do art. 37, IX da Constituicdo Federal de 1988, da Lei Complementar n° 347/2005 e suas alteragdes, para atender as exigéncias e as necessidades
da Prefeitura Municipal de Uberaba, de acordo com as normas e condi¢Ges abaixo estabelecidas, a saber:

QUADRO | - DAS ESPECIFICAGOES DAS FUNGOES TEMPORARIAS

ESCOLARIDADE E
gggfé% PRE-REQUISITOS CARGA HORARIA N°. DE VAGAS* | LOCAL DE ATUAGAO Bseﬂ-é?é?(;s
MINIMOS EXIGIDOS
Curso Técnico de Enfermagem R$ 1.200.00
- Concluido . S
TECNICO + 40 horas semanais 1 VAGA Atendimento a0 Servico +
AUXILIAR DE . . . (regime de trabalho mediante + . anin | Ticket Aimentagdo de
REGULAGAQ | Registo Profissional valdado | ¢ompensacao de horarios com | - cADASTRODE | MOvel e Urgéncia R$ 500,00
MEDICA (TARM) (COREI%I) na catsgoria de escala de revezamento) RESERVA +
Técnico de Enfermagem Plano de Sadde
ESCOLARIDADE E
LI PRE-REQUISITOS CARGA HORARIA N°. DE VAGAS* LOCAL DE LD
PUBLICA MINIMOS EXIGIDOS ATUACAO BENEFICIOS
Curso Técnico de Enfermagem
Concluido . . R$ 1.600,00
i + 40 horas semanais 6 VAGAS Atendimento ao +
TECNICO EM Reqistro Profissional validado (regime de trabalho mediante + Servigo Mével de Ticket alimentagéo de
ENFERMAGEM gno Orado Competente compensacéo de horarios com CADASTRO DE Urgéncia e R$ 500,00
(COREIQ\]I) na catggoria de escala de revezamento) RESERVA Emergéncia - SAMU +
Técnico de Enfermagem Plano de Saude

QUADRO Il - DAS ATRIBUIGOES TECNICAS DA FUNGAO TEMPORARIA

TECNICO AUXILIAR DE REGULAGAO MEDICA (TARM) - Controlar a frota de veiculos do sistema de atendimento pré-hospitalar mével; manter a equipe
de regulacdo atualizada a respeito da situagéo operacional de cada veiculo da frota; atender solicitacdes telefénicas da populacéo; anotar informacdes
colhidas do solicitante, segundo questionario préprio; prestar informagfes gerais ao solicitante; estabelecer contato com ambuléancias e/ou veiculos de
atendimento pré-hospitalar; estabelecer contato com hospitais e servicos de saude de referéncia a fim de colher dados e trocar informag6es; anotar dados e
preencher planilhas e formulario especificos dos servigos; obedecer aos protocolos de servigos; atender as determinagdes do médico regulador; obedecer as
normas legais vigentes e as normas internas do servigo; efetuar atividades didaticas/educacionais referentes aos temas de urgéncia, dentro dos Servigos da
Secretaria Municipal de Saude e para instituicdes vinculadas ao SAMU; executar atividades que exijam conhecimentos basicos em informética; exercer
outras atividades correlatas. Portaria n° 2048, de 05 de novembro de 2002, do Ministério da Saude — atender solicita¢cdes telefonicas da populagao;
anotar informacgdes colhidas do solicitante, segundo questionario préprio; prestar informacdes gerais ao solicitante; estabelecer contato radiofénico com
ambulancias e/ou veiculos de atendimento pré-hospitalar; estabelecer contato com hospitais e servi¢os de saude de referéncia a fim de colher dados e trocar
informagdes; anotar dados e preencher planilhas e formulérios especificos do servi¢o; obedecer aos protocolos de servico; atender as determina¢es do
médico regulador.

TECNICO EM ENFERMAGEM - Participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissdo na
unidade de saide (MOVEL DE SUPORTE BASICO - SAMU) e quando indicado ou necessario no domicilio, escolas, associacdes dentre outros. Realizar agdes
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de educagdo em salde a grupos especificos ou familias em situacéo de risco, conforme planejamento da equipe da estratégia da saide da familia; realizar
atividades programadas e de atencdo & demanda espontanea; realizar agdes de educagdo em salude a populacdo adstrita, conforme planejamento da
equipe; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da unidade de salde; e contribuir, participar e realizar
atividades de educacé@o permanente. Portaria n° 2048, de 05 de novembro de 2002 - Assistir ao enfermeiro no planejamento, programacéo, orientacéo e
superviséo das atividades de assisténcia de enfermagem; prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave, sob supervisdo direta ou a
distancia do profissional enfermeiro; participar de programas de treinamento e aprimoramento profissional especialmente em urgéncias/emergéncias; realizar
manobras de extragdo manual de vitimas.

QUADRO lIl - DAS INSCRIGOES
AGAO DATA/PERIODO LOCAL

- Realizag&o das inscri¢cdes online
- Emisséo da GAM (taxa)
- Emissé&o do protocolo de entrega de documentacao

Das 09 h do dia 12/03/2018 as

23h59min do dia 16/03/2018 http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo

Departamento Central de Desenvolvimento de Recursos
Humanos, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de
Santana n°. 141- Bairro Santa Marta, Uberaba/MG.

DOCUMENTAGAO NECESSARIA A SER ENTREGUE PELO CANDIDATO (A)

- Entrega de documentacédo comprobatéria, titulos e Das 09 h as 15h00min do dia
experiéncia profissional 17/03/2018 (Sabado)

-fotocépia do registro profissional validado no Orgdo Competente (COREN) na categoria de Técnico de Enfermagem;

-fotocdpia da comprovagéo de titulos e experiéncia profissional (atestados, declara¢des funcionais, registro na CTPS ou contratos de trabalho) segundo os
critérios do item 5 deste Edital;

-curriculo profissional;

-Guia de Arrecadagédo Municipal — GAM (original) em anexo ao comprovante de pagamento (original) da Taxa de Inscrigao.

1 — DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera planejado e executado pelo Departamento Central de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administracdo em parceria com a Secretaria demandante deste Processo Seletivo.

1.2 - O Processo Seletivo Simplificado tera validade de até 24 (vinte e quatro) meses contados a partir da data da homologacé&o do resultado final, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

1.3 — Todas as informacfes e etapas referentes a este Edital serdo publicadas no Orgdo Oficial do Municipio “Jornal Porta Voz’, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanha-las.

1.4 — O candidato devera optar pela inscrigio em somente um dos cargos, ndo podendo participar de ambos.

2 - DAS CONDIGOES GERAIS PARA A REALIZAGAO DAS INSCRIGOES:

2.1 - As inscricdes serdo realizadas via internet e a entrega da documentagdo comprobatéria de forma presencial, seguindo o cronograma descrito no
Quadro Il1.

2.2 - Sao requisitos minimos exigidos para o deferimento das inscrigées:

A - Possuir a escolaridade e pré-requisitos minimos descritos no Quadro |;

B - Realizar a inscri¢cao online nos termos do item 3 deste Edital;

C - Realizar o pagamento da taxa de inscri¢cdo no valor de R$ 20,00 (vinte reais) através de Guia de Arrecadagdo Municipal — GAM especifica, a qual sera
considerada quitada ap6s a compensacao bancéria;

D - Apresentar no ato da entrega da documentagdo comprobatéria a fotocépia simples dos documentos descritos no Quadro lIl.

2.3 - Ainscrigdo sera indeferida nas hipoteses abaixo descritas, sendo vedado o recebimento extemporaneo dos documentos comprobatorios em
periodo, local e horario distintos dos estabelecidos no Quadro lll deste Edital:

A - realizar a inscrigdo de forma diversa a prevista no item 3;

B - ndo realizar a entrega da documentagao comprobatéria no dia e horarios estabelecidos;

C - néo realizar o pagamento da taxa de inscri¢&do nos termos do item 2.2.C;

D - ndo apresentar os seguintes documentos:

1 - registro profissional validado no Orgdo Competente (COREN) na categoria de Técnico de Enfermagem;

2 - Guia de Arrecadacao Municipal — GAM (original) em anexo ao comprovante de pagamento (original) da Taxa de Inscricao.

2.4 - Ainscricdo em desacordo com este Edital sera anulada em qualquer fase do processo seletivo e implicara a exclusédo do nome do candidato da relagéo
dos aprovados e a perda dos direitos decorrentes, mesmo que ja tenha ocorrido a homologagao do Resultado Final.

2.5 - O candidato cuja inscrigéo foi indeferida nos termos do item 2.3 ou anulada nos termos do item 2.4, ndo participara das demais etapas deste processo
seletivo, ndo cabendo nova chamada para apresentacao de documentos.

2.6 - As informacdes prestadas na Ficha de Inscrigdo, bem como o seu preenchimento, sdo de exclusiva responsabilidade do candidato.

2.7 - E obrigag&o do candidato:

A - ter conhecimento deste Edital na integra, certificando-se que preenche todos os requisitos exigidos, tomando as devidas providéncias para as
comprovagoes;

B - conferir as informagfes contidas na Ficha de Inscrigdo, ficando sob sua inteira responsabilidade as informagfes prestadas, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento;

C - tomar conhecimento do local, data e horario de realizagdo de cada fase do processo seletivo simplificado, através das publicages dos Editais divulgados
no Orgdo Oficial do Municipio “Jornal Porta Voz” (www.portavozuberaba.com.br).

2.8 - E vedada a inscricéo e a entrega de documentacdo comprobatdria de forma condicional e/ou extemporanea.

2.9 - N&o serdo aceitas inscrigdes e/ou a entrega de documentagdo comprobatéria via fax e/ou correio eletronico.

2.10 - O Protocolo de Entrega de Documentacédo Comprobatéria tem valor de comprovacao de inscricdo e devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado sempre que solicitado.

2.11 - A inscri¢do do candidato implicara na tacita e integral aceitacdo das condigbes estabelecidas neste Edital e nas instru¢des especificas, das quais ndo
podera alegar desconhecimento.

3 — DAS FORMAS DE INSCRIGAO VIA INTERNET E DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA:

3.1 - Para a realizacao das inscri¢des via internet o candidato devera, no periodo descrito no Quadro lll, realizar os seguintes procedimentos:

A - acessar, o endereco eletrdnico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo, e no menu “AREA DO CANDIDATO-LOGIN”, “MEU CADASTRO” e
“INSCRICOES ABERTAS”, selecionar a opg&o para a fungéo publica constante neste Edital;

B - preencher obrigatoriamente a pagina “MEU CADASTRO” com os dados pessoais;

C - imprimir a GAM (taxa) e efetuar o pagamento;

D - imprimir e preencher o Formulario de Entrega de Documentacdo Comprobatéria relacionando os documentos comprobatérios de requisitos, titulos e
experiéncia profissional, conforme modelo do Anexo | deste Edital;

E - realizar a entrega da documentag&o comprobatoria.
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3.2 - A Taxa de Inscricdo sera no valor de R$ 20,00 (vinte reais), com vencimento para o dia 17/03/2018, sendo de responsabilidade do candidato gerar e
imprimir a GAM no site http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo, a qual estard disponivel logo ap6s a concluséo do cadastro com os dados
pessoais na pagina “MEU CADASTRO”.

3.2.1 - A GAM sera emitida no nome do candidato, no valor acima descrito, devendo o pagamento ser efetuado na rede de bancos credenciados, até a data
do vencimento.

3.2.2 - A segunda via da GAM estara disponivel no site http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo durante o periodo de inscri¢éo via internet e de
entrega de documentagdo comprobatdria, titulos e experiéncia profissional, ficando indisponivel apds esta data e horario.

3.2.3 - N&o seré considerada quitada a GAM que incida em uma ou mais das situagGes abaixo descritas:

A - que néo esteja no nome do candidato;

B - pagamento efetuado em valor diverso do estabelecido no item 3.2 deste Edital;

C - pagamento efetuado para outro processo seletivo autorizado por Edital de Abertura diverso, mesmo que a taxa de inscricdo seja no mesmo valor;

D - pagamento através de depésito, transferéncia, DOC, cheque, cartdo de crédito, ordens de pagamento, agendamento ou qualquer outra forma ndo
prevista neste Edital.

3.2.4 - Na ocorréncia de qualquer uma das situacdes descritas no item 3.2.3, a taxa de inscrigdo ndo sera considerada guitada e a solicitagdo de inscrigdo do
candidato ser& indeferida.

3.3 - Aentrega da documentagao comprobatéria devera seguir os seguintes procedimentos:

A - comparecer no dia, horario e local descritos no Quadro Ill deste Edital portando o Formulario de Entrega de Documentagdo Comprobatéria (Anexo )
devidamente preenchido e os documentos elencados neste mesmo Quadro Ill.

B - podera um terceiro realizar a entrega da documentagédo através de procuragdo com poderes especificos com assinatura do candidato reconhecida
em cartério, nos termos da Lei, devendo o procurador apresentar o documento oficial de identidade com foto e CPF anexando as respectivas
fotocopias a procuragao, as quais deverao ser deixadas em anexo a documentacao do candidato;

C - no ato da entrega da documentacdo comprobatéria o candidato devera apresentar os documentos originais de Identidade e CPF;

D - o horério para entrega da documentagdo comprobatéria tera como referéncia o horario oficial de Brasilia, ndo sendo permitidas excecdes para
recebimento anterior ou posterior aos definidos no Quadro Il deste Edital.

3.4 - A emissdo da GAM (taxa) e do Formulario de Entrega de Documentacdo Comprobatéria séo de responsabilidade do candidato e estardo disponiveis no
site durante o periodo de inscri¢éo através de download apés a conclusédo da inscri¢éo.

3.5 — O Departamento Central de Desenvolvimento de Recursos Humanos — Secretaria de Administragdo, ndo se responsabiliza por inscricdo ndo recebida
por qualquer motivo de ordem técnica, falha de computadores ou de comunicagdo, congestionamento de redes de comunicagdo, bem como quaisquer outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, bem como pelo ndo comparecimento do candidato no dia, horario e local estabelecidos para a entrega
da documentagéo comprobatoéria, sendo vedada qualquer outra forma de entrega ndo prevista neste Edital.

3.6 - Estaréa disponivel no periodo de inscrigdes o acesso gratuito a internet para os candidatos realizarem suas inscri¢des, no local, dias e horarios abaixo
descritos:

Local Enderego Dias disponiveis Horario
Biblioteca Municipal Bernardo Guimarées Rua Alaor Prata n°® 317 - Centro 22 3 62 feira Das 08:00 as 21:00 horas

3.6.1 - Estardo disponiveis os seguintes telefones para esclarecimentos e informagdes: (34) 3318-0900, (34) 3318-0905 e (34) 3318-0960, de segunda a
sexta-feira, das 12 h as 18 h.

4- DOS CR!TERIQS E CONDIGOES PARA A REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O CARGO DE TECNICO AUXILIAR DE
REGULAGCAO MEDICA (TARM):
4.1 — Este processo seletivo simplificado, para o cargo de Técnico Auxiliar de Regulacdo Médica (TARM), sera constituido das seguintes etapas:

Etapa Descrigao Pontos Atribuidos
PRIMEIRA ANALISE DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO 50,0 PONTOS
SEGUNDA AVALIACAO PSICOLOGICA CLASSIFICATORIO 50,0 PONTOS

4.2 — As etapas terdo valor total de 100,0 (cem) pontos e serdo de carater Eliminatério e/ou Classificatorio, seguindo como parametro minimo para
classificacao o indice de 25,0 (vinte e cinco) pontos do total distribuido na etapa de Analise de Titulos e Experiéncia Profissional, desde que o candidato
ndo tenha tido a sua inscricéo indeferida de acordo com os critérios estabelecidos no Quadro I, e no item 2.3 deste edital.

4.3- A ordem de classificagdo sera determinada pela ordem decrescente da nota total obtida por cada candidato na somatdria das etapas de Analise de
titulos e Experiéncia profissional e Avaliagdo Psicologica, considerando os critérios de desempate estabelecidos nos itens 9.6 deste Edital.

4.4 - O local, data e horario para a realizacdo da etapa de Avaliacgo Psicologica sera definida e publicada posteriormente a fase de inscricbes e entrega da
documentag@o comprobatéria no Orgao Oficial do Municipio “Jornal Porta Voz”, através de Edital de Convocagédo, sendo de responsabilidade do
candidato o acompanhamento das informacdes publicadas.

4.5 — os candidatos deverdo comparecer ao local de realizagdo de cada uma das etapas a qual tenha sido convocado através de Edital, com 30 (trinta)
minutos de antecedéncia da hora estabelecida para o inicio da mesma, portando o documento de identidade oficial com foto e o comprovante de inscri¢ao.
4.6 - Serdo impedidos de realizar/participar da fase a qual foi convocado, o candidato que:

4.6.1 - apresentar—se apoés a data e o horario estabelecido no Edital de Convocacéao;

4.6.2 — apresentar—se em local distinto do estabelecido;

4.6.3 — ndo apresentar o documento oficial de identidade com foto e o comprovante de inscri¢ao;

4.6.4 — chegar ao local estabelecido ap6és o inicio da avaliagéo (etapa).

4.7 — Nao serao admitidas solicitacdes de aplicagéo de provas ou para a realizacao de qualquer fase do processo seletivo, em local, dia e horario distintos
dos estabelecidos no Edital de Convocacao seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, mesmo que a solicitacao seja
feita em data anterior a realizac&o da avaliagéo (etapa).

4.7.1 — Todas as etapas serado realizadas e supervisionadas pelos Técnicos responsaveis do DECEDES — Departamento Central de Desenvolvimento de
Recursos Humanos da Secretaria de Administragdo em parceria com os Técnicos da Secretaria demandante do Processo Seletivo Simplificado.

4.7.2 — Todas as etapas serdo realizadas seguindo como critérios de avaliagdo, as atribuicBes técnicas especificas da fungdo publica temporaria inscrita,
descritas no Quadro Il deste Edital.

5 - DOS CRITERIOS E CONDIGOES PARA A REALIZAGAO DA FASE DE ANALISE DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL PARA O CARGO
DE TECNICO AUXILIAR DE REGULAGAO MEDICA (TARM):

5.1 - A etapa de Andlise de Titulos e Experiéncia Profissional, para o cargo de Técnico Auxiliar de Regulacdo Médica (TARM), ter& carater Eliminatorio e/ou
Classificatorio, perfazendo um total de 50,0 (cinquenta) pontos atribuidos para cada candidato considerando a experiéncia profissional e os cursos realizados
e devidamente comprovados nos termos deste Edital.

5.2 - Nesta etapa serdo eliminados os candidatos que néo obtiverem pontuacéo igual ou superior a 25,0 (vinte e cinco) pontos, levando em consideragéo os
critérios de pontuacdo dentro das seguintes especificacdes a seguir apresentadas: ANALISE CURRICULAR E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

_ o M A ‘ =~ r
ESPECIFICACOES PONTOS POR CURSO N s " PONTUAGAO MAXIMA
Cursos, seminarios, palestras ou similares
. ) 5,0 5 25,0
com carga horéaria acima de 20 horas
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correlatos as atribui¢des técnicas exigidas
neste Edital
PONTUA(;I\O & A
ESPECIFICAGOES TEMPO CONSIDERADO ATRIBUIDA PONTUACAO MAXIMA

Até 6 meses 5,0

" s . De 6 meses e 1 dia a 12 meses 10,0
Exercicio da fungdo inscrita e/ou correlata

as atribuicdes técnicas exigidas neste De 12 meses e 1 dia a 18 meses 15,0 25,0
Edital De 18 meses e 1 dia a 24 meses 20,0
Acima de 24 meses 25,0

5.3 - Referente & documentacado comprobatoria do item 5.2, devem ser obedecidos os seguintes parametros:

5.3.1 - Nao serdo pontuadas as experiéncias que forem apenas citadas em curriculo profissional e ndo tenham sido devidamente comprovadas através de
fotocdpias de atestados, declarag6es funcionais, registro na CTPS ou contratos de trabalho.

5.3.2 - N&o serdo recebidos os documentos originais, EXCETO as procuragdes estabelecidas para a fase de inscri¢éo e recursos.

5.3.3 - N&o serédo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipétese ou alegacéo, em outra fase distinta da de inscri¢éo.

5.3.4 - Na hipétese de constatagdo de declaracéo falsa, o candidato sera eliminado do processo seletivo e, se tiver sido designado, ficara sujeito a anulagéo
da sua admisséo, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

5.3.5 - Nao serao aceitos documentos ilegiveis ou outras formas de comprovagao distintas das descritas neste Edital

5.3.6 - Os cursos e experiéncias profissionais devidamente comprovados, serdo pontuados somente uma vez mesmo gque atendam a mais de um quesito
previsto no item 5.2 deste Edital.

5.4 — Referente a documentagao comprobatéria para a analise de titulos:

5.4.1 — N&o serdo atribuidos pontos aos titulos exigidos como requisito minimo para inscri¢do, ou a cursos ndo concluidos, salvo eventuais excegdes
descritas no item 5.2.

5.4.2 — Nao serdo atribuidos pontos aos cursos com carga horéria inferior a estabelecida no item 5.2, sendo vedada a soma da carga horaria de diferentes
cursos ou modulos ministrados de forma independente.

5.4.3 — ndo serdo atribuidos pontos a cursos em que o candidato atue como monitor, professor, palestrante, organizador ou outra atuagdo distinta da
situacgao de discente;

5.4.4 — Somente serdo atribuidos pontos a cursos em andamento previstos no item 5.2 deste Edital comprovados por Declaragéo da Instituicdo promotora do
Curso emitida no periodo méaximo de 3 (trés) meses anteriores a data da inscrigdo.

5.4.5 — Os titulos deveréo ser comprovados pela apresentacédo de fotocopia simples de certificados, declaragdes ou certiddes de conclusdo de curso emitido
por instituicdo legalmente reconhecida pelo MEC e promotora do curso constando obrigatoriamente o nome do aluno, tema/assunto abordado, carga horaria
total cursada, curriculo/disciplinas ministradas, aprovacdo do participante, data de conclusdo do curso, data da emissdo do certificado, assinatura do
responsavel pela Instituicdo promotora do curso.

5.4.6 — N&o serdo atribuidos pontos a cursos comprovados pela impresséo de paginas de sites das instituicdes de ensino, salvo quando tratar-se de
Declarag@es e Certidées emitidas online com possibilidade de verificagdo da autenticidade via internet no site oficial da Instituigao.

5.4.7- Os titulos somente serdo pontuados desde que o tema seja diretamente vinculado a area para qual o candidato se inscreveu, salvo
eventuais excegoes descritas no item 5.2.

5.4.8 — Somente serdo pontuados os cursos e certificados realizados ap6s a data da colagdo de grau do Curso Fundamental e/ou Médio e/ou Superior
exigido como requisito.

5.4.9 — Especificamente em relagdo aos cursos de aperfeigoamento e/ou capacitacdo e/ou extensao, serdo considerados para fins de pontuagdo somente
aqueles concluidos no periodo méaximo de 2 (dois) anos anteriores a data de inscri¢éo.

5.5 — referente a documentagao comprobatéria para a analise da experiéncia profissional:

5.5.1- Somente serdao pontuadas as experiéncias em que o documento comprobatério informe o nome do candidato figurando como
empregado/contratado/prestador de servigos, os dados de identificagdo do empregador/contratante, as datas de inicio e fim das atividades
profissionais referentes ao cargo, funcdo ou atividade profissional desempenhada correspondente a fungao inscrita neste processo seletivo,
atendo as especificidades descritas no Quadro | e item 5.2 deste Edital, e ainda preencham os requisitos abaixo descritos:

5.5.1.1 - as experiéncias através da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, deverdo ser comprovadas através da fotocopia da pagina em que
conste o nimero da CTPS e foto, a pagina da qualificagdo civil, paginas de contrato de trabalho e alteracdo contratual e demais paginas que comprovem as
informagdes necessarias ao preenchimento dos requisitos descritos no item 5.4.1 deste Edital.

5.5.1.2 - as experiéncias através de Declaragdes e Certiddes de contagem de tempo de servico ou documento equivalente deverdo ser emitidas em papel
timbrado ou conter o carimbo de identificagcdo do empregador com razdo social e CNPJ, constando ainda a data de emissao da declaragéo e a assinatura do
responséavel pela empresalinstituicdo empregadora.

5.5.1.3 - as experiéncias comprovadas através de contratos de prestagcdo de servico somente serdo computadas se acompanhadas de Declaracdo Emitida
pelo contratante que contenha o cargo ou fungédo desempenhada correlata a fungao publica inscrita, o periodo (data de inicio e fim) das atividades laborais, a
data de emissdo da declaragdo, a assinatura do responsavel pela empresa/instituicdo contratante, razao social e CNPJ.

5.5.1.4 — as experiéncias comprovadas através de recibo de pagamento autdnomo (RPA), notas fiscais de servico, declaragdo de imposto de renda, e
declaracao de cooperativado deveréo atender a todos os requisitos do item 5.4.1 para serem pontuadas.

5.6 - Nao serdao computadas as experiéncias:

A - que tenham sido apenas citadas em curriculo profissional sem a devida comprovacgédo através de declaragdes funcionais, certidées ou outro documento
que figure na relagdo de emprego/trabalho e no contrato de prestacéo de servicos;

B - de tempo de estagio obrigatério, e de monitoria de ensino como parte da formagéo de nivel técnico ou graduacao;

C - comprovadas através de documentos que apresentem rasuras, rasgos, ilegiveis ou em desacordo com o item 5.4.1.1;

D - comprovadas a partir de declaracdes, certiddes ou outro documento emitido por terceiros que ndo figurem legalmente na relagdo de emprego/trabalho e
no contrato de prestacao de servigos;

E - que ndo sejam referentes ao cargo, fungdo ou atividade profissional correspondente a fungéo inscrita neste processo seletivo.

5.6.1 - As experiéncias profissionais obtidas através de estagio curricular ndo obrigatério e voluntariado, devidamente comprovadas nos termos deste item
serdo pontuadas com 50% da pontuag&o descrita no item 5.2;

5.6.2 - As experiéncias profissionais exercidas junto a Prefeitura de Uberaba, Fundacdes e Autarquias vinculadas a esta, deverdo ser devidamente
comprovadas nos termos do subitem 5.3 e 5.5, ndo sendo pontuadas aquelas que ndo atenderem aos requisitos previstos neste item 5.

6- DOS CRITERIOS E CONDIGOES PARA A REALIZAGAO DA AVALIAGAO PSICOLOGICA PARA O CARGO DE TECNICO AUXILIAR DE
REGULAGAO MEDICA (TARM):

6.1 — A Avaliacdo Psicoldgica, de carater Classificatério, para o cargo de Técnico Auxiliar de Regulagdo Médica (TARM), sera realizada em data a ser
definida e publicada em edital de convocagéo.

6.1.2 - Os candidatos classificados na segunda etapa, convocados para esta e que ndo comparegam ao local, na data e horéario, previamente estabelecidos
no Edital de Convocagéo, conforme item 4.4, estardo automaticamente eliminados deste Processo Seletivo.

6.1.3 - O candidato deverd comparecer ao local da entrevista com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos da hora estabelecida para inicio da mesma,
portando o documento de identidade oficial com foto e o comprovante da inscri¢éo.
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6.2 — A ETAPA DE AVALIAGAO PSICOLOGICA tera carater classificatério nunca ultrapassando o valor maximo de 50,0 (cinquenta) pontos para cada
candidato, e consistira na avaliagdo dos seguintes critérios:

- i NOTA MAXIMA A SER
CRITERIOS DESCRICAO ATRIBUIDA
- Capacidade de aceitar e adaptar-se com rapidez a novas situagdes, vivenciando as
mudancas sem atitudes preconcebidas e rigidas, contribuindo como agente de mudanca.
COMPORTAMENTO Eficiéncia em perceber as necessidades dos clientes internos e externos, oferecendo 20.0 DONtoS
PROFISSIONAL servicos de exceléncia. Habilidade para organizar e executar suas atividades seguindo P
normas e procedimentos estabelecidos. Comprometimento com o trabalho. Disposigao
pessoal para a atividade. Equilibrio emocional e autocontrole. Conduta ética.
RELACIONAMENTO - Aptidao para trabalhar em equipe de forma cooperativa. Capacidade se relacionar com 15.0 nontos
INTERPESSOAL empatia, cordialidade e presteza com os colegas de trabalho e usuéarios do servico. P
- Capacidade para identificar os problemas e agir proativamente, de forma &gil e focada na
FOCO NOS RESULTADOS solucéo qos mesmos. I_-Iab|||~dad(3T para tomar deqsoes, iniciar  acbes e estimular a 15,0 pontos
colaboracdo diante de situagdes imprevistas a partir de seu comprometimento com o0s
resultados.

6.3 — A avaliacéo psicologica sera realizada através de procedimentos técnicos que possibilitem identificar aspectos psicoldgicos do candidato para fins de
progndstico no exercicio das atividades relativas & fungao inscrita e atribuicdes técnicas descritas no Quadro 1.

6.4 - A Avaliagdo Psicoldgica consistird na avaliagdo padronizada de caracteristicas cognitivas, caracteristicas de personalidade e perfil profissional dos
candidatos, mediante o emprego de técnicas cientificas. Para tanto, poderdo ser utilizados testes, entrevistas, questionarios, inventarios, anamneses,
dindmicas de grupo, testes situacionais e procedimentos complementares.

6.5 - Nao serdo considerados os resultados de avaliagfes realizadas em concursos ou sele¢des anteriores junto a Prefeitura de Uberaba ou qualquer outro
ente publico ou privado.

6.6 - Sera facultado ao candidato, e somente a este, conhecer o resultado da sua Avaliacédo Psicoldgica, mediante solicitagdo de Entrevista Devolutiva no
prazo de até 02 (dois) dias uUteis contados a partir da publicagdo da homologagao do resultado final deste processo seletivo.

6.6.1 - A solicitagdo devera ser feita pelo préprio candidato, através do formulario impresso disponibilizado no Departamento Central de Desenvolvimento de
Recursos Humanos, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana n°.141- Bairro Santa Marta, Uberaba/MG.

6.6.2 - A Entrevista Devolutiva tem por objetivo detalhar os resultados obtidos na Avaliacéo Psicoldgica.

6.6.3 - A entrevista de devolugdo ndo tem carater de reaplicacéo ou reavaliacdo do exame psicoldgico, € apenas de carater exclusivamente informativo, e
consiste em um momento presencial.

6.6.4 - Na Entrevista Devolutiva, o candidato devera comparecer no dia e horario marcados no local designado.

6.6.5 - O ndo comparecimento do candidato na etapa de entrevista psicoldgica, indicard sua desisténcia, ndo podendo alegar desconhecimento ou qualquer
justificativa de atraso, ndo sendo permitido novo agendamento.

7- DOS CRITERIOS E CONDIGOES PARA A REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O CARGO DE TECNICO EM
ENFERMAGEM:

7.1 — O processo seletivo simplificado, para o cargo de Técnico em Enfermagem, sera realizado através de ETAPA UNICA constituida de ANALISE DE
TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL.

7.2 — A etapa Unica tera valor total de 100,0 (cem) pontos, de carater classificatorio e eliminatorio, seguindo como parametro minimo para classificagdo a
nota de 50,0 (cinquenta) pontos e a ordem de classificacdo determinada pela ordem decrescente da nota total obtida por cada candidato considerando os
critérios de desempate estabelecidos no item 9.6 deste Edital.

7.3 — Todo o processo seletivo sera realizado e supervisionado pelos Técnicos responsaveis do DECEDES — Departamento Central de Desenvolvimento de
Recursos Humanos da Secretaria de Administracéo.

7.4 - Todas as fases serdo realizadas seguindo como critérios de avaliacdo as atribuicBes técnicas especificas da fungdo publica temporaria inscrita,
descritas no Quadro Il deste Edital.

8 - DOS CRITERIOS E CONDIGOES PARA A REALIZAGAO DA FASE DE ANALISE DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL PARA O CARGO
DE TECNICO EM ENFERMAGEM:

8.1 - A FASE DE ANALISE DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL, para o cargo de Técnico em Enfermagem, tera carater classificatério e
eliminatério nunca ultrapassando o valor maximo de 100,0 (cem) pontos atribuidos para cada candidato, considerando os titulos e a experiéncia profissional
devidamente comprovada nos termos deste Edital, dentro das seguintes especificagdes: ANALISE CURRICULAR E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

ESPECIFICACOES PONTOS POR CURSO = 'mﬁ%% v PONTUAGAO MAXIMA
Artigos cientificos publicados ou
Realizagdo de cursos PHTLS, ATLS, 5,0 2 10,0

ACLS e PALS

Cursos concluidos com carga horéria
minima de 16 horas na area de urgéncia e 7,5 2 15,0
emergéncia ou area correlata

Curso de aperfeigoamento, participagao
em Ligas Académicas de Trauma ou
Emergéncia, projetos de pesquisa,

o o 25,0 1 25,0
extensdo, iniciagdo cientifica, monitoria
e/ou tutoria de ensino, todos com carga
horaria minima de 80 horas
ESPECIFICACOES TEMPO CONSIDERADO Pﬂ"&gﬁ%}f PONTUAGAO MAXIMA
Até 6 meses 10,0
Experiéncia comprovada no exercicio
profissional da fungao inscrita: De 6 meses a 12 meses 15,0 50.0
atendimento pré-hospitalar de urgéncia e De 12 meses a 24 meses 25,0 '
emergéncia
De 24 meses a 36 meses 35,0
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‘ De 36 meses a 60 meses 45,0 ‘

‘ Acima de 60 meses 50,0 ‘

8.2 - Referente a documentagao comprobatoria a que se refere o item 8.1, devem ser obedecidos os seguintes parametros:

8.2.1 - Nao serdo pontuadas as experiéncias que forem apenas citadas em curriculo profissional e ndo tenham sido devidamente comprovadas através de
fotocdpias de atestados, declaragGes funcionais, registro na CTPS ou contratos de trabalho.

8.2.2 - Nao serdo recebidos os documentos originais, EXCETO as procuragdes estabelecidas para a fase de inscri¢cao e recursos.

8.2.3 - N&o serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipétese ou alegagdo, em outra fase distinta da de inscrigao.

8.2.4 - Na hipdtese de constatacdo de declaragéo falsa, o candidato sera eliminado do processo seletivo e, se tiver sido designado, ficara sujeito & anulagéo
da sua admisséo, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

8.2.5 - Nao serao aceitos documentos ilegiveis ou outras formas de comprovacao distintas das descritas neste Edital

8.2.6 - Os cursos e experiéncias profissionais devidamente comprovados, serdo pontuados somente uma vez mesmo gque atendam a mais de um gquesito
previsto no item 8.1 deste Edital.

8.3 — Referente a documentagao comprobatéria para a analise de titulos:

8.3.1 — N&o serdo atribuidos pontos aos titulos exigidos como requisito minimo para inscri¢do, ou a cursos ndo concluidos, salvo eventuais excegdes
descritas no item 8.1.

8.3.2 — Nao serao atribuidos pontos aos cursos com carga horaria inferior a estabelecida no item 8.1, sendo vedada a soma da carga horaria de
diferentes cursos ou médulos ministrados de forma independente.

8.3.4 — Somente serédo atribuidos pontos a cursos em andamento previstos no item 8.1 deste Edital comprovados por Declaragéo da Instituicdo promotora do
Curso emitida no periodo méaximo de 3 (trés) meses anteriores a data da inscri¢do.

8.3.5 — Os titulos deveréo ser comprovados pela apresentacao de fotocopia simples de certificados, declaragbes ou certiddes de conclusédo de curso emitido
por instituicdo legalmente reconhecida pelo MEC e promotora do curso constando obrigatoriamente o nome do aluno, tema/assunto abordado, carga horéaria
total cursada, curriculo/disciplinas ministradas, aprovacdo do participante, data de conclusédo do curso, data da emissdo do certificado, assinatura do
responsavel pela Instituigdo promotora do curso.

8.3.6 — Ndo serdo atribuidos pontos a cursos comprovados pela impressdo de paginas de sites das instituicdes de ensino, salvo quando tratar-se de
Declarag@es e Certidées emitidas online com possibilidade de verificagdo da autenticidade via internet no site oficial da Institui¢&o.

8.3.7- Os titulos somente serdo pontuados desde que o tema seja diretamente vinculado a area para qual o candidato se inscreveu, salvo
eventuais excegoes descritas no item 8.1.

8.3.8 — somente serdo pontuados os cursos e certificados realizados apos a data da colagdo de grau do Curso Fundamental e/ou Médio e/ou Médio/Técnico
e/ou Superior exigido como requisito.

8.3.9 — especificamente em relagdo aos cursos de aperfeicoamento e/ou capacitacdo e/ou extensdo, serdo considerados para fins de pontuacédo somente
aqueles concluidos no periodo méaximo de 2 (dois) anos anteriores a data de inscri¢éo.

8.4 - Referente a documentagdao comprobatoria para a analise da experiéncia profissional:

8.4.1 - Somente serdo pontuadas as experiéncias em que o documento comprobatério informe o nome do candidato figurando como
empregado/contratado/prestador de servigos, os dados de identificacdo do empregador/contratante, as datas de inicio e fim das atividades
profissionais referentes ao cargo, fungao ou atividade profissional desempenhada correspondente a fungao inscrita neste processo seletivo,
atendo as especificidades descritas no Quadro | e item 8.1 deste Edital, e ainda preencham os requisitos abaixo descritos:

8.4.1.1 - as experiéncias através da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, deverdo ser comprovadas através da fotocopia da pagina em que
conste o numero da CTPS e foto, a pagina da qualificagao civil, paginas de contrato de trabalho e alteragé@o contratual e demais paginas que comprovem as
informag8es necessarias ao preenchimento dos requisitos descritos no item 8.4.1 deste Edital.

8.4.1.2 - as experiéncias através de DeclaragOes e Certidées de contagem de tempo de servico ou documento equivalente deverdo ser emitidas em papel
timbrado ou conter o carimbo de identificagdo do empregador com razéo social e CNPJ, constando ainda a data de emissdo da declaragéo e a assinatura do
responsavel pela empresalinstituicdo empregadora.

8.4.1.3 - as experiéncias comprovadas através de contratos de prestagdo de servigo somente serdo computadas se acompanhadas de Declarag&o Emitida
pelo contratante que contenha o cargo ou fungdo desempenhada correlata a fungdo publica inscrita, o periodo (data de inicio e fim) das atividades laborais, a
data de emissdo da declaragdo, a assinatura do responsavel pela empresa/instituicdo contratante, razéo social e CNPJ.

8.4.1.4 — as experiéncias comprovadas através de recibo de pagamento auténomo (RPA), notas fiscais de servi¢o, declaragdo de imposto de renda, e
declaragao de cooperativado deverdo atender a todos os requisitos do item 8.4.1 para serem pontuadas.

8.5 - Nao serdao computadas as experiéncias:

A - que tenham sido apenas citadas em curriculo profissional sem a devida comprovacgéo através de declara¢des funcionais, certiddes ou outro documento
que figure na relagdo de emprego/trabalho e no contrato de prestacéo de servicos;

B - de tempo de estagio obrigatério, e de monitoria de ensino como parte da formacgéo de nivel técnico ou graduacao;

C - comprovadas através de documentos que apresentem rasuras, rasgos, ilegiveis ou em desacordo com o item 8.4.1.1;

D - comprovadas a partir de declaracdes, certidées ou outro documento emitido por terceiros que néao figurem legalmente na relagdo de empregol/trabalho e
no contrato de prestacao de servigos;

E - que ndo sejam referentes ao cargo, fungdo ou atividade profissional correspondente a fungéo inscrita neste processo seletivo.

8.5.1 - As experiéncias profissionais obtidas através de estagio curricular ndo obrigatério e voluntariado, devidamente comprovadas nos termos deste item
serdo pontuadas com 50% da pontuag&o descrita no item 8.1;

8.5.2 - As experiéncias profissionais exercidas junto a Prefeitura de Uberaba, FundagbBes e Autarquias vinculadas a esta, deverdo ser devidamente
comprovadas nos termos do subitem 8.2 e 8.4, ndo sendo pontuadas aquelas que nédo atenderem aos requisitos previstos neste item 8.

9 — DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E CLASSIFICAGAO:

9.1 - A classificagio e os resultados parcial e final, assim como quaisquer outros atos referentes a este processo de selec&o, serdo publicados no Orgédo
Oficial do Municipio “Jornal Porta Voz”, sendo de responsabilidade de cada candidato o acompanhamento das publicagdes.

9.2 - Para o cargo de Técnico Auxiliar de Regulacao Médica (TARM), o resultado final serd obtido pela soma da pontuacéo do candidato nas etapas de
Andlise de Titulos e Experiéncia Profissional (12 etapa) e Avaliagéo Psicoldgica (22 etapa).

9.3 - Para o cargo de Técnico em Enfermagem,o resultado final serd obtido pela pontuacdo do candidato na etapa de andlise de titulos e experiéncia
profissional, e sera considerado classificado o candidato que obtiver a pontuagéo minima de 50,0 (cinquenta) pontos do total de pontos distribuidos.

9.4 - A ordem de classificagdo serd determinada pela ordem decrescente da nota total obtida pelos candidatos, respeitados os critérios de desempate
descritos nos itens 9.6 deste Edital.

9.5 - Sera eliminado/desclassificado do processo seletivo simplificado:

9.5.1 - O Candidato cuja inscricao for indeferida de acordo com o item 2.3 ou deixar de participar de umas das etapas previstas no item 4.1 ou 7.1 deste
edital.

9.5.2 - agir com descortesia em relagéo aos Fiscais, Examinadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes nas etapas constitutivas deste processo de
selecéo.

9.5.3 - Lancar mé&o de meios ilicitos para a obtengéo de documentacdo comprobatéria;

9.6 - Havendo empate na totalizagdo dos pontos, tera preferéncia o candidato:

A - com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n. 10.741, de 1° de outubro de 2003
- Estatuto do ldoso;

B - de maior idade, assim considerando “dia, més e ano de nascimento”, e desconsiderando “hora de nascimento”.

9.6.1 - Persistindo ainda o empate com a aplicagdo do item 7.6, sera processado sorteio publico para definicdo de ordem de classificagdo.
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10 - DOS RECURSOS:

10.1 - Serdo admitidos recursos apés as seguintes divulgacdes e/ou homologacdes oficiais publicadas através de Editais:

A — do indeferimento da inscri¢éo;

B — do resultado parcial da Analise de Titulos e Experiéncia Profissional;

10.2 - O recurso sera individual e interposto eletronicamente no prazo de até 02 (dois) dias Uteis contados a partir da publicacdo no “Jornal Portal Voz”, no
horario das 09 h do primeiro dia as 16 h do segundo e Ultimo dia, ininterruptamente.

10.3 - Os recursos deverdo ser encaminhados via internet pelo endereco eletrdnico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo. O candidato devera
acessar a opgdo “AREA DO CANDIDATO’, no item “MEUS RECURSOS’, clicar no icone referente ao processo seletivo inscrito e preencher o
FORMULARIO ELETRONICO DE RECURSOS.

10.4 - Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada uma das etapas descritas no item 10.1, o qual sera considerado interposto ap6s a finalizacéo e
envio do Formulario Eletronico de Recursos, ndo havendo possibilidade de posterior revisdo, correcédo, acréscimo ou excluséo de argumentagoes.

10.5 - Recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste capitulo ou fora do prazo estabelecido néo seréo apreciados.

10.6 - Recursos interpostos presencialmente ou por fax, telex, telegrama, via postal ou via internet fora do endereco eletrénico ou link especifico indicado no
item 10.3 néo serdo apreciados.

10.7 - A interposi¢éo do recurso ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo Simplificado.

10.8 - O recurso sera admitido somente para reavaliagdo do candidato impetrante.

10.9 - Caso haja procedéncia de recurso interposto, podera ocorrer eventualmente a alteragédo da classificagdo obtida pelo candidato impetrante e pelos
demais candidatos para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver nota minima exigida
para aprovagao, conforme descrito nos itens 5.2 e 7.2 deste Edital.

10.10 - Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado e homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado com as
eventuais alteracdes decorrentes.

10.11 - A Prefeitura Municipal de Uberaba, ndo se responsabiliza por recurso ndo recebido por qualquer motivo de ordem técnica, falha de computadores ou
de comunicac¢éo, congestionamento de linhas e redes de comunicagéo, bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

11 — DOS PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

11.1 - A admisséo obedecera a ordem de classificagédo final obtida pelo candidato, e estara condicionada a comprovagédo da escolaridade e dos requisitos
minimos exigidos no Quadro | deste Edital no ato da admisséo.

11.2 - O candidato ndo podera ser novamente designado, com fundamento da Lei n° 347/2005, antes de 06 (seis) meses do término da ultima
designacgao, salvo eventuais excegoes previstas em Lei.

11.3 - Para a admisséo, o candidato devera dirigir-se ao Balcdo de Recursos Humanos no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Uberaba, na Rua
Dom Luis Maria de Santana n° 141 — Bairro Santa Marta, das 12h00h — 18h00h para sua apresentagdo e providéncias quanto aos documentos e exames
médicos necessarios para a sua admissao.

11.4 o candidato deve apresentar 0s originais e as respectivas fotocopias simples dos seguintes documentos:

| - Documento de Identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia;

Il - Titulo de eleitor e comprovante de votagéo da Ultima eleigéo;

Il - Cadastro nacional da pessoa fisica - CPF;

IV - Certificado de reservista ou dispensa de incorporagéo, se do sexo masculino;

V - Comprovante de residéncia atualizado;

VI - Comprovante de conclusé@o da habilitagdo exigida para o cargo, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino,
conforme o caso;

VIl - Comprovante de registro em 6rgéo de classe, quando se tratar de profissdo regulamentada;

VIII - Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, quando houver;

IX - Certiddo de casamento, quando for o caso;

X - Certidédo de Nascimento dos filhos, qguando houver;

XI - Documento de Identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia, ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e
documento que legalmente comprove a condi¢do de dependéncia;

XII - Cartdo de vacinagéo dos filhos menores de 14 anos, se for o caso;

XIIl - Atestado de saude ocupacional — ASO emitido pelo servico médico oficial da respectiva entidade referida no art. 1° do Decreto 363/2009, ou em sua
falta, de quem esta indicar, com conclusao pela aptidao ao exercicio do cargo;

XIV - 01 (uma) foto 3x4 recente;

XV - Declaragao de que ndo possui registro de antecedentes criminais nos Ultimos 05 (cinco) anos;

11.4 - A admissé&o fica ainda condicionada ao preenchimento de formulario préprio, constando as seguintes informagoes:

| - Dados pessoais;

Il - Declaracéo de bens ou valores que integram o patrimonio ou a Ultima declaragdo de imposto de renda;

Il - Declaragdo de nao ter sido demitido “a bem do servigo publico” ou por infringéncia do art. 168, I, IV, IX, Xl e Xll, da Lei Complementar n° 392, de
17/12/2008;

IV - Declaragéo informando se exerce ou ndo cargo, emprego ou fungdo publica no ambito federal, estadual ou municipal, bem como o horério de trabalho,
se for o caso;

V - Declaragao informando se ja € aposentado e, se for o caso, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social.

11.5 - A admissédo dependeréa de prévia inspecao do servico médico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba.

11.5.1 - Na realizagéo da inspegédo, deverdo ser apresentados:

| - formulario oficial, fornecido pela Prefeitura Municipal de Uberaba, devidamente preenchido;

Il - documento de identidade original;

Il - resultado dos exames, realizados as custas do interessado, correlatos ao cargo e suas atribui¢des.

11.6 - Poderao, a critério clinico, ser exigidos novos exames e testes complementares considerados necessarios para a conclusdo do exame médico pré-
admissional.

11.7 - O servigo médico oficial devera conferir as informagdes a que se referem os incisos | e Il do item 11.5.1 e a relagcdo de candidatos constante no
respectivo ato de nomeacao.

11.8 - O material dos exames, exceto "urina", devera ser colhido nas dependéncias do laboratério escolhido, devendo tal informacgéo ser declarada no
resultado do exame pelo técnico responsavel.

11.9 - Somente serdo aceitos resultados originais dos exames, onde deve constar a assinatura de identificac&o do responséavel técnico pelo laboratério.
11.10 - A apresentacdo da documentacao devera se dar dentro do prazo de 15 (quinze) dias, nos termos do caput do art. 10 do Decreto n°
363/2009.

11.11 — Impedira a posse:

11.11.1 - O n&o atendimento ao critério de escolaridade e requisitos minimos exigidos no Quadro | deste Edital na data da apresentacéo da documentagao
referida no item 11.10;

11.11.2 - O nao atendimento ao disposto no item 11.10 deste Edital.

11.12 — As convocagdes oficiais de designagéo para admissdo serfio realizadas por meio da publicagdo de atos oficiais através do Orgdo Oficial do
Municipio “Jornal Porta Voz” (www.portavozuberaba.com.br), sendo de responsabilidade do candidato acompanhar as publicacbes e manter-se
informado das datas, horarios e locais para apresentacao.

11.13 - Sera considerado desistente o candidato que ndo comparecer por ocasido de sua convocagdo oficial no “Jornal Porta Voz” na data e no local
determinado pela Secretaria Municipal de Administragdo, munido de toda documentag&o exigida no ato da admissao;
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11.14 - O candidato aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital sera designado para a fungdo para a qual se
inscreveu, devendo ser observado o nimero de vagas estabelecido no Quadro | deste Edital.

11.15 - Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, observada a necessidade e a
disponibilidade financeira e orgamentaria, poderdo ser designados mais candidatos aprovados, de acordo com a estrita ordem de classificacéo.

11.16 - A eventual acumulagdo de cargos, funcdes ou empregos, a que se refere o art. 37, XVI e XVIl da Constituicdo Federal de 1988, de candidatos
pertencentes a 6rgdos de administracdo direta, autarquias, fundag8es, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades
controladas direta ou indiretamente pelo poder publico, fica condicionada a compatibilidade de horarios e ao limite de jornada de 60 horas (sessenta horas)
semanais, nos termos do art. 58, § 3° da Lei Complementar n° 392/2008.

12 — DAS DISPOSIGOES FINAIS:

12.1 - A inexatiddo das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo,
anulando-se os atos decorrentes da inscrigao.

12.2 - Caberéa a Secretaria Municipal de Administracdo a homologacéo dos resultados parciais e finais do Processo Seletivo.

12.3 - Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Administragdo juntamente a Secretaria
demandante.

12.4 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao Departamento Central de Desenvolvimento de Recursos Humanos, durante o
periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado a que se refere este Edital, assumindo a responsabilidade eventual do nao recebimento de
qualquer correspondéncia a ele encaminhada pela Prefeitura do Municipio de Uberaba decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteracdo dos
dados constantes da inscrigao.

12.4.1 - Para a modificacdo do endereco via internet, o candidato devera realizar os seguintes procedimentos: acessar o endereco eletronico
http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo, 0 menu “AREA DO CANDIDATO-LOGIN”, “MEU CADASTRO?”, fazer as alteragdes necessarias e, ao final,
salvar a atualizagdo.

12.5 - Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, até a data da convocagdo para cada fase constitutiva do Processo Seletivo. Nesses casos, a alteracdo serd mencionada em edital
complementar, retificagéo, aviso ou errata a ser publicada no Orgao Oficial do Municipio “Porta Voz” (www.portavozuberaba.com.br).

12.6 — Os valores arrecadados através das Guias de Arrecadagdo Municipal - GAM serdo destinados ao Fundo de Assisténcia ao Servidor, conforme a Lei
Municipal n° 12.383/2016.

12.7 - A Prefeitura do Municipio de Uberaba podera homologar, por atos diferentes e em épocas distintas, o resultado final dos diversos certames.

Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Edital entram em vigor a partir da data de sua publicagédo.
Uberaba, 28 de fevereiro de 2018.

Irac;i José de Souza Neto i
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Rodrigo Luis Vieira
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Paulo Piau Nogueira
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |
PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE REQUISITOS. TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Este formulario deve ser preenchido e entregue em anexo a fotocépia da documentacdo para comprovacéo de requisitos, titulos e experiéncia profissional.
Apresentar documento original de identidade no ato da entrega.

TECNICO AUXILIAR DE REGULAGAO MEDICA (TARM) - Edital de Abertura n® 044/2018 publicado no “Jornal Porta Voz” n°1588 de
CARGO
28/02/2018
NOME DO CANDIDATO (A):
N° DOCUMENTO DE IDENTIDADE:
Colocar Sim ou Nao apenas no item para o qual esta sendo protocolada documentagido para a comprovagao de requisitos, titulos e experiéncia
profissional, de acordo com o Edital de Abertura. A auséncia dos itens de 1 a 2 acarretara no indeferimento da inscrigao.
Especificagoes Sim ou Nao
Fotocopia do Registro profissional validado no Orgdo Competente (COREN) na categoria de Técnico de ~
1 ( )SIM ( )NAO
Enfermagem
2 Guia de Arrecadacao Municipal — GAM (original) em anexo ao comprovante de pagamento (original) da Taxa de ( )SIM ( )y NAO
Inscrigéo.
3 | Curriculo Profissional ( )SIM  ( ) NAO
4 Fotocopia da comprovacéo de titulos e da experiéncia profissional declaradas no curriculo (atestados, declaragdes funcionais, registro na CTPS ou
contratos de trabalho e certificados ou Diplomas de cursos) segundo os critérios do item 5 do Edital de Abertura:
a1 Qurs_os, seminarios, pales}ras ou similares com carga horaria acima de 20 horas correlatos as atribuicdes ( )SIM ( )y NAO
técnicas exigidas neste Edital
4.2 | Exercicio da funcéo inscrita e/ou correlata as atribuicdes técnicas exigidas neste Edital ( )SIM  ( ) NAO
Uberaba (MG), de marcgo de 2018.
Assinatura Legivel do (a) Atendente Assinatura do Candidato (a)

| Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38.061-080 — Tel: (34) 3318-0905 — (34) 3318-0900
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PROTOCOLO DO CANDIDATO

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE REQUISITOS, TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Este formulario deve ser preenchido e entregue em anexo a fotocépia da documentacdo para comprovacéo de requisitos, titulos e experiéncia profissional.
Apresentar documento original de identidade no ato da entrega.

CARGO:

28/02/2018

TECNICO AUXILIAR DE REGULAGAO MEDICA (TARM) - Edital de Abertura n° 044/2018 publicado no “Jornal Porta Voz” n° 1588 de

NOME DO CANDIDATO (A):

N° DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

Este protocolo destina-se & comprovacéo da entrega da documentagdo comprobatéria de requisitos, titulos e experiéncia profissional no Processo Seletivo
para a fungdo publica temporaria acima descrita visando o preenchimento dos requisitos minimos para inscricdo e para a etapa da analise de titulos e
experiéncia profissional. O candidato declara estar ciente que a auséncia de qualquer um dos documentos exigidos como requisito minimo podera acarretar
no indeferimento de sua inscrigdo, ndo cabendo nova chamada para apresentacdo destes documentos. A inscricdo em desacordo com o Edital de Abertura
serad anulada em qualquer fase do processo seletivo e implicara na exclusdo do nome do candidato da relacdo dos aprovados e a perda dos direitos
decorrentes, mesmo que ja tenha ocorrido a homologacéo do Resultado Final. A validade da documentag&o esta condicionada a anélise posterior da equipe
técnica competente verificando o preenchimento dos requisitos estabelecidos no Edital de Abertura do Processo Seletivo e da Legislagdo em vigor.

Uberaba (MG), de margo de 2018.

Assinatura Legivel do (a) Atendente

Assinatura do Candidato (a)

Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38.061-080 — Tel: (34) 3318-0905 — (34) 3318-0900

ANEXO |

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE REQUISITOS. TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Este formulario deve ser preenchido e entregue em anexo a fotocépia da documentacdo para comprovacéo de requisitos, titulos e experiéncia profissional.
Apresentar documento original de identidade no ato da entrega.

CARGO

TECNICO EM ENFERMAGEM - Edital de Abertura n® 044/2018 publicado no “Jornal Porta Voz” n° 1588 de 28/02/2018

NOME DO CANDIDATO (A):

N° DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

Colocar Sim ou Nao apenas no item para o qual esta sendo protocolada documentagado para a comprovagao de requisitos, titulos e experiéncia
profissional, de acordo com o Edital de Abertura. A auséncia dos itens de 1 a 2 acarretara no indeferimento da inscrigao.

emergéncia

Especificagoes Sim ou Nao
fotocépia do registro profissional validado no Orgdo Competente (COREN) na categoria de Técnico de P
1 ( )SIM ( )NAO
Enfermagem
Guia de Arrecadag&@o Municipal — GAM (original) em anexo ao comprovante de pagamento (original) da Taxa X
2 A ( )SIM ( )NAO
de Inscrigdo.
3 Curriculo Profissional ( )SIM  ( ) NAO
4 Fotocépia da comprovacao de titulos e da experiéncia profissional declaradas no curriculo (atestados, declarag@es funcionais, registro na CTPS ou
contratos de trabalho e certificados ou Diplomas de cursos) segundo os critérios do item 5 do Edital de Abertura:
4.1 | Artigos cientificos publicados ou Realiza¢&o de cursos PHTLS, ATLS, ACLS e PALS ( )SIM  ( ) NAO
4.2 | Cursos concluidos com carga horaria minima de 16 horas na area de urgéncia e emergéncia ou area correlata ( )SIM  ( ) NAO
Curso de aperfeicoamento, participagdo em Ligas Académicas de Trauma ou Emergéncia, projetos de -
4.3 | pesquisa, extensdo, iniciagdo cientifica, monitoria e/ou tutoria de ensino, todos com carga horaria minima de ( )SIM  ( ) NAO
80 horas
a4 Experiéncia comprovada no exercicio profissional da fungéo inscrita: atendimento pré-hospitalar de urgéncia e ( )SIM ( )y NAO

Uberaba (MG), __de margo de 2018.

Assinatura Legivel do (a) Atendente

Assinatura do Candidato (a)

Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38.061-080 — Tel: (34) 3318-0905 — (34) 3318-0900

PROTOCOLO DO CANDIDATO

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE REQUISITOS, TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Este formulario deve ser preenchido e entregue em anexo a fotocépia da documentacéo para comprovagdo de requisitos, titulos e experiéncia profissional.
Apresentar documento original de identidade no ato da entrega.
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CARGO: | TECNICO EM ENFERMAGEM - Edital de Abertura n° 044/2018 publicado no “Jornal Porta Voz” n°1588 de 28/02/2018

NOME DO CANDIDATO (A):

N° DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

Este protocolo destina-se a comprovacgéo da entrega da documentagdo comprobatéria de requisitos, titulos e experiéncia profissional no Processo Seletivo
para a funcdo publica temporaria acima descrita visando o preenchimento dos requisitos minimos para inscricdo e para a etapa da andlise de titulos e
experiéncia profissional. O candidato declara estar ciente que a auséncia de qualquer um dos documentos exigidos como requisito minimo podera acarretar
no indeferimento de sua inscrigdo, ndo cabendo nova chamada para apresentacéo destes documentos. A inscricdo em desacordo com o Edital de Abertura
sera anulada em qualquer fase do processo seletivo e implicara na exclusdo do nome do candidato da relacdo dos aprovados e a perda dos direitos
decorrentes, mesmo que ja tenha ocorrido a homologacado do Resultado Final. A validade da documentacgédo esta condicionada a anélise posterior da equipe
técnica competente verificando o preenchimento dos requisitos estabelecidos no Edital de Abertura do Processo Seletivo e da Legislagdo em vigor.

Uberaba (MG), ___de margo de 2018.

Assinatura Legivel do (a) Atendente Assinatura do Candidato (a)

| Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38.061-080 — Tel: (34) 3318-0905 — (34) 3318-0900 |

LEI COMPLEMENTAR N° 566/2018.

Altera a Lei Complementar n° 499/2015 que “Institui as Carreiras dos Grupos de Atividades da Governancga Publica e da Seguridade Social dos
Servidores da Administragcao Direta Municipal” e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes da Camara Municipal, aprova, e eu, Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - A Lei Complementar n°® 499, de 9 de julho de 2015, que “Institui o Plano de Carreiras, Cargos e Salarios dos Grupos de Atividade da Governanga
Publica e da Seguridade Social dos Servidores da Administragao Direta Municipal”, alterada pela Lei n°. 505, de 10 de dezembro de 2015, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 20 (.....)
()

XVII-A - Guarda Municipal Il; (AC=ACRESCENTADO)
()

XIX-A - Oficial de Servigos Publicos Il; (AC)
()

Art. 7°-(.....)
(-nnr)

VI - especificamente nas secretarias municipais que tenham por finalidade executar atividades de controle e fiscalizagéo de transito, transportes especiais e
protecéo de bens e servigos, os cargos da carreira de Guarda Municipal, Guarda Municipal Il e Agente de Transito; (NR=NOVA REDACAO)

(-

§ 5° - Os cargos com atuacdes em locais especificos, nos termos dos incisos do caput deste artigo, podem ser autorizados por periodo determinado, para o
exercicio das atribui¢cdes legais em lotagdo distinta, mediante ato publico e justificado do Chefe do Executivo. (AC)

(....)
Art.10-(.....)
(....)

IX - Os servidores que ingressarem na carreira de Guarda Municipal Il terdo carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais. (AC)

(....)

Art.11-(.....)
(.....)

XXXVII - (REVOGADO)
(.....)

Art.19-(.....)

(.....)

Il - Nivel fundamental completo, conforme definido no edital do concurso publico, para as carreiras de Guarda Municipal; Oficial de Gestdo Educacional;
Oficial de Servicos Publicos; Oficial de Servigos Publicos Il; Oficial de Servigos de Saude; (NR)

Il - Nivel médio completo, conforme definido no edital do concurso publico, para as carreiras de Agente de Fiscalizag&o; Agente de Saude I; Agente de
Saude II; Agente de Transito; Agente de Gestédo Educacional; Agente de Servigos Publicos; Guarda Municipal 11, Técnico de Salde I; Técnico de Saude II;
Técnico de Servicos Publicos; (NR)

(..c)
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Art.23-(.....)
()

§ 5° - Nos casos de afastamento superior a 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, por motivos de licenca para tratamento de salude, a contagem do
intersticio para fins de progresséo sera interrompida, iniciando-se novo periodo avaliatério a partir do retorno do servidor. (NR)

(....)

Art. 36 - (.....)
(.....)
§ 4° - Os cargos referidos nos incisos Il Il e IV do § 3° deste artigo devem ser extintos com a vacancia. (AC)

§ 5° - (REVOGADO)
)

Art. 39 - (.....)

(--nr)

§ 4° - Os cargos referidos no inciso V do § 3° deste artigo devem ser extintos com a vacancia. (NR)

()

Art. 44 - (.....)

()

§ 4° - Os cargos previstos nos incisos 1V, IX, X e XII do § 4° deste artigo ficam extintos com a vacancia. (NR)
()

Art.59-(.....)

(o)

§ 5° - Ficam extintos os atuais 216 (duzentos e dezesseis) cargos vagos de Guarda Municipal da carreira de Guarda Municipal. (AC)

§ 6° - Os atuais 84 (oitenta e quatro) cargos ocupados de Guarda Municipal da carreira de Guarda Municipal ficam extintos com a vacéancia. (AC)
Art. 59-A - Ficam criados 216 (duzentos e dezesseis) cargos de provimento efetivo de Guarda Municipal Il, previstos no ANEXO | desta Lei. (AC)
§ 1°- O ingresso em cargo da carreira a que se refere este artigo exige: (AC)

I - o nivel médio completo de escolaridade; (AC)

Il - carteira nacional de habilitagdo das categorias “A” e “B”; (AC)

1l - altura minima de 1,65m (um metro e sessenta e cinco centimetros) para mulheres e 1,70m (um metro e setenta centimetros) para homens; (AC)

IV - ndo apresentar tatuagem visivel ou néo visivel, que tenha por seu significado, incompatibilidade com o exercicio das atividades de Guarda Municipal;
(AC)

V - possuir, no minimo, 18 (dezoito) anos e, no maximo 35 (trinta e cinco) anos de idade até a data de matricula no curso de formagéo técnico-profissional.
(AC)

§ 2° - O concurso publico deve conter, no minimo, provas de conhecimento, de capacitacao fisica, avaliagdo psicologica e curso de formagao técnico-
profissional, conforme dispuser o edital. (AC)

§ 3° - A carreira de Guarda Municipal Il possui 216 (duzentos e dezesseis) cargos, conforme correlagdo do ANEXO Ill. (AC)

§ 4° - Fica assegurado aos Guardas Municipais, o enquadramento na carreira de Guarda Municipal Il, se comprovarem a implementagdo dos requisitos
exigidos nos incisos deste paragrafo, no prazo e na forma definidos nesta Lei e em regulamento: (AC)

| - o nivel médio completo de escolaridade; (AC)

Il - carteira nacional de habilitagdo das categorias “A” e “B”; (AC)

Il —= ndo ter restricdbes na capacidade laborativa, constatadas em processo de readaptacdo funcional, finalizado ou ainda em tramitacdo na data de
publicacéo desta Lei. (AC)

§ 5° - O enquadramento dos Guardas Municipais que comprovarem o previsto no § 4° deste artigo da-se com identidade do nivel e da classe nos quais se
encontram posicionados nas estruturas da carreira de Guarda Municipal, instituida pela Lei Complementar n°® 499/2015, na data de publicacdo desta Lei.
(AC)

§ 6° - Para exercer a opgado contida do § 4° deste artigo os Guardas Municipais devem formalizar requerimento escrito de enquadramento, dirigido ao 6rgédo
vinculado, no prazo e forma definidos nesta Lei e em regulamento (AC)

§ 7° - O servidor que fizer a op¢do de que trata 0 § 4° deste artigo é automaticamente enquadrado e posicionado na estrutura das carreiras instituidas por
esta Lei, na forma do § 5° deste artigo. (AC)

§ 8° - O servidor que optar pelo enquadramento na forma do 8§ 4° deste artigo, faz jus, a partir da publicacdo do ato de enquadramento, as vantagens
atribuidas a carreira de Guarda Municipal Il. (AC)

§ 9° - Os atos de posicionamento relativos ao enquadramento de que cuida este artigo, somente produzem efeitos, inclusive pecuniarios, apds sua
publicacéo. (AC)

§ 10 - Ao servidor que formalizar o pedido de enquadramento nos termos do § 7°, deste artigo, aplica-se, no que couber, as demais disposicdes da Lei
Complementar n® 499/2015 e posteriores alteracdes. (AC)

()

Art. 62 - Os atuais cargos de provimento efetivo de Oficial de Servicos Governamentais nas fungdes de Agente de Administracéo |, Agente de Administragéo
I, Agente de Administrac&o Ill e Auxiliar de Administrag&o |, para cujo ingresso exigem o nivel fundamental completo de escolaridade, lotados nas
Secretarias Municipais e 6rgéos equivalentes, ficam transformados em 61 (sessenta e um) cargos de provimento efetivo da carreira de Oficial de Servigos
Publicos, ressalvados 181 (cento e oitenta e um) cargos vagos de Oficial de Servicos Governamentais, de provimento efetivo, que séo extintos. (NR)
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§ 1° - Para a obtenc&o do nimero de cargos da carreira de gque trata este artigo, previsto no ANEXO I, ficam criados 136 (cento e trinta e seis) cargos na
carreira de Oficial de Servigos Publicos. (NR)

()

§ 3° - A carreira de Oficial de Servigos Publicos possui os seguintes 197 (cento e noventa e sete) cargos, conforme correlagdo do ANEXO lll, sendo: (NR)

| — 80 (oitenta) cargos de Agente de Administracao I; (NR)
(.....)

VIl - 40 (quarenta) cargos de Cuidador; (NR)

VIIl - (REVOGADO)

§ 4° - Os cargos previstos no §3° deste artigo seréo extintos com a vacancia, ressalvado o previsto no inciso VII. (NR)

Art. 62—A - Os atuais cargos de provimento efetivo de Cadastrador Imobiliario, para cujo ingresso exigem o nivel fundamental completo de escolaridade,
lotados nas Secretarias Municipais e 6rgaos equivalentes, ficam transformados em 09 (nove) cargos de provimento efetivo de Cadastrador Imobiliario, da
carreira de Oficial de Servigos Publicos Il, ressalvados 02 (dois) cargos vagos de Cadastrador Imobiliario, de provimento efetivo, que séo extintos. (AC)

§ 1° - O ingresso em cargo da carreira a que se refere este artigo, exigird o nivel fundamental completo de escolaridade. (AC)

§ 2° - A carreira de Oficial de Servigos Publicos Il possui 09 (nove) cargos de Cadastrador Imobiliario, conforme correlagdo do ANEXO lII. (AC)

(....)

Art. 75-A - Ficam convalidados com efeitos juridicos retroativos e sem 6nus adicionais os pagamentos das sobrejornadas de trabalho efetivamente
implementadas, com base no disposto no § 2°, do artigo 20 da Lei Federal n°® 8.906/1994, até a presente data. (AC)”

Art. 2° - Os anexos |, Il e lll da Lei Complementar n° 499/2015 passam a vigorar com as altera¢des previstas nos anexos desta Lei.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 22 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administra¢éo

WELLINGTON CARDOSO RAMOS
Secretario Municipal da SEDEST

ANEXO |
(a que se refere o art. 4° da Lei Complementar n° 499, de maio de 2015)
Estrutura das Carreiras que Integram o Grupo de Atividades da Seguridade Social da Administracéo Direta do Poder Executivo Municipal

.1 — Secretarias e Orgéos Municipais Equivalentes

1.1.30 — Carreira de Guarda Municipal

Carga Horaria de Trabalho: 30 Horas Semanais

GUARDA MUNICIPAL

Carga Horaria: 30 Horas
Quantidade de Cargos: 84 (NR)

CLASSE A B C D
% PROMOCAO - 5% 10% 15%
TABELA - =
NIVEL DE P POS LATO
FUNDAMENTAL MEDIO SUPERIOR
ENQUADRAMENTO SENSU

1.1.30-A — Carreira de Guarda Municipal Il (AC)
Carga Horaria de Trabalho: 40 Horas Semanais
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GUARDA MUNICIPAL I
Carga Horaria: 40 Horas
Quantidade de Cargos: 216
CLASSE A B C D
TABELA % PROMOCAO - 5% 10% _15%
NIVEL DE . APERFEICOAMENTO POS LATO
MEDIO SUPERIOR
ENQUADRAMENTO 180 HORAS SENSU
01 - 5,00% 10,00% 15,00%
02 1,20% 6,26% 11,32% 16,38%
03 2,40% 7,52% 12,64% 17,76%
04 3,60% 8,78% 13,96% 19,14%
05 4,80% 10,04% 15,28% 20,52%
06 6,00% 11,30% 16,60% 21,90%
07 7,20% 12,56% 17,92% 23,28%
08 8,40% 13,82% 19,24% 24,66%
09 9,60% 15,08% 20,56% 26,04%
10 10,80% 16,34% 21,88% 27,42%
11 12,00% 17,60% 23,20% 28,80%
12 13,20% 18,86% 24,52% 30,18%
13 14,40% 20,12% 25,84% 31,56%
14 15,60% 21,38% 27,16% 32,94%
15 16,80% 22,64% 28,48% 34,32%
16 18,00% 23,90% 29,80% 35,70%
17 19,20% 25,16% 31,12% 37,08%
18 20,40% 26,42% 32,44% 38,46%
19 21,60% 27,68% 33,76% 39,84%
% 20 22,80% 28,94% 35,08% 41,22%
21 24,00% 30,20% 36,40% 42,60%
22 25,20% 31,46% 37,72% 43,98%
23 26,40% 32,72% 39,04% 45,36%
24 27,60% 33,98% 40,36% 46,74%
25 28,80% 35,24% 41,68% 48,12%
26 30,00% 36,50% 43,00% 49,50%
27 31,20% 37,76% 44,32% 50,88%
28 32,40% 39,02% 45,64% 52,26%
29 33,60% 40,28% 46,96% 53,64%
30 34,80% 41,54% 48,28% 55,02%
31 36,00% 42,80% 49,60% 56,40%
32 37,20% 44,06% 50,92% 57,78%
33 38,40% 45,32% 52,24% 59,16%
34 39,60% 46,58% 53,56% 60,54%
35 40,80% 47,84% 54,88% 61,92%
36 42,00% 49,10% 56,20% 63,30%
37 43,20% 50,36% 57,52% 64,68%
38 44,40% 51,62% 58,84% 66,06%
39 45,60% 52,88% 60,16% 67,44%
40 46,80% 54,14% 61,48% 68,82%
1.1.33- Carreira de Ofic:.i;i de Servigos Publicos
Carga Horaria de Trabalho: 30 Horas Semanais
OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS
Carga Horaria: 30 Horas
Quantidade de Cargos: 197 (NR)
CLASSE A B C
TABELA % PI\IIRi(\)III\E/II_(I))(J;.EAO 5’ o - 10 ’o
ENQUADRAMENTO FUNDAMENTAL MEDIO MEDIO (TECNICO)
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1.1.33-A — Carreira de Oficial de Servigos Publicos Il (AC)

Carga Horaria de Trabalho: 30 Horas Semanais

OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS II
Carga Horaria: 30 Horas
Quantidade de Cargos: 09
CLASSE A B C D
RPRONOLAD - 5,00% 10,00% 15,00%
TABELA
NIVEL DE . .
FUNDAMENTAL MEDIO SUPERIOR POS LATO SENSU
ENQUADRAMENTO

01 - 5,00% 10,00% 15,00%

02 1,20% 6,26% 11,32% 16,38%

03 2,40% 7,52% 12,64% 17,76%

04 3,60% 8,78% 13,96% 19,14%

05 4,80% 10,04% 15,28% 20,52%

06 6,00% 11,30% 16,60% 21,90%

07 7,20% 12,56% 17,92% 23,28%

08 8,40% 13,82% 19,24% 24,66%

09 9,60% 15,08% 20,56% 26,04%

10 10,80% 16,34% 21,88% 27,42%

11 12,00% 17,60% 23,20% 28,80%

12 13,20% 18,86% 24,52% 30,18%

13 14,40% 20,12% 25,84% 31,56%

14 15,60% 21,38% 27,16% 32,94%

15 16,80% 22,64% 28,48% 34,32%

16 18,00% 23,50% 29,80% 35,70%

17 19,20% 25,16% 31,12% 37,08%

18 20,40% 26,42% 32,44% 38,46%

19 21,60% 27,68% 33,76% 39,84%

98 20 22,80% 28,94% 35,08% 41,22%
21 24,00% 30,20% 36,40% 42,60%

22 25,20% 31,46% 37,72% 43,98%

23 26,40% 32,72% 39,04% 45,36%

24 27,60% 33,98% 40,36% 46,74%

25 28,80% 35,24% 41,68% 48,12%

26 30,00% 36,50% 43,00% 49,50%

27 31,20% 37,76% 44,32% 50,88%

28 32,40% 39,02% 45,64% 52,26%

29 33,60% 40,28% 46,96% 53,64%

30 34,80% 41,54% 48,28% 55,02%

31 36,00% 42,80% 49,60% 56,40%

32 37,20% 44,06% 50,92% 57,78%

33 38,40% 45,32% 52,24% 59,16%

34 39,60% 46,58% 53,56% 60,54%

35 40,80% 47,84% 54,88% 61,92%

36 42,00% 49,10% 56,20% 63,30%

37 43,20% 50,36% 57,52% 64,68%

38 44,40% 51,62% 58,84% 66,06%

39 45,60% 52,88% 60,16% 67,44%

40 46,80% 54,14% 61,48% 68,82%
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ANEXO Il
(a que se refere o art. 8° da Lei Complementar n°499, de maio de 2.015)

| DA CARREIRA DE ASSISTENTE DE SERVIGCOS PUBLICOS

[Titulo do Cargo: Trabalhador Bracal

Natureza do cargo: (.....) ICarga horéaria semanal: (.....)

IAtribuicdes Especificas:

Executar os servigos de limpeza e conservacao das instalagdes, utensilios, portas, janelas, vidragas e moveis em geral pertencentes a reparticdo publica;
manter a boa aparéncia, a higiene e a conservagéo dos locais em que exerce suas atribuicdes; auxiliar na execucao das atividades de montagem,
desmontagem, deslocamento ou remocéo dos mobiliarios ou utensilios; coletar o lixo e acondiciona-lo em recipientes apropriados para deposita-los,
posteriormente, em lixeiras, incineradores ou outro local definido; recolher e zelar pela perfeita conservagéo e limpeza dos equipamentos, utensilios e
itens que utiliza na execucéo do trabalho, cuidando para evitar danos e perdas dos mesmos; executar servigos bragais de remocéo de entulhos e
pequenos reparos; manter e dominar maquinas industriais (de lavar, de lustrar, de aspirar pé ou agua, dentre outras utilizadas para a limpeza ou
conservacao do prédio publico) ou maquinas mecanicas como carros de méao para transporte de objetos, mobiliarios ou itens em geral dentro do prédio
publico; manter e conduzir carros de limpeza; carregar, descarregar e auxiliar no transporte de materiais utilizados no prédio publico; remover restos de
arvores, jardins, terras ou pequenos entulhos; consertar e limpar maquinas e outros instrumentos de trabalho; efetuar pequenos trabalhos em galerias e
obras; capinar e rocgar; reparar e aterrar buracos em ruas e estradas; exercer outras atividades correlatas com as atribuigdes legais do cargo. (NR)
Escolaridade: (.....)

Requisitos adicionais necessarios para ingresso no cargo: (.....)

| DA CARREIRA DE GUARDA MUNICIPAL 11 (AC)

[Titulo do Cargo: Guarda Municipal Il

Natureza do cargo: Operacional [Carga horaria semanal: 40 horas

IAtribuicdes Especificas:

Exercer a guarda e a vigilancia do patriménio municipal; conduzir veiculos destinados a seguranca publica, protecéo de bens, servicos e instalagdes
municipais; fiscalizar e controlar o trafego e transito; exercer vigilancia interna e externa em prédios municipais; apoiar os agentes fiscais no exercicio do
poder de policia administrativa; prevenir sinistros e atos de vandalismo; exercer vigilancia em escolas, reparticdes e prédios publicos municipais; colaborar
nas acGes de manutengdo da seguranca publica; oferecer apoio a Comissédo Municipal de Defesa Civil; colaborar com érgéos publicos de outras esferas de
governo, mediante convénio; apoiar os agentes de prote¢do ao meio ambiente; prestar assisténcia diversa; colaborar com autoridades estaduais e federais;
apoiar os agentes de protegdo do patrimonio histérico, artistico e cultural; colaborar com os agentes de saude publica; fiscalizar o transporte clandestino;
apoiar as acdes de defesa da ordem tributaria, do uso e ocupagéo do solo; atender requisicdes judiciais; exercer outras atividades correlatas. Sera adotado
o regime de plantéo, nos casos em que, além da jornada diaria normal e fora do 6rgéo, seja necessaria a disponibilidade ao pronto atendimento das
necessidades essenciais de servico, mediante escala estabelecida para este fim.

Escolaridade: Ensino médio Completo.

Requisitos adicionais necessarios para ingresso no cargo: possuir Carteira Nacional de Habilitagdo “AB”; ndo possuir antecedentes criminais; ser aprovado
lem treinamento especifico, através de participagdo em Curso de Formagao, ser aprovado em teste de Capacitacéo Fisica e Avaliagdo Psicoldgica.
Certificado de concluséo ou diploma de conclusdo do ensino médio, emitido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC.

| DA CARREIRA DE OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS

Titulo do Cargo: Cadastrador Imobiliario (REVOGADO)
Natureza do cargo: [ Carga horéaria semanal:
Atribuicdes Especificas:

Escolaridade:
Requisitos adicionais necessarios para ingresso no cargo:

DA CARREIRA DE OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS Il (AC)

Titulo do Cargo: Cadastrador Imobilirio

Natureza do cargo: Administrativo | Carga horaria semanal: 30 horas

Atribuicdes Especificas:

Efetuar o levantamento, o cadastro e a inscrigdo dos iméveis sob sua jurisdi¢éo, discriminando suas caracteristicas e localizagdao, bem como os dados
referentes & posse e propriedade dos mesmos, para fins dos devidos lancamentos no Sistema de Tributos; conferir e atualizar constantemente os
langamentos efetuados; realizar vistorias “in loco” e o emplacamento de logradouros publicos, assim como determinar o intervalo numérico dos imoveis;
executar a restauracéo de mapas de loteamento; prestar informagdes nos processos e expedientes administrativos relativos a licenca, regularizagéo,
vistorias, loteamento, locacéo, demoli¢6es, desmembramentos, desapropriacéo, transferéncias e outros correlatos; prestar atendimento ao publico; fornecer
certiddes ou declaragGes pertinentes a localizagao e caracteristicas de iméveis; analisar e interpretar relatérios, preencher boletins de coleta de informacdes
especificas — Boletim de Informag6es Cadastrais — BIC; identificar matriculas de imdveis para localiza-los; operar o software “Auto Cad” ou outros, por meio
dos quais se realizem as atividades deste; efetuar célculos de areas e valores venais; prestar informag8es em processos administrativos relativos a licenga,
regularizagao, vistorias, “habite-se”, loteamentos, demolicbes, desmembramentos, dentre outros; realizar atendimento ao publico relativo aos assuntos de
competéncia do local de lotagao, prestando informag8es ou esclarecimentos; trabalhar com geoprocessamento, mapa cadastral, codificagdo cadastral,
escalas gréfica e numérica, coordenadas geograficas, dentre outros correlatos; realizar vistorias em terrenos ou edificagdes; atuar nos emplacamentos dos
logradouros publicos; exercer outras atividades correlatas com as atribuicdes legais do cargo, ressalvadas as atribuicdes especificas do Agente de
Fiscalizacdo e do Auditor Fiscal.

Escolaridade: Ensino Fundamental Completo.

Requisitos adicionais necessarios para ingresso no cargo: Certificado de concluséo ou diploma de conclusdo do ensino fundamental, emitido por instituigao
reconhecida pelo Ministério da Educagao; Certificado de conclusdo do curso “Autocad”.
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ANEXO Ill

(a que se refere o art. 7° da Lei Complementar n°499, de maio de 2.015)

111.28 - Cargos com exercicio nas Secretarias Municipais e Orgaos equivalentes;

GUARDA MUNICIPAL

Situagao Anterior a
Publicagdo Desta Lei

Situagao a Partir da Publicagao Desta Lei

CARGOS
. CARGOS i
NIVEL DE £~ APTOS A NIiVEL DE
CARREIR | ESCOLARIDAD | ORCAC CARREIRA ;'EA;“:S":S?\'}I';’:Q%% SEREM QUANTI | ESCOLARIDADE
A E DA TRANSFORMAGA PROVIDOS POR | DADE DAS CLASSES
CARREIRA o CONCURSOS DA CARREIRA
PUBLICOS
() () () () () ) NR) ()
84 (NR)
()]
1I.31 - Cargos com exercicio nas Secretarias Municipais e Orgaos equivalentes;
OFICIAL DE SERVIGOS PUBLICOS
Situagao Anterior a
Publicagado Desta Lei Situacao a Partir da Publicagdo Desta Lei
| cancos | SARCOS |
NIVELDE | spcio TRANSFORMA SEREM quant | s é‘é‘(ﬁk IIlj)EA oE
ESCOLARID DOSE
CARREIRA | ™ ApE DA CARREIRA | 5 AsSiVEIS DE PR?,‘C’,'RDOS DADE | DAS CLASSES
CARREIRA TRANSFORMA DA CARREIRA
GAO CONCURSOS
PUBLICOS
AGENTE DE
ADMINISTRAC
AO|
AGENTE DE
ADMINISTRAC
AO I
AGENTE DE
ADMINISTRAC
Aol
AUXILIAR DE
ADMINISTRAC
(....) (... (....) (....) RO | (...
AUXILIAR DE
ADMINISTRAC ()
AO I
AUXILIAR DE
ADMINISTRAC
Aol
CUIDADOR ()
(NR)
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11.31-A - Cargos com exercicio nas Secretarias Municipais e Orgaos equivalentes; (AC)

OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS II
‘Sltuac_;ao i\nterlor Situacao a Partir da Publicagcdao Desta
a Publicacao Desta .
. Lei
Lei
ORGAO CARGOS :2_:_{05 A -
NIVEL DE TRANSFO|"C oo Pl NIVEL DE
ESCOLAR RMADOS| " ESCOLAR
CARREIR| IDADE CARREIR| E S POR | QUANTID IDADE
A DA A |passive| o " F | ADE DAS
CARREIR IS DE 0S C'-ADiSES
A TRANSFO| _ -
RMA gi\ o PUBLICO CARREIR
S A
OFICIAL FUNDAME
SEFIN DE CADASTR |CADASTR NTA/MEDI
SESURB SERVICO ADOR ADOR 9 O/SUPERI
SEPLAN S IMOBILIA | IMOBILIA OR/POS
PUBLICOS RIO RIO LATO
II SENSU
9
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LEI COMPLEMENTAR N° 568/2018

Altera a Lei Complementar n° 451/2011, que “Institui o ‘CODIGO SANITARIO MUNICIPAL’” e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes da Camara Municipal, aprova, e eu, Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - A Lei Complementar Municipal n° 451, de 15 de dezembro de 2011, que “Institui 0 ‘CODIGO SANITARIO MUNICIPAL”, alterada pelas Leis n° 494,
de 18 de junho de 2015 e n° 533, de 07 de julho de 2016, passa a vigorar com a seguinte redag&o:

“Art. 27 - (.....)
(....)

§ 4° - Os estabelecimentos de prestagdo de servigo ja instalados ou a serem instalados em imdveis ja edificados e que nédo oferecerem, por impedimento
técnico, as condi¢Bes de acessibilidade para pessoas com deficiéncia, devem referenciar no processo de pedido de alvara, outro estabelecimento que
atenda as exigéncias, quando do processo para obten¢éo ou renovagao do alvard. (AC=ACRESCENTADO)

§ 5° - O estabelecimento referenciado deve emitir declaragdo que comprove sua anuéncia e condi¢des legais para a prestagéo do servigo. (AC)

§ 6° - E obrigatéria a apresentacéo de laudo emitido por técnico capacitado, que comprove o impedimento de acessibilidade, conforme regulamento a ser
expedido. (AC)”

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag&o.
Prefeitura Municipal de Uberaba(MG), 22 de fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

IRACI JOSE DE SOUZA NETO
Secretario Municipal de Saude

REPUBLICADA POR INCORREGAO
LEI N° 12.806/2017
Dispoe sobre Parcelamento Especial para quitagao das dividas e/ou débitos municipais em cobranga judicial e da outras providéncias.

O povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprova, e eu, Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciono a seguinte Lei:

] ] CAPITULO |
DIVIDAS E/OU DEBITOS PASSIVEIS DE INCLUSAO NO PARCELAMENTO

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder Parcelamento Especial, para quitagéo das dividas e/ou débitos municipais, inscritos em divida ativa,
de natureza tributaria e ndo tributaria, que sejam objeto de Execucao Fiscal ja proposta.

§ 1° - Ficam excluidas dos beneficios desta Lei as multas de transito.

§ 2° - Consideram-se dividas e/ou débitos, para efeito desta Lei, o valor principal atualizado da CDA (Certiddo de Divida Ativa), acrescidos dos demais
encargos previstos na legislagao vigente, até a data da assinatura do termo de parcelamento.

CAPITULO II
DOS PARTICIPANTES DO PARCELAMENTO

Art. 2° - Podem aderir ao Parcelamento Especial, o sujeito passivo de obrigagdo fiscal e seus sucessores, pessoas fisicas ou juridicas devidamente
representadas.

_ CAPITULO NI
REQUISITOS E CONDIGOES PARA ADESAO AO PARCELAMENTO

Art. 3° - A opgéo pelo parcelamento importa na inclusédo de todas as dividas e/ou débitos constantes das CertidGes de Divida Ativa do respectivo processo
judicial, exceto as dividas do §1° do Art. 1° desta Lei.

Art. 4° - As dividas e/ou débitos com exigibilidade suspensa, por ato da administracdo, tornam-se exigiveis e expressamente confessados pelo contribuinte

desistindo do expediente que suspendeu a exigibilidade, bem como, renunciando ao direito que deu causa a suspenséo da exigibilidade.

Secio Unica
Dividas e/ou Débitos Parcelados com o Municipio

Art. 5° - As dividas e/ou débitos, objetos de parcelamentos anteriores formalizados na Procuradoria do Municipio podem obter os beneficios da presente Lei,
apenas para pagamento a vista.




Porta Voz n° 1588 - Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018 136

_ CAPITULO IV i
DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA LIQUIDAGAO

Art. 6° - Deferido o Parcelamento Especial, a divida e/ou débito, calculado deve ser atualizado e consolidado, até a data da assinatura do termo de
parcelamento, incluindo-se, obrigatoriamente, todos os valores relativos as Certidées de Divida Ativas constantes da execucéo fiscal relacionada.

Paragrafo Unico - No caso previsto no caput deste artigo, o principal deve ser atualizado na forma estabelecida pelo Cédigo Tributario Municipal e
legislagéo correlata.

Art. 7° - Consolidada a divida e/ou débito nos termos do artigo anterior, 0 pagamento e/ou o parcelamento obedecem aos seguintes critérios:
| - para 0 pagamento a vista, havera o abatimento de 90% (noventa por cento) do valor correspondente a multa e juros;

Il - para pagamento em até 10 (dez) parcelas, fica dispensada de 80% (oitenta por cento) do valor correspondente a multa e juros;

lll - para pagamento de 11 até 20 parcelas, fica dispensada de 70% (setenta por cento) do valor correspondente a multa e juros;

IV - para pagamento de 21 até 30 parcelas, fica dispensada de 60% (sessenta por cento) do valor correspondente a multa e juros.

§ 1° - Nos casos previstos nos incisos Il, I, e IV deste artigo, sobre as parcelas incidem juros de 0,5% ao més, conforme art. 199, paragrafo Unico, inciso Il
do Cddigo Tributario Municipal.

§ 2° - A formalizagao da adesé&o ao parcelamento do caput deste artigo deve ser realizada exclusivamente na Procuradoria do Municipio de Uberaba.
§ 3° - O valor minimo de cada parcela é de ¥ (um quarto) da Unidade Fiscal Municipal — UFM, nos termos do Cédigo Tributario Municipal — CTM.

Art. 8° - O pagamento da primeira parcela do contrato pode ser feito até o Ultimo dia Gtil do més da assinatura do termo de parcelamento, mediante o
respectivo recolhimento em guia prépria.

Art. 9° - Uma vez incluido o contribuinte no Parcelamento Especial e paga a primeira parcela, a exigibilidade do crédito permanecerd suspensa até sua
efetiva liquidagéo, ficando o devedor autorizado a obter certiddo positiva com efeitos de negativa, desde que adimplente com este parcelamento a época da
solicitagéo.

Paragrafo Unico - A certid&o prevista neste artigo tem validade méaxima de 30 (trinta) dias, mediante comprovacéo do cumprimento dos pagamentos das
parcelas.

) CAPITULO V
DA INADIMPLENCIA E RESCISAO DO PARCELAMENTO

Art. 10 - A falta de pagamento de qualquer das parcelas do Parcelamento Especial nos seus respectivos vencimentos, importa em atualiza¢&o nos termos do
art. 208 do Cédigo Tributario Municipal.

Art. 11 - O inadimplemento de 03 (trés) parcelas consecutivas, ou o atraso no pagamento de qualquer parcela por mais de 90 (noventa) dias, podera
acarretar a exclusdo do contribuinte no parcelamento e resciséo do termo, independentemente de notificacdo ou ato administrativo especifico.

Paragrafo Unico - O inadimplemento do Parcelamento Especial importa na exigibilidade e cobranca da totalidade do crédito remanescente, com o
prosseguimento do processo judicial, devendo ser restabelecidos os acréscimos legais na forma da legislacdo aplicavel, deduzidos os valores amortizados
no pagamento da divida e/ou débito principal.

CAPIiTULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12 - A adesdo ao Parcelamento Especial ndo impede que os valores das dividas e/ou débitos confessados sejam posteriormente revisados, por
inexatidao, pelo Fisco Municipal durante o prazo decadencial.

Paragrafo Unico - O n&o cumprimento pelo contribuinte dos requisitos previstos nesta Lei implica no indeferimento do requerimento de ades&o ao presente
Parcelamento Especial, para todos os fins legais.

Art. 13 - A opgéo pelo Parcelamento Especial sujeita o contribuinte & aceitacdo plena de todas as condi¢des estabelecidas nesta Lei e constitui confissdo
irrevogavel e irretratavel da divida e/ou débitos nele incluidos.

Paragrafo Unico - As guias para pagamento néo sao retiradas pelo contribuinte via site, somente pelo comparecimento pessoal ou por representacéo no
setor da Procuradoria.

Art. 14 - A administracdo do Parcelamento Especial sera exercida pela Procuradoria Geral do Municipio, a quem compete também o gerenciamento dos
procedimentos previstos nesta lei, bem como promover a integracéo das rotinas e procedimentos necessarios a execu¢cdo do PARCELAMENTO ESPECIAL.

Paragrafo Unico - Constatado o inadimplemento do Contrato, deve a Procuradoria-Geral do Municipio informar a Secretaria de Finangas para que esta
adote as providéncias necessarias.

Art. 15 - Os honorérios sdo devidos conforme despacho do juiz, cuja guia deve ser entregue no ato do parcelamento, com prazo de 30 dias para pagamento.
Art. 16 - A presente Lei tem vigéncia de 150 (cento e cinquenta) dias a partir da sua entrada em vigor.

Paragrafo Unico - O prazo de vigéncia desta Lei pode ser prorrogado uma Unica vez por ato do Poder Executivo.

Art. 17 - Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Art. 18 - Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de Marco de 2018.

Prefeitura Municipal de Uberaba(MG), 09 de Dezembro de 2017.
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PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

WELLINGTON LUIZ FONTES
Secretario Municipal de Finangas

PAULO EDUARDO SALGE
Procurador Geral do Municipio

LEI N° 12.814/2018

Altera a Lei n°® 12.241/2015 que “Estabelece as tabelas de vencimento basico das Carreiras dos Grupos de Atividades da Governanga Publica e da
Seguridade Social dos Servidores da Administragao Direta Municipal” e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes da Camara Municipal, aprova, e eu, Prefeito Municipal, em seu nome,

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O Anexo | da Lei n® 12.241, de 9 de julho de 2015, que “Estabelece as tabelas de vencimento basico das Carreiras dos Grupos de Atividades da
Governanca Publica e da Seguridade Social dos Servidores da Administragao Direta”, passa a vigorar com a alteragéo prevista no ANEXO | desta Lei.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Uberaba(MG), 22 de fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracédo

WELLINGTON CARDOSO RAMOS
Secretario Municipal da SEDEST

ANEXO |

(a que se refere o art. 1° da Lei n® 12.241, 9 de julho de 2015)

Tabela dos Vencimentos Iniciais das Carreiras

CARGA p ESCOLARIDADE MINIMA
CARREIRA HORARIA TABELA NIVEL CLASSE VALOR PARA INGRESSO
() () () () () () ()
GUARDA MUNICIPAL ) ) o) () ) ()
40 HORAS 96 1 A R$1.729,00 MEDIO

GUARDA MUNICIPAL Il (AC) (AC) (AC) (AC) (AC) (AC) (AC)

(o) (o) (o) (o) (o) () @)

OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS () () () () ) ()

; FUNDAMENTAL

OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS 30 HORAS 98 1 A R$1.155,82 (AC)

Il (AC) (AC) (AC) (AC) (AC) (AC)

PREFEITURA DB
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PORTARIAS

PORTARIA N° 007, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2018

INVESTE OS SERVIDORES QUE MENCIONA, NA FUNGAO DE AUTORIDADES SANITARIAS.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no inciso VII do artigo 88 da L.O.M. e na Lei
Complementar n° 451, de 15 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art. 1°. Investir na funcdo de Autoridade Sanitéaria, para exercicio das atividades de Vigilancia Sanitaria, no ambito do Municipio, os Servidores Municipais
constantes no anexo desta Portaria

Art 2°. Revogados os atos em contrario, esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

IRACI JOSE DE SOUZA NETO
Secretario Municipal de Saude

ANEXO

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

IRACI JOSE DE SOUZA NETO
Secretario Municipal de Saude

DIRIGENTES DAS AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA

NELSON RANNIERI TIRONE — DIRETOR DA DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE )
MARCOS RIBEIRO DE ALMEIDA — CHEFE DE DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA
LARISSA TEIXEIRA ALVES — CHEFE DE SECAO

INTEGRANTES DE EQUIPES MULTIDISCIPLINARES

ALLINE ALVES DE SOUSA — ESPECIALISTA EM SAUDE — PSICOLOGA

ANA MARIA ZANELATTO - CHEFE DA SEGAO DE VIGILANCIA AMBIENTAL

ANNA NERI BATISTA DA SILVA — ENFERMEIRA PADRAO — ENFERMEIRA DO TRABALHO

CESAR AUGUSTO GASPAR - MEDICO — MEDICO DO TRABALHO

EDNEIA DE OLIVEIRA SALUM — ESPECIALISTA EM SAUDE — FISIOTERAPEUTA

JOSIANA DIAS SILVA TRAJANO — ESPECIALISTA EM SAUDE ENFERMEIRA

LUCIANA SILVA BESSA - ENFERMEIRA

MARCELA ASSUNCAOQ CALDEIRA — CHEFE DE SECAO

MARTA STEFANE DE OLIVEIRA MARTINS MADEIRA - ENFERMEIRA

PAULO CESAR TAVARES DA SILVA — ANALISTA GOVERNAMENTAL — ENGENHEIRO DO TRABALHO
RICARDO AUGUSTO TIBURZIO - BIOLOGO

ROBERT BOAVENTURA DE SOUZA — CHEFE DE DEPARTAMENTO DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
SILVIO ROBERTO DA SILVA — ASSISTENTE TECNICO EM SAUDE

WILLIAM RAIMUNDO COSTA - ANALISTA EM AUDITORIA E REGULACAO E FISCALIZACAQ DE SAUDE - BIOLOGO
ZELIA CAROLINA ALVES DE FREITAS - ENFERMEIRA

AGENTES SANITARIOS E/OU FISCAIS SANITARIOS

NOME MATRICULA FUNGAO

ANALISTA EM AUDITORIA E REGULAGAO E FISCALIZAGAO DE
AKEMI AOKI 36667-6 SAUDE — BIOLOGA

ANALISTA EM AUDITORIA E REGULAGAO E FISCALIZAGAO DE
ANA RITA SILVA 36676-5 SAUDE — BIOLOGA
CREUSA MARIA SILVA RAMOS 3455-0 AGENTE SANITARIO

ANALISTA EM AUDITORIA E REGULAGAO E FISCALIZAGAO DE
EDUARDO VIEIRA RODRIGUES 36690-0 SAUDE - EARMACEUTICO
ELIAS BISPO MARCAL 241-0 ASSISTENTE TECNICO EM SAUDE

ANALISTA EM AUDITORIA E REGULAGAO E FISCALIZAGAO DE
ELIETE RODRIGUES PEREIRA 36699-4 SAUDE - BIOLOGA
EVANDRO JOSE DE DEUS 1306-4 AGENTE SANITARIO

ANALISTA EM AUDITORIA E REGULAGAO E FISCALIZACAO DE
FERNANDO CESAR DE OLIVEIRA SOUZA 36678-1 SAUDE - BIOLOGO

PREFEITURA DB
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y ANALISTA EM AUDITORIA E REGULAGAO E FISCALIZAGCAO DE
GETULIO FREITAS DE PAULA 36696-0 SAUDE - ENFERMEIRO
37604-3 ANALISTA EM AUDITORIA E REGULAGAO E FISCALIZAGAO DE
GILBERTO COSTA VALLE SAUDE - BIOLOGO
} ANALISTA EM AUDITORIA E REGULAGAO E FISCALIZAGAO DE
IRALIO FERREIRA FEDRIGO 38036-9 SAUDE - FARMACEUTICO
X ANALISTA EM AUDITORIA E REGULAGAO E FISCALIZAGAO DE
JOAO BATISTA SALDANHA BORGES 38089-0 SAUDE - VETERINARIO
JOSE EURIPEDES DA SILVA IV 995-4 ASSISTENTE TECNICO EM SAUDE
LUIZ CLAUDIO LEMES PRATA 4989-1 CHEFE DE SEGAO
MARCILIA CRISTINA PEREIRA GOMES RICCIOPPO 2728-6 AGENTE SANITARIO
MARCIO DIAS MACHADO 1956-9 FISCAL DE SAUDE
MARIA FILOMENA BRANDAO DO NASCIMENTO 7319-9 AGENTE SANITARIO
PAULO SERGIO RODOVALHO 808-7 ASSISTENTE TECNICO EM SAUDE
ROBERTA CAMPOS LINO 44808-7 ANALISTA EM AUDITORIA E REGULAGAO E FISCALIZAGAO DE
SAUDE - FARMACEUTICO
ROBERTO CARLOS DO NASCIMENTO 834-6 ASSISTENTE TECNICO EM SAUDE
SANDRA MARA SURIANI 5585-9 ASSISTENTE TECNICO EM SAUDE
SEBASTIAO MIGUEL VIEIRA JUNIOR 3484-3 ANALISTA GOVERNAMENTAL - ZOOTECNISTA
SILVANIA SANTOS IBITURUNA 5086-5 AGENTE SANITARIO
] ANALISTA EM AUDITORIA E REGULAGAO E FISCALIZAGAO DE
SIMONE MACIEL MIRANDA 44622-0 SAUDE - ENFERMEIRA
SUELI BEATRIZ DA SILVA 5769-0 AGENTE SANITARIO
] ANALISTA EM AUDITORIA E REGULAGAO E FISCALIZAGAO DE
VICTOR SABATO ROCHA 36710-9 SAUDE - BIOLOGO

PORTARIA N° 009, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018.

DISPOE SOBRE AS NORMAS E PROCEDIMENTOS PARA QBTENCAO DE FORMULAS NUTRICIONAIS, MEDICAMENTOS E FRALDAS
GERIATRICAS JUNTO AO MUNICIPIO DE UBERABA, EM CARATER EXCEPCIONAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, da Prefeitura Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, nomeado pelo Decreto Municipal n°. 0008/2017, no
uso das atribuicdes que lhe confere o Art.92, §1°, Ill da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Secéao |
Do Objeto

Art. 1°. O usuério poderd requerer formulas nutricionais, medicamentos e/ou fraldas geriatricas, administrativamente, de acordo com as normas e
procedimentos especificados na presente Portaria.

| - Poderao requerer Formulas Nutricionais Enterais pacientes adultos, idosos e pediatricos com idade a partir de 12 meses, que utilizam outra via alimentar
(sonda ou ostomias) ou pacientes que comprovadamente apresentam redugdo na ingestdo oral (ingestdo oral inferior a 60% das necessidades diarias
nutricionais).

Il - Poderéo requerer Férmulas Nutricionais para Portadores de Alergia a proteina do Leite de Vaca pacientes pediatricos com idade a partir de 0 meses e, na
hipétese de deferimento do processo administrativo, o fornecimento e a renovacéo ficardo condicionados ao limite maximo de 24 meses de idade.

§ 1°. Somente seréa fornecida mediante o processo administrativo, dieta enteral de formulacao polimérica padréo.

§ 2°. A quantidade maxima de dieta enteral polimérica padrao a ser fornecida sera para suprir até 70% do Valor Energético Total do Paciente.

§ 3°. Somente podera ser deferido o fornecimento dos medicamentos constantes da listagem do Componente Bésico da Assisténcia Farmacéutica do
Municipio de Uberaba, e que, por suas peculiaridades ou pelos valores despendidos, a Administragdo entenda imprescindivel sua formalizagdo através de

processo administrativo proprio.

§ 4°. Somente podera ser deferido o fornecimento de fraldas geriatricas quando a sua necessidade for vinculada a uma patologia, devidamente atestada em
relatério médico, com o quantitativo maximo de 03 (trés) fraldas diarias, totalizando 90 (noventa) fraldas mensais.

Secao ll
Do Processo Administrativo e seus Requisitos para Autorizagao

Art. 2°. A solicitagdo de formulas nutricionais, medicamentos e/ou fraldas geriatricas se dar4 mediante Requerimento formal, baseada nas necessidades
clinicas e epidemiolégicas, devidamente fundamentada pelo profissional competente, exclusivamente para:

| — pacientes residentes na cidade de Uberaba, em tratamento de doenca crénica, em carater ambulatorial;

Il - solicita¢cBes de formulas nutricionais e medicamentos pela Denominagdo Comum Brasileira ou pelo Principio Ativo e com registro na ANVISA, com
autorizacdo e comercializag&o no pais;

lll — pacientes provenientes de Instituicdes de Saude credenciadas pelo SUS;

IV — pacientes de baixa renda, que comprovadamente ndo possuam recursos financeiros para custear a aquisicdo dos mesmos, integral ou parcialmente;
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V — pacientes obrigatoriamente inseridos no Cadastro Unico (CadUnico) para Programas Sociais do Governo Federal, conforme o Decreto Federal n°. 6135,
de 26 de junho de 2007, exceto para aposentados e pensionistas.

Paragrafo unico — A comprovacgé&o da real impossibilidade da aquisicdo de formulas nutricionais, medicamento e/ou fralda geriatrica sera realizada por meio
de parecer social e avaliagdo in loco, bem como por coleta de informag8es e documentos suficientes para comprovacdo da incapacidade financeira de
aquisicdo do objeto de pleito.

Secao Il
Da Formalizagao do Requerimento

Art. 3°. A formalizagdo do processo administrativo para fornecimento de férmulas nutricionais, medicamentos e/ou fraldas geriatricas se dard mediante
protocolizagdo de Requerimento préprio, devidamente preenchido pelo profissional responsavel pela prescricdo e acompanhamento do paciente, com
assinatura do médico assistente e do requerente, exclusivamente no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Uberaba.

Paragrafo unico. O Requerimento de solicitagdo de férmulas nutricionais, medicamentos e/ou fraldas geriatricas sera disponibilizado ao requerente pela
Farmécia de Acolhimento, localizada na Av. Guilherme Ferreira n° 2.480 — Sdo Benedito — CEP: 38022-200, mediante apresentagdo de relatério e receita
médicos.

Art. 4°. O Requerimento para fornecimento de férmulas nutricionais, medicamentos e/ou fraldas geriatricas, de que trata o artigo anterior devera ser
acompanhado dos documentos abaixo relacionados:

| - Receita de formulas nutricionais, medicamentos e/ou fraldas geriatricas, preenchida de forma completa e legivel, no receituario institucional, contendo:
a) nome completo do paciente;

b) nome genérico sem cddigos ou abreviaturas;

c) via de administrag&o, posologia, quantidade e duragao total do tratamento;

d) nome do profissional e seu nimero de inscri¢cdo no respectivo Conselho Regional do Estado de Minas Gerais;

e) data, assinatura e carimbo com o nimero do Conselho Regional de Medicina — CRM do (a) médico (a) solicitante;

f) enderego completo do local de trabalho do profissional (Instituicdo de saude - hospital ou ambulatério).

Il - Relatério Médico do SUS original, expedido no municipio de Uberaba, conforme Portaria n°. 054/2017, atualizado (menos de 30 dias) com letra legivel e
sem rasuras, constando:

a) patologia e seu inicio;

b) nome genérico das férmulas nutricionais e/ ou medicamentos;

c) posologia;

d) CID 10 (cédigo e subcategoria);

e) data, assinatura e carimbo constando o nimero do CRM do (a) médico (a) solicitante.
lll - Cépias de documentos pessoais do interessado:

a- Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

b- Registro Geral (RG);

c) Comprovante de residéncia atual no nome do (a) requerente (conta mensal de agua, energia elétrica ou telefone). Caso ndo seja em seu nome,
apresentar documento complementar;

d) Se o paciente for menor de 18 anos, anexar copia da Certiddo de Nascimento;
e) Cartdo SUS ou outro instrumento de regulagéo instituido pelo Municipio;

f) Titulo de eleitor do requerente expedido no Municipio de Uberaba, e, em se tratando de menor de idade, o titulo de eleitor do responsavel expedido no
Municipio de Uberaba;

g) Protocolo de inclus&o no Cadastro Unico (CADUNICO) — atualizado no municipio de Uberaba.

IV - Comprovante de renda familiar (de todos os residentes no mesmo domicilio), nos moldes da Lei Federal n°. 8.742/93, ndo sendo aceitos extratos
bancérios, da forma abaixo disposta:

a) empregados: holerites atuais (Ultimos dois meses);

b) desempregados: carteira de trabalho (copia das paginas com identifica¢éo e qualificagéo civil, bem como do ultimo registro de emprego e a imediatamente
posterior);

c) Aposentados, pensionistas ou beneficiarios do Amparo Social — Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC): comprovante de pagamento do INSS (deve
constar nimero e valor do beneficio e domicilio bancario), podendo ser retirado na internet;

d) Autdnomos/ Atividades informais: carné do INSS ou ISS ou declaragédo de imposto de renda.

Paragrafo unico. O receituério e relatério médicos deverdo ser subscritos pelo mesmo profissional e terdo validade de 30 (trinta) dias, contados a partir da
data de sua prescri¢éo.
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i CAPITULO Il
DA TRAMITAGAO DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

Secao |
Da Junta de Avaliagao e Analise de Processos Administrativos

Art. 5°. Todos os Requerimentos de férmulas nutricionais, medicamentos e/ou fraldas geriatricas serdo tramitados na Farmécia de Acolhimento, competindo
os atos decisérios a Junta de Avaliagdo e Andlise de Processos Administrativos, composta por 06 (seis) membros, sendo um Presidente da Junta,
preferencialmente com formacgao em direito, e mais 05 (cinco) membros técnicos das seguintes areas:

a) 01 (um) assistente social;

b) 02 (dois) farmacéuticos;

c¢) 01 (um) médico;

d) 01 (um) nutricionista.

Paragrafo unico. A Junta de Avaliagdo tera 90 (noventa) dias para realizar a analise do Requerimento e encaminhar o processo administrativo, com parecer
conclusivo, para a Farméacia de Acolhimento.

Art. 6°. Compete a Farmacia de Acolhimento a realizagéo de todos os atos de mero expediente, incluindo a autuacéo, instrucéo, notificagdes e tramitacéo no
Sistema Integrado da Prefeitura Municipal de Uberaba.

Secéao ll
Da Analise pela Junta de Avaliagao

Art. 7°. O processo administrativo, devidamente autuado, sera encaminhado a Junta de Avaliacdo, através da Farmacia de Acolhimento, sendo submetido a
parecer técnico do(s) membro(s) da Junta referente(s) ao objeto do Requerimento, na forma deste artigo:

| — parecer técnico do(a) Nutricionista, nos casos de formulas nutricionais;
Il — parecer técnico do(a) Farmacéutico(a), subscrito por ao menos um farmacéutico da Junta, nos casos de medicamentos;
Il — parecer técnico do(a) Médico(a), quando se tratar de fornecimento de férmulas nutricionais ou medicamentos;

§ 1°. Apéds a elaboragdo do(s) parecer(es) técnico(s), o processo administrativo ser4 encaminhado para a andlise do(a) Assistente Social e elaboracéo de
parecer social, conforme o paragrafo Unico do art. 2° desta Portaria.

§ 2°. Ao final, o processo sera remetido ao Presidente que decidird acerca do fornecimento total ou parcial do Requerimento, embasado nos pareceres
emitidos pelos membros da Junta de Avaliac&o.

Art. 8°. Caso a Junta de Avaliagdo entenda ndo possuir elementos suficientes para a andlise do caso concreto ou detectando a auséncia de algum dos
documentos ou informagdes essenciais, bem como a necessidade de realizagdo de exames complementares, podera indeferir, até solugdo de pendéncias, o
processo administrativo, notificando-se o Requerente para tomar as providéncias indicadas no prazo de até 30 (trinta) dias, da forma prevista no art. 10 desta
Portaria.

Art. 9°. A Junta de Avaliagdo poderd, diante das peculiaridades do caso, efetuar o deferimento integral ou parcial da quantidade requerida, devendo indeferi-
lo nos casos néo previstos nesta Portaria, bem como no transcurso do prazo previsto no artigo anterior, sem manifestagdo do requerente.

Secgao lll
Da Comunicacao do Resultado

Art. 10. As comunicagdes das decisdes da Junta de Avaliagédo ocorrerdo por meio de correspondéncia ou telefonema ao paciente.
Art. 11. O requerente devera manter sempre atualizado seus dados cadastrais (telefone, endereco) junto a Farmécia de Acolhimento.
Paragrafo unico. Na impossibilidade de notificar o resultado ao requerente, em pelo menos duas tentativas, sera acostada aos autos Nota Explicativa,
devendo o processo ser arquivado em seguida.
Secao IV
Do Deferimento do Pedido

Art. 12. No caso de comunicagdo do deferimento do pedido, de forma integral ou parcial, sera indicado ao requerente o local e a data para retirada dos itens
solicitados.

Paragrafo Unico. Para retirar a Férmula Nutricional, medicamentos e/ou fralda geriatrica deverdo ser apresentados os seguintes documentos:
| — Documentos pessoais e de representacao:
a)Pelo paciente: cépia da identidade e da receita médica com data atualizada;

b)Por procuradores (pai, mae, filho (a), irméo (&), advogado, terceiros): copia da Identidade do procurador, procuracdo registrada em cartério, copia da
identidade do autor/impetrante/favorecido e receita médica com data atualizada;

Il - Receita médica atualizada, com as seguintes validades:
a)Férmulas Nutricionais e medicamentos: até 30 (trinta) da emissao;

b)Fraldas geriatricas: até 03 (trés) meses da emissédo (apresentar original mais 02 cépias);
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Segao V
Do Indeferimento do Pedido e Recurso Administrativo

Art. 13. No caso de indeferimento ou deferimento parcial, o requerente sera notificado, por correspondéncia ou telefonema, para que comparega a Farmécia
de Acolhimento para tomar ciéncia do resultado, saindo intimado para, tendo interesse, recorrer da decisdo, mediante Recurso Administrativo, em até 05
(cinco) dias Uteis.

Paragrafo unico. Protocolado o recurso administrativo na Farmacia de Acolhimento, o processo administrativo serd encaminhado ao Presidente da Junta
que, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis podera retratar ou remeter o processo para decisdo do Secretario Municipal de Saude, no mesmo prazo.
Segao VI
Da Renovagéao do Fornecimento

Art. 14. Ap6s o deferimento do processo devera ser feita renovacéo a cada:

a)180 (cento e oitenta) dias para férmula nutricional;
b)12 (doze) meses para medicamentos e fraldas geritricas;

Art. 15. A renovacdo do fornecimento, a ser promovida pelo Requerente até o vencimento do prazo inicialmente deferido, ficara condicionada a
protocolizagdo de Requerimento, acompanhado de receita médica e de relatério médico atualizados, na Farmécia de Acolhimento, que efetuara a autuacéo
dos mesmos no processo principal e o encaminhara para deliberacéo da Junta de Avaliacéo e Analise de Processos Administrativos.

§ 1°. A renovagdo ficard condicionada a visita técnica a residéncia do requerente pelo(a) assistente social para verificacdo da hipossuficiéncia financeira e
pelo(a) nutricionista para verificacdo da necessidade e continuagdo do uso da dieta, se for o caso. Fica dispensada a avaliagcdo social quando o objeto de
pleito for medicamentos.

§ 2°. Sendo realizado o protocolo do pedido de renovagédo dentro do prazo estipulado no caput deste artigo, serd mantido o fornecimento da férmula
nutricional, medicamentos e/ou fraldas geriatricas, até o parecer final da Junta de Avaliagdo.

§ 3°. Caso o protocolo do pedido de renovagéo ocorra apds o vencimento do prazo previsto no caput deste artigo, sem justificativa plausivel, o fornecimento
ficard suspenso até parecer final da Junta de Avaliagdo.
Secgao VIl

Da Suspenséao e do Abandono do Tratamento

Art. 16. Caso ocorra a suspenséo do tratamento, o requerente devera apresentar relatério médico com o motivo da suspensao, na Farmécia de Acolhimento,
em até 30 (trinta) dias a contar da suspensao.

Art. 17. Sera configurado interrupcdo ou abandono de tratamento, ensejando o arquivamento de oficio, quando o paciente, responsavel ou representante
legal ndo comparecer a Farmacia de Acolhimento para a retirada das férmulas nutricionais, medicamentos e/ou fraldas geriatricas por 03 (trés) meses
consecutivos, sem justificagéo.
Art. 18. Nos casos de concluséo do tratamento ou 6ébito devera o responsavel ou familiar comunicar o fato imediatamente a Farméacia de Acolhimento.
CAPiTUL_O ]
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. Todos os questionamentos, protocolo de recursos e retirada da férmula nutricional, medicamentos ou fraldas geriatricas ocorrerdo de segunda a
sexta-feira, das 07:00 as 17:00 horas, na Farméacia de Acolhimento, localizada na Av. Guilherme Ferreira n° 2.480 — S&o Benedito- CEP: 38022-200.

Art. 20. Ndo sera permitida, sob hip6tese alguma, a comercializacdo ou doag&o das formulas nutricionais, medicamentos e/ou fraldas geriatricas fornecidas
pela Farméacia de Acolhimento, sob pena de incorrer nas penalidades legais cabiveis, uma vez que, os produtos dispensados sdo de uso exclusivo do
paciente.

Art. 21. Os Processos Administrativos ja deferidos pela Junta de Avaliacéo e Analise de Processos Administrativos permanecem inalterados, aplicando-se as
determinacgdes da presente Portaria no momento da sua renovacao.

Art. 22. Revogados as disposicdes em contrério, os efeitos desta Portaria entram em vigor na data de sua publicacdo.

Publique-se e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 20 de fevereiro de 2018.
IRACI JOSE DE SOUZA NETO

Secretario Municipal de Saude
DEC. 008/2017

REPUBLICAGAO POR INCORREGAO
PORTARIA N°. 259, DE 04 DE OUTUBRO DE 2017
CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso XllI do artigo 88 da Lei Organica do

Municipio, na Lei Complementar Municipal n°. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e os que constam nos
Processos Administrativos n° 01/18884/2017 e 01/20224/2014.
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RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, com 6nus para o Municipio, a servidora Vera Lucia da Silva, matricula 15.149-1, para exercer suas fungées junto a
Fundagéao de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsan” - FETI, no periodo de 01 de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados 0s atos em contrario, os efeitos desta Portaria entram em vigor na data de 01 de janeiro de 2018.
Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 21 de fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N° 410, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018
Nomeia Comissao de Aprovagao de Eventos e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA E TURISMO, Estado de Minas Gerais, no uso da atribui¢cdo que Ihe confere a Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO que nos meses de abril e maio, Uberaba sedia por meio da Associagao Brasileira dos Criadores de Zebu — ABCZ, a Exposi¢éo Nacional
de Gado Zebu - EXPOZEBU; evento de notéria envergadura e importancia para a economia local;

CONSIDERANDO que as atividades da ABCZ constituem patrimonio cultural do Municipio de Uberaba, conforme Lei Municipal n. 8.472, de 17 de fevereiro
de 2003;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar a realizagéo de eventos a serem realizados nos meses de abril e maio de cada ano, a fim de n&o prejudicar a
realizagdo da Expozebu;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica instituida a Comisséo de Aprovagdo de Eventos no municipio de Uberaba, composta por;
| — Presidente da Fundacgéo Cultural de Uberaba;

Il - Secretéario Municipal de Desenvolvimento Econémico;

lll - Presidente da Fundag&o Municipal de Esporte e Lazer;

IV — Secretario Municipal de Planejamento e Gestao Urbana;

V — Procurador Geral do Municipio;

Art. 2° - Todos os requerimentos para realizagdo de eventos no municipio de Uberaba, durante a vigéncia da presente Portaria, devem ser submetidos e
aprovados pela presente Comisséo.

Art. 3° - A presente Portaria vigorar4 nos meses de abril e maio dos anos de 2018, 2019 e 2020 quando se extingue o trabalho da Comisséo.
Art. 4° - Os efeitos desta Portaria entram em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Uberaba(MG), 28 de fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

JOSE RENATO GOMES
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo

PORTARIA N° 411, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018
CONCEDE ABONO PERMANENCIA, PARA O(A) SERVIDOR(A) QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des, legais, com apoio no inciso VIl do artigo 88 da Lei Orgéanica do
Municipio de Uberaba, com fulcro no art. 2°, 88§ 4° e 5°, da E.C. 41/2003, combinado com o art. 66, do Decreto 949/2009, § Unico, e no que consta nos autos
do Processo Administrativo n° 06/1868/2017,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Abono Permanéncia a servidora SELMA MARIA LEAL RODRIGUES, ocupante do cargo efetivo de Professor (a) de Educagéo Basica,

matricula 1609-8, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo.
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Art. 2°. Revogados os atos em contrério, os efeitos desta portaria retroagem a 20 de dezembro de 2017, para fins de direito.
Publica-se e cumpra-se,
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA

Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N°. 412, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018
Instaura “Processo Administrativo Disciplinar” visando apuracao de eventuais infragées disciplinares e contém outras disposigoes.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe conferem os incisos VIl e Xlll, do art. 88, da Lei Organica do
Municipio e com fundamento no art. 178 e seguintes da Lei Complementar Municipal n°. 392, de 17/12/2008, e demais disposi¢cdes Uteis e aplicaveis a
espécie, RESOLVE:

Art. 1° - Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar — PAD, visando a apuragdo de supostas faltas injustificadas referente ao ano de 2017,
transgressoes e responsabilidades funcionais tipificadas nos incisos I, LI, IV, V, VI, VIII, IX, XV e XVII do artigo 149, incisos IX, XVIII, XXIll e XXIV do artigo
150, todos da Lei Complementar n° 392/2008, supostamente praticadas no exercicio das atribui¢des do cargo publico de EDUCADORA INFANTIL, lotada na
CEMEI Angela Beatriz B. Alves da SEMED, pela servidora estatutaria J.A.V., matricula n® 41.586-3, de conformidade com relatério e documentos anexados
no PAD n° 01/27.154/2017, o qual integrara ao presente para todos os efeitos legais.

Art. 2° — O Processo Administrativo Disciplinar, ora instaurado, sera conduzido, pela 12 Camara da Comissao Disciplinar Permanente, composta por Ronei
Carlos de Oliveira, Vinicius Rodrigues Rabelo e Ménica Bessa Ferreira Régo, sob a presidéncia do primeiro.

Art. 3° — O procedimento, em aprego, devera obedecer ao rito procedimental previsto nos arts. 209 e seguintes, da Lei Complementar Municipal n® 392, de
17/12/2008, fixando-se o prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogaveis, a partir da publicagdo desta Portaria, para sua conclusao.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Uberaba, aos 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

CARLOS MAGNO BRACARENSE
Controlador-Geral do Municipio

PORTARIA N°. 413, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018
Instaura “Processo Administrativo Disciplinar” visando apuragao de eventuais infragdes disciplinares e contém outras disposicoes.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe conferem os incisos VII e Xlll, do art. 88, da Lei Organica do
Municipio e com fundamento no art. 178 e seguintes da Lei Complementar Municipal n°. 392, de 17/12/2008, e demais disposi¢des Uteis e aplicaveis a
espécie, RESOLVE:

Art. 1° - Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar — PAD, visando a apuracdo de suposta utilizacdo de veiculo oficial para fins particulares,
transgressdes e responsabilidades funcionais tipificadas nos incisos |, II, lll, VIII, XV e XVII do artigo 149, incisos XII, XVI, XVIII, XXIl e XXIII do artigo 150,
todos da Lei Complementar n® 392/2008, supostamente praticadas no exercicio das atribuicdes do cargo publico de TRABALHADOR BRACAL, lotado no
Projeto Uberaba para Todos da SEGQV, pelo servidor estatutario D.G.S., matricula n® 20.941-4, de conformidade com relatério e documentos anexados no
PAD n° 01/26.390/2017, o qual integrara ao presente para todos os efeitos legais.

Art. 2° — O Processo Administrativo Disciplinar, ora instaurado, sera conduzido, pela 12 Camara da Comissao Disciplinar Permanente, composta por Ronei
Carlos de Oliveira, Vinicius Rodrigues Rabelo e M6nica Bessa Ferreira Régo, sob a presidéncia do primeiro.

Art. 3° — O procedimento, em apreco, devera obedecer ao rito procedimental previsto nos arts. 209 e seguintes, da Lei Complementar Municipal n® 392, de
17/12/2008, fixando-se o prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogaveis, a partir da publicacéo desta Portaria, para sua conclusao.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢&o, revogadas as disposicdes em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Uberaba, aos 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

CARLOS MAGNO BRACARENSE
Controlador-Geral do Municipio
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PORTARIA N°. 414, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

Instaura “Processo Administrativo Disciplinar” visando apuragao de eventuais infragées disciplinares e contém outras disposigées.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe conferem os incisos VIl e Xlll, do art. 88, da Lei Organica do
Municipio e com fundamento no art. 178 e seguintes da Lei Complementar Municipal n°. 392, de 17/12/2008, e demais disposi¢cdes Uteis e aplicaveis a
espécie, RESOLVE:

Art. 1° - Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar — PAD, visando a apuracdo de suposto recebimento indevido de horas extraordinérias,
transgressdes e responsabilidades funcionais tipificadas nos incisos |, Il, lll, VI, VI, VIII, XI, XV e XVII do artigo 149, incisos XlI, XV, XVI, XVIII, XXI, XXII,
XXl e XXIV do artigo 150, todos da Lei Complementar n® 392/2008, supostamente praticadas no exercicio das atribuicdes do cargo publico de GUARDA
MUNICIPAL, lotados na SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL, TRANSITO E TRANSPORTE - SEDEST, pelos servidores estatutarios A.S.L., matricula n°
22.754-4, A.P.S., matricula n°® 22.938-5, A.0.S., matricula n® 22.683-1, A.L.S.R., matricula n° 22.686-6, A.L.B., matricula n® 22.605-0 e A.M.0O., matricula n®
22.850-8, de conformidade com relatério e documentos anexados no PAD n° 01/25.847/2014, o qual integrar ao presente para todos os efeitos legais.

Art. 2° — O Processo Administrativo Disciplinar, ora instaurado, serd conduzido, pela 12 Camara da Comisséo Disciplinar Permanente, composta por Ronei
Carlos de Oliveira, Vinicius Rodrigues Rabelo e Monica Bessa Ferreira Régo, sob a presidéncia do primeiro.

Art. 3° — O procedimento, em aprego, devera obedecer ao rito procedimental previsto nos arts. 209 e seguintes, da Lei Complementar Municipal n® 392, de
17/12/2008, fixando-se o prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogaveis, a partir da publicagédo desta Portaria, para sua conclusao.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Uberaba, aos 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

CARLOS MAGNO BRACARENSE
Controlador-Geral do Municipio

PORTARIA N° 415, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018
Conceder Gratificagao de Incentivo a Qualificagao de servidores que menciona

PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cdes legais, previstas no inciso XIlI, do artigo 88 da Lei Organica do
Municipio, com fulcro na Lei Municipal n®. 11644, de 12 de agosto de 2.013.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Gratificagao de Incentivo a Qualificagc@o aos servidores abaixo arrolados, utilizando-se como referéncia o valor do vencimento base.
Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de Fevereiro de 2018.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal Administracdo

MAT NOME
46339 | ADRIANO JANDER FERRERIA
48207 | CRISTINA DE OLIVEIRA AVEIRO
48252 | CRISTIANE NEIVA MARTINS
3501 | FRANCISCO JORGE DE SOUSA
36847 | GABRIELA TERRA SILVA
35254 | GIANNA AUGUSTA DA MATTA GOULART
47239 | GISELLE MATEUS DA SILVA
47511 | GLAUCIA DOS SANTOS
47252 | HELEN BEATRIZ SIQUEIRA
48164 | KELLY BIANCHI DE FREITAS
47563 | LARA POLLYANA DE SOUSA PIRES
46475 | LILIANE BARROSO FIGUEREDO
47267 | PEDRO TOTTEFF DULGHEROFF
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PORTARIA N°. 416, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.
PRORROGA AFASTAMENTO DO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Organica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n°. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de marco de 2.009, e os que constam no
Processo Administrativo n°® 01/20224/2014.
RESOLVE:

Art. 1° — Prorrogar o afastamento, com 6nus para o Municipio, da servidora Vera Lucia da Silva, matricula 15.149-1, para exercicio de suas fun¢@es junto
a Fundagao de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsan” - FETI, no periodo de 01 de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados 0s atos em contrério, os efeitos desta Portaria entram em vigor a partir de 01 de janeiro de 2018.
Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 28 de fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

DECRETO Nr. 1583, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2018
ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2018.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cdes legais, com apoio no artigo 1° da Lei Municipal n® 12.698, de 04 de
outubro de 2017.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2018, nas unidades abaixo, o Crédito Adicional
Especial no valor de R$ 335.707,23 (trezentos e trinta e cinco mil, setecentos e sete reais e vinte e trés centavos), para refor¢co das seguintes dotagdes

orgamentarias:

0710.04.122.477.8129.337170 0100 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 1.089,72
0810.04.122.040.2001.337170 0100 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 0,01
1410.12.122.311.2134.337170 0101 Rateio pela Participagdo em Consoércio Publico 0,01
1410.12.122.465.7166.337170 0101 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 0,01
1420.12.122.311.2923.337170 0101 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 28.800,07
1420.12.361.311.2923.337170 0101 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 50.000,00
1420.12.365.311.2923.337170 0101 Rateio pela Participacdo em Consorcio Publico 50.000,00
1450.12.122.465.2404.337170 0101 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 5.000,00
1450.12.361.465.2404.337170 0101 Rateio pela Participacdo em Consorcio Publico 15.000,00
1450.12.365.465.2404.337170 0101 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 15.000,00
1810.08.122.040.2001.337170 0100 Rateio pela Participacdo em Consorcio Publico 0,01
1810.08.244.290.8035.337170 0100 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 4.000,00
1810.08.422.292.2011.337170 0100 Rateio pela Participacdo em Consorcio Publico 2.000,00
1810.08.244.493.4409.337130 0101 Rateio pela Participacdo em Consorcio Publico 6.400,00
1810.08.422.292.2013.337170 0100 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 2.000,00
1810.08.241.493.2125.337170 0129 Rateio pela Participacdo em Consorcio Publico 7.000,00
1810.08.241.493.2125.337170 0100 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 3.000,00
1810.08.244.493.2253.337170 0129 Rateio pela Participacdo em Consorcio Publico 10.000,00
1810.08.244.493.2253.337170 0100 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 15.000,00
1810.08.244.493.2254.337170 0129 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 7.000,00
1810.08.244.493.4185.337170 0100 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 5.000,00
1810.08.244.493.4185.337170 0156 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 3.000,00
1810.08.244.516.4406.337170 0129 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 2.000,00
1810.08.244.516.4408.337170 0129 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 19.000,00
1810.08.243.494.6087.337170 0100 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 1.500,00
1810.08.244.494.6159.337170 0129 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 12.000,00
1810.08.243.494.8008.337170 0129 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 2.000,00
1810.08.244.494.2126.337170 0129 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 6.000,00
1810.08.244.495.2655.337170 0129 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 10.000,00
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1810.08.244.495.2655.337170 0100 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 5.000,00
1810.08.243.495.4044.337170 0129 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 11.917,38
1810.08.243.495.4044.337170 0156 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 20.000,00
1810.08.243.495.4044.337170 0100 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 10.000,00
1810.08.244.495.4558.337170 0129 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 0,01
1810.08.244.495.4558.337170 0100 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 2.000,00
1810.08.244.493.4048.337170 0129 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 0,01
1810.08.243.494.4203.337170 0129 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 5.000,00

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Especial, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de 1964,
o proveniente da anulagéo parcial das seguintes dotagdes orcamentarias:

0810.04.122.040.2001.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 0,01
0710.04.122.477.8129.339030 0100 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 1.089,72
1810.08.122.040.2001.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 4.000,01
1810.08.241.493.2125.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 3.000,00
1810.08.243.494.4203.339030 0129 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 5.000,00
1810.08.243.494.6087.339030 0100 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 1.500,00
1810.08.243.494.8008.339039 0129 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 2.000,00
1810.08.243.495.4044.339030 0129 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 11.917,38
1810.08.243.495.4044.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 10.000,00
1810.08.244.493.2253.339030 0129 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 29.000,00
1810.08.244.493.2254.339030 0129 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 7.000,00
1810.08.244.493.4048.339039 0129 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 0,01
1810.08.244.493.4185.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 5.000,00
1810.08.244.493.4185.339030 0156 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 23.000,00
1810.08.244.493.4409.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 6.400,00
1810.08.244.494.2126.339030 0129 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 16.000,00
1810.08.244.494.2126.339030 0100 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 5.000,00
1810.08.244.495.4558.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 2.000,00
1810.08.244.495.4558.339030 0129 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 0,01
1810.08.244.516.4406.339030 0129 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 2.000,00
1810.08.244.516.4408.339039 0129 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 19.000,00
1810.08.422.292.2011.449052 0100 Equipamento e Material Permanente - Aplicagao Direta 2.000,00
1810.08.422.292.2013.339030 0100 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 2.000,00
1810.08.244.493.2253.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 15.000,00
1410.12.122.311.2134.339039 0101 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicacédo Direta 128.800,09
1410.12.122.465.2404.339039 0101 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 5.000,00
1450.12.361.465.2404.339039 0101 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 15.000,00
1450.12.365.465.2404.339039 0101 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicacédo Direta 15.000,00

Art. 3° - Os efeitos deste decreto retroagem a data de 02/01/2018.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Bes em contrario.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 08 de fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Orgamentério

DECRETO Nr. 1584, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2018
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2018.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cdes legais, com apoio no artigo 7°, inciso |, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.756, de 29 de novembro de 2017.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2018, nas unidades abaixo, o Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 63.707,35 (sessenta e trés mil, setecentos e sete reais e trinta e cinco centavos), para reforgo das seguintes dotacbes
orcamentarias:
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2420.15.451.071.1184.449092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 10.341,00
0810.04.122.040.2001.337170 0100 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 50.000,00
2420.15.451.071.1183.339039 3200 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 3.366,35

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de
1964, o proveniente da anulacéo parcial das seguintes dotacdes orgamentarias:

0810.04.122.040.2001.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 50.000,00
2430.17.512.485.1616.449092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 10.341,00
2420.15.451.071.1750.339039 3200 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 3.366,35

Art. 3° - Os efeitos deste decreto retroagem a data de 02/01/2018.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 08 de fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Orgamentério

DECRETO Ne. 1604, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018
ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2018.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cdes legais, com apoio no artigo 1° da Lei Municipal n® 12.698, de 04 de
outubro de 2017.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2018, na unidade abaixo, o Crédito Adicional Especial
no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), para reforco da seguinte dotagdo orgcamentaria:

3710.04.122.040.2001.337170 0100 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 15.000,00

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Especial, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de 1964,
o proveniente da anulagao parcial da seguinte dotagcdo orgamentaria:

3710.04.122.040.2001.339092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 15.000,00
Art. 3° - Os efeitos deste decreto retroagem a data de 02/01/2018.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Bes em contrario.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 16 de fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Orgamentério

DECRETO Nr. 1605, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018
ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2018.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuices legais, com apoio no artigo 1° da Lei Municipal n® 12.698, de 04 de
outubro de 2017.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2018, nas unidades abaixo, o Crédito Adicional
Especial no valor de R$ 150.010,00 (cento e cinquenta mil e dez reais), para reforgo das seguintes dotagdes orgamentérias:

2910.04.122.040.2001.337170 0100 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 10,00
2950.04.122.040.2001.337170 0100 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 150.000,00

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Especial, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de 1964,
o proveniente da anulagéo parcial das seguintes dotagdes orcamentarias:
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2910.04.122.007.2008.339036 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagdo Direta 10,00
2950.11.333.493.6157.335092 0100 Desp. Exerc. Anteriores - Transf. a Inst. Privadas sem Fins Lucrativos 50.000,00
2950.11.333.493.6157.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 50.000,00
2950.11.333.493.6157.339036 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagdo Direta 50.000,00

Art. 3° - Os efeitos deste decreto retroagem a data de 02/01/2018.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 16 de fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Orgamentério

DECRETO Nr. 1646, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2018.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢es legais, com apoio no artigo 7°, inciso |, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.756, de 29 de novembro de 2017.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2018, nas unidades abaixo, o Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 779.330,00 (setecentos e setenta e nove mil, trezentos e trinta reais), para refor¢o das seguintes dotagdes orcamentarias:

2330.15.451.066.4209.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 66.330,00
0310.08.244.290.4241.339092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicagéo Direta 131.000,00
1510.10.061.454.2431.459092 0102 Despesas de Exercicios Anteriores 462.000,00
2340.15.541.492.4176.339092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicagéo Direta 120.000,00

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de
1964, o proveniente da anulagéo parcial das seguintes dotagdes orgamentarias:

2330.15.451.066.4209.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 66.330,00
0310.08.244.290.4241.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 131.000,00
2340.15.541.492.4176.339039 0100 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 120.000,00
1510.10.303.499.6154.337170 0102 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 462.000,00

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 26 de fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Orgamentério

DECRETO N° 1650, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018
Recepciona os efeitos do Decreto Estadual n. 43.080/2002, alterado pelo Decreto n. 47.338/2018 e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 88, inciso VII, da Lei Organica do Municipio, e
em conformidade com o disposto na Lei Estadual n. 22.796, de 28 de dezembro de 2017 e Decreto n. 43.080, de 13 de dezembro de 2002, alterado pelo
Decreto n. 47.338, de 12 de janeiro de 2018,
DECRETA:

Art. 1° - Ficam recepcionados, no que couber, os efeitos do Decreto Estadual n. 43.080, de 13 de dezembro de 2002, alterado pelo Decreto n. 47.338, de 12
de janeiro de 2018.

Art. 2° - Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data da sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Uberaba(MG), 28 de fevereiro de 2018.
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PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario de Governo

WELLINGTON CARDOSO RAMOS
Secretario Municipal de Defesa Social, Transito e Transporte

DECRETO N° 1651, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

Nomeia ordenador de despesas do Fundo Municipal de Apoio as Pessoas com Deficiéncia [FUMAD, criado pela Lei Municipal n® 12.128/2007 e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 88, VIII, da Lei Organica do Municipio, e
em conformidade com a Lei Municipal n® 12.160/2015,

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado o Sr. Marco Tulio Azevedo Cury, Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, para exercer as fungdes atinentes a gestio do
Fundo Municipal de Apoio as Pessoas com Deficiéncia /FUMAD.

Paragrafo Unico — A emissdo e assinaturas de cheques e ordens bancérias, referentes & movimentag&o de recursos financeiros do FUMAD, serdo do
Secretario de Desenvolvimento Social e Secretario de Finangas sendo que na auséncia ou impedimento dos secretarios retromencionados, o Secretario
Adjunto de Desenvolvimento Social deve assinar com o remanescente.

Art. 2° - Os efeitos deste Decreto retroagem a partir de 01/01/2018.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

MARCO TULIO AZEVEDO CURY
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social

DECRETO N° 1652, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018
Decreta Luto Oficial no Municipio de Uberaba.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, usando de suas atribui¢des legais, tendo em vista o falecimento de Dioclécio
Campos; e

CONSIDERANDO que Dioclécio Campos, ex-bancario, formado em Ciéncias Contabeis, empresario no setor imobiliario, viivo de Anna Reis Campos, com
quem teve sete filhos, casou-se pela segunda vez com Marlene Ferreira com que compartilhou sua vida por mais de 30 anos.

CONSIDERANDO que Dioclécio Campos, filiado na época a Unido Democratica Nacional — UDN, exerceu mandato de vereador na legislatura 1955/1958,
gquando a fungdo ndo era remunerada. Ele é autor da Lei que criou o Teatro Municipal de Uberaba, atualmente sediado no Cine Vera Cruz;

CONSIDERANDO que Dioclécio Campos trabalhou para a defesa e interesses da coisa publica, destacando-se pela sua atuagdo de forma imparcial,
austeridade, responsabilidade, dedicagéo, honestidade, seu lema principal, junto ao Municipio de Uberaba,;

CONSIDERANDO que o passamento de Dioclécio Campos enluta a comunidade uberabense, que sempre o reconheceu como exemplo de integridade,
nobreza de carater, espirito de solidariedade e cidadania, e

CONSIDERANDO que cumpre ao Poder Publico homenagear a memodria de pessoas que contribuem destacadamente para a sociedade na permanente
busca do progresso nos campos social, politico, ético e da seguranga publica,

DECRETA:

Art. 1° - E decretado Luto Oficial no Municipio de Uberaba nos dias 26, 27 e 28 de Fevereiro de 2.018.
Art. 2° - O Pavilhdo Nacional sera hasteado no Pago Municipal.

Art. 3° - Revogados os atos em contrério, este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Uberaba(MG), 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 1653, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

NOMEIA EM COMISSAO, ASSESSORA lll, DO GABINETE DO PREFEITO

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicBes que |lhe confere o artigo 88, inciso | da Lei Organica do
Municipio, e, em conformidade com a Lei Municipal no 12.206, de 21 de Maio de 2015,

DECRETA:
Art. 1° - Nomeia KAROLINA MORAIS FERNANDES, para o exercicio do cargo em comissdo, de Assessora lll, do Gabinete do Prefeito — CHEGAB.

Paragrafo Unico. A profissional mencionada neste artigo, para formalizagéo de sua nomeagao, devera comparecer ao Departamento Central de Gestéo de
Recursos Humanos, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicagdo deste Decreto.

Art. 2°. Revogados os atos em contrdrio, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

FERNANDO CARLOS HUEB DE MENEZES
Chefe de Gabinete

DECRETO N° 1654, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

NOMEIA EM COMISSAO, CHEFE DA SEGAO PEDAGOGICA E PROFISSIONAL DA FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO “DR. RENE
BARSAN” - FETI

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicbes que |lhe confere o artigo 88, inciso | da Lei Organica do
Municipio, e, em conformidade com a Lei Complementar n°® 490, de 04 de maio de 2015.

DECRETA:

Art. 1° - Nomeia RALPH DE CASTRO, para o exercicio do cargo em comissdo de Chefe da Secao Pedagdgica e Profissional, da Fundagédo de Ensino
Técnico Intensivo “Dr. René Barsan” — FETI.

Art. 2° - Revogados o0s atos em contrario, os efeitos deste decreto entram em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

EDUARDO F. CALLEGARI
Presidente da FETI

DECRETO N° 1655, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018
EXONERA A PEDIDO, ASSESSORA IV, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicbes que lhe confere o artigo 88, inciso | da Lei Organica do
Municipio, e, em conformidade com a Lei Municipal no 12.206, de 21 de Maio de 2015,

DECRETA:

Art. 1° - Exonera a pedido, RAQUEL CARNEIRO DE ARAUJO, do exercicio do cargo em comisséo, Assessora IV, da Secretaria Municipal de Governo —
SEGOV.

Paragrafo Unico. A profissional mencionada neste artigo, para formalizagéo de sua exoneracéo, devera comparecer ao Departamento Central de Gestéo de
Recursos Humanos, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste Decreto.

Art. 2°. Revogados os atos em contrério, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de fevereiro de 2018.
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PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracédo

DECRETO N° 1656, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018
NOMEIA EM COMISSAO CHEFE DA SEGAO DE MiDIA DIGITAL, DA SECRETARIA ESPECIAL DE COMUNICAGAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicbes que |lhe confere o artigo 88, inciso | da Lei Organica do
Municipio, e, em conformidade com a Lei Municipal no 12.206, de 21 de Maio de 2015,

DECRETA:

Art. 1° - Nomeia GUILHERME PORTUGAL LIMA, para o exercicio do cargo em comissdo, de Chefe da Seg¢ao de Midia Digital, da Secretaria Especial de
Comunicagao.

Paragrafo Unico. O profissional mencionado neste artigo, para formalizagdo de sua nomeagéo, devera comparecer ao Departamento Central de Gestéo de
Recursos Humanos, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste Decreto.

Art. 2°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

DENIS SILVA OLIVEIRA
Secretario Especial de Comunicagdo

DECRETO N° 1657, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

NOMEIA EM COMISSAO, PROFISSIONAL PARA A ESCOLA DE CULTURA E ARTES DE UBERABA — ECAU, DA FUNDAGAO CULTURAL DE
UBERABA - FCU

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicGes que lhe confere o artigo 88, inciso | da Lei Organica do
Municipio, e, em conformidade com as Leis Complementares n° 492, de 21 de maio de 2015 e 512 de 04 de janeiro de 2016,

DECRETA:

Art. 1° - Nomeia EDNA MARA PANTALEAO MARQUES, para o exercicio do cargo em comissdo, Escola de Cultura e Artes de Uberaba - ECAU, da
Fundagéo Cultural de Uberaba — FCU.

Art. 2°. Revogados o0s atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO CARLOS MARQUES
Presidente da Fundagé&o Cultural de Uberaba

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administra¢éo

DECRETO N° 1658, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

EXONERA OS PROFISSIONAIS QUE MENCIONA, DO EXERCICIO DE CARGOS EM COMISSAO, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigcbes legais, previstas no inciso VIl do artigo 88 da Lei Organica do
Municipio, na Lei Municipal 12.206 de 21 de maio de 2015 e nas Leis Complementares n°. 133/98, 449/2011 e 501/2015.
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DECRETA:

Art. 1°. Exonera os profissionais constantes do Anexo |, do exercicio de cargos em comisséo da Secretaria Municipal de Educacéo.

Paragrafo unico. Os profissionais mencionados neste artigo, para formalizagdo de suas exoneragdes, deverdo se dirigir ao Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, no prazo maximo de trés (03) dias Uteis, contados a partir da data de publicacdo deste Decreto.

Art. 2°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto retroagem conforme datas mencionadas.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

Prof.? SILVANA ELIAS DA SILVA PEREIRA
Secretaria Municipal de Educagao

ANEXO |
Nome Cargo Lotacao Exoneracao a partir
RICARDO SILVA GOUVEIA VICE DIRETOR Il E.M. NORMA SUELI BORGES 22/02/2018
MARIANNA ROCHA DE PAIVA VICE DIRETORA Il E.M. MARIA LOURENCINA PALMERIO 27/02/2018
FERREIRA GODOY
ADRA KEILA SANTANA VICE DIRETORA llI E.M. VICENTE ALVES TRINDADE 27/02/2018

DECRETO N° 1659, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

EXONERA OS PROFISSIONAIS QUE MENCIONA, DO EXERCiCI_O DE CARGOS EM COMISSAO,
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicbes que |lhe confere o artigo 88, inciso | da Lei Organica do
Municipio, e, em conformidade com a Lei Municipal no 12.206, de 21 de Maio de 2015,
DECRETA:

Art. 1° - Exonera os profissionais mencionados no Anexo |, do exercicio de cargos em comissao da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED.

Paragrafo Unico. Os profissionais mencionados neste artigo, para formalizacdo de suas exoneracdes, devera comparecer ao Departamento Central de
Gestao de Recursos Humanos, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicagdo deste Decreto.

Art. 2°. Revogados os atos em contrério, os efeitos deste Decreto retroagem conforme datas mencionadas.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

PROF?. SILVANA ELIAS DA SILVA PEREIRA
Secretaria Municipal de Educacao

ANEXO |
Nome Cargo Local de Exercicio/trabalho Exoneragao a partir

CLAUDIA DANIELA DA SILVA COORDENADOR DE MODULO DIRETORIA DE ASSUNTOS ESPORTIVOS 31/01/2018
ESPORTIVO Il EDUCACIONAIS

DINA ALVES COORDENADOR DE MODULO DIRETORIA DE ASSUNTOS ESPORTIVOS 01/02/2018
ESPORTIVO Il EDUCACIONAIS

IRMA MARIA PARONETO COORDENADOR DE MODULO DIRETORIA DE ASSUNTOS ESPORTIVOS 31/01/2018
ESPORTIVO Il EDUCACIONAIS

RICHARD JOHNNY SEBASTIAO COORDENADOR DE MODULO DIRETORIA DE ASSUNTOS ESPORTIVOS 31/01/2018
BENTO ESPORTIVO Il EDUCACIONAIS

RAQUEL ARDUINI DOS SANTOS CHEFE DE SEQAO SEQAO DE ASSESSORIA AO ESPORTE 31/01/2018
EDUCACIONAL
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DECRETO N° 1660, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

NOMEIA OS PROFISSIONAIS QUE MENCIONA, PARA O EXERCICIO DE CARGOS EM COMISSAO, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigBes legais, previstas no inciso VIl do artigo 88 da Lei Organica do
Municipio, na Lei Municipal 12.206 de 21 de maio de 2015 e nas Leis Complementares n°. 133/98, 449/2011 e 501/2015.

DECRETA:
Art. 1°. Nomeia os profissionais constantes do Anexo |, para o exercicio de cargos em comissao da Secretaria Municipal de Educag&o.

Paragrafo unico. Os profissionais mencionados neste artigo, para formalizagdo de suas nomeacdes, deverdo se dirigir ao Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, no prazo maximo de trés (03) dias Uteis, contados a partir da data de publicacdo deste Decreto.

Art. 2°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto retroagem conforme datas mencionadas.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

Prof.? SILVANA ELIAS DA SILVA PEREIRA
Secretéaria Municipal de Educagéo

ANEXO |
Nome Cargo Lotacao Nomeacao a partir
IVONE GONCALVES CIPRIANO VICE DIRETOR(A) IlI E.M. NORMA SUELI BORGES 22/02/2018
RAIMUNDO
ADRA KEILA SANTANA VICE DIRETOR(A) IlI E.M. MARIA LOURENCINA PALMERIO 27/02/2018
LUCIA HELENA DE OLIVEIRA VICE DIRETOR(A) IlI E.M. VICENTE ALVES TRINDADE 27/02/2018

DECRETO N° 1661, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

NOMEIA EM COMISSAO AS PROFISSIONAIS QUE MENCIONA, PARA O EXERCICIO DE CARGOS EM COMISSAO, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicGes que lhe confere o artigo 88, inciso | da Lei Organica do
Municipio, e, em conformidade com a Lei Municipal no 12.206, de 21 de Maio de 2015,

DECRETA:

Art. 1° - Nomeia as profissionais abaixo, para o exercicio dos cargos em comissdo da Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED.

FERNANDA SILVEIRA GUERRA DE OLIVEIRA
Secao de Graduagao, Pesquisa e Extensao

ADELIA MONTANDON QUEIROZ
Coordenadora de Médulo Esportivo i

Paragrafo Unico. As profissionais mencionadas neste artigo, para formalizacdo de suas nomeagdes, deverd comparecer ao Departamento Central de
Gestéo de Recursos Humanos, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicagdo deste Decreto.

Art. 2°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

PROF?. SILVANA ELIAS DA SILVA PEREIRA
Secretaria Municipal de Educacao
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DECRETO N° 1662, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO, PARA O EXERCICIO DA FUNQAOAPUBLICA TEMPORARIA DE EDUCADOR INFANTIL — E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e considerando o disposto no
art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n°.347, de 28/12/2005, nos Decretos n°1489, de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e alteracbes
posteriores, DECRETA:

Considerando a necessidade de manter organizado o quadro de pessoal, em todos os estabelecimentos de ensino da Secretaria Municipal de Educagéo
— SEMED;

Considerando a necessidade de cumprimento das exigéncias legais previstas na Constituicdo Federal e no inciso | do artigo 24 combinado com artigo 25
da Lei Federal de n°. 9394/96, LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢&o Nacional.

Considerando a defasagem do quadro de profissionais em virtude do nimero de afastamentos, readaptacédo funcional, exoneracdes e aposentadorias
ocorridas nos Ultimos anos.

Considerando a necessidade de organizar o quadro de pessoal das Unidades escolares que foram criadas e teréo seu funcionamento em Fevereiro de
2018, séo elas: E.M Prof. Luciene Aparecida do Carmo — Lei de criagcdo n°12.745/17; Anexo do Cemei Maria Eduarda Farnezi Caetano; Cemei Prof. Dirce
Miziara — Lei de Criagé@o n°12.747/2017 publicados no porta voz n°1565 de 06/12/2017.

Art. 1°. Ficam designados, em virtude de aprovag@o em processo seletivo simplificado os candidatos, relacionadas no Anexo deste Decreto, para o exercicio
da respectiva funcdo publica temporaria, pelo periodo ali mencionado, em substituicdo aos Candidatos: GBJ; END; com acimulo de cargos. Em
substituicdo aos profissionais convocados no Porta Voz 1585 de 16/02/2018 e ndo compareceu: MDS; EBR; VC; MRP; JAL; MRC. Em substituicdo a
servidora em licenga maternidade: MAR-matr: 45506-7 até 10/07/2018. Em substituicdo a servidora sem habilitacdo aguardando decisdo da PROGER:
MOG-matr:45969-0.

Art. 2°. Os candidatos de que trata o art. 1°, deverdo se apresentar no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da publicacéo deste Decreto, na
Secéo de Controle Funcional, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n® 141, Bairro Santa Marta, e apresentar os originais e as respectivas
fotocépias simples dos documentos citados no item 8.3 do Edital N° 099/2015, publicado no Jornal Porta Voz n° 1290 de 08 de maio de 2015.

§ 1°. A designagao fica ainda condicionada ao preenchimento de formulario préprio, nos ditames do item 8.4, conforme constante no edital mencionado no
caput do artigo.

Art. 3°. Para emissédo do ASO, os candidatos submeter-se-a a inspegdo do servico médico oficial, devendo apresentar a documentagao constante no item
8.5.1 conforme constante no edital mencionado no caput do artigo 2°.

Art. 4°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO

DOC. DE = = DATA DE

NOME IDENTIDADE FUNCAO CLASSIFICACAO TERMINO

LUCIANA MARCIA FERREIRA DE SOUSA MG11207864 EDUCADOR INFANTIL 260 31/12/2018
JULIANA APARECIDA FERREIRA MG11166046 EDUCADOR INFANTIL 261 31/12/2018
FABIANA TAVARES ALBINO MG7734948 EDUCADOR INFANTIL 262° 31/12/2018
MARIA DIANA EMIDIO DA SILVA MG14244625 EDUCADOR INFANTIL 263 31/12/2018
GEOVANA BEATRIZ JUSTINO MG14112855 EDUCADOR INFANTIL 264° 31/12/2018
DEBORA CRISTINA LEOCADIO DA SILVA CARMO MG11084231 EDUCADOR INFANTIL 265° 31/12/2018
ARIANE CINTIA HONORIO DA SILVA MG14344168 EDUCADOR INFANTIL 266° 31/12/2018
DRIELLY CRISTINA ALMEIDA DE FREITAS MG 15.558.803 EDUCADOR INFANTIL 267° 31/12/2018
ELIANARA NEVES DUQUE MG16175457 EDUCADOR INFANTIL 268° 31/12/2018
MARIA DE FATIMA NARCISO MG2416996 EDUCADOR INFANTIL 269° 31/12/2018
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DECRETO N° 1663, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO, PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPpRARIA DE PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA PARA 0OS
ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e considerando o disposto no
art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n°.347, de 28/12/2005, nos Decretos n°1489, de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e alteragcbes
posteriores, DECRETA:

Considerando a necessidade de manter organizado o quadro de pessoal, em todos os estabelecimentos de ensino da Secretaria Municipal de Educagéo —
SEMED;

Considerando a necessidade de cumprimento das exigéncias legais previstas na Constituicdo Federal e no inciso | do artigo 24 combinado com artigo 25
da Lei Federal de n°. 9394/96, LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢&o Nacional.

Considerando a defasagem do quadro de profissionais em virtude do ndmero de afastamentos, readaptacédo funcional, exoneragdes e aposentadorias
ocorridas nos dltimos anos.

Considerando a necessidade de organizar o quadro de pessoal das Unidades escolares que foram criadas e terdo seu funcionamento em Fevereiro de
2018, séo elas: E.M Prof. Luciene Aparecida do Carmo — Lei de criacdo n°12.745/17; Anexo do Cemei Maria Eduarda Farnezi Caetano; Cemei Prof. Dirce
Miziara — Lei de Criag&o n°12.747/2017 publicados no porta voz n°1565 de 06/12/2017.

Art. 1°. Ficam designados, em virtude de aprovagéo em processo seletivo simplificado os candidatos, relacionados no Anexo deste Decreto, para o exercicio
da respectiva fungdo publica temporaria, pelo periodo ali mencionado, em substituicdo aos Candidatos: TFS; JRS com acimulo de cargos. Em substituicdo
aos Profissionais com pedido de dispensa: DCGSQ-matr:48155-6 em 14/02/2018; HTO-matr:42517-6 em 15/02/2018; KN-matr:42753-5 em 09/02/2018;
LAS-matr:42534-6 em 08/02/2018; MIS-matr:42169-3 em 14/02/2018. Em substituicdo aos Servidores com aposentadoria publicada: EAV matr:5248-2 em
02/02/2018; 1ISC-matr:5196-9 em 01/02/2018; LGB-matr:28756-3 em 02/02/2018. Em substituicdo ao servidor em licenga maternidade: JMN-matr:45912-3
até 02/06/2018. Em substituicdo ao servidor em licenga Saude: TIBO-matr:46852-5 até 01/03/2018.

Art. 2°. Os candidatos de que trata o art. 1°, deverdo se apresentar no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uuteis, a contar da publicacédo deste Decreto, na
Secéo de Controle Funcional, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n°® 141, Bairro Santa Marta, e apresentar os originais e as respectivas
fotocépias simples dos documentos citados no item 8.3 do Edital n°045/2016, publicado no Jornal Porta Voz n°1384 de 16 de Margo de 2016.

§ 1°. A designagao fica ainda condicionada ao preenchimento de formulario préprio, nos ditames do item 8.4, conforme constante no edital mencionado no
caput do artigo.

Art. 3°. Para emissédo do ASO, os candidatos submeter-se-a a inspegéo do servico médico oficial, devendo apresentar a documentagdo constante no item
8.5.1 conforme constante no edital mencionado no caput do artigo 2°.

Art. 4°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administra¢éo

ANEXO

i BT R
TALITA HELENA DE FARIA MORAES 408534217 PEB [ANOS INCIAIS DO 278° 41/12/2018
THASSIANA FERREIRA SILVA MG11568720 EESB|/NA(;\KF)SI\IJEI/S|\IAAEIEPA?_ 279° 4111212018
GEISA BORGES REIS MG12387018 EESB|/NA£KF)SI\IJEI/S|\IAAEI§PA?_ 280° 411122015
ANGELICA OLIVEIRA SILVA MG 13718607 PEB [ANOS INCIAIS DO 281° 41/12/2018
POLIANA FERREIRA GUIMARAES MG13157247 PEB (ANOS INICIAIS DO 282° 4111212018
MARIA ISABEL DA SILVA GOMES MG20060993 EESBI’NA(;\'ESI\'IE'E,\'AAE'EPA?_ 283° 4111212018
ISABELLA REIS DO PRADO 335590263 PES HaloS IRICIAIS DO 284° 31/12/2018
PATRICIA DA SILVA TORRACA MG13643298 DS oS (RIS DO 285° 31/12/2018
LAURO GOMES DE FIGUEIREDO JUNIOR MG14654091 D O NS DO 286° 31/12/2018
JANAINA DO PRADO SIQUEIRA MG15572727 EESBI’NA(;\'SSI\'IE'E,\'AAE'EPA?_ 287° 31/12/2018
JULIANA LELIS MARCACINE MG14120177 PES HaloS IRICIAIS DO 288° 31/12/2018
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PEB /ANOS INICIAIS DO o
JOYCE RESENDE DOS SANTOS MG14715879 ENSINO FUNDAMENTAL 289 31/12/2018

PEB /ANOS INICIAIS DO o
RAQUEL SILVA MIRANDA MG11159970 ENSINO FUNDAMENTAL 290 31/12/2018

PEB /ANOS INICIAIS DO o
LUCIANA DALAVA MARRA MG14154957 ENSINO FUNDAMENTAL 291 31/12/2018

PEB /ANOS INICIAIS DO o
LUCIANA ALICE RODRIGUES DE MATOS MG11950927 ENSINO FUNDAMENTAL 292 31/12/2018

PEB /ANOS INICIAIS DO o
KEILLA LARISSA SILVA LEMOS MG13143622 ENSINO FUNDAMENTAL 293 31/12/2018

PEB /ANOS INICIAIS DO o
SABRINA BIELERT DO NASCIMENTO MG11716199 ENSINO FUNDAMENTAL 294 31/12/2018

PEB /ANOS INICIAIS DO o
ELIZANGELA MENDES GOMES MG15101687 ENSINO FUNDAMENTAL 295 31/12/2018

- PEB /ANOS INICIAIS DO o
RAYANA VASCONCELOS FURTADO GARCES MG14790046 ENSINO FUNDAMENTAL 296 31/12/2018

PEB /ANOS INICIAIS DO o
AMANDA CARVALHO CANTEIRO MG15654571 ENSINO FUNDAMENTAL 297 31/12/2018

PEB /ANOS INICIAIS DO o
FRANCIELI AMELIA DE OLIVEIRA 392608340 ENSINO EUNDAMENTAL 298 31/12/2018

PEB /ANOS INICIAIS DO o
ANTONIA MEIRIELE DE SOUSA 2891646 ENSINO FUNDAMENTAL 299 31/12/2018

DECRETO N°. 1664, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

DISPOE SOBRE AS DESIGNAGOES, PARA O EXERCICIO DA FQNQAO PUBLICA TEMPORARIA DE ESPECIALISTA DE SAUDE lil / MEDICO
PEDIATRA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Uberaba, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e, considerando o disposto no art. 37, IX da
Constituicdo Federal; na Lei Complementar n°® 347, de 28/12/2005; no Decreto n° 1.489, de 09/03/2006, e suas posteriores alteracdes e no Decreto n° 363,
de 07/05/2009; considerando ainda:

gue terd prioridade para designacdo temporaria de excepcional interesse publico, o candidato aprovado em concurso publico e ainda ndo convocado
observada a necessidade, temporariedade da vaga e a ordem de classificagdo conforme art. 8° da Lei Complementar n°® 347/2005.

a necessidade de atender a termos de convénio, no ambito de programas e projetos de cooperagdo entre os conveniados (Consultério de Rua — Nucleo de
Apoio a Saude da Familia/NASF), durante sua vigéncia, e mediante subordinagdo do designado ao 6rgéo ou entidade publica, nos termos do inc. V e §83° do
art. 2° da Lei Complementar n°347/2005.

DECRETA:

Art. 1° Ficam designados, os candidatos relacionados no Anexo deste Decreto, para o exercicio das respectivas funcdes publicas temporarias, pelo
periodo ali mencionado na Secretaria Municipal de Salde.

Art. 2°. Os candidatos de que trata o art. 1° devera se apresentar no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da publicacédo deste Decreto, na Segao
de Controle Funcional, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n° 141, Bairro Santa Marta, e apresentar 0s originais e as respectivas fotocépias
simples dos documentos citados no item 14.4 do Edital n°001/2015 publicado no Porta Voz n°1334 no dia 02 de outubro de 2015.

§ 1°. A designagéo fica ainda condicionada ao preenchimento de formulario préprio, nos ditames do Edital mencionado no caput do art. 2°.

Art. 3°. Para emisséo do ASO, o candidato submeter-se-a a inspec¢do do servico médico oficial, devendo apresentar a documentagéo constante no do Edital
mencionado no caput do art. 2°.

Art. 4°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO
DoC. - DATA DE
NOME IDENTIDADE FUNGAO TERMINO
FERNANDO FILARDI ALVES JUNIOR 889724881 ESPECIALISTA DE SAUDE 31/12/2018
11I/Médico Pediatra
ANA LAURA DE ALMEIDA 130580651 ESPECIALISTA DE SAUDE 31/12/2018
11I/Médico Pediatra




Porta Voz n° 1588 - Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018 158
DECRETO N°. 1665, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

DISPOE SOBRE AS DESIGNAGOES, PARA O EXERCICIO DA FUN(}'AO PUBLICA TEMPAORARIA DE ESPECIALISTA DE SAUDE Ill / MEDICO
GINECOLOGISTA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Uberaba, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e, considerando o disposto no art. 37, IX da
Constituicdo Federal; na Lei Complementar n° 347, de 28/12/2005; no Decreto n°® 1.489, de 09/03/2006, e suas posteriores alteragbes e no Decreto n° 363,
de 07/05/2009; considerando ainda:

gue tera prioridade para designacdo temporaria de excepcional interesse publico, o candidato aprovado em concurso publico e ainda ndo convocado
observada a necessidade, temporariedade da vaga e a ordem de classificacdo conforme art. 8° da Lei Complementar n® 347/2005.

a necessidade de atender a termos de convénio, no ambito de programas e projetos de cooperagéo entre os conveniados (Consultério de Rua — Nucleo de
Apoio a Saude da Familia/NASF), durante sua vigéncia, e mediante subordinagdo do designado ao 6rgéo ou entidade publica, nos termos do inc. V e §3° do
art. 2° da Lei Complementar n°347/2005.

DECRETA:

Art. 1° Fica designada, a candidata relacionada no Anexo deste Decreto, para o exercicio das respectivas funcées publicas temporarias, pelo periodo ali
mencionado na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2°. A candidata de que trata o art. 1° devera se apresentar no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da publicacdo deste Decreto, na Segdo de
Controle Funcional, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n® 141, Bairro Santa Marta, e apresentar os originais e as respectivas fotocopias
simples dos documentos citados no item 14.4 do Edital n°. 001/2015 publicado no Porta Voz n°1334 no dia 02 de outubro de 2015.

§ 1°. A designagéo fica ainda condicionada ao preenchimento de formulario préprio, nos ditames do Edital mencionado no caput do art. 2°.

Art. 3°. Para emissdo do ASO, a candidato submeter-se-a a inspegéo do servico médico oficial, devendo apresentar a documentagdo constante no do Edital
mencionado no caput do art. 2°.

Art. 4°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagédo.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO
DOC. < DATA DE
NOME IDENTIDADE FUNGAO TERMINO
MARIANA DE CARVALHO SILVEIRA SCANDIUZZI MG11517540 ESPEC'AL'S(T;’?n E&Egg@E /- Médico 31/12/2018

DECRETO N°. 1666, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

DISPOE SOBRE AS DESIGNAGOES, PARA O EXERCICIO DA FUNQAO PUBLICA TEMPORARIA DE ESPECIALISTA DE SAUDE Ill / MEDICO
CLINICO GERAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e considerando o disposto no
art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n°. 347, de 28/12/2005, nos Decretos n°. 1.489, de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e alteracbes
posteriores, DECRETA:

que tera prioridade para designacdo temporaria de excepcional interesse publico, o candidato aprovado em concurso publico e ainda nao convocado
observada a necessidade, temporariedade da vaga e a ordem de classificagao conforme art. 8° da Lei Complementar n® 347/2005.

a necessidade de atender a termos de convénio, no &mbito de programas e projetos de cooperacéo entre os conveniados(Consultério de Rua — Nucleo de
Apoio a Saude da Familia/NASF), durante sua vigéncia, e mediante subordinagdo do designado ao érgdo ou entidade publica, nos termos do inc. V e §3° do
art. 2° da Lei Complementar n® 347/2005.

Art. 1° Fica designada, a candidata relacionada no Anexo deste Decreto, para o exercicio das respectivas funcoes publicas temporarias, pelo periodo ali
mencionado na Secretria Municipal de Saude.

Art. 2°. A candidata de que trata o art. 1° devera se apresentar no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagdo deste Decreto, na Segdo de
Controle Funcional, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n° 141, Bairro Santa Marta, e apresentar os originais e as respectivas fotocopias
simples dos documentos citados no item 14.4 do Edital n°001/2015 publicado no Porta Voz n°1334 no dia 02 de outubro de 2015.

§ 1°. A designacéo fica ainda condicionada ao preenchimento de formulério préprio, nos ditames do Edital mencionado no caput do art. 2°.




Porta Voz n° 1588 - Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018 159

Art. 3°. Para emisséo do ASO, o candidato submeter-se-a a inspegao do servico médico oficial, devendo apresentar a documentagdo constante no do Edital
mencionado no caput do art. 2°.

Art. 4°. Revogados os atos em contrério, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO
DOC. " DATA DE
NOME IDENTIDADE FUNGAO TERMINO
CYNTHIA BEZERRA DE OLIVEIRA RO818968 ESPECIALISTA DE SAUDE Il 31/12/2018
Médico Clinico Geral

DECRETO N° 1667, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO, PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE MEDICO (20 HORAS), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e considerando o disposto no
art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n°.347, de 28/12/2005, nos Decretos n°1489, de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e alteragdes
posteriores, DECRETA:

Art. 1°. Fica designado, em virtude de aprovagdo em processo seletivo simplificado o candidato, relacionado no Anexo deste Decreto, para o exercicio da
respectiva fungéo publica temporaria, pelo periodo ali mencionado na Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2°. O candidato de que trata o art. 1°, devera se apresentar no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagcdo deste Decreto, na Secdo de
Controle Funcional, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n°141, Bairro Santa Marta, e apresentar os originais e as respectivas fotocopias
simples dos documentos citados no item 8.3 do Edital n°058/2017, publicado no Jornal Porta Voz n°1564 de 1° de Dezembro de 2017

§ 1°. A designagao fica ainda condicionada ao preenchimento de formuléario préprio, nos ditames do item 8.4, conforme constante no edital mencionado no
caput do artigo.

Art. 3°. Para emisséo do ASO, o candidato submeter-se-a a inspegdo do servigo médico oficial, devendo apresentar a documentagao constante no item 8.5.1
conforme constante no edital mencionado no caput do artigo 2°.

Art. 4°. Revogados os atos em contrério, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

IRACI JOSE DE SOUZA NETO
Secretario Municipal de Saude

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO
poc. . CLASSIFI- DATA DE
NOME IDENTIDADE FUNGAO CAGAO TERMINO
VITOR AUGUSTO ALVES COBO MG11067577 MEDICO (20 HORAS) 20 31/12/2018

DECRETO N°. 1668, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO, PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBL[CA TEMPORARIA DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

PREFEITURA DB

UBERAB

THABALHAN
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O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e considerando o disposto no
art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n°.347, de 28/12/2005, nos Decretos n°1489, de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e alteracbes
posteriores, DECRETA:

Art. 1°. Ficam designadas, em virtude de aprovagdo em processo seletivo simplificado as candidatas, relacionadas nos Anexos deste Decreto, para o
exercicio da respectiva funcdo publica temporaria, na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2°. As candidatos de que trata o art. 1°, deverdo se apresentar no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da publicacdo deste Decreto, na Segao
de Controle Funcional, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n°141, Bairro Santa Marta, e apresentar os originais e as respectivas fotocopias
simples dos documentos citados no item 8.3 do Edital de Abertura n°111/2015 publicado no Jornal Porta Voz n°1293 de 15/05/2015, republicado
através do Edital n°® 114/2015 no Jornal Porta Voz n°1295 de 22 de maio de 2015.

§ 1°. A designagao fica ainda condicionada ao preenchimento de formulario préprio, nos ditames do item 8.4, conforme constante no edital mencionado no
caput do artigo.

Art. 3°. Para emissdo do ASO, o candidato submeter-se-a a inspecao do servigo médico oficial, devendo apresentar a documentagdo constante no item 8.5.1
conforme constante no edital mencionado no caput do artigo 2°.

Art. 4°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

IRACI JOSE DE SOUZA NETO
Secretario Municipal de Saude

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO
DOC. . AREA DE .
NOME IDENTIDADE FUNGAO ABRANGENCIA | CLASSIFICACAO
ANA PAULA GONCALVES DE OLIVEIRA MG16705822 | ACENTE C&%%’E'TAR'O DE | EsrBoAVISTA 9°
MARA NAYANA DA SILVA MG13891280 | ACENTE CSOA'%%'\I‘E'TAR'O DE | ESFMARACANA 6°
AMANDA CARDOSO SILVA DA CRUZ MG16141200 | ACENTE COMUIITARIODE | g vita arQUELAU 8°

DECRETO N°. 1669, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO, PARA O EXERCipIO DA FUNgAO PUB!_ICA TEMPORARIAADE AUXILIAR DE SAUDE BUCAL PARA O
PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e, considerando o disposto no
art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n°. 347, de 28/12/2005, nos Decreto n°1.489, de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e altera¢des
posteriores:

Considerando a necessidade de atendimento a demanda de profissionais para o CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimento de Salude nos termos de
convénio com Ministério da Saude nos programas Consultério de Rua e Nucleo de apoio a Saude da Familia / NASF

DECRETA:

Art. 1°. Ficam designados, em virtude de aprovagdo em processo seletivo simplificado os candidatos, relacionados nos Anexos deste Decreto, para o
exercicio da respectiva funcéo publica temporaria, pelo periodo ali mencionado, em substituicdo aos candidatos: FPT; MAGS, designados no Porta Voz 1575
ndo compareceram.

Art. 2°. Os candidatos de que trata o art. 1°, deverdo se apresentar no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da publicacdo deste Decreto, na Secéo de
Controle Funcional, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n°141, Bairro Santa Marta, e apresentar 0s originais e as respectivas fotocopias
simples dos documentos citados no item 9.3 do Edital n°255/2015 publicado no Porta Voz n°1353 no dia 04 de Dezembro de 2015.

§ 1°. A designagéo fica ainda condicionada ao preenchimento de formulario préprio, nos ditames do item 9.4, conforme constante no edital mencionado no
caput do artigo.

Art. 3°. Para emissédo do ASO, o candidato submeter-se-a a inspegdo do servigo médico oficial, devendo apresentar a documentagdo constante no item 9.5.1
conforme constante no edital mencionado no caput do artigo 2°.

Art. 4°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal
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ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administragéo

ANEXO
DoC. - CLASSIFI- DATA DE
NOME IDENTIDADE FUNGAO CACAO TERMINO
AUXILIAR DE SAUDE -
DANIELLE RODRIGUES DA SILVA ALVES MG 17588452 R Do 47 31/12/2018
AUXILIAR DE SAUDE :
ROSELI OLIVEIRA FORNAZIER MG 10998642 R e 48 31/12/2018

DECRETO N°. 1670, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

DISPOE SOBRE AS DESIGNAGOES, PARA O EXERCICIO DA FUNQAO PUBLICA TEMPORARIA DE AGENTE DE SERVIGOS PUBLICOS /AGENTE
SOCIAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Uberaba, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 88, I, da Lei Organica do Municipio e, considerando o disposto no art. 37, IX da
Constituicdo Federal; na Lei Complementar n® 347, de 28/12/2005; no Decreto n° 1489, de 09/03/2006, e suas posteriores altera¢des e no Decreto n° 363, de
07/05/2009; considerando ainda:

gue terd prioridade para designacdo temporaria de excepcional interesse publico, o candidato aprovado em concurso publico e ainda ndo convocado
observada a necessidade, temporariedade da vaga e a ordem de classificacao conforme art. 8° da Lei Complementar n°® 347/2005.

a necessidade de atender a termos de convénio, no ambito de programas e projetos de cooperagéo entre os conveniados (Consultério de Rua — Nucleo de
Apoio a Salde da Familia/NASF), durante sua vigéncia, e mediante subordinagdo do designado ao érgédo ou entidade publica, nos termos do inc. V e 8§3° do
art. 2° da Lei Complementar n°347/2005.

DECRETA:

Art. 1° Fica designada, a candidata relacionada no Anexo deste Decreto, para o exercicio das respectivas funcdes publicas temporarias, pelo periodo ali
mencionado na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2°. A candidata de que trata o art. 1° devera se apresentar no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagdo deste Decreto, na Secao de
Controle Funcional, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n® 141, Bairro Santa Marta, e apresentar os originais e as respectivas fotocopias
simples dos documentos citados no item 14.4 do Edital n°001/2015 publicado no Porta Voz n°1334 no dia 02 de outubro de 2015.

§ 1°. A designagao fica ainda condicionada ao preenchimento de formulario préprio, nos ditames do Edital mencionado no caput do art. 2°.

Art. 3°. Para emissdo do ASO, a candidato submeter-se-a a inspecéo do servico médico oficial, devendo apresentar a documentagdo constante no do Edital
mencionado no caput do art. 2°.

Art. 4°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

IRACI JOSE DE SOUZA NETO
Secretario Municipal de Saude

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO
DOC. " DATA DE
NOME IDENTIDADE FUNGAO TERMINO
TAFFANES ROSA LIMA 18162860 AGENTE DE SERVICOS PUBLICOS 31/12/2018
/Agente Social

DECRETO N°. 1671, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO, PARA O EXERCICIO DA FUN(}AQ PUBLICA TEMPORARIA DE ASSISTENTE SOCIAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, Ill, da Lei Orgénica do Municipio e, considerando o disposto no
art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n°. 347, de 28/12/2005, nos Decreto n°. 1.489, de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e alteracdes
posteriores:
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Considerando a necessidade de atendimento a demanda de profissionais para o CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude nos termos de
convénio com Ministério da Saude nos programas Consultério de Rua e Nucleo de apoio a Saude da Familia / NASF;

DECRETA:

Art. 1°. Fica designado, em virtude de aprovacdo em processo seletivo simplificado, o candidato relacionada no Anexo deste Decreto, para o exercicio da
respectiva fungéo publica temporaria, pelo periodo ali mencionado na Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2°. O candidato de que trata o art. 1°, devera se apresentar no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagdo deste Decreto, na Segdo de
Controle Funcional, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n°141, Bairro Santa Marta, e apresentar os originais e as respectivas fotocopias
simples dos documentos citados no item 8.3 do Edital n°257/2015, publicado no Jornal Porta Voz n°1353 de 04 de dezembro de 2015

§ 1°. A designagao fica ainda condicionada ao preenchimento de formulario préprio, nos ditames do item 8.4, conforme constante no edital mencionado no
caput do artigo.

Art. 3°. Para emissdo do ASO, a candidata submeter-se-a a inspegdo do servico médico oficial, devendo apresentar a documentagdo constante no item
8.5.1 conforme constante no edital mencionado no caput do artigo 2°.

Art. 4°. Revogados os atos em contrdrio, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

IRACI JOSE DE SOUZA NETO
Secretario Municipal de Saude

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO
DOC. ~ DATA DE
NOME FUNCAO CLASSIFI-
IDENTIDADE CAGAO TERMINO
CRISTIANO BOAVENTURA DE ABREU MG11143146 ASSISTENTE SOCIAL 15° 31/12/2018

DECRETO N° 1672, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO, PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE MEDICO PARA ATENDER AO PROGRAMA SAUDE
DA FAMILIA , E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e considerando o disposto no
art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n°.347, de 28/12/2005, nos Decretos n°1489, de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e alteracdes
posteriores, DECRETA:

Art. 1°. Fica designado, em virtude de aprovagao em processo seletivo simplificado o candidato, relacionado no Anexo deste Decreto, para o exercicio da
respectiva funcéo publica temporéria, pelo periodo ali mencionado na Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2°. O candidato de que trata o art. 1°, devera se apresentar no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagcdo deste Decreto, na Secao de
Controle Funcional, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n°141, Bairro Santa Marta, e apresentar os originais e as respectivas fotocopias
simples dos documentos citados no item 8.3 do Edital n°048/2016 publicado no Porta Voz n°1388 no dia 1° de Abril de 2016.

§ 1°. A designagao fica ainda condicionada ao preenchimento de formulario préprio, nos ditames do item 8.4, conforme constante no edital mencionado no
caput do artigo.

Art. 3°. Para emisséo do ASO, o candidato submeter-se-a a inspegdo do servigo médico oficial, devendo apresentar a documentagdo constante no item 8.5.1
conforme constante no edital mencionado no caput do artigo 2°.

Art. 4°. Revogados os atos em contrério, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018
PAULO PIAU NOGUEIRA

Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo
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ANEXO

DoC. » CLASSIFI- DATA DE

NOME IDENTIDADE FUNCAO CAGCAO TERMINO

VICTOR NASCENTES CAIXETA MG 12572210 MEDICO PSE 250 S1/12/2018

DECRETO N° 1673, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018
DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO, PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE TELEFONISTA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e considerando o disposto no
art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n°.347, de 28/12/2005, nos Decretos n°1489, de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e alteracdes
posteriores, DECRETA:

Art. 1°. Fica designada, em virtude de aprovagao em processo seletivo simplificado a candidata, relacionada no Anexo deste Decreto, para o exercicio da
respectiva fungéo publica temporaria, pelo periodo ali mencionado na Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2°. A candidata de que trata o art. 1°, devera se apresentar no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da publicacdo deste Decreto, na Secéo de
Controle Funcional, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n® 141, Bairro Santa Marta, e apresentar os originais e as respectivas fotocopias
simples dos documentos citados no item 8.3 do Edital n°244/2014 publicado no Porta Voz n°1224 no dia 19 de Setembro de 2014.

§ 1°. A designagao fica ainda condicionada ao preenchimento de formuléario préprio, nos ditames do item 8.4, conforme constante no edital mencionado no
caput do artigo.

Art. 3°. Para emisséo do ASO, a candidata submeter-se-a a inspegao do servigo médico oficial, devendo apresentar a documentagao constante no item 8.5.1
conforme constante no edital mencionado no caput do artigo 2°.

Art. 4°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO

NOME DOC. DE IDENTIDADE FUNCAO CLASSIFICAGAO DATA DE TERMINO

LUCIANA DA SILVA SABINO MG12192923 TELEFONISTA 42° 31/12/2018

DECRETO N°. 1674, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018
DISPOE SOBRE AS DESIGNAGOES, PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA QUE MENCIONA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, lll, da Lei Organica do Municipio e, considerando o disposto no
art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n°. 347, de 28/12/2005, nos Decreto n°. 1.489, de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e alteracdes
posteriores:

DECRETA:

Art. 1°. Fica designada, em virtude de aprovagdo em processo seletivo simplificado, a candidata relacionada no Anexo deste Decreto, para o exercicio da
respectiva fungéo publica temporéria, em substituicdo ao servidor TBR em virtude de exoneragéo.

Art. 2°. A candidata de que trata o art. 1° devera apresentar-se no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicacao deste Decreto, na Fundacao de
Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam — FETI, Rua Equador n°.49 — Bairro Fabricio, e apresentar os originais e as respectivas cépias
xerograficas simples dos seguintes documentos:

| - documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia;

II - titulo de eleitor e comprovante de votagao da Ultima eleicao;

Il - cadastro nacional de pessoa fisica - CPF;

IV - certificado de reservista ou dispensa de incorporagéo, se do sexo masculino;

V - comprovante de residéncia atualizado;

VI - comprovante de concluséo da habilitacdo exigida para o cargo, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino,
conforme o caso;

VII - comprovante de registro em érgdo de classe, quando se tratar de profisséo regulamentada;

VIII - cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;

IX - certiddo de casamento, quando for o caso;
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X - certiddo de nascimento dos filhos, quando houver;

XI - documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia, ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e
documento que legalmente comprove a condi¢éo de dependéncia;

XII - cartdo de vacinagéo dos filhos menores de 14 anos, se for o caso.

§ 1°. Além dos documentos elencados nos incisos | a Xl deste artigo, deverédo ser apresentados:

| - atestado de salde ocupacional — ASO, emitido pelo servigo médico oficial, ou em sua falta, de quem esta indicar, com concluséo pela aptiddo ao exercicio
do cargo;
Il - 01 (uma) foto 3x4 recente.

§ 2°. A designagéo fica ainda condicionada ao preenchimento de formulario préprio, constando as seguintes informagdes:

| - dados pessoais;

Il - declaracéo de bens ou valores que integram o patrimonio ou a Ultima declaragéo de imposto de renda;

Il - declaragéo de nao ter sido demitido “a bem do servigo publico” ou por infringéncia do art. 168, I, IV IX, Xl e Xll, e do artigo 175, paragrafo Unico, da Lei
Complementar n°® 392, de 17/12/2008;

IV - declaracao informando se exerce ou ndo cargo, emprego ou fungéo publica no ambito federal, estadual ou municipal, bem como o horério de trabalho, se
for o caso;

V - declaracao informando se ja é aposentado e, se for o caso, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social.

Art. 3°. Para emissdo do ASO, o candidato submeter-se-a a inspegéo do servico médico oficial, devendo apresentar:
| - formulario oficial, devidamente preenchido;

Il - documento de identidade original utilizado na inscrigdo para o processo seletivo simplificado;

1l - resultado dos exames solicitados.

Art. 4°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

EDUARDO FERNANDES CALLEGARI
PRESIDENTE FETI
Fundagao de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam”

ANEXO

A CANDIDATA ABAIXO DESIGNADA IRA COMPOR O QUADRO DE SERVIDORES DA FETI

DOC. & Ne.
NOME FUNCAO CLASSIFI-
IDENTIDADE CAGAO EDITAL
IVALNI DE JESUS SANTANA BUGAISKI MG19348285 PADEIRO 50 001/2015

DECRETO N° 1675, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018
CANCELA AS DESIGNAGOES PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA QUE MENCIONA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e, considerando o disposto no
art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n°. 347, de 28/12/2005, nos Decreto n°. 1.489, de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e alteracbes
posteriores:

DECRETA:

Art. 1°. Cancela as designagées da fungdo publica temporaria, Professor de Ensino Técnico Profissionalizante - AREAS ADMINISTRATIVAS, junto &
FETI; de EDNA GAIA E CHAFI HADDAD.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos deste decreto retroagem a 23 de Fevereiro de 2018.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

EDUARDO F. CALLEGARI
Presidente
Fundagéo de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam”
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DECRETO N° 1676, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

DI$P()E SOBRE ANOMEA(;AO PARA O CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE TECNICO DE ENFERMAGEM, QUE INTEGRA A CARREIRA DE
TECNICO DE SAUDE |, NOS TERMOS DAS LEIS COMPLEMENTARES N°392/2008 E N°499/2015 E SUAS POSTERIORES ALTERACOES, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o art. 88, inciso lll, da Lei Organica do Municipio
e com fundamento nas Leis Complementares n°392/2008 e n°499/2015, e no Edital do Concurso Publico n°01/2015, homologado no Jornal Porta Voz n°1400
de 11 de maio de 2016,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados para o cargo de provimento efetivo de TECNICO DE ENFERMAGEM, integrante da Carreira de TECNICO DE SAUDE |, nos
termos da Lei Complementar n°499/2015 de 15/07/2015, os candidatos abaixo relacionados no ANEXO | deste Decreto.

Art. 2° Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO |
CLASSIFI-
ORDEM DE ~ S COD. DO
CONVOCACAo | NSCRICAO NOME DOC. IDENTIDADE gécR,:E CARGO CARGO
TECNICO DE SAUDE |/
0 ° i
16 1741163 | ANA JULIA PLACEDES MG19258349 17 316 TECNICO DE ENFERMAGEM
o TECNICO DE SAUDE |/
17° 1752728 | EDUARDO GOFERT LACERDA 12406428 18 316 TECNICO DE ENFERMAGEM

DECRETO N° 1677, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

DISPOE SOBRE A NOM!EA(;I?\O PARA O CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE PROCURADOR DO MUNICIPIO, QUE INTEGRA A CARREIRA DE |
PROCURDOR DO MUNICIPIO, NOS TERMOS DAS LEIS COMPLEMENTARES N°392/2008 E N°499/2015 E SUAS POSTERIORES ALTERAGCOES, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 88, inciso lll, da Lei Organica do Municipio
e com fundamento nas Leis Complementares n°392/2008 e n°499/2015, e no Edital do Concurso Publico n°01/2015, homologado no Jornal Porta Voz
n°1415, de 27 de Junho de 2016.

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeada para o cargo de provimento efetivo d¢ PROCURADOR DO MUNICIPIO, integrante da Carreira d¢ PROCURADOR DO MUNICIPIO,
nos termos da Lei Complementar n°499/2015 de 15/07/2015, a candidata relacionada no ANEXO | deste Decreto.

Art. 2° Revogados os atos em contrério, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.
PAULO PIAU NOGUEIRA

Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO |
j CLASSIFI- COD. DO
INSCRICAO NOME DOC. IDENTIDADE CACAO , CARGO
CARGO
GERAL
o PROCURADOR DO MUNICIPIO/
1744414 TACIANA MUNDIM VILLELA MG11089483 2 483 Procurador do Municipio
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DECRETO N° 1678, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO PARA O CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE CUIDADOR, QUE INTEGRA A CARREIRA DE OFICIAL DE
SERVIGOS PUBLICOS, NOS TERMOS DAS LEIS COMPLEMENTARES N°392/2008 E N°499/2015 E SUAS POSTERIORES ALTERAGOES, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o art. 88, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio
e com fundamento nas Leis Complementares n°392/2008 e n°499/2015, e no Edital do Concurso Publico n°01/2015, homologado no Jornal Porta Voz

n°1394, de 20 de Abril de 2016.

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeadas para o cargo de provimento efetivo de CUIDADOR, integrante da Carreira de OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS, nos termos da
Lei Complementar n°499/2015 de 15/07/2015, as candidatas abaixo relacionados no ANEXO | deste Decreto.

Art. 2° Revogados os atos em contrério, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicago.
Prefeitura Municipal de Uberaba, de 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO |
CLASSIFI-
ORDEM DE . poc. S CcoD. DO
CONvVOCACAo | NSCRIGAO NOME IDENTIDADE | RO | cARGO CARGO
; NILVAN MARGARIDA 21° OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS/
25 1787527 | ponizETE 4610441 NEP 203 Cuidador
: BERNADETE DA SILVA . OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS/
26 1787710 | BERNA 11361881 35 203 ERVICO

(*) NEP: COTAS RESERVADAS PARA NEGROS E PARDOS

DECRETO N° 1679 , DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

DISPOE SOBRE A NOMEAQIT\Q PARA O CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE EDUCADOR SOCIAL, QUE INTEGRA A CARREIRA DE
ESPECIALISTA DE SERVICOS PUBLICOS, NOS TERMOS DAS LEIS COMPLEMENTARES N°392/2008 E N°499/2015 E SUAS POSTERIORES
ALTERAGOES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicbes que Ihe confere o art. 88, inciso lll, da Lei Organica do Municipio
e com fundamento nas Leis Complementares n°392/2008 e n°499/2015, e no Edital do Concurso Publico n°01/2015, homologado no Jornal Porta Voz n°1400

de 11 de Maio de 2016,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados para o cargo de provimento efetivo de EDUCADOR SOCIAL, integrante da Carreira de ESPECIALISTA DE SERVICOS
PUBLICOS nos termos da Lei Complementar n°499/2015 de 15/07/2015, os candidatos abaixo relacionados no ANEXO | deste Decreto.

Art. 2° Revogados 0s atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo
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ANEXO |
CLASSIFI-
ORDEM DE . poc. SIF-| cop. bo
CONVOCAGAo| NSCRIGAO NOME IDENTIDADE | CACAO | carGo CARGO
GERAL

. ALYNNE DE OLIVEIRA PERES . ESPECIALISTA DE SERVICOS
2 1726027 1 \iENDES MG13996390 2 413 PUBLICOS/Educador Social

. 3532489-8535574 |  1° ESPECIALISTA DE SERVICOS
3 1758177 | VALDENIS FERREIRA DA SILVA e 413 SPECALISTA DE SERVICC

(*) NEP: COTAS RESERVADAS PARA NEGROS E PARDOS

DECRETO N° 1680, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO PARA O CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, QUE INTEGRA A CARREIRA DE
ASSISTENTE DE SERVICOS PUBLICOS, NOS TERMOS DAS LEIS COMPLEMENTARES N°392/2008 E N°499/2015 E SUAS POSTERIORES
ALTERAGOES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 88, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio
e com fundamento nas Leis Complementares n°392/2008 e n°499/2015, e no Edital do Concurso Publico n°01/2015, homologado no Jornal Porta Voz
n°1415, de 27 de Junho de 2016,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados para o cargo de provimento efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, integrante da Carreira de ASSISTENTE DE SERVICOS
PUBLICOS, nos termos da Lei Complementar n°499/2015 de 15/07/2015, os candidatos abaixo relacionados no ANEXO | deste Decreto.

Art. 2° Revogados os atos em contrério, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO |

ORDEM DE CLASSIFI-

CONVOCA- | INSCRIGAO NOME IDER‘?IS:L\DE CAGAO %?A%GDS CARGO
GAO GERAL

ASSISTENTE DE SERVICOS
113° 1756728 REJANE DOURADO PEQUENO MG353754705 115 113 PUBLICOS/AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS
ASSISTENTE DE SERVICOS
114° 1710869 l\DA/O\hRA—Ir,\";\GAUPé\SRECIDA DE REZENDE 15768241 117 113 PUBLICOS/AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS
66° ASSISTENTE DE SERVICOS
115° 1737746 CAMILA BRUNA MAIA RIBEIRO MG16286573 NEP 113 PUBLICOS/AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS
ASSISTENTE DE SERVICOS
116° 1756331 LEILA DE FATIMA DOS REIS M11265176 119 113 PUBLICOS/AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS
ASSISTENTE DE SERVICOS
117° 1769791 NISLAINY MOREIRA M7330034 120 113 PUBLICOS/AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS
ASSISTENTE DE SERVICOS
118° 1710412 gE‘:ﬁgg?PARECIDA MONTEIRO 13872351 121 113 PUBLICOS/AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS
ASSISTENTE DE SERVICOS
119° 1704887 LIENE DA SILVA SANTOS 21398224 122 113 PUBLICOS/AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS
67° ASSISTENTE DE SERVICOS
120° 1752512 SUELI GOMES VITORINO M-7949135 NEP 113 PUBLICOS/AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS
ASSISTENTE DE SERVICOS
121° 1728519 DIANE CAMILA EVANGELISTA RITA 16818726 123 113 PUBLICOS/AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS
ASSISTENTE DE SERVICOS
16962037 124 113 PUBLICOS/AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS

VITOR HENRIQUE RODRIGUES

122° 1737843 CARDOSO
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ASSISTENTE DE SERVICOS

123° 1783583 IVANILDA BRAZ DA SILVA M8882313 125 113 PUBLICOS/AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS
ASSISTENTE DE SERVICOS
124° 1747721 MARINALVA MORAIS CIPRIANO 16458862 126 113 PUBLICOS/AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS
68° ASSISTENTE DE SERVICOS
125° 1730991 JOHN WILSON BERNARDES 5730703 NEP 113 PUBLICOS/AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS
ASSISTENTE DE SERVICOS
126° 1768987 CRISTIANE FONSECA MG13403969 127 113 PUBLICOS/AUXILIAR DE

SERVICOS GERAIS

ASSISTENTE DE SERVICOS
127° 1767803 MARIA CRISTINA DA SILVA MG14501858 128 113 PUBLICOS/AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS

ASSISTENTE DE SERVICOS
128° 1727629 LUCIMARA ROZARIO MG19486272 129 113 PUBLICOS/AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS

ASSISTENTE DE SERVICOS
129° 1747007 DANIELA BIBIANO DE OLIVEIRA MG12268532 130 113 PUBLICOS/AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS

69° ASSISTENTE DE SERVICOS
130° 1704137 APARECIDA CONCEICAO PEREIRA M4901949 NEP 113 PUBLICOS/AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS

(*) NEP: COTAS RESERVADAS PARA NEGROS E PARDOS

DECRETO N° 1681, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO PARA O CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE INSPETOR DE ALUNOS, QUE INTEGRA A CARREIRA DE OFICIAL
DE GESTAO EDUCACIONAL, NOS TERMOS DAS LEIS COMPLEMENTARES N°392/2008 E N°499/2015 E SUAS POSTERIORES ALTERAGOES, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicées que Ihe confere o art. 88, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio
e com fundamento nas Leis Complementares n°392/2008 e n°499/2015, e no Edital do Concurso Publico n°01/2015, homologado no Jornal Porta Voz n°1394
de 20 de Abril de 2016,

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeada para o cargo de provimento efetivo de INSPETOR DE ALUNOS, integrante da Carreira de OFICIAL DE GESTAO EDUCACIONAL
nos termos da Lei Complementar n°499/2015 de 15/07/2015, a candidatoa abaixo relacionada no ANEXO | deste Decreto.

Art. 2° Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO |
CLASSIFI-
. DOC. 2 COD. DO
INSCRIGAO NOME IDENTIDADE CAGAO CARGO CARGO
GERAL
OFICIAL DE GESTAO
1720578 | MARIA DE LOURDES DOS SANTOS LUIZ M2896611 540 202 EDUCACIONAL/Inspetor de alunos

DECRETO N° 1682, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

DISPOE SOBRE A NOIYIEAQAO PARA O CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE AUXILIAR DE SECRETARIA, QUE INTEGRA A CARREIRA DE
OFICIAL DE GESTAO EDUCACIONAL, NOS TERMOS DAS LEIS COMPLEMENTARES N°392/2008 E N°499/2015 E SUAS POSTERIORES
ALTERAGOES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 88, inciso lll, da Lei Organica do Municipio
e com fundamento nas Leis Complementares n°392/2008 e n°499/2015, e no Edital do Concurso Publico n°01/2015, homologado no Jornal Porta Voz n°1394
de 20 de Abril de 2016.

DECRETA:
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Art. 1°. Ficam nomeados para o cargo de provimento efetivo de AUXILIAR DE SECRETARIA, integrante da Carreira de OFICIAL DE GESTAO
EDUCACIONAL nos termos da Lei Complementar n®.499/2015 de 15/07/2015, os candidatos abaixo relacionados no ANEXO | deste Decreto.

Art. 2° Revogados os atos em contréario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO |

DOC. CLASSIFICAGAO = COD. DO

INSCRIGAO NOME IDENTIDADE GERAL CARGO

CARGO
OFICIAL DE GESTAO
1723099 LUCIA AQUINO EURIPEDES MG17216846 38° 201 EDUCACIONAL /Auxiliar de
Secretaria

OFICIAL DE GESTAO
1791350 KLINSMANN EDSON PORTO DA SILVA MG20193165 390 201 EDUCACIONAL /Auxiliar de
Secretaria

OFICIAL DE GESTAO
1751049 VANESSA BATISTA DA SILVA 241631580 40° 201 EDUCACIONAL /Auxiliar de
Secretaria

OFICIAL DE GESTAO
1708320 SILVIO QUIRINO DA SILVA 9134420 41° 201 EDUCACIONAL /Auxiliar de
Secretaria

OFICIAL DE GESTAO
1779625 LUA SILVA CRUZ DE OLIVEIRA MG17033076 42° 201 EDUCACIONAL /Auxiliar de
Secretaria

OFICIAL DE GESTAO
1757104 MARIA CECILIA CESAR DE OLIVEIRA mg3574086 43° 201 EDUCACIONAL /Auxiliar de
Secretaria

OFICIAL DE GESTAO
1711355 LILIANE LEOCADIO DA ROCHA SILVA MG11407583 44° 201 EDUCACIONAL /Auxiliar de
Secretaria

OFICIAL DE GESTAO
1766479 WEXLLEY ALVES MARTINS mg18494315 45° 201 EDUCACIONAL /Auxiliar de
Secretaria

OFICIAL DE GESTAO
1748588 LILIANE CRISTINA DE OLIVEIRA MG12.817.957 46° 201 EDUCACIONAL /Auxiliar de
Secretaria

OFICIAL DE GESTAO
1705053 ROSANGELA APARECIDA ROSA M4.585.303 470 201 EDUCACIONAL /Auxiliar de
Secretaria

OFICIAL DE GESTAO
1748026 KEILA ABADIA BARBOSA MG8915572 480 201 EDUCACIONAL /Auxiliar de
Secretaria

DECRETO N° 1683, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

DISP’GE SOBRE A NOMEAGAO PARA O CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO VIGIA, QUE INTEGRA A CARREIRA DE ASSISTENTE DE SERVICOS
PUBLICOS, NOS TERMOS DAS LEIS COMPLEMENTARES N°392/2008 E N°499/2015 E SUAS POSTERIORES ALTERAGOES, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o art. 88, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio
e com fundamento nas Leis Complementares n°392/2008 e n°499/2015, e no Edital do Concurso Publico n°01/2015, homologado no Jornal Porta Voz N°
1394 de 20 de abril de 2016,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados para o cargo de provimento efetivo de VIGIA, integrante da Carreira de ASSISTENTE DE SERVIGOS PUBLICOS, nos termos da
Lei Complementar n°499/2015 de 15/07/2015, os candidatos abaixo relacionados no ANEXO | deste Decreto.
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Art. 2° Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretaria Municipal de Administracéo

ANEXO |
a8° 1710634 | BENAVENOR TEOBALDO DA SILVA \1.4.583.870 e 115 | ASSISTENTE DE SERVICOS
49° 1703460 | JOSE PALHARES DE OLIVEIRA NETO m-4583728 58° 115 ASS'%‘E'\EEO%E/ 3IE§IX'COS
50° 1764470 | MARCOS LUCIO DE LIMA MG17044108 ,\?ép 115 ASS'%‘E'\EITCEO%E/ 3IE§I\A/ICOS
51° 1753307 | VINICIUS LUIS DA SILVA 72330909 59° 115 | ASSISTENTE DE SERVICOS
52° 1728907 | ISRAEL DIAS DE MATOS m6531474 60° 115 | ASSISTENIE DE SERVICOS
53° 1769415 | IGOR WAGNER SILVA FELICIANO MG11892964 61° 115 | ASSISTENIE DE SERVICOS
54° 1749722 | JORGE ELIAS SEN NETO MG14325807 |  62° 115 | ASSISTENNE DE SERYICOS

(*) NEP: COTAS RESERVADAS PARA NEGROS E PARDOS

DECRETO N° 1684, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

DISPOE SOBRE A'NOMEA(;AO PARA O CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE NUTRICIONISTA, QUE INTEGRA A CARREIRA DE ESPECIALISTA
DE SERVICOS PUBLICOS, NOS TERMOS DAS LEIS COMPLEMENTARES N°392/2008 E N°499/2015 E SUAS POSTERIORES ALTERAGOES, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicbes que Ihe confere o art. 88, inciso lll, da Lei Organica do Municipio
e com fundamento nas Leis Complementares n°392/2008 e n°499/2015, e no Edital do Concurso Publico n°01/2015, homologado no Jornal Porta Voz n°1400
de 11 de Maio de 2016,

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeada para o cargo de provimento efetivo de NUTRICIONISTA, integrante da Carreira de ESPECIALISTA DE SERVIGOS PUBLICOS nos
termos da Lei Complementar n°499/2015 de 15/07/2015, a candidata abaixo relacionada no ANEXO | deste Decreto.

Art. 2° Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagado.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretaria Municipal de Administra¢éo
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ANEXO |
i DOC CLASSIFI-
INSCRIGAO NOME ' CAGAO  COD. DO CARGO CARGO
IDENTIDADE
GERAL
ESPECIALISTA DE
1715608 ANA CAROLINA DA CRUZ MG11903937 1° 471 SERVIGOS

PUBLICOS/Nutricionista

DECRETO N° 1685 , DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

DISP()I; SOBRE A NOMEAGAO PARA O CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE MOTORISTA, QUE INTEGRA A CARREIRA DE CONDUTOR DE
VEICULOS PESADOS E OPERADOR DE MAQUINAS I, NOS TERMOS DAS LEIS COMPLEMENTARES N°392/2008 E N°499/2015 E SUAS
POSTERIORES ALTERAGOES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 88, inciso lll, da Lei Organica do Municipio
e com fundamento nas Leis Complementares n°392/2008 e n°499/2015, e no Edital do Concurso Publico n°01/2015, homologado no Jornal Porta Voz n°1394
de 20 de Abril de 2016,

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado para o cargo de provimento efetivo de MOTORISTA, integrante da Carreira de CONDUTOR DE VEICULOS PESADOS E
OPERADOR DE MAQUINAS I, nos termos da Lei Complementar n°499/2015 de 15/07/2015, o candidato abaixo relacionados no ANEXO | deste Decreto.

Art. 2° Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretéaria Municipal de Administracéo

ANEXO |
CLASSIFI-
ORDEM DE . poc. SIFl- | cop. Do
convocacho 'NSCRICAO NOME IDENTIDADE RS20 carGO CARGO

CONDUTOR DE VEICULOS
9° 1759247 FABIO ANTONIO DE PAIVA 12520578 12° 131 PESADOS E OPERADOR DE
MAQUINAS |/Motorista

DECRETO N° 1686, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

DISPOE SOBRE A NQMEA(;AO PARA O CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE SECRETARIO ESCOLAR, QUE INTEGRA A CARREIRA DE
AGENTE DE GESTAO EDUCACIONAL , NOS TERMOS DAS LEIS COMPLEMENTARES N°392/2008 E N°499/2015 E SUAS POSTERIORES
ALTERAGOES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 88, inciso lll, da Lei Organica do Municipio
e com fundamento nas Leis Complementares n°392/2008 e n°499/2015, e no Edital do Concurso Publico n°01/2015, homologado no Jornal Porta Voz n°1400
de 11 de maio de 2016,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeada para o cargo de provimento efetivo de SECRETARIO ESCOLAR, integrante da Carreira de AGENTE DE GESTAO
EDUCACIONAL nos termos da Lei Complementar n°. 499/2015 de 15/07/2015, a candidata abaixo relacionadas no ANEXO | deste Decreto.

Art. 2° Revogados os atos em contrério, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de Fevereiro de 2018.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo
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RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO |
ORDEM DE CLASSIFI-
CONVOCA- | INSCRIGAO NOME IDER‘?IS:L\DE CACAO %‘Z?.\;GDS CARGO
cAo GERAL
AGENTE DE GESTAO
130 1742716 | EDNA BEATRIZ COSTA OLIVEIRA 13980895 100 302 EDUCACIONAL/Secretario
Escolar
AGENTE DE GESTAO
140 1734085 | TACYANA DEZERE FELICIO OLIVEIRA | MG11542831 110 302 EDUCACIONAL/Secretario
Escolar
AGENTE DE GESTAO
150 1790850 | ERIKA MASCARENHAS ANDRE MG14011949 I 302 EDUCACIONAL/Secretario
FEITOSA NEP c
scolar
AGENTE DE GESTAO
16° 1755077 | GHAIS JUNIO DELLA NOCE WEHBE MG-19.549.322 130 302 EDUCACIONAL/Secretario

Escolar

(*) NEP: COTAS RESERVADAS PARA NEGROS E PARDOS

FEITURA DE
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