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Nesta edicao, edital de abertura de Processo Seletivo simplificado para a fungdo publica temporaria de Dentista Plantonista.

SUMARIO

A0S OFICIAIS CAMARA MUNICIPAL......c.ccvitiiiietieeeteteeeteteeeete e et et eesete e e et et ese et etess et etese et et ess et etese et etess et etese et etess et etess et etene st esesnesesenesteseenenans 02
ALOS OFICIAIS CODAU ..ottt ettt ettt ettt h e ekt e ek et e ekt eahs e o1k bt e ek et o1k E e ook bt o1 hE e e eh bt e 1EE e e ea bt 4o hE e e ea bt e eh bt e ea bt e eh bt e shn e e nb bt e nan e e an e e nnne e e 05
ALOS OFICIAIS AMVALE ...ttt e ket e oo h bt oo aa ket e ok et e e ek b et e e ea ket e o4k E et a4 ah b et e e ea ket e e e s b e e e e s b et e e enbe e e e e nnneeeanrreeeaa 15
F (o @ ot F= LS = I PO TP PP PP PP OPPPP PRI 17
Atos Oficiais FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER = FUNEL .......ceiiviuieeieteee et eee et ee et ee et tens st en e aees e aeen s 19
Atos Oficiais FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA ........coitiiititeeeteee et tee e et e e teee et teas st teeseaatees et atesssaataes st seene et atessstesesesaetensssaeeansnns 20
Atos Oficiais JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRACOES - JARI ......cooiiiiieeceeeee ettt 21
ALOS OFICIAIS PROCON.......iiiitiietiee ittt ettt ettt ettt ekttt ekt eeh et e skt eah st e sh bt e she e o1k st e ek bt e 1hE e e oh bt e 1EE e e ea bt e oh bt e ea bt e eh bt e aa bt e eh bt e eb b e e nb b e e naneennbeenaneenene 22
Atos Oficiais CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE UBERABA.........c.cooeiteeeteeteeeeetee e etee e etetesteetesestesteseste et aneate st eneste st aneeteeseneenens 22
ALOS OFICIAIS IPSERVY ...ttt ettt ookt e oo h bt oo ea ket e 4k et e e oh b et e e aa ket e e 4R b et a4 ek R et e e e a ket e o4 s b e e e e s b et e e anbe e e e nnnnneeeannreeen 23
ATOS OFICIAIS PIMU ...ttt ettt ettt h ekt eh e oo h e ook bt ook st e ehe e e 1hE e e ea bt e 1h e e eh b e e 1HE e e ea bt oo HE e e ea bt o1k Rt e eR bt e eh et e nh b e e nh e e e n e n e e e 25

EXPEDIENTE

Orgao Oficial do Municipio de Uberaba, criado pela Lei 10.695 de 15 de Dezembro de 2008,
e regulamentado pelo Decreto 1476, de 10 de junho de 2010.
Av. Dom Luiz Maria Santana, 141 - Mercés — Tel. 34 3318-0276 - PABX: 34 3318-2000.

Edicao, Diagramaciao e Publicacao Eletronica: Secretaria Municipal de Governo




Porta Voz n° 1544 - Uberaba, 13 de Setembro de 2017 2

ATOS OFICIAIS CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA

REPUBLICADO POR INCORREGAO

HOMOLOGAGAO

No uso de minhas atribui¢cdes legais, como Presidente da Camara Municipal de Uberaba, HOMOLOGO o Processo Administrativo N°. CMU/CPL/037/2017,
referente a0 PREGAO PRESENCIAL N° 012/2017, cujo objeto é “contratacéo de empresa para prestagéo de servigos de administragio e gerenciamento de
crédito - alimentacdo disponibilizado em cartéo eletronico/magnético, para utilizagéo pelos servidores desta casa de leis, pelo periodo de 12 meses”.
RATIFICO A ADJUDICAGAO do objeto licitado para a empresa vencedora do certame: SODEXO PASS DO BRASIL SERVIGOS E COMERCIO S.A.

Publique-se e cumpra-se.
Uberaba - MG, 30 de Agosto de 2017.

LUIZ HUMBERTO DUTRA
Presidente

REPUBLICADO POR INCORREGCAO
DESPACHO E EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°. 006/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO: CMU/CPL/037/2017.

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 012/2017.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA.

CONTRATADA: SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S.A.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE ADMINISTRAGAO E GERENCIAMENTO DE CREDITO -
ALIMENTACAO DISPONIBILIZADO EM CARTAO ELETRONICO/MAGNETICO, PARA UTILIZACAO PELOS SERVIDORES DESTA CASA DE LEIS, PELO
PERIODO DE 12 MESES.

MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO OFERTADO PARA A TAXA DE ADMINISTRAGAO: -2,31%

PRAZO PARA ENTREGA DOS CARTOES: ATE 10 DIAS APOS A EMISSAO DE AUTORIZAGAO PELO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS;
FORMA DE PAGAMENTO: O PAGAMENTO REFERENTE A NOTA DE EMPENHO, SERA EFETUADO NO DIA 20 DO MES SUBSEQUENTE A
CONCESSAO DO CREDITO, QUE DEVERAO SER EMITIDAS E ENCAMINHADAS AO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DESTA CASA DE
LEIS.

VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES, CONTADOS DA DATA DE ASSINATURA CONTRATO.

OBSERVAGOES: A CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA SOMENTE SE RESPONSABILIZA PELO PAGAMENTO DO QUE FOR EFETIVAMENTE
REQUISITADO E ENTREGUE, DE ACORDO COM AS SUAS NECESSIDADES, NAO ESTANDO OBRIGADA A SOLICITAR, NA INTEGRALIDADE, A
QUANTIDADE TOTAL ESTABELECIDA NO CONTRATO

FUNDAMENTAGAO: LEIS FEDERAIS N°. 10.520/02, N°. 8.666/93, LEI MUNICIPAL N°. 9.741/05 E RESOLUCAO Ne. 2.481/07, DA CAMARA MUNICIPAL
DE UBERABA.

VISTOS: PREGOEIRA E MEMBROS DA EQUIPE DE APOIO.
NA FORMA ESPECIFICADA ACIMA, HOMOLOGO O PREGAO PRESENCIAL Ne. 012/2017.
UBERABA - MG, 30 DE AGOSTO DE 2017.

LUIZ HUMBERTO DUTRA
PRESIDENTE

EDITAL RESUMIDO - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 024/2017
PREGAO PRESENCIAL N°. 009/2017 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

A CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA TORNA PUBLICO QUE FARA REALIZAR LICITA(;AAO, OBJETIVANDO A CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE PECAS E PERIFERICOS PARA FINS DE MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA EM EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA DE
PROPRIEDADE DA CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA, CONFORME PREVISTO NO TERMO DE REFERENCIA.

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL, PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.

TIPO: MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO.

APRESENTAGAO PARA CREDENCIAMENTO DOS LICITANTES: 26 (VINTE E SEIS) DE SETEMBRO DE 2017, AS 13H (TREZE HORAS).

ABERTURA DA SESSAO OFICIAL DO PREGAO PRESENCIAL: 26 (VINTE E SEIS) DE SETEMBRO DE 2017, AS 13H10 (TREZE HORAS E DEZ
MINUTOS).

FORMA DE PAGAMENTO: 10° (DECIMO) DIA UTIL APOS O PROTOCOLO DA NOTA FISCAL, QUE DEVERA SER EMITIDA E ENCAMINHADA AO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E EM CONSONANCIA COM O QUE FOI SOLICITADO E DEVIDAMENTE ENTREGUE.
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DURAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS: 12 (DOZE) MESES, CONTADOS DA DATA DE SUA ASSINATURA.

LOCAL PARA REALIZAGAO DO PREGAO: CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA — PRACA RUI BARBOSA, 250 — CENTRO - SALA DO
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO.

LOCAL PARA AQUISICAO DO EDITAL ENTREGA E ABERTURA DOS ENVELOPES E DEMAIS INFORMAGCOES: PRAGA RUI BARBOSA, 250 —
CENTRO - DEPARTAMENTO DE LICITAGOES, OU ATRAVES DO E-MAIL: licitacao@camarauberaba.mg.qgov.br, E TELEFONES: (34)3318-1744, 3318
1783 e 3318-7259.

UBERABA - MG, 12 DE SETEMBRO DE 2017.

ADRIANA CARLA SILVA BARTONELLI TAVARES
PREGOEIRA

EDITAL RESUMIDO - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 025/2017
PREGAO PRESENCIAL N°. 010/2017 - SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS

A C/:\MARNA MUNICIPAL DE UBERABA TORNA PUBLICO QUE FARA REALIZAR LICITAGAO, OBJETIVANDO A CONSTITUI OBJETO DESTA LJCITAQZ\O
O PREGAO PRESENCIAL, DO TIPO MENOR PRECO COM VALIDADE POR 12 MESES, CONTADA A PARTIR DE SUA HOMOLOGACAO, PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA EM EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
DESTINADOS A CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA, CONFORME PREVISTO NO TERMO DE REFERENCIA.

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL.

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE.

APRESENTAGAO PARA CREDENCIAMENTO DOS LICITANTES: 26 (VINTE E SEIS) DE SETEMBRO DE 2017, AS 14H (QUATORZE HORAS).

ABERTURA DA SESSAO OFICIAL DO PREGAO PRESENCIAL: 26 (VINTE E SEIS) DE SETEMBRO DE 2017, AS 14H10 (QUATORZE HORAS E DEZ
MINUTOS).

FORMA DE PAGAMENTO: 10° (DECIMO) DIA UTIL APOS O PROTOCOLO DA NOTA FISCAL, QUE DEVERA SER EMITIDA E ENCAMINHADA AO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E EM CONSONANCIA COM O QUE FOI SOLICITADO E DEVIDAMENTE ENTREGUE.

DURAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS: 12 (DOZE) MESES, CONTADOS DA DATA DE SUA ASSINATURA.

LOCAL PARA REALIZAC}AO~ DO PREGAO: CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA — PRACA RUI BARBOSA, 250 — CENTRO — SALA DO
DEPARTAMENTO DE LICITACAO.

LOCAL PARA AQUISICAO DO EDITAL ENTREGA E ABERTURA DOS ENVELOPES E DEMAIS INFORMAGOES: PRAGCA RUI BARBOSA, 250 —
CENTRO - DEPARTAMENTO DE LICITACOES, OU ATRAVES DO E-MAIL: licitacao@camarauberaba.mg.gov.br, E TELEFONES: (34)3318-1744, 3318
1783 e 3318-7259.

UBERABA - MG, 12 DE SETEMBRO DE 2017.

ADRIANA CARLA SILVA BARTONELLI TAVARES
PREGOEIRA

PORTARIAS

(Republicada por Incorrecao)
PORTARIA N° 2731 /2012
Nomeia Servidores para Cargos de Provimento Efetivo nas Fungoes de Gargom, Oficial de Portaria, Motorista, Motoboy, Fotégrafo, Cinegrafista e

Editor da Camara Municipal de Uberaba, e contém outras disposicoes.

O Vereador LUIZ HUMBERTO DUTRA, Presidente da Camara Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes constitucionais,
legais e regimentais conferidas pela alinea “a” do inciso Ill do artigo 33 da Resolugdo n°. 2.363/06, e com fundamentos na Lei 10.988/2010 e suas
posteriores altera¢des, na Lei Complementar n°. 392/2008, e no Edital do Concurso Publico n°. 01/2011, cujo resultado foi homologado em 22/03/2012,
conforme publicagdo no Porta Voz n°. 969, de 23/03/2012, OUVIDA A MESA DIRETORA,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam nomeados para os cargos de provimento efetivo de Garcom, Oficial de Portaria, Motorista, Motoboy, Fotdgrafo, Cinegrafista e Editor, nos
termos da Lei n°. 10.988/2010 e suas posteriores alteracdes, os candidatos relacionados no ANEXO desta Portaria.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Camara Municipal de Uberaba, 12 de abril de 2012.
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Luiz Humberto Dutra
Vereador/Presidente

ANEXO
INSCRIGAO NOME CARGO DOC. IDENTIDADE CLASSIFICAGAO
869 Monalise Silva Rinaldi Dos Santos Gargcom 11579445 1°
400 Danilo Pereira Resende Oficial de Portaria 12257929 1°
54 Isac Adriano Luviano Oficial de Portaria 41374028-6 1° (Deficiente)
426 Ueslei Bias Da Silva Motorista 1428577343 1°
1070 Paulo Enrique Barra Motoboy M8101728 1°
319 Hedi Lamar Marques Da Silva Fotografo M7971762 1°
615 Flavio Arantes Do Amorim Barcelos Editor MG15245175 1°
693 Fernando Alves Josahkian Cinegrafista MG12507407 1°
942 Carlos Henrique Barbosa Motorista 5849063 20

(Republicada por Incorregao)
PORTARIA N° 2750/2012

Nomeia Servidores para os Cargos de Provimento Efetivo nas Fungdes de Motorista, Cinegrafista e Editor da Camara Municipal de Uberaba, e
contém outras disposigoes.

O Vereador LUIZ HUMBERTO DUTRA, Presidente da Camara Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes constitucionais,
legais e regimentais conferidas pela alinea “a” do inciso Ill do artigo 33 da Resolugdo n°. 2.363/06, e com fundamentos na Lei 10.988/2010 e suas
posteriores alteracdes, na Lei Complementar n°. 392/2008, e no Edital do Concurso Publico n°. 01/2011, cujo resultado foi homologado em 22/03/2012,
conforme publicagdo no Porta Voz n°. 969, de 23/03/2012, OUVIDA A MESA DIRETORA,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam nomeados para os cargos de provimento efetivo de Motorista, Cinegrafista e Editor, nos termos da Lei n°. 10.988/2010 e suas posteriores
alteracgdes, os candidatos relacionados no ANEXO desta Portaria.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Céamara Municipal de Uberaba, 17 de maio de 2012.

Luiz Humberto Dutra
Vereador/Presidente

ANEXO
INSCRIGAO NOME CARGO DOC. IDENTIDADE CLASSIFICAGAO
86 Guilherme Silva Cardoso Motorista 14272503 3°
1029 Ecio Edmundo da Silva Junior Editor 15081596 20
437 Dangeles Chandre de Souza Cinegrafista 10617339 20

LEI N° 12.682

Altera a Lei Municipal n° 12.608/2017, que “Dispb6e sobre a Consolidagdo da Legislagdo Municipal do Calendario Popular”’, e da outras
providéncias.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprova e eu, Presidente, em seu nome, promulgo
a seguinte Lei:

Art. 1° - Altera a Lei Municipal n° 12.608, de 17 de maio de 2017, que “Dispde sobre a Consolidagéo da Legislagdo Municipal do Calendario Popular”, que
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 4°(...)

()

XXXIX. Festa dos Santos Reis da Capela Santos Reis. situada na Av. Francisco Buzzolo, n° 310, Bairro Olinda. (AC=Acrescentado)
()

Art 50 (...)

()
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814 - Dia dos Santos Reis a ser comemorado anualmente no dia 06 de janeiro. (AC).

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Uberaba-MG 11 de setembro de 2017

Luiz Humberto Dutra
Vereador / Presidente

ATOS OFICIAIS CODAU

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 76/2014

CONTRATANTE: CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.

CONTRATADO: ANDRE LUIS DE FREITAS SILVA-ME

OBJETO DO Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servico de desobstrucdo de rede de esgoto através de
CONTRATO: equipamento de hidrojato para executar servicos no municipio de Uberaba.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, com inicio em 05 de setembro de 2017 e término em 04 de setembro de 2018

ESCOPO DO ADITIVO:

prorrogar por mais 12 (doze) meses o periodo de vigéncia do referido contrato, bem como aplicar o reajuste na hora trabalhada
no percentual de 2,0776 % passando a hora de R$ 68,00 (sessenta e oito reais) para R$ 69,41 (sessenta e nove reais e
quarenta e um centavos)

VALOR GLOBAL DO
ADITIVO:

R$ 249.876,00 (duzentos e gquarenta e nove mil oitocentos e setenta e seis reais).

DOTACAO
ORCAMENTARIA: 2520.17.512.254.6002.0000.33903999.0.100.50.15102
PROCESSO DE x R
LICITAGAO: Pregéo de n° 92/2014

Uberaba/MG, 01 de setembro de 2017.

Regis Gaspar Alves
Chefe da Sec¢édo de Controle de Contratos e Convénios
Portaria 23/2017
EXTRATO DO QUARTO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 71/2014

CONTRATANTE: CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.
CONTRATADO: TECNOAGUA COMERCIO MANUTENGAO DE BOMBAS LTDA - ME
OBJETO DO Contratacdo de empresa para a prestacdo de servico de manutencdo corretiva e preventiva nas bombas da marca Esco
CONTRATO: instaladas nos Pogos profundos dos reservatorios R-06, R-10, e R-11 do Codau, em conformidade com o Termo de Referéncia,

pelo periodo de 12 (doze) meses

ESCOPO DO ADITIVO:

PRORROGAR por mais 12 (doze) meses o periodo de vigéncia do referido contrato, bem como APLICAR REAJUSTE no
percentual de 2,07756% do valor unitario e total do contrato, significando um acréscimo de R$ 4.248,84 (quatro mil duzentos e
guarenta e oito reais e oitenta e quatro centavos), passando o valor total do contrato de R$ 204.511,02 (Duzentos e quatro mil e
quinhentos e onze reais e dois centavos) para R$ 208.759,86 (duzentos e oito mil setecentos e cinquenta e nove reais e oitenta
e seis centavos)

VIGENCIA DO ADITIVO:

12 (doze) meses, com inicio em 04 de setembro de 2017 e término em 03 de setembro de 2018

VALOR GLOBAL DO
ADITIVO:

R$ 208.759,86 (Duzentos e oito mil setecentos e cinquenta e nove reais e oitenta e seis centavos).

DOTAGAO
ORCAMENTARIA: 2520.17.512.254.6002.0000.33903917.0.100.50.15085
PROCESSO DE %
LICITAGAO: PREGAO n° 91/2014
Uberaba/MG, 11 de setembro de 2017.
Regis Gaspar Alves
Chefe da Secéo de Controle de Contratos e Convénios
Portaria 33/2013
EXTRATO DO QUARTO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 75/2014
CONTRATANTE: CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.
CONTRATADO: AB TEC DESENTUPIDORA E SERVIGOS LTDA — ME
OBJETO DO Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servico de desobstrucdo de rede de esgoto através de
CONTRATO: equipamento de hidrojato para executar servicos no municipio de Uberaba.
VIGENCIA: 12 (doze) meses, com inicio em 05 de setembro de 2017 e término em 04 de setembro de 2018

PREFEITURA DB

UBERAB

THABALHAN
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ESCOPO DO ADITIVO:

Prorrogar por mais 12 (doze) meses o periodo de vigéncia do referido contrato, bem como aplicar o reajuste na hora trabalhada
no percentual de 2,0776 % passando a hora de R$ 68,00 (sessenta e oito reais) para R$ 69,41 (sessenta e nove reais e
quarenta e um centavos),

VALOR GLOBAL DO
ADITIVO:

R$ 147.014,54 (Cento e quarenta e sete mil, quatorze reais e cinguenta e quatro centavos)

DOTAGCAO
ORGAMENTARIA: 2520.17.512.254.6002.0000.33903999.0.100.50.15102
PROCESSO DE . o
LICITAGAO: Pregéo de n° 92/2014
Uberaba/MG, 01 de setembro de 2017.
Regis Gaspar Alves
Chefe da Sec¢éo de Controle de Contratos e Convénios
Portaria 23/2017
EXTRATO DO QUARTO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 25/2014
CONTRATANTE: CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.
CONTRATADO: ALGAR TELECOM S/A
OBJETO DO Contratacdo de empresa para prestacdo de servico de solugdo em comunicacdo de dados para interligacdo das diversas
CONTRATO: unidades do CODAU e servicos de acesso a internet

ESCOPO DO ADITIVO:

ACRESCER QUANTITATIVAMENTE ao lote n° 03 o valor de R$ 38.334,48 (trinta e oito mil trezentos e trinta e quatro reais e
guarenta e oito centavos), representando acréscimo no percentual de 9,10618%

VALOR GLOBAL DO
ADITIVO:

R$ 421.011,60 (Quatrocentos e vinte e um mil e onze reais e sessenta centavos) para R$ 459.346,08 (quatrocentos e

cinquenta e nove mil trezentos e quarenta e seis reais e oito centavos)

DOTAGCAO
ORCAMENTARIA: 2520.17.512.254.6002.0000.33903943.0.100.50.15093
PROCESSO DE . o
LICITAGAO: Pregéo de n° 09/2014
Uberaba/MG, 01 de setembro de 2017.
Regis Gaspar Alves
Chefe da Sec¢éo de Controle de Contratos e Convénios
Portaria 23/2017
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 47/2017
CONTRATANTE: CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.
CONTRATADA: UBERPOGOS PERFURAGOES EIRELI - ME.
OBJETO: FORNECEDOR registrado, para futuro e eventual prestacdo de servicos em manutengéo e no fornecimento de pe¢as genuinas

ou originais para manutengdo de bombas submersas da marca Ledo na forma “preventiva e corretiva” de responsabilidade
deste Codau, nas condicdes estabelecidas no Edital.

VALOR TOTAL| DESCONTO

ESPECIFICACOES

SERVICO DE MAO DE OBRA; MANUTENGCAO CORRETIVA; BOMBAS LEAO; CONFORME

TERMO DE REFERENCIA. R$ 7.000,00

4%

CONTRATAGAO DE FORNECIMENTO DE PEGAS ORIGINAIS OU GENUINAS PARA AS
BOMBAS DA MARCA LEAO INSTALADAS NAS UNIDADES OPERACIONAIS DESTE
CODAU

R$ 23.000,00 4%

PERIODO DE VIGENCIA:

12 (doze) meses, com inicio em 17 de agosto de 2017 e término dia 16 de agosto de 2018.

VALOR ESTIMADO R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

GLOBAL:

DOTAGAO 2520.17.512.254.6002.0000.33903025.0.100.50.15060 2520.17.512.254.6002.0000.33903915.0.100.50.15083
ORGCAMENTARIA:

PROCESSO: Pregéo Presencial para Registro de Precos de n° 69/2017

Uberaba/MG, em 30 de agosto de 2017.

Ronaldo dos Reis Silva
Chefe de Secao de Cadastro de Fornecedores e Registro de Precos
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 50/2017

CONTRATANTE: CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA - CODAU.-.
CONTRATADA: JASFALTO INDUSTRIA E COMERCIO DE MASSA ASFALTICA LTDA - EPP
OBJETO: FORNECEDOR registrado, para futuro e eventual fornecimento de massa asféltica em C.B.U.Q (concreto betuminoso usinado a
quente), tipo “C” em conformidade com a Agéncia Nacional de Petréleo — ANP e a ABNT, destinado & recomposi¢&o de asfalto nos
diversos logradouros do municipio de Uberaba/MG, nas condicdes estabelecidas no Edital.
COTA (01) PRINCIPAL COM 75%
A QUANT/ VALOR
ESPECIFICAGCOES UNID UNITARIO VALOR TOTAL
MASSA ASFALTICA EM C.B.U.Q (CONCRETO BETUMINOSO USINADO A R$ R$
QUENTE); FINA; TIPO; "C", CAP 50/70; CONFORMIDADE: AGENCIA| 6.000T 231.00 1.386.000. 00
NACIONAL DE PETROLEO E ABNT ’ ' ' '
COTA (02) RESERVADA COM 25% PARA MICROS E PEQUENAS EMPRESAS EPPS
A QUANT/ VALOR
ESPECIFICACOES UNID UNITARIO VALOR TOTAL
MASSA ASFALTICA EM C.B.U.Q (CONCRETO BETUMINOSO USINADO A R$ R$
QUENTE); FINA; TIPO; "C"; CAP 50/70; CONFORMIDADE: AGENCIA| 2.000T 231.00 462.000.00
NACIONAL DE PETROLEO E ABNT ! ’ !
PERIODO DE
VIGENCIA: 12 (doze) meses, com inicio em 29 de agosto de 2017 e término dia 28 de agosto de 2018.
VALOR ESTIMADO O valor total global da presente Ata é de R$ 1.848.00,00 (um milhdo oitocentos e quarenta e oito mil reais)
GLOBAL:
DOTAGCAO ) 2520.17.512.254.6002.0000.33903099.0.100.50.15068
ORCAMENTARIA:
PROCESSO: Pregao Presencial para Registro de Precos de n° 84/2017

Uberaba/MG, em 30 de agosto de 2017.

Ronaldo dos Reis Silva
Chefe de Secéo de Cadastro de Fornecedores e Registro de Pregos

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 54/2017

CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.

PBQP-H. MARCA AMANCO

CONTRATANTE:
CONTRATADA: PH Conexdes para Saneamento Ltda - EPP
FORNECEDOR registrado, para futuro e eventual fornecimento de tubos e conexdes em PVC, destinados as manutengdes e
ligacdes de esgoto e dgua e suprimento do estoque.
A QUANT/ VALOR VALOR
FIHEA R0/ UNID UNITARIO | TOTAL
CAP; PBA; CONFECCIONADA EM PVC; INJETADO; COM ANEL; COR: MARROM; R$
DIAMETRO EXTERNO: 60MM; CONFORMIDADE: NBR 5647. MARCA 80 PC R$ 4,56 364.80
COORPLASTIK '
CURVA 90° PBA; JUNTA ELASTICA; INJETADA; COM ANEL; CONFECCIONADO EM R$
PVC; COR: MARROM; DIAMETRO EXTERNO: 60MM; CONFORMIDADE: NBR 5647. 30 PC R$ 8,00 240 00
MARCA MULTICONEXOES '
LUVA DE CORRER; PBA; CONFECCIONADA EM PVC; INJETADO; COM ANEL; R$
COR: MARROM; DIAMETRO EXTERNO: 60MM; CONFORMIDADE: NBR 5647. | 700 PC R$ 5,76 4.032 00
MARCA PESCARA ) '
LUVA DE CORRER; PBA; CONFECCIONADA EM PVC; INJETADO; COM ANEL; R$
OBJETO: COR: MARROM; DIAMETRO EXTERNO: 85MM; CONFORMIDADE: NBR 5647. 130 PC R$ 14,00 1.820.00
' MARCA PESCARA ) '
LUVA DE CORRER; PBA; CONFECCIONADA EM PVC; COM ANEL; COR: MARROM; R$
DIAMETRO EXTERNO: 140MM; CONFORMIDADE: NBR 5647. MARCA 6 PC R$ 54,00 324.00
MULTICONEXOES '
LUVA DE CORRER; PBA; CONFECCIONADA EM PVC; COM ANEL; COR: MARROM; R$
DIAMETRO EXTERNO: 160MM; CONFORMIDADE: NBR 5647. MARCA 6 PC R$ 56,50 33900
MULTICONEXOES '
LUVA DE CORRER; PBA; CONFECCIONADA EM PVC; INJETADO; COM ANEL; RS
COR: MARROM; DIAMETRO EXTERNO: 75MM; CONFORMIDADE: NBR 5647 E 4 PC R$ 18,90 75 60
PBQP-H. TIGRE ’
REDUCAO; PBA; CONFECCIONADA EM PVC; INJETADO; COM ANEL; COR: R$
MARROM; DIAMETRO EXTERNO: 110 X 60MM; CONFORMIDADE: NBR 5647. 6 PC R$ 16,75 100 50
MARCA AMANCO '
REDUCAO; PBA; CONFECCIONADA EM PVC; INJETADO; COM ANEL; COR: R$
MARROM; DIAMETRO EXTERNO: 110 X 85MM; CONFORMIDADE: NBR 5647 E 6 PC R$ 18,70 112 20
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TEA; PBA; BBB; JUNTA ELASTICA; INJETADO; CONFECCIONADO EM PVC; R$
DIAMETRO EXTERNO: 60MM; COM ANEIS; COR: MARROM; CONFORMIDADE: 60 PC R$ 13,60 816.00
NBR 5647. MARCA CORRPLASTIK '
TEA; PBA; BBB; JUNTA ELASTICA; INJETADO; CONFECCIONADO EM PVC; R$
DIAMETRO EXTERNO: 85MM; COM ANEIS; COR: MARROM; CONFORMIDADE: 10PC R$ 29,50 295 00
NBR 5647 E PBQP-H. MARCA AMANCO '
TAMPAO; DN 100; CONFECCIONADO EM PVC; PARTE SUPERIOR INTERNA DA
TAMPA COM TEXTURA ADERENTE; DESTINAGAO: INSPECAO E LIMPEZA DE
ESGOTO SANITARIO NOS RAMAIS DE DISTRIBUIGAO; COR PREDOMINANTE: 30 PC R$ 6.30 R$
OCRE; COMPONENTES INCLUSOS: PORTA TAMPA, TAMPA E ACABAMENTO DA ’ 189,00
TAMPA; ACONDICIONAMENTO: EMBALAGEM APROPRIADA; CONFORMIDADE:
NBR 10569. MARCA PESACARA
ADAPTADOR; UTILIZACAO: COLETOR DE ESGOTO; CONFECCIONADO EM PVC; R$
PONTA OCRE X BOLSA CERAMICA; DIAMETRO NOMINAL: 150MM; 30 PC R$ 12,30 369 00
CONFORMIDADE: NBR 7362. MARCA PESCARA '

PERIODO DE VIGENCIA:

12 (doze) meses, com inicio em 06 de setembro de 2017 e término dia 05 de setembro de 2018.

VALOR ESTIMADO R$ 9.077,10 (nove mil setenta e sete reais e dez centavos)
GLOBAL:
DOTACAO . 2520.17.512.254.6002.0000.33903099.0.100.50.15068
ORCAMENTARIA:
PROCESSO: Pregéo Presencial para Registro de Precos de n° 98/2017
Uberaba/MG, em 12 de setembro de 2017.
Ronaldo dos Reis Silva
Chefe de Secéo de Cadastro de Fornecedores e Registro de Pregos
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 55/2017
CONTRATANTE: CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.
CONTRATADA: BRASIL COMERCIO E CIA LTDA - ME
FORNECEDOR registrado, para futuro e eventual fornecimento de tubos e conexdes em PVC, destinados as manutengdes e
ligacdes de esgoto e dgua e suprimento do estoque.
ESPECIFICAGOES QUANT/ VALOR
OBJETO: UNID UNITARIO
’ TUBO SOLDAVEL; CONFECCIONADO EM PVC; COR: MARROM; DIAMETRO: 25MM; 1.200 M R$ 174
BARRA COM 06 METROS; CONFORMIDADE: NBR 5648. MARCA DURO ) '
TUBO PARA ESGOTO; SERIE NORMAL; CONFECCIONADO EM PVC; DIAMETRO
NOMINAL: 100MM; ESPESSURA DE PAREDE (MINIMA): 1,8MM; COR: BRANCA; BARRA 360 M R$ 7,36
COM 06 METROS; CONFORMIDADE: NBR 5688. MARCA DURO

PERIODO DE VIGENCIA:

12 (doze) meses, com inicio em 06 de setembro de 2017 e término dia 05 de setembro de 2018.

VALOR ESTIMADO
GLOBAL:

R$ 4.737,60 (quatro mil setecentos e trinta e sete reais e sessenta centavos)

DOTAGAO _
ORGAMENTARIA:

2520.17.512.254.6002.0000.33903099.0.100.50.15068

PROCESSO:

Pregéo Presencial para Registro de Precos de n° 98/2017

Uberaba/MG, em 12 de setembro de 2017.

Ronaldo dos Reis Silva
Chefe de Secéo de Cadastro de Fornecedores e Registro de Pregos

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 56/2017

CONTRATANTE:

CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.

CONTRATADA:

ASPERBRAS TUBOS E CONEXOES LTDA

OBJETO:

FORNECEDOR registrado, para futuro e eventual fornecimento de tubos e conexdes em PVC, destinados as manutengdes e
ligacBes de esgoto e dgua e suprimento do estoque.

QUANT/
UNID

VALOR
UNITARIO

VALOR
ESPECIFICAGOES e
TUBO COLETOR DE ESGOTO; CONFECCIONADO EM PVC; PONTA E BOLSA,
JUNTA ELASTICA INTEGRADA; PAREDE MACICA E LISA; DIAMETRO
NOMINAL: 150MM; COR: OCRE; BARRA COM 06 METROS; CONFORMIDADE:
NBR 7362 — 1. MARCA ASPERBRAS

TUBO COLETOR DE ESGOTO; CONFECCIONADO EM PVC; PONTA E BOLSA,
JUNTA ELASTICA INTEGRADA; PAREDE MACICA E LISA; DIAMETRO

NOMINAL: 200MM; COR: OCRE; BARRA COM 06 METROS; CONFORMIDADE:

R$

1.800M 30.744,00

R$ 17,08

R$

1.500 M 38.250,00

R$ 25,50

NBR 7362. MARCA ASPERBRAS

PERIODO DE VIGENCIA:

12 (doze) meses, com inicio em 06 de setembro de 2017 e término dia 05 de setembro de 2018.
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VALOR ESTIMADO R$ 68.994,00 (sessenta e oito mil novecentos e noventa e quatro reais)
GLOBAL:
DOTACAO 2520.17.512.254.6002.0000.33903099.0.100.50.15068
ORCAMENTARIA:
PROCESSO: Pregdo Presencial para Registro de Precos de n° 98/2017
Uberaba/MG, em 12 de setembro de 2017.
Ronaldo dos Reis Silva
Chefe de Se¢éo de Cadastro de Fornecedores e Registro de Precos
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 57/2017
CONTRATANTE: CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.
CONTRATADA: POLITEJO BRASIL - INDUSTRIA DE PLASTICOS LTDA
FORNECEDOR registrado, para futuro e eventual fornecimento de tubos e conexdes em PVC, destinados as manutencdes e
ligacdes de esgoto e agua e suprimento do estoque.
~ QUANT/ VALOR VALOR
ESPECIFICAGOES UNID UNITARIO |  TOTAL

OBJETO: TUBO COLETOR DE ESGOTO; CONFECCIONADO EM PVC RIGIDO;

PONTA E BOLSA; JUNTA ELASTICA; COM ANEL DE BORRACHA TIPO

PERFILADO; DIAMETRO NOMINAL: 400MM; COR: OCRE; DUPLA PAREDE 1.002 M R$ 100,70 R$

(LISO INTERNAMENTE E CORRUGADO EXTERNAMENTE) BARRA COM ’ ' 100.901,40

06 METROS; CONFORMIDADE: NBR 7362-1:2005 / NBR-7362-3/2005.

MARCA POLITEJO (NACIONAL)

PERIODO DE VIGENCIA:

12 (doze) meses, com inicio em 06 de setembro de 2017 e término dia 05 de setembro de 2018.

VALOR ESTIMADO
GLOBAL:

R$ 100.901,40 (cem mil novecentos e um reais e quarenta centavos)

DOTACAO _
ORGAMENTARIA:

2520.17.512.254.6002.0000.33903099.0.100.50.15068

PROCESSO:

Pregdo Presencial para Registro de Precos de n° 98/2017

Uberaba/MG, em 12 de setembro de 2017.

Ronaldo dos Reis Silva

Chefe de Se¢éo de Cadastro de Fornecedores e Registro de Precos

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 58/2017

CONTRATANTE:

CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.

CONTRATADA:

MEXICHEM BRASIL INDUSTRIA DE TRANSFORMAGAO PLASTICA LTDA

OBJETO:

FORNECEDOR registrado, para futuro e eventual fornecimento de tubos e conexdes em PVC, destinados as manutences e

ligacOes de esgoto e 4gua e suprimento do estoque.

ESPECIFICAGOES

QUANT/
UNID

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

TUBO; PBA; CLASSE: 12; JUNTA ELASTICA; CONFECCIONADO EM PVC;
COM ANEL; COR: MARROM; DIAMETRO EXTERNO: 60MM; BARRA COM 06
METROS; CONFORMIDADE: NBR 5647

3.780 M

R$ 5,90

R$
22.302,00

TUBO; PBA; CLASSE: 12; JUNTA ELASTICA; CONFECCIONADO EM PVC;
COM ANEL; COR: MARROM; DIAMETRO EXTERNO: 85MM; BARRA COM 06
METROS; CONFORMIDADE: NBR 5647

180 M

R$ 11,87

R$ 2.136,60

TUBO; PBA; CLASSE: 15; JUNTA ELASTICA; CONFECCIONADO EM PVC;
COM ANEL; COR: MARROM; DIAMETRO EXTERNO: 60MM; BARRA COM 06
METROS; CONFORMIDADE: NBR 5647

1.002 M

R$ 6,44

R$ 6.452,88

PERIODO DE VIGENCIA:

12 (doze) meses, com inicio em 06 de setembro de 2017 e término dia 05 de setembro de 2018.

VALOR ESTIMADO R$ 30.891,48 (trinta mil oitocentos e noventa e um reais e quarenta e oito centavos)
GLOBAL:

DOTAGAO . 2520.17.512.254.6002.0000.33903099.0.100.50.15068

ORGAMENTARIA:

PROCESSO: Pregdo Presencial para Registro de Precos de n°® 98/2017

Uberaba/MG, em 12 de setembro de 2017.

Ronaldo dos Reis Silva
Chefe de Secéo de Cadastro de Fornecedores e Registro de Precos
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EXTRATO TRIMESTRAL DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 23/2017

CONTRATANTE: CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.
CONTRATADA: NOVATTA GRAFICA E EDITORA LTDA - ME
OBJETO:
QUANT. _ VALOR VALOR
ESPECIFICACOES .
UNID UNITARIO TOTAL
ENVELOPE OFICIO; TIMBRADO; COR: BRANCA; 2 X 0 COR;
300 PC |CONFECCIONADO EM PAPEL SULFITE; GRAMATURA: 75GR/M2; MEDINDO: R$ 0,40 R$ 120,00
115 X 230MM
ENVELOPE; TIMBRADO; COR: PARDA; 2 X 0 COR; CONFECCIONADO EM
100 PG R$ 1,60 R$ 160,00
PAPEL KRAFT; GRAMATURA: 90GR/M2; MEDINDO: 20 X 28CM
ENVELOPE SACO; TIMBRADO; COR: BRANCA; 2 X 0 COR; CONFECCIONADO
250 PC R$ 0,95 R$ 237,50
EM PAPEL SULFITE; GRAMATURA: 90GR/M% MEDINDO: 26 X 36,3CM
PASTA DE PROCESSOS; 4 X 0 COR; TAMANHO ABERTA: 46 X 31,5CM; COM
UMA DOBRA; CONFECCIONADA EM PAPEL TRIPLEX CARTAO ROYAL;
2.500 PC - R$ 0,77 R$ 1.925,00
GRAMATURA: 280GR/M?; COM DOBRA, CORTE E VINCO; LAMINACAO
FOSCA
BLOCO; "FORNECIMENTO DE MARMITEX"; 50 X 2; CONFECCIONADO EM
20 BL PAPEL SULFITE E JORNAL; 2 X 0 COR; GRAMATURA 12 VIA: 56GR/M?; R$ 8,95 R$ 179,00
MEDINDO: 8,5 X 16CM
IMPRESSO; "22 VIA CONTA DE AGUA"; 1 X 0 COR; CONFECCIONADO EM
120.000 PC|PAPEL SULFITE; GRAMATURA: 75GR/M% COM MICROSERRILHA; MEDINDO: R$ 0,03 R$ 3.600,00
15,1 X 21,8CM
ENVELOPE SACO; TIMBRADO; COR: PARDA; 2 X 0 COR; CONFECCIONADO
300 PC R$ 0,89 R$ 267,00
EM PAPEL KRAFT; GRAMATURA: 90GR/M2; MEDINDO: 24 X 34CM
ENVELOPE SACO; TIMBRADO; COR: BRANCA; CONFECCIONADO EM PAPEL
65136 R$ 0,89 R$ 267,00
SULFITE; GRAMATURA: 90GR/M2; MEDINDO: 24 X 34CM.
PERIODO DE VIGENCIA: | 12 (doze) meses, com inicio em 11 de maio de 2017 e término dia 10 de maio de 2018.
\étlc‘)%l;LE_STIMADO R$ 6.755,50 (seis mil setecentos e cinquenta e cinco reais e cinquenta centavos)
DOTAGAO
ORCAMENTARIA: 2520.17.512.254.6002.0000.33903948.0.100.50.15094
PROCESSO: Pregao Presencial n°® 25/2017
Uberaba/MG, em 30 de agosto de 2017.
Ronaldo dos Reis Silva
Chefe de Secao de Cadastro de Fornecedores e Registro de Pregos
EXTRATO TRIMESTRAL DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 24/2017
CONTRATANTE: CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.
CONTRATADA: MATHEUS ROEL ANGELO - ME
OBJETO: QUANT/ i VALOR VALOR TOTAL
UNID ESPECIFICACOES UNITARIO
BLOCO; "ORDEM DE ABASTECIMENTO"; 50 X2; CONFECCIONADO EM
PAPEL AUTOCOPIATIVO; CORES: BRANCA E VERDE; 2 X 0 COR;
S0PC GRAMATURA: 56GR/M2; COM NUMERAQAO SEQUENCIAL; MEDINDO: R$ 8,74 R$ 437,00
12,5 X 15,5CM
CARTAOQ; "CONTROLE DE PRATELEIRA; COR: PARDA;
CONFECCIONADO EM PAPEL SULFITE; 1 X 1 COR; GRAMATURA:
200 PG 240GR/M?; COM FURO CENTRAL NA PARTE SUPERIOR; MEDINDO: 10 X R$ 053 R$ 106,00
19CM
BLOCO; "CONTROLE DE EQUIPAMENTOS LOCADOS"; 50 X 3;
35BL CONFECCIONADO EM PAPEL AUTOCOPIATIVO; CORES: BRANCA, R$ 20,77 R$ 726,95
AMARELA E AZUL; 2 X 0 COR; GRAMATURA: 56GR/M?
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MICROSERRILHADO NA LATERAL ESQUERDA; MEDINDO: 21,0 X
29,5CM

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL 50 X 2,1 X 0 COR NO SULFITE

20BL 18KgMEDINDO: 8,5 X 16CM

R$ 5,97 R$ 119,40

PERIODO DE VIGENCIA:

12 (doze) meses, com inicio em 11 de maio de 2017 e término dia 10 de maio de 2018.
VALOR GLOBAL . . . ) .
ESTIMADO: R$ 1.389,35 (um mil trezentos e oitenta e nove reais e trinta e cinco centavos)
DOTACAO
ORQAMENTARIA: 2520.17.512.254.6002.0000.33903948.0.100.50.15094
PROCESSO: Pregao Presencial n°® 25/2017

Uberaba/MG, em 30 de agosto de 2017.
Ronaldo dos Reis Silva
Chefe de Sec¢éo de Cadastro de Fornecedores e Registro de Precos
EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO/ PRESTAGAO DE SERVIGCOS N°. 36/2017

CONTRATANTE CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA-CODAU.
CONTRATADA SETE COLINAS INFORMATICA LTDA-EPP

Contratacdo de empresa especializada em fornecimento de Solugdo Multifungdo do Tipo Firewall de nova
OBJETO DO geracdo (Next Generation Firewall - NGFW), com func¢des de IPS, VPN, antivirus, antibot, antispam, conrole de
CONTRATO: aplicaces, filtro de URL, QoS, Load balance e alta disponibilidade, incluindo hardware, e software, em

atendimento a solicitagdo da Assessoria de Tecnologia da Informagéo — Presidéncia
VIGENCIA DO O contrato vigorara pelo periodo de 36 (trinta e seis) meses, contados a partir da data da sua assinatura.
CONTRATO:
VALOR: R$ 122.616,00 (Cento e vinte e dois mil, seiscentos e dezesseis reais )
DOTAGAO O valor do presente Contrato é de R$ 173.264,57 (Cento e setenta e trés mil, duzentos e sessenta e quatro reais e cinquenta e
ORGAMENTARIA sete centavos).
PROCESSO DE ~ o
LICITAGAO: Pregao Presencial n°® 92/2017

Uberaba/MG, 11 de setembro de 2017.
Regis Gaspar Alves
Chefe da Sec¢édo de Controle de Contratos e Convénios
Portaria 023/2017
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N°. 35/2017

CONTRATANTE CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA—CODAU.
CONTRATADA UBERSAN PRESTAGAO DE SERVIGOS LTDA - EPP

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de limpeza de caixas de areia, pogos de

sucgao e tanque preliminar, com mao de obra, através de sucgédo nas EEE’s — Estac6es Elevatdrias de Esgoto e
OBJETO DO , ~ . . . >
CONTRATO: ETE’s — Estacdes de tratamento de Esgoto deste CODAU, através de caminhdo com equipamento apropriado e

com capacidade de armazenamento de 08 a 15m3 de dejetos para as sucgdes e descarregamentos das diversas

manutencdes de esgoto deste CODAU
VIGENCIA DO 12 (doze) meses, contados a partir de 01/09/2017, conforme ORDEM DE SERVICO.
CONTRATO:
VALOR: R$ 122.616,00 (Cento e vinte e dois mil, seiscentos e dezesseis reais )
DOTAGAO ) 2520.17.512.254.6002.0000.33903999.0.100.50.15102
ORGCAMENTARIA
PROCESSO DE = .
LICITAGAO: Pregéo Presencial n® 93/2017

Uberaba/MG, 31 de agosto de 2017.

Regis Gaspar Alves
Chefe da Secéo de Controle de Contratos e Convénios
Portaria 023/2017

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 103/2017 - RETIFICADO

O Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU torna publico que realizara a licitagdo, sob a modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo menor prego, cujo objeto é a aquisicdo de rolamento, destinado a manutencéo da caixa de mancal do pogo profundo do reservatério
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R-11 unidade deste Codau, em conformidade com as exigéncias contidas no Termo de Referéncia, em atendimento a solicitacdo da Secédo de Controle de
Almoxarifados - Diretoria de Gestdo Administrativa.

Data da realizag80:26/09/2017
Horério: 14hs00min
Local para aquisicdo do edital, entrega da documentacéo e proposta de pre¢cos, bem como abertura dos respectivos envelopes e julgamento da referida
licitagdo: Av. da Saudade, 755-A — Bairro Santa Marta, Uberaba —-MG — CEP 38.061-000, Secd@o de Licitagdes — Telefone: (0xx34) 3318-
6036/6037/6038/6039, e-mail: licitacao@codau.com.br. O edital podera ser requerido no enderego acima, devendo os interessados apresentar dispositivo
para copia do mesmo, ou retird-lo pelo site: “www.codau.com.br”.

Uberaba/MG, em 12 de setembro de 2017.

Ronaldo dos Reis Silva

PREGOEIRO
Portaria n® 005/2017

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 116/2017

O Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU torna publico que realizara a licitagdo, sob a modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo menor prego por lote, cujo objeto é o registro de prego para futuro e eventual fornecimento de equipamentos de informética e licenga
de uso de software Microsoft Office H&B 2016, conforme detalhamento descrito no Termo de Referéncia, em atendimento a solicitacdo da Assessoria de
Tecnologia da Informagéao — Presidéncia.

Data da realizagao: 27/09/2017
Horario: 14hs00min

Local para aquisicdo do edital, entrega da documentagdo e proposta de pregcos, bem como abertura dos respectivos envelopes e julgamento da referida
licitagdo: Av. da Saudade, 755-A — Bairro Santa Marta, Uberaba —-MG — CEP 38.061-000, Secéo de Licitagdes — Telefone: (0xx34) 3318-6036 3318-6037
3318-6038 e 3318-6039, e-mail: licitacao@codau.com.br. O edital podera ser requerido no enderego acima, devendo os interessados apresentar dispositivo
para copia do mesmo, ou retira-lo pelo site: “www.codau.com.br”.

Uberaba/MG, em 11 de setembro de 2017.
Rodrigo Sene de Queiroz

PREGOEIRO
Portaria n® 005/2017

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 117/2017

O Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU torna publico que realizara a licitagdo, sob a modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo menor preco por lote, cujo objeto € registro de prego para futuro e eventual fornecimento de tampdes articulados circular, destinados
as diversas manutencdes e novos postos de visita deste CODAU, pelo periodo de 12 (doze) meses, em atendimento a solicitacdo da Secao de Controle de
Almoxarifados — Diretoria de Gestdo Administrativa.

Data da realizagao: 26/09/2017
Horé&rio: 09hs00min
Local para aquisicdo do edital, entrega da documentacdo e proposta de precos, bem como abertura dos respectivos envelopes e julgamento da referida
licitacdo: Av. da Saudade, 755-A — Bairro Santa Marta, Uberaba -MG — CEP 38.061-000, Secao de Licitagbes — Telefone: (0xx34) 3318-6036 3318-6037
3318-6038 e 3318-6039, e-mail: licitacao@codau.com.br. O edital podera ser requerido no endereco acima, devendo os interessados apresentar dispositivo
para copia do mesmo, ou retira-lo pelo site: “www.codau.com.br”.

Uberaba/MG, em 12 de setembro de 2017.

Régis Gaspar Alves

PREGOEIRO
Portaria n® 005/2017

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 118/2017

O Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU torna publico que realizara a licitagdo, sob a modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo menor preco por lote, cujo objeto é aquisicdo de 01 (um) CAMINHAO TRUCK, 6x2, zero quildmetro, ano corrente em conformidade
com as exigéncias contidas no Termo de Referéncia, em atendimento a solicitagdo do Departamento de Gestdo da Frota — Diretoria de Gestao
Administrativa.

Data da realizag&o: 28/09/2017
Horério: 14hs00min

Local para aquisicdo do edital, entrega da documentacéo e proposta de pregcos, bem como abertura dos respectivos envelopes e julgamento da referida
licitac@o: Av. da Saudade, 755-A — Bairro Santa Marta, Uberaba —-MG — CEP 38.061-000, Secao de Licitagbes — Telefone: (0xx34) 3318-6036 3318-6037
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3318-6038 e 3318-6039, e-mail: licitacao@codau.com.br. O edital podera ser requerido no enderego acima, devendo os interessados apresentar dispositivo
para copia do mesmo, ou retira-lo pelo site: “www.codau.com.br”.

Uberaba/MG, em 12 de setembro de 2017.
Ronaldo dos Reis Silva

PREGOEIRO
Portaria n°® 005/2017

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 119/2017

O Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU torna publico que realizara a licitagdo, sob a modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo menor prego por lote, cujo objeto é o registro de preco para futuro e eventual fornecimento de ladrilhos hidraulicos tipo casco jacaré e
Copacabana e blocos de concreto, materiais destinados as diversas manutengdes do Codau, em atendimento a solicitagdo da Segdo Controle de
Almoxarifados — Diretoria de Gestdo Administrativa.

Data da realizagdo: 27/09/2017

Horério: 09hs00min

Local para aquisicdo do edital, entrega da documentagdo e proposta de pregcos, bem como abertura dos respectivos envelopes e julgamento da referida
licitagdo: Av. da Saudade, 755-A — Bairro Santa Marta, Uberaba —-MG — CEP 38.061-000, Secéo de Licitagdes — Telefone: (0xx34) 3318-6036 3318-6037

3318-6038 e 3318-6039, e-mail: licitacao@codau.com.br. O edital podera ser requerido no enderego acima, devendo os interessados apresentar dispositivo
para copia do mesmo, ou retira-lo pelo site: “www.codau.com.br”.

Uberaba/MG, em 12 de setembro de 2017.
Régis Gaspar Alves

PREGOEIRO
Portaria n® 005/2017

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 120/2017

O Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU torna publico que realizara a licitagdo, sob a modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo menor preco por lote, cujo objeto é aquisicdo de ESTANTES GAVETEIRO E DE CARGA conforme as especificagGes contidas no
Termo de Referéncia, cuja destinacédo é o atendimento as diversas demandas organizages das Unidades deste CODAU, em atendimento a solicitagdo da
Secédo de Controle de Almoxarifados - Diretoria de Gestdo Administrativa.

Data da realizagao: 28/09/2017
Horério: 09hsO0min
Local para aquisicdo do edital, entrega da documentagdo e proposta de pregos, bem como abertura dos respectivos envelopes e julgamento da referida
licitacdo: Av. da Saudade, 755-A — Bairro Santa Marta, Uberaba -MG — CEP 38.061-000, Secao de Licitagbes — Telefone: (0xx34) 3318-6036 3318-6037
3318-6038 e 3318-6039, e-mail: licitacao@codau.com.br. O edital podera ser requerido no endereco acima, devendo os interessados apresentar dispositivo
para copia do mesmo, ou retira-lo pelo site: “www.codau.com.br”.

Uberaba/MG, em 12 de setembro de 2017.

Rodrigo Sene Queiroz

PREGOEIRO
Portaria n® 005/2017

HOMOLOGAGAO

No uso das atribui¢des legais como Presidente do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU, ap6s conhecer o resultado
do julgamento do processo licitatério PREGAO PRESENCIAL n°. 101/2017 em 0509/2017, tendo como objeto a contratacdo de empresa para prestagéo de
servico de locagdo de 15 (quinze) caminhdes novos (0 KM), ano corrente sem motorista, para atender as equipes de manutencdes e implantagfes de redes
de Agua, esgoto e recuperacéo de passeios e vias, conforme condigdes contidas no Termo de Referéncia — Anexo V, pelo periodo de 12 (doze) meses, em
atendimento a solicitagcdo da Diretoria de Desenvolvimento e Saneamento, resolvo HOMOLOGAR a licitagdo supracitada ante a decisdo do Pregoeiro que
adjudicou a proponente: CS BRASIL TRANSPORTES DE PASSAGEIROS E SERVICOS AMBIENTAIS LTDA, o lote 1 ao valor mensal de R$58.971,15
(cinquenta e oito mil novecentos e setenta e um reais e gquinze centavos) e ao valor total de R$707.653,80 (setecentos e sete mil seiscentos e cinquenta e
trés reais e oitenta centavos), tendo em vista que o valor ofertado encontrava-se abaixo dos estimados no edital, conforme registrado na ATA/PREGAO no.
101/2017 e Relatério n°. 115/2017.
Lavra-se o contrato.
Registre-se e cumpra-se.
Publique-se.

Uberaba/MG, em 12 de setembro 2017.

Luiz Guarita Neto
PRESIDENTE DO CODAU
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HOMOLOGAGAO

No uso das atribui¢des legais como Presidente do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU, ap6s conhecer o resultado
do julgamento do processo licitatério PREGAO PRESENCIAL n°. 104/2017 de 06/09/2017, tendo como objeto aquisicdo de bomba submersa, destinada a
Unidade deste CODAU que sera instalado no Pocgo Artesiano do Conjunto Aroeira, neste municipio de Uberaba MG, em atendimento a solicitagdo da Secéo
de Controle de Almoxarifados - Diretoria de Desenvolvimento e Saneamento, com tramite legal, resolvo HOMOLOGAR a licitagdo supracitada ante a
decisdo do Pregoeiro que adjudicou a proponente: UBERPOCOS PERFURACOES EIRELI - ME, o lote 01 ao valor total de R$11.680,00 (onze mil
seiscentos e oitenta reais), tendo em vista que o preco ofertado encontrava-se dentro do estimado no edital, conforme registrado na ATA/PREGAO no.
104/2017 e Relatério n® 114/2017.

Emita-se a nota de empenho.
Registre-se e cumpra-se.
Publique-se.

Uberaba/MG, em 12 de setembro de 2017.

Luiz Guarita Neto
PRESIDENTE DO CODAU

DESPACHO

PROCESSO Dispensa de Licitagdo n°. 009/2017

CONTRATADA THIAGO BELTRAN DA FONSECA — ROLAMENTOS - EPP

OBJETO Aguisicao de rolamento, destinado a manutengéo da caixa de mancal do pogo profundo do reservatério R-11 unidade deste
Codau, em atendimento a solicitacéo da Diretoria de Desenvolvimento e Saneamento.

FUNDAMENTO Lei 8.666/93, artigo 24 inciso IV.

VALOR TOTAL R$ 11.000,00 (onze mil reais).

Vistos — Assessoria Juridica, CPL.
De acordo.

Na forma especificada nestes autos, RATIFICO a situagéo de Dispensa de Licitagéo, com apoio no artigo 26 caput, da Lei Federal n°. 8.666/93, devendo ser
publicado na imprensa, no prazo previsto.

Uberaba/MG, 1° de setembro de 2017.

Luiz Guarita Neto
PRESIDENTE DO CODAU

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 121/2017
EXCLUSIVO PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

O Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU torna publico que realizara a licitagdo, sob a modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo menor prego por lote, exclusivamente para participagdo de microempresas — ME, empresa de pequeno porte — EPP e equiparadas,
cujo objeto € a contratacao de empresa especializada para produc¢éo e instalagdo de placas indicativas, Toten de aco e ACM, conforme as especificacbes
contidas no termo de referéncia anexo ao edital, em atendimento a solicitacdo da Se¢do Almoxarifado - Diretoria de Gestdo Administrativa.

Data da realizag80:26/09/2017

Horario: 15hs30min

Local para aquisicdo do edital, entrega da documentacédo e proposta de precos, bem como abertura dos respectivos envelopes e julgamento da referida
licitagdo: Av. da Saudade, 755-A — Bairro Santa Marta, Uberaba —-MG — CEP 38.061-000, Secéo de Licitagcdes — Telefone: (0xx34) 3318-6036/6038/6039, e-

mail: licitacao@codau.com.br. O edital podera ser requerido no endereco acima, devendo os interessados apresentar dispositivo para copia do mesmo, ou
retird-lo pelo site: “www.codau.com.br”.

Uberaba/MG, em 13 de setembro de 2017.

Rodrigo Sene Queiroz
Pregoeiro
Portaria n° 005/2017

EDITAL N° 001/2013

Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba - CODAU
EDITAL N°. 002/2013 - RETIFICAGAO

O CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU, Autarquia Municipal criada pela Lei Complementar n°
106/1998, de 12/05/1998 com a alteragdo introduzida pela Lei Complementar n°® 109/1998, de 28/05/1998, com estrutura organica definida na Lei
Complementar n® 366/2006, de 22/12/2006, torna publica a retificacdo do Edital de Resultado Final do Concurso Publico destinado a selecionar candidatos
para provimento das carreiras instituidas pela Lei 10.679, de 03/12/2008, com as alteracdes introduzidas pela Lei 11.309/2011, de 23/11/2011,
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regulamentada pelo Decreto 3.913, de 02/01/2012 e suas alteragdes posteriores referentes ao assunto, legislagdo complementar e demais normas contidas
neste edital.
ONDE SE LE: INSC_RI(}I\O: 900293 NOME: WANDRESON LUIZ SANTOS DA SILVA DOCUMENTO 00000017413707
LEIA SE: INSCRICAO: 900293 NOME WANDERSON LUIZ SANTOS DA SILVA DOCUMENTO 00000017413707
Mantendo-se inalterado todo o contetdo do Edital de Resultado Final e sua homologacéao.
Uberaba, 13 de setembro de 2017.
MAURA REGINA MANGUSSI
PRESIDENTE DA COMISSAO DO CONCURSO CODAU

LUIZ ANTONIO DE ARAUJO
MEMBRO DA COMISSAO DO CONCURSO CODAU

ATOS OFICIAIS AMVALE

EDITAL RESUMIDO DE LICITAGAO
Modalidade - Pregao Presencial n.° 021/2017
Tipo: Menor Preco por Item

Objeto - Futura e eventual locagdo de carreta para transporte (frete) de CBUQ para municipios AMVALE, com motorista, de acordo com as condigdes e
especificagdes constantes no Termo de Referéncia - Anexo |.

Fundamento - das leis n® 10.520/02, n° 8.666/93, Lei complementar n® 123/2006, Lei n. 11.107/2005, e demais Legislagao Ordinaria aplicavel a espécie.
Data da realizagdo — 27/09/2017
Credenciamento - A partir das 09 horas do dia 27/09/2017 até 09h30min do mesmo dia.

Recebimento de envelopes (proposta de precos e habilitagdo) e disputa de lances - A partir das 09h30min do dia 27/09/2017

Fonte de Recursos - PROPRIO.

Local para aquisicdo do edital - Podera ser solicitado pelo e-mail: <amvale.adm@gmail.com>.

Uberaba/MG, 11 de setembro de 2.017

JACOB ESTEVAM DE OLIVEIRA
PREGOEIRO OFICIAL

EDITAL RESUMIDO DE LICITAGAO
Modalidade - Pregao Presencial n.° 022/2017.
Tipo: Menor Prego por item
Obijeto - A presente licitagdo tem por objeto AQUISI(;AOIDE OLEOS 15w40, 68, 140, GRAXA ROLAMENTO BD COM 20 KG, OLEO DE FREIO E ESTOPA,
PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DA FROTA: DE VEICULOS E MANQUINARIO DA ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS DA MICRORREGIAO DO VALE DO
RIO GRANDE, DE ACORDO COM AS CONDICOES E ESPECIFICACOES ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS
Data da realizacdo — 27/09/2017
Credenciamento - A partir das 11 horas do dia 27/09/2017 até 11h30min do mesmo dia.

Recebimento de envelopes (proposta de precos e habilitacédo) e disputa de lances - A partir das 11h30min do dia 27/09/2017

Fonte de Recursos - PROPRIO.

Local para aquisicdo do edital - Podera ser solicitando via e-mail: amvale.adm@gmail.com. Informagdes adicionais poderdo ser obtidas pelo telefone (034)
3332-2479 ou pelo e-mail: <amvale.adm@gmail.com>.

Uberaba/MG, 11 de Setembro de 2.017.

JACOB ESTEVAM DE OLIVEIRA
Pregoeiro Oficial da AMVALE

EDITAL RESUMIDO DE LICITAGAO

Modalidade - Pregao Presencial n.° 023/2017
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Tipo: Menor Prego por Iltem

Objeto - FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE FILTROS: DE AR, COMBUSTIVEL, LUBRIFICANTE, HIDRAULICO, TORK,TR, para utilizagio na
patrulha motomecanizada da AMVALE, de acordo com as condi¢des e especificagfes constantes no Termo de Referéncia - Anexo |.

Prazo de prestacio dos servicos - 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado se houver interesse da Associagao e previsao legal, com inicio a partir
da assinatura do Contrato.

Fundamento - das leis n® 10.520/02, n° 8.666/93, Lei complementar n® 123/2006, Lei n. 11.107/2005, e demais Legislagao Ordinaria aplicavel a espécie.
Data da realizacdo — 27/09/2017
Credenciamento - A partir das 14 horas do dia 27/09/2017 até 14:30hs do mesmo dia.

Recebimento de envelopes (proposta de precos e habilitacdo) e disputa de lances - A partir das 14h30min do dia 27/09/2017

Fonte de Recursos - PROPRIO.

Local para aquisicdo do edital - Podera ser solicitado pelo e-mail: <amvale.adm@gmail.com>.

Uberaba/MG, 11 de Setembro de 2.017

JACOB ESTEVAM DE OLIVEIRA
PREGOEIRO OFICIAL

EDITAL RESUMIDO DE LICITAGAO
Modalidade - Pregao Presencial n.° 024/2017
Tipo: Menor Prego por Iltem

Objeto - Fornecimento de diversas pecas genuinas, destinadas a Pa Carregadeira NEW ROLLAND 128 — ANO 2010, pertencente a frota da
AMVALE, conforme especificages constantes no ANEXO |, que acompanha o Edital.

Fundamento - das leis n® 10.520/02, n° 8.666/93, Lei complementar n® 123/2006, Lei n. 11.107/2005, e demais Legislagao Ordinaria aplicavel a espécie.
Data da realizacédo — 28/09/2017
Credenciamento - A partir das 09 horas do dia 28/09/2017 até 09h30min do mesmo dia.

Recebimento de envelopes (proposta de precos e habilitagdo) e disputa de lances - A partir das 09h do dia 28/09/2017.

Fonte de Recursos - PROPRIO.

Local para aquisicao do edital - Podera ser solicitado pelo e-mail: <amvale.adm@gmail.com>.

Uberaba/MG, 11 de Setembro de 2.017

JACOB ESTEVAM DE OLIVEIRA
PREGOEIRO OFICIAL

EDITAL RESUMIDO DE LICITAGAO
Modalidade - Pregao Presencial n.° 025/2017
Tipo: Menor Prego por Iltem

Objeto - Fornecimento de diversas pecas genuinas, e mdo de obra destinadas a manutengédo total do Motor da Motoniveladora Caterpillar,
pertencente a frota da AMVALE, conforme especificagdes constantes no ANEXO |, que acompanha o Edital.

Fundamento - das leis n® 10.520/02, n°® 8.666/93, Lei complementar n° 123/2006, Lei n. 11.107/2005, e demais Legislagao Ordinaria aplicavel a espécie.
Data da realizacdo — 28/09/2017
Credenciamento - A partir das 11 horas do dia 28/09/2017 até 11h30min do mesmo dia.

Recebimento de envelopes (proposta de precos e habilitacdo) e disputa de lances - A partir das 11h do dia 28/09/2017.

Fonte de Recursos - PROPRIO.

Local para aquisicao do edital - Podera ser solicitado pelo e-mail: <amvale.adm@gmail.com>.

Uberaba/MG, 11 de setembro de 2.017

JACOB ESTEVAM DE OLIVEIRA
PREGOEIRO OFICIAL
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EDITAL RESUMIDO DE LICITAGAO

Modalidade - Pregao Presencial n.° 026/2017
Tipo: Menor Prego por Iltem

Objeto — Futura e eventural aquisicdo de 800 (oitocentos) m*® (metros cubicos) de Pedra Brita 0 — NBR 7225, para atendimento aos municipios da
AMVALE, conforme especificagfes constantes no ANEXO |, que acompanha o Edital.

Fundamento - das leis n® 10.520/02, n° 8.666/93, Lei complementar n® 123/2006, Lei n. 11.107/2005, e demais Legislagao Ordinaria aplicavel a espécie.
Data da realizacado — 28/09/2017
Credenciamento - A partir das 13:30 horas do dia 28/09/2017 até 14h do mesmo dia.

Recebimento de envelopes (proposta de precos e habilitacédo) e disputa de lances - A partir das 13:30h do dia 28/09/2017.

Fonte de Recursos - PROPRIO.

Local para aquisicdo do edital - Podera ser solicitado pelo e-mail: <amvale.adm@gmail.com>.

Uberaba/MG, 11 de setembro de 2.017

JACOB ESTEVAM DE OLIVEIRA
PREGOEIRO OFICIAL

EDITAL RESUMIDO DE LICITAGAO
Modalidade - Pregao Presencial n.° 027/2017
Tipo: Menor Prego por Iltem

Objeto — Futura e eventual aquisi¢do de 1.300 (hum mil e trezentos) m® (metros cubicos) de Areia grossa para atendimento aos municipios da
AMVALE, conforme especificages constantes no ANEXO |, que acompanha o Edital.

Fundamento - das leis n® 10.520/02, n° 8.666/93, Lei complementar n® 123/2006, Lei n. 11.107/2005, e demais Legislagdo Ordinaria aplicavel a espécie.
Data da realizacédo — 28/09/2017
Credenciamento - A partir das 14:30 horas do dia 28/09/2017 até 15h do mesmo dia.

Recebimento de envelopes (proposta de precos e habilitagdo) e disputa de lances - A partir das 14:30h do dia 28/09/2017.

Fonte de Recursos - PROPRIO.

Local para aquisicao do edital - Podera ser solicitado pelo e-mail: <amvale.adm@gmail.com>.

Uberaba/MG, 11 de setembro de 2.017

JACOB ESTEVAM DE OLIVEIRA
PREGOEIRO OFICIAL

ATOS OFICIAIS FETI

HOMOLOGAGAO

Ap6s conhecido o resultado de julgamento do Processo Licitatério - PREGAO ELETRONICO N° 29/2017, tendo como objeto, pelo menor prego, a
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIAZADA EM PRESTAGAO DE SERVIGO DE LOCAGAO DE MODULOS CONTAINER, que serdo utilizados
como base de apoio para atendimento as familias e desenvolvimento de atividades dos Projetos Técnicos Sociais executados pela Fundacao de Ensino
Técnico Intensivo “Dr. René Barsan” - FETI e tendo a sua tramitagdo atendida a legislagcéo pertinente, HOMOLOGO a licitagéo supracitada, na qual se tornou
vencedora a empresa abaixo mencionada, por atender ao solicitado no Edital e apresentar o menor preco por lote.

IDEAL BANHEIROS QUIMICOS EIRELI - ME
CNPJ: 11.479.366/0001-01

LOTE: 01

VALOR TOTAL: R$ 22.290,00

Registre-se, publique-se e lavre-se o contrato.

Cumpra-se.
Uberaba (MG), 13 de setembro de 2017.

Eduardo Fernandes Callegari
Presidente - FETI
Autoridade competente
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EXTRATOS CONVENIOS

EXTRATO DO 1° ADITIVO AO CONVENIO CELEBRADO ENTRE A FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO DR. RENE BARSAM - FETl e a

empresa COPARI EXTRAGAO E COMERCIO DE MINERAIS LTDA.

PRIMEIRO Fundagéo de Ensino Técnico Intensivo Dr. René Barsam — FETI

CONVENENTE:

SEGUNDO X -

CONVENENTE: COPARI EXTRACAO E COMERCIO DE MINERAIS LTDA.
1.1- Constitui objeto do presente aditivo, a prorrogagao do prazo de vigéncia do Termo de Convénio de mitua cooperagao
lentre os participes, com a finalidade de assegurar ao adolescente em situagdo de risco de qualquer natureza, com

OBJETO: absoluta prioridade, a aprendizagem, a escolarizagao e a profissionalizagdo, segundo regras basicas do Artigo 227, da

' Constituicdo Federal, através do Programa Social de Trabalho Educativo e Profissionalizante, consubstanciado em|

contrato de trabalho especial, escrito, atrelado a programa de formagado profissional metédico, segundo ditames
lestabelecidos pela Lei Federal n° 10.097/00, pelos Decretos n.° 5.598/05 e 6481/2008 e portaria 723/2012 do MTE.

PRAZO: 12 (doze) meses, com inicio em 01/09/2017

Uberaba/MG, 30 de agosto de 2017.

Prof. Eduardo F. Callegari
Presidente da FETI

EXTRATO DO 1° ADITIVO AO CONVENIO CELEBRADO ENTRE A FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO DR. RENE BARSAM - FETl e a

empresa COMERCIO DE DOCES UBERABA LIMITADA.

PRIMEIRO Fundacgéo de Ensino Técnico Intensivo Dr. René Barsam — FETI

CONVENENTE:

SEGUNDO -

CONVENENTE: COMERCIO DE DOCES UBERABA LIMITADA
1.2- Constitui objeto do presente aditivo, a prorrogagéao do prazo de vigéncia do Termo de Convénio de mitua cooperagao
lentre os participes, com a finalidade de assegurar ao adolescente em situagdo de risco de qualquer natureza, com
absoluta prioridade, a aprendizagem, a escolarizagdo e a profissionalizacdo, segundo regras basicas do Artigo 227, da

OBJETO: Constituicdo Federal, através do Programa Social de Trabalho Educativo e Profissionalizante, consubstanciado em
contrato de trabalho especial, escrito, atrelado a programa de formagado profissional metédico, segundo ditames
estabelecidos pela Lei Federal n° 10.097/00, pelos Decretos n.° 5.598/05 e 6481/2008 e portaria 723/2012 do MTE.

PRAZO: 12 (doze) meses, com inicio em 03/11/2017

Uberaba/MG, 11 de setembro de 2017.

Prof. Eduardo F. Callegari
Presidente da FETI

EXTRATO DO 1° ADITIVO AO CONVENIO CELEBRADO ENTRE A FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO DR. RENE BARSAM - FETl e a

empresa CONSUBE AGROPECUARIA LTDA.

PRIMEIRO

CONVENENTE: Fundagéo de Ensino Técnico Intensivo Dr. René Barsam — FETI

SEGUNDO A

CONVENENTE: CONSUBE AGROPECUARIA LTDA.
1.3- Constitui objeto do presente aditivo, a prorrogagéo do prazo de vigéncia do Termo de Convénio de mdtua cooperagao
lentre os participes, com a finalidade de assegurar ao adolescente em situagdo de risco de qualquer natureza, com
absoluta prioridade, a aprendizagem, a escolarizagdo e a profissionalizacdo, segundo regras basicas do Artigo 227, da

OBJETO: Constituicdo Federal, através do Programa Social de Trabalho Educativo e Profissionalizante, consubstanciado em
contrato de trabalho especial, escrito, atrelado a programa de formagado profissional metédico, segundo ditames
estabelecidos pela Lei Federal n° 10.097/00, pelos Decretos n.° 5.598/05 e 6481/2008 e portaria 723/2012 do MTE.

PRAZO: 12 (doze) meses, com inicio em 05/12/2017

Uberaba/MG, 11 de setembro de 2017.

Prof. Eduardo F. Callegari
Presidente da FETI

EXTRATO DO 1° ADITIVO AO CONVENIO CELEBRADO ENTRE A FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO DR. RENE BARSAM - FETl e a

empresa ZEBU CARNES SUPERMERCADOS LTDA.

PRIMEIRO
CONVENENTE: Fundac&o de Ensino Técnico Intensivo Dr. René Barsam — FETI
SEGUNDO
CONVENENTE: ZEBU CARNES SUPERMERCADOS LTDA.
1.4- Constitui objeto do presente aditivo, a prorrogagao do prazo de vigéncia do Termo de Convénio de mitua cooperagao
OBJETO: lentre os participes, com a finalidade de assegurar ao adolescente em situagdo de risco de qualquer natureza, com
absoluta prioridade, a aprendizagem, a escolarizagdo e a profissionalizagdo, segundo regras basicas do Artigo 227, da




Porta Voz n° 1544 - Uberaba, 13 de Setembro de 2017 19

Constituicdo Federal, através do Programa Social de Trabalho Educativo e Profissionalizante, consubstanciado em
contrato de trabalho especial, escrito, atrelado a programa de formagédo profissional metédico, segundo ditames
estabelecidos pela Lei Federal n° 10.097/00, pelos Decretos n.° 5.598/05 e 6481/2008 e portaria 723/2012 do MTE.

PRAZO: 12 (doze) meses, com inicio em 01/10/2017

Uberaba/MG, 11 de setembro de 2017.

Prof. Eduardo F. Callegari
Presidente da FETI

EXTRATO DO 1° ADITIVO AO CONVENIO CELEBRADO ENTRE A FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO DR. RENE BARSAM - FETl e a
empresa CONSELHO REGIONAL DE BIOMEDICINA - 32 REGIAO

PRIMEIRO
CONVENENTE: Fundagéo de Ensino Técnico Intensivo Dr. René Barsam — FETI
SEGUNDO ~
CONVENENTE: CONSELHO REGIONAL DE BIOMEDICINA - 32 REGIAO
1.5- Constitui objeto do presente aditivo, a prorrogagéo do prazo de vigéncia do Termo de Convénio de mdtua cooperagao

lentre os participes, com a finalidade de assegurar ao adolescente em situagdo de risco de qualquer natureza, com
absoluta prioridade, a aprendizagem, a escolarizagdo e a profissionalizagédo, segundo regras basicas do Artigo 227, da
OBJETO: Constituicdo Federal, através do Programa Social de Trabalho Educativo e Profissionalizante, consubstanciado em
contrato de trabalho especial, escrito, atrelado a programa de formagao profissional metédico, segundo ditames
estabelecidos pela Lei Federal n° 10.097/00, pelos Decretos n.° 5.598/05 e 6481/2008 e portaria 723/2012 do MTE.

PRAZO: 12 (doze) meses, com inicio em 01/10/2017

Uberaba/MG, 11 de setembro de 2017.

Prof. Eduardo F. Callegari
Presidente da FETI

EXTRATO DO 1° ADITIVO AO CONVENIO CELEBRADO ENTRE A EUNDA(}AO DE ENSINO T!'ECNICO INTENSIVO DR. RENE BARSAM - FETl e a
empresa COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO CREDICITRUS

PRIMEIRO

CONVENENTE: Fundacéo de Ensino Técnico Intensivo Dr. René Barsam — FETI
SEGUNDO . ~

CONVENENTE: COOPERATIVA DE CREDITO DE LIVRE ADMISSAO CREDICITRUS

1.6- Constitui objeto do presente aditivo, a prorrogagéo do prazo de vigéncia do Termo de Convénio de mdtua cooperagao
entre os participes, com a finalidade de assegurar ao adolescente em situagdo de risco de qualquer natureza, com
absoluta prioridade, a aprendizagem, a escolarizagao e a profissionalizagdo, segundo regras basicas do Artigo 227, da
OBJETO: Constituicado Federal, através do Programa Social de Trabalho Educativo e Profissionalizante, consubstanciado em
contrato de trabalho especial, escrito, atrelado a programa de formacao profissional metédico, segundo ditames
lestabelecidos pela Lei Federal n° 10.097/00, pelos Decretos n.° 5.598/05 e 6481/2008 e portaria 723/2012 do MTE.

PRAZO: 12 (doze) meses, com inicio em 10/11/2017

Uberaba/MG, 11 de setembro de 2017.

Prof. Eduardo F. Callegari
Presidente da FETI

ATOS OFICIAIS FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - FUNEL

REPUBLICAGAO POR INCORREGAO

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 209/2017

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
CONTRATADA: Ortho Sports Industria e Comercio LTDA - ME
OBJETO: Fornecimento de cadeiras de rodas para basquetebol e pecas de reposicéo.
PRAZO DE VIGENCIA Contrato de 12(doze) meses apartir da assinatura e 12 meses de garantia contados da data de recebimento dos itens.
VALOR GLOBAL: Valor total de R$ 107.400,00 (cento e sete mil e quatrocentos reais)
Item Descricéo Valor unitério Valor
1 Pneu Esportivo de competicdo : 24x1 R$ 290,00 R$ 3190,00
2 Pneu Esportivo de competigdo : 26x1 R$ 290,00 R$ 3190,00
3 Roda dianteira R$ 22,00 R$ 220,00
4 Roda Traseira Anodizada Sun 26” R$ 2000,00 R$ 20.000,00
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5 Roda Traseira Anodizada Sun 24" R$ 2000,00 R$ 16.000,00
6 Camara de ar de competigdo R$ 20,00 R$ 360,00
Valvula americana 24"
7 Camara de ar de competi¢do R$ 20,00 R$ 340,00
Valvula americana 26”
8 Eixo R$ 170,00 R$ 1700,00
9 Cadeira de rodas para basquetebol R$ 5.200,00 R$ 62.400,00
DOTAGAO 2410.27.813.473.1215.33903025.0124.9259
ORGAMENTARIA: 2410.27.813.473.1215.33903025.3100.9260
2410.27.813.473.1215.33903025.0100.9261
2410.27.813.473.1215.44905205.0124.9258
PROCESSO: Pregao Eletrénico n® 098/2017

Uberaba/MG, 11 de setembro de 2017.
Luiz Alberto Medina de Carvalho

Presidente da FUNEL
Decreto n® 010/2017

ATOS OFICIAIS FUNDAGAO CULTURAL DE UBERABA

EDITAL RESUMIDO DE LICITACAO

A Fundagao Cultural de Uberaba (FCU), inscrita no CNPJ sob o n°® 20.054.581/0001-51, isenta de inscri¢cdo estadual, com endereco na Praca Rui Barbosa,
n° 356 — Bairro Centro, na cidade de Uberaba, Estado de Minas Gerais — CEP 38010-240, através da Comissdo Permanente de Licitagdes, designados pelo
Presidente da FCU, através da Portaria Interna n® 01/2017 e Portaria 02/2017, torna publico licitagdo modalidade CONVITE, do tipo MENOR PREGO
GLOBAL, em sesséo regida pelas clausulas do edital em conjunto com a Lei Federal n°® 8.666/93 e suas altera¢des, Lei Complementar n°® 123/2006, Decreto
Municipal n® 3443/2008 e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

Modalidade: Convite n°. 005/2017.

Objeto: O presente certame tem por objeto selecionar, dentre os licitantes que apresentarem a proposta considerada mais vantajosa, de acordo com os
critérios estabelecidos no edital para contratagdo de empresa especializada na prestacédo de servico de reparos e manutencdo no telhado, forro, tubulagéo,
calhas e rufos do bem tombado pelo Decreto n® 2174/2006, Cine Teatro Municipal Vera Cruz, localizado na Rua Sao Benedito, 270, Bairro Sdo Benedito,
Uberaba/MG, conforme laudo do engenheiro responséavel designado pela Fundacéo Cultural de Uberaba.

Data da realizagao: 22/09/2017.

Recebimento de envelopes - proposta de precos e habilitagao, disputa de lances, as 09h00min.

Valor de referéncia da licitagdo: R$ 10.166,00 (dez mil, cento e sessenta e seis reais).

Local para aquisi¢do do Edital: Fundacao Cultural de Uberaba, situado na Pra¢a Rui Barbosa, n° 356 — Bairro Centro, na cidade de Uberaba, Estado de

Minas Gerais — CEP 38010-240, em meio magnético, mediante entrega de um CD-ROM ou pen drive, no horario das 9 as 18 horas ou pelo e-mail
fcu.licitacao@gmail.com. Informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone (0xx34) 3331-9219 e fac-simile (0xx34) 3313-08109.

Uberaba/MG, 12 de Setembro de 2017.

Ordilei da Cunha Luis
Presidente da CPL

EDITAL DE LICITACAO

A Fundacgéo Cultural de Uberaba (FCU), inscrita no CNPJ sob o n® 20.054.581/0001-51, isenta de inscricao estadual, com endereco na Praga Rui Barbosa,
n® 356 — Bairro Centro, na cidade de Uberaba, Estado de Minas Gerais — CEP 38010-240, através do pregoeiro e equipe de apoio, designados pelo
Presidente da FCU, através da Portaria Interna n® 02/2017, torna publico licitagdo modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PREGO POR LOTE,
em sessao regida pelas clausulas deste edital em conjunto com a Lei Federal n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n° 1.766/2006, de
25/05/2006, aplicando subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢coes da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteragfes, Lei Complementar n°® 123/2006,
Decreto Municipal n® 3443/2008 e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

Modalidade: Pregéo Presencial n°. 011/2017.

Objeto: O presente certame tem por objeto selecionar, dentre os licitantes que apresentarem a proposta considerada mais vantajosa, de acordo com os
critérios estabelecidos no edital para a Contratacdo de empresa especializada para Registro de pregos de prestacdo de servicos de seguranca de eventos,
inclusive de grandes eventos, do tipo desarmada, e brigadistas, com turnos de 04, 06 e 12 horas, dependendo da durag&o de cada evento, para inclusédo no
sistema de Registro de Precos visando suprir as necessidades afins nos eventos realizados e apoiados pela Fundag&o Cultural de Uberaba.

Data da realizagao: 27/09/2017.

Credenciamento: a partir das 8h30min até as 09h00min.

Recebimento de envelopes - proposta de pregos e habilitagao, disputa de lances, as09h00min.

Valor de referéncia da licitagdo: R$ 226.511,13 (duzentos e vinte e seis mil, quinhentos e onze reais e treze centavos).
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Local para aquisigdo do Edital: Fundagao Cultural de Uberaba, situado na Praca Rui Barbosa, n°® 356 — Bairro Centro, na cidade de Uberaba, Estado de
Minas Gerais — CEP 38010-240, em meio magnético, mediante entrega de um CD-ROM ou pen drive, no horario das 9 as 18 horas ou pelo e-mail
fcu.licitacao@gmail.com. Informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone (0xx34) 3331-9219 e fac-simile (0xx34) 3313-0819.

Uberaba/MG, 11 de Setembro de 2017.

Murilo César Tomain
Pregoeiro

EDITAL RESUMIDO DE LICITACAO

A Fundagao Cultural de Uberaba (FCU), inscrita no CNPJ sob o n° 20.054.581/0001-51, isenta de inscri¢gdo estadual, com endereco na Praca Rui Barbosa,
n°® 356 — Bairro Centro, na cidade de Uberaba, Estado de Minas Gerais — CEP 38010-240, através do pregoeiro e equipe de apoio, designados pela
Presidente da FCU, através da Portaria Interna n° 02/2017, designada pela Presidente da FCU, torna publico licitagdo modalidade PREGAO PRESENCIAL,
do tipo MENOR PREGO POR LOTE, em sessé&o publica a ser realizada na Fundagdo Cultural de Uberaba regida pelas clausulas deste edital em conjunto
com a Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n° 1.766/2006, de 25/05/2006, aplicando subsidiariamente, no que couberem, as
disposicGes da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes, Lei Complementar n° 123/2006, Decreto Municipal n® 3443/2008 e demais normas regulamentares
aplicaveis a espécie.

Modalidade: Pregao Presencial n.° 012/2017.

Objeto: contratacdo de empresa(s) para registro de precos de prestacéo de servigos de locagdo de mesas, cadeiras, capas para cadeira e forros de mesas,
para inclusdo no sistema de Registro de Precgos, visando suprir as necessidades afins nos eventos realizados e apoiados pela Fundacédo Cultural de
Uberaba.

Prazo de vigéncia: Registro de precos pelo periodo de 12 (doze) meses

Fundamento: Leis Federais n° 8.666/1993 e 10.520/2002, Lei Complementar n° 123/2006 e Decretos Municipais n°s 1.766/2006 e 3.443/2008.

Data da realizacédo:26/09/2017

Credenciamento: a partir das 13h30min as 14:00 horas

Recebimento de envelopes (proposta de precos e habilitagédo) e disputa de lances: a partir das 14:00 h (ap6s encerrada a fase de credenciamento).

Valor de referéncia da licitagdo: R$17.721,70 (dezessete mil, setecentos e vinte e um reais e setenta centavos).

Local para aquisicdo do Edital: Fundagdo Cultural de Uberaba, situado na Prag¢a Rui Barbosa, n° 356 — Bairro Centro, na cidade de Uberaba, Estado de
Minas Gerais — CEP 38010-240, em meio magnético, mediante entrega de um CD-ROM ou pen drive, no horario das 9 as 18 horas ou pelo e-mail
fcu.licitacao@gmail.com. Informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone (0xx34) 3331-9219 e fac-simile (0xx34) 3313-0819.

Uberaba/MG, 12 de Setembro de 2017.

José Junqueira Neto
Pregoeiro

ATOS OFICIAIS JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRAGOES - JARI

BOLETIM INFORMATIVO N° 025/2017

Nos termos e conformidade dos dispositivos regulares vigentes, faz-se publico, para conhecimento dos interessados que esta JUNTA ADMINISTRATIVA DE
RECURSOS DE INFRACOES (JARI) - UBERABA, quando da sesséo realizada no dia 06/09/2017 julgou os recursos abaixo especificados, com as seguintes
decisdes:

DATA QTD RECURSO PROCESASI_IA_\MENTO PLACA RESULTADO

01 MT 17/6766 AG01063985 KFC 1731 Negou provimento
02 MT 17/6780 AG01060657 HKE 8998 Deu provimento
03 MT 17/6781 AB06181780 GXU9286 Negou provimento
04 MT 17/6782 AB06181781 GXU9286 Negou provimento
05 MT 17/6784 AG01066429 PYV 8880 Negou provimento
06 MT 17/6785 AG01045548 HMX 2621 Deixou de tomar conhecimento
o7 MT 17/6757 AG01058224 HMD 1310 Negou provimento

06/09/17 08 MT 17/6772 AG01072151 PUC 3254 Deu provimento
09 MT 17/6786 AG01066240 GOO 3682 Negou provimento
10 MT 17/6787 AG01058238 PUK 6019 Negou provimento
11 MT 17/6788 AG01068466 HLU 0713 Negou provimento
12 MT 17/6789 AG01066581 PVU 0062 Negou provimento
13 MT 17/6790 AG01066612 OME 4079 Negou provimento
14 MT 17/6791 AG01064517 HJV 8597 Negou provimento
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15 MT 17/6793 AG01072178 PUI 6614 Negou provimento
16 MT 17/6794 AG01072152 PUN 1532 Negou provimento
17 MT 17/6795 AG01062431 OMC 2666 Negou provimento
18 MT 17/6796 AG01066577 HKU 3489 Negou provimento
19 MT 17/6797 AG01064302 HJV 6326 Negou provimento
20 MT 17/6798 AB06187007 HMX6023 Deixou de tomar conhecimento

Das decisdes das JARI cabem recursos tempestivamente (por parte do Recorrente ou pelo préprio Orgdo Executivo de Transito), dentro do prazo de 30
(trinta) dias contados a partir da data desta publica¢do, ao Conselho Estadual de Transito de Minas Gerais - CETRAN/MG Rua Rio de Janeiro, 471 - Andar
20, Bairro Centro, Belo Horizonte, MG, CEP 30.160-040. O recurso devera ser protocolado na JARI/UBERABA, Av. Dona Maria de Santana Borges, n 1405,
Bairro Olinda, CEP: 38055-000, Uberaba/MG. As partes poderao ter vista da sentenca constante dos autos na secretaria da JARI/Uberaba.

SECRETARIA DA JARI, Uberaba-MG. 12/09/17

Alessandro Gongalves das Neves
Chefe Depto de Coordenacgao e Suporte as JARI's

Denisio Olimpio da Silva
Presidente JARI/UBERABA

ATOS OFICIAIS PROCON

HOMOLOGAGAO
Ap6s conhecido o resultado do julgamento do processo licitatério — PREGAO PRESENCIAL N° 007/2017, objetivando a contratagdo de empresa
especializada para prestagao de servigo de reserva, marcagao, remarcagao, emissao, endosso, reembolso e fornecimento de passagens aéreas no
territorio nacional, em atendimento a Fundacdo PROCON Uberaba/MG, e tendo a sua tramitagdo atendida a legislagao pertinente, HOMOLOGO a licitagdo
supracitada, na qual se tornou vencedora a empresa abaixo relacionada, por atender ao solicitado no Edital e apresentar o maior percentual de desconto:
B3C VIAGENS E TURISMO EIRELLE - EPP:
LOTE 01 — percentual de desconto: 4,70% (quatro virgula setenta por cento).
Registre-se, publique-se e lavre-se o contrato.
Cumpra-se.

Uberaba/MG, 11 de setembro de 2017.

Rodrigo Mateus de Oliveira Signorelli
Presidente da Fundagéao Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor - PROCON

ATOS OFICIAIS CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE UBERABA - CMSU

CONVOCACAO

16° REUNIAO ORDINARIA DO CMSU - GESTAO 2016-2020

Ficam convocados todos os membros titulares e suplentes do CMSU - Conselho Municipal de Salde de Uberaba para
a Décima Sexta Reuniao Ordinaria da Gestdao 2016/2020, a ser realizada no dia 13/09/2017 as 18h e 30min, em primeira convocagdo com 50% +1 dos
conselheiros e em segunda convocacao, as 19 horas, com um terco dos conselheiros, na sala de reunides da Secretaria Municipal de Saude, situada a
Avenida Guilherme Ferreira, 1539, com a seguinte pauta:

1.Verificagdo de quorum;

. Leitura da pauta para apreciacao;

. Apresentacgao de outros assuntos para apreciagao;

. Leitura e apreciagao de requerimentos;

. Informes da Mesa Diretora;

. Apresentacao de questionamentos referentes ao demonstrativo financeiro do més de agosto;

. Informes dos conselheiros;

Deliberar sobre a indicag&o de um Conselheiro (as) e 01 (um) suplente para compor o Comité Gestor Regional das Urgéncias e Emergéncias;

10. Deliberar sobre indicacdo de dois conselheiros (as) para compor comissdo de acompanhamento das UPAs S&o Benedito e Mirante;

11. Deliberar sobre indicacdo de Conselheiro (a) para Compor a comissdo de acompanhamento de convénio Servico integrado Dona Maria Modesto Cravo.

©COOUTAWN

Marieta de Magalhaes Barbalho
Primeira secretaria da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude

Maria José de Oliveira Cunha Freitas
Presidente do Conselho Municipal de Salde de Uberaba

FEITURA DE
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ATOS OFICIAIS IPSERV

CONSELHO FISCAL

CONVOCAGAO

O Presidente do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba — IPSERV convoca todos os membros titulares
do Conselho Fiscal para a reunido ordinaria a ser realizada no dia 15/09/17, as 18h, na sala de reunides do IPSERV, situada na Rua Sdo Sebastido, n°. 91,
centro, com a seguinte pauta, conforme Lei n°. 11234/2011, secéo | (AC).

. Apresentacéo de atas do Conselho Administrativo;

. Portarias, resolugdes, instru¢des e outros atos baixados pelo Conselho Administrativo ou Presidéncia do IPSERYV;

. Balancete mensal;

. Relatérios das aplicagdes financeiras;

. Demonstrativos financeiros das receitas, despesas, reservas administrativas e matematicas do IPSERV e do valor total do patriménio do IPSERV;
. Processos de licitagbes realizados;

. Contratos e convénios celebrados;

~NOoO b~ WNBE

Ronaldo Batista Silva
Presidente Conselho Fiscal

PORTARIA

PORTARIA N.° 036/2017
O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba - IPSERV, autarquia municipal, entidade da administracdo indireta
do Municipio de Uberaba/MG, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sédo conferidas pela Lei Complementar n° 190/00, e suas alteragdes ulteriores, Lei

Delegada n° 11/2005, regulamentadas pelo Decreto n° 1.118/2006, nos termos do artigo 212 da Lei Complementar n°® 392/2008,

RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR por mais 30 (trinta) dias o prazo para conclusdo dos trabalhos da Comisséo Permanente de Cassacao de Aposentadoria designada e
instaurada pela Portaria do IPSERV n° 11/20186, relativo a investigacéo de fatos praticados pela ex-servidora V.C.C.L., matricula n® 1490-7;

Art. 2° - As disposigGes desta Portaria entram em vigor na data de 06/09/2017, revogando todas as disposi¢cdes em contrario.
Uberaba/MG, 05 de setembro de 2017.
Wellington Gaia

Presidente do IPSERV
Decreto n°® 12/2017

ATOS

ATO DE AVERBAGAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO N° 081/2017
DEFERE CONTAGEM DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO PARA EFEITOS DE APOSENTADORIA AO SERVIDOR QUE MENCIONA.

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba — IPSERV, no uso de suas atribui¢cdes legais, com apoio na Lei
Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 1118/2006, com redacdo dada pelo Decreto 4878/2012, e com apoio no art. 40, §9°, da Constituicdo
Federal/1988, com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, art. 201 da Constituicdo Federal/1988 c/c art. 1° da Lei Federal 9796, de
05/05/1999, e no que consta no Processo 06/1002/2017, defere a servidora MARIA DIVA LAZARA SILVA, contagem de tempo de contribuigdo para efeitos
de aposentadoria, nos termos da lei, conforme Certiddo de Tempo de Contribuicdo do INSS n° 11029050.1.00151/17-3, de 26/06/2017 de 5.708 dias, ou
seja, 15 anos, 07 meses e 23 dias na matricula 18.421-0

Este ato retroage a data de 31/08/2017.
Uberaba-MG, 11 de setembro de 2017.
Wellington Gaia

Presidente do IPSERV
Decreto n°® 12/2017

ATO DE AVERBAGAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO N° 082/2017
DEFERE CONTAGEM DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO PARA EFEITOS DE APOSENTADORIA AO SERVIDOR QUE MENCIONA.

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba — IPSERV, no uso de suas atribui¢cées legais, com apoio na Lei
Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 1118/2006, com redacdo dada pelo Decreto 4878/2012, e com apoio no art. 40, §9°, da Constituicdo
Federal/1988, com redacédo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, art. 201 da Constituicdo Federal/1988 c/c art. 1° da Lei Federal 9796, de
05/05/1999, e no que consta no Processo 060008312017, defere a servidora ELAINE APARECIDA MELO SILVA, contagem de tempo de contribuicdo para
efeitos de aposentadoria, nos termos da lei, conforme Certiddo de Tempo de Contribuicdo do INSS n° 11029050.1.00054/17-8, de 22/05/2017 de 1.096 dias,
ou seja, 03 (trés) anos e 01 (um) dia na matricula 09022-0 e 1.690 dias, ou seja, 04 (quatro) anos, 07 (sete) meses e 20 (vinte) dias na matricula 34959-3.

REFEITURA DB
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Este ato retroage a data de 31/08/2017.
Uberaba-MG, 12 de setembro de 2017.
Wellington Gaia

Presidente do IPSERV
Decreto n°® 12/2017

ATO DE APOSENTADORIA - 142/2017

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba — IPSERV, no uso de suas atribui¢Ges legais, com apoio na Lei
Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 1118/2006, com redagdo dada pelo Decreto 4878/2012, concede APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAO, nos termos do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, ao servidor MILTON ANTONIO DA SILVA, CPF 446.901.696-91, lotado na
PREFEITURA DE UBERABA, matricula 01456-7, no cargo efetivo de Vigia, T.63, N.16, C.A.

Este ato retroage a data de 1°/09/2017.
Uberaba-MG, 06 de setembro de 2017.
Wellington Gaia

Presidente do IPSERV
Decreto n® 12/2017

ATO DE APOSENTADORIA - 143/2017

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba — IPSERV, no uso de suas atribui¢es legais, com apoio na Lei
Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 1118/2006, com redacdo dada pelo Decreto 4878/2012, concede APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAO, nos termos do artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003 c/c artigo 40, §5° da Constituicdo Federal/1988, com redagéo dada pela
Emenda Constitucional n® 41/2003, a servidora ELAINE APARECIDA MELO SILVA, CPF 661.040.336-87, lotada na PREFEITURA DE UBERABA,
matricula 09022-0, no cargo efetivo de Professor de Educagéo Basica, T.90, N.5, C.C.

Este ato retroage a data de 1°/09/2017.
Uberaba-MG, 12 de setembro de 2017.
Wellington Gaia

Presidente do IPSERV
Decreto n° 12/2017

ATO DE APOSENTADORIA - 144/2017

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba — IPSERV, no uso de suas atribui¢Bes legais, com apoio na Lei
Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 1118/2006, com redacdo dada pelo Decreto 4878/2012, concede APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAO, nos termos do artigo 6° da Emenda Constitucional n° 41/2003 c/c artigo 40, §5° da Constituicio Federal/1988, com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 41/2003, a servidora SIMONE BATISTA DE CARVALHO, CPF 476.522.766-91, lotada na PREFEITURA DE UBERABA,
matricula 01628-4, no cargo efetivo de Professor de Educagéo Basica, T.90, N.5, C.E.

Este ato retroage a data de 1°/09/2017.
Uberaba-MG, 06 de setembro de 2017.
Wellington Gaia

Presidente do IPSERV
Decreto n® 12/2017

ATO DE APOSENTADORIA - 145/2017

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba — IPSERV, no uso de suas atribui¢cées legais, com apoio na Lei
Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 1118/2006, com redacdo dada pelo Decreto 4878/2012, concede APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAO, nos termos do artigo 40, §1°, inciso Ill, alinea “a” da Constituicdo Federal/1988, com redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 41/200,
a servidora MARIA DIVA LAZARA SILVA, CPF 019.719.928-36, lotada na PREFEITURA DE UBERABA, matricula 18421-0, no cargo efetivo de
Trabalhador Bracal, T.63, N.15, C.A.

Este ato retroage a data de 1°/09/2017.

Uberaba-MG, 11 de setembro de 2017.

Wellington Gaia
Presidente do IPSERV
Decreto n® 12/2017

ATO DE APOSENTADORIA - 146/2017

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba — IPSERV, no uso de suas atribui¢cGes legais, com apoio na Lei
Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 1118/2006, com redacéo dada pelo Decreto 4878/2012, concede APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, nos
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termos do artigo 40, 81°, inciso | da Constituicdo Federal/1988, com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003 c/c artigo 6°-A da Emenda
Constitucional n® 41/2003, incluido para Emenda Constitucional n® 70/2012, & servidora HILDAMAR VALENTE BARBOSA, CPF 517.766.346-91, lotada na
PREFEITURA DE UBERABA, matricula 09810-8, no cargo efetivo de Professora de Educagéo Basica, T.90, N.15, C.D.

Este ato retroage a data de 1°/09/2017.
Uberaba-MG, 12 de setembro de 2017.
Wellington Gaia

Presidente do IPSERV
Decreto n°® 12/2017

ATO DE APOSENTADORIA - 147/2017

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba — IPSERV, no uso de suas atribui¢cées legais, com apoio na Lei
Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 1118/2006, com redag&o dada pelo Decreto 4878/2012, concede APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, nos
termos do artigo 40, 8§1°, inciso | da Constituicdo Federal/1988, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 41/2003 c/c artigo 6°-A da Emenda
Constitucional n°® 41/2003, incluido para Emenda Constitucional n°® 70/2012, ao servidor PAULO DE CARVALHO, CPF 061.697.406-04, lotado na
PREFEITURA DE UBERABA, matricula 22488-0, no cargo efetivo de Trabalhador Bragal, Nivel 001, Grau 000, apostilado em 100% do Chefe de Secéao.

Este ato retroage a data de 1°/09/2017.
Uberaba-MG, 12 de setembro de 2017.
Wellington Gaia

Presidente do IPSERV
Decreto n® 12/2017

ATO DE APOSENTADORIA - 148/2017

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba — IPSERV, no uso de suas atribui¢cdes legais, com apoio na Lei
Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 1118/2006, com redagdo dada pelo Decreto 4878/2012, concede APOSENTADORIA POR IDADE, nos
termos do artigo 40, §1°, inciso I, alinea “b” da Constituicdo Federal/1988, com redac&o dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, ao servidor
JORLANO PONTES DOS SANTOS, CPF 108.135.196-91, lotado na FUNDAGAO CULTURAL DE UBERABA, matricula 19-0, no cargo efetivo de Vigia,
Nivel 001, Grau 000.

Este ato retroage a data de 1°/09/2017.

Uberaba-MG, 12 de setembro de 2017.

Wellington Gaia

Presidente do IPSERV
Decreto n® 12/2017

ATOS OFICIAIS P.M.U

EDITAL RESUMIDO DO PREGAO ELETRONICO N° 154/2017

PROCESSO LICITATORIO COM LOTE DE AMPLA CONCORRENCIA E LOTE COM RESERVA DE COTAS AS M.E./E.P.P.
Objeto: Fornecimento de péo francés de 50grs com manteiga, em atendimento a Secretaria Municipal de Saude [SMS].
Tipo de licitagdo: Menor preco.
Recebimento das propostas por meio eletronico: A partir das 12 horas do dia 11/09/2017 as 13h59min do dia 21/09/2017.
Abertura das propostas por meio eletrdnico: As 14 horas do dia 21/09/2017.
Inicio da Sesséo de Disputa de Precos: As 15 horas do dia 21/09/2017.
Valor estimado da licitagdo: R$ 191.952,00
Fonte de recurso: Vinculado.
Informagdes: Portal eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG, pelo link: http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557 OU junto a

plataforma eletrénica de licitagdes do Banco do Brasil: www.licitacoes-e.com.br. Demais informag¢des podem ser obtidas pelo telefone (34) 3318-0938 e/ou e-
mail: licitacao.pmu@uberabadigital.com.br.

Uberaba/MG, 31 de agosto de 2017.

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo
(Autoridade Competente)
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EDITAL RESUMIDO DO PREGAO ELETRONICO N° 160/2017
EXCLUSIVO PARA M.E./E.P.P.

Objeto: Aquisi¢do de 01 (um) gerador de energia, destinada a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social [SEDS].

Recebimento das propostas por meio eletrénico: A partir das 12 horas do dia 19/09/2017 as 12h59min do dia 29/09/2017.

Abertura das propostas por meio eletrdnico: As 13 horas do dia 29/09/2017.

Inicio da Sesséo de Disputa de Precos: As 15 horas do dia 29/09/2017.

Valor estimado da licitagdo: R$37.263,67.

Fonte de recursos: Convénio.

Informacgdes: Portal eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG, pelo link: http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557 OU junto a

plataforma eletrénica de licitacdes do Banco do Brasil: www.licitacoes-e.com.br. Demais informac¢des podem ser obtidas pelo telefone (34) 3318-0938 e/ou e-
mail: licitacao.pmu@uberabadigital.com.br.

Uberaba/MG, 11 de setembro de 2017.

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracédo
(Autoridade Competente)

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Apbs conhecido o resultado do julgamento do processo licitatério - PREGAO ELETRONICO N° 029/2017, cujo objeto é o fornecimento de diversos materiais
de protegdo e segurancga do trabalho, em atendimento as Secretarias Municipais de Governo, Educagdo, Desenvolvimento Social, Defesa Social, Transito e
Transporte, Desenvolvimento do Agronegécio, Meio Ambiente, Salde e Servicos Urbanos, e tendo a sua tramitagdo atendida a legislacdo pertinente,
HOMOLOGO a licitagdo supracitada, na qual se tornaram vencedoras as empresas abaixo relacionadas, por atenderem ao solicitado no Edital e
apresentarem os menores pregos pelos lotes:
ALOISIO PINHEIRO DE SANTANA — M.E. (CNPJ N° 02.958.471/0001-32):
LOTE 01 - Valor total de R$ 629,00 (seiscentos e vinte e nove reais);
LOTE 14 — Valor total de R$ 5.874,00 (cinco mil, oitocentos e setenta e quatro reais);
LOTE 18 — Valor total de R$ 1.058,76 (um mil, cinquenta e oito reais e setenta e seis centavos);

LOTE 21 — Valor total de R$ 999,88 (novecentos e noventa e nove reais e oitenta e oito centavos).

VALOR GLOBAL DOS LOTES - R$ 8.561,64 (oito mil, quinhentos e sessenta e um reais e sessenta e quatro centavos).

EVOLUTION - EQUIPAMENTOS DE PROTEQAO INDIVIDUAL EIRELI — M.E. (CNPJ N° 14.959.252/0001-57):
LOTE 02 — Valor total de R$ 5.280,60 (cinco mil, duzentos e oitenta reais e sessenta centavos);
LOTE 06 — Valor total de R$ 6.311,00 (seis mil e trezentos e onze reais).

VALOR GLOBAL DOS LOTES - R$ 11.591,60 (onze mil, quinhentos e noventa e um reais e sessenta centavos).

AMDA SECURITY IMPORTADORA LTDA. — E.P.P. (CNPJ N° 14.793.395/0001-31):

LOTE 03 - Valor total de R$ 29.996,60 (vinte e nove mil, novecentos e noventa e seis reais e sessenta centavos);
LOTE 05 - Valor total de R$ 25.750,00 (vinte e cinco mil e setecentos e cinquenta reais);

LOTE 07 — Valor total de R$ 3.033,99 (trés mil, trinta e trés reais e noventa e nove centavos);

LOTE 10 — Valor total de R$ 11.099,38 (onze mil, noventa e nove reais e trinta e oito centavos);

LOTE 11 — Valor total de R$ 22.750,00 (vinte e dois mil e setecentos e cinquenta reais);

LOTE 13 — Valor total de R$ 3.391,76 (trés mil, trezentos e noventa e um reais e setenta e seis centavos).

VALOR GLOBAL DOS LOTES — R$ 96.021,73 (noventa e seis mil, vinte e um reais e setenta e trés centavos).

RNS COMERCIO LTDA. — M.E. (CNPJ N° 22.202.833/0001-78):

LOTE 04 — Valor total de R$ 1.318,28 (um mil, trezentos e dezoito reais e vinte e oito centavos);
LOTE 12 — Valor total de R$ 1.318,65 (um mil, trezentos e dezoito reais e sessenta e cinco centavos);
LOTE 20 — Valor total de R$ 999,90 (novecentos e noventa e nove reais e noventa centavos).

VALOR GLOBAL DOS LOTES - R$ 3.636,83 (trés mil, seiscentos e trinta e seis reais e oitenta e trés centavos).
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VDM EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA E UNIFORMES LTDA. — E.P.P. (CNPJ N° 06.921.384/0001-61):

LOTE 08 — Valor global de R$ 2.724,15 (dois mil, setecentos e vinte e quatro reais e quinze centavos).

D&D PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA EIRELI — M.E. (CNPJ N° 11.372.104/0001-43):

LOTE 09 — Valor global de R$ 10.999,95 (dez mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e cinco centavos).

IRMAOS LOURENCO COMERCIO ATACADISTA LTDA. — M.E. (CNPJ N° 20.694.969/0001-17):
LOTE 16 — Valor total de R$ 2.054,48 (dois mil, cinquenta e quatro reais e quarenta e oito centavos);
LOTE 17 — Valor total de R$ 15.499,98 (quinze mil, quatrocentos e noventa e nove reais e noventa e oito centavos).

VALOR GLOBAL DOS LOTES - R$ 17.554,46 (dezessete mil, quinhentos e cinquenta e quatro reais e quarenta e seis centavos).

MAX EQUIPAMENTOS EIRELI — M.E. (CNPJ N° 05.602.748/0001-88):
LOTE 19 — Valor global de R$ 998,80 (novecentos e noventa e oito reais e oitenta centavos).

O LOTE 15 do presente processo licitatorio restou fracassado, ficando esta Administracdo Publica legitimada, a seu critério, instaurar novo procedimento
licitatorio, objetivando a contratagcdo pretendida, se ainda houver interesse.

Registrem-se, publiguem-se e lavrem-se os Termos de Contrato. Cumpram-se.
Uberaba/MG, 06 de setembro de 2017.
RODRIGO LUIS VIEIRA

Secretario Municipal de Administracédo
(Autoridade Competente)

HOMOLOGAGAO
Apbs conhecido o resultado de julgamento do processo licitatério — PREGAO ELETRONICO n° 143/2017, tipo menor preco, tendo como objeto a aquisicdo
de Materiais de escritorio, em atendimento a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEDS, e tendo sua tramitacdo atendido a legislagao
pertinente, HOMOLOGO a licitagdo supracitada, na qual tornou-se vencedora a empresa abaixo relacionada, por atender ao solicitado no Edital e apresentar
0 menor precgo:
MECPAPER LTDA. - EPP:

LOTE 01 - Valor global de R$ 1.539,90 (um mil quinhentos trinta nove reais e noventa centavos).

Registre-se e publique-se.
Cumpra-se.

Uberaba/MG, 12 de setembro de 2017.
RODRIGO LUIS VIEIRA

Secretario Municipal de Administracéo
(Autoridade Competente)

REVOGAGAO

No uso de minhas atribuigcbes e com base no artigo 49 da Lei Federal n°. 8.666/1993 REVOGO o processo licitatério — CONVITE N°. 006/2017, cujo objeto &
a prestagdo de servicos de reforma/troca de 02 (dois) toldos, em atendimento a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social [SEDS]. A revogacéo
fundamenta-se em raz&do de ndo terem participado do certame um minimo de trés empresas, tendo a Comissdo Permanente de Licitagfes sugerido que seja
efetuada nova licitagdo, utilizando-se a modalidade de Pregdo, buscando um nimero maior de participantes, bem como proposta mais vantajosa para a
Administragdo, sugestédo que recepciono e determino que assim seja feito.

Registra-se, cumpra-se e publique-se.
Uberaba/MG, 31 de agosto de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal.

EXTRATO DO Il ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 017/2016

CONTRATANTE: Municipio de Uberaba/MG.

CONTRATADA: Alexandre H. M. Chamone Comércio — EPP.

OBJETO: Prorrogacéo do prazo de vigéncia no Termo de Contrato referenciado, cuja finalidade é o fornecimento de suco concentrado de
diversos sabores, destinado a Secretaria Municipal de Educacéo.

PRAZO: 06 (seis) meses, compreendendo o periodo de 28/09/2017 a 27/03/2018.

DOTACAO 1470.12.306.465.2173.33903007.0144-8106 e/ou sua correspondente.

PREFEITURA DB
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ORCAMENTARIA:
LICITAGAO: Pregéo Eletrénico n° 295/2015
Uberaba/MG, 12 de setembro de 2017.
Jader Luciano Moreira
Chefe do Departamento de Planejamento, Gestéo, Projetos e Convénios — SEMED.
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 246/2017
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERABA/MG.
CONTRATADA: FUNDACAO PARA O VESTIBULAR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA “JULIO DE MESQUITA FILHO” - VUNESP
OBJETO: Prestacdo pela CONTRATADA, de assessoria técnica para planejamento, organizagdo e operacionalizacdo e execugdo do
Processo de provimento dos cargos de Diretor Escolar das Unidades de Ensino da Rede Municipal (Escolas e Centros
Municipais de Educacgéo Infantil — Cemeis) e de Vice-Diretor das Escolas Municipais, com as seguintes atividades: mapeamento|
dos padrbées de competéncias, andlise de curriculo e titulagdo académica, elaboragéo, impresséo e aplicacdo de avaliagéo,
composta de prova objetiva e de producéo de texto; avaliacdo da proposta do plano de gestdo; planejamento e execugédo do
processo de indicacéo da chapa pela comunidade educativa, dente outras atividades.
PRAZO: O prazo de execugao do presente contrato de prestacéo de servicos sera de 08 (oito) meses, contados a partir da autorizagcdo do
inicio dos trabalhos, devendo a prestacéo dos servigos ocorrer dentro deste periodo, sendo permitida a prorrogacgao a critério da|
Secretaria de Educacéo.
VALOR: O MUNICIPIO pagara & CONTRATADA o valor de R$ 68.860,00 (sessenta e oito mil, oitocentos e sessenta reais), acrescidos do|
\valor de R$ 68,60 (sessenta e oito reais e sessenta centavos) pelo nimero de candidatos inscritos.
O pagamento dos servigos contratados e efetivamente executados serd efetuado em 03 (trés) parcelas, condicionada a|
apresentacdo da documentacao fiscal e liquidacdo da despesa, o qual serd processado no Departamento de Controle de
Processos da Secretaria Municipal de Finangas:
12 PARCELA 20% (vinte por cento) do valor do custo fixo, a ser pago mediante entrega do Relatério de
encerramento das inscricdes, descontado o valor arrecadado com as taxas de inscricdes.
22 PARCELA 30% (trinta por cento) do valor do custo fixo, a ser pago ap6s trés dias a aplicagéo da prova.
32 PARCELA 50% (cinquenta por cento) do valor do custo fixo, a ser pago mediante entrega do Relatério final.
DOTACAO 1450.12.361.465.2404.33903934.0101-7784 e/ou sua correspondente.
ORCAMENTARIA:
LICITACAO: Dispensa de Licitagdo n° 061/2017.
Uberaba/MG, 11 de setembro de 2017.
Jader Luciano Moreira
Chefe do Departamento de Planejamento, Gestéo, Projetos e Convénios — SEMED.
EXTRATO DO | ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 307/2016
CONTRATANTE: Municipio de Uberaba/MG.
CONTRATADA: Maluma Comércio, Importacéo e Exportagdo de Produtos Alimenticios Ltda. — ME.
OBJETO: Prorrogacéo do prazo de vigéncia e acréscimo quantitativo de 25% (vinte e cinco por cento) do Termo de Contrato referenciado,
cuja finalidade é o fornecimento de géneros alimenticios (6leo comestivel de soja — Lote 01), em atendimento a Secretaria
Municipal de Educagéo.
Lote 01:
DESCRICAO QT. INICIAL VALOR INICIAL ADITIVO QT. ADITIVADA VALOR ADITIVADO
OLEO DE SOJA 10.266 R$ 4,22 24,99% 2.565 R$ 10.826,30
(ITEM - 01)
PRAZO: 06 (seis) meses, a partir do seu efetivo vencimento, ou seja, compreendendo o periodo de 22/09/2017 a 21/03/2018.
DOTAGAO i 1470.12.306.465.2173.33903007.144-8106 e/ou sua correspondente.
ORCAMENTARIA:
LICITAGAO: Pregéo Eletrénico n° 081/2016
Uberaba/MG, 11 de setembro de 2017.
Jader Luciano Moreira
Chefe do Departamento de Planejamento, Gestéo, Projetos e Convénios — SEMED.
EXTRATO DO | ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 308/2016
CONTRATANTE: Municipio de Uberaba/MG.
CONTRATADA: ITA MIXX — IndUstria e Comércio Ltda. — ME.
OBJETO: Prorrogacéo do prazo de vigéncia e acréscimo quantitativo de 25% (vinte e cinco por cento) do Termo de Contrato referenciado,

cuja finalidade é o fornecimento de géneros alimenticios (p6 para gelatina, sabor natural de uva — item 2 e p6 para gelatina,
sabor natural de morango —item 03 - lote 02), em atendimento & Secretaria Municipal de Educagdo. O acréscimo de 25%,
acima mencionado, é para os seguintes géneros alimenticios:
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Lote 02:
DESCRICAO QT. INICIAL VALOR INICIAL ADITIVO QT. ADITIVADA VALOR ADITIVADO
GELATINA, SABOR | 1.155 R$ 12,53 24, 935% 288 R$ 3.608,63
UVA -02)
GELATINA, SABOR | 1.155 R$ 10,98 24, 935% 288 R$ 3.162,23
MORANGO - 03)

PRAZO: 06 (seis) meses, a partir do seu efetivo vencimento, ou seja, compreendendo o periodo de 21/10/2017 a 20/04/2018.
DOTAGCAO . 1470.12.306.465.2173.33903007.144-8106 e/ou sua correspondente.
ORCAMENTARIA:
LICITAGAO: Pregao Eletrénico n° 081/2016
Uberaba/MG, 11 de setembro de 2017.
Jader Luciano Moreira
Chefe do Departamento de Planejamento, Gestéo, Projetos e Convénios — SEMED.
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS N° 109/2017.
CONTRATANTE: Municipio de Uberaba/MG.
CONTRATADA: Telealpha Comercial Ltda. (Nome de Fantasia: Telealpha Telecomunicagdes).
OBJETO: Prestacdo de servicos de manutencdo e suporte técnico, em carater preventivo e corretivo, nos sistemas de comunicagéo
telefénica de propriedade do Municipio de Uberaba-MG (PABX), através da CONTRATADA, em atendimento a Secretaria
Municipal de Administracao — SAD, conforme relagéo e especificacdes a seguir:
LOTE 1
ITEM QUANT./UNID. DESCRIGAO
CONTRATACAO DE EMPRESA OBJE'[IVANDO A MANUTENQAO CORRETIVA E
PREVENTIVA CONFORME ESPECIFICACOES, DE MANUTENCAO E SUPORTE TECNIQO,
01 01sv REALIZADO POR EMPRESA ESPECIALIZADA, NOS SISTEMAS DE COMUNICACAO
TELEFONICA DE PROPRIEDADE DO MUNICIPIO DE UBERABA, MARCA ERICSSON,
MODELO MX-ONE — PERIODO 12 MESES PRORROGAVEIS.
PRAZO: 12 (doze) meses, contados da data da “Ordem de Servigo” expedida pelo titular da Secretaria Municipal de Administragdo, ou
preposto por ele designado, podendo ser prorrogado, se houver interesse do Municipio e previsdo legal.
VALOR: O valor total para o fornecimento dos produtos, objeto do contrato, € de R$ 91.200,00 (noventa e um mil e duzentos reais),
sendo o valor mensal de R$7.600,00 (sete mil e seiscentos reais).
DOTACAO Secretaria Municipal de Administragéo:
ORGAMENTARIA: Fonte de Recurso: Proprio
0710.04.122.40.2001.33903917.0100.6773 e/ou sua correspondente.
LICITAGAO: Pregéo Eletrnico n° 022/2017.

Uberaba/MG, 12 de setembro de 2017.

Ademir de Freitas Nogueira
Chefe do Departamento de Planejamento, Gestéo, Projetos e Convénios — SAD.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - SAUDE

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE ADESAO N° 193/2017.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERABA/MG.

CONTRATADA: CONCEITOS COMERCIO DE ARTIGOS DE USO COMERCIAL LTDA - EPP.

OBJETO: 1-1 — O objeto deste instrumento decorre da adeséo a Ata de Registro de Pregos n® 002/2016, referente ao Pregao Presencial
para Registro de Pregos n° 025/2016, e consiste na aquisicdo de Materiais Médico Hospitalares, Bens Duraveis (equipamentos
médicos), Saneantes e Congéneres, contemplados no Catalogo de Pregos da Revista SIMPRO, em atendimento a Secretaria
Municipal de Salde, nas demandas das Unidades de Saude, Processos Administrativos e Mandados Judiciais.

PRAZO: 2.1 — O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato € de 12 meses, entrando em vigor a partir da data da assinatura, podendo

ser prorrogado, levando-se em consideragao o interesse publico e os termos da Lei 8.666/93.

VALOR: 3-1 — O valor do presente Termo de Contrato de Adeséo é de R$1.000.000,00 (um milhdo de reais).

DOTACAO 3.3 — As despesas decorrentes desta contratagcdo estdo programadas em dotagdo orgamentdria prépria, prevista no orgamento,

ORCAMENTARIA: para o exercicio de 2017, na classificacdo abaixo:

e 1510.10.303.499.6154.33903299.0102.7479;

e 1510.10.303.499.6154.33903035.0155.8306;

e 1510.10.301.497.6136.33903035.0255.9589;

e 1510.10.061.454.2034.33909199.0102.7375.
LICITAGAO: IAdesdo n° 005/2017

Uberaba/MG, 16 de agosto de 2017.

Iraci José de Souza Neto
Secretario Municipal de Saude
Decreto 0008/2017
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EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE ADESAO N° 192/2017.

CONTRATANTE: Municipio de Uberaba/MG.
CONTRATADA: UNICO MULT EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS LTDA - EPP
OBJETO: 1-1 — O objeto deste instrumento decorre da adeséo a Ata de Registro de Precos n® 050/2016, referente ao Pregao Presencial
para Registro de Pregos n°® 026/2016, e consiste na aquisicdo de Medicamentos Similares e Genéricos, de “a” a “z”, através de
maior desconto percentual da Tabela Oficial da Camara de Regulagdo do Mercado de Medicamentos “CMED”, constante no site
da ANVISA, em atendimento a Secretaria Municipal de Saude, nas demandas das Farmécias e Unidades de Salde, Mandados
judiciais e SAMU.
PRAZO: 2.1 — O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 12 meses, entrando em vigor a partir da data da assinatura, podendo
ser prorrogado, levando-se em consideragao o interesse publico e os termos da Lei 8.666/93.
VALOR: 3-1 — O valor do presente Termo de Contrato de Adeséo é de R$150.000,00 (cento e cinquenta mil).
DOTACAO 3.3 — As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo orgamentdria prépria, prevista no orgamento,
ORCAMENTARIA: para o exercicio de 2017, na classificacdo abaixo:
e 1510.10.303.499.6154.33903009.0148.7447;
e 1510.10.61.454.2034.33909199.0102.7375;
e 1510.10.303.499.6154.33903009.0155.7464.
LICITAGAO: IAdesdo n° 006/2017
Uberaba/MG, 23 de agosto de 2017.
Iraci José de Souza Neto
Secretario Municipal de Saude
Decreto 0008/2017
EXTRATO DO 2° ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 547/2015
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERABA/MG.
CONTRATADA: PRODOESTE VEICULOS E SERVICOS LTDA
OBJETO: 1.1- Constitui objeto do presente instrumento a prorrogacao do prazo de vigéncia do Termo de Contrato referenciado, cuja
finalidade é a prestagdo de servico de mao de obra e fornecimento de pecas em veiculos da marca Mercedes
Benz que compéem a frota do SAMU (Lote lll), visando atender as necessidaes da Scretaria Municipal de Saude.
PRAZO: 2.1 — Tendo em vista o disposto na Clausula | deste instrumento, prorroga-se o prazo por mais 12 (doze) meses, contados
a partir de seu efetivo vencimento.
DOTACAO 3.1 — As despesas decorrentes da execugao deste aditivo correrdo a conta das dotagdes orcamentérias n°s:
ORCAMENTARIA:
1510.10.302.498.6141.33903037.0155-8012
1510.10.302.498.6141.33903916.0155-8013, ou suas correspondentes.
LICITAGAO: Pregéao Presencial 297/2015
Uberaba/MG, 24 de agosto de 2017.
IRACI JOSE DE SOUZA NETO
Secretario Municipal de Saude.
Decreto 0008/2017
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 040 / 2017
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERABA/MG.
CONTRATADA: IASSOCIAGAO DE COMBATE AO CANCER DO BRASIL ( ACCBC) — HOSPITAL DR. HELIO ANGOTTI
OBJETO: 1.1 — Constitui objeto deste contrato a prestacéo de servicos de assisténcia & satde, de forma complementar ao Sistema Unico
de Saude — SUS, no Municipio de Uberaba, prestacdo de servicos de exames de tomografias — coluna lombo — sacra,
membro superior, membro inferior, coluna cervical, bacia/pelve e coluna torécica, constantes na Tabela Unificada de
Procedimentos do SUS do Ministério da Saude, em atendimento ao Centro Regional de Referéncia em Saude do
Trabalhador — CEREST, componente da Diretoria de Vigilancia em Saude.
PRAZO: 2.1 — O prazo de prestagéo de servicos, objeto deste contrato, é de 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, se houver interesse do MUNICIPIO e previs&o legal.
VALOR: 3.1 — O MUNICIPIO pagara 8 CONTRATADA, pelos servigos objetos deste contrato, o valor global estimado de R$ 25.260,30
(vinte e cinco mil, duzentos e sessenta reais e trinta centavos).
3.2 — Os valores unitarios sédo aqueles estabelecidos pela Tabela Unificada de Procedimentos SUS do Ministério da Saude,
disponivel no site: http://sigtap.datasus.gov.br
3.3 — Serao pagos somente os servigos efetivamente prestados, por producéao.
DOTACAO 5.1 - As despesas, decorrentes da execucao deste contrato, correrdo a conta da dotacdo orgamentaria n°:
ORGAMENTARIA:

= 1510.10.305.324.6226.33903936.0149-9264, ou sua correspondente.
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LICITAGAO: INEXIGIBILIDADE N° 014/2016

Uberaba/MG, 30 de agosto de 2017.

Iraci José de Souza Neto
Secretario Municipal de Saude
Decreto n° 0008/2017

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 172/2017

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERABA/MG.

CONTRATADA: BIOHOSP PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

OBJETO: 1.1 - Constitui objeto deste instrumento o fornecimento de medicamento para atender a mandado judicial, visando atender &
Secretaria Municipal de Saude, conforme relagdo e especificacéo abaixo discriminadas:

ITEM QTDE. DESCRIGAO
| 2 || 2FR ||LUCENTIS 10 MG 0,23 ML. |
| 4 || 2Se || PROLIA60 MG — (DENOSUMABE) — SOLUCAO INJETAVEL |
PRAZO: 2.1 — O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, passando a vigorar a partir da data de sua assinatura.
VALOR: 3.1 - O valor global deste contrato é de R$ 7.169,40 (sete mil cento e sessenta e nove reais e quarenta centavos), sendo o

valor unitéario de:

Item Quantidade Descrigao Marca Fabricante VR . VR. Total
Unitario
LucENTs Jo .
02 2,00 FR ’ NOVARTIS PHARMA STEIN R$ 3.027,4800 | | R$ 6.054,96
INTRAVITREA IFA. :
. AG-SUICA
PRINCIPIO ATIVO:
RANIBIZUMABE.
PREENCHIDA ISERX 1 MANUFACTURING
04 2,00 SE : AMGEN LTD- PORTO R$ 557,2200 (|R$ 1.114,44
ML, - PRINCIPIO ATIVO: RICO- PORTO
DENOSUMABE, RICO
SOLUGAO INJETAVEL.
DOTAGAO i 5.1 - As despesas oriundas do presente contrato correrdo a conta da seguinte dota¢éo orgamentaria:
ORGAMENTARIA:
=1510.10.061.454.2034.33909199.0102-7375.
5.2 - Fonte de recurso: PROPRIO.
LICITAGAO: Pregao Eletrénico n° 037/2017

Uberaba/MG, 29 de agosto de 2017.

Carlos Roberto dos Santos
Pregoeiro.

ANULAGAO DO PROCESSO
PROCESSO: PREGAO ELETRONICO N°. 13/2017
ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE UBERABA.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE LOCAGAO DE VEICULOS (AMBULANCIAS, VANS ADAPTADAS E
VEICULOS MINIVAN) COM EQUIPAMENTOS DE MONITORAMENTO E RASTREAMENTO (GPS).

DECISAO: Fica ANULADO o presente processo administrativo: Pregéo eletronico n°. 13/2017, em virtude de vicio insanavel no processo, qual seja: eventual
exigéncia de caracteristica exclusiva da marca Fiat.

FUNDAMENTAGAO: ART. 7°, §5° DA LEI FEDERAL N°. 8.666/93 E SUMULAS 346 E 473 DO STF
VISTOS: PREGOEIRO.
UBERABA - MG, 12 DE SETEMBRO DE 2017.

IRACI JOSE DE SOUZA NETO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - SEOB-SESURB-SEDEST

CONCORRENCIA N° 03/2017.
EDITAL RESUMIDO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Uberaba, com endere¢co na Av. Dom Luis Maria Santana, 141, Bairro Santa Marta, CNPJ n°® 18.428.839/0001-90, isenta de
inscricdo estadual, através da Comissd@o Permanente de Licitagdo, nomeada pela Portaria n°® 002/2017, torna publica a abertura do Processo de Licitagao,
na modalidade Concorréncia, de acordo com o que determina a Lei Federal n° 8.666/93 c/c suas alteragdes, Lei Municipal n°® 10.926/2010 (Lei Geral
Municipal da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte de Uberaba) e as clausulas deste edital.

Constitui objeto da presente licitagdo, processada na modalidade Concorréncia, a PERMISSAO PARA EXPLORAGAO DE 10 (DEZ) PERMISSOES PARA
O SERVIGO DE TAXI, PESSOA FiSICA/condutor auxiliar, NESTE MUNICIPIO, PELO PERIODO DE 35(TRINTA E CINCO) ANOS DE SUA UTILIZAGAO,
IMPRORROGAVEIS SENDO DEVOLVIDA AO MUNICIPIO QUANDO DE SEU TERMINO, em atendimento a Secretaria Municipal de Defesa Social,
Transito e Transporte.

DATA LIMITE PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO E PROPOSTA DE PRECO:

Até as_15h do dia 9(nove) de Outubro de 2017.

LOCAL: Sala de reunibes da Secretaria Municipal de Servi¢cos Urbanos da Prefeitura Municipal de Uberaba, situada na Av. Dom Luis Maria Santana, 141,
Bairro Santa Marta.

HORARIO PARA ABERTURA DOS ENVELOPES:
15h15 min do mesmo dia e no mesmo local.

LOCAL: Sala de reunies da Secretaria Municipal de Servigcos Urbanos da Prefeitura Municipal de Uberaba, situada na Av. Dom Luis Maria Santana, 141,
Bairro Santa Marta.

Pagamento Mensal Permissao: 2,5(dois virqula cinco) UFM's.

Local para retirada do edital, entrega dos envelopes contendo documentos de habilitagdo e propostas de pregos e julgamento da referida licitagdo: “Centro
Administrativo Jornalista Ataliba Guarita Neto” - Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, situada na Av. Dom Luis Maria Santana, 141, Bairro Santa Marta,
nesta cidade. Demais informagdes poderdo ser obtidas através do telefone: (34) 3318-0837, e-mail: seob.licitacao@uberabadigital.com.br. O edital também
podera ser baixado pelo link: www.uberaga.mg.gov.br/portal/conteudo,29557.

Em caso de vir a ser decretado feriado nacional, estadual ou municipal no dia previsto para abertura dos envelopes, o ato ficara automaticamente transferido
para o primeiro dia Gtil seguinte, no mesmo horario e local.

Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 11 de Setembro de 2017.

GUILHERME FELIX AMAD
Presidente da C.P.L. SEOB/SESURB/SEDEST

EDITAL RESUMIDO DE LICITAGAO
Modalidade: Pregao Presencial n® 139/2017.

Objeto: CONTRATAQIT\O DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL AUTOMOTIVO (GASOLINA COMUM, ALCOOL ETANOL
HIDRATADO, OLEO DIESEL COMUM E OLEO DIESEL S-10) visando atender a frota de veiculos, maquinas, motocicletas e equipamentos da Frota.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do contrato serd de 06 (seis) meses contados a partir de sua assinatura, sendo o inicio da prestacdo dos servigos
condicionada a emissdo da ordem de servigo expedida pela Secretaria requisitante.

Fundamento: Lei Federal n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n°® 1.766/2006, de 25/05/2006, aplicando-se subsidiariamente, no que
couberem, as disposicdes da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Complementar n® 123/06, e demais normas regulamentares aplicaveis a
espécie.

Recursos financeiros: Proprio/vinculado.

Data da realizacdo : 27/09/2017.
Credenciamento: a partir das 15 horas do dia 27/09/2017 até 15h15min do mesmo dia.

Recebimento de envelopes (proposta de precos e habilitacdo) e disputa de lances: a partir das 15h15min do dia 27/09/2017.

Valor Estimado: R$ 6.994.497,91.

Local para a retirada do edital e realizacdo do certame: Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, situada na Av. Dom Luis Maria de Santana n°® 141,
Bairro Santa Marta, mediante disponibilizacéo de um Pen-Drive ou HD Externo.

O edital deste processo licitatério, bem como outros documentos pertinentes ao mesmo, podera ser baixado pelo link: clicando, pelo portal oficial do
Municipio no link: http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557 ou portal oficial do Municipio em: "Cotag¢des Prévias e Licitagdes" e apos em: "Veja
as Licitagdes disponiveis a partir de maio 2013 no Portal da Transparéncia”.

Outras informag@es poderéo ser obtidas pelo telefone (034) 3318-0837/3318-0588 e e-mail: <seob.licitacao@uberabadigital.com.br>.

Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 11 de Setembro de 2017.
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KELLY MAX COSTA
PREGOEIRA/SEOB-SESURB-SEDEST

TERMO DE CONTRATO DE PERMISSAO DE USO REMUNERADO DE BEM PUBLICO N° 01/2017.

CONTRATANTE Municipio de Uberaba.

CONTRATADA METROPOLES EMPREENDIMENTOS E CONSTRUCOES EIRELI — ME.

OBJETO Constitui objeto do presente instrumento a PERMISSAO DE USO REMUNERADO DE BEM PUBLICO, para a exploragédo do
potencial publicitario da cidade de Uberaba, por meio de instalacdo de midia em Mobiliarios Urbanos, como painéis
publicitarios, placas indicativas para orientagdo nos logradouros publicos, sendo gue a remuneracdo para esses Servicos se
dard Unica e exclusivamente através de exploracdo publicitdria comercial, bem como sua manutencdo, limpeza, pintura,
substituicdo quando se for necessario e divulgacdo de publicidade institucional do Municipio.

PRAZO O prazo da permisséo sera pelo periodo de 04 (quatro) anos, a contar da data da assinatura deste Termo de Contrato,
podendo, de acordo com o interesse publico e previsdo legal, ser prorrogado por igual periodo, observadas as disposi¢cdes
contidas no Decreto Municipal n® 3003, de 04 de agosto de 2007.

A PERMISSIONARIA tera o prazo, para inicio das instalacdes, de 30 (trinta) dias, a partir da data de assinatura deste contrato,
mediante ordem de execucdo do servico expedida pela Secretaria responsavel, que definiu o prazo para a venda da
publicidade, confeccao, layout e conferéncia de dados junto ao PERMITENTE e aprovacéo das placas.

PROPOSTA 1001 novas placas de parede;

201 novos conjuntos orientados de ruas e avenidas;
25 reldgios eletronicos;
301direcionadores de pedestres.
LICITAGAO CONCORRENCIA n° 04/2017.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 12 de Setembro de 2017.
GUILHERME FELIX AMAD
Presidente da CPL/SESURB-SEOB-SEDEST
TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 195/2017.

CONTRATANTE Municipio de Uberaba.

CONTRATADO AC TRANSPORTE E LOCAGAO UBERABA EIRELI

OBJETO Contratagao para prestacao de servigo para locagdo de caminhdes e maquinas, visando atender Secretaria Municipal de
Servigos Urbanos e Secretaria Municipal de Desenvolvimento do Agronegdcio.

PRAZO O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses a contados a partir de sua assinatura, sendo o inicio da prestagéo
dos servicos condicionada a emissdo da ordem de servigo expedida pela Secretaria Requisitante, podendo ser prorrogado, se
houver de interesse do Municipio e previsao legal.

VALOR ITEM X - R$ 29.997,00(vinte e nove mil, novecentos e noventa e sete reais) mensais, totalizando o valor de R$
359.964,00(trezentos e cinquenta e nove mil, novecentos e sessenta e quatro reais) para 12(doze meses);

ITEM XVIII - R$ 9.900,00 (nove mil e novecentos reais) mensais, totalizando o valor de R$ 118.800,00 (cento e dezoito mil e

oitocentos reais) para 12(doze meses);

ITEM XXV - R$ 9.900,00 (nove mil e novecentos reais) mensais, totalizando o valor de R$ 118.800,00 (cento e dezoito mil e

oitocentos reais) para 12(doze meses);

O valor mensal do contrato sera de R$ 49.797,00(quarenta e nove mil e setecentos e noventa e sete reais) e o valor do contrato
_ para 12(doze) meses sera R$ 597.564,00(quinhentos e noventa e sete mil e quinhentos e sessenta e quatro reais).

DOTACAO 1740.04.122.40.2001.33903913.0100.9118

ORCAMENTARIA 2310.04.122.40.2001.33903913.0100.6633
Recurso: Proprio.

LICITACAO Pregéo Presencial n° 100/2017.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 12 de setembro de 2017.
ARNALDO LUIS DA COSTA FILHO
Pregoeiro/SESURB-SEOB-SEDEST

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 196/2017.

CONTRATANTE Municipio de Uberaba.

CONTRATADO CELIA DE DEUS BORGES EIRELI - EPP

OBJETO Contratacao para prestacao de servigo para locagdo de caminhdes e maquinas, visando atender Secretaria Municipal de
Servigcos Urbanos e Secretaria Municipal de Desenvolvimento do Agronegdcio.

PRAZO O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses a contados a partir de sua assinatura, sendo o inicio da prestacéo

dos servicos condicionada & emissdo da ordem de servico expedida pela Secretaria Requisitante, podendo ser prorrogado, se
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houver de interesse do Municipio e previsao legal.

VALOR

ITEM IX - 9.480,00(nove mil, quatrocentos e oitenta reais) mensais, totalizando o valor de R$ 113.760,00(cento e treze mil,
setecentos e sessenta reais) para 12(doze meses);

ITEM XXIV - 7.800,00(sete mil e oitocentos reais) mensais, totalizando o valor de R$ 93.600,00(noventa e trés mil e seiscentos
reais) para 12(doze meses);

O valor mensal do contrato sera de R$ 17.280,00(dezessete mil e duzentos e oitenta reais) e o valor do contrato para 12(doze)
meses serd R$ 207.360,00(duzentos e sete mil e trezentos e sessenta reais).

DOTAGAO _
ORGAMENTARIA

1740.04.122.40.2001.33903913.0100.9118
2310.04.122.40.2001.33903913.0100.6633
Recurso: Proprio.

LICITACAO

Pregéo Presencial n° 100/2017.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 12 de setembro de 2017.

ARNALDO LUIS DA COSTA FILHO
Pregoeiro/SESURB-SEOB-SEDEST

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS N° 197/2017.

CONTRATANTE Municipio de Uberaba.

CONTRATADO IDEAL TRACTOR SERVICOS E LOCACOES EIRELI - ME

OBJETO Contratagao para prestacao de servigo para locagdo de caminhdes e maquinas, visando atender Secretaria Municipal de
Servigos Urbanos e Secretaria Municipal de Desenvolvimento do Agronegdcio.

PRAZO O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses a contados a partir de sua assinatura, sendo o inicio da prestagao
dos servicos condicionada a emissdo da ordem de servigo expedida pela Secretaria Requisitante, podendo ser prorrogado, se
houver de interesse do Municipio e previsdo legal.

VALOR
ITEM I - R$8.000,00(oito mil reais) mensais, totalizando o valor de R$ 96.000,00(noventa e seis mil reais) para 12(doze meses);
ITEM Il - R$13.900,00(treze mil e novecentos reais) mensais, totalizando o valor de R$ 166.800,00(cento e sessenta e seis mil
e oitocentos reais) para 12(doze meses);

ITEM Il - R$11.900,00(onze mil e novecentos reais) mensais, totalizando o valor de R$ 142.800,00(cento e quarenta e dois mil
e oitocentos reais) para 12(doze meses);

ITEM IV - R$14.000,00(quatorze mil reais) mensais, totalizando o valor de R$ 168.000,00(cento e sessenta e oito mil reais)
para 12(doze meses);

ITEM VI - R$30.000,00(trinta mil reais) mensais, totalizando o valor de R$ 360.000,00(irezentos e sessenta mil reais) para
12(doze meses);

ITEM XVI - R$9.000,00(nove mil reais) mensais, totalizando o valor de R$ 108.000,00(cento e oito mil reais) para 12(doze
meses);

ITEM XVII- R$7.600(treze mil e novecentos reais) mensais, totalizando o valor de R$ 91.200,00(noventa e um mil e duzentos
reais) para 12(doze meses);

ITEM XXVI-R$ 7.800,00(treze mil e novecentos reais) mensais, totalizando o valor de R$ 93.600,00(noventa e trés mil e
seiscentos reais) para 12(doze meses);

O valor mensal do contrato serd de R$ 102.600,00(cento e dois mil e seiscentos reais) e o valor do contrato para 12(doze)
meses serd R$1.231.200,00(um milh&o, duzentos e trinta e um mil e duzentos reais).

DOTAGAO i 1740.04.122.40.2001.33903913.0100.9118

ORGAMENTARIA 2310.04.122.40.2001.33903913.0100.6633
Recurso: Proprio.

LICITAGAO Pregéo Presencial n° 100/2017.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 12 de setembro de 2017.
ARNALDO LUIS DA COSTA FILHO
Pregoeiro/SESURB-SEOB-SEDEST
TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 198/2017.
CONTRATANTE Municipio de Uberaba.
CONTRATADO LOK&LOK SERVIGCOS E LOCAGOES EIRELI

PREFEITURA DB

UBERAB

THABALHAN
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OBJETO Contratacao para prestagao de servigo para locagdo de caminhdes e maquinas, visando atender Secretaria Municipal de
Servigos Urbanos e Secretaria Municipal de Desenvolvimento do Agronegdcio.

PRAZO O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses a contados a partir de sua assinatura, sendo o inicio da prestagéo
dos servicos condicionada a emissdo da ordem de servigo expedida pela Secretaria Requisitante, podendo ser prorrogado, se
houver de interesse do Municipio e previsao legal.

VALOR ITEM Xl - R$ 9.900,00 (nove mil e novecentos reais) mensais, totalizando o valor de R$ 118.800,00 (cento e dezoito mil e
oitocentos reais) para 12(doze meses);

O valor mensal do contrato serd de R$ 9.900,00 (nove mil e novecentos reais) e o valor do contrato para 12(doze) meses sera
de R$ 118.800,00 (cento e dezoito mil e oitocentos reais).

DOTAGAO . 1740.04.122.40.2001.33903913.0100.9118

ORCAMENTARIA 2310.04.122.40.2001.33903913.0100.6633

_ Recurso: Proprio.
LICITACAO Pregéo Presencial n° 100/2017.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 12 de setembro de 2017.
ARNALDO LUIS DA COSTA FILHO
Pregoeiro/SESURB-SEOB-SEDEST
TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 199/2017.

CONTRATANTE Municipio de Uberaba.

CONTRATADO TRANSPORTADORA MOTA LTDA.

OBJETO Contratacao para prestacao de servigo para locagao de caminh6es e maquinas, visando atender Secretaria Municipal de
Servigos Urbanos e Secretaria Municipal de Desenvolvimento do Agronegdcio.

PRAZO O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses a contados a partir de sua assinatura, sendo o inicio da prestacao
dos servicos condicionada a emissdo da ordem de servigo expedida pela Secretaria Requisitante, podendo ser prorrogado, se
houver de interesse do Municipio e previsao legal.

VALOR
ITEM XIll - R$ 9.990,00(nove mil e novecentos e noventa reais) mensais, totalizando o valor de R$ 119.880,00(cento e
dezenove mil e oitocentos reais) para 12(doze meses);

ITEM XV - R$ 9.990,00(nove mil e novecentos e noventa reais) mensais, totalizando o valor de R$ 119.880,00(cento e
dezenove mil e oitocentos reais) para 12(doze meses);

O valor mensal do contrato serd de R$ 19.980,00(dezenove mil e novecentos e oitenta reais) e o valor do contrato para
12(doze) meses sera R$ 239.760,00(duzentos e trinta e nove mil e setecentos e sessenta reais).

DOTACAO 1740.04.122.40.2001.33903913.0100.9118

ORGAMENTARIA 2310.04.122.40.2001.33903913.0100.6633
Recurso: Proprio.

LICITACAO Pregéo Presencial n° 100/2017.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 12 de setembro de 2017.
ARNALDO LUIS DA COSTA FILHO
Pregoeiro/SESURB-SEOB-SEDEST

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 200/2017.

CONTRATANTE Municipio de Uberaba.

CONTRATADO M&E LOCACOES DE MAQUINAS E SERVICOS DE TERRAPLANAGEM LTDA- EPP

OBJETO Contratacao para prestacao de servigo para locagcao de caminh6es e maquinas, visando atender Secretaria Municipal de
Servigos Urbanos e Secretaria Municipal de Desenvolvimento do Agronegdcio.

PRAZO O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses a contados a partir de sua assinatura, sendo o inicio da prestacéo
dos servicos condicionada a emissdo da ordem de servigo expedida pela Secretaria Requisitante, podendo ser prorrogado, se
houver de interesse do Municipio e previsao legal.

VALOR
ITEM V - R$ 16.938,33(dezesseis mil, novecentos e trinta e oito reais e trinta e trés centavos) mensais, totalizando o valor de
R$ 203.259,96 (Duzentos e trés mil, duzentos e cinquenta e nove reais e noventa e seis centavos) para 12(doze meses);
O valor mensal do contrato sera de R$ 16.938,33(dezesseis mil, novecentos e trinta e oito reais e trinta e trés centavos) e o
valor do contrato para 12(doze) meses sera R$ 203.259,96 (Duzentos e trés mil, duzentos e cinquenta e nove reais e noventa
e seis centavos).

DOTACAO 1740.04.122.40.2001.33903913.0100.9118

ORGAMENTARIA 2310.04.122.40.2001.33903913.0100.6633

Recurso: Proprio.
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LICITACAO Pregéo Presencial n° 100/2017.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 12 de setembro de 2017.
ARNALDO LUIS DA COSTA FILHO
Pregoeiro/SESURB-SEOB-SEDEST
TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 201/2017.

CONTRATANTE Municipio de Uberaba.

CONTRATADO CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS ZURIQUE ME

OBJETO Contratacdo para prestacao de servigo para locagdao de caminhées e maquinas, visando atender Secretaria Municipal de
Servigos Urbanos e Secretaria Municipal de Desenvolvimento do Agronegdcio.

PRAZO O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses a contados a partir de sua assinatura, sendo o inicio da prestagéo
dos servicos condicionada a emissdo da ordem de servigo expedida pela Secretaria Requisitante, podendo ser prorrogado, se
houver de interesse do Municipio e previsao legal.

VALOR
ITEM VIl - R$ 16.850,00 (dezesseis mil e oitocentos e cinquenta reais) mensais, totalizando o valor de R$ 202.200,00 (duzentos
e dois mil e duzentos reais) para 12(doze meses);

O valor mensal do contrato sera de R$ 16.850,00(dezesseis mil e oitocentos e cinquenta reais) e o valor do contrato para
12(doze) meses sera de R$ 202.200,00 (duzentos e dois mil e duzentos reais).

DOTACAO 1740.04.122.40.2001.33903913.0100.9118

ORGAMENTARIA 2310.04.122.40.2001.33903913.0100.6633
Recurso: Préprio.

LICITACAO Pregéo Presencial n° 100/2017.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 12 de setembro de 2017.
ARNALDO LUIS DA COSTA FILHO
Pregoeiro/SESURB-SEOB-SEDEST

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 202/2017.

CONTRATANTE Municipio de Uberaba.

CONTRATADO VIA BORBA LTDA ME

OBJETO Contratacao para prestacao de servigo para locagao de caminh6es e maquinas, visando atender Secretaria Municipal de
Servigos Urbanos e Secretaria Municipal de Desenvolvimento do Agronegdcio.

PRAZO O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses a contados a partir de sua assinatura, sendo o inicio da prestagao
dos servicos condicionada a emissdo da ordem de servigo expedida pela Secretaria Requisitante, podendo ser prorrogado, se
houver de interesse do Municipio e previséo legal.

VALOR ITEM Xl - R$ 9.990,00(nove mil e novecentos e noventa reais) mensais, totalizando o valor de R$ 119.880,00(cento e
dezenove mil e oitocentos e oitenta reais) para 12(doze meses);

ITEM XIV - R$ 9.880,00(nove mil e oitocentos e oitenta reais) mensais, totalizando o valor de R$ 118.560,00(cento e dezoito mil
e quinhentos e sessenta reais) para 12(doze meses);

ITEM XIX - R$ 8.700,00(oito mil e setecentos reais) mensais, totalizando o valor de R$ 104.400,00 (cento e quatro mil e
quatrocentos reais) para 12(doze meses);

ITEM XXI - R$ 9.540,00(nove mil e quinhentos e quarenta reais) mensais, totalizando o valor de R$ 114.480,00 (cento e catorze
mil e quatrocentos e oitenta reais) para 12(doze meses);

O valor mensal do contrato sera de R$ 38.110,00(trinta e oito mil e cento e dez reais) e o valor do contrato para 12(doze)
meses sera R$ 457.320,00 (quatrocentos e cinquenta e sete mil e trezentos e vinte reais).

DOTAGAO . 1740.04.122.40.2001.33903913.0100.9118

ORGAMENTARIA 2310.04.122.40.2001.33903913.0100.6633
Recurso: Proprio.

LICITAGAO Pregdo Presencial n° 100/2017.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 12 de setembro de 2017.

ARNALDO LUIS DA COSTA FILHO
Pregoeiro/SESURB-SEOB-SEDEST
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TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 203/2017.

CONTRATANTE Municipio de Uberaba.

CONTRATADO R&P TRANSPORTADORA DE UBERABA LTDA

OBJETO Contratacdo para prestacao de servigo para locagdao de caminhdes e maquinas, visando atender Secretaria Municipal de
Servigos Urbanos e Secretaria Municipal de Desenvolvimento do Agronegdcio.

PRAZO O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses a contados a partir de sua assinatura, sendo o inicio da prestagéo
dos servicos condicionada a emissdo da ordem de servigo expedida pela Secretaria Requisitante, podendo ser prorrogado, se
houver de interesse do Municipio e previsao legal.

VALOR
ITEM VIII - R$ 9.455,00(nove mil e quatrocentos e cinquenta e cinco reais) mensais, totalizando o valor de R$ 113.460,00
(cento e treze mil e quatrocentos e sessenta reais) para 12(doze meses);

ITEM XX - R$ 9.560,00(nove mil e quinhentos e sessenta reais) mensais, totalizando o valor de R$ 114.720,00(cento e
quatorze mil e setecentos e vinte reais) para 12(doze meses);

ITEM XXII - R$ 9.570,00(nove mil e quinhentos e setenta reais) mensais, totalizando o valor de R$ 114.840,00 (cento e
quatorze mil e oitocentos e quarenta reais) para 12(doze meses);

ITEM XXIIl - R$ 9.570,00(nove mil e quinhentos e setenta reais) mensais, totalizando o valor de R$ 114.840,00 (cento e
quatorze mil e oitocentos e quarenta reais) para 12(doze meses);

O valor mensal do contrato sera de R$ 38.155,00(trinta e oito mil e cento e cinquenta e cinco reais) e o valor do contrato para
12(doze) meses sera R$ 457.860,00(quatrocentos e cinquenta e sete mil e oitocentos e sessenta reais).

DOTAGAO ] 1740.04.122.40.2001.33903913.0100.9118

ORCAMENTARIA 2310.04.122.40.2001.33903913.0100.6633
Recurso: Proprio.

LICITACAO Pregéo Presencial n° 100/2017.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 12 de setembro de 2017.

ARNALDO LUIS DA COSTA FILHO
Pregoeiro/SESURB-SEOB-SEDEST

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

Ap6s conhecido o resultado do julgamento do processo licitatério — TOMADA DE PREGOS N° 07/2017, cujo objeto é a CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ENGENHARIA PARA EXECUGAO DE RECAPEAMENTO DO PAVIMENTO ASFALTICO DAS
VIAS DE NOSSO MUNICIPIO, RUA RUI MESQUITA, RUA PRESIDENTE JOHN KENNEDY, RUA BERNARDO ROSSI, RUA INDIANOPOLIS E RUA
DOUTOR MANOEL GONGCALVES DE ABREU, HOMOLOGO a licitagao supracitada e ADJUDICO ao licitante abaixo relacionado, conforme decisdo da
Comissao Permanente de Licitagdo/SEOB-SESURB-SEDEST:

CONSTRUTORA NOBREGA PIMENTA LTDA., CNPJ N° 19.942.283/0001-19 com a proposta de R$ 305.556,95 (Trezentos e cinco mil, quinhentos e
cinquenta e seis reais e noventa e cinco centavos).

Registra-se, cumpra-se e publique-se. Lavre-se o contrato.

Uberaba/MG, 11 de Setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

HOMOLOGAGAO

Apbs conhecido o resultado de julgamento do processo licitatério — PREGAO ELETRONICO n° 141/2017, tendo como objeto, pelo menor prego, para
AQUISICAO DE DIVERSOS MATERIAIS VISANDO ATENDER AS FAMILIAS CARENTES E AS NECESSIDADES OPERACIONAIS DA
COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL(COMDEC) e tendo a sua tramitagdo atendida a legislagdo pertinente, HOMOLOGO a licitacéo
supracitada, na qual tornou vencedora a empresa abaixo relacionada, por atender ao solicitado no edital e apresentar o menor prego:

ITEM 1:
REVOGADO;

ITEM 2:

CASA DO BARATO MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA. CNPJ N° 01.138.381/0001-32, R$ 450,00;

ITEM 3:

CASA DO BARATO MATERIAIS PARA CONSTRUGCAO LTDA. CNPJ N° 01.138.381/0001-32, R$ 480,00;

ITEM 4:

CASA DO BARATO MATERIAIS PARA CONSTRUGAO LTDA. CNPJ N° 01.138.381/0001-32, R$ 17.500,00;

ITEM 5:

CASA DO BARATO MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA. CNPJ N° 01.138.381/0001-32, R$ 7.200,00.
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Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Uberaba/MG, 11 de Setembro de 2017.
ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Servigos Urbanos — SESURB
(Autoridade Competente)

RESCISAO AMIGAVEL DO TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 212/2013

O MUNICIPIO DE UBERABA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ. sob o n° 18.428.839/0001-90, com sede nesta cidade, na Rua
Dom Luis Maria de Santana, n° 141, Bairro Mercés, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Paulo Piau Nogueira, brasileiro, casado, engenheiro
agrénomo, portador do CPF n° 166.943.686-15, RG n°® MG-464.718-SSP/MG., residente e domiciliado nesta cidade de Uberaba/MG., denominado
simplesmente MUNICIPIO e a empresa PETROBRAS DISTRIBUIDORA S/A, ja qualificada, representada legalmente por Alexandre de Andrade Vellozo,
denominada simplesmente CONTRATADA, ajustam a presente Rescisdo Amigéavel, de acordo com o disposto no Processo de Licitagdo — Pregéo Eletronico
n° 072/2013, nos termos dos arts. 78, inciso Xl e 79, inciso Il e § 1°, da Lei Federal n° 8.666/93 e pelas condi¢des seguintes:

| — Por forca de deliberagdo tomada, as partes supracitadas, de comum e reciproco acordo, resolvem rescindir, por este instrumento, o Termo de Contrato
referenciado, para todos os efeitos de direito.

E, assim, por estarem justas e acordadas, as partes assinam a presente rescisdo em 02 (duas) vias, de igual teor, para um so efeito, na presenca
de 02 (duas) testemunhas, abaixo assinadas.

Uberaba(MG), 30/06/2017.

Paulo Piau Nogueira
Prefeito Municipal
MUNICIPIO

AIexandrg de Andrade Vellozo
PETROBRAS DISTRIBUIDORA S/A
CONTRATADA

DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N° 041/2017
EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE DENTISTA PLANTONISTA
Rodrigo Luis Vieira, Secretario Municipal de Administracéo, e Iraci José de Souza Neto, Secretario Municipal de Saude, ambos do Municipio de Uberaba,
Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, fazem saber aos interessados que nos termos e condigdes deste Edital, serdo selecionados profissionais
para o exercicio da funcdo publica temporaria de DENTISTA PLANTONISTA, descrita no Quadro | abaixo, nos termos do Artigo 37, IX da Constituigdo
Federal, da Lei Complementar n°347/2005 e suas alteragbes, da Lei Municipal N°11.724/2013 e suas alteracbes para atender as exigéncias e as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude, de acordo com as normas e condigdes abaixo estabelecidas, a saber:

QUADRO | - DAS ESPECIFICAGOES DA FUNGAO TEMPORARIA

ESCOLARIDADE E CARGA HORARIA
:ggf@?\ PRE-REQUISITOS E HORARIO DE EXPEDIENTE | N°.DEVAGAS | LOCAL DE ATUAGAO Bs&"é'?é?o"s
MINIMOS EXIGIDOS
- Plantdes de 12 (doze) horas
- De segunda a sexta-feira das
19h00min as 07h00min.
- Sabados, domingos e feriados
Curso de Graduacio concluido das 07h00min as 19h00min e/ou
em Odont(c;JIo ia 19h00min as 07h00min, ou
+ 9 conforme neces_sidade da
Registro profissional validado secretaria
no Orgdo comfetente -CRO - Cada Profissional realizara dois po?%lgg?égo de
DENTISTA Curso de Pés-Graduacédo com glantoes semanals, sendp gmd(l) 5 Vagas + Quadro Il—Jnldaqe Qe U:jgegma € |12 (doze) horas
PLANTONISTA | carga horaria minima de 360 uiar_‘te e oy (ime Pt 23S Reserva "‘Aergzr.‘c'a ede Fr,‘X“O +
horas, Residéncia ou Titulo de 9'(.)0 as 07:00 (inc usive nos tendimento - U Plano de
L . feriados) e outro no final de .
Especializacdo na area de Saude

semana (sabado ou domingo).
- Sendo que uma vez ao més cada
profissional tera folga no final de
semana ( sabado e domingo).

(Endodontia ou Cirurgia e
Traumatologia Buco — Maxilo —
Facial

A escala dos plant6es sera
organizada pela Secretaria
Municipal da Saude
Nos feriados e/ou ponto
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ESCOLARIDADE E CARGA HORARIA _
PRE-REQUISITOS E HORARIO DE EXPEDIENTE N°. DE VAGAS LOCAL DE ATUACAO
MINIMOS EXIGIDOS

FUNGAO
PUBLICA

SALARIO +
BENEFICIOS

facultativo, a escala do horério
diurno, sera feita por sorteio entre
os plantonistas.

Ndmero minimo de 8 (oito)
plantdes/més e nimero maximo
de 12 (doze) plantdes/més.

QUADRO Il - DAS ATRIBUIGOES TECNICAS DA FUNGAO TEMPORARIA

Atender e examinar os pacientes, gestantes, bebés, criangas, adultos e idosos, identificando as necessidades de atendimento em urgéncia e emergéncia;
executar, entre outras atividades, radiografias, aplicacdo de anestesia, extracdo de dentes, restauracdes provisérias e/ou definitivas, pulpectomias,
pulpotomias, drenar abscessos buco—maxilo-faciais intra e extra-orais, introduzir profilaxia medicamentosa e orientar pacientes quanto a continuidade do
tratamento na Unidade Bésica; administrar local e condigbes de trabalho, adotando medidas de precaugédo universal de biosseguranca; executar cirurgias
bucais de pequeno e médio porte, atendendo os casos especificos, para eliminar focos de infec¢des; fazer encaminhamento dos pacientes conforme a
referéncia existente, ter conhecimento basico em afericdo de presséo.

QUADRO lil- DAS INSCRIGCOES

AGAO DATA/PERIODO LOCAL
- Realizacao das inscri¢es on line de 09:00h do dia 25/09/2017
- Emisséo da GAM (taxa) até http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo
- Emisséo do protocolo de entrega de documentacéo 16:00h do dia 29/09/2017
. e Departamento Central de Desenvolvimento de Recursos
- Entrega de documentag&o comprobatoria, titulos e De 25/09/2017 a 29/09/2017 . ) ) )
experiéncia profissional das 12:00h as 17:00h Humanos, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana

n°. 141- Bairro Santa Marta, Uberaba/MG

DOCUMENTAGCAO NECESSARIA A SER APRESENTADA PELO CANDIDATO:
- fotocopia do registro profissional validado no 6rgdo competente (CRO)
- fotocopia do Titulo de Especialista na area de Endodontia ou Cirurgia e Traumatologia Buco — Maxilo — Facial.
- fotocdpia da comprovagéo de titulos e experiéncia profissional (atestados, declaragées funcionais, registro na CTPS ou contratos de trabalho e certificados
ou diplomas de cursos) declarados no curriculo segundo os critérios do item 5 deste Edital
- curriculo profissional
- ORIGINAL do COMPROVANTE de pagamento da Taxa de Inscrigdo no valor de R$20,00 (vinte reais) através da Guia de Arrecadagdo Municipal —
GAM (original) em anexo ao comprovante de quitacao (original).

1 — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera planejado e executado pelo Departamento Central de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administragdo em parceria com os Técnicos da Secretaria demandante.

1.2 - O Processo Seletivo Simplificado tera validade de até 24 (vinte e quatro) meses contados a partir da data da homologacéo do resultado final, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

1.3 - As datas/periodos e horarios previstos no Quadro Ill, sdo passiveis de alteragbes as quais, em caso de ocorréncia, serdo devidamente publicadas no
Orgao Oficial do Municipio “Jornal Porta Voz’.

2 - DAS CONDIGOES GERAIS PARA A REALIZAGAO DAS INSCRIGOES:

2.1 - As inscricdes serao realizadas via internet e a entrega da documentagdo comprobatéria de forma presencial, seguindo o cronograma descrito no
Quadro Il1.

2.2 - Sao requisitos minimos exigidos para o deferimento das inscrigées:

A - possuir a escolaridade e os pré-requisitos minimos descritos no Quadro .

B - realizar a inscrigdo “on line” nos termos do item 3 deste Edital.

C - realizar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor de R$20,00 (vinte reais) através de GAM - Guia de Arrecadacdo Municipal especifica, a qual sera
considerada quitada ap6s a compensacao bancaria, nos termos do item 3.2 deste Edital.

D - apresentar no ato da entrega da documentagao comprobatéria a fotocopia simples dos seguintes documentos:

1 - registro profissional validado no 6rgdo competente (CRO)

2 - fotocopia do Titulo de Especialista na area de Endodontia ou Cirurgia e Traumatologia Buco — Maxilo — Facial.

3 - ORIGINAL do COMPROVANTE de pagamento da Taxa de Inscrigdo no valor de R$20,00 (vinte reais) através da Guia de Arrecadagdo Municipal —
GAM (original) em anexo ao comprovante de quitagao (original);

4 - fotocOpia da comprovacdo de titulos e experiéncia profissional (atestados, declara¢des funcionais, registro na CTPS ou contratos de trabalho e
certificados ou diplomas de cursos) declarados no curriculo segundo os critérios do item 5 deste Edital

5 - curriculo profissional

2.3 - A inscrigdo sera indeferida nas hipdteses abaixo descritas, sendo vedado o recebimento extemporaneo dos documentos comprobatérios em periodo,
local e horario distintos dos estabelecidos no Quadro Il deste Edital:

A - realizar a inscrigdo de forma diversa a prevista no item 3.

B - n&o realizar a entrega da documentacdo comprobatéria nos dias e horarios estabelecidos no Quadro Ill.

C - néo realizar o pagamento da taxa de inscri¢céo prevista nos itens 2.2.C e 3.2.

D - ndo apresentar a fotocépia simples dos documentos descritos no item “2.2.A” 8 “2.2.D.1 a 4”.

E - ndo apresentar comprovante de pagamento da Taxa de Inscricdo — GAM e comprovante de quitagdo originais descrito nos itens “2.2.D.2, ou apresenta-
la em discordancia aos termos do item 3.2 deste Edital.

2.4 - Alinscrigdo em desacordo com este Edital sera anulada em qualquer fase do processo seletivo e implicara a exclusdo do nome do candidato da relagao
dos aprovados e a perda dos direitos decorrentes, mesmo que ja tenha ocorrido a homologag&o do Resultado Final.

2.5 - O candidato cuja inscri¢éo for indeferida nos termos do item 2.3 ou anulada nos termos do item 2.4, ndo participara das demais etapas deste processo
seletivo, ndo cabendo recurso ou nova chamada para apresentagéo de documentos.

2.6 - As informacdes prestadas na Ficha de Inscricdo, bem como o seu preenchimento, s&o de exclusiva responsabilidade do candidato.
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2.7 - E obrigagao do candidato:

A - ter conhecimento deste Edital na integra, certificando-se que preenche todos os requisitos exigidos, tomando as devidas providéncias para as
comprovagoes;

B - conferir as informagbes contidas na Ficha de Inscricdo, ficando sob sua inteira responsabilidade as informacdes prestadas, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

C - tomar conhecimento do local, data e horario de realizagdo de cada fase do processo seletivo simplificado, através das publica¢des dos Editais divulgados
no Orgao Oficial do Municipio “Jornal Porta Voz” (www.portavozuberaba.com.br) ou em jornal local de grande circulagéo.

2.8 - E vedada a inscricéo e a entrega de documentacdo comprobatdria de forma proviséria, condicional e/ou extemporanea.

2.9 - Nao serdo aceitas inscricbes e/ou a entrega de documentagdo comprobatéria via fax, via postal, correio eletrnico ou outro meio que ndo os
estabelecidos neste Edital.

2.10 - O Protocolo de Entrega de Documentagdo Comprobatéria tem valor de comprovacéo de solicitacdo da inscrigcdo e devera ser mantido em poder do
candidato e apresentado sempre que solicitado.

2.11 - A inscri¢éo do candidato implicara na tacita e integral aceitacdo das condigbes estabelecidas neste Edital e nas instru¢des especificas, das quais ndo
podera alegar desconhecimento.

3 — DAS FORMAS DE INSCRIGAO VIA INTERNET E DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA:

3.1 - Para a realizacao das inscri¢des via internet o candidato devera, no periodo descrito no quadro lll, realizar os seguintes procedimentos:

A - acessar, no periodo indicado no Quadro Ill, o endereco eletronico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo, e no menu “AREA DO
CANDIDATO-LOGIN”, “MEU CADASTRO” e “INSCRICOES ABERTAS”, selecionar a opgéo para a funcéo publica constante neste Edital.

B - preencher obrigatoriamente a pagina “MEU CADASTRO” com os dados pessoais.

C - imprimir a Guia de Arrecadag&o Municipal - GAM (taxa) e efetuar o pagamento.

D - imprimir e preencher o Formulario de Entrega de Documentacdo Comprobatdria relacionando os documentos comprobatérios de requisitos, titulos e
experiéncia profissional, conforme modelo do Anexo | deste Edital.

E - realizar a entrega da documentagdo comprobatéria em anexo o Formulario de Entrega de Documentagdo Comprobatéria nos dias e horarios
estabelecidos no Quadro Il

3.2 - A Taxa de Inscri¢éo sera no valor de R$20,00 (vinte reais), com vencimento para o dia 29/09/2017, sendo de responsabilidade do candidato, gerar e
imprimir a GAM (Guia de Arrecadagdo Municipal) no site http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo, a qual estara disponivel logo ap6s a conclusédo
do cadastro com os dados pessoais na pagina “MEU CADASTRO".

3.2.1 - A GAM sera emitida no nome do candidato, no valor acima descrito, devendo o pagamento ser efetuado na rede de bancos credenciados, até a data
do vencimento.

3.2.2 - A segunda via da GAM estara disponivel no site http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo, durante o periodo de inscri¢do via internet e de
entrega de documentagdo comprobatdria, titulos e experiéncia profissional descritos no Quadro Il deste Edital, ficando indisponivel apds esta data e horario.

3.2.3 - N&o seré considerada quitada a GAM que incida em uma ou mais das situagfes abaixo descritas:

A - que néo esteja no nome do candidato ou esteja em nome de terceiros;

B - pagamento efetuado em valor diverso do estabelecido no item 3.2 deste Edital;

C - pagamento efetuado para outro processo seletivo autorizado por Edital de Abertura diverso, mesmo que a taxa de inscricdo seja no mesmo valor;

D - pagamento através de deposito, transferéncia, DOC, cheque, cartdo de crédito, ordens de pagamento, agendamento ou qualquer outra forma nao
prevista neste Edital.

3.2.4 - na ocorréncia de qualquer uma das situagdes descritas no item 3.2.3, a taxa de inscricdo ndo sera considerada quitada e a solicitagéo de inscrigao do
candidato ser& indeferida.

3.3 - A entrega da documentagao comprobatodria devera seguir os seguintes procedimentos:

A - comparecer pessoalmente no dia, horario e local descrito no Quadro Il deste Edital, de posse do Formulario de Entrega de Documentagdo
Comprobatoria (Anexo |) devidamente preenchido, em anexo aos seguintes documentos:

1 - registro profissional validado no érgdo competente (CRO)

2- fotocopia do Titulo de Especialista na area de Endodontia ou Cirurgia e Traumatologia Buco — Maxilo — Facial.

3 - ORIGINAL do COMPROVANTE de pagamento da Taxa de Inscri¢do no valor de R$20,00 (vinte reais) através da Guia de Arrecadagdo Municipal
- GAM (original) em anexo ao comprovante de quitagao (original).

4 - fotocopia da comprovagdo de titulos e experiéncia profissional (atestados, declaragdes funcionais, registro na CTPS ou contratos de trabalho e
certificados ou diplomas de cursos) declarados no curriculo segundo os critérios do item 5 deste Edital

5 - curriculo profissional

B - podera um terceiro realizar a entrega da documentagdo através de procuragdo com poderes especificos com assinatura do candidato reconhecida em
cartorio, nos termos da Lei, devendo o procurador apresentar o documento oficial de identidade com foto e CPF anexando as respectivas fotocopias a
procuracao, as quais deverao ser deixadas em anexo a documentagao do candidato.

C - no ato da entrega da documentagdo comprobatéria o candidato devera apresentar o registro profissional validado no 6rgdo competente (CRO).

D - o horario para entrega da documentagdo comprobatéria tera como referéncia o horario oficial de Brasilia, ndo sendo permitidas excecdes para
recebimento anterior ou posterior aos definidos no Quadro Il deste Edital.

3.4 - A emissao da Guia de Arrecadacdo Municipal-GAM (taxa) e do Formulario de Entrega de Documentagdo Comprobatéria sdo de responsabilidade do
candidato e estardo disponiveis no site durante o periodo de inscri¢édo através de download apds a conclusdo da inscrigao.

3.5 - O candidato que realizar as inscrigdes “on line”, mas nao proceder a entrega da documentagéo nos termos do Quadro Ill e dos itens “2.1” e “3.3”, tera
sua inscri¢do indeferida.

3.6 - O Departamento Central de Desenvolvimento de Recursos Humanos — Secretaria de Administragéo, ndo se responsabiliza por inscrigdo ndo recebida
por qualquer motivo de ordem técnica, falha de computadores ou de comunicagado, congestionamento de redes de comunicagédo, bem como quaisquer outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados ndo ocasionados por ele, bem como pelo ndo comparecimento do candidato no dia, horario e local
estabelecidos para a entrega da documentagao comprobatdria, sendo vedada qualquer outra forma de entrega néo prevista neste Edital.

3.7 - Estara disponivel no periodo de inscricbes 0 acesso gratuito a internet para os candidatos realizarem suas inscrigdes, no local, dias e horarios abaixo
descritos:

Local Endereco Dias disponiveis Horario
Biblioteca Municipal Bernardo Guimarées Rua Alaor Prata n® 317 - Centro 22 a 62 feira 08:00 as 21:00 horas

3.7.1 - Estardo disponiveis os seguintes telefones para esclarecimentos e informagdes: (34)3318-0900, (34)3318-0905 e (34)3318-0939, de segunda a sexta-
feira das 12:00 as 18:00 horas.

4- DOS CRITERIOS E CONDIGOES PARA A REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:
4.1 — As etapas deste processo seletivo simplificado sera constituido das seguintes:

i CONCEITOS OU PONTOS
ETAPA DESCRICAO ATRIBUIDOS
COMPROVAGCAO DE REQUITOS MINIMOS CONFORME <
PRIMEIRA DESCRITOS NO QUADRO | E NO ITEM 2.2 ELIMINATORIA DEFERIDO/INDEFERIDO
SEGUNDA ANALISE DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO 60,0 PONTOS
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TERCEIRA AVALIAGAO PSICOLOGICA CLASSIFICATORIA 40,0 PONTOS

4.2 — As etapas terdo valor total de 100,0 (CEM) pontos, de carater Eliminatério e Classificatoério, seguindo como parametro minimo para classificagdo o
indice de 50,0 (CINQUENTA PONTOS) do total dos pontos distribuidos nas etapas de Andlise de Titulos e Experiéncia Profissional, e Avaliagdo Psicoldgica,
desde que o candidato ndo tenha tido a sua inscri¢éo indeferida de acordo com os critérios estabelecidos no Quadro I, e no item 2.3 deste edital.

4.3- A ordem de classificagdo sera determinada pela ordem decrescente da nota total obtida por cada candidato na somatéria das etapas de Analise de
titulos e Experiéncia profissional e Avaliagdo Psicologica, considerando os critérios de desempate estabelecidos nos itens 7.5 deste Edital.

4.4 - O local, data e horéario para a realizagio de cada uma das etapas sera definida e publicada posteriormente a fase de inscri¢des no Orgdo Oficial do
Municipio “Jornal Porta Voz” ou em jornal local de grande circulagdo, através de Edital de Convocacéo, sendo de responsabilidade do candidato o
acompanhamento das informag8es publicadas.

4.5 — os candidatos deverdo comparecer ao local de realizagdo de cada uma das etapas a qual tenha sido convocado através de Edital, com 30 (trinta)
minutos de antecedéncia da hora estabelecida para inicio da mesma, portando o documento de identidade oficial com foto e o comprovante da inscrig&o.

4.6 - Serdo impedidos de realizar/participar da fase a qual foi convocado, o candidato que:

4.6.1 - apresentar—se ap6és a data e o horario estabelecido no Edital de Convocacéo conforme item 4.4 deste Edital;

4.6.2 — apresentar—se em local distinto do estabelecido, conforme item 4.5 deste Edital;

4.6.3 — ndo apresentar o documento oficial de identidade com foto e o comprovante de inscrigao.

4.6.4 — chegar ao local estabelecido apés o inicio da avaliagéo (etapa).

4.7 — Nao serdo admitidas solicitacdes de aplicacéo de provas ou para a realizagdo de qualquer fase do processo seletivo, em local, dia e horério distintos
dos estabelecidos do Edital de Convocacéo, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, mesmo que a solicitacdo seja
feita em data anterior a realizacéo da avaliagéo (etapa).

4.7.1 — Todas as etapas serdo realizadas e supervisionadas pelos Técnicos responsaveis do DECEDES — Departamento Central de Desenvolvimento de
Recursos Humanos da Secretaria de Administracdo em parceria com os Técnicos da Secretaria demandante do Processo Seletivo Simplificado.

4.7.2 — todas as etapas serdo realizadas seguindo como critérios de avaliacdo, as atribuigcdes técnicas especificas da funcédo publica temporaria inscrita,
descritas no Quadro Il deste Edital.

4.8 — em nenhuma das etapa serd permitido qualquer tipo de consulta ou comunicacé@o entre os candidatos ou terceiros, EXCETO com os Examinadores,
Coordenadores ou Fiscais, quando houver necessidade.

5-DOS CRITERIOS E CONDIGOES PARA A REALIZAGAO DA ETAPA DE ANALISE DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

5.1 - A ETAPA de ANALISE DE TiTULOS e EXPERIENCIA PROFISSIONAL tera carater Eliminatério e Classificatério, perfazendo um total de 60,0
(SESSENTA) PONTOS atribuidos para cada candidato, considerando a experiéncia profissional e os cursos realizados pelo candidato devidamente
comprovados nos termos deste Edital.

5.2 - Nesta etapa serdo eliminados os candidatos que ndo obtiverem pontuag&o igual ou superior a 30,0 (TRINTA) PONTOS, levando em consideragao os
critérios de pontuagéo dentro das seguintes especificacdes descritos na tabela abaixo:

N° maximo de

Pontuagdo maxima a

CRITERIOS ESPECIFICAGOES Pontos por curso titulos ser atribuida
Certificado de curso de capacitacéo/aperfeicoamento com carga
horaria minima de 120 horas, nas areas de Urgéncia e mergéncia, 10,0 1 10,0
TITULOS Endodontia ou Cirurgia e Traumatologia Buco — Maxilo — Facial
Curso de Pés-Graduagédo com carga horaria minima de 360 horas,
Residéncia ou Titulo de Especializagdo em area diversa da exigida 20,0 1 20,0
como requisito minimo descrita no quadro |
Tempo considerado Pon_tua'gao Pontuagdao maxima
atribuida
Experiéncia minima de 12 (doze) meses na funcéo de Dentista
. Plantonista em unidades de Urgéncia e Emergéncia e de Pronto de 12 meses e 1 dia a
EXPERIENCIA | Atendimento — UPA 24 meses 30,0 30,0
COMPROVADA

5.3 - documentag&o comprobatdria do item 5.2 devem ser obedecidos os seguintes parametros:

5.3.1 - Nao serédo pontuados os titulos e experiéncias que forem apenas citadas em curriculo profissional, seja qual for o formato dos mesmos, e ndo tenham
sido devidamente comprovados através de fotocOpias de certificados, diplomas, atestados, declaragBes funcionais, registro na CTPS ou contratos de
trabalho.

5.3.2 - Nao serdo recebidos os documentos originais, EXCETO as procuragfes estabelecidas para a fase de inscricao e recursos.

5.3.3 - As copias apresentadas ndo serdo devolvidas em hip6tese alguma.

5.3.4 - N&o serédo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipétese ou alegacdo em outra fase distinta daquelas previstas no Quadro Il1.
5.3.5 - Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo da respectiva documentagdo declarada no curriculo profissional, o
candidato tera anulada a respectiva pontuagao e, comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do Processo Seletivo.

5.3.6 - Nao serao considerados documentos ilegiveis, rasurados, adulterados ou outras formas de comprovagao distintas destas descritas neste
Edital.

5.3.7 - Os cursos e experiéncias profissionais devidamente comprovados serdo pontuados somente uma vez mesmo que atendam a mais de um quesito
previsto no item 5.2.

5.3.8 - Os documentos que comprovem titulos e experiéncia profissional deverdo constar o nome do candidato idéntico ao nome descrito no formulério de
inscricdo. Em caso de divergéncia de nomes entre o documento de identificagdo e o nome constante nos certificados ou diplomas de titulos ou nos
documentos comprobatdrios de experiéncia, o candidato ndo receberd a pontuacdo correspondente, devendo realizar previamente, na fase de inscricdo a
comprovacéo da alteracdo do nome.

5.3.8.1 — Em caso de alteracdo do nome civil do candidato em razéo de casamento, averbacéo de divorcio ou qualquer outra alteracéo civil que reflita no
nome, nos casos previstos em Lei, o candidato devera apresentar a cépia do documento oficial que comprove a alteragao.

5.4 — Referente a documentagdo comprobatéria para a analise de titulos:

5.4.1 - Os titulos deverd@o ser comprovados pela apresentacéo de fotocdpia simples de certificados, declaracdes ou certiddes de conclusédo de curso emitido
por instituicdo legalmente reconhecida pelo MEC e promotora do curso constando obrigatoriamente o nome do aluno, tema/assunto abordado, carga horéaria
total cursada, disciplinas/curriculo ministradas, aprovagédo do participante, data de conclusdo do curso, data da emissdo do certificado, assinatura do
responséavel pela Instituicdo promotora do curso.

5.4.2 - Os diplomas de titulos realizados em instituicdes estrangeiras, somente serdo considerados neste Processo Seletivo desde que revalidados segundo
as regras do Ministério da Educagao.

5.4.4 - Os titulos somente serdo pontuados desde que o tema seja diretamente vinculado a area solicitada.

5.4.5 - Nao serao atribuidos pontos a cursos:

a) - exigidos como requisito minimo para inscri¢cdo, ou a cursos néo concluidos, salvo eventuais exce¢fes descritas no item 5.2;

b) - com carga horaria inferior a estabelecida no item 5.2, sendo vedada a soma da carga horaria de diferentes cursos ou moédulos ministrados de forma
independente;
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c¢) - comprovados pela impresséo de péaginas de sites das instituicdes de ensino, salvo quando tratar-se de Declaracdes e CertidGes emitidas on line com
possibilidade de verificacdo da autenticidade via internet no site oficial da Institui¢éo;

d) - em que o tema nao seja diretamente vinculado a &rea solicitada;

€) - que contenham rasuras ou adulteracdes;

f) - em que o nome do candidato constante no certificado seja distinto daquele descrito no Documento de Identidade.

5.5 - Referente a documentagao comprobatéria para a analise da experiéncia profissional:

5.5.1 - Somente serdo pontuadas as experiéncias em que o documento comprobatério informe o nome do candidato figurando como
empregado/contratado/prestador de servigos, os dados de identificagdo do empregador/contratante, as datas de inicio e fim das atividades
profissionais referentes ao cargo, fungdo ou atividade profissional desempenhada correspondente a funcéo inscrita neste processo seletivo,
atendendo as especificidades descritas no Quadro | e item 5.2 deste Edital, e ainda preencham os requisitos descritos neste item.

5.5.2 - As experiéncias através da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, deverdo ser comprovadas através da fotocépia da pagina em que
conste o nimero da CTPS e foto, a pagina da qualificagdo civil, paginas de contrato de trabalho e alteragédo contratual e demais paginas que comprove as
informacg8es necessarias ao preenchimento dos requisitos descritos no item 5.5.1 deste Edital.

5.5.3 - As experiéncias através de Declaragdes e Certiddes de contagem de tempo de servico ou documento equivalente deverdo ser emitidas em papel
timbrado ou conter o carimbo de identificagdo do empregador com razéo social e CNPJ, constando ainda a data de emisséo da declaragéo e a assinatura do
responséavel pela empresalinstituico empregadora.

5.5.4 - As experiéncias comprovadas através de contratos de prestagdo de servico somente serdo pontuadas se acompanhadas de declaragdo emitida pelo
contratante que contenha o cargo ou fungéo desempenhada correlata a fungéo publica inscrita, o periodo (data de inicio e fim) das atividades laborais, a data
de emissédo da declaracéo, a assinatura do responsavel pela empresa/instituicdo contratante, razao social e carimbo de CNPJ.

5.5.5 - As experiéncias comprovadas através de recibo de pagamento autdnomo (RPA), notas fiscais de servigo, declaragdo de imposto de renda, e
declaragao de cooperativado deverdo atender a todos os requisitos do item 5.5.1 para serem pontuadas.

5.5.6 - DeclaragBes ou recibos de prestagdo de servicos emitido por pessoa fisica, somente serdo pontuadas desde que contenham o nome, RG, CPF,
endereco, telefone e assinatura das partes, a descrigdo dos servigos e atendam aos requisitos do item 5.5.1 deste Edital.

5.5.7 — Somente serdo consideradas experiéncias profissionais aquelas realizadas apés a graduacdo que habilita o candidato ao desempenho da fungao
publica objeto deste Processo Seletivo.

5.5.8 — Em casos de comprovagao de servicos realizados em um mesmo periodo, somente sera pontuada uma das comprovacdes.

5.6 - Nao serdao computadas as experiéncias:

a) - que tenham sido apenas citadas em curriculo profissional;

b) - de tempo de estagio obrigatdrio curricular.

c) - comprovadas por documentos que contenham rasuras;

d) - comprovadas a partir de declaragdes, certiddes ou outro documento emitido por terceiros que néo figurem legalmente na relacdo de empregol/trabalho e
no contrato de prestacao de servicos;

e) - que nao sejam referentes ao cargo, funcéo ou atividade profissional correspondente a fungao inscrita neste processo seletivo;

5.6.1 - As experiéncias profissionais obtidas através de estagio curricular ndo obrigatério, voluntariado e monitoria, devidamente comprovadas nos termos
deste item, serdo pontuadas com 50% da pontuacao descrita no item 5.2;

5.6.2 - As experiéncias profissionais exercidas junto a Prefeitura de Uberaba, Fundagoes e Autarquias vinculadas a esta, deverao ser devidamente
comprovadas nos termos do subitem 5.1 e 5.5, ndo sendo pontuadas aquelas que nao atenderem aos requisitos previstos neste item 5.

6- DOS CRITERIOS E CONDIGOES PARA A REALIZAGAO DA AVALIAGAO PSICOLOGICA:

6.1.2 - Avaliagdo Psicolégica sera realizada em data a ser definida publicada em edital de convocagao e tera carater Classificatorio.

6.1.3 - Os candidatos selecionados na primeira e segunda etapas, e convocados para esta etapa de entrevista psicolégica e ndo comparecerem ao local,
data e horario, previamente estabelecidos no Edital de Convocagdo conforme item 4.4, estardo automaticamente eliminados deste Processo Seletivo.

6.1.4- O candidato deverd comparecer ao local da entrevista com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos da hora estabelecida para inicio da mesma,
portando o documento de identidade oficial com foto e o comprovante da inscri¢do

6.2 - AETAPA DE AVALIAGAO PSICOLOGICA tera carater classificatorio nunca ultrapassando o valor maximo de 40,0 (QUARENTA) PONTOS para
cada candidato, e consistira na avaliagdo dos seguintes critérios:

- X NOTA MAXIMA A SER
CRITERIOS DESCRICAO ATRIBUIDA
- Capacidade de aceitar e adaptar-se com rapidez a novas situa¢des, encarando as mudancas sem
atitudes preconcebidas e rigidas. Aptiddo para perceber as necessidades dos usuérios e oferecer
Comportamento h . - h ) ) e .
o servigos de exceléncia para a melhoria da qualidade de vida. Predisposicao para organizar e executar 20,0 pontos
Profissional - : 1 . ;
suas atividades seguindo normas e procedimentos estabelecidos. Comprometimento com o trabalho.
Conduta ética.
Relacionamento - Capacidade de agir em equipe de forma cooperativa. Habilidade de se relacionar com empatia, 10.0 pontos
Interpessoal cordialidade e presteza com a equipe e usuarios do servico. P
F - Capacidade e disposi¢do para alcancar os resultados desejados, com o menor gasto de tempo e
0Cco nos - A - ) . . ~
Resultados recursos. Hablllda_de para tomar deuspes, iniciar agdes e estimular a colaboragéo diante de situacées 10,0 pontos
imprevistas a partir de seu comprometimento com os resultados.

6.3 — A avaliacdo psicoldgica sera realizada através de procedimentos técnicos que possibilitem identificar aspectos psicolégicos do candidato para fins de
progndstico no exercicio das atividades relativas a fungao inscrita e atribuicdes técnicas descritas no Quadro II.

6.4 - A Avaliacdo Psicoldgica consistird na avaliagdo padronizada de caracteristicas cognitivas, caracteristicas de personalidade e perfil profissional dos
candidatos, mediante o emprego de técnicas cientificas. Para tanto poderdo ser utilizados testes, entrevistas, gquestionarios, inventarios, anamneses,
dinadmicas de grupo, testes situacionais e procedimentos complementares.

6.5 - Ndo serdo considerados os resultados de avaliagdes realizadas em concursos ou sele¢des anteriores junto a Prefeitura de Uberaba ou qualquer ente
publico ou privado.

6.6 - Sera facultado ao candidato, e somente a este, conhecer o resultado da sua Avaliagcdo Psicologica, mediante solicitagdo de Entrevista Devolutiva no
prazo de até 02 (dois) dias Uteis contados a partir da publicacdo da homologacéo do resultado final deste processo seletivo.

6.6.1 - A solicitagdo devera ser feita pelo préprio candidato, através do formulério impresso disponibilizado no Departamento Central de Desenvolvimento de
Recursos Humanos, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana n°. 141- Bairro Santa Marta, Uberaba/MG.

6.6.2 - A Entrevista Devolutiva tem por objetivo detalhar os resultados obtidos na Avaliagéo Psicoldgica.

6.6.3 - A entrevista de devolug&o ndo tem carater de reaplicacdo ou reavaliacdo do exame psicoldgico, € apenas de carater exclusivamente informativo, e
consiste em um momento presencial.

6.6.4 - Na Entrevista Devolutiva, o candidato devera comparecer no dia e horario marcados ao local designado.

6.6.5 - O ndo comparecimento do candidato na etapa de entrevista psicolégica, indicara sua desisténcia, ndo podendo alegar desconhecimento ou qualquer
justificativa de atraso, ndo sendo permitido novo agendamento.
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7 — DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E CLASSIFICAGAO:

7.1 - A classificacdo e os resultados parciais e finais, assim como quaisquer outros atos referentes a este processo de selecéo, serdo publicados no Orgéo
Oficial do Municipio “Jornal Porta Voz” ou em jornal local de grande circulagédo, sendo de responsabilidade de cada candidato, o acompanhamento das
publicacdes.

7.2 - O resultado final sera obtido pela soma da pontuagdo do candidato nas etapas de Analise de titulos e Experiéncia profissional (2° etapa) e Avaliacao
Psicolégica (3° etapa), e s6 serdo classificados, os que obtiverem resultado igual ou superior a 50,0 (CINQUENTA) pontos da soma das etapas.

7.3 - A ordem de classificagdo serd determinada pela ordem decrescente da nota total obtida pelos candidatos, respeitados os critérios de desempate
descritos nos itens 7.5 deste Edital.

7.4 - Sera eliminado/desclassificado do processo seletivo simplificado:

7.4.1 - O Candidato cuja inscri¢do for indeferida de acordo com o item 2.3, e n&o obtiver um minimo de 50,0 (cinquenta) pontos no total das ETAPAS
constituida pelas fases de Andlise de Titulos/ Experiéncia Profissional e Avaliagdo Psicol6gica, ou deixar de participar de umas das etapas previstas no item
4.1 deste edital.

7.4.2 - agir com descortesia em relacéo aos Fiscais, Examinadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes nas etapas constitutivas deste processo de
selecgéo.

7.4.3 - Langar mao de meios ilicitos para a obtengao de documentagdo comprobatéria;

7.5 - Havendo empate na totalizagédo dos pontos, terd preferéncia o candidato:

a - com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n. 10.741, de 1° de outubro de 2003
- Estatuto do Idoso.

b - com maior nota na experiéncia profissional.

¢ - de maior idade, assim considerando “dia, més e ano de nascimento”, e desconsiderando “hora de nascimento”.

7.5.1 - Persistindo ainda o empate com a aplicag&o do item 7.5, sera processado sorteio publico para definicdo de ordem de classificagéo.

8 — DOS RECURSOS:

8.1 - Serdo admitidos recursos apds as seguintes divulgagcdes e/ou homologagdes oficiais publicadas através de Editais, a saber:

8.1.1 - Serdo aceitos recursos com questionamentos sobre os resultados parciais desde que o guestionamento esteja fundamentado no contetdo deste
Edital para as seguintes etapas:

a — da Analise de Titulos e Experiéncia Profissional de acordo com o item 5.

8.2 - O recurso sera individual, interposto eletronicamente no prazo de até 02 (dois) dias Uteis contados a partir da publicacdo no Jornal Portal Voz, no
horéario das 09h00min do primeiro dia, até as 16h00min do segundo e Ultimo dia, ininterruptamente.

8.3 - Os recursos deverdo ser encaminhados via internet pelo enderego eletrdnico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo. O candidato devera
acessar a opgdo “AREA DO CANDIDATO’, no item “MEUS RECURSOS’, clicar no icone referente ao processo seletivo inscrito e preencher o
FORMULARIO ELETRONICO DE RECURSOS.

8.4 - Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada uma das etapas descritas no item 8.1, o qual sera considerado interposto apés a finalizagéo e
envio do Formulario Eletrdnico de Recursos, ndo havendo possibilidade de posterior revisdo, corregéo, acréscimo ou exclusdo de argumentagées.

8.5 - Recursos interpostos em desacordo com as especificagées contidas neste capitulo ou fora do prazo estabelecido, ndo serdo apreciados.

8.6 - Recursos interpostos presencialmente ou por fax, telex, telegrama, via postal ou via internet fora do endereco eletrdnico ou link especifico indicado no
item 8.3 ndo serdo apreciados.

8.7 - A interposigdo do recurso ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo Simplificado.

8.8 - O recurso sera admitido somente para reavaliagédo do candidato impetrante.

8.9 - Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagfes estabelecidas, podera, eventualmente alterar a classificacéo, obtida pelo
candidato impetrante e pelos demais candidatos, para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que
nédo obtiver nota minima exigida para aprovagéo, conforme descrito no item 7.2 deste Edital.

8.10 - Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado e homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, com as
eventuais alteracdes decorrentes.

8.11 - A Prefeitura Municipal de Uberaba, néo se responsabiliza por recurso néo recebido por qualquer motivo de ordem técnica, falha de computadores ou
de comunicagao, congestionamento de linhas e redes de comunicagéo, bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

9 — DOS PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

9.1 - A admisséo obedecera a ordem de classificacéo final obtida pelo candidato, e estara condicionada a comprovacéo da escolaridade e dos pré-requisitos
minimos exigidos no Quadro | deste Edital.

9.2 - O candidato nao podera ser novamente designado, com fundamento da Lei n°347/2005 antes de 06 (seis) meses do término da ultima
designacgao, salvo eventuais excegoes previstas em Lei.

9.3 - Para a admisséo, o candidato devera apresentar 0s originais e as respectivas fotocopias simples dos seguintes documentos:

| - Documento de Identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;

Il - Titulo de eleitor e comprovante de votacdo da Ultima eleigao;

Il - Cadastro nacional da pessoa fisica - CPF;

IV - Certificado de reservista ou dispensa de incorporacéo, se do sexo masculino;

V - Comprovante de residéncia atualizado;

VI - Comprovante de conclusdo da habilitagédo exigida para o cargo, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino,
conforme o caso;

VIl - Comprovante de registro em 6rgéo de classe, quando se tratar de profissdo regulamentada;

VIIl - Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, quando houver;

IX - Certiddo de casamento, quando for o caso;

X - Certiddo de Nascimento dos filhos, quando houver;

Xl - Documento de Identidade reconhecido legalmente em territdrio nacional, com fotografia, ou certidao de nascimento dos dependentes legais, se houver, e
documento que legalmente comprove a condicdo de dependéncia;

XIlI - Cartao de vacinagao dos filhos menores de 14 anos se for o caso;

XIIl - Atestado de saude ocupacional — ASO, emitido pelo servico médico oficial da respectiva entidade referida no art. 1° do Decreto 363/2009, ou em sua
falta, de quem esta indicar, com concluséo pela aptidao ao exercicio do cargo;

XIV - 01 (uma) foto 3X4 recente;

XV - Declaracdo de que nd@o possui registro de antecedentes criminais nos ultimos 05 (cinco) anos;

9.4 - A admisséo fica ainda condicionada ao preenchimento de formulério proprio, constando as seguintes informagdes:

| - Dados pessoais;

Il - Declarag&o de bens ou valores que integram o patrimdnio ou a Ultima declaracdo de imposto de renda;

Il - Declaragao de nao ter sido demitido “a bem do servigo publico” ou por infringéncia do art. 168, I, IV, IX, Xl e Xll, e do artigo 175, paragrafo unico, da Lei
Complementar n° 392, de 17/12/2008;

IV - Declarac&o informando se exerce ou ndo cargo, emprego ou fung@o publica no &mbito federal, estadual ou municipal, bem como o horério de trabalho,
se for o caso;

V - Declaracéo informando se ja é aposentado e, se for o caso, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social.

9.5 - A admisséo dependera de prévia inspecéo do servico médico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba.

9.5.1 - Na realizag&o da inspecgéo, deverdo ser apresentados:

| - formulario oficial, fornecido pela Prefeitura Municipal de Uberaba, devidamente preenchido;
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Il - documento de identidade original utilizado na inscrigdo para o presente processo seletivo;

Il - resultado dos exames: Avaliagdo Clinica; Hemograma Completo, realizados as custas do interessado, exigidos para o cargo e suas atribuicdes.

9.6 - Poderéo, a critério clinico, serem exigidos novos exames e testes complementares, considerados necessarios para a conclusédo do exame médico pré-
admissional.

9.7 - O servigo médico oficial devera conferir as informacdes a que se referem os incisos | e lll e a relagdo de candidatos constante no respectivo ato de
nomeagao.

9.8 - O material dos exames, exceto "urina”, devera ser colhido nas dependéncias do laboratério escolhido, devendo tal informagdo ser declarada no
resultado do exame pelo técnico responsavel.

9.9 - Somente seréo aceitos resultados originais dos exames, onde deve constar a assinatura de identificagcdo do responsavel técnico pelo laboratério.

9.10 - A apresentagao da documentagao discriminada nos arts. 11 a 13 e a realizagao da inspegao a que se referem os arts. 15 a 17 devera se dar
dentro do prazo de 15 (quinze) dias, nos termos do caput do art. 10 do Decreto n°363/2009.

9.11 - Impedira a posse:

9.11.1 - o ndo atendimento ao critério de escolaridade e requisitos minimos exigidos no Quadro | deste Edital na data da apresentagdo da documentacgao
discriminada nos artigos 11 a 13 do Decreto n° 363/2009;

9.11.2 - 0 ndo atendimento ao disposto no item 9.1 deste Edital.

9.12 - as convocagdes oficiais de designacéo para a admisséo serdo realizadas por meio da publicagdo de atos oficiais através do Orgéo Oficial do Municipio
“Jornal Porta Voz” (www.portavozuberaba.com.br) ou em jornal local de grande circulagio; sendo de responsabilidade de o candidato acompanhar as
publica¢des e manter-se informado das datas, horarios e locais para apresentacéo.

9.13 - Sera considerado desistente o candidato que ndo comparecer por ocasido de sua convocacao oficial na data e no local determinado pela Secretaria
Municipal de Administracdo, munido de toda documentagéo exigida no ato da admissao;

9.14 - O candidato aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital serd designado para a fungdo para a qual se inscreveu,
devendo ser observado o nimero de vagas estabelecido no Quadro | deste Edital.

9.15 - Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, observada a necessidade e a
disponibilidade financeira e orcamentaria, poderédo ser designados mais candidatos aprovados, de acordo com a estrita ordem de classificag&o.

9.16 - Os candidatos aprovados e classificados que forem convocados para a admisséao através de publicagdes no Orgéo oficial do Municipio “Jornal Porta
Voz” ou em jornal local de grande circulagéo, e ndo atenderem no prazo estipulado as disposi¢des deste Edital, serdo automaticamente tornado sem efeito o
ato de designagao.

9.17 - A eventual acumulacao de cargos, fungdes ou empregos, a que se refere o art. 37, XVI e XVIl da Constituigdo Federal, de candidatos pertencentes a
6rgados de administracdo direta, autarquias, fundagées, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas
direta ou indiretamente pelo poder publico fica condicionada a compatibilidade de horarios e ao limite de jornada de 60 h (sessenta horas) semanais, nos
termos do art. 58, § 3° da Lei Complementar n°® 392/2008.

10 — DAS DISPOSIGOES FINAIS:

10.1 - A inexatiddo das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo,
anulando-se os atos decorrentes da inscrigao.

10.2 - Caberéa a Secretaria Municipal de Administragdo a homologacéo dos resultados parciais e finais do Processo Seletivo.

10.3 - Os casos omissos ou situagdes nao previstas neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Administracdo, juntamente com a Secretaria
demandante.

10.4 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego junto ao Departamento Central de Desenvolvimento de Recursos Humanos, durante o
periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado a que se refere este Edital, assumindo a responsabilidade eventual do nédo recebimento de qualquer
correspondéncia a ele encaminhada pela Prefeitura do Municipio de Uberaba, decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteragdo dos dados constantes da
inscricéo.

10.5 - Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais altera¢des, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, até a data da convocagdo para cada fase constitutiva do Processo Seletivo. Nesses casos, a alteracdo serd mencionada em edital
complementar, retificagéo, aviso ou errata a ser publicada no Org&o Oficial do Municipio “Porta Voz” (www.portavozuberaba.com.br) ou jornal local de grande
circulagéo.

10.6 — Os valores arrecadados através das Guias de Arrecadagdo Municipal (GAM), serdo destinados ao Fundo de Assisténcia ao Servidor, conforme a Lei
Municipal n°12.383/2016.

10.7 - A Prefeitura do Municipio de Uberaba podera homologar, por atos diferentes e em épocas distintas, o resultado final dos diversos certames.

Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Edital entram em vigor a partir da data da publicac&o.
Uberaba, 13 de Setembro de 2017.
Iraci José de Souza Neto
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Rodrigo Luis Vieira B
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Paulo Piau Nogueira
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |

FORMULARIO DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA, TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Este formulario deve ser preenchido entregue em anexo a fotocépia da documentagao para comprovacao de requisitos, titulos e experiéncia
profissional. Apresentar documento original de identidade no ato da entrega.

CARGO: DENTISTA PLANTONISTA — Edital de Abertura N°041/2017 - Porta-Voz N°1544 de 13/09/2017
NOME DO CANDIDATO(A):

N° DOCUMENTO DE IDENTIDADE

Colocar Sim ou Nao apenas no item para o qual esta sendo protocolada documentagdo para a Avaliagdo Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional, de
acordo com o Edital Normativo. A auséncia dos itens 1 e 3 acarretara no indeferimento da inscrigao:

Especificagoes Sim ou Nao

1 Fotocopia do Registro profissional no Orgéo competente (CRO) validado ( )SIM  ( ) NAO
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Curso de Pds-Graduagéo com carga horaria minima de 360 horas, Residéncia ou Titulo de Especializagédo na -
2 area de (Endodontia ou Cirurgia e Traumatologia Buco — Maxilo — Facial ( )SIM - ( ) NAO
3 ORIGINAL do COMPROVANTE de pagamento da Taxa de Inscrigdo através da Guia de Arrecadacdo Municipal ( )SIM )y NAO
— GAM (original) em anexo ao comprovante de quitacao (original)
4 Curriculo Profissional ( )SIM  ( ) NAO

Fotocopia da comprovagao de titulos e da experiéncia profissional declarados no curriculo (atestados, declaragoes funcionais, registro

S na CTPS ou contratos de trabalho e certificados ou Diplomas de cursos) segundo os critérios do item 5 deste Edital.
51 Certificado de participagdo em treinamentos ou curso de capacitacdo com carga horaria minima de 24 horas, nas ( )SIM ( )y NAO
) areas de Urgéncia e Emergéncia, Endodontia ou Cirurgia e Traumatologia Buco — Maxilo — Facial.
Curso de Pés-Graduagdo com carga horaria minima de 360 horas, Residéncia ou Titulo de Especializagcdo em ~
52 | . o Ja O ; ( )SIM ( )NAO
area diversa da exigida como requisito minimo descrita no quadro |
Experiéncia minima de 12 (doze) meses na funcéo de Dentista Plantonista em unidades de Urgéncia e .
5.3 Emergéncia e de Pronto Atendimento — UPA ( )SIM  ( ) NAO
Uberaba (MG), de Setembro de 2017.

N° Matricula do Atendente Assinatura Legivel do (a) Atendente Assinatura do Candidato (a)

| Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38061080 — Tel: (34)3318-0905 — (34)3318-0900

PROTOCOLO DO CANDIDATO

FORMULARIO DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA, TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Este formulario deve ser preenchido entregue em anexo a fotocopia da documentagao para comprovagao de requisitos, titulos e experiéncia
profissional. Apresentar documento original de identidade no ato da entrega.

CARGO: DENTISTA PLANTONISTA — Edital de Abertura N°041/2017 - Porta-voz N°1544 de 13/09/2017
NOME DO CANDIDATO (A):
N° DOCUMENTO DE IDENTIDADE

Este protocolo destina-se a comprovagéo da entrega da documentagdo comprobatéria de requisitos, titulos e experiéncia profissional no Processo Seletivo
para a fungdo publica temporaria acima descrita visando o preenchimento dos requisitos minimos para inscricdo e para a etapa da analise de titulos e
experiéncia profissional. Para que o candidato tenha a inscrigdo deferida este devera apresentar a documentagéo exigida no Edital de Abertura. O candidato
declara estar ciente que a auséncia de qualquer um dos documentos exigidos como requisito minimo podera ter sua solicitagédo de inscrigdo indeferida, ndo
cabendo recurso ou nova chamada para apresentagdo destes documentos. A inscricdo em desacordo com o Edital de Abertura sera anulada em qualquer
fase do processo seletivo e implicara a exclusdo do nome do candidato da relagdo dos aprovados e a perda dos direitos decorrentes, mesmo que ja tenha
ocorrido a homologacao do Resultado Final. A validade da documentacao esta condicionada a analise posterior da equipe técnica competente verificando o
preenchimento dos requisitos estabelecidos no Edital de Abertura do Processo Seletivo e da Legislacéo em vigor.

Uberaba (MG), de Setembro de 2017.

N° Matricula do Atendente Assinatura Legivel do (a) Atendente Assinatura do Candidato (a)

| Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38061080 — Tel: (34)3318-0905 — (34)3318-0900

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL, TRANSITO E TRANSPORTE

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO DE POSTURAS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL, TRANSITO E TRANSPORTE, no uso de suas atribuicdes, com fulcro no art. 196 da Lei 10.697/08,
tendo em vista a ndo localizagéo dos proprietarios abaixo relacionados, vem, NOTIFICA-LOS da lavratura dos Autos de Infragéo abaixo descritos. Podendo,
caso queiram, apresentar DEFESA, no prazo legal, sob pena de estarem sujeitos as SANCOES previstas na legislacao vigente.

PRAZO
ITEM PROPRIETARIO N° Al DATA I';fl’:gﬁ'égg DESCRIGAO DE
DEFESA
MARCELO LOPES RUA JOSE EDIFICACAO
1 MENDONCA 240712017 31/08/2017 KATHALIAN, 122 ABANDONADA 80 DIAS
ARIOVALDO
2 ETCHEBEHERE 2570/2017 31/08/2017 A CLOVIS DA | FALTALINPEZADO | 30 Dias
RODRIGUES '
_ MATERIAL DE
3 | EDMAR CICERO PEREIRA | 2586/2017 31/08/2017 RUAMARQUES DO | -GNSTRUCAONO | 30 DIAS
PARANA, 771
PASSEIO
MATERIAL DE
4 | CECILIA TOSHIE TANAKA | 2589/2017 31/08/2017 AV. NABOR ABADIA | G\ sTRUCAONO | 30 DIAS
DE OLIVEIRA, 389 STRUGX




Porta Voz n° 1544 - Uberaba, 13 de Setembro de 2017 46
MATHAUS ESPINOSA FUA DR, LINEU FALTA NUMERO
5 | SANCHES DOS SANTOS | 2613/2017 01/09/2017 o e IDENTIFICADOR DO | 30 DIAS
SILVA ' IMOVEL
MATHAUS ESPINOSA FUA DR, LINEU FALTA
6 | SANCHES DOS SANTOS | 2614/2017 01/09/2017 AL S PAVIMENTACAO DE | 30 DIAS
SILVA ' PASSEIO
RUA EMMANOEL
7 | ROBERTOMAURO DIAS | 2618/2017 08/09/2017 MARTINS CHAVES, FA"TA”\'A"C';"VPEELZA PO | 30piAs
63
INVESTPARK RUA DORALIVA
8 EMPREENDIMENTOS E | 2621/2017 01/09/2017 MARIA DA SILVA FALTA”\'A-'C';"VPEELZA DO | 30piAs
SERVICOS LTDA VIEIRA, 109
RUA DORALIVA FALTA NUMERO
o | MARCENDoNGA. T | 262212017 04/09/2017 MARIA DA SILVA | IDENTIFICADORDO | 30 DIAS
VIEIRA, 20 IMOVEL
10 DEMILTON MARTOS | 2624/2017 08/09/2017 RUA D”;'1A5'V'ARCA' FA"TA”\'A"C';"VPEELZA PO | 30pias
RUA DINAMARCA, | FALTA REPARACAO
11 DEMILTON MARTOS | 2625/2017 08/09/2017 A i yiniae 30 DIAS
FALTA NUMERO
12 | HELIOLUIZDA COSTA | 565615017 08/092017 RUAINGLATERRA, | |bENTIFICADOR DO | 30 DIAS
(ESPOLIO) 1364 :
IMOVEL
FALTA NUMERO
13 | ANDRE LUIS GUIMARAES | 2627/2017 01/09/2017 RUA ROMENIA, 174 | IDENTIFICADOR DO | 30 DIAS
IMOVEL
RUA BELMIRA
14 | CELIA CHAER BORGES | 2640/2017 06/09/2017 MONTES FALTA”\%"VPEELZA DO | 30pIas
BARROSO, 741
RUA CEL. RANULFO | FALTA NUMERO
15 KEcBoEﬁElgg%SLTTFgﬁ E | 26452017 01/09/2017 BORGES IDENTIFICADOR DO | 30 DIAS
NASCIMENTO, 0 IMOVEL
KEBEC INDUSTRIA E RoA %EOLF'QSEQULFO FALTA NUMERO
16 CeCINDISTRA 2646/2017 01/09/2017 NASOMENT, 00 | IDENTIFICADORDO | 30 DIAS
IMOVEL
AK L 05
RUA CEL. RANULFO | FALTA NUMERO
17 KE(:BOE&';BIL?LTTFSQ E | 264712017 01/09/2017 BORGES IDENTIFICADOR DO | 30 DIAS
NASCIMENTO, 0 IMOVEL
RUA CEL. RANULFO | FALTA NUMERO
18 KECBOE,&E”;BI%SLTTFSQ E | 264812017 01/09/2017 BORGES IDENTIFICADOR DO | 30 DIAS
NASCIMENTO, 0 IMOVEL
RUA CEL. RANULFO | FALTA NUMERO
19 KECBOE,&E”;BI%SLTTFSQ E | 264912017 01/09/2017 BORGES IDENTIFICADOR DO | 30 DIAS
NASCIMENTO, 0 IMOVEL
RUA CEL. RANULFO | FALTA NUMERO
20 KECBOEﬁE'gg%SLTTFgﬁ E | 265012017 01/09/2017 BORGES IDENTIFICADOR DO | 30 DIAS
NASCIMENTO, 966 IMOVEL
RAS EMPREENDIMENTOS AV. GUILHERME | FALTA REPARACAO
21 | g PARTICIPACOES LTDA | 2662/2017 31/08/2017 FERREIRA, 2625 DO PASSEIO 30 DIAS
RAS EMPREENDIMENTOS AV. GUILHERME | DEPOSITO DE LIXO
22 | g PARTICIPACOES LTDA | 2668/2017 31/08/2017 FERREIRA, 2625 NO PASSEIO 30 DIAS
RUA JOSE GOMES "
JOSE FORMIGA DO FALTA REPARACAO
23 | NASOIMENTO (EaPOLIO) | 2673/2017 04/09/2017 DA 5|Lle2 ggxmpos, AR 30 DIAS
RUA JOSE GOMES
JOSE FORMIGA DO FALTA LIMPEZA DO
24 | NASOIMENTO (EapOLIO) | 2674/2017 04/09/2017 DA 5|Lle2 ggxmpos, iy 30 DIAS
RUA DAS FALTA LIMPEZA DO
25 HAROLDO TOTI 2675/2017 04/09/2017 OROUIDEAS, 515 i 30 DIAS
RUA DAS FALTA NUMERO
26 HAROLDO TOTI 2676/2017 04/09/2017 IDENTIFICADOR DO | 30 DIAS
ORQUIDEAS, 515 C
IMOVEL
27 HAROLDO TOTI 267712017 04/09/2017 RUA TOPAZIO, 776 FALTA”\;'(%"VPEELZA DO | 30pias
FALTA NUMERO
28 HAROLDO TOTI 267812017 04/09/2017 RUA TOPAZIO, 776 | IDENTIFICADORDO | 30 DIAS
IMOVEL
FALTA NUMERO
29 HAROLDO TOTI 267912017 04/09/2017 RUA TOPAZIO, 790 | IDENTIFICADOR DO | 30 DIAS
IMOVEL
RUA DAS FALTA LIMPEZA DO
30 HAROLDO TOTI 2680/2017 04/09/2017 AZALEiAe S04 oy 30 DIAS
RUA DAS FALTA NUMERO
31 HAROLDO TOTI 2681/2017 04/09/2017 IDENTIFICADOR DO | 30 DIAS
AZALEIAS, 594 C
IMOVEL
FALTA NUMERO
32 | RENEDONIZETI RIBEIRO | 57555617 08/09/2017 RUA CANARINHO, | | heNTIFICADOR DO | 30 DIAS
DE OLIVEIRA 190 e
RENE DONIZETI RIBEIRO RUA CANARINHO, | FALTA LIMPEZA DO
33 pORZED R 273312017 08/09/2017 oo iy 30 DIAS
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Uberaba - MG, 12 de setembro de 2017

Wellington Cardoso Ramos
Secretario SEDEST

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CONVOCACOES

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicBes, previstas no art. 92 da Lei Organica do Municipio, CONVOCA os
servidores abaixo relacionados, para comparecerem na sua Secretaria de Origem, no horario compreendido entre 12h e 18h, em até 02 (dois) dias Uteis a
contar da publicac&o do presente, a fim de tratar de assunto referente sua situagéo funcional:

MATRICULA | DIGITO | NOME

36422 3 | PAMELA DE PAULA GOMES DE FREITAS
44681 5 | PIERRE ROSA GARCEZ
43311 0 | THALES DE OLIVEIRA ASSIS

Uberaba, 13 de Setembro de 2017.

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicBes, previstas no art. 92 da Lei Organica do Municipio, CONVOCA os
servidores abaixo relacionados, para comparecerem no Balcdo de RH — Centro Administrativo, no horario compreendido entre 12h e 18h, em até 02 (dois)
dias Uteis a contar da publicagéo do presente, a fim de tratar de assunto referente sua situagao funcional:

NOME

ANA PAULA VITORINO DE FREITAS CARVALHO
JAQUELINE DA SILVA IZIDORO

YAGO DA SILVA OLIVEIRA

MARCO TULIO DE BRITO AGUIRRE
NITERRONE EURIPEDES FERREIRA DE PAULA
PEDRO JUNIOR PACHECO

VIVIANE ALVES PEREIRA DE AZEVEDO

Uberaba, 13 de Setembro de 2017.

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administra¢éo

EXTRATOS CONVENIOS

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE UBERABA
E A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA - CODIUB

CONVENIENTE MUNICIPIO DE UBERABA - MG

CONVENIADO: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA - CODIUB

OBJETO: O presente convénio tem por objeto a cessédo de 01 (um) servidor sem 6nus, do quadro de pessoal efetivo do Municipio para
prestar servi¢os junto a Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB

PRAZO: 01 de janeiro de 2017 até a data de 31 de dezembro de 2020

PROCESSO: N° 01/19959/2017

Uberaba/MG, 05 de setembro de 2017.

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administragao

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal
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EXTRATO DO ADITIVO AO TERMO DE CONVENIO CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE UBERABA

E A FUNDACAO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR — PROCON

CONVENIENTE MUNICIPIO DE UBERABA - MG

CONVENIADO: FUNDACAO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
11 Constitui 0 objeto do presente instrumento a cesséo de servidores do quadro de pessoal efetivo do MUNICIPIO para
prestar servicos junto a Fundacdo Municipal de Protegéo e Defesa do Consumidor — Procon Uberaba, constante do Processo
Administrativo suprarreferido, o qual € parte integrante deste instrumento. .

OBJETO: 1.2 O MUNICIPIO se compromete a ceder 04 (quatro) servidores efetivos com dnus para o MUNICIPIO.

PRAZO: 01 de janeiro de 2017 até a data de 31 de dezembro de 2020

PROCESSO: N° 01/12192/2016

Uberaba/MG, 6 de setembro de 2017.

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administragdo

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

EXTRATO DO il ADITIVO AO TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBERABA

E A FUNDAGCAO CULTURAL DE UBERABA

CONVENIENTE MUNICIPIO DE UBERABA - MG
CONVENIADO: FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA
1.1 — Constitui 0 objeto do presente instrumento a cess&o de servidores do quadro de pessoal efetivo do MUNICIPIO para
OBJETO: prestar servigos junto a Fundagdo Cultural de Uberaba, constante do Processo Administrativo suprarreferido, o qual é parte
integrante deste instrumento.
1.2 ~ O MUNICIPIO se compromete a ceder 08 (oito) servidores efetivos, sendo 05 (cinco) servidores com 6nus para o
MUNICIPIO e 03 (trés) servidores com 6nus a cargo da CESSIONARIA.
PRAZO: 01 de janeiro de 2017 até a data de 31 de dezembro de 2020
PROCESSO: N° 01/19379/2013

Uberaba/MG, 06 de setembro de 2017.

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administragdo

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE UBERABA
E A CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA

CONVENIENTE MUNICIPIO DE UBERABA - MG

CONVENIADO: CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA

OBJETO: O presente convénio tem por objeto a cesséo de 11 (onze) servidor (es) sem 6nus, do quadro de pessoal efetivo do Municipio
para prestar servicos junto a Camara Municipal de Uberaba.

PRAZO: 01 de janeiro de 2017 até a data de 31 de dezembro de 2020

PROCESSO: N° 01/18883/2017

Uberaba/MG, 01 de setembro de 2017.

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracao

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal
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PORTARIAS

PORTARIA N°. 194, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017

CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicbes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Organica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n®. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0s que constam nos
Processos Administrativos n° 01/18884/2017 e 01/15745/2017

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, sem 6nus para o Municipio, ao servidor Bruno Neuber Vieira, matricula n° 38386-4, para exercicio de cargo
comissionado junto a Fundagdo de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsan” - FETI, no periodo de 01 de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de

2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrério, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 13 de setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N°. 195, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017
CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Orgéanica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n°. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0s que constam nos
Processos Administrativos n° 01/18883/2017 e 01/1836/2017

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, sem 6nus para o Municipio, ao servidor Claudio Roberto Reis, matricula n° 9269-0, para exercicio de suas fungdes junto
a Camara Municipal de Uberaba, no periodo de 01 de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 13 de setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N°. 196, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017
CONCEDE AFASTAMENTO A SERVIDORA QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cdes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Orgéanica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n®. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0s que constam nos
Processos Administrativos n° 01/18884/2017 e 01/15734/2017

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, sem 6nus para o Municipio, a servidora Edileusa de Oliveira, matricula n° 19787-0, para exercicio de cargo
comissionado junto a Fundagado de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsan” - FETI, no periodo de 01 de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de
2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 13 de setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo
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PORTARIA N°. 197, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017

CONCEDE AFASTAMENTO A SERVIDORA QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Orgéanica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n®. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0s que constam nos
Processos Administrativos n° 01/18883/2017 e 01/1866/2017
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, sem 6nus para o Municipio, a servidora Geralda Cacilda Alves, matricula n° 21010-2, para exercicio de suas fung8es
junto a Camara Municipal de Uberaba, no periodo de 01 de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2017.
Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 13 de setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N°. 198, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017
CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuiges legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Organica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n®. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0s que constam nos
Processos Administrativos n° 01/18885/2017 e 01/18394/2016
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, com 6nus para o Municipio, ao servidor lvandes Sebastido Da Silveira, matricula n° 44981-4, para exercicio de suas
fungdes junto a Companhia Habitacional do Vale do Rio Grande — COHAGRA, no periodo de 01 de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 13 de Setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N°. 199, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017
CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuiges legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Organica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n®. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0s que constam nos
Processos Administrativos n° 01/18885/2017 e 01/15988/2014
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, com 6nus para o Municipio, ao servidor Jose Donisete Da Silva, matricula n° 18551-0, para exercicio de suas funcdes
junto a Companhia Habitacional do Vale do Rio Grande — COHAGRA, no periodo de 01 de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 13 de setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo
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PORTARIA N°. 200, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017

CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Orgéanica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n®. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0s que constam nos
Processos Administrativos n° 01/18885/2017 e 01/16343/2014
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, com 6nus para o Municipio, ao servidor Marco Aurelio Nunes Ribeiro, matricula n° 18361-0, para exercicio de suas
funcdes junto a Companhia Habitacional do Vale do Rio Grande — COHAGRA, no periodo de 01 de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2017.
Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 13 de Setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N°. 201, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017
CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuiges legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Organica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n®. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0s que constam nos
Processos Administrativos n° 01/18885/2017 e 01/19629/2017
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, com 6nus para o Municipio, ao servidor Mauro Marega, matricula n° 8413-1, para exercicio de suas fungdes junto a
Companhia Habitacional do Vale do Rio Grande — COHAGRA, no periodo de 01 de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 13 de Setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N°. 202, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017
CONCEDE AFASTAMENTO A SERVIDORA QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuiges legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Organica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n®. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0s que constam nos
Processos Administrativos n° 01/18885/2017 e 01/18892/2014
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, com 6nus para o Municipio, a servidora Meire Lucia Da Silva Peres, matricula n° 20060-3, para exercicio de suas
funcdes junto a Companhia Habitacional do Vale do Rio Grande — COHAGRA, no periodo de 01 de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2017.
Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 13 de Setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo
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PORTARIA N°. 203, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017

CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Orgéanica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n®. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0s que constam nos
Processos Administrativos n° 01/18884/2017 e 01/15508/2017
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, com 6nus para o Municipio, ao servidor Mucio Bazaga Martins dos Santos, matricula n° 3342-1, para exercicio de suas
funcgdes junto a Fundagao de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsan” - FETI, no periodo de 01 de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 13 de setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N°. 204, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017
CONCEDE AFASTAMENTO A SERVIDORA QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuiges legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Organica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n®. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0s que constam nos
Processos Administrativos n° 01/18884/2017 e 01/15027/2017
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, com 6nus para o Municipio, a servidora Nathalia Maria de Oliveira, matricula n° 47.489-4, para exercicio de suas
fungdes junto a Fundagao de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsan” - FETI, no periodo de 01 de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 13 de setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administra¢éo

PORTARIA N°. 205, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017
CONCEDE AFASTAMENTO A SERVIDORA QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Orgéanica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n®. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0s que constam nos
Processos Administrativos n° 01/18885/2017 e 01/15989/2014
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, com 6nus para o Municipio, a servidora Ranne Cassia Miranda, matricula n° 35068-0, para exercicio de suas funcdes
junto a Companhia Habitacional do Vale do Rio Grande — COHAGRA, no periodo de 01 de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 13 de Setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administra¢éo
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PORTARIA N°. 206, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017

CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Orgéanica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n®. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0s que constam nos
Processos Administrativos n° 01/18883/2017 e 01/1831/2017
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, sem 6nus para o Municipio, ao servidor Renato Queiroz da Costa, matricula n° 14827-0, para exercicio de suas fungoes
junto a Camara Municipal de Uberaba, no periodo de 01 de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2017.
Prefeitura Municipal de Uberaba (MG),13 de setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N°. 207, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017
CONCEDE AFASTAMENTO A SERVIDORA QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Orgéanica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n®. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0s que constam nos
Processos Administrativos n° 01/18884/2017 e 01/15734/2017
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, sem 6nus para o Municipio, a servidora Sonia Manzan, matricula n° 12136-3, para exercicio de cargo comissionado junto
a Fundagao de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsan” - FETI, no periodo de 01 de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2017.
Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 13 de setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N°. 208, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017
CONCEDE AFASTAMENTO AO SERVIDOR QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da Lei Orgéanica do
Municipio, na Lei Complementar Municipal n®. 392, de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202, de 11 de margo de 2.009, e 0s que constam nos
Processos Administrativos n° 01/18884/2017 e 01/15508/2017
RESOLVE:

Art. 1° — Conceder afastamento, com 6nus para o Municipio, ao servidor Wellington Cruvinel, matricula n° 11726-9, para exercicio de suas fungdes junto
a Fundagao de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsan” - FETI, no periodo de 01 de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° — Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de janeiro de 2017.
Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 13 de setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administra¢éo
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PORTARIA N° 209, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017

CONCEDE ABONO PERMANENCIA, PARA O(A) SERVIDOR(A) QUE MENCIONA
O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des, legais, com apoio no inciso VII do artigo 88 da Lei Orgénica do
Municipio de Uberaba, com fulcro no art. 2°, 88 4° e 5°, da E.C. 41/2003, combinado com o art. 66, do Decreto 949/2009, § Gnico, e no que consta nos autos
do Processo Administrativo n® 10.233/2017,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Abono Permanéncia a servidora MARIA FILOMENA BRANDAO DO NASCIMENTO, ocupante do cargo efetivo de Agente Sanitario,
matricula 7319-9, lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2°. Revogados os atos em contrario, os efeitos desta portaria retroagem a 09 de maio de 2017, para fins de direito.
Publica-se e cumpra-se,

Prefeitura Municipal de Uberaba, 13 de Setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ERRATA
DECRETO N° 1028, DE 01 DE SETEMBRO DE 2017

Publicou-se:
- Marli Souza Pereira
Departamento de Planejamento,Gestao,Projetos e Convénios

Publica-se:
- Marli de Souza Pereira.
Departamento de Planejamento,Gestéo,Projetos e Convénios

DECRETO Nr. 1000, DE 30 DE AGOSTO DE 2017
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2017.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des legais, com apoio no artigo 7°, inciso |, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.563, de 13 de dezembro de 2016.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2017, nas unidades abaixo, o Crédito Adicional

Suplementar no valor de R$ 4.206.730,83 (quatro milhdes, duzentos e seis mil, setecentos e trinta reais e oitenta e trés centavos), para reforgo das seguintes
dotagBes orgcamentarias:

2410.27.813.473.1215.339039 0100 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 7.950,00
2410.27.813.473.1215.449051 0100 Obras e Instalagbes - Aplicagdo Direta 32.836,39
2410.27.813.473.1215.449092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 50.444,42
1810.08.244.493.2253.339030 0129 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 19.600,00
1810.08.244.493.4409.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 44.000,00
1710.20.606.470.2911.335041 0100 Contribuicdes - Transf. a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos 100.000,00
0710.04.122.066.3667.449051 0100 Obras e Instalagdes - Aplicagdo Direta 2.400,00
0710.04.122.040.2001.339093 0100 Indenizagdes e Restituicbes - Aplicacdo Direta 355.000,00
1740.04.122.040.2001.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 100.000,00
0310.04.122.272.2861.335041 0100 Contribuicdes - Transf. a Instituicbes Privadas sem Fins Lucrativos 180.000,00
0310.04.122.293.2912.335041 0100 Contribuicdes - Transf. a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos 35.000,00
0310.04.391.458.1601.449052 0100 Equipamento e Material Permanente - Aplicagdo Direta 480.000,00
1450.12.361.465.2404.339039 0101 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 210.000,00
1450.12.361.465.2404.339039 0147 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 245.000,00
2310.04.122.040.2001.339036 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagcdo Direta 340.000,00
1510.10.302.498.2022.335039 0102 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 550.000,00
1510.10.302.498.2259.335039 0102 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 400.000,00
1450.12.365.465.2404.339039 0119 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicag&o Direta 150.000,01
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1510.10.301.497.2023.339093 0 148 Indenizagdes e Restituigbes - Aplicacdo Direta 46.000,00
2310.15.452.293.2009.337170 0100 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 400.000,00
1710.20.606.470.2838.449052 0224 Equipamento e Material Permanente - Aplicacdo Direta 70.000,00
1710.20.606.470.2838.449052 3200 Equipamento e Material Permanente - Aplicagdo Direta 20.000,00
1510.10.061.454.2034.339093 0102 Indenizagdes e Restituiges - Aplicagédo Direta 6.000,00
1810.08.241.495.2292.335041 0200 Contribuicdes - Transf. a Instituicbes Privadas sem Fins Lucrativos 77.500,00
2410.15.452.454.2431.449061 0100 Aquisicdo de Imoveis - Aplicacéo Direta 40.000,00
1450.12.361.465.2404.339039 0119 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 245.000,01

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de
1964, o proveniente da anulagéo parcial das seguintes dotacdes orgamentarias:

0810.04.122.040.2001.339093 0100 Indenizagdes e Restituigbes - Aplicacao Direta 10.016,36
0810.04.122.040.2001.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 42.384,91
0810.04.122.040.2001.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 10.315,21
0810.04.122.040.2001.339014 0100 Diarias Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 5.114,90
2410.27.813.473.1215.449051 3100 Obras e Instalagdes - Aplicagao Direta 53.280,81
2410.27.813.473.1215.449052 3100 Equipamento e Material Permanente - Aplicagdo Direta 30.000,00
2410.27.813.473.1215.449093 3100 Indenizagdes e Restituiges - Aplicagédo Direta 7.950,00
1810.08.122.040.2001.333093 0100 Indenizagdes e Restituicdes - Transf. a Estados e ao Distrito Federal 44.000,00
1810.08.242.494.2293.339030 0129 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 3.000,00
1810.08.244.493.4406.339031 0129 Premiacdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras 800,00
1810.08.244.493.4408.449092 0129 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 2.000,00
0910.04.122.040.2001.339014 0100 Diarias Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 5.195,33
1810.08.244.510.4048.339039 0129 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 2.000,00
1810.08.244.510.4048.449052 0129 Equipamento e Material Permanente - Aplicagao Direta 1.000,00
1810.08.244.510.4203.339036 0129 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagdo Direta 5.000,00
1810.08.244.510.4203.339039 0129 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 5.000,00
0210.14.131.290.6666.339092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 10.215,80
0210.04.122.040.2001.339014 0100 Diarias Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 10.212,44
0210.04.122.040.2001.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 9.355,51
0210.04.122.040.2001.339034 0100 Outras Despesas de Pessoal decorr. Cont. Terceirizagdo 32.351,12
0210.04.122.040.2001.339036 0100 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagao Direta 10.158,90
0210.04.122.040.2001.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 10.851,60
0510.14.422.290.2016.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 5.115,04
0510.14.422.290.2016.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicacédo Direta 5.115,90
0510.15.121.418.2027.339035 0100 Servigos de Consultoria - Aplicacéo Direta 6.000,00
0510.15.121.418.2027.339039 0100 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 5.022,66
0510.15.121.418.2027.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 5.011,21
2110.24.131.007.4495.339039 0100 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 70.884,24
1720.20.605.469.2490.339030 0100 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 5.113,48
1720.20.605.469.2588.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 32.851,22
1720.20.605.469.2588.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicacédo Direta 14.115,50
1740.20.606.237.2590.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 5.015,42
1740.20.606.237.5065.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicacédo Direta 10.140,70
1740.20.606.477.1606.339039 0100 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 5.328,77
0730.04.122.066.4209.449051 0100 Obras e Instalagbes - Aplicagdo Direta 2.400,00
0730.04.122.066.4209.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 9.888,40
0710.04.122.040.2597.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicacédo Direta 34.245,20
0710.04.122.040.2597.339036 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagéo Direta 9.001,22
0710.04.122.040.2597.339035 0100 Servigos de Consultoria - Aplicagéo Direta 5.335,40
0710.04.122.040.6135.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 9.111,30
0710.04.122.477.8129.339092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 5.079,10
0710.04.122.477.8129.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 10.320,51
0710.04.122.040.2001.339092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 40.118,76
0710.04.122.040.2001.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 60.458,88
0710.04.122.040.2001.339037 0100 Locagédo de Méo de Obra - Aplicacado Direta 128.654,22
0710.04.122.040.2001.339035 0100 Servigos de Consultoria - Aplicagé@o Direta 5.045,35
0710.04.122.040.2001.339032 0100 Material, bem ou servico para Distribuicdo Gratuita - Aplicacdo Direta 5.335,40
1740.04.122.040.2001.339092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplica¢éo Direta 10.651,30

1740.04.122.040.2001.335041 0100 Contribuigdes - Transf. a Instituicbes Privadas sem Fins Lucrativos 100.000,00
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2410.04.122.040.2001.339030 0100 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 22.486,11
2410.04.122.040.2001.339034 0100 Outras Despesas de Pessoal decorr. Cont. Terceirizagao 5.114,33
2410.04.122.040.2001.339036 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagdo Direta 9.001,44
2410.04.122.040.2001.339037 0100 Locagédo de Méo de Obra - Aplicacao Direta 9.999,80
2410.04.122.040.2001.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 40.218,66
2410.04.122.040.2001.339047 0100 Obrigacdes Tributarias e Contributivas - Aplicacéo Direta 5.101,44
1810.08.244.495.2126.449052 0129 Equipamento e Material Permanente - Aplicacdo Direta 800,00
2410.15.452.454.2431.459061 0100 Aquisigdo de Iméveis - Aplicacéo Direta 40.000,00
0630.03.091.454.2034.339036 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagdo Direta 5.055,29
2420.15.451.066.4209.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 5.003,80
2420.15.451.071.1183.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 10.651,00
2420.15.451.071.1750.339093 3100 Indenizagdes e Restituigbes - Aplicacao Direta 34.215,14
2330.15.451.421.4011.339037 0100 Locagéo de Mao de Obra - Aplicagao Direta 258.335,29
2330.15.451.421.4011.339092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 5.009,80
2330.15.452.421.2095.339037 0100 Locagédo de Méo de Obra - Aplicacao Direta 38.654,44
2340.15.541.492.4176.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 90.158,05
2310.04.122.040.2001.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 40.836,33
1910.15.451.431.2694.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 5.001,40
2330.15.451.066.4209.339030 0100 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 10.164,81
2010.18.122.040.2001.339092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicagéo Direta 5.116,80
2010.18.122.040.2001.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicacéo Direta 23.658,77
2010.18.122.040.2001.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 35.444,18
2010.18.122.040.2001.339014 0100 Diarias Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 10.162,19
2010.18.122.040.2001.339039 0100 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 70.278,11
2010.18.122.040.2001.339034 0100 Outras Despesas de Pessoal decorr. Cont. Terceiriza¢do 5.228,15
2030.18.512.421.2095.339039 0100 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 9.118,90
2030.18.512.421.2095.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 5.008,94
2030.18.512.421.2749.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicacéo Direta 10.116,14
2030.18.512.421.2749.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 10.184,11
2030.18.541.214.1485.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 5.071,63
2030.18.541.214.1485.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 5.019,97
2030.18.541.215.4180.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 5.118,85
2030.18.541.485.5777.339039 3100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 9.225,11
2030.18.541.492.2598.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 9.158,30
2030.18.541.492.2598.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 6.000,00
2030.18.541.492.4177.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicacédo Direta 5.115,10
1930.15.451.420.2604.339092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 31.651,54
1930.15.451.420.2604.339030 0100 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 5.661,80
1310.04.122.040.2001.339093 0100 Indenizagdes e Restituigbes - Aplicagao Direta 5.011,87
1310.04.122.040.2001.339092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 5.008,21
1310.04.122.040.2001.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicacédo Direta 10.210,40
1310.04.122.040.2001.339036 0100 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagdo Direta 5.225,70
1940.06.181.427.2335.339039 3100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicacédo Direta 10.121,80
1940.06.181.427.2335.339092 3100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 10.213,20
1940.06.181.427.2335.339030 3100 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 5.019,18
2210.04.122.040.2001.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 5.013,15
0510.04.122.040.2001.339014 0100 Diarias Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 5.111,25
0510.04.122.040.2001.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 32.615,21
0510.04.122.040.2001.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 33.154,12
0510.04.122.040.2001.339035 0100 Servicos de Consultoria - Aplicagéo Direta 5.004,30
0510.04.122.040.2001.339092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 9.111,22
0510.04.122.040.2001.339093 0100 Indenizagdes e Restituigbes - Aplicacéo Direta 5.331,05
1910.04.122.040.2001.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 40.884,41
1910.04.122.040.2001.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 40.358,94
0510.14.422.290.2016.339032 0100 Material, bem ou servico para Distribuicdo Gratuita - Aplicagcdo Direta 9.325,15
0310.04.122.293.2863.339091 0100 Sentencas Judiciais - Aplicag&o Direta 5.004,15
0310.04.122.040.2001.339093 0100 Indenizagdes e Restituicbes - Aplicacdo Direta 31.684,66
1450.12.365.465.2404.339031 0147 Premiacdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras 245.000,00
1470.12.365.463.7165.449051 0101 Obras e InstalagBes - Aplicagéo Direta 150.000,00
1470.12.365.463.7167.449052 0101 Equipamento e Material Permanente - Aplicacdo Direta 60.000,00

1495.12.361.040.2597.339039 0119 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 30.000,00
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1495.12.361.311.2923.339030 0119 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 55.000,01
1495.12.361.463.7164.449051 0119 Obras e Instalagdes - Aplicagao Direta 55.000,00
1495.12.361.463.7164.449052 0119 Equipamento e Material Permanente - Aplicacdo Direta 55.000,00
1495.12.361.465.2510.335092 0119 Desp. Exerc. Anteriores - Transf. a Inst. Privadas sem Fins Lucrativos 50.000,00
1495.12.365.465.2510.335041 0119 Contribuicdes - Transf. a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos 150.000,01
2310.04.122.040.2001.339014 0100 Diarias Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 5.225,80
2340.15.541.492.4176.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 59.975,20
2420.16.482.272.1900.339039 3100 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 5.254,70
1510.10.302.498.2943.339039 0102 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 30.000,00
1510.10.302.498.2943.339036 0102 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagdo Direta 80.000,00
1510.10.302.498.2943.337170 0102 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 90.000,00
1510.10.302.498.2022.335092 0102 Desp. Exerc. Anteriores - Transf. a Inst. Privadas sem Fins Lucrativos 180.000,00
1510.10.061.454.2034.339091 0102 Sentencas Judiciais - Aplicagdo Direta 6.000,00
1510.10.301.497.2023.339092 0148 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 46.000,00
1510.10.302.498.2259.335092 0102 Desp. Exerc. Anteriores - Transf. a Inst. Privadas sem Fins Lucrativos 400.000,00
0630.03.091.454.2034.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 10.251,45
1810.08.241.495.2292.445042 0200 auxilios 77.500,00
1350.19.661.468.2926.449052 0224 Equipamento e Material Permanente - Aplicacdo Direta 70.000,00
2420.16.482.272.1900.339030 3100 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 5.156,77
1510.10.302.498.5339.449051 3102 Obras e Instalagdes - Aplicagao Direta 170.000,00
1910.04.122.040.2001.449052 0200 Equipamento e Material Permanente - Aplicacdo Direta 20.000,00
2010.18.122.040.2001.339014 0100 Diarias Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 10.251,13

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 30 de agosto de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Orgamentério

DECRETO Ne. 1001, DE 30 DE AGOSTO DE 2017
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2017.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢gdes legais, com apoio no artigo 7°, inciso |, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.563, de 13 de dezembro de 2016.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2017, nas unidades abaixo, o Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 2.018.000,00 (dois milhGes e dezoito mil reais), para reforgo das seguintes dotagées orgamentarias:

1810.08.122.040.2001.319092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 74.000,00
1810.08.243.494.8008.319092 0129 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacao Direta 5.000,00
0210.04.122.040.2001.319113 0100 Obrigacdes Patronais - Oper. entre Orgdos, Fundos e Entidades 10.800,00
1740.04.122.040.2001.319092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacao Direta 9.000,00
2310.04.122.040.2001.319092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 136.000,00
0610.04.122.040.2001.319092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacao Direta 6.000,00
0710.04.122.040.2001.319092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 35.000,00
2010.18.122.040.2001.319092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplica¢éo Direta 76.000,00
1310.04.122.040.2001.319113 0100 Obrigacdes Patronais - Oper. entre Orgdos, Fundos e Entidades 5.000,00
1310.04.122.040.2001.319092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplica¢éo Direta 11.000,00
1930.15.451.420.4218.332081 0 157 Distribuicdo Constitucional ou Legal de Receitas 36.000,00
0510.04.122.040.2001.319092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplica¢éo Direta 3.000,00
1910.04.122.040.2001.319092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplica¢éo Direta 38.000,00
0310.04.122.040.2001.319092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 45.000,00
1410.12.122.311.2134.319092 0101 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplica¢éo Direta 122.000,00
1450.12.361.465.2404.319092 0101 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 527.000,00

1450.12.361.465.2404.319113 0101 Obrigagdes Patronais - Oper. entre Orgéos, Fundos e Entidades 80.000,00
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1480.12.122.465.2404.319092 0101 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 4.000,00
1510.10.302.340.6221.319092 0102 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 14.000,00
1510.10.301.497.2023.319092 0102 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 48.000,00
1510.10.302.498.2943.319092 0102 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 74.000,00
1510.10.305.324.2202.319092 0102 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 68.000,00
1510.10.304.324.6144.319092 0102 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 4.000,00
1510.10.122.201.2002.319092 0102 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 30.000,00
1510.10.302.498.2127.319092 0102 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 6.000,00
1510.10.301.497.4441.319092 0102 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicagéo Direta 176.000,00
1450.12.365.465.2404.319092 0101 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 344.000,00
1510.10.302.498.2127.339093 0149 Indenizagdes e Restituiges - Aplicagéo Direta 31.200,00

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de
1964, o proveniente da anulagéo parcial das seguintes dota¢des orcamentarias:

1810.08.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 74.000,00
1810.08.244.494.6159.319004 0129 Contratagdo por Tempo Determinado - Aplicagéo Direta 5.000,00
0210.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 10.800,00
1740.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 9.000,00
2310.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 136.000,00
0610.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 6.000,00
0710.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 35.000,00
2010.18.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 76.000,00
1310.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 16.000,00
1930.15.451.429.2369.339093 0157 Indenizagdes e Restituigdes - Aplicagéo Direta 36.000,00
0510.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 3.000,00
1910.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 38.000,00
0310.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 45.000,00
1450.12.361.465.2404.319011 0101 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 1.077.000,00
1510.10.301.497.4441.319004 0102 Contratagdo por Tempo Determinado - Aplicagéo Direta 420.000,00
1510.10.302.498.2127.339039 0149 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 31.200,00

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 30 de agosto de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Orgamentério

DECRETO Ne. 1002, DE 30 DE AGOSTO DE 2017
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2017.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cdes legais, com apoio no artigo 7°, inciso |, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.563, de 13 de dezembro de 2016.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2017, na unidade abaixo, o Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 3.300,00 (trés mil e trezentos reais), para refor¢co da seguinte dotacao orcamentaria:

3520.09.272.502.2026.339030 0124 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 3.300,00

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de
1964, o proveniente da anulag&o parcial das seguintes dota¢des orcamentarias:

3520.09.272.502.2026.339036 0124 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagdo Direta 1.000,00
3520.09.272.502.2026.339039 0124 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicag&o Direta 2.300,00

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
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Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 30 de agosto de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Orgamentério

DECRETO Ne. 1003, DE 30 DE AGOSTO DE 2017
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2017.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢es legais, com apoio no artigo 7°, inciso |, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.563, de 13 de dezembro de 2016.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2017, nas unidades abaixo, o Crédito Adicional

Suplementar no valor de R$ 2.421.900,00 (dois milhdes, quatrocentos e vinte e um mil e novecentos reais), para reforco das seguintes dotagdes
orgamentarias:

0810.04.122.040.2001.339197 0100 Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial RPPS 1.650.000,00
0810.04.122.040.2001.339092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 280.000,00
0810.04.122.040.2001.335041 0100 Contribuicdes - Transf. a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos 33.000,00
1810.08.244.495.2655.339030 0156 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 1.500,00
0710.04.122.066.3667.449052 0100 Equipamento e Material Permanente - Aplicagao Direta 2.400,00
1930.15.451.420.4218.332081 0 157 Distribuicdo Constitucional ou Legal de Receitas 36.000,00
1450.12.361.465.2404.319092 0101 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicagéo Direta 90.000,00
1510.10.302.498.2943.319092 0102 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 60.000,00
1510.10.305.324.2203.339039 0150 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 11.000,00
1510.10.305.324.2203.339030 0150 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 134.000,00
0810.04.122.040.2001.339035 0100 Servigos de Consultoria - Aplicagéo Direta 84.000,00
1450.12.365.465.2404.319092 0101 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicagéo Direta 40.000,00

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de
1964, o proveniente da anulagéo parcial das seguintes dotacdes orgamentarias:

0810.04.122.040.2001.339093 0100 Indenizagdes e Restituigdes - Aplicagéo Direta 5.000,00
1810.08.244.495.2655.339036 0156 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagéo Direta 1.500,00
0210.14.131.290.6666.339092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 17.000,00
0210.04.122.040.2001.339034 0100 Outras Despesas de Pessoal decorr. Cont. Terceiriza¢do 10.000,00
0210.04.122.040.2001.339036 0100 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagdo Direta 5.000,00
2110.24.131.007.4495.339039 0100 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 100.000,00
0710.04.122.066.3667.449051 0100 Obras e Instalagbes - Aplicagdo Direta 2.400,00
0710.04.122.040.2597.339039 0100 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 10.000,00
0710.04.122.040.2001.339092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacao Direta 20.000,00
0710.04.122.040.2001.339039 0100 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 550.000,00
2410.04.122.040.2001.339030 0100 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 15.000,00
2420.15.451.071.1750.339093 3100 Indenizagdes e Restituigdes - Aplicagéo Direta 10.000,00
2330.15.451.421.4011.339037 0100 Locagédo de Méo de Obra - Aplicacao Direta 550.000,00
2330.15.452.421.2095.339037 0100 Locacéo de Mao de Obra - Aplicagao Direta 25.000,00
2340.15.541.492.4176.339030 0100 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 20.000,00
2310.04.122.040.2001.339039 0100 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 450.000,00
2330.15.451.066.4209.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 5.000,00
2010.18.122.040.2001.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 15.000,00
2010.18.122.040.2001.339030 0100 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 25.000,00
2010.18.122.040.2001.339014 0100 Diarias Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 10.000,00
2030.18.512.421.2749.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 20.000,00
2030.18.512.421.2749.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 10.000,00
1930.15.451.420.2604.339092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 10.000,00
1930.15.451.429.2369.339093 0157 Indenizagdes e Restituiges - Aplicacéo Direta 36.000,00
1940.06.181.427.2335.339039 3100 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 5.000,00

1940.06.181.427.2335.339092 3100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplica¢é@o Direta 5.000,00




Porta Voz n° 1544 - Uberaba, 13 de Setembro de 2017 60

0510.04.122.040.2001.339030 0100 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 5.000,00
1910.04.122.040.2001.339039 0100 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 15.000,00
1910.04.122.040.2001.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 15.000,00
0510.14.422.290.2016.339032 0100 Material, bem ou servico para Distribuicdo Gratuita - Aplicacdo Direta 5.000,00
1510.10.301.497.4441.319011 0102 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 60.000,00
1510.10.305.324.2723.339039 0150 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 145.000,00
1450.12.365.465.2404.319004 0101 Contratagdo por Tempo Determinado - Aplicagéo Direta 130.000,00
2010.18.122.040.2001.339014 0100 Diarias Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 15.000,00
2420.15.451.071.1183.339039 3100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 100.000,00

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 30 de agosto de 2017.
PAULO PIAU NOGUEIRA

Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Orgamentério

DECRETO N°. 1011, DE 31 DE AGOSTO DE 2017
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2017.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des legais, com apoio no artigo 7°, inciso |, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.563, de 13 de dezembro de 2016.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2017, nas unidades abaixo, o Crédito Adicional

Suplementar no valor de R$ 1.246.026,03 (um milhdo, duzentos e quarenta e seis mil, vinte e seis reais e trés centavos), para reforco das seguintes
dotacdes orcamentarias:

2610.04.122.040.2001.339093 0100 Indenizagdes e Restituiges - Aplicagéo Direta 78.452,88
2610.04.122.040.2001.339039 0100 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 300.000,00
2610.04.122.040.2001.339036 0100 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagao Direta 160.000,00
2610.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 707.573,15

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de
1964, o proveniente da anulagdo parcial das seguintes dotacdes orgcamentarias:

2610.04.122.040.2001.449052 0100 Equipamento e Material Permanente - Aplicagdo Direta 100.781,00
2610.04.122.040.2001.339092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacao Direta 39.060,00
2620.13.392.363.6082.339037 0100 Locacéo de Mao de Obra - Aplicagao Direta 5.200,00
2620.13.392.363.6082.339036 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagcdo Direta 1.171,42
2620.13.392.363.6082.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 12.480,00
2620.13.392.363.6085.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicacédo Direta 21.500,00
2620.13.392.363.6085.339036 0100 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagdo Direta 10.000,00
2650.13.122.040.2001.449052 0100 Equipamento e Material Permanente - Aplicacdo Direta 46.787,00
2650.13.122.040.2001.449051 0100 Obras e Instalagbes - Aplicagdo Direta 107.479,00
2650.13.122.040.2001.339093 0100 Indenizagdes e Restituigdes - Aplicagéo Direta 5.374,00
2650.13.122.040.2001.339092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacao Direta 2.158,00
2650.13.122.040.2001.339049 0100 Auxilio-Transporte - Aplicagéo Direta 1.073,00
2650.13.122.040.2001.339047 0100 Obrigagdes Tributarias e Contributivas - Aplicagdo Direta 1.073,00
2650.13.122.040.2001.339046 0100 Auxilio-Alimentagéo - Aplicacdo Direta 1.073,00
2650.13.122.040.2001.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 6.725,37
2650.13.122.040.2001.339037 0100 Locagédo de Méo de Obra - Aplicacado Direta 1.073,00
2650.13.122.040.2001.339036 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagcdo Direta 18.998,00
2650.13.122.040.2001.339035 0100 Servigos de Consultoria - Aplicagéo Direta 1.073,00
2650.13.122.040.2001.339033 0100 Passagens e Despesas com Locomocéao - Aplicagdo Direta 3.224,00
2650.13.122.040.2001.339031 0100 Premiacdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras 2.149,00
2650.13.122.040.2001.339030 0100 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 52.101,00
2650.13.122.040.2001.319192 0100 Pessoal e Enc.-Oper. entre Orgéos-Exercicio Anterior 5.373,00
2650.13.122.040.2001.319113 0100 Obrigacdes Patronais - Oper. entre Orgdos, Fundos e Entidades 16.121,00

2650.13.122.040.2001.319094 0100 Indenizagdes e Restituigcdes Trabalhistas - Aplicacdo Direta 5.373,00
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2650.13.122.040.2001.319092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 16.121,00
2650.13.122.040.2001.319091 0100 Sentencas Judiciais - Aplicag&o Direta 1.073,00
2650.13.122.040.2001.319016 0100 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicacdo Direta 10.747,00
2650.13.122.040.2001.319013 0100 Obrigagdes Patronais - Aplica¢éo Direta 19.990,00
2650.13.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 134.941,00
2650.13.122.040.2001.319004 0100 Contratagéo por Tempo Determinado - Aplicacao Direta 49.977,00
2650.13.122.318.2607.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 20.058,00
2650.13.122.318.2607.339037 0100 Locagédo de Méo de Obra - Aplicacao Direta 8.383,00
2650.13.122.318.2607.339035 0100 Servigos de Consultoria - Aplicagéo Direta 9.999,00
2650.13.212.318.2607.335041 0100 Contribuicdes - Transf. a Instituicbes Privadas sem Fins Lucrativos 999,00
2650.13.122.318.2607.339092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 999,00
2650.13.122.318.2607.339033 0100 Passagens e Despesas com Locomogéo - Aplicacao Direta 10.383,00
2650.13.122.318.2607.339032 0100 Material, bem ou servigo para Distribuigcdo Gratuita - Aplicagdo Direta 26.922,00
2650.13.122.318.2607.339030 0100 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 27.695,27
2650.13.122.318.2607.337235 0100 Servigos de Consultoria 37.692,00
2650.13.122.318.7162.449092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 999,00
2650.13.122.318.7162.449052 0100 Equipamento e Material Permanente - Aplicagdo Direta 52.409,00
2650.13.122.318.7162.449051 0100 Obras e Instalagdes - Aplicagao Direta 159.692,79
2620.13.392.363.6061.339030 0100 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 39.526,18
2620.13.392.363.6061.339033 0100 Passagens e Despesas com Locomocéao - Aplicagdo Direta 20.000,00
2620.13.392.363.6060.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 30.000,00
2620.13.392.363.6101.335041 0100 Contribuicdes - Transf. a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos 100.000,00

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 31 de agosto de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Or¢gamentario

REPUBLICADO POR INCORREGCAO
DECRETO N° 1042, DE 06 DE SETEMBRO DE 2017

NOMEIA EM COMISSAO CHEFE DA SEGAO DE FISCALIZAGAO NO TRANSITO, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL, TRANSITO E
TRANSPORTE - SEDEST

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 88, inciso | da Lei Orgénica do
Municipio, e, em conformidade com a Lei Municipal no 12.206, de 21 de Maio de 2015,

DECRETA:

Art. 1° - Nomeia GM ARMANDO ALVES MOREIRA JUNIOR, para o exercicio do cargo em comissdo de Chefe da Segdo de Fiscalizagdo no Transito, da
Secretaria Municipal de Defesa Social, Transito e Transporte — SEDEST.

Paragrafo Unico. O profissional mencionado neste artigo, para formalizagéo de sua nomeagcéo, devera comparecer ao Departamento Central de Gest&o de
Recursos Humanos, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicagdo deste Decreto.

Art. 2°. Revogados os atos em contrério, os efeitos deste Decreto entram em vigor nesta data.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 06 de setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

WELLINGTON CARDOSO RAMOS
Secretario Municipal de Defesa Social Transito e Transporte
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DECRETO N° 1050, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017

Fixa valor da Permissao do Servigo de Mototaxi no Municipio de Uberaba.
O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 88, inciso VIl da Lei Organica do Municipio, e
em conformidade com a Lei Municipal n°® 11.162/2011, que regulamenta o exercicio das atividades profissionais em transporte de passageiros
“MOTOTAXISTA”, alterada pela Lei n® 11.274/2011, de 18 de outubro de 2011,
DECRETA:

Art. 1° - Fica estabelecido, para as licitagdes a se realizarem a partir da publicagéo deste decreto, o valor da Permisséo do Servigo de Aluguel “MOTOTAXI”
na cidade de Uberaba no valor de R$ 1.500,00 (Um mil e quinhentos reais).

§ 1° - O valor de que trata o caput deste artigo, pode ser dividido em até 10 (dez) parcelas, iguais e sucessivas, devendo, a primeira parcela ser quitada no
1° dia util ap6s a homologagéo do resultado final do processo licitatorio.

§ 2° - A falta do pagamento no prazo e valor convencionado acarreta a perda da permisséo do servigo.

Art. 2° - Revogadas as disposicdes em contrario, em especial do Decreto n° 288, de 20 de fevereiro de 2013.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢&o.

Prefeitura Municipal de Uberaba(MG), 13 de setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

WELLINGTON CARDOSO RAMOS
Secretario Municipal da SEDEST

DECRETO N° 1051, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017

Regulamenta a implantagao e utilizagao de ciclovias, ciclofaixas e locais de trafego compartilhado e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que |lhe confere o art. 88, VII, da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO que as ciclovias em areas publicas se destinam ao lazer e a pratica de exercicios fisicos pela populagéo, além de fazer bem para a salde
enquanto se exercitam, com a integracao da Ciclofaixa;

CONSIDERANDO o que objetivo das ciclofaixas é o incentivo e a conscientizagdo da populagdo a respeito do uso da bicicleta como meio de transporte e
forma de lazer;

CONSIDERANDO que todos estardo aproveitando o espaco publico para uma atividade de lazer, que, além de boa para a saude fisica, é boa para a salde
mental,

DECRETA:

Art. 1° - A ciclofaixa de lazer é implantada inicialmente na Avenida Santos Dumont, entroncamento com a Avenida Maranhdo, seguindo 1600 metros pela
avenida sentido aeroporto, convergindo a direita, seguindo o canteiro central da Avenida Nené Sabino, sentido Hospital Regional por 1600 metros até a
portaria do Centro Operacional de Logistica do Codau, retornando pela mesma Avenida sentido aeroporto e convergindo a esquerda para a Avenida Santos
Dummont até a Avenida Maranhdo, finalizando o percurso e completando 6.400 (seis mil e quatrocentos metros de ciclofaixa), considerando como fase
experimental ou 12 fase tendo em vista a possibilidade de expanséo para outras vias e locais da cidade, e funciona todos os domingos e feriados, das 8h as
13h, sujeito a alteragdes.

Art. 2° - O espaco de lazer é implantado inicialmente em uma das vias da Avenida Santos Dumont, entroncamento com a Avenida Maranh&o, seguindo 1600
metros pela avenida sentido aeroporto, convergindo a direita seguindo o canteiro central da Avenida Nené Sabino, sentido Hospital Regional por 1600 metros
até a portaria do Centro Operacional de Logistica do Codau, ocupando as faixas de rolamento, voltado para pratica de atividades de lazer e entretenimento.

Art. 3° - Nas vias onde funciona a ciclofaixa de lazer, a faixa reservada ao ciclista € de méo dupla e deve ter no minimo 1,5m e no maximo 2,0m (metros) de
largura, e delimitada com cones e sinalizada com placas e/ou cavaletes do programa.

Art. 4° - Nas ruas e avenidas onde funcionam os espacos de lazer a area reservada para pratica de atividades fisicas e de lazer é determinada caso a caso,
pela Fundacao Municipal de Esportes e Lazer — FUNEL.

§ 1° - Cabe a FUNEL a aprovacéo para realizacdo de eventos que utilizem as ciclovias, ciclofaixas, locais de trafego compartilhado e/ou espagos de lazer,
tais como corridas, maratonas, passeios ciclisticos, atividades e/ou apresentagdes diversas, de modo a néo interferir na utilizagdo do espaco pelos demais
USUarios.

§ 2° - A utilizagdo das ciclovias, ciclofaixas e/ou locais de trafego compartiihado somente deve acontecer aos domingos e feriados nacionais e
municipais, das 8h as 13h, sujeito a alteragdes.

Art. 5° - Fica permitida nas ciclovias, ciclofaixas e locais de trafego compartilhado a circulagdo de ciclos, incluindo bicicletas, bicicletas de carga, a
utilizagc&o de patins, patinetes, skates e cadeiras de rodas.
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§ 1° - Incluem-se no disposto do caput deste artigo os veiculos e equipamentos similares com propulsdo elétrica ndo equiparados a ciclomotor,
desde que desempenhem velocidades compativeis com a via, a seguranga e o conforto dos demais usuarios.

§ 2° - Os agentes devidamente identificados que trabalham na execugdo do projeto e/ou programa, junto com os 6rgdos municipais de transito,
podem restringir a circulagéo de veiculos em vias e trechos especificos, desde que devidamente sinalizadas as vias.

§ 3° - Nas ciclofaixas € obrigatoria a utilizacdo de equipamentos de seguranca, estipulados pelo Cadigo Brasileiro de Transito.

Art. 6° - Para os efeitos deste Decreto consideram-se:

| - CICLOVIA: pista prépria destinada a circulagéo de ciclos, separada fisicamente do trafego comum;

Il - CICLOFAIXA: parte da pista de rolamento destinada a circulag&o exclusiva de ciclos [bicicletas], delimitada por sinalizac&o especifica;

lll - CICLOFAIXA de lazer sdo, na realidade, ciclovias operacionais, pois possuem segregacao fisica, elementos canalizadores removiveis, de cones,
balizadores, cavaletes e outros — e tém sua estrutura retirada apés o periodo do evento, ndo sendo, portanto, estruturas permanentes;

IV — CICLORROTA: S&o rotas, caminhos indicados para ciclistas onde ha sinalizagéo de preferéncia — tanto horizontal quanto vertical, no entanto ndo ha
nenhuma separacao fisica ou pintura continua, como nas ciclovias e ciclofaixas, sendo que as ciclorrotas legitimam a presenca de ciclistas naquele local,
reforcando o art. 29 § 2°, art. 38 — Paragrafo Unico, art. 170, art. 201, art. 214 e art. 220, todos do Cédigo de Transito Brasileiro.

V - VIAS DE TRAFEGO COMPARTILHADO: espacos utilizados para ciclofaixas ou pistas de rolamento, podendo ser compartilhadas com pedestres e com
veiculos.

Art. 7° - Os eventos ciclisticos, utilizando via publica, somente podem ser realizados em rotas, dias e horarios autorizados pela Fundac¢édo Municipal de
Esportes e Lazer -FUNEL, a partir de solicitagdo expressa formulada pelos organizadores do evento.

Art. 8° - Durante o periodo de utilizagéo, as bicicletas, triciclos ou quadriciclos ndo podem ficar estacionados sobre jardins, canteiros ou gramados, bem
como nao podem atrapalhar o fluxo de transito de pedestres.

Art. 9° - O controle urbano destinado aos espagos para ciclovias no Municipio de Uberaba, sdo geridos e fiscalizados em acdo conjunta entre a
Fundagéo Municipal de Esportes e Lazer — FUNEL e Secretaria de Defesa Social, Transito e Transporte — SEDEST.

Art. 10 - As vias e os logradouros a serem efetivamente utilizados, ou aqueles que forem impedidos de serem utilizados, bem como os locais previstos para
o desenvolvimento das atividades de lazer nas Ciclofaixas devem ser definidas pela Fundag¢@o Municipal de Esportes e Lazer — FUNEL.

Art. 11 - A Secretaria de Defesa Social, Transito e Transporte — SEDEST e a Fundagdo Municipal de Esportes e Lazer — FUNEL, nédo se
responsabilizam por danos aos usuérios das Ciclofaixas ou a seus equipamentos e estes 6rgdos podem, com aviso prévio, fechar as Ciclofaixas ou, sem
aviso prévio, devido a alguma situagdo de emergéncia, fechar as Ciclofaixas em qualquer horario.

Art. 12 - Para a utilizagado das Ciclofaixas de Lazer nao é permitido:

| - utilizar motocicletas ou equivalentes com propulsdo a combustéo;

Il - utilizar veiculos tracionados por animais;

Il - utilizar a Ciclofaixa para préatica de atividades esportivas que ndo sejam exclusivamente para a finalidade de lazer;

IV - colocar em risco a seguranca de outros com excesso de velocidade, condugédo perigosa e agressiva, circulagdo no contra-fluxo, conducéo de passageiro
fora da garupa ou assento especial a ele destinado, transporte de criangas fora das cadeiras especificas com cinto de seguranca, transporte de carga
incompativel com suas especificagdes etc.;

V - ultrapassar as delimitag6es das areas da Ciclofaixa de Lazer, circulando fora da demarcagéo dos cones;

VI - ultrapassar a velocidade de 20Km/h;

VII - entrar ou sair da ciclofaixa fora das faixas de travessia;

VIII - parar para descansar fora das areas destinadas a esta finalidade, causando obstrugdo ao transito de bicicletas;

IX - vandalizar, danificar, sujar, bem como subtrair ou danificar bens patrimoniais publicos, como cones e cavaletes, bandeiras e outros usados para
demarcacgéao do percurso;

X - entrar e circular com animais exceto quando em suportes especificos acoplados a bicicleta.

Art. 13 - Para os efeitos deste Decreto, o Poder Publico, por meio da Fundacdo Municipal de Esportes e Lazer — FUNEL, pode estabelecer cotas de
parcerias e celebracdo de Termo de Cooperagdo Mdtua com iniciativa privada, de acordo com os critérios de conveniéncia e oportunidade, visando a
ornamentacgéo necessdaria ao desempenho das atividades inerentes a instalacdo, manutengao, incentivo, apoio e execugdo de programas e/ou projetos
vinculados as ciclovias, ciclofaixas e locais de trafego compartilhado.

Paragrafo Unico - Para dar inicio a parceria nos programas ou projetos vinculados as ciclovias, ciclofaixas e locais de trafego compartilhado, com vistas
a assinatura do Termo de Cooperagéo cabe a entidade ou empresa interessada dar entrada & proposta, apresentando a carta de intencao, e, ainda,
anexando o necessario projeto a ser desenvolvido.

Art. 14 - Compete a FUNEL avaliar e aprovar se os pedidos dos interessados em participar como parceiro, patrocinador ou promotor de atividades a serem
desenvolvidas nas ciclovias, ciclofaixas e locais de trafego compartilhado se enquadram nos projetos e/ou programas propostos pela Fundacéo Municipal
de Esportes e Lazer de Uberaba.

Art. 15 - Fica autorizado & exploracdo comercial de area destinada a ciclofaixas para execucédo, operacionaliza¢do e manutencéo de projetos e/ou
programas que visam o aprimoramento da qualidade de vida, através da pratica de atividades que promovam salde, bem-estar e lazer.

Art. 16 - Revogados os atos em contrério os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicag&o.

UBERABA

TRABALHANDO
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Prefeitura Municipal de Uberaba(MG), 13 de setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

LUIZ ALBERTO MEDINA DE CARVALHO
Presidente da FUNEL

DECRETO N° 1052, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017
REVOGA O DECRETO QUE MENCIONA

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes legais que |he confere o Inciso VII, do art. 88, da Lei
Orgéanica do Municipio, e

DECRETA:

Art. 1° - Fica revogado o Decreto n° 5039, de 10 de Agosto de 2012, que “Altera dispositivos do Decreto n® 1268/2006, que dispde sobre a reorganizagéo e
padronizagao da frota de veiculos e maquinas pesadas do Municipio de Uberaba”.

Art. 2° - Os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Uberaba(MG), 13 de Setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

DECRETO N° 1053, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017
EXONERA ASSESSOR I, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicbes que lhe confere o artigo 88, inciso | da Lei Organica do
Municipio, e, em conformidade com a Lei Municipal no 12.206, de 21 de Maio de 2015,

DECRETA:
Art. 1° - Exonera LELIO ROBERTO DE SOUSA, do exercicio do cargo em comissao, de Assessor ll, da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED.

Paragrafo Unico. O profissional mencionado neste artigo, para formalizagdo de sua exoneragao, devera comparecer ao Departamento Central de Gest&o de
Recursos Humanos, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste Decreto.

Art. 2°. Revogados os atos em contrério, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 13 de setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

PROF?. SILVANA ELIAS DA SILVA PEREIRA
Secretaria Municipal de Educagao

DECRETO N° 1054, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017
NOMEIA EM COMISSAO ASSESSOR lil, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicbes que lhe confere o artigo 88, inciso | da Lei Organica do
Municipio, e, em conformidade com a Lei Municipal no 12.206, de 21 de Maio de 2015, 12.536, de 05 de agosto de 2016.

DECRETA:

PREFEITURA DB
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Art. 1° - Nomeia ROGGER BRUNO SOUZA SANTOS, para o exercicio do cargo em comissao de Assessor lll, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Paragrafo Unico. O profissional mencionado neste artigo, para formalizagéo de sua nomeagcéo, devera comparecer ao Departamento Central de Gest&o de
Recursos Humanos, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicagdo deste Decreto.

Art. 2°. Revogados os atos em contrdrio, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 13 de setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

CARLOS MESSIAS PIMENTA
Secretario Municipal de Meio Ambiente

DECRETO N° 1055, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017
NOMEIA EM COMISSAO CHEFE DA SEGAO DE APOIO AS ONGs, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL-SEDS

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 88, inciso | da Lei Organica do
Municipio, e, em conformidade com a Lei Municipal no 12.206, de 21 de Maio de 2015,

DECRETA:

Art. 1° - Nomeia LELIO ROBERTO DE SOUSA, para o exercicio do cargo em comisséo, de Chefe da Segdo de Apoio as ONGs, da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social — SEDS.

Paragrafo Unico. O profissional mencionado neste artigo, para formalizagéo de sua nomeac&o, dever4 comparecer ao Departamento Central de Gestédo de
Recursos Humanos, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste Decreto.

Art. 2°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 13 de Setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

MARCO TULIO AZEVEDO CURY
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social

DECRETO N° 1056, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017.

NOMEIA OS PROFISSIONAIS QUE MENCIONA, PARA O EXERCICIO DE CARGOS EM COMISSAO, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuices que lhe confere o artigo 88, inciso | da Lei Organica do
Municipio, e, em conformidade com a Lei Municipal no 12.206, de 21 de Maio de 2015,

DECRETA:
Art. 1° - Nomeia os profissionais abaixo, para o exercicio de cargos em comissao da Secretaria Municipal de Educacao — SEMED.

CLAUDIA DANIELA DA SILVA

IRMA MARIA PARONETTO

CINTHYA LUCIANA SISCONETTO BRANDAO
MARCELO FACURE PORTUGAL

EDIVALDO MATIAS CARVALHO
Coordenadores de Médulo Esportivo Il

Paragrafo Unico. Os profissionais mencionados neste artigo, para formalizagdo de suas nomeagdes, devera comparecer ao Departamento Central de
Gestéo de Recursos Humanos, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicagdo deste Decreto.

Art. 2°. Revogados os atos em contrério, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 13 de Setembro de 2017.
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PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

PROF?. SILVANA ELIAS DA SILVA PEREIRA
Secretéaria Municipal de Educagéo

DECRETO N° 1057, DE13 DE SETEMBRO DE 2017.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO PARA O CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE PEB (PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA) SERIES FINAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL/HISTORIA , QUE INTEGRA A CARREIRA DO MAGISTERIO, NOS TERMOS DAS LEIS COMPLEMENTARES N°392/2008 E
N°501/2015, E SUAS POSTERIORES ALTERAGOES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o art. 88, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio
e com fundamento nas Leis Complementares n°392/2008 e n°501/2015, e no Edital do Concurso Publico n°01/2015, homologado no Jornal Porta Voz n°1400
de 11 de maio de 2016,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada para o cargo de provimento efetvo de PEB (PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA) SERIES FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL/HISTORIA, integrante da Carreira do MAGISTERIO, nos termos da Lei Complementar n°501 de 11/09/2015, e suas posteriores alteracdes,
a candidata relacionada no ANEXO | deste Decreto.

Art. 2° Revogados os atos em contrério, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 13 de setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administragao

ANEXO |
CLASSIFI- cob
ORDEM DE . DOC. CAGAO ’
— INSCRICAO NOME DO CARGO
CONVOCAGCAO IDENTIDADE CARGO
1745106 | REJANE ADELIA FREITAS MG4068694 170 PEB (PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA)
18° CARDOSO 420 | SERIES FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
/ HISTORIA

DECRETO N° 1058, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO PARA O CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE AGENTE ADMINISTRATIVO, QUE INTEGRA A CARREIRA DE
AGENTE DE SERVIGOS PUBLICOS, NOS TERMOS DAS LEIS COMPLEMENTARES N°392/2008 E N°499/2015 E SUAS POSTERIORES
ALTERAGOES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 88, inciso lll, da Lei Organica do Municipio
e com fundamento nas Leis Complementares n°392/2008 e n°499/2015, e no Edital do Concurso Publico n°01/2015, homologado no Jornal Porta Voz n°.
1394, de 20 de Abril de 2016.

DECRETA:
Art. 1°. Ficam nomeados para o cargo de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, integrante da Carreira de AGENTE DE SERVICOS
PUBLICOS nos termos da Lei Complementar n°499/2015 de 15/07/2015, os candidatos relacionados no ANEXO | deste Decreto.

Art. 2° Revogados os atos em contrério, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 13 de Setembro de 2017.
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PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracédo

ANEXO |
ORDEM DE DOC. c:;:gsAlgl- COoD. DO
CONVOCAGAO | INSCRIGAO NOME IDENTIDADE GERAL CARGO CARGO

AGENTE DE SERVICOS
39° 1751962 GABRIELA PERACINI RIBEIRO MG15447939 51° 311 PUBLICOS / Agente
Administrativo

DECRETO N°. 1059, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017.
DISPOE SOBRE AS DESIGNAGOES, PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA QUE MENCIONA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e, considerando o disposto no
art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n°. 347, de 28/12/2005, nos Decreto n°. 1.489, de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e alteragdes
posteriores:

Considerando a necessidade de atendimento a demanda de profissionais para o CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude nos termos de
convénio com Ministério da Sadde nos programas Consultério de Rua e Nucleo de apoio a Saude da Familia / NASF;

DECRETA:

Art. 1°. Ficam designados, em virtude de aprovacé@o em processo seletivo simplificado, os candidatos relacionados no Anexo deste Decreto, para o exercicio
da respectiva fungdo publica temporaria, pelo periodo ali mencionado., em substituigdo a FQB, CGM, GGO, HBSG, FPG, RDVP e BNB designados no
Porta voz 1540 e nao compareceram para assumirem a vaga.

Art. 2°.0s candidatos de que trata o art. 1° deverdao apresentar-se no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicacado deste Decreto, na Secao de
Controle Funcional, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n° 141, Bairro Santa Marta, e apresentar os originais e as respectivas
copias xerograficas simples dos seguintes documentos:

| - documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;

Il - titulo de eleitor e comprovante de votagdo da Ultima eleigdo;

Il - cadastro nacional de pessoa fisica - CPF;

IV - certificado de reservista ou dispensa de incorporagéo, se do sexo masculino;

V - comprovante de residéncia atualizado;

VI - comprovante de conclusdo da habilitacdo exigida para o cargo, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino,
conforme o caso;

VII - comprovante de registro em érgdo de classe, quando se tratar de profissdo regulamentada;

VIII - cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;

IX - certiddo de casamento, quando for o caso;

X - certidao de nascimento dos filhos, quando houver;

Xl - documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia, ou certidao de nascimento dos dependentes legais, se houver, e
documento que legalmente comprove a condi¢do de dependéncia;

XII - cartdo de vacinagéo dos filhos menores de 14 anos, se for o caso.

§ 1°. Além dos documentos elencados nos incisos | a Xl deste artigo, deverédo ser apresentados:

| - atestado de saude ocupacional — ASO, emitido pelo servigo médico oficial, ou em sua falta, de quem esta indicar, com conclusao pela aptiddo ao exercicio
do cargo;

Il - 01 (uma) foto 3x4 recente.

§ 2°. A designacao fica ainda condicionada ao preenchimento de formulario proprio, constando as seguintes informacdes:

| - dados pessoais;

Il - declaragdo de bens ou valores que integram o patrimdnio ou a Ultima declaracdo de imposto de renda;

Il - declaragéo de nao ter sido demitido “a bem do servigo publico” ou por infringéncia do art. 168, I, IV IX, Xl e XII, e do artigo 175, paragrafo Unico, da Lei
Complementar n° 392, de 17/12/2008;

IV - declaragdo informando se exerce ou nao cargo, emprego ou fungéo publica no &mbito federal, estadual ou municipal, bem como o horério de trabalho, se
for o caso;

V - declaracao informando se ja é aposentado e, se for o caso, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social.

Art. 3°. Para emisséo do ASO, o candidato submeter-se-a a inspecéo do servigo médico oficial, devendo apresentar:
| - formulario oficial, devidamente preenchido;

Il - documento de identidade original utilizado na inscricdo para o processo seletivo simplificado;

Il - resultado dos exames solicitados.

Art. 4°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 13 de setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal
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ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO

0S CANDIDATOS ABAIXO DESIGNADOS IRAO COMPOR O QUADRO DE SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

e | ere | T | e [
MARIANA ARGENTE CAETANO VILELA MG14315167 MEDICO PSF 170 31/12/2017 048/2016
ANGELICA MALUF CAETANO SILVA MG13899619 MEDICO PSF 18° a1/12/2017 0482016
:\:AFIeF:#:sJUNQUEIRA SCAH RIBEIRO MG20305217 MEDICO PSF 19° 31/12/2017 048/2016
RENATO FARIA SANTOS 4833400 MEDICO PSF 20° 31/12/2017 048/2016
SUELEN PRADO CAMPANATI 4709653 MEDICO PSF 210 a1/12/2017 0482016
HELLEN YUMI SILVA OKANO MG8479198 VEDICO PSE 200 411212017 04812016
ELVIO ANTONIO GOMES DA CUNHA MG16208165 MEDICO PSE 230 a1/12/2017 0482016

DECRETO N°. 1060, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017.
DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO, PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA QUE MENCIONA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e, considerando o disposto no
art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n°. 347, de 28/12/2005, nos Decreto n°. 1.489, de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e alteragdes
posteriores:

DECRETA:

Art. 1°. Ficam designadas, em virtude de aprovagéo em processo seletivo simplificado, as candidatas relacionadas no Anexo deste Decreto, para o exercicio
da respectiva fungéo publica temporaria, pelo periodo ali mencionado em substituicdo a SMAS e APBS designadas no Porta Voz 1538 e ndo assumiram a
vaga..

Art. 2°. As candidatas de que trata o art. 1° deverao apresentar-se no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagao deste Decreto, na
Secao de Controle Funcional, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n° 141, Bairro Santa Marta, e apresentar os originais e as
respectivas copias xerograficas simples dos seguintes documentos:

| - documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia;

Il - titulo de eleitor e comprovante de votagdo da Ultima eleigao;

Il - cadastro nacional de pessoa fisica - CPF;

IV - certificado de reservista ou dispensa de incorporacéo, se do sexo masculino;

V - comprovante de residéncia atualizado;

VI - comprovante de conclusdo da habilitacdo exigida para o cargo, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino,
conforme o caso;

VII - comprovante de registro em érgdo de classe, quando se tratar de profisséo regulamentada;

VIII - cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;

IX - certiddo de casamento, quando for o caso;

X - certidao de nascimento dos filhos, quando houver;

Xl - documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia, ou certidao de nascimento dos dependentes legais, se houver, e
documento que legalmente comprove a condi¢do de dependéncia;

XII - cartao de vacinagéo dos filhos menores de 14 anos, se for o caso.

§ 1°. Além dos documentos elencados nos incisos | a Xll deste artigo, dever&o ser apresentados:
| - atestado de saude ocupacional — ASO, emitido pelo servigo médico oficial, ou em sua falta, de quem esta indicar, com conclusao pela aptiddo ao exercicio
do cargo;

Il - 01 (uma) foto 3x4 recente.

§ 2°. A designagéo fica ainda condicionada ao preenchimento de formulario préprio, constando as seguintes informagées:

| - dados pessoais;
Il - declaracéo de bens ou valores que integram o patrimonio ou a Ultima declaragdo de imposto de renda;
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Il - declaragéo de nao ter sido demitido “a bem do servigo publico” ou por infringéncia do art. 168, I, IV IX, Xl e XII, e do artigo 175, paragrafo Unico, da Lei
Complementar n°® 392, de 17/12/2008;

IV - declaracao informando se exerce ou ndo cargo, emprego ou fungéo publica no ambito federal, estadual ou municipal, bem como o horério de trabalho, se
for o caso;

V - declaracao informando se ja é aposentado e, se for o caso, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social.

Art. 3°. Para emissdo do ASO, o candidato submeter-se-a a inspecéo do servico médico oficial, devendo apresentar:

| - formuléario oficial, devidamente preenchido;

Il - documento de identidade original utilizado na inscrigdo para o processo seletivo simplificado;

Il - resultado dos exames solicitados.

Art. 4°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 13 de setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo
ANEXO

AS CANDIDATAS DESIGNADAS IRAO COMPOR O QUADRO DE SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DoC. ~ DATA DE Ne.
NOME FUNGAO CLASSIFI-
IDENTIDADE CAGAO TERMINO EDITAL
JUDITH DAS GRACAS ANGOTTI REIS MG6960177 COZINHEIRO — CATRU 8° 31/12/2017 155/2013
CINTHIA INEZ DE CARVALHO SOUSA | MG4725910 COZINHEIRO — CATRU o 31/12/2017 155/2013
SIRLENE MARIA GONCALVES M8958828 COZINHEIRO — CATRU 10° 31/12/2017 155/2013

DECRETO N°. 1061, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017.
DISPOE SOBRE AS DESIGNAGOES, PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA QUE MENCIONA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Considerando a necessidade de manter organizado o quadro de pessoal, em todos os estabelecimentos de ensino da Secretaria Municipal de Educacao —
SEMED

Considerando a necessidade de cumprimento das exigéncias legais previstas na Constituicdo Federal e no inciso | do artigo 24 combinado com artigo 25 da
Lei Federal de n°. 9394/96, LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

Considerando que o nimero de educandos atendidos pelo Projeto Tempo Integral é bastante significativo e eficaz, bem como os atendidos pelo Programa
mais Educagao.

Considerando a necessidade desses Projetos /Programas de garantir a funcionalidade dos mesmos.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e, considerando o disposto no
art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n°. 347, de 28/12/2005, nos Decreto n°. 1.489, de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e altera¢des
posteriores:

DECRETA:

Art. 1°. Ficam designadas, em virtude de aprovacéo em processo seletivo simplificado, as candidatas relacionadas no Anexo deste Decreto, para o exercicio

da respectiva funcéo publica temporaria, pelo periodo ali mencionado em substituicdo a MMF designada no Porta Voz 1536 e ndo assumiu a vaga; AM; AFS;
MDMS; VAPA; MAPSG (pedido de dispensa e exoneragéo).

Art. 2°. As candidatas de que trata o art. 1° deverdo apresentar-se no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da publicagao deste Decreto, na
Secdo de Controle Funcional, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n° 141, Bairro Santa Marta, e apresentar os originais e as
respectivas copias xerograficas simples dos seguintes documentos:
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| - documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;

Il - titulo de eleitor e comprovante de votagdo da Ultima eleicao;

Il - cadastro nacional de pessoa fisica - CPF;

IV - certificado de reservista ou dispensa de incorporacao, se do sexo masculino;

V - comprovante de residéncia atualizado;

VI - comprovante de conclusdo da habilitacdo exigida para o cargo, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino,
conforme o caso;

VIl - comprovante de registro em érgéo de classe, quando se tratar de profissdo regulamentada;

VIII - cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;

IX - certiddo de casamento, quando for o caso;

X - certiddo de nascimento dos filhos, quando houver;

XI - documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia, ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e
documento que legalmente comprove a condi¢do de dependéncia;

XII - cartdo de vacinagdo dos filhos menores de 14 anos, se for o caso.

§ 1°. Além dos documentos elencados nos incisos | a Xll deste artigo, deveréo ser apresentados:

| - atestado de salde ocupacional — ASO, emitido pelo servigo médico oficial, ou em sua falta, de quem esta indicar, com concluséo pela aptiddo ao exercicio
do cargo;

Il - 01 (uma) foto 3x4 recente.

§ 2°. A designagéo fica ainda condicionada ao preenchimento de formulario préprio, constando as seguintes informagdes:

| - dados pessoais;

Il - declaracéo de bens ou valores que integram o patriménio ou a Ultima declaragédo de imposto de renda;

Il - declaragéo de néo ter sido demitido “a bem do servigo publico” ou por infringéncia do art. 168, I, IV IX, Xl e Xll, e do artigo 175, paragrafo Unico, da Lei
Complementar n°® 392, de 17/12/2008;

IV - declaracgao informando se exerce ou ndo cargo, emprego ou funcéo publica no ambito federal, estadual ou municipal, bem como o horério de trabalho, se
for o caso;

V - declaragao informando se ja é aposentado e, se for o caso, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social.

Art. 3°. Para emissdo do ASO, o candidato submeter-se-a a inspecéo do servico médico oficial, devendo apresentar:
| - formulario oficial, devidamente preenchido;

Il - documento de identidade original utilizado na inscrigdo para o processo seletivo simplificado;

Il - resultado dos exames solicitados.

Art. 4°. Revogados os atos em contrério, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 13 de setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO

AS CANDIDATAS DESIGNADAS IRAO COMPOR O QUADRO DE SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

NOME IDENISADE FUNGAO CLASSIFL- NG | Ne-EDITAL
ALESSANDRA APARECIDA PEREIRA M6529261 EDUCADOR INFANTIL 2130 31/12/2017 099/2015
FERNANDO TIRONI RIBEIRO M4583764 EDUCADOR INFANTIL 2140 31/12/2017 099/2015
NILZA GONGALVES DOS SANTOS MG16763379 | EDUCADOR INFANTIL 2150 31/12/2017 099/2015
SONIA SOUSA BRUGGER MG4721797 | EDUCADOR INFANTIL 216° 31/12/2017 099/2015
MARIA DE FATIMA FERREIRA ANDRADE MG4722491 | EDUCADOR INFANTIL 2170 31/12/2017 099/2015
CLAUDIANE APARECIDA SOARES MG6213047 | EDUCADOR INFANTIL 2180 31/12/2017 099/2015
MARINA JAMAL RESENDE DE PAULA MG14143751 | EDUCADOR INFANTIL 2190 31/12/2017 099/2015

DECRETO N°. 1062, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017.
DISPOE SOBRE AS DESIGNAGOES, PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA QUE MENCIONA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Considerando a necessidade de manter organizado o quadro de pessoal, em todos os estabelecimentos de ensino da Secretaria Municipal de Educagéo —
SEMED,;

Considerando a necessidade de cumprimento das exigéncias legais previstas na Constituicdo Federal e no inciso | do artigo 24 combinado com artigo 25 da
Lei Federal de n°. 9394/96, LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional.
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Considerando a defasagem do quadro de profissionais em virtude do numero de afastamentos, readaptacéo funcional, exoneragdes e aposentadorias
ocorridas nos Ultimos anos.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, I, da Lei Organica do Municipio e, considerando o disposto no
art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n°. 347, de 28/12/2005, nos Decreto n°. 1.489, de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e alteracdes
posteriores:

DECRETA:

Art. 1°. Ficam designados, em virtude de aprovacdo em processo seletivo simplificado, os candidatos relacionados no Anexo deste Decreto, para o exercicio
da respectiva funcéo publica temporaria, pelo periodo ali mencionado em substituicdo as candidatas CMB; MFMS; CISO;, designadas no Porta Voz 1536, de
11/08/2017, ndo assumiram a vaga, EAS; GCOT; OGO; AGAS; possuem aulas excedentes/dobra; SFDR possui cargo comissionado e WSS possui 02
cargos efetivos.

Art. 2°. Os candidatos de que trata o art. 1° deverao apresentar-se no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da publicagao deste Decreto, na
Secgdo de Controle Funcional, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n° 141, Bairro Santa Marta, e apresentar os originais e as
respectivas copias xerograficas simples dos seguintes documentos:

| - documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;

II - titulo de eleitor e comprovante de votagao da ultima eleicao;

Il - cadastro nacional de pessoa fisica - CPF;

IV - certificado de reservista ou dispensa de incorporagéo, se do sexo masculino;

V - comprovante de residéncia atualizado;

VI - comprovante de concluséo da habilitacdo exigida para o cargo, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino,
conforme o caso;

VIl - comprovante de registro em 6rgéo de classe, quando se tratar de profisséo regulamentada;

VIII - cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;

IX - certiddo de casamento, quando for o caso;

X - certidao de nascimento dos filhos, quando houver;

XI - documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia, ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e
documento que legalmente comprove a condi¢do de dependéncia;

XII - cartdo de vacinagéo dos filhos menores de 14 anos, se for o caso.

§ 1°. Além dos documentos elencados nos incisos | a Xll deste artigo, deveréo ser apresentados:

| - atestado de salde ocupacional — ASO, emitido pelo servigco médico oficial, ou em sua falta, de quem esta indicar, com concluséo pela aptiddo ao exercicio
do cargo;
Il - 01 (uma) foto 3x4 recente.

§ 2°. A designagéo fica ainda condicionada ao preenchimento de formulario préprio, constando as seguintes informagoes:

| - dados pessoais;

Il - declaracéo de bens ou valores que integram o patriménio ou a Ultima declaracéo de imposto de renda;

Il - declaragéo de nao ter sido demitido “a bem do servigo publico” ou por infringéncia do art. 168, I, IV IX, Xl e Xll, e do artigo 175, paragrafo Unico, da Lei
Complementar n°® 392, de 17/12/2008;

IV - declaragao informando se exerce ou ndo cargo, emprego ou fungéo publica no ambito federal, estadual ou municipal, bem como o horério de trabalho, se
for o caso;

V - declaragédo informando se ja é aposentado e, se for o caso, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social.

Art. 3°. Para emissdo do ASO, o candidato submeter-se-a a inspecéo do servico médico oficial, devendo apresentar:
| - formulario oficial, devidamente preenchido;

Il - documento de identidade original utilizado na inscrigdo para o processo seletivo simplificado;

Il - resultado dos exames solicitados.

Art. 4°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 13 de setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO
AS CANDIDATAS DESIGNADAS IRAO COMPOR O QUADRO DE SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
B I e
JOAO JANUS OLIVEIRA ALVES MG4584693 SUPERVISOR 580 31/12/2017 190/2015
ESCOLAR
CRISTIANE SILVA MG10930681 SURFRVISOR 590 31/12/2017 190/2015
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DAUSTRIA BALDINI DE ALMEIDA CAETANO MG2172053 SUPERVISOR 60° 31/12/2017 190/2015
ELAINE APARECIDA DA SILVA M8297596 SLIJEPSEC%VL'ESR 61° 31/12/2017 190/2015
MARIELLY DA SILVA PERACINI M7919773 SLIJEZEC%VL'ESR 62 31/12/2017 190/2015
GRAZIELA CRISTINA DE OLIVEIRA TEIXEIRA MG11133529 SLIJEZI(EZ%VLIAS\ISR 630 31/12/2017 190/2015
ONESIA GOMES DE OLIVEIRA M2164845 SUPERVISOR 64° 31/12/2017 190/2015
WAGNO DA SILVA SANTOS 33283907 SLIJE';EC%VL'ESR 65° 31/12/2017 190/2015
ALINE GONZAGA DE ARAUJO SANTOS MG13162980 S%ZEC%VLESR 660 31/12/2017 190/2015
PATRICIA LEMOS DA SILVA MG14588968 Slég'é%\fig'? 670 31/12/2017 190/2015
SOLANGE FAINA DUARTE RESENDE M2934187 SUPERVISOR 68° 31/12/2017 190/2015
JANAINA VIEIRA FEITAL MG7243696 SLIJE';EC%VL':SR 690 31/12/2017 190/2015

DECRETO N°. 1063, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017
DISPOE SOBRE AS DESIGNAGOES, PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA QUE MENCIONA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Considerando a necessidade de manter organizado o quadro de pessoal, em todos os estabelecimentos de ensino da Secretaria Municipal de Educagao
— SEMED,;

Considerando a necessidade de cumprimento das exigéncias legais previstas na Constituicdo Federal e no inciso | do artigo 24 combinado com artigo 25 da
Lei Federal de n°. 9394/96, LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

Considerando a defasagem do quadro de profissionais em virtude do nimero de afastamentos, readaptacéo funcional, exoneragdes e aposentadorias
ocorridas nos dltimos anos.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e, considerando o disposto no
art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n°. 347, de 28/12/2005, nos Decreto n°. 1.489, de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e alteragdes
posteriores:

DECRETA:

Art. 1°. Ficam designadas, em virtude de aprovacdo em processo seletivo simplificado, as candidatas relacionadas no Anexo deste Decreto, para o exercicio
da respectiva funcado publica temporéria, pelo periodo ali mencionado em substituigdo as servidoras: MGV, MAVC em virtude de Aposentadoria publicada
em 01/08/2017; APBSD, LSR pedido de dispensa. As candidatas FEA, RMSGS, PAM. RC, CS, AMC, DVL, LS, TFBP designadas no Porta Voz n°1533, de
02/08/2017, ndo assumiram as vagas. As candidatas MMF, AFCS, LMOR, CMFG e AKC n&o assumirdo as vagas, devido a aulas excedentes/ dobra e
intersticio.

Art. 2°. As candidatas de que trata o art. 1° deverao apresentar-se no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da publicagao deste Decreto, na
Secgdo de Controle Funcional, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n° 141, Bairro Santa Marta, e apresentar os originais e as
respectivas copias xerograficas simples dos seguintes documentos:

| - documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia;

II - titulo de eleitor e comprovante de votagao da Ultima eleigao;

Il - cadastro nacional de pessoa fisica - CPF;

IV - certificado de reservista ou dispensa de incorporacao, se do sexo masculino;

V - comprovante de residéncia atualizado;

VI - comprovante de conclusdo da habilitagdo exigida para o cargo, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino,
conforme o caso;

VIl - comprovante de registro em 6rgéo de classe, quando se tratar de profisséo regulamentada;

VIII - cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;

IX - certiddo de casamento, quando for o caso;

X - certidao de nascimento dos filhos, quando houver;

XI - documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia, ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e
documento que legalmente comprove a condi¢cdo de dependéncia;

XII - cartdo de vacinagéo dos filhos menores de 14 anos, se for o caso.

§ 1°. Além dos documentos elencados nos incisos | a Xll deste artigo, deveréo ser apresentados:

| - atestado de saude ocupacional — ASO, emitido pelo servigo médico oficial, ou em sua falta, de quem esta indicar, com conclusao pela aptiddo ao exercicio
do cargo;

Il - 01 (uma) foto 3x4 recente.

§ 2°. A designacéo fica ainda condicionada ao preenchimento de formulario préprio, constando as seguintes informagées:

| - dados pessoais;

Il - declaracéo de bens ou valores que integram o patrimonio ou a Ultima declaragdo de imposto de renda;

Il - declaragéo de nao ter sido demitido “a bem do servigo publico” ou por infringéncia do art. 168, I, IV IX, Xl e XIlI, e do artigo 175, paragrafo Unico, da Lei
Complementar n° 392, de 17/12/2008;

IV - declaracao informando se exerce ou ndo cargo, emprego ou fungéo publica no ambito federal, estadual ou municipal, bem como o horério de trabalho, se
for o caso;

V - declaracao informando se ja é aposentado e, se for o caso, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social.

Art. 3°. Para emisséo do ASO, o candidato submeter-se-a a inspecéo do servico médico oficial, devendo apresentar:
| - formulario oficial, devidamente preenchido;
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Il - documento de identidade original utilizado na inscrigdo para o processo seletivo simplificado;
Il - resultado dos exames solicitados.

Art. 4°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 13 de setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO

AS CANDIDATAS DESIGNADAS IRAO COMPOR O QUADRO DE SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

] .

NOME IDEr\?'?I(D:ADE FUNGAO c'&ﬁgsA'g" ?Q.—Iﬁﬁg EDITAL
RENATA MARA DA SILVA MG7147003 D HOlOS (RIS DO 1640 31122007 | ueions
ANDREA NOGUEIRA DE ANDRADE MG8046317 EHOING FUNDAMENTAL 165° 31/12/2017 | 045/2016
SAMANNTHA SILVA MORAIS MG8024689 EHOING FUNDAMENTAL 169° 31/12/2017 | 0452016
ANDREIA FERREIRA DE CARVALHO SILVA 239323233 Eﬁglﬁg‘gﬁdgf&gﬁfﬁ 1700 1120017 | o4s/2016
CLAUDIA MARIA DE FARIA GONCALVES MG7300569 PES oS IRICIAIS DO 1710 122017 | oasiz0s
ANNA KARINY MOLITERNO DE CARVALHO 4582629 e [ANOS INCIAIS DO 1730 a1122007 | 04512016
LEILA FERNANDA ALVES VIEIRA MG7278509 PEB /DI0S INICIAIS DO 1740 122017 | ousiz01s
ANDREIA PIRES BARRETO DA SILVA DANIOTI 285914819 PES l0S IRICIAIS DO 1750 122017 | ousiz01s
ROGIANE SILVA PENA SABINO MG7730857 EHOINO FUNDAMENTAL Lrre 31/12/2017 | 045/2016
LUISA MARIA DE OLIVEIRA RIBEIRO MG8297037 PEB /DI0S INICIAIS DO 1780 122017 | oasiz01s
VANERIA GOMES DA COSTA ALVES MG7971145 PES l0S IRICIAIS DO 1790 122017 | ousiz01s
ELIANA COSTA DIAS MG9342154 EPNESBI{\IA(;\I SSI\II'I\;EF\I/IAEIE'I?AOL 181° 31/12/2017 | 045/2016
MIRIAN ANGELICA MOREIRA DE ARAUJO MG7658221 PES I0S IRICIAIS DO 1830 122017 | ousiz01s

DECRETO N°. 1064, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017
DISPOE SOBRE AS DESIGNAGOES, PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA QUE MENCIONA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Considerando a necessidade de manter organizado o quadro de pessoal, em todos os estabelecimentos de ensino da Secretaria Municipal de Educagéo —
SEMED;

Considerando a necessidade de cumprimento das exigéncias legais previstas na Constituicdo Federal e no inciso | do artigo 24 combinado com artigo 25 da
Lei Federal de n°. 9394/96, LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional.
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Considerando a defasagem do quadro de profissionais em virtude do numero de afastamentos, readaptacéo funcional, exoneragdes e aposentadorias
ocorridas nos Ultimos anos.

Considerando que o numero de educandos atendidos pelo Projeto Tempo Integral é bastante significativo e eficaz,bem como os atendidos pelo Programa
mais Educacéao.

Considerando a necessidade desses Projetos /Programas de garantir a funcionalidade dos mesmos.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, lll, da Lei Organica do Municipio e, considerando o disposto no
art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n°. 347, de 28/12/2005, nos Decreto n°. 1.489, de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e alteracbes
posteriores:

DECRETA:

Art. 1°. Fica designada, em virtude de aprovacdo em processo seletivo simplificado, a candidata relacionada no Anexo deste Decreto, para o exercicio da
respectiva fungéo publica temporéria, pelo periodo ali mencionado, em substituicdo a servidora KBS (licenca saude).

Art. 2°. A candidata de que trata o art. 1° devera apresentar-se no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da publicagao deste Decreto, na Se¢ao
de Controle Funcional, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n® 141, Bairro Santa Marta, e apresentar os originais e as respectivas
copias xerograficas simples dos seguintes documentos:

| - documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia;

II - titulo de eleitor e comprovante de votagao da ultima eleicao;

Il - cadastro nacional de pessoa fisica - CPF;

IV - certificado de reservista ou dispensa de incorporagéo, se do sexo masculino;

V - comprovante de residéncia atualizado;

VI - comprovante de concluséo da habilitacdo exigida para o cargo, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino,
conforme o caso;

VIl - comprovante de registro em 6rgéo de classe, quando se tratar de profissdo regulamentada;

VIII - cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver,;

IX - certiddo de casamento, quando for o caso;

X - certidao de nascimento dos filhos, quando houver;

XI - documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia, ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e
documento que legalmente comprove a condi¢do de dependéncia;

XII - cartdo de vacinagéo dos filhos menores de 14 anos, se for o caso.

§ 1°. Além dos documentos elencados nos incisos | a XI deste artigo, deverdo ser apresentados:

| - atestado de saulde ocupacional — ASO, emitido pelo servigo médico oficial, ou em sua falta, de quem esta indicar, com conclusao pela aptiddo ao exercicio
do cargo;

Il - 01 (uma) foto 3x4 recente.

§ 2°. A designagéo fica ainda condicionada ao preenchimento de formulario préprio, constando as seguintes informagoes:

| - dados pessoais;

Il - declaracéo de bens ou valores que integram o patrimoénio ou a Ultima declaragéo de imposto de renda;

Il - declaragéo de néo ter sido demitido “a bem do servigo publico” ou por infringéncia do art. 168, I, IV IX, Xl e Xll, e do artigo 175, paragrafo Unico, da Lei
Complementar n° 392, de 17/12/2008;

IV - declaragdo informando se exerce ou ndo cargo, emprego ou funcédo publica no ambito federal, estadual ou municipal, bem como o horério de trabalho, se
for o caso;

V - declaragao informando se ja é aposentado e, se for o caso, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social.

Art. 3°. Para emissé@o do ASO, o candidato submeter-se-a a inspe¢éo do servico médico oficial, devendo apresentar:
| - formulario oficial, devidamente preenchido;

Il - documento de identidade original utilizado na inscrigdo para o processo seletivo simplificado;

Il - resultado dos exames solicitados.

Art. 4°. Revogados os atos em contrério, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 13 de setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO
A CANDIDATA DESIGNADA IRA COMPOR O QUADRO DE SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DOC. . DATA DE Ne.
NOME FUNCAO CLASSIFI-
IDENTIDADE CACAO TERMINO EDITAL
THAIS MELO MORAIS MG11307628 PEB — CIENCIAS 300 31/12/2017 015/2015
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DECRETO N°. 1065, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO, PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA QUE MENCIONA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Considerando a necessidade de manter organizado o quadro de pessoal, em todos os estabelecimentos de ensino da Secretaria Municipal de Educagéo —
SEMED;

Considerando a necessidade de cumprimento das exigéncias legais previstas na Constituicdo Federal e no inciso | do artigo 24 combinado com artigo 25 da
Lei Federal de n°. 9394/96, LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional.

Considerando a defasagem do quadro de profissionais em virtude do nimero de afastamentos, readaptacdo funcional, exoneragdes e aposentadorias
ocorridas nos ultimos anos.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e, considerando o disposto no
art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n°. 347, de 28/12/2005, nos Decreto n°.1.489, de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e altera¢des
posteriores:

DECRETA:

Art. 1°. Ficam designados, em virtude de aprovag@o em processo seletivo simplificado, os candidatos relacionados no Anexo deste Decreto, para o exercicio
da respectiva fungdo publica temporaria, pelo periodo ali mencionado, em substitui¢cdo as servidoras RCS (pedido de dispensa) e ARC (licenga saude).

Art. 2°. Os candidatos de que trata o art. 1° deverdo apresentar-se no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da publicagao deste Decreto, na
Secgdo de Controle Funcional, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n° 141, Bairro Santa Marta, e apresentar os originais e as
respectivas copias xerograficas simples dos seguintes documentos:

| - documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;

Il - titulo de eleitor e comprovante de votagao da ultima eleicao;

Il - cadastro nacional de pessoa fisica - CPF;

IV - certificado de reservista ou dispensa de incorporacao, se do sexo masculino;

V - comprovante de residéncia atualizado;

VI - comprovante de conclusdo da habilitacdo exigida para o cargo, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino,
conforme o caso;

VIl - comprovante de registro em 6rgéo de classe, quando se tratar de profisséo regulamentada;

VIII - cartdo de cadastramento no PIS/PASEP se houver;

IX - certiddo de casamento, quando for o caso;

X - certidao de nascimento dos filhos, quando houver;

XI - documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia, ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e
documento que legalmente comprove a condicao de dependéncia;

XII - cartdo de vacinagéo dos filhos menores de 14 anos se for o caso.

§ 1°. Além dos documentos elencados nos incisos | a XI deste artigo, deverédo ser apresentados:

| - atestado de saulde ocupacional — ASO, emitido pelo servigo médico oficial, ou em sua falta, de quem esta indicar, com concluséo pela aptiddo ao exercicio
do cargo;

Il - 01 (uma) foto 3x4 recente.

§ 2°. A designagao fica ainda condicionada ao preenchimento de formulario préprio, constando as seguintes informagoes:

| - dados pessoais;

Il - declaracéo de bens ou valores que integram o patriménio ou a Ultima declaragdo de imposto de renda;

Il - declaragao de nao ter sido demitido “a bem do servigo publico” ou por infringéncia do art. 168, I, IV 1X, Xl e Xll, e do artigo 175, paragrafo Unico, da Lei
Complementar n°® 392, de 17/12/2008;

IV - declaragao informando se exerce ou ndo cargo, emprego ou fungéo publica no ambito federal, estadual ou municipal, bem como o horério de trabalho, se
for o caso;

V - declaragao informando se ja é aposentado e, se for o caso, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social.

Art. 3°. Para emissdo do ASO, o candidato submeter-se-a a inspecéo do servico médico oficial, devendo apresentar:

| - formulario oficial, devidamente preenchido;

Il - documento de identidade original utilizado na inscricdo para o processo seletivo simplificado;

Il - resultado dos exames solicitados.

Art. 4°. Revogados os atos em contrério, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 13 de setembro de 2017.
PAULO PIAU NOGUEIRA

Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo
ANEXO

0S CANDIDATOS DESIGNADOS IRAO COMPOR O QUADRO DE SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

DOC. ~ DATA DE .
NOME IDENTIDADE FUNGAO CLASSIFI- TERMING N°. EDITAL
CAGAO
EMERSON DE MORAIS SILVA MG13998339 PEB - PORTUGUES/INGLES 47° 31/12/2017 016/2015
L . N 0
MARCIA FERNANDA DE OLIVEIRA DA SILVA 418968561 PEB - PORTUGUES/INGLES 48 31/12/2017 016/2015
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DECRETO N°. 1066, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017

DISPOE SOBRE AS DESIGNAGOES, PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA QUE MENCIONA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Considerando a necessidade de manter organizado o quadro de pessoal, em todos os estabelecimentos de ensino da Secretaria Municipal de Educagéo —
SEMED;

Considerando a necessidade de cumprimento das exigéncias legais previstas na Constituicdo Federal e no inciso | do artigo 24 combinado com artigo 25 da
Lei Federal de n°. 9394/96, LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e, considerando o disposto no
art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n°. 347, de 28/12/2005, nos Decreto n°. 1.489, de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e alteragdes
posteriores:
DECRETA:

Art. 1°. Fica designada, em virtude de aprovacdo em processo seletivo simplificado, a candidata relacionada no Anexo deste Decreto, para o exercicio da
respectiva fungéo publica temporéria, pelo periodo ali mencionado, em substitui¢cdo a servidora SM (cessao a outro 6rgao).

Art. 2°. A candidata de que trata o art. 1° devera apresentar-se no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da publicagdao deste Decreto, na Segao
de Controle Funcional, localizado na Avenida Dom Luiz Maria de Santana, n° 141, Bairro Santa Marta, e apresentar os originais e as respectivas
copias xerograficas simples dos seguintes documentos:

| - documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;

Il - titulo de eleitor e comprovante de votagdo da Ultima eleigao;

Il - cadastro nacional de pessoa fisica - CPF;

IV - certificado de reservista ou dispensa de incorporagéo, se do sexo masculino;

V - comprovante de residéncia atualizado;

VI - comprovante de conclusdo da habilitacdo exigida para o cargo, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais de ensino,
conforme o caso;

VIl - comprovante de registro em érgéo de classe, quando se tratar de profisséo regulamentada;

VIII - cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;

IX - certiddo de casamento, quando for o caso;

X - certiddo de nascimento dos filhos, quando houver;

XI - documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia, ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e
documento que legalmente comprove a condi¢do de dependéncia;

XII - cartdo de vacinacéo dos filhos menores de 14 anos, se for o caso.

§ 1°. Além dos documentos elencados nos incisos | a Xll deste artigo, deveréo ser apresentados:

| - atestado de saude ocupacional — ASO, emitido pelo servigo médico oficial, ou em sua falta, de quem esta indicar, com concluséo pela aptidédo ao exercicio
do cargo;
Il - 01 (uma) foto 3x4 recente.

§ 2°. A designagéo fica ainda condicionada ao preenchimento de formulario préprio, constando as seguintes informagoes:

| - dados pessoais;

Il - declaracéo de bens ou valores que integram o patriménio ou a Ultima declaragéo de imposto de renda;

Il - declaragao de nao ter sido demitido “a bem do servigo publico” ou por infringéncia do art. 168, I, IV 1X, Xl e Xll, e do artigo 175, paragrafo Unico, da Lei
Complementar n°® 392, de 17/12/2008;

IV - declaragao informando se exerce ou ndo cargo, emprego ou fungéo publica no ambito federal, estadual ou municipal, bem como o horério de trabalho, se
for o caso;

V - declaragao informando se ja é aposentado e, se for o caso, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social.

Art. 3°. Para emissdo do ASO, o candidato submeter-se-a a inspecao do servico médico oficial, devendo apresentar:
| - formulario oficial, devidamente preenchido;
Il - documento de identidade original utilizado na inscrigédo para o processo seletivo simplificado;
1l - resultado dos exames solicitados.
Art. 4°. Revogados os atos em contrério, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 13 de setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA

Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO
A CANDIDATA DESIGNADA IRA COMPOR O QUADRO DE SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQO
DOC. & DATA DE Ne.
NOME FUNCAO CLASSIFI-
IDENTIDADE CAGAO TERMINO EDITAL
ALESSANDRA CAETANO GOMES MG10701400 PEB — HISTORIA 25° 31/12/2017 092/2015
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