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Nesta edigdo, analise de recurso interposto face a publicagdo do resultado parcial do processo seletivo simplificado para o exercicio das fungdes publicas
temporarias de Coordenador Adjunto, Assistente e Oficineiro para o Programa Estagédo Juventude e homologagéo do resultado final.

Homologagéo do resultado final do processo seletivo simplificado para a fungéo publica temporaria de Auxiliar de Saude Bucal.
Divulgagao das andlise de inscricdes e homologacéo do resultado parcial do processo seletivo para a fungéo publica temporaria de Assistente Social.

Ainda, Edital de Concurso Publico do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba — IPSERV.
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ATOS OFICIAIS CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA

RESUMO TECNICO DA ATA DO DIA 08/09/2015, terca-feira. Presidente: Luiz Humberto Dutra. Vice-Presidente: Afranio Cardoso de Lara Resende. 1°
Secretario: Samuel Pereira. 2° Secretario: Ismar Vicente dos Santos. | — Primeira Parte - PEQUENO EXPEDIENTE — ABERTURA DA REUNIAO - Estavam
em Plenario os Vereadores Cléber Humberto de Sousa Ramos, Edcarlo dos Santos Carneiro, EImar Humberto Goulart, Edmilson Ferreira de Paula, Afranio
Cardoso de Lara Resende, Ismar Vicente dos Santos, Jodo Gilberto Ripposati, Luiz Humberto Dutra, Marcelo Machado Borges, Paulo César Soares e Samuel
Pereira. Leitura da mensagem ecuménica: Houve. Apresentacdo dos Requerimentos de Homenagem Péstuma: Vereador Ismar Vicente dos Santos.
“Oficiar aos familiares de Isabela Alves dos Santos, enviando-lhes sentimentos de pésames pelo falecimento da mesma”. Vereadores Elmar Humberto
Goulart e Paulo César Soares. “Oficiar aos familiares de Maria Gongalves de Freitas (dona Divina), enviando-lhes sentimentos de pésames pelo falecimento
da mesma”. Vereador Samuel Pereira. “Oficiar aos familiares de Ezilda Maria de Freitas, enviando-lhes sentimentos de pésames pelo falecimento da mesma”.
Vereador Ismar Vicente dos Santos. “Oficiar aos familiares de Mario Nico, enviando-lhes sentimentos de pésames pelo falecimento da mesma”. Vereadores
Samuel Pereira Cléber Humberto de Sousa Ramos. “Oficiar aos familiares de Marcos André Nunes, enviando-lhes sentimentos de pésames pelo falecimento
do mesmo”. Vereadores Luiz Humberto Dutra, Samuel Pereira, Cléber Humberto de Sousa Ramos, Edcarlo dos Santos Carneiro, Eimar Humberto
Goulart, Ismar Vicente dos Santos e Marcelo Machado Borges. “Oficiar aos familiares de Sebastido Russa Guimaraes, enviando-lhes sentimentos de
pésames pelo falecimento do mesmo”. CORRESPONDENCIAS RECEBIDAS - Expediente apresentado pelo Prefeito do Municipio: Ndo houve.
Expediente apresentado pelos Vereadores: Projeto de Emenda a Lei Organica n°. 05/2015 (Autoria: Samuel Pereira, Afranio Cardoso de Lara
Resende, Edmilson Ferreira de Paula, Ismar Vicente dos Santos, Luiz Humberto Dutra, Marcelo Machado Borges). Ementa: “Acrescenta dispositivo a
Lei Organica do Municipio, e contém outras disposicées”. Aprovado para tramitagio. Expediente Recebido de Diversos: N&o houve. Il - SEGUNDA PARTE
ORDEM DO DIA. LEITURA DO EDITAL DE CONVOCAGAO DE REUNIAO EXTRAORDINARIA: Edital de Convocagéo n°. 002/15 - O Presidente da Camara
Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe confere o Art. 56 da Lei Organica Municipal de 21 de margo de
1990, c/c dispositivos da Resolugado n°. 2.363, de 30 de dezembro de 2006, Regimento Interno desta Casa, convoca os Senhores Vereadores, por motivo de
urgéncia, para a Reunido Extraordinaria, sem remuneragao, a ser realizada no dia 8 de setembro do corrente ano, das 8h30min as 12h30min, com a finalidade
de discutir e votar projetos de autoria do Senhor Prefeito Municipal. Projeto de Lei Complementar n°. 24/2015; Projeto de Lei n°. 143/2015; Projeto de Lei n°.
147/2015; Projeto de Lei n°. 157/2015; Projeto de Lei n°. 172/2015. Projeto de Lei Complementar n°. 24/2015 (Autoria: Prefeito Municipal) — Unico Turno
(maioria absoluta = 8 votos). Ementa: “Dispe sobre o Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos Profissionais do Magistério da Educagéo Basica da Rede
Municipal de Ensino de Uberaba, Estado de Minas Gerais, e d4 outras providéncias”. Aprovado com 09 (nove) votos SIM e 00 (zero) voto NAO em unico
turno com emendas. Projeto de Lei n°. 143/2015 (Autoria: Prefeito Municipal) — Unico Turno (maioria simples = metade +1 dos Vereadores presentes).
Ementa: “Dispde sobre a obrigatoriedade de 6nibus de transporte coletivo municipal e vans escolares trazerem placa de “Como Estou Dirigindo?”, contendo
namero de telefone para eventuais reclamagdes, e da outras providéncias”. Aprovado com 08 (oito) votos SIM e 00 (zero) voto NAO em Gnico turno.
Projeto de Lei n°. 147/2015 (Autoria: Prefeito Municipal) — Unico Turno (maioria simples = metade + 1 dos Vereadores presentes). Ementa: “Institui o
Conselho Municipal de Promogé&o da Igualdade Racial - COMPIR, e da outras providéncias”. Aprovada a retirada de pauta a pedido do lider do prefeito.
Projeto de Lei n°. 157/2015 (Autoria: Prefeito Municipal) — Unico Turno (dois tergos = 10 votos). Ementa: “Autoriza o Municipio de Uberaba doar area
publica e conceder estimulos a empresa “Industria e Comércio de Produtos Beija Flor Ltda. - ME”, e da outras providéncias”. Aprovada a retirada de pauta a
pedido do lider do prefeito. Projeto de Lei n°. 172/2015 (Autoria: Prefeito Municipal) — Unico Turno (dois tergos = 10 votos). Ementa: “Autoriza o
Municipio de Uberaba doar areas publicas e conceder estimulos a empresa “Quebec Empreendimentos Imobiliarios e Construgbdes Ltda.”, e da outras
providéncias”. Aprovada a retirada de pauta a pedido do lider do prefeito. Projeto aprovado em reuniao reservada: Projeto de Resolugao n°. 81/2015
(Autoria: Vereadores da 172 Legislatura). Ementa: “Declara cidaddo uberabense Mateus de Moura Lima Gomes e outras providéncias”. O Presidente Luiz
Humberto Dutra declara o ENCERRAMENTO DA REUNIAO EXTRAORDINARIA. BSO

RESUMO TECNICO DA ATA DO DIA 14/09/2015, segunda-feira. Presidente: Luiz Humberto Dutra. Vice-Presidente: Afranio Cardoso de Lara Resende. 1°
Secretario: Samuel Pereira. 2° Secretario: Ismar Vicente dos Santos. | - Primeira Parte - PEQUENO EXPEDIENTE — ABERTURA DA REUNIAO - Estavam
em Plenario os Vereadores Afranio Cardoso de Lara Resende, Cléber Humberto de Sousa Ramos, Denise de Stefani Max, Edcarlo dos Santos Carneiro, Elmar
Humberto Goulart, Edmilson Ferreira de Paula, Franco Cartafina Gomes, Ismar Vicente dos Santos, Jodo Gilberto Ripposati, Luiz Humberto Dutra, Marcelo
Machado Borges, Paulo César Soares, Samir Cecilio Filho e Samuel Pereira. EXECUGAO DO HINO NACIONAL. Leitura da mensagem ecuménica: Houve.
Apresentacdo dos Requerimentos de Homenagens Poéstumas: Vereador Ismar Vicente dos Santos: Oficiar aos familiares da senhora lida Ribeiro,
enviando-lhes sentimentos de pésames pelo falecimento da mesma. Oficiar aos familiares de Sebastido dos Santos Lopes, enviando-lhes sentimentos de
pésames pelo falecimento do mesmo. Vereador Edcarlo dos Santos Carneiro: Oficiar aos familiares de Baltazar José de Oliveira, enviando-lhes sentimentos
de pésames pelo falecimento do mesmo. CORRESPONDENCIAS RECEBIDAS - Expediente apresentado pelo Prefeito do Municipio: Projeto de Lei n°.
183/2015 - Ementa: Altera a Lei Municipal no 9.977/2006, que “Disp&e sobre Feiras Itinerantes Intermunicipais”, e da outras providéncias. Projeto de Lei n°.
184/2015 - Ementa: Desafeta de suas caracteristicas especificas e autoriza a alienagao das areas publicas que menciona, e da outras providéncias. Projeto
de Lei n°. 185/2015 - Ementa: Autoriza a criagdo do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO INFANTIL PROFESSORA MARILIA BARBOSA PACHECO
SILVA, e da outras providéncias. Projeto de Lei n°. 186/2015 - Ementa: Autoriza o Municipio de Uberaba doar area publica e conceder estimulos a empresa
“Uby Agroquimica Ltda.”, e da outras providéncias. Projeto de Lei n°. 187/2015 - Ementa: Autoriza o Municipio de Uberaba doar area publica e conceder
estimulos a empresa “Polifértil Nutrigdo Importagédo e Exportagdo Ltda. - EPP”, e da outras providéncias. Projeto de Lei n°. 188/2015 - Ementa: Desafeta de
suas caracteristicas especificas e autoriza o Municipio de Uberaba doar area publica e conceder estimulos a empresa "Mauricio Rocha da Cruz 00273435612",
e da outras providéncias. Projeto de Lei n°. 189/2015 - Ementa: "Autoriza o Municipio de Uberaba doar area publica e conceder estimulos a empresa 'Julio
Aluminio Comércio de Sucatas Ltda. - ME', e da outras providéncias". Projeto de Lei n°. 190/2015 - Ementa: “Desafeta de suas caracteristicas especificas e
autoriza o Municipio de Uberaba doar area publica e conceder estimulos a empresa ‘Sabara Quimicos e Ingredientes S.A.” e da outras providéncias”. Projeto
de Lei n° 194/2015 - Ementa: “Institui as carreiras do grupo de atividades previdenciarias do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipaisde
Uberaba — IPSERV, e da outras providéncias”. Projeto de Lei n°. 196/2015 - Ementa: “Desafeta de suas caracteristicas especificas e autoriza a Concessao
de Direito Real de Uso da area que menciona a ‘ASSOCIACAO UBERABENSE DE PROTECAO AOS ANIMAIS - SUPRA', e da outras providéncias.”
Aprovados para tramitagdo. Expediente apresentado pelos Vereadores: Projeto de Lei n°. 191/2014 (Autoria: Vereador Ismar Vicente dos Santos).
Ementa: “Da nova redagédo a Lei Municipal n® 11.378/12, que "Dispde sobre a Consolidacdo da Legislagdo Municipal do Calendario Popular", e da outras
providéncias”. Aprovado para tramitagao. Projeto de Lei n°. 182/2015 (Autoria: Vereador Marcelo Machado Borges). Ementa: “Declara de utilidade
publica o Centro de Candomblé Abassa Inkissi Lemba, e contém outras disposi¢cdes”. Aprovado para tramitagao. Projeto de Lei n°. 181/2015 (Autoria:
Vereador Samuel Pereira). Ementa: “Autoriza denominar Angélica Zago Geraldini logradouro publico desta cidade e contém outras disposi¢cdes”. Aprovado
para tramitagao. Expediente Recebido de Diversos: Houve. Relatérios de Viagens: Vereador Afranio Cardoso de Lara Resende. Viagem a Belo Horizonte
- MG no dia 01/09/2015 e retorno no 03/09/2015. Aprovado. Il - SEGUNDA PARTE ORDEM DO DIA: Projeto de Lei n°. 289/2014 (Autoria: Prefeito
Municipal) — Primeiro Turno (maioria simples = metade + 1 dos vereadores presentes). Ementa: “Altera a Lei Municipal n° 10.876/2009, que “Institui o
Sistema para a Gestéo Sustentavel de Residuos da Construgdo Civil e Residuos Volumosos”, e da outras providéncias”. Aprovado com 12 (doze) votos SIM
e 01 (um) voto NAO em primeiro turno com emenda e dispensa dos intersticios legais. Projeto de Lei n°. 141/2015 (Autoria: Prefeito Municipal) —
Primeiro Turno (maioria simples = metade + 1 dos vereadores presentes). Ementa: “Dispde sobre a obrigatoriedade da especificagdo do numero do IMEI
nas Notas Fiscais e d4 outras providéncias”. Aprovado com 12 (doze) votos SIM e 00 (zero) voto NAO em Primeiro Turno com emendas e dispensa dos
intersticios legais. Projeto de Lei n°. 147/2015 (Autoria: Prefeito Municipal) — Primeiro Turno (maioria simples = metade + 1 dos vereadores presentes).
Ementa: “Institui o Conselho Municipal de Promogéao da Igualdade Racial - COMPIR, e da outras providéncias”. Aprovado com 12 (doze) votos SIM e 00
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(zero) voto NAO em primeiro turno com emenda com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Lei n°. 159/2015 (Autoria: Prefeito Municipal) —
Primeiro Turno (maioria absoluta = 08 votos): “Altera a Lei n® 12.109/2014 que Autoriza a Concessao de Subvengdes Sociais e Auxilios a Entidades que
menciona e da outras providéncias”. Aprovado o Pedido de vista para o Vereador Ismar Vicente dos Santos. Projeto de Lei n°. 172/2015 (Autoria:
Prefeito Municipal) — Primeiro Turno (dois turnos = 10 votos). Ementa: “Autoriza o Municipio de Uberaba doar areas publicas e conceder estimulos a
empresa ‘Quebec Empreendimentos Imobiliarios e Construgdes Ltda.’, e da outras providéncias”. Aprovado com 12 (doze) votos SIM e 00 (zero) voto NAO
em primeiro turno com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Lei n°. 07/2014 (Autoria: Vereador Afranio Cardoso de Lara Resende) — Primeiro
Turno (maioria simples = metade + 1 dos vereadores presentes). Ementa: “Dispde sobre a promo¢édo de Concurso de Redagéo, Poesia e Pintura entre
alunos da rede publica municipal, cujo tema versara sobre o Meio Ambiente, e contém outras disposigdes”. Aprovado o sobrestamento a pedido do autor.
Projeto de Lei n°. 131/2015 (Autoria: Vereador Joao Gilberto Ripposati) — Primeiro Turno (maioria simples = metade + 1 dos vereadores presentes).
Ementa: “Altera o caput do art. 1° da Lei Municipal n® 10.633, de 16 de agosto de 2008, que estabelece normas pelas quais as entidades sédo declaradas de
utilidade publica, e da outras providéncias”. Aprovado o sobrestamento a pedido do autor. O Presidente Luiz Humberto Dutra declara o ENCERRAMENTO
DA REUNIAO. BSO

RESUMO TECNICO DA ATA DO DIA 15/09/2015, terga-feira. Presidente: Luiz Humberto Dutra; Vice-Presidente: Afranio Cardoso de Lara Resende; 1°
Secretario: Samuel Pereira; 2° Secretario: Ismar Vicente dos Santos. | — Primeira Parte - PEQUENO EXPEDIENTE — ABERTURA DA REUNIAO - Estavam
em Plenario os Vereadores Afranio Cardoso de Lara Resende, Cléber Humberto de Sousa Ramos, Denise de Stefani Max, Elmar Humberto Goulart, Edcarlo
dos Santos Carneiro, Edmilson Ferreira de Paula, Franco Cartafina Gomes, Ismar Vicente dos Santos, Jodo Gilberto Ripposati, Luiz Humberto Dutra, Marcelo
Machado Borges, Paulo César Soares, Samir Cecilio Filho e Samuel Pereira. Leitura da mensagem ecuménica: Houve. Apresentacao dos Requerimentos
de Homenagens Postumas: CORRESPONDENCIAS RECEBIDAS - Expediente apresentado pelo Prefeito do Municipio: Projeto de Veto n° 227/2015
- Ementa: “Veto total & proposicéo de lei n° 12.257, que dispdes sobre a reserva de vaga para idosos, pessoas com deficiéncia, gestantes, pessoas com
crianga no colo nos locais que menciona.” Aprovado para tramitacdo. Expediente Apresentado pelos Vereadores: Projeto de Lei n° 193/2015 (Autoria:
Vereador Ismar Vicente dos Santos). Ementa: “Da nova redagéo a Lei Municipal n° 9.110/04, que “Autoriza a concessao de estimulos e incentivos fiscais
ao desenvolvimento econémico do Municipio de Uberaba”, e contém outras providéncias.” Aprovado para tramitacao. Projeto de Resolugao n° 82/2015
(Autoria: Vereador Samuel Pereira) Ementa: “Altera a Resolugéo n° 2.363/2006, que “Dispde sobre o Regimento Interno da Camara Municipal,” e contém
outras disposi¢des”. Aprovado para tramitagdao. Expediente Recebido de diversos: Houve. lll-Terceira Parte — GRANDE EXPEDIENTE: Votagao das
Mogobes: Nao houve. Apresentagao e votagdo dos requerimentos de concessao de Honra ao Mérito: ndo houve. Apresentagao e votagao dos demais
requerimentos e indicagoes: REQUERIMENTOS AO PREFEITO MUNICIPAL: Vereador Joao Gilberto Ripposati: Reitera requerimento n® 0352, aprovado
em 14.05.2013, que “Solicita o cumprimento da Lei Municipal n® 8.794, de 26.09.2003, que “Autoriza o Poder Executivo a implantar o Programa de
Enfrentamento de Obesidade Mérbida na Rede Municipal de Saude e da outras providéncias”. Reitera requerimento n° 0344, aprovado em 14.05.2013, que
“Solicita convénio com a Associagéo dos Municipios do Vale do Rio Grande (AMVALE) e o CODAU, para agilizar construgao de pogos artesianos nas seguintes
comunidades rurais: Santa Fé; Associagdo Pro-Roga; Associagdo Paz na Terra; Santa Tereza do Cedro; Cristiano di Carvalho (BR-050); Parque do Café”.
Reitera requerimento n° 0341, aprovado em 14.05.2015, que “Solicita enviar a esta Casa de Leis, copia dos convénios celebrados entre o Poder Executivo e
0 4° Batalhdo da Policia Militar”. Reitera requerimento n° 0333, aprovado em 14.05.2013, que “Solicita estudar a extensao do “Vale Cidadania” as gestantes,
bem como a prote¢cdo as mesmas no retorno ao trabalho apds o periodo de afastamento concedido por ocasido do parto: a licenga maternidade”. Reitera
requerimento n° 332, aprovado em 14.05.2013, que “Solicita enviar a esta Casa de Leis, informagdes sobre o niumero de voluntarios integrantes do “Programa
Uberaba Limpa Todo Dia”, bem como dos funcionarios registrados pelo regime CLT através da empresa prestadora de servigos de varricdo das vias —
Limpebras Engenharia Ambiental Ltda”. Reitera requerimento n°® 0330, aprovado em 14.05.2013, que “Solicita estudos para a implantacdo do Projeto
AGROVILA no Bairro Palestina”. Reitera requerimento n° 0329, aprovado em 14.05.2013, que “Solicita ampliar a divulgacédo da disponibilizagcdo da vacina
contra a meningite nas Unidades Basicas de Saude — UBS do Municipio”. Reitera requerimento n° 0327, aprovado em 14.05.2013, que “Solicita enviar a esta
Casa de Leis, informagdes atualizadas sobre a aplicagéo dos recursos direcionados para o Fundo Municipal do Meio Ambiente e programas para a aplicagéo
destes em favor da preservagao e conservagao das reservas ambientais do Municipio”. Reitera requerimento n° 0326, aprovado em 14.05.2013, que “Solicita
estudos e andlises a fim de realizar parceria entre a Prefeitura Municipal e o Uberaba Ténis Clube (UTC), a fim de incentivar e dar apoio a pratica de atividades
esportivas no Municipio”. Reitera requerimento n° 0323, aprovado em 14.05.2013, que “Solicita realizar Cadastro Municipal dos Produtores de Leite no
perimetro urbano. Reitera requerimento n° 1141, aprovado em 18.06.2013, que “Solicita elaboragao de Projeto de Lei, com as seguintes providéncias, de
acordo o Plano Diretor vigente (Lei complementar n® 359, arts. 106 a 113): Instituir os Parques Municipais Natural: - Bosque do Jacaranda; - Matinha da
EPAMIG/EMBRAPA; - Mata dos Buritis; - Parque Mata do Bacuri; Instituir unidades de conservagéo e corredor ecolégico. Reitera requerimento n° 1138,
aprovado em 20.06.2013, que “Solicita copia do termo de acordo entre a PMU e os empreendedores do Loteamento Jardim Espanha, para a realizagéo de
obras de duplicagéo da Avenida Geraldino Machado de Castro e Rua Jo&o Dallacqua — Conjunto Beija-Flor”. Reitera requerimento n° 1136, aprovado em
18.06.2013, que “Solicita instituir o programa de fomento a produgéo e beneficiamento da mandioca (pré-cozida, farinha e polvilho) no municipio de Uberaba”.
Reitera requerimento n°® 0261, aprovado em 16.04.2013, que “Solicita conceder adicional de insalubridade aos faxineiros dos cemitérios municipais”. Vereador
Marcelo Machado Borges: Solicita determinar o setor competente adquirir vacina anti-rabica para os municipes. Vereadores Afranio Cardoso de Lara
Resende e Samuel Pereira: Reitera requerimento n® 0025, aprovada em 26.02.2015, que “Solicita agilizar a implantagéo da Area Azul e Area Vermelha para
estacionamento rotativo na Area Central da Cidade”. DEMAIS REQUERIMENTOS: Vereador Marcelo Machado Borges: Oficiar ao Presidente da Comiss&o
de Saude da Assembléia Legislativa de Minas Gerais, Deputado Arlen de Paulo Santiago Filho, extensivo aos demais membros, Solicitas empenho junto ao
Governo do Estado de Minas Gerais para acelerar o término das obras e encaminhamento de recursos para o custeio e equipamentos do Hospital Regional
de Uberaba. Oficiar ao Excelentissimo Governador do Estado de Minas Gerais, Fernando Damata Pimentel, Solicita empenho viabilizar recursos para acelerar
o término das obras e o custeio de equipamentos do Hospital Regional de Uberaba. Oficiar ao Excelentissimo Ministro da Educagéo, Renato Janine Ribeiro,
Solicita o repasse imediato dos recursos do “Programa Dinheiro Direto na Escola” 2015, atrasados desde junho passado. Vereadores Marcelo Machado
Borges e Cléber Humberto de Souza Ramos: Oficiar ao Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Uberaba - IPSERV, Ney Correia,
Solicita 0 imediato pagamento do reajuste salarial dos aposentados/pensionistas da area de educacdo e das demais estruturas da administragéo direta e
indireta, desde a vigéncia das Leis Municipais n® 12.206, publicada no Porta Voz n° 1298, p. 2, 01 de junho de 2015 e n°® 12.241, publicada no Porta Voz n°
1311, p. 239, 15 de julho de 2015, que alterou a estrutura organizacional e os salarios dos diretores e vice-diretores. Oficiar a llustrissima Diretora Edna Idalo,
enviando-lhe cumprimentos pelos 103 anos de fundagédo do Asilo Santo Antdnio. Vereadores Cléber Humberto de Souza Ramos, Afranio Cardoso de Lara
Resende, Edcarlo dos Santos Carneiro, Edmilson Ferreira de Paula, EImar Humberto Goulart, Franco Cartafina Gomes, Ismar Vicente dos Santos,
Joao Gilberto Ripposati, Marcelo Machado Borges, Paulo César Soares, Samir Cecilio Filho e Samuel Pereira. Oficiar ao Excelentissimo Governador
do Estado de Minas Gerais, Fernando Damata Pimentel, Solicita destinar verbas para o Hospital Doutor Hélio Angotti. Vereadores Edcarlo dos Santos
Carneiro e Cléber Humberto de Souza Ramos: Oficiar ao Senhor Diretor-Presidente da Concessionaria de Rodovias Minas Gerais Goias S/A - MGO
Rodovias, Helvécio Soares, Solicita realizar estudos para conceder isen¢édo da tarifa de pedagio aos motociclistas nas Pragas de Pedagio Uberaba e Delta.
Vereador Edmilson Ferreira de Paula: Oficiar ao Excelentissimo Governador do Estado de Minas Gerais, Fernando Damata Pimentel, Solicita elaborar
legislagao que disponha sobre a realizagdo de exames de detecgdo de mutacédo genética dos genes BRCA1 e BRCA2 em mulheres com historico familiar do
diagndstico de cancer de mama ou de ovario em todo o Estado, podendo estabelecer cooperagéo técnica com os municipios na realizacdo dos exames — Lei
Angelina Jolie. Vereador Afranio Cardoso de Lara Resende: Oficiar ao Comandante do 8° Batalhdo de Bombeiros Militar de Minas Gerais, Major André
Humia Casarim, convidando-lhe para participar da Reunido Ordinaria nesta Casa de Leis, para explanar sobre a situagcdo de combate aos incéndios, hidrantes,
bem como outros assuntos pertinentes a esta Corporagdo. INDICAGOES AO PREFEITO MUNICIPAL: Vereador Edmilson Ferreira de Paula: Reitera
indicacdo n° 3306, apresentada em 12.11.2014, que “Solicita realizar estudos para construir ecoponto em terreno localizado na Rua Milton Stefani, confluéncia
com as Ruas Farnesi Elias de Carvalho e Manoel Ribeiro - Bairro Elza Amui IlI”. Reitera indicagao n°® 2945, apresentada em 10.12.2014, “Solicita operagéo
tapa-buracos na Rua Dezenove, em frente ao n° 58 — Residencial 2000”. Reitera indicagdo n° 2926, apresentada em 10.12.2014, que “Solicita a instalagédo de
placa indicativa de logradouro na Praga Miguel Ribeiro de Rezende — Conjunto Valim de Melo”. Reitera indicagdo n° 2999, apresentada dia 10.12.2014, que
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“Solicita instalar sinalizagao vertical e horizontal de PARE na Rua Moacir Ferreira da Cruz, confluéncia com as seguintes vias — Conjunto Costa Telles |: Rua
Carla Beatriz Venancio da Silva; Alameda Euripedes de Paula Soares”. Reitera indicagdo n® 3001, apresentada dia 10.12.2014, que “Solicita instalar
sinalizagdo vertical e horizontal de PARE na Rua Angelino Barberato, confluéncia com a Avenida Rosa Maria Frange — Conjunto Costa Telles I”. Reitera
indicagdo n°® 2949, apresentada em 10.12.2014, que “Solicita estudos para escoamento de aguas pluviais (microdrenagem) na Avenida Bandeirantes, em
frente ao n® 1769 — Bairro Conquistinha/Residencial Alves Valim”. Reitera indicagdo n° 3705, apresentada em 10.12.2014, que “Solicita efetuar recapeamento
asfaltico nas seguintes vias do Bairro Leblon/Parque S&o Geraldo: Avenida Coronel Joaquim de Oliveira Prata; Rua Aluminio, trecho do Bairro Sdo Geraldo;
Rua Benevenuto Inacio de Souza; Rua Engenheiro George Chiree; Rua Homero Soares Carvalho; Rua Miguel Abdanur; Rua Miguel Verissimo; Rua Presidente
Washington Luiz; Rua Professor César Oliveira; Rua Professor Fernando Magalhaes; Rua Professora Edith Franga; Rua Séo Carlos; Rua Sédo José; Rua Séo
Lucas; Rua Sao Luiz Gonzaga; Rua Sdo Marcos; Rua Sdo Pedro; Rua Waldemar Rato Moura Teles.” Reitera indicagédo n° 3707, apresentada dia 10.12.2014,
que “Solicita realizar estudos para solucionar o problema de escoamento de 4gua na Rua Ricardo Gongalves Arabe, nas proximidades do n° 239 — Bairro
Abadia”. Reitera indicagdo n° 3708, apresentada em 10.12.2014, que “Solicita realizar estudos para implantar méo dupla de dire¢cdo na Avenida Prudente de
Morais, no trecho compreendido entre as Avenidas Orlando Rodrigues da Cunha e do Contorno — Bairro Abadia”. Reitera indicagdo n°® 3661, apresentada em
10.12.2014, que “Solicita implantar alambrado de protegdo ao redor da quadra de esportes que integra a praga localizada na Rua Maria Conceicéo Silva,
confluéncia com a Rua Belchiolina Xavier Félix — Bairro Mangueiras”. Reitera indicagdo n° 2924, apresentada dia 10.12.2014, que “Solicita viabilizar a
construgdo de uma praga, com quadra de esportes e instalagdo de “Academia para Todos”, na area localizada na confluéncia da Rua Veneranda Dalaqua com
a Rua Caetano Chiatti - Bairro Oneida Mendes”. Reitera indicagao n° 2988, apresentada em 10.12.2014, que “Solicita efetuar o rebaixamento da boca de lobo
existente na Rua Lopo Ramos, em frente ao n° 92 — Jardim Alvorada”. Reitera indicagédo n° 3714, apresentada em 10.12.2014, que “Solicita instalar obstaculos
fixos no corredor localizado entre a Avenida Deputado José Marcus Cherém e a Rua César Boareto, no acesso ao CRAS — Parque das Gameleiras”. Reitera
indicacdo n° 3711, apresentada dia 10.12.2014, que “Solicita realizar estudos para instalar redutor de velocidade na Avenida José Vallim de Mello, nas
proximidades do n° 2385 — Conjunto Chica Ferreira”. Reitera indicagao n® 3718, apresentada em 10.12.2014, que “Solicita utilizar os pneus localizados no patio
da SETTRANS para serem usados como barreira nas estradas de terra”. Reitera indicagédo n® 3720, apresentada em 10.12.2014, que “Solicita melhorias na
iluminag&o publica da rotatdria localizada na Avenida Nossa Senhora do Desterro, confluéncia com a Avenida Djalma Castro Alves — Bairro Amoroso Costa”.
Reitera indicagao n° 3699, apresentada dia 10.12.2014, que “Solicita asfaltar a Travessa Arquimedes José de Oliveira — Bairro Boa Vista”. Reitera indicagéo
n°® 3668, apresentada em 10.12.2014, que “Solicita realizar estudos para a instalagdo de caixas coletoras de residuos nos bueiros das avenidas centrais e
principais vias deste Municipio, onde ocorrem inundagdes e enchentes, conforme modelo em anexo”. Reitera indicagdo n° 3700, apresentada em 10.12.2014,
que “Solicita microdrenagem na Avenida Reynaldo Boaretto — Conjunto Uberaba I”. Reitera indicagdo n°® 0239, apresentada em 10.02.2015, que “Solicita
asfaltar a Rua Rodolfo Lirio, trecho compreendido entre a Rua Doutor Ludovice e Avenida Nelson Freire — Bairro Abadia”. Reitera indicagdo n° 2925,
apresentada em 10.12.2014, que “Solicita viabilizar reabertura da casa de apoio para dependentes quimicos a espera de internagéo localizada no Albergue
Municipal”. Reitera indicagcéo n° 0835, apresentada em 24.02.2015, que “Solicita as seguintes benfeitorias na Rua das Glicinias — Bairro de Lourdes: Instalar
postes de iluminacédo publica na continuagéo da via, sentido Bairro/BR-262; Construir rede de esgoto e agua a partir do n°® 900; Asfaltar a partir do n°® 900”".
Reitera indicagdo n° 0225, apresentada em 24.02.2015, que “Solicita construir quadra de Bocha e Maia no Centro Municipal de Esportes Avangado Cairo
Theodoro Baptista (CEMEA Abadia) e na Unidade de Atengao ao Idoso — UAL” Reitera indicagdo n° 0218, apresentada em 24.02.2015, que “Solicita realizar
estudos para a construgdo de uma rotatéria interligando a Avenida Padre Eddie Bernardes da Silva com a Rua Violetas — Bairro de Lourdes”. Reitera indicagao
n° 0186, apresentada dia 24.02.2015, que “Solicita viabilizar a construgdo de um tdnel na continuagéo da Avenida Rosa Maria Frange Montes — Bairro Conjunto
Silvério Cartafina, por baixo da linha férrea da FEPASA, interligando aos Bairros de Lourdes, Jardim Califérnia e Residencial Guilherme Borges”. Reitera
indicagao n°® 0208, apresentada em 24.02.2015, que “Solicita instalar ‘Academia para Todos’ na Praga localizada na Rua Cecilia Abdanur Steffani, confluéncia
com a Rua Abrédo Miguel Abdanur — Jardim Manhatan”. Reitera indicagdo n° 0273, apresentada dia 24.02.2015, que “Solicita efetuar recapeamento asfaltico
nas seguintes vias do Bairro Abadia/Leblon: Rua Santo Amaro; Rua Sao Francisco de Assis; Rua Sdo Caetano; Rua Sao Martins; Rua Sdo Joaquim; Rua Séo
Tomaz de Aquino; Rua Santo Agostinho; Rua Aimorés; Rua Padre Albino Sella; Rua Caratinga”. Reitera indicagado n° 0245, apresentada em 24.02.2015, que
“Solicita instalar faixa de pedestres nas seguintes vias: Ruas Sdo Mateus e Nossa Senhora Aparecida, em frente a Escola Municipal Professora Geni Chaves;
Rua Manoel de Melo Rezende, nas proximidades da Rua Caiapds; Rua Doutor Ludovice, em frente a Escola Nossa Senhora da Abadia”. Reitera indicagao n®
0828, apresentada dia 24.02.2015, que “Solicita trocar sinalizagéo vertical de adverténcia de lombada na Avenida Padre Eddie Bernardes, nas proximidades
do n° 1500, para o local correto — Bairro de Lourdes”. Reitera indicagéo n° 0830, apresentada em 24.02.2015, que “Solicita as seguintes benfeitorias na Avenida
Aloisio de Oliveira nas proximidades do n° 37 — Bairro Cidade Nova: Sinalizagéo horizontal e vertical de pare; Canaleta”. Solicita determinar o setor competente
a construir galeria de aguas pluviais e bocas de lobo na Avenida Mei Mei — Jardim Esplanada. Solicita determinar o setor competente a realizar estudos para
construir escola de ensino fundamental e uma Unidade Basica de Saude (UBS) no Jardim Anaté. Reitera indicagdo n°® 1018, apresentada em 10.03.2015, que
“Solicita realizar estudos para construir redutor de velocidade na Rua das Violetas, nas proximidades do n°® 139 — Bairro de Lourdes”. Solicita determinar o
setor competente as seguintes benfeitorias na Avenida Dr. Randolfo Borges Junior, préoximo ao Instituto Federal do Triangulo Mineiro (IFTM) e Universidade
Federal do Triangulo Mineiro (UFTM) — Univerdecidade. Reitera indicagédo n°® 0850, apresentada em 12.03.2015, que “Solicita as seguintes melhorias na praga
localizada na Rua Sheila Vieira Magalhaes, nas proximidades do n° 201 — Bairro Vila Séo Cristévao: Conserto das rampas de acessibilidade; Reforma e pintura
da praga”. Reitera indicagdo n° 1013, apresentada em 10.03.2015, que "Solicita realizar as seguintes melhorias na praga do CATRU localizada Rua Carla
Beatriz Venancio da Silva — Bairro Costa Teles I: Capina; Limpeza; Pintura; Substituicdo da tampa de fiacdo de energia elétrica; Reforma da quadra; Reforma
dos brinquedos”. Reitera indicagao n° 1007, apresentada em 10.03.2015, que “Solicita capina e limpeza nas rotatérias e no canteiro central da Avenida Aloizio
de Oliveira — Bairro Oneida Mendes”. Reitera indicagdo n° 3560, apresentada em 10.03.2015, que “Solicita realizar as seguintes melhorias no campo de futebol
localizado na Rua Jodo Bento de Carvalho — Conjunto Manoel Mendes: Poda do gramado; Conserto da calgada ao redor do campo”. Reitera indicagéo n°®
0969, apresentada em 10.03.2015, que “Solicita estudos para construir escola de ensino fundamental no Jardim Alvorada”. Solicita determinar o setor
competente efetuar as seguintes melhorias para a Liga Uberabense de Futebol: Aquisicdo de computadores e impressoras novos; ou, Doagdo dos
computadores e periféricos que estdo sendo trocados e em condigdes de uso. Reitera indicagdo n® 0845, apresentada em 10.03.2015, que “Solicita viabilizar
junto as empresas responsaveis pelo transporte coletivo para que a Linha H52 — Anténio Barbosa trafegue pelo Residencial Guilherme Borges”. Reitera
indicacdo n° 0851, apresentada em 12.03.2015, que “Solicita viabilizar a instalagédo de ar condicionado nos 6nibus de transporte coletivo BRT/Vetor”. Reitera
indicagdo n°® 0842, apresentada em 12.03.2015, que “Solicita realizar as seguintes melhorias no Terminal Oeste do Sistema VETOR/BRT: Limpeza periédica
no entorno do terminal; Viabilizar a instalagdo de lanchonete ou outro afim para usuarios e funcionarios; Disponibilizar pessoa para orientar e organizar na
saida dos 6nibus; Estudos para melhorar a fiscalizagédo na travessia de pedestres”. Solicita determinar o setor competente a utilizar luzes verdes ou decoragéo
nesta cor na Igreja Santa Rita, para comemoragéo do “Setembro Verde” (doagao de érgédos). Vereador Jodo Gilberto Ripposati: Reitera indicagdo n° 1095,
apresentada em 19.03.2015, que “Solicita a instalagdo de um poste de iluminagdo na Rua Lima, em frente ao n° 450 — Bairro Boa Vista”. Reitera a indicagéo
n°® 1096, apresentada dia 19.03.2015, que “Solicita providenciar a construgao de galeria de aguas pluviais, bem como o asfaltamento das seguintes vias do
Conjunto Alfredo Freire lll: Rua Jodo José de Souza; Rua Ricardo Alberto dos Santos; Rua Eufrazia Santana Machiyama; Rua 10; Rua 11; Rua 12; Rua 14;
Rua 17; Rua 18; Rua 19; Rua 20; Avenida Jodo Moreira da Silva.” Reitera indicagao n° 1097, apresentada em 19.03.2015, que “Solicita as seguintes benfeitorias
no Bairro Centro: Construir rampas de acessibilidade para deficientes fisicos: Avenida Doutor Fidélis, nas confluéncias com a Rua Governador Valadares e
as Avenidas Doutor Odilon Fernandes e Henrique Castejon; Rua Jo&o Pinheiro, nas confluéncias com as Ruas Silva Jardim, Jodo Caetano e Padre Zeferino.
Pintar faixa de pedestres: Avenida Doutor Fidélis Reis, confluéncia com a Rua Governador Valadares.” Reitera indicagao n° 1098, apresentada em 19.03.2015,
que “Solicita a Seplan elaborar projeto de urbanismo e paisagismo na area publica localizada entre as Ruas Monica Machiyama e El6i Rodrigues da cunha —
Conjunto Alfredo Freire II”. Reitera indicacdo n® 1099, apresentada dia 19.03.2015, que “Solicita instalar placas de “PROIBIDO JOGAR LIXO” na area verde
localizada na Avenida Ménica Machiyama e final da Rua Eduardo Tahan — Conjunto Alfredo Freire 1l.” Reitera indicagdo n° 1100, apresentada em 19.03.2015,
que “Solicita construir bancos de cimento com encostos na Praga Mauricio Antbnio, localizada entre as Ruas Dr. Adolfo Bezerra de Menezes e Wilson Félix —
Bairro Tutunas”. Reitera indicagdo n® 0412, apresentada em 24.02.2015, que “Solicita as seguintes benfeitorias na Praga Fernando Teles Prata, localizada
entre as Ruas Jodo Batista Rosa, Raul de Oliveira Lacerda, Bento Geraldo de Carvalho e Henriqueta Maria Vieira - Bairro Tutunas: Manuteng&o nos jardins,
gramado e coqueiros; Disponibilizar novamente instrutores/educadores fisicos para orientagdes de atividades fisicas e quanto ao uso da “Academia ao Ar
Livre”. Reitera indicagdo n° 0413, apresentada em 12.02.2015, que “Solicita manutengao do elevador da Biblioteca Publica Municipal Bernardo Guimaraes,
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localizada na Rua Alaor Prata, n°® 317 — Bairro Centro”. Reitera indicagéo n° 0416, apresentada em 24.02.2015, que “Solicita as seguintes melhorias na Praca
Fernando Teles Prata — Bairro Tutunas: Troca dos bragos, de pequenos para longos, dos postes de iluminagao publica; Troca das lampadas queimadas e
quebradas”. Reitera indicagdo n°® 0418, apresentada em 12.02.2015, que “Solicita manutengéo do poco de visita (PV) localizado na Avenida Leopoldino de
Oliveira, confluéncia com a Rua Conde de Prados — Bairro Nossa Senhora da Abadia”. Reitera indicagdo n® 0421, apresentada em 12.02.2015, que “Solicita
asfaltamento com urgéncia na Rua Odélio Fernandes — Bairro Conjunto Uberaba”. Reitera indicagéo n° 0422, apresentada em 12.02.2015, que “Solicita limpeza
de terreno publico localizado na Rua Luiz Pinheiro de Oliveira, em frente ao n° 74 — Bairro Antdnia Candida I”. Reitera indicagdo n° 0420, apresentada em
12.02.2015, que “Solicita a desobstrugao de manilha que atravessa sob a rodovia (Ligacdo 798) e interliga com a Rua Odélio Fernandes — Bairro Conjunto
Uberaba”. Reitera indicagao n° 0431, apresentada em 24.02.2015, que “Solicita recapeamento asfaltico na Rua Vereador Professor Murilo Pacheco Menezes,
n° 125, na entrada do Centro de Treinamento do Triangulo Mineiro — Bairro Residencial Mario de Almeida Franco”. Reitera indicagdo n° 0446, apresentada em
10.02.2015, que “Solicita construir redutor de velocidade na Avenida Agua Limpa, em frente a Igreja Congregagéo Crista — Bairro Jardim Uberaba”. Reitera
indicagdo n° 0452, apresentada em 10.02.2015, que “Solicita realizar estudos para prolongar a Rua Um (01) - Bairro Recanto da Terra, visando interligar ao
Bairro Jardim Canadd, com infraestrutura e galerias de aguas pluviais (boca-de-lobo) e iluminagéo publica”. Reitera indicagdo n° 0464, apresentada em
10.02.2015, que “Solicita a recuperagao dos equipamentos comunitarios, na praga localizada entre as Ruas Jaime Rodrigues Bernardes e Avenida José Solé
Filho — Bairro Serra Dourada”. Reitera indicagdo n° 0660, apresentada em 10.03.2015, que “Solicita construir e ampliar a cobertura de entrada da Escola
Municipal Professor José Geraldo Guimaraes — Bairro Pacaembu”. Reitera indicagédo n° 0683, apresentada em 12.03.2015, que “Solicita as seguintes melhorias
na quadra poliesportiva da Associagao dos Moradores do Conjunto Habitacional Pontal, localizada na Rua Codorna n° 55: Reforma; Cobertura da quadra;
lluminagao; Construgéo de vestiarios”. Reitera indicagéo n° 0687, apresentada em 12.03.2015, que “Solicita a construgao de calgada e galeria de aguas pluviais
na Avenida Antonio de Padua Rabelo, trecho compreendido entre a Avenida Podboy e Rua Vicente Paulo Cardoso — Distrito Industrial/Jardim Uberaba”. Reitera
indicacdo n° 0693, apresentada em 12.03.2015, que “Solicita construir canaleta nas seguintes vias do Residencial 2000: Avenida Doutora Maria Terezinha
Rocha, confluéncia com a Rua Ney Abadia de Oliveira; Rua Lourival Pedro Couto, confluéncia com a Rua Ademar Luiz da Silva; Rua Maria Abadia R. Lourengo,
confluéncia com a Rua Jerénimo Batista Ribeiro”. Vereador Ismar Vicente dos Santos: Solicita determinar o setor competente efetuar o servigo de nivelamento
da grelha (tampa de bueiro), na Rua Alameda Euripedes de Paula Soares, confluéncia com a Rua Alvaro Caetano da Silva — Conjunto Costa Telles I. Solicita
determinar o setor competente a pintar sinalizagdo horizontal de PARE na Rua Odete José da Silveira, em frente ao n° 185, na confluéncia com a Rua Adélia
Maluf — Bairro Boa Vista. Solicita determinar o setor competente consertar o vazamento de agua tratada na Rua Ceara, proximo ao n° 456 - Bairro Universitario.
Solicita determinar o setor competente diminuir a profundidade das canaletas localizadas nas seguinte vias publicas: Vila Sdo Cristévao: Avenida Deputado
José Marcus Cherem, confluéncia com a Rua Coronel Bruno da Silva Oliveira. Parque das Américas: Rua José Silveira, confluéncia com a Rua Doutor
Epaminondas Bandeiras de Melo. Bairro Boa Vista: Rua Islandia, confluéncia com a Rua Santa Juliana. Solicita determinar o setor competente efetuar as
seguintes benfeitorias no Residencial Jardim Anaté: Limpeza e capina na Rua Tarcisio José de Oliveira, em frente ao n° 244. Reitera indicagéo n° 0975,
apresentada em 12.03.2015, que “Solicita instalar abrigo no ponto de énibus localizado na Praga Rui Barbosa, em frente a Casa da Cultura — Bairro Centro”.
Reitera indicagéo n°® 1325, apresentada em 18.05.2015, que “Solicita asfaltar o trecho compreendido entre a MG-190 e o Bairro da Serrinha”. Reitera indicagao
n°® 1210, apresentada em 23.04.2014, que “Solicita determinar a Guarda Municipal, implantar o patrulhamento de bike na Univerdecidade”. Vereador Elmar
Humberto Goulart: Solicita determinar o setor competente a construir redutor de velocidade (lombada) na Rua Novo Horizonte, em frente ao n° 410 — Bairro
Sé&o Benedito. Solicita determinar o setor competente trocar lampada de iluminagédo publica queimada localizada na Rua S&o Luiz Gonzaga, em frente ao n°
214 - Parque Sao Geraldo. Solicita determinar o setor competente a instalar abrigo em ponto de énibus localizado na Avenida Padre Sebastido Bernardes
Carmelita, em frente ao n° 890 - Bairro Boa Vista. Vereador Afranio Cardoso de Lara Resende: Solicita determinar o setor competente adequar as placas
de regulamentagdo de CARGA E DESCARGA existentes na area central da cidade, ou seja, permissao de estacionamento para estes servigcos das 20h as 6h.
Reitera indicagédo n° 0881, apresentada em 26.02.2015, que “Solicita instalar semaforo para pedestres na Rua Coronel Manoel Borges, confluéncia com a Rua
Major Eustaquio — Bairro Centro. Solicita determinar o setor competente a realizar operagéo tapa-buracos na Rua dos Cravos, nas proximidades do n°® 640 —
Bairro de Lourdes. Solicita determinar o setor competente a instalar sinalizagédo vertical e horizontal de EMBARQUE/DESEMBARQUE na Avenida Nabor
Abadia de Oliveira — Jardim Califérnia, em frente ao n° 346 (Centro Municipal de Educagao Infantil). Solicita determinar o setor competente realizar estudos
para implantar redutor de velocidades na Rua Neusa Barsanulfo Arantes, confluéncia com a Avenida Djalma de Castro Alves — Bairro Mangueiras. Solicita
determinar o setor competente instalar abrigo no ponto de 6nibus localizado na Rua Egidio Fantato, confluéncia com a Rua Anibal Freitas Fenelon - Conjunto
Manoel Mendes. Vereador Samir Cecilio Filho: Solicita determinar o setor competente construir um redutor de velocidade na Rua 7 (Sete), nas proximidades
do n° 324 - Parque dos Girassois. Solicita determinar o setor competente a realizar estudos para efetuar arborizagéo e instalagao de placa “PROIBIDO JOGAR
LIXO” na faixa de reserva de dominio compreendida entre a BR-262 e a Rua José Geraldo de Souza, nas proximidades do n® 1145 - Bairro Copacabana,
fotografias em anexo. Vereador Edcarlo dos Santos Carneiro: Solicita determinar o setor competente remanejar o ponto de 6nibus instalado na Rua Jodo
Pinheiro, em frente ao n° 1080, para outro local mais adequado — Bairro Boa Vista. Solicita determinar o setor competente efetuar ronda da Guarda Municipal
na Rua Goias — Bairro Santa Maria. Solicita determinar o setor competente construir redutor de velocidade na Rua Goias, nas proximidades do n° 1311 — Bairro
Santa Maria. Solicita determinar o setor competente a efetuar as seguintes benfeitorias na Avenida Mei Mei — Jardim Esplanada: Implantar sinalizagéo vertical
e horizontal de VELOCIDADE PERMITIDA; Construir redutor de velocidade nas proximidades do n° 574. Solicita determinar o setor competente reformar a
Unidade Saude da Familia Julieta Andrade, localizada na Rua Abilio Monteiro, n°® 505 — Recreio dos Bandeirantes. Vereador Paulo César Soares: Solicita
determinar o setor competente a podar 04 (quatro) arvores localizadas na Rua das Margaridas, em frente ao n° 838 - Bairro de Lourdes. Gostaria de solicitar
ao Prefeito Paulo Piau, que ele pudesse olhar o que vem acontecendo na rodoviaria de Uberaba, onde esta sendo palco para mendigos, alcodlatras e drogados,
e peco seu empenho para que possa solucionar esse problema em prol da comunidade Uberabense. Aprovados os requerimentos e indicagoes.
Homenagem Especial pelos 10 (dez) anos de fundagao do Sindicato dos Educadores do Municipio de Uberaba — SINDEMU (Autoria: Vereador Cleber
Humberto de Sousa Ramos). Convidado do Vereador Edcarlo dos Santos Carneiro: Douglas Freitas Borges — representante do Grupo SOS Policia Civil.
Assunto: Nomeagao dos aprovados no concurso da Policia Civil de Minas Gerais em 2014. O Presidente interino Samuel Pereira declara o ENCERRAMENTO
DA REUNIAO. BSO

RESUMO TECNICO DA ATA DO DIA 16/09/2015, quarta-feira. Presidente: Luiz Humberto Dutra. Vice-Presidente: Afranio Cardoso de Lara Resende. 1°
Secretario: Samuel Pereira. 2° Secretario: Ismar Vicente dos Santos. | - Primeira Parte - PEQUENO EXPEDIENTE — ABERTURA DA REUNIAO - Estavam
em Plenario os Vereadores Afranio Cardoso de Lara Resende, Edcarlo dos Santos Carneiro, EImar Humberto Goulart, Edmilson Ferreira de Paula, Franco
Cartafina Gomes, Ismar Vicente dos Santos, Jodo Gilberto Ripposati, Marcelo Machado Borges, Paulo César Soares, Samir Cecilio Filho e Samuel Pereira.
Leitura da mensagem ecuménica: Houve. Apresentacdo dos Requerimentos de Homenagens Péstumas: Vereadores Edmilson Ferreira de Paula,
Afranio Cardoso de Lara Resende, EImar Humberto Goulart e Samuel Pereira. “Oficiar aos familiares de Lazara das Gragas Batista de Souza, enviando-
Ihes sentimentos de pésames pelo seu falecimento”. CORRESPONDENCIAS RECEBIDAS - Expediente apresentado pelo Prefeito do Municipio: N&o
houve. Expediente apresentado pelos Vereadores: Projeto de Lei n°. 192/2015 (Autoria: Vereador Ismar Vicente dos Santos). Ementa: “Da nova redagao
a Lei Municipal n® 9.110/04, e contém outras providéncias.”. Aprovado para tramitagao. Projeto de Lei n°. 198/2015 (Autoria: Vereador Samuel Pereira).
Ementa: “Altera a Lei Municipal n° 11.378/12 que "Dispde sobre a Consolidagéo da Legislagdo Municipal do Calendario Popular", e da outras providéncias.”.
Aprovado para tramitacao. Projeto de Lei n°. 197/2015 (Autoria: Vereador Paulo César Soares). Ementa: “Dispde sobre a obrigatoriedade da concessao
de desconto no valor das refei¢cdes as pessoas que menciona e contém outras providéncias”. Aprovado para tramitagdo. Expediente Recebido de Diversos:
Houve. Il - SEGUNDA PARTE ORDEM DO DIA. Projeto de Lei n°. 185/15 (Autoria: Prefeito Municipal) — Primeiro Turno (maioria simples = metade + 1
dos vereadores presentes). Ementa. “Autoriza a criagdo do Centro Municipal de Educacgéo Infantil Professora Marilia Barbosa Pacheco Silva, e da outras
providéncias”. Aprovado com 09 (nove) votos SIM e 00 (zero) votos NAO em primeiro turno com dispensa dos intersticios legais. Projeto de Emenda
a Lei Organica n°. 05/2015 — Primeiro Turno (dois tergos = 10 votos). Autoria. Vereadores Samuel Pereira, Afranio Cardoso de Lara Resende, Luiz
Humberto Dutra, Ismar Vicente dos Santos, Edmilson Ferreira de Paula e Marcelo Machado Borges. Ementa. “Acrescenta dispositivo a Lei Organica do
Municipio, e contém outras disposicdes”. Retirado de Pauta. Projeto de Lei Complementar n°. 22/2015 (Autoria: Vereador Marcelo Machado Borges) —
Primeiro Turno (maioria absoluta = 8 votos). Ementa: “Da nova redacado a Lei Complementar n°. 380, de 29 de margo de 2008, que “Dispde sobre o Cédigo
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de Posturas do Municipio de Uberaba”, e contém outras disposi¢des”. Sobrestado a pedido do autor. Projeto de Lei n°. 150/2015 (Autoria: Vereador Ismar
Vicente dos Santos) — Primeiro Turno (maioria simples = metade + 1 dos vereadores presentes). Ementa: “Acrescenta o §23 e incisos ao art. 14 da Lei
n°. 11.378/12, que “Dispde sobre a Consolidagéo da Legislagdo Municipal do Calendario Popular”, e da outras providéncias”. Sobrestado a pedido do autor.
O Presidente em exercicio Afranio Cardoso de Lara Resende declara o ENCERRAMENTO DA REUNIAO. BSO

RESUMO TECNICO DA ATA DO DIA 17/09/2015, quinta-feira. Presidente: Luiz Humberto Dutra; Vice-Presidente: Afranio Cardoso de Lara Resende; 1°
Secretario: Samuel Pereira; 2° Secretario: Ismar Vicente dos Santos. | - Primeira Parte - PEQUENO EXPEDIENTE — ABERTURA DA REUNIAO - Estavam
em Plenario os Vereadores Cléber Humberto de Sousa Ramos, Denise de Stefani Max, Elmar Humberto Goulart, Edcarlo dos Santos Carneiro, Edmilson
Ferreira de Paula, Franco Cartafina Gomes, Ismar Vicente dos Santos, Jodo Gilberto Ripposati, Luiz Humberto Dutra, Marcelo Machado Borges, Paulo César
Soares, Samir Cecilio Filho e Samuel Pereira. Leitura da mensagem ecuménica: Houve. Apresentagido dos Requerimentos de Homenagens Péstumas:
vereadores Edcarlo dos Santos Carneiro, EImar Humberto Goulart, Franco Cartafina Gomes, Ismar Vicente dos Santos, Luiz Humberto Dutra, Paulo
César Soares, Samuel Pereira. Oficiar aos familiares de Doralice Marques de Avila, enviando-lhes sentimentos de pésames pelo seu falecimento.
CORRESPONDENCIAS RECEBIDAS - Expediente apresentado pelo Prefeito do Municipio: Nao houve. Expediente Apresentado pelos Vereadores:
Projeto de Lei Complementar n° 25/2015 (Autoria: vereadora Denise de Stefani Max) Ementa: “Altera a Lei Complementar n° 380/2008, que “Dispde
sobre o Codigo de Posturas do Municipio de Uberaba”, e contém outras providéncias.” Aprovado para tramitacao. Projeto de Lei Complementar N° 26/2015.
(Autoria: vereadora Denise de Stefani Max) Ementa: “Altera a Lei Complementar n°® 451/2011, que “Institui o “Cédigo Sanitario Municipal”, e da outras
providéncias.” Aprovado para tramitagdo. Expediente Recebido de diversos: Nao houve. Relatérios de viagens: Vereador Cléber Humberto de Souza
ramos. Destino: Brasilia no dia 15/09/2015 e retorno 16/09/2015. Aprovado. lll-Terceira Parte - GRANDE EXPEDIENTE: Votagao das Mogoes: Nao houve.
Apresentacao e votagcao dos requerimentos de concessdo de Honra ao Mérito: Nao Houve. Apresentagao e votagcao dos demais requerimentos e
indicagoes: REQUERIMENTOS AO PREFEITO MUNICIPAL: Vereador Joao Gilberto Ripposati: Solicita determinar o setor competente incluir nas diretrizes
de elaboragdo do edital de licitagdo para a manutencédo da iluminagdo publica, a exigéncia de que as empresas prestadoras de servigos implantem o
cabeamento de fiagdo elétrica de forma subterranea em diversos locais em Uberaba, conforme projeto elaborado pela SEPLAN, dentre esses: Avenida Ramid
Mauad — Residencial Morumbi/Pacaembu; Avenida José Benedito da Silva Campos - Bairro Beija-Flor Il; Viaduto Mario Palmério; Rua Professor Antonio de
Araujo — Conjunto Alfredo Freire Ill; Rua Carolina Pucci Molinar - Conjunto Alfredo Freire; Avenida José Solé Filho - Jardim Uberaba. Solicita celebrar convénio
com a Cemig e o Governo Federal para proceder a retirada das torres de alta tensao elétrica substituindo para o sistema de cabeamento subterraneo e/ou
remanejando-as para outro lugar de modo a liberar as seguintes vias publicas para a urbanizagdo: Avenida Ramid Mauad — Residencial Morumbi/Pacaembu;
Avenida José Benedito da Silva Campos - Bairro Beija-Flor Il; Rua Carolina Pucci Molinar - Conjunto Alfredo Freire; Avenida Juca Pato — Beija Flor Il. Reitera
requerimento n° 0349, aprovado em 14.05.2013, que “Solicita informagdes e providéncias quanto as condigdes dos Servigos de Atengao a Saude Auditiva no
Municipio, especialmente quanto ao fornecimento de aparelhos auditivos via SUS”. Reitera requerimento n° 0348, aprovado em 14.05.2013, que “Solicita o
cumprimento da Lei n® 8.122, de 11.01.2002, que “Institui o Programa Municipal de Qualidade e Produtividade do Municipio de Uberaba e contém outras
disposigdes”. Reitera requerimento n® 0345, aprovado em 14.05.2013 que “Solicita convénio/parceria com a EPAMIG, IFTM, EMATER, FAZU e outras
instituigdes afins, para a implantacdo do Programa Estagéo Ecoldgica para Preservagao das Espécies Nativas do Municipio de Uberaba, conforme Lei n° 8.107,
projeto de minha autoria”. Solicita celebrar convénio com a Universidade de Uberaba e o Ministério da Saude, para que os residentes tenham desconto nas
mensalidades com a contrapartida de prestarem servigos na rede de saude do SUS, por determinado periodo, a ser fixado apds estudo técnico. Solicita celebrar
parceria/convénio para a construgdo de piscina de hidroginastica/hidroterapia na sede da Associagdo Amigos do Alfredo Freire (ACAFF) — Conjunto Alfredo
Freire. Reitera requerimento n® 0808, aprovado em 18.06.2013, que “Solicita determinar as Secretarias de Saude e de Agricultura, viabilizar recursos através
de convénios e parcerias, para o fomento da produgéo de plantas medicinais para o atendimento da demanda de farmacos e produtos fitoterapicos, bem como
instituir nacleos de produgédo e demonstragdo no Bairro Peirépolis, Ponte Alta e na Comunidade Sao Basilio”. Reitera requerimento n° 1131, aprovado em
18.06.2013, que “Solicita Solicita criar o Fundo e o Conselho de Fitoterapicos no Municipio de Uberaba”. Solicita realizar parceria/apoio com a Empresa
Biorrenova, através do CODAU, visando a coleta de dleo de fritura e sua retirada da rede de esgoto. Autor Luiz Humberto Dutra: Solicita disciplinar o comércio
ambulante no Calgaddo da Rua Artur Machado. Vereadores Luiz Humberto Dutra e Samuel Pereira: Solicita estudo técnico para instalar tomadas na
voltagem 110 nos 6nibus de transporte publico, para carregar celulares, smartphones e afins. Vereador Marcelo Machado Borges: Solicita determinar a
Secretaria Municipal de Saude que empreenda esforgos junto aos governos municipal, estadual e federal para viabilizar o concerto imediato dos trés aparelhos
microscoépios cirurgicos que estdo quebrados no Hospital Escola da UFTM. Solicita enviar a esta Casa de Leis, as seguintes informagdes acerca da Comissédo
de Trabalho de Tecnologia da Informacéo, Portaria n° 639, de 05.08.2015, republicada por incorreg¢ao: Qual a finalidade dessa Comissé@o de Trabalho? Que
tipo de trabalho vai desenvolver? Por que é composta apenas com membros do secretariado e sequer o presidente da CODIUB a integra? Essa Comissao
tem a ver com a terceirizagdo da Companhia? Por que a Comissdo nédo tem técnicos em sua composicao ja que trata de Tecnologia da Informag&o? Qual o
prazo para a Comissao apresentar resultados? Qual o custo desse trabalho? Por qué o Requerimento n°® 0310, de 30 de margo de 2015, acerca da terceirizagéo
da CODIUB néo foi respondido até o momento? Qual a forma de abertura de capital e qual o investimento da empresa privada? Reitera requerimento n° 0310,
aprovado em 08.07.2015, que “Solicita enviar a esta Casa de Leis as seguintes informagdes de matéria veiculada no Jornal da Manha, 29.03.2015, pag.03,
acerca da entrada de parceiro privado na composicao societaria da CODIUB: Qual a forma de abertura de capital e qual o investimento da empresa privada?
Ja existe interessado? Caso positivo, indicar. Que tipo de investimento em tecnologia se pretende fazer? A CODIUB tem adquirido equipamentos e colocado
a disposigado da PMU (servidor novo de banco de dados para migragéo para Oracle, Sistema de Firewall para Internet - Fortigate)? A migragéo para o tal banco
de dados Oracle nao estaria marcada para dia 20/04/15, alguns sistemas ja irdo rodar neste novo banco? A PMU investe na CODIUB ou paga pela prestagéo
de um servico da companhia para o Municipio? Quanto? Desde quando ocorre tal investimento? De acordo com informagdes nunca houve e nem sequer tem
sido solicitado que haja algum tipo de investimento na CODIUB. O que a PMU deveria e ndo tem feito € apenas pagar pelo servigo prestado. A CODIUB tem
se garantido e adquirido equipamentos, tais como servidores e outros de seguranga de dados, sem que a Prefeitura tenha de comprar nada. Como fica essa
situagdo com a abertura de capital? A empresa tera poder de decisdo dentro da CODIUB? Pelo que se pode perceber se antes a idéia de comprar um software
por R$ 8.000.000,00 (oito milhdes de reais), agora quer entregar parte da companhia para ter o software embutido no negécio? O software para a implantagéo
do Prontuario Eletronico ja foi desenvolvido pela CODIUB? O que falta para a implantagéo deste software nas UBSs? Para qual finalidade a empresa comprou
novo software recentemente? A CODIUB nao tem atualizado seus sistemas regularmente? Hodiernamente a Prefeitura é a maior acionista com 99% das agdes
da CODIUB. Essa condigdo permite vantagens em licitagdes em outras prefeituras? E como fica essa situagdo com a abertura de capital? Qual a diferenga
entre fila eletrdnica e agendamento eletrénico? A equipe da CODIUB nao tem formagao e competéncia para fazer funcionar o sistema de forma eficiente?
Qual o tamanho/valor da divida da Prefeitura com a CODIUB? Ja ultrapassa trés milhdes de reais? Como e quando a PMU pretende pagar essa divida? A
Prefeitura de Uberaba investe na CODIUB ou paga pela prestagdo de servigos da companhia para o Municipio? No caso de pagamento, qual o valor? Sendo
investimento, desde quando ocorre?”. Vereador Ismar Vicente dos Santos: Solicita realizar pagamento retroativo ao més de agosto/2015 do piso salarial
dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias, em razédo da aprovagao da Lei Municipal n® 12.242/2015. Vereador Franco
Cartafina Gomes: Solicita estipular e divulgar prazo da liberagéo de recurso do termo de convénio n°® 802002/2014, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais),
destinados a aquisi¢éo de lonas para padronizacédo das lonas feiras livres em Uberaba, conforme disposto na Lei Federal n® 9.452, de 20 de margo de 1997,
que “Determina que as Camaras Municipais sejam obrigatoriamente notificadas da liberagao de recursos federais para os respectivos Municipios e da outras
providéncias”. DEMAIS REQUERIMENTOS: Vereador Joao Gilberto Ripposati: Oficiar ao Excelentissimo Secretario de Estado de Governo de Minas Gerais,
Odair José da Cunha, Solicita construir unidade de segurancga policial (Policia Militar) nos Conjuntos Alfredo Freire, Beija-Flor, Copacabana — Uberaba/MG.
Oficiar ao Gerente Regional da Caixa Econdmica Federal, Senhor Marcos Edmundo Franga, Solicita realizar estudos para implantagéo de casa lotérica no
Bairro Copacabana e Girassois — Uberaba/MG . Oficiar ao Diretor Geral do DER/MG, Eng. Célio Dantas de Brito, Solicita estudos para viabilizar a construgao
de acostamento na rodovia MG-190. Oficiar ao Senhor Prefeito Municipal de Sacramento, Bruno Cordeiro, Reitera requerimento n° 0353, aprovado em
14.05.2013, que “Solicita empenho junto ao Ministério dos Transportes, para efetuar melhorias na seguranga viaria e iluminagéo no trevo de acesso ao
Municipio de Sacramento/MG, localizado na BR-262". Oficiar ao Excelentissimo Governador do Estado de Minas Gerais, Fernando Damata Pimentel, Solicita
viabilizar a implantagdo de Unidade de Tratamento Intensivo para Idoso no Municipio de Uberaba. Oficiar ao Excelentissimo Governador do Estado de Minas
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Gerais, Fernando Damata Pimentel, Solicita aprovagéo de recursos para os seguintes Caixas Escolares de Uberaba: Caixa Escolar — Escola Estadual Francisco
Candido Xavier — Beija Flor 1ll; Caixa Escolar — Escola Estadual Neide Oliveira Gomes — Residencial 2000; Caixa Escolar — Escola Estadual Henrique Krugger
— Alfredo Freire; Caixa Escolar — Escola Estadual Gabriel Totti — Tutunas; Caixa Escolar — Escola Estadual Felicio de Paiva — Gameleiras; Caixa Escolar —
Escola Aurélio Luiz da Costa — Jardim Induberaba; Caixa Escolar — Escola Estadual Aurélio Luiz da Costa — Jardim Induberaba; Caixa Escolar — Escola
Estadual Frei Leopoldo Castelnuovo — Santa Marta; Caixa Escolar — Escola Estadual Professora Corina de Oliveira — Mercés; Caixa Escolar — Escola Estadual
Dom Eduardo — Mercés. Oficiar ao Excelentissimo Ministro da Educagéo, Renato Janine Ribeiro, Solicita empenho para priorizar a construgdo de CEMEI no
Bairro Anténia Candida — Uberaba — MG. Vereador Luiz Humberto Dutra: Oficiar ao Senhor Paulo Antunes de Siqueira, enviando-lhe cumprimentos por
assumir a Superintendéncia Regional da CAIXA no Tridngulo Mineiro, Alto Paranaiba e Noroeste de Minas. Vereadores Luiz Humberto Dutra, Cléber
Humberto de Souza Ramos, Franco Cartafina Gomes, Jodo Gilberto Ripposati e Denise de Stefani Max: Oficiar ao Proprietario da Zebu Carnes
Supermercados Ltda, Senhor Matusalém José Alves, enviando-lhe cumprimentos pela abertura da 62 loja no Residencial Morumbi. Vereadores Franco
Cartafina Gomes, Joao Gilberto Ripposati, Luiz Humberto Dutra e Samuel Pereira: De acordo com o inc. | do §5° do Art. 144 do Regimento Interno, solicito
a deliberagdo do Plenario para ser prestada Homenagem Especial pelos 30 (trinta) anos de fundagédo da empresa UBYFOL. Vereador Marcelo Machado
Borges: Oficiar ao Diretor Presidente da CODIUB, Maurides Paulo Dutra, Solicita enviar a esta Casa de Leis, as seguintes informac¢des acerca da Comissao
de Trabalho de Tecnologia da Informagao, Portaria n® 639, de 05.08.2015, republicada por incorregdo: Qual a finalidade dessa Comissao de Trabalho? Que
tipo de trabalho vai desenvolver? Por que é composta apenas com membros do secretariado e sequer o presidente da CODIUB a integra? Essa Comissao
tem a ver com a terceirizagdo da Companhia? Por que a Comiss&o ndo tem técnicos em sua composicao ja que trata de Tecnologia da Informagéo? Qual o
prazo para a Comissao apresentar resultados? Qual o custo desse trabalho? Por que o Requerimento n°® 0310, de 30 de margo de 2015, acerca da terceirizagdo
da CODIUB néo foi respondido até o momento? Qual a forma de abertura de capital e qual o investimento da empresa privada? Oficiar ao Presidente do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Uberaba - IPSERV, Ney Correia, Solicita enviar a esta Casa de Leis a seguinte informacéo referente ao
pagamento do reajuste salarial aos aposentados/pensionistas da area de educacgéo e as demais estruturas da administracéo direta e indireta, diante da vigéncia
das Leis Municipais n° 12.206, publicada no Porta Voz n°® 1298, p. 2, 01 de junho de 2015 e n° 12.241, publicada no Porta Voz n° 1311, p. 239, 15 de julho de
2015, as quais alteraram a estrutura organizacional e os salarios dos diretores e vice-diretores: Por que os pagamentos nédo foram feitos desde o més de
junho? Oficiar ao Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Uberaba - IPSERV, Ney Correia, Solicita: A revisdo imediata e urgente da
legislagao deste Instituto para adequar a normatizagéo (Leis Municipais n° 12.206, publicada no Porta Voz n° 1298, p. 2, 01 de junho de 2015 e n°® 12.241,
publicada no Porta Voz n° 1311, p. 239, 15 de julho de 2015), que modificou a estrutura organizacional da administragéo direta e indireta para aposentados e
pensionistas; Que o Instituto desenvolva meios de informar com maior clareza e presteza acerca dos direitos dos servidores aos beneficios disponibilizados
por essa previdéncia, bem como as vantagens que cada um dos segurados; Enviar a esta Casa de Leis o Plano de Carreira dos servidores do IPSERYV para
analise, apreciagao e votagédo. Vereadores Marcelo Machado Borges, EImar Humberto Goulart, Paulo César Soares, Samir Cecilio Filho, Samuel Pereira
e Denise de Stefani Max: Oficiar ao Diretor da Radio Sete Colinas, Fabiano Hueb, demonstrando descontentamento pela colocagéo da musica "Honestidade"
de autoria do compositor Juca Chaves em debate realizado em 11.09.2015. Vereador Edmilson Ferreira de Paula: Oficiar ao Excelentissimo Ministro da
Saude, Arthur Chioro, Solicita viabilizar elaboragéo de legislacdo que disponha sobre a realizagdo de exames de detecgdo de mutagdo genética dos genes
BRCA1 e BRCA2 em mulheres com histérico familiar do diagnéstico de cancer de mama ou de ovario em todo o pais, podendo estabelecer cooperagao técnica
com os municipios na realizagéo dos exames — Lei Angelina Jolie. INDICACOES AO PREFEITO MUNICIPAL: Vereador Ismar Vicente dos Santos: Reitera
indicacdo n°® 2377, apresentada em 17.09.2014, que “Solicita disponibilizar o Ambulatério Mével Bucal “Dentédo” para os seguintes 6rgédos publicos: Horto
Municipal, Usina de Asfalto e Departamento de Estradas Rurais, todos localizados préximo ao CAIC no Jardim Triangulo; Oficina de Manutengao, Posto de
Abastecimento e SESTTRANS, localizados na Avenida Dona Maria de Santana Borges - Bairro Olinda; Cemitério Sdo Jodo Batista, localizado na Avenida
Dona Maria de Santana Borges; Cemitério Medalha Milagrosa, localizado na Univerdecidade; Departamento de Endemias e Zoonozes, localizado na Avenida
Alfredo de Faria - Bairro Tutunas”. Solicita determinar o setor competente a construir lombada na Avenida Gabriela Castro Cunha, em frente ao n° 467 — Vila
Olimpica. Solicita transformar a lombada existente na Rua Padre Zeferino, préximo ao n° 1145 (Colégio F.A.S.) — Bairro Fabricio, em passagem elevada para
pedestres. Solicita determinar o setor competente efetuar o recapeamento asfaltico na Avenida Orlando Rodrigues da Cunha, entre os nos 35 e 1681 — Bairro
Leblon. Solicita determinar o setor competente efetuar as seguintes benfeitorias em relagao aos subscritos postes de iluminagao publica: Retirar poste desativo
na Alameda Cobre, confluéncia com a Alameda Rosa - Bairro Grande Horizonte, Realizar estudo para remanejar poste localizado na Rua Santa Efigénia,
cruzamento com a Rua Enéas Guerra Terra - Jardim Uberaba, para outro local mais adequado. Solicita determinar o setor competente podar arvore localizada
na Rua Augusto Carleto, em frente ao n° 159 — Recreio dos Bandeirantes. Solicita determinar o setor competente instalar postes de iluminagéo publica e
lampadas nas seguintes vias: Rua Anita Borsaro Rodrigues — Bairro Tita Resende; Rua Gabriel Bento Alves Junior — Jardim Belo Horizonte. Solicita determinar
o setor competente efetuar reparos na tampa do bueiro localizado na Avenida Leopoldino de Oliveira, confluéncia com a Rua Anténio Pedro Naves — Bairro
Centro/Mercés. Solicita determinar o setor competente efetuar limpeza e instalar grelha no bueiro localizado na Rua Henriqueta Collenghi, préximo ao n° 194
— Jardim Alvorada. Solicita determinar o setor competente viabilizar a troca de duas (2) tampas de caixa de distribuigao de energia elétrica CEMIG, localizada
na Avenida Leopoldino de Oliveira, em frente ao Centro de Atengdo Integrada a Saude da Mulher (CAISM), n® 1160 — Parque do Mirante, fotografias em anexo.
Solicita determinar o setor competente construir redutor de velocidade (lombada) na Rua Olimpio Jacinto Silva, nas proximidades do n° 1400 - Jardim Arquelau.
Solicita determinar o setor competente instalar “Academia ao Ar Livre” na Praca Nilza Ferreira Viléla, localizada na Rua Marcio Luiz Camargos, confluéncia
com as Ruas Flérida e Gedrgia — Residencial Estados Unidos. Solicita determinar o setor competente realizar a manutengéo na tampa (grelha) da rede de
agua pluvial localizada na Rua Comendador Gomes, confluéncia com Rua Dagoberto Prata, proximo ao n® 110 — Jardim Induberaba. Solicita determinar o
setor competente construir passagem elevada para pedestres na Rua Tupaciguara, em frente ao n°® 117 (Instituto de Educacao Interativa) - Bairro Sao Benedito.
Solicita determinar o setor competente construir redutor de velocidade (lombada) na Avenida Niza Marquez Guaritd, préximo ao n® 1315 — Conjunto Manoel
Mendes. Solicita determinar o setor competente efetuar o conserto de vazamento de agua na Rua Linhares, em frente ao n° 30 — Jardim Espirito Santo. Solicita
determinar o setor competente realizar as seguintes benfeitorias na Rua Jodo Benedito Silva - Conjunto Morada do Sol: Instalar postes de iluminagéo publica,
com as respectivas hastes e lampadas; Instalar um abrigo no ponto de 6nibus localizado ao lado do muro do Condominio Cyrela Landscape. Solicita determinar
o setor competente instalar lixeiras nos seguintes locais: Nas estagdes tubo do BRT/Vetor (Via Especial de Transporte para Onibus Rapido); Nos terminais das
obras do BRT/Vetor. Reitera indicagao n° 0430, apresentada em 10.02.2015, que “Solicita efetuar a limpeza e capina na Avenida Dom Almir Marques — Bairro
Conjunto Chica Ferreira”. Reitera indicagdo n° 2300, apresentada em 20.05.2015, que “Solicita efetuar capina na Avenida Padre Sebastido Bernardes
Carmelita, trecho compreendido entre a Rua Euripedes Pereira Costa e Avenida Elias Cruvinel - Bairro Boa Vista”. Reitera indicagdo n° 1374, apresentada em
18.05.2015, que “Solicita construir canaleta na Rua Oswaldo Zeca, em frente ao n° 275 — Jardim Belo Horizonte”. Reitera indicagdo n® 1365, apresentada em
18.05.2015, que “Solicita as seguintes benfeitorias na Praga localizada na Avenida das Torres, confluéncia com as Ruas Inglaterra e Grécia — Bairro Boa Vista:
Instalagao de lixeiras; Melhorias na iluminagéo; Instalagéo de bancos; Poda de arvores”. Reitera indicagéo n° 1333, apresentada em 18.05.2015, que “Solicita
realizar o Projeto “Pesca Esportiva” aos domingos, no Parque das Acacias (Piscindo) — Parque do Mirante”. Reitera indicagdo n° 1334, apresentada em
28.05.2015, que “Solicita construir redutor de velocidade (lombada) na Rua Maria Abadia da Silva, em frente ao n® 152 - Bairro Vila Arquelau”. Reitera indicacdo
n® 1943, apresentada em 18.06.2015, que “Solicita maior nimero de cagambas para depdsito de lixo no Bairro Serrinha”. Reitera indicagdo n° 0259,
apresentada dia 19.03.2015, que “Solicita oferecer cursos profissionalizantes, pés-tratamento, no Centro de Atendimento Psicossocial ao Dependente Quimico
— CAPS-AD e ou outras instituicdes do ramo no Municipio de Uberaba.” Solicita determinar o setor competente realizar estudo para fixar adequadamente o
poste de iluminacédo publica localizado na Rua Dinamarca, em frente ao n° 90 - Bairro Boa Vista. Vereador Joao Gilberto Ripposati: Solicita determinar o
setor competente efetuar manutengzo do bueiro localizado na Rua Manoel Ribeiro, confluéncia com a Rua Padre Angelo Pozzani - Bairro Bairro Cidade Nova.
Solicita determinar o setor competente a realizar mutirbes no combate ao mosquito transmissor da dengue e limpeza nas seguintes vias publicas: - Bairro
Recreio dos Bandeirantes: Rua Ricardo Leite Barbosa; Rua José Nevirson de Oliveira; Rua Alvaro Jacinto da Cruz; Rua Abilio Monteiro; Rua Francisco Corréa
Costa Junior; Rua Hamleto Dalmaso; - Vila Sao Cristévao: Rua Charleston Luis da Silva. - Cyrela Landscape: Rua Tico Tico. - Jardim Maracana: Rua Joaquim
Tomaz da Silva; Rua Belmira Montes Barroso; Rua Adail Gomes Ferreira; Rua Joaquim Curado; Rua Maria Aparecida da Cunha Souza. Reitera indicagao n°
1159, apresentada dia 19.03.2015, que “Solicita realizar estudos técnicos, diretrizes em conformidade com o plano diretor, para viabilizar a construgéo de salas
para velorios (Capela Ecuménica) nos Bairros Alfredo Freire e Margarida Rosa de Azevedo, Copacabana e regido.” Reitera indicagcdo n® 1272, apresentada
em 19.03.2015, que “Solicita construir uma Unidade de Atengao ao Idoso (UAI) no Bairro Morumbi, para atender a regido dos Bairros Alfredo Freire, Pacaembu,
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Beija Flor, Nova Era, Francisca Angotti, Morada Du Park, Copacabana e Girassois”. Reitera indicagao n° 1278, apresentada em 19.03.2015, que “Solicita
instalacdo de placas informando os dias e os horarios da realizagédo de feiras livres itinerantes do Municipio em todas as vias em que as mesmas ocorrem,
bem como implantar medidas de seguranca no trecho ocupado pelas mesmas, do inicio ao fim”. Reitera indicagdo n°® 1289, apresentada dia 19.03.2015, que
“Solicita implantar “Academia ao Ar Livre” na area localizada na Avenida Dona Maria Santana Borges, trecho compreendido entre o Condominio Recanto das
Torres e o Colégio Jean Christophe — Bairro Olinda”. Reitera indicagdo n° 1292, apresentada em 19.03.2015, que “Solicita estudos para interligar a Avenida
José Vallim de Mello ao Residencial Santa Clara, com infraestrutura, passarela e iluminagdo sobre a linha férrea da FCA”. Reitera indicagdo n° 1300,
apresentada em 19.03.2015, que “Solicita instalar caixa d"agua individual no Cemitério Nossa Senhora da Medalha Milagrosa, localizado na Avenida Doutor
Randolfo Borges — Bairro Univerdecidade.” Reitera indicagao n° 1109, apresentada em 19.03.2015, que “Solicita a constru¢do de boca-de-lobo na Rua Anésio
Leite, em frente ao n° 835 — Residencial Morumbi”. Solicita determinar o setor competente asfaltar o patio interno da Escola Estadual Frei Leopoldo Castelnuovo,
localizada na Rua Centenario n° 570 — Bairro Santa Marta. Solicita determinar o setor competente a efetuar as seguintes benfeitorias na Avenida da Saudade,
em frente a Escola Estadual Professora Corina de Oliveira — Bairro Mercés: Instalar sinalizagdo de adverténcia de passagem elevada para pedestres; Pintar
faixa para pedestres. Solicita determinar o setor competente instalar lixeiras seletivas na Rua Mozart Ramos Ferreira, na bifurcagdo com a Avenida Tutunas -
Bairro Tutunas. Solicita determinar o setor competente realizar mutirdo no combate ao mosquito transmissor da dengue nos seguintes bairros: Jardim Uberaba;
Serra do Sol; Serra Dourada; Tutunas. Solicita determinar o setor competente efetuar as seguintes benfeitorias na Praga Carlos Gomes — Bairro Estados
Unidos: Implantar o servigo de varrigao social; Construir banheiros masculino e feminino, adaptados para portadores de necessidades especiais, em parceria
com os permissionarios da praga para a construgdo e manutencao; Instalacdo de lixeiras de coleta seletiva. Reitera indicagdo n°® 0575, apresentada em
10.02.2015, que “Solicita efetuar manutengao da iluminagéo publica do viaduto de acesso ao Conjunto Alfredo Freire”. Reitera indicagdo n° 0707, apresentada
em 24.02.2015, que “Solicita adequar passagem elevada para pedestre na Rua Doutor José Maria dos Reis, em frente ao n® 722 - Bairro Estados Unidos”.
Reitera indicagédo n°® 0736, apresentada em 24.02.2015, que “Solicita efetuar reparo no alambrado da Praga de Esportes Professor Jodo Wilson de Freitas,
localizada na Praga Dona Zulmira Teixeira (Praga da Ressurreigdo)’. Solicita determinar o setor competente realizar benfeitorias nas seguintes pragas do
Bairro Tutunas: Reforma da Praga Evandro Pereira: bancos, mesas, pinturas e reforma geral da Academia, bem como manutengéo/recuperacao das lixeiras;
Reforma da Praga Fernando Teles: bancos, lixeiras, mesas, pinturas e iluminagéo (no minimo 04 quatro) postes de iluminagéo publica mais baixos, bem como
na quadra; Reforma da Praga Mauricio Anténio: bancos, mesas e pinturas, bem como manutengao/recuperacao das lixeiras; Reforma da Praga Priscila Mendes:
bancos danificados, lixeiras, calgadas, rampas de acessibilidade e pintura geral. Solicita determinar o setor competente realizar as seguintes melhorias na
Praca Jodo Riccioppo, localizada na Avenida Tenente Waldyr Silva, confluéncia com a Rua | (um) - Bairro Serra Dourada: Manutencdo das rampas de
acessibilidade; Reforma das calcadas. Solicita determinar o setor competente construir passagem elevada para pedestres na Rua Alceu Lyrio, em frente ao n°
342 — Conjunto Alfredo Freire I. Vereador Franco Cartafina Gomes: Solicita determinar o setor competente a pintar sinalizagédo de faixa de pedestres nas
entradas da rotatoria localizada entre a Avenida Dom Luis Maria de Santana, Ruas Coronel Antonio Rios e Niteroi — Bairro Mercés. Solicita determinar o setor
competente realizar um estudo para a mudanga (retirada) do redutor de velocidade localizado na Avenida Ramid Mauad, proximidades do n® 1029, e que o
mesmo seja construido proximo ao n° 1089 - Residencial Morumbi. Solicita determinar o setor competente instalar sinalizagéo vertical e horizontal (PARE) nos
retornos da Avenida Ramid Mauad, nas proximidades dos n°s 1029 e 1089 — Residencial Morumbi. Solicita determinar o setor competente realizar a seguinte
melhoria no terminal de transporte coletivo localizado na Rua Donato Cicci, nas proximidades do n° 245 — Bairro Sdo Benedito (anexo ao terminal rodoviario):
Reitera indicagé@o n°® 1379, apresentada em 07.04.2015, que “Solicita construir redutor de velocidade (lombada) na Avenida José Geraldo de Souza, trecho
compreendido entre as Ruas Mangaratiba e Maragogi — Jardim Copacabana”. Solicita determinar o setor competente efetuar recapeamento asfaltico na Rua
Shin Ichiro Kikuichi (antiga19) - Residencial Morada Du Park. Solicita determinar o setor competente efetuar operagéo tapa-buracos na Rua Alberto Juliano de
Almeida, confluéncia com as seguintes vias do Residencial Morada Du Park: Rua Shin Ichiro Kikuichi; Rua Loreto Tarquinio; Rua Wilma Sonia Yeni Bastos.
Solicita determinar o setor competente efetuar recapeamento asféaltico na Rua Chafia Pales Tarquinio — Residencial Morada Du Park. Solicita determinar o
setor competente efetuar o recapeamento asfalto na Rua Antdnio Sérgio Cristiano Filho — Residencial Morada Du Park. Solicita determinar o setor competente
realizar as seguintes benfeitorias para a Unidade Basica de Saude — UBS da Comunidade de Capelinha do Barreiro: Disponibilizar a realizagédo de ligagdes
telefénicas para celulares; Reparar o aparelho de esterilizagédo (Autoclave). Solicita determinar o setor competente a instalar semaforo na Avenida Guilherme
Capucci, confluéncia com a Avenida Maria da Paz Barcelos — Jardim Elza Amui. Solicita determinar o setor competente realizar estudos para trocar a iluminagéo
publica por lampadas de LED, do “Programa llumina Uberaba”, nas seguintes pragas do Conjunto Alfredo Freire: Praga José dos Reis Ferreira, localizada
entre as Ruas José Gongalves Borges e Manoel Carreira; Praga da Cidadania, localizada entre as Avenidas Alceu Lyrio e Monica Machiyama; Praga Sao
Cristévao, localizada entre as Ruas Francisco Munhoz Lopes, Moacir Paroneto e Avenida Joaquim Borges Assungéo; Praga Valdivino José Rosa, localizada
entre as Ruas Francisco Munhoz Lopes, José Gongalves Borges e a Avenida Joaquim Borges Assungdo; Praga da Amizade, localizada entre a Rua Francisco
Munhoz Lopes e as Avenida Joaquim Borges Assuncéo e Rufina de Assis Guimaraes; Praga Haroldo Roberto Teodoro, localizada entre na Avenida Alceu
Lyrio, confluéncia com a Rua Ménica Machiyama; Praga da Integragdo. Solicita determinar o setor competente substituir a iluminagéo publica por Iampadas de
LED, do Programa llumina Uberaba, nas seguintes pragas: Praga Carlos Gomes — Bairro Estados Unidos; Praga Dom Eduardo — Mercés; Praga Dr. Jorge
Frange — S&o Benedito. Solicita determinar o setor competente substituir a iluminagéo publica por Idampadas de LED, do Programa llumina Uberaba, nas
seguintes pracas: Parque do Pago — Bairro Santa Marta; Praca Graziela Soares — Bairro Sdo Sebastido; Praca Leda Juliano Campos, localizada na Rua
Antbdnio Borges de Araujo, em frente ao n° 1138 — Bairro Santa Marta. Solicita determinar o setor competente realizar estudos para trocar a iluminagéo publica
por lampadas de LED, do “Programa llumina Uberaba”, nas seguintes pragas do Bairro Tutunas: Praga localizada na Rua Henriqueta Maria Vieira, em frente
ao n° 46; Praca localizada na confluéncia das Ruas Francisco Rita da Costa e Raul de Oliveira Lacerda. Solicita determinar o setor competente substituir a
iluminag&o publica na Praga localizada na Rua Paulo José Derenusson — Jardim Uberaba, por lampadas de LED. Solicita determinar o setor competente trocar
a iluminagao publica da Praga localizada na Rua Donato Cicci, em frente ao n® 119 — Bairro Sao Benedito, por lampadas de LED, “Programa llumina Uberaba”.
Solicita determinar o setor competente a substituir a iluminagao da Praga Santa Terezinha — Bairro Fabricio, por lAmpadas de LED. Solicita determinar o setor
competente viabilizar a substituicdo do padrdo de energia da CEMIG na Escola Municipal Professora Terezinha Hueb de Menezes — Jardim Copacabana.
Vereador Edmilson Ferreira de Paula: Solicita determinar ao setor competente a efetuar as seguintes benfeitorias na quadra de esportes localizada na Av.
Niza Marques Guarita n° 2320 — Conjunto Maringa: - Limpeza, reforma e pintura no entorno; - reparo nas calgadas; - construgdo de rampas de acessibilidade
para deficientes fisicos; - reforma e pintura, limpeza e troca do telhado dos banheiros dos quiosques; - reforma e pintura, limpeza na pista de skate e reforma
das escadas de acesso a quadra; - reparos na iluminagdo e na instalagao elétrica. Solicita determinar ao setor competente aumentar a abertura de canteiro
central da Avenida Djalma Castro Alves, confluéncia com a Avenida Reynaldo Boaretto — Conjunto Uberaba I. Solicita determinar ao setor competente efetuar
duplicagdo das Ruas Doutor Décio Moreira — Bairro Amoroso Costa. Solicita determinar ao setor competente construir rampas de acessibilidade nas seguintes
vias publicas: Bairro Abadia “Rua Guarajas, entre os n° 700 e 859 (nas proximidades com a Rua Iguatama). Jardim América “Rua Guajajaras, proximos ao n°
48’ “Rua Tupis, nas proximidades do n° 697” “Rua Tupiniquins, proximo ao n° 78”. Solicita determinar ao setor competente realizar estudos técnico para realizar
a seguinte benfeitoria nas Ruas Senador Pena e Governador Valadares — Centro: “Efetuar Asfaltamento na Rua Senador Pena, do n° 10 ao n°230. Retirar a
sinalizagdo de PARE que fica na Rua Senador pena (Morro da Onga), confluéncia com a Rua Governador Valadares;” “Instalar a sinalizagdo de PARE na Rua
Governador Valadares, confluéncia com a Rua Senador Pena”. Vereador Luiz Humberto Dutra: Solicita determinar ao setor competente construir redutor de
velocidade na Avenida Doutor Abel Reis, nas proximidades do n° 686 (sentido bairro) e do n° 805 (sentido centro) — Residencial Doutor Abel Reis/Quinta da
Boa Esperancga. Solicita determinar ao setor competente a viabilizar limpeza e capina de terreno localizado na Rua Bardo da Ponte Alta, entre os n° 283 e 299
— Bairro Abadia. Vereador Samuel Pereira: Solicita determinar ao setor competente construir redutor de velocidade na Avenida Anténio de Padua Rabelo
Almeida, em frente ao n° 415 (Igreja Assembleia de Deus Madureira) — Jardim Uberaba. Solicita determinar ao setor competente viabilizar limpeza de um
terreno localizado na Avenida Nossa senhora de Lourdes, nas proximidades do n° 903 — Parque das Gameleiras. Solicita determinar ao setor competente
efetuar limpeza em area publica localizada na Avenida Orlando Rodrigues da Silva, em frente ao n° 780 — residencial Morumbi. Solicita determinar ao setor
competente realizar as seguintes benfeitorias nas USS Unidade de Saude da Comunidade Rural de Sdo Basilio. Vereador EImar Humberto Goulart: Solicita
determinar ao setor competente remanejar o poste de iluminagéo publica localizado na Rua Felipe Aché, em frente ao n° 426 — Bairro Boa Vista, para outro
local mais adequado. Solicita determinar ao setor competente patrolar a Rua José Rodrigues Forgeiro — Chacaras Vale do Sol. Vereador Marcelo Machado
Borges: Solicita determinar ao setor competente efetuar as seguintes benfeitorias na unidade de Saude da familia Francisco José S. Sabia, localizada na
Avenida Central, n° 260 — Bairro Sao Basilio: - Marcagdo de exames serem feitos na supracitada USF; - Estudo para a implantagdo de um pogo artesiano.
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Solicita determinar ao setor competente efetuar as seguintes benfeitorias no Bairro Sao Basilio: - Abertura da Rua H, o ultimo morador fechou para aproveitar
a area do terreno; - Apoio do Ceasa para os produtores rurais; - Contratar tratorista que resida no mencionado bairro. DEMAIS INDICAGOES: Vereador Ismar
Vicente dos Santos: Oficiar ao Supervisor da Ferrovia Centro Atlantica (FCA), italo Gomes, Reitera indicagdo n° 1302, apresentado em 07.04.2015, que
“Solicita a instalagdo de grades de seguranga no pontilhdo localizado na Avenida Elias Cruvinel, nas proximidades do n° 81 — Bairro Boa Vista”. Vereador
Jodo Gilberto Ripposati: Oficiar a Superintendéncia Regional de Ensino, Marilda Ribeiro Resende, Solicita determinar setor de engenharia a desenvolver
projeto visando o melhor aproveitamento do uso e ocupagéo do solo em torno da area do ginasio esportivo da Escola Estadual Henrique Krugger (EEHK),
localizado entre as Ruas Carolina Pucci Molinar e Licinio Terra: Reviséo geral do projeto de construgéo do ginasio existente, visando adequagdes necessarias;
Definigdo de projetos para a construgdo na area interna em torno do ginasio; Revisdo do projeto dos banheiros e vestiarios existentes ao lado do ginasio
atualmente danificados, visando adequagéo e reforma; Substituicdo do portdo de entrada, transferindo-o para a Rua Carolina Pucci Molinar, em frente para a
Rua Manoel Gomes Seabra; Elaborar projeto visando a inclusao de palco e vestiarios junto ao ginasio esportivo. Aprovados os requerimentos e indicagées.
Homenagem Especial pelos 10 (dez) anos de fundagdao da Empresa Faria & Arantes (Bolero Casa de Dangas) — (Autoria: Vereador Paulo César
Soares). O Presidente Luiz Humberto Dutra declara 0o ENCERRAMENTO DA REUNIAO. BSO

ATOS OFICIAIS CODAU

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 07/2016

CONTRATANTE: CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.
CONTRATADA: NOVA COMERCIAL PARAFUSOS E FERRAMENTAS LTDA.
OBJETO: Fornecimento de 21.800 pecas de abragadeira de nylon para lacre (tipo catraca), sendo 4,8 mm x 400 mm,

PERIODO DE VIGENCIA:

VALOR ESTIMADO GLOBAL:

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

PROCESSO:

na cor transparente ou branca, feita de fibra sintética, resistente a temperatura minima de 40° C, maxima de
+ 100° C, quando mergulhado em agua, absorve ate 8% de agua, pacote com 100 unidades, marca SDM no
valor unitario de R$ 0,18 (dezoito centavos), totalizando R$ 3.924,00 (trés mil novecentos e vinte e quatro
reais).

12 (doze) meses, com inicio em 15 de janeiro de 2016 e término dia 14 de janeiro
de 2017.

R$ 3.924,00 (trés mil novecentos e vinte e quatro reais)

2520.17.512.254.6002.0000.33903099.0.100.50.15067

Pregéo Presencial n° 141/2015

Uberaba/MG, em 20 de janeiro de 2016.

Rodrigo Luiz de Araujo
Secao de Cadastro de Fornecedores e Registro de Pregos

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 11/2016

CONTRATANTE: CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.
CONTRATADA: JUNPO COM. E LOCAGOES, IMPORT. E EXP. DE MATERIAIS HIDRAULICOS LTDA
OBJETO: Fornecimento de 360 metros de tubo galvanizado, diametro nominal %, marca TUPER no valor unitario de R$ 11,00

PERIODO DE VIGENCIA:

VALOR ESTIMADO GLOBAL:

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

PROCESSO:

(onze reais), totalizando R$ 3.960,00 (trés mil novecentos e sessenta reais); 60 metros de tubo galvanizado, didmetro
nominal 1 %" marca TUPER no valor unitario de R$ 26,00 (vinte e seis reais), totalizando R$ 1.560,00 (um mil quinhentos
e sessenta reais); 96 metros de tubo galvanizado, didmetro nominal %2” marca TUPER no valor unitario de R$ 9,00 (nove
reais), totalizando R$ 864,00 (oitocentos e sessenta e quatro reais);

12 (doze) meses, com inicio em 19 de janeiro de 2016 e término dia 18 de janeiro de 2017

R$ 6.384,00 (seis mil trezentos e oitenta e quatro reais).
2520.17.512.254.6002.0000.33903099.0.100.50.15064

Pregéo Presencial n° 140/2015

Uberaba/MG, em 26 de janeiro de 2016.

PREFEITUR

UBERA/
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Rodrigo Luiz de Araujo
Secao de Cadastro de Fornecedores e Registro de Pregos

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

OBJETO:

PERIODO DE VIGENCIA:

VALOR ESTIMADO GLOBAL.:

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

PROCESSO:

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 02/2016

CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.

MINAS MAIS PROD. ALIMENTICIOS E SERVIGOS LTDA - EPP

Fornecimento de 6.330 quilos de agUcar cristal com as seguintes caracteristicas: obtido da cana de agucar; aspecto, cor
e cheiro proprio; sabor doce; teor de sacarose minimo de 99,3% p/p; umidade maxima de 0,3% p/p, sem fermentagao;
isento de sujidades, parasitas, materiais terrosos e detritos animais e vegetais; acondicionado em plastico atoxico;
embalagem com 05 kg; validade minima de 23 meses contados as partir do recebimento do produto; demais condigdes
de acordo com as normas de saude/sanitarias vigentes ( ANVISA, SIF e outras), marca KEHDOCE no valor unitario de
R$ 2,20 (dois reais e vinte centavos), totalizando R$ 13.926,00 (treze mil novecentos e vinte e seis reais); 540 pegas de
cha de erva mate com as seguintes caracteristicas: espécimes vegetais genuinas; constituido de folhas novas;
ligeiramente tostados e partidos; cor verde amarronzada escura; com aspectos de cor, cheiro e sabor préprios; isento
de sujidades, parasitas e larvas; validade minima: 10 meses contados a partir do recebimento do produto; embalagem:
caixa de papeldo apropriada; capacidade: 250gr; demais condigdes de acordo com as normas de saude/sanitarias
vigentes (ANVISA, SIF, e outras), marca CHACHA no valor unitario de R$ 5,35 (cinco reais e trinta e cinco centavos),
totalizando R$ 2.889,00 (dois mil oitocentos e oitenta e nove reais).

12 (doze) meses, com inicio em 02 de janeiro de 2016 e término dia 01 de janeiro de 2017.

R$ 16.815,00 (dezesseis mil oitocentos e quinze reais).

2520.17.512.254.6002.0000.33903007.0.100.50.15044

Pregéo Presencial n° 131/2015

Uberaba/MG, em 28 de janeiro de 2016.

Rodrigo Luiz de Araujo
Sec¢ao de Cadastro de Fornecedores e Registro de Pregos

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

OBJETO:

PERIODO DE VIGENCIA:

VALOR ESTIMADO GLOBAL:

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

PROCESSO:

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 03/2016

CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.

LUCIENE MARIA MIGUEL & CIA LTDA - ME

Fornecimento de 2.390 quilos de café em p6 com as seguintes caracteristicas: p6 homogéneo; torrado e moido; 100%
arabica; em sua composi¢éo ndo podera ultrapassar o percentual de 20% pva (gréos verdes, pretos ou ardidos); isento
de graos fermentados; ponto de torra média; bebida dura; isenta de gosto riozona; impureza maxima permitida de 1%;
umidade 5%; aroma e sabor caracteristicos do produto; acondicionado em embalagem almofadada de poliéster,
polietileno ou filme boop; com registro da data de fabricacéo e recebimento do produto; exigéncia: em todo fornecimento
devera obrigatoriamente ser anexado a nota fiscal o certificado de autorizagéo ao uso do selo de pureza da ABIC; demais
condigdes de acordo com as normas de Salde/Sanitarias vigentes (ANVISA, SIF E OUTRAS), marca RAMOS CAFE no
valor unitario de R$ 9,45 (nove reais e quarenta e cinco centavos), totalizando R$ 22.585,50 (vinte e dois mil quinhentos
e oitenta e cinco reais e cinquenta centavos).

12 (doze) meses, com inicio em 02 de janeiro de 2016 e término dia 01 de janeiro de 2017.

R$ 22.585,50 (vinte e dois mil quinhentos e oitenta e cinco reais e cinquenta centavos).

2520.17.512.254.6002.0000.33903007.0.100.50.15044

Pregéo Presencial n° 131/2015

PREFEITUR

UBERA/
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Uberaba/MG, em 28 de janeiro de 2016.

Rodrigo Luiz de Araujo
Secao de Cadastro de Fornecedores e Registro de Pregos

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

OBJETO:

PERIODO DE VIGENCIA:

VALOR ESTIMADO
GLOBAL:

DOTAGAO
ORGAMENTARIA:

PROCESSO:

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 04/2016

CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.

LATICINIOS TAQUARI LTDA.

Fornecimento de 1.260 quilos de manteiga de leite extra, composicdo creme pasteurizado e cloreto de sddio,
acondicionada em pote plastico apropriado, capacidade 500gr, com lacre aluminizado, validade minima 60 dias contados
a partir do recebimento do produto, demais condi¢gdes de acordo com as normas de salde/sanitarias vigentes (ANVISA,
SIF e OUTRAS), marca VITA no valor unitario de R$ 14,90 (quatorze reais e noventa centavos), totalizando R$ 18.774,00
(dezoito mil setecentos e setenta e quatro reais); Fornecimento de 50.000 litros de leite pasteurizado, marca TAQUARI
no valor unitario de R$ 1,75 (um real e setenta e cinco centavos) totalizando R$ 81.200,00 (oitenta e um mil e duzentos
reais).

12 (doze) meses, com inicio em 02 de janeiro de 2016 e término dia 01 de janeiro de 2016.

R$ 99.974,00 (noventa e nove mil novecentos e setenta e quatro reais).

2520.17.512.254.6002.0000.33903007.0.100.50.15044

Pregéo Presencial n° 131/2015

Uberaba/MG, em 28 de janeiro de 2016.

Rodrigo Luiz de Araujo
Secao de Cadastro de Fornecedores e Registro de Pregcos

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

OBJETO:

PERIODO DE VIGENCIA:

VALOR ESTIMADO GLOBAL:

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 13/2016

CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.

MEGALIMP HIGIENE E LIMPEZA LTDA - ME

Fornecimento de 16 caixas de mascara descartavel, cor branca, tamanho unico, marca DESCARPACK no valor unitario
de R$ 5,82 (cinco reais e oitenta e dois centavos), totalizando R$ 93,12 (noventa e trés reais e doze); 28 caixas de copo
descartavel, capacidade de 50ml, marca ZANATTA no valor unitario de R$ 54,57 (cinquenta e quatro reais e cinquenta
e sete centavos), totalizando R$ 1.527,96 (um mil quinhentos e vinte e sete reais e noventa e seis centavos); 60 caixas
de luva para procedimento, tamanho “G”, marca DESCARPACK no valor unitario de R$ 19,80 (dezenove reais e oitenta
centavos), totalizando R$ 1.188,00 (um mil cento e oitenta e oito reais); 204 caixas de copo descartavel, capacidade de
200ml, marca ZANATTA no valor unitario de R$ 83,97 (oitenta e trés reais e noventa e sete centavos), totalizando R$
17.129,88 (dezessete mil centos e vinte e nove reais e oitenta e oito centavos); 10 caixas de luva para procedimento,
tamanho “P”, marca DESCARPACK no valor unitario de R$ 19,80 (dezenove reais e oitenta centavos), totalizando R$
198,00 (cento e noventa e oito reais); 51 caixas de luva para procedimento, tamanho “M”, marca DESCARPACK no valor
unitario de R$ 19,80 (dezenove reais e oitenta centavos), totalizando R$ 1.009,80 (um mil nove reais e oitenta centavos).

12 (doze) meses, com inicio em 22 de janeiro de 2016 e término dia 21 de janeiro de 2017.

R$ 21.146,76 (vinte e um mil cento e quarenta e seis reais e setenta e seis centavos).

PREFEITUR

UBERA/
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DOTAGOES ORGAMENTARIAA: 2520.17.512.254.6002.0000.33903021.0.100.50.15052
2520.17.512.254.6002.0000.33903028.0.100.50.15058

PROCESSO: Pregéo Presencial n°® 142/2015

Uberaba/MG, em 28 de janeiro de 2016.

Rodrigo Luiz de Araujo
Secao de Cadastro de Fornecedores e Registro de Pregos

HOMOLOGAGAO

No uso das atribui¢cdes legais como Presidente do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU, apds conhecer o resultado
do julgamento do processo licitatério PREGAO PRESENCIAL n°. 128/2015 de 11/01/2016, tendo como objeto o registro de prego para futuro e eventual
fornecimento de ferramentas em geral utilizadas nas manutengdes diversas e suprimento de estoque do Codau, pelo periodo de 12 (doze) meses, em
atendimento a solicitagdo da Segéo Controle de Almoxarifados — Diretoria de Gestdo Administrativa, conforme edital e suas especifica¢cdes, com tramite legal,
resolvo HOMOLOGAR a licitagao supracitada ante a decis&o do Pregoeiro que adjudicou as proponentes: SAO BENEDITO MATERIAIS PARA CONSTRUGCAO
LTDA, o lote 01 ao valor total de R$20.500,00 (vinte mil e quinhentos reais), o lote 02 ao valor total de R$1.796,00 (um mil setecentos e noventa e seis reais),
o lote 03 ao valor total de R$3.683,00 (trés mil seiscentos e oitenta e trés reais) e o lote 04 ao valor total de R$4.656,00 (quatro mil seiscentos e cinquenta e
seis reais) e MECALTEC INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, para o lote 05 ao valor total de R$2.040,00 (dois mil e quarenta reais), tendo em vista que os
valores ofertados encontravam-se abaixo dos menores precos encontrados pela Segdo de Compras, verificado através do Mapa de cotagédo n°. 913/2015,
ressalta-se que o item 13 do lote 1 foi revogado, conforme registrado na ATA/PREGAO n°. 128/2015 e Relatério n°. 007/2016.

Lavre-se a Ata de Registro de Precos.
Registre-se e cumpra-se.
Publique-se.

Uberaba/MG, em 27 de janeiro de 2016.

Luiz Guarita Neto
Presidente do CODAU

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 007/2016

EXCLUSIVO PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

O Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU torna publico que realizara a licitagdo, sob a modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo menor prego global, cujo objeto é a aquisigdo de kits contendo escova dental com 32 tufos de cerdas, fio dental, creme dental e
necessaire, destinados & comemoragéo do Dia Mundial da Agua, que se realizaré no més de margo/2016, nos dias 16, 17 e 18, em atendimento & solicitagdo
da Assessoria de Meio Ambiente — Presidéncia.

Data da realizagdo:15/02/2016
Horario: 09hs00min

Local para aquisicao do edital, entrega da documentacéo e proposta de precos, bem como abertura dos respectivos envelopes e julgamento da referida
licitagdo: Av. da Saudade, 755-A — Bairro Santa Marta, Uberaba -MG — CEP 38.061-000, Segao de Licitagbes — Telefone: (0xx34) 3318-6031/6080 — Fac-
simile: (0xx34) 3318-6011, e-mail: licitacao@codau.com.br. O edital podera ser requerido no enderego acima, devendo os interessados apresentar dispositivo
para cépia do mesmo, ou retira-lo pelo site: “www.codau.com.br”.

Uberaba/MG, em 28 de janeiro de 2016.

Regis Gaspar Alves
Pregoeiro
Portaria n°. 092/2015

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 008/2016

O Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU torna publico que realizara a licitagdo, sob a modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo maior desconto percentual sobre a tabela de pregos dos servigcos anexo ao edital, cujo objeto é a contratagdo de empresa para a
prestacéo de servigos técnicos profissionais de manutengao eletromecanica “preventiva e corretiva”, em Motores Elétricos de diversas marcas e capacidades,
utilizados em diversos locais do Codau, com as especificagdes contidas no Termo de Referéncia — Anexo “V”, pelo periodo de 12 meses, em atendimento a
solicitacdo da Secao de Controle e Seguranga Patrimonial - Diretoria de Gestdo Administrativa.

Data da realizagao:15/02/2016
Horario: 14hs00min

Local para aquisi¢cao do edital, entrega da documentagéo e proposta de pregcos, bem como abertura dos respectivos envelopes e julgamento da
referida licitagdao: Av. da Saudade, 755-A — Bairro Santa Marta, Uberaba -MG — CEP 38.061-000, Secao de Licitagoes — Telefone: (0xx34) 3318-
6031/6080 — Fac-simile: (0xx34) 3318-6011, e-mail: licitacao@codau.com.br. O edital podera ser requerido no enderego acima, devendo os
interessados apresentar dispositivo para copia do mesmo, ou retira-lo pelo site: “www.codau.com.br”.

PREFEITUR

UBERA/
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Uberaba/MG, em 28 de janeiro de 2016.

Ronaldo dos Reis Silva
Pregoeiro
Portaria n°. 092/2015

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 009/2016

O Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU torna publico que realizara a licitagio, sob a modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo menor prego por lote, cujo objeto é a contratagcdo de empresa especializada para confecgdo montagem e instalagédo de totens, conforme
projeto e Termo de Referéncia, em atendimento a solicitagdo do Gabinete da Presidéncia — Presidéncia.

Data da realizagao:15/02/2016
Horario: 15hs30min

Local para aquisi¢cao do edital, entrega da documentagéo e proposta de pregcos, bem como abertura dos respectivos envelopes e julgamento da
referida licitagdao: Av. da Saudade, 755-A — Bairro Santa Marta, Uberaba -MG — CEP 38.061-000, Secao de Licitagées — Telefone: (0xx34) 3318-
6031/6080 — Fac-simile: (0xx34) 3318-6011, e-mail: licitacao@codau.com.br. O edital podera ser requerido no enderego acima, devendo os
interessados apresentar dispositivo para copia do mesmo, ou retira-lo pelo site: “www.codau.com.br”.
Uberaba/MG, em 28 de janeiro de 2016.

Régis Gaspar Alves

Pregoeiro
Portaria n°. 092/2015

ATOS OFICIAIS CODIUB
CONCURSO PUBLICO

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA — CODIUB
EDITAL N° 001/2011
CONVOCAGAO

A Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB, através de seus representantes e o Presidente da CCP, no uso de suas Atribuigdes
legais CONVOCA a candidata aprovada no Concurso Publico 001/2011, publicado em 23/09/2011, para o cargo de MONITOR PLENO, abaixo relacionada,
para comparecer na sede da Companhia no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, conforme Item 13 e seus sub-itens.

MONITOR PLENO

INSCRIGAO NOME IDENTIDADE

010075 JULLY HELLEN DA SILVA BORGES 18344938

Uberaba, 28 de janeiro de 2016.

Gledson Humberto de Sousa
Presidente da Comissao de Concurso Publico
Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB

Alaoér Antonio Rodrigues Vilela  Carlos Roberto Resende
Diretor Presidente Diretor Geral

ATOS OFICIAIS COHAGRA

DESPACHO

PROCESSO: Dispensa de Licitagdo n° 001/2016.

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada em Servigos Topograficos.
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FUNDAMENTO: Apoio no art. 24, inciso Il e § 1° da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.
VENCEDOR (A): RIO GRANDE TOPOGRAFIA E SERVICOS AMBIENTAIS LTDA
VALOR ESTIMATIVO: R$ 15.900,00 (quinze mil e novecentos reais).

VISTOS Membros da C.P.L. e Diretor Juridico.

De acordo:

Na forma especificada nestes autos, RATIFICO a Dispensa de Licitagdo n°. 001/2016, com apoio no inciso Il do artigo 24 e e § 1° da Lei Federal n°.
8.666/93 e suas alteragdes, devendo ser publicado na Imprensa Oficial, no prazo previsto.

Uberaba, 13 de janeiro de 2016.

MARCOS ADAD JAMMAL
Presidente

ATOS OFICIAIS CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
ATA

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA (ELEIGAO) DO DIA 27 DE JANEIRO DE 2016

Verificada a Lista de presenga compareceram:Sr. Gustavo de Almeida Gongalves — Prefeito de Agua Comprida; Sr. Ademir Ferreira de Mello — Prefeito de
Campo Florido; Sra. Lauzita Rezende da Costa — Prefeita de Delta; Sr. Rui Gomes Nogueira Ramos — Prefeito de Pirajuba

Sr. Paulo Roberto Barbosa — Prefeito de Planura; Sr. Oscar Carneiro Filho — Prefeito de Santa Juliana; Sr. Celson Pires de Oliveira — Prefeito de Conceigédo
das Alagoas; Sr. Benevenute Jéronimo da Maia — Secretario de Saude de Carneirinho e representante legal do Prefeito Municipal; Sr. Edson de Sousa
Gongalves — Secretéario Executivo do CIS VALEGRAN e Sra. Claudia Simone da Silva - CIS VALEGRAN. Aos 27 dias do més de Janeiro do ano de dois mil e
dezesseis, as 09hrs00, na sede da Associagdo dos Municipios Vale do Rio Grande — AMVALE, Conforme previsto no §1° do art. 12 do estatuto e publicagéo
veiculada pelo porta-voz de Uberaba/MG no dia 06/01/2016, realizou-se a Assembleia Geral Extraordinaria do CIS VALEGRAN, presidida pela sua presidente
Sra. Lauzita Rezende da Costa. A presidente do CIS agradeceu a presenga de todos, apresentando a pauta da reunido: a) Eleigdo do presidente e vice
presidente do CIS VALEGRAN Gestao 2016; Por aclamacgao, foi eleito a chapa Unica representada por Lauzita Rezende da Costa (Presidente) e Oscar
Carneiro Filho (Vice Presidente), para o exercicio de 2016. Nada mais havendo a tratar deu-se por encerrada a Assembleia Geral Extraordinaria do Consércio
Intermunicipal de Saude, da qual eu, Edson de Sousa Gongalves, lavrei a presente Ata, que depois de lida e achada conforme, vai assinada pelo presidente,
vice-presidente, pelos prefeitos e por mim. Uberaba, vinte e sete de janeiro de 2016.Sr. Gustavo de Almeida Gongalves — Prefeito de Agua Comprida; Sr.
Ademir Ferreira de Mello — Prefeito de Campo Florido; Sra. Lauzita Rezende da Costa — Prefeita de Delta; Sr. Rui Gomes Nogueira Ramos — Prefeito de
Pirajuba; Sr. Paulo Roberto Barbosa — Prefeito de Planura; Sr. Oscar Carneiro Filho — Prefeito de Santa Juliana; Sr. Celson Pires de Oliveira — Prefeito de
Conceigéo das Alagoas; Sr. Benevenute Jéronimo da Maia — Secretario de Saude de Carneirinho; Sr. Edson de Sousa Gongalves — Secretario Executivo do
CIS VALEGRAN; Sra. Claudia Simone da Silva - CIS VALEGRAN.

TERMOS ADITIVOS

1° TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO CARNEIRINHO/MG E O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIO GRANDE — CIS VALEGRAN — CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS POR
TETO ORGCAMENTARIO.

CONTRATADO Consorcio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Grande
CONTRATANTE Prefeitura Municipal de Carneirinho/MG
OBJETO Contrato Administrativo de Prestacdo de Servicos pro Teto orcamentario — Assistencial

Resolvem as partes, de comum acordo prorrogar a vigéncia do contrato administrativo de prestagédo de servigos — Assistencial
OBJETO 2015, por 12 meses, conforme paragrafo unico da clausula sétima do referido contrato.

PRAZO 25/01/2016 a 31/12/2016

Uberaba, 25 de janeiro de 2016
Lauzita Rezende da Costa — Presidente

1° TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO Agua Comprida/MG E O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIO GRANDE — CIS VALEGRAN — CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR
TETO ORCAMENTARIO.

CONTRATADO Consorcio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Grande
CONTRATANTE Prefeitura Municipal de Agua Comprida/MG
OBJETO Contrato Administrativo de Prestacdo de Servigos pro Teto orcamentario — Assistencial

Resolvem as partes, de comum acordo prorrogar a vigéncia do contrato administrativo de prestagéo de servicos — Assistencial
2015, por 12 meses, conforme paragrafo unico da clausula sétima do referido contrato.
OBJETO

PRAZO 25/01/2016 a 31/12/2016




Porta Voz n° 1370 - Uberaba, 29 de Janeiro de 2016 15

Uberaba, 25 de janeiro de 2016
Lauzita Rezende da Costa
Presidente

1° TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO COMENDADOR GOMES/MG E O
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIO GRANDE — CIS VALEGRAN — CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE
SERVICOS POR TETO ORGAMENTARIO.

CONTRATADO Consorcio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Grande

CONTRATANTE Prefeitura Municipal de Comendador Gomes/MG

OBJETO Contrato Administrativo de Prestacdo de Servicos pro Teto orcamentario — Assistencial
Resolvem as partes, de comum acordo prorrogar a vigéncia do contrato administrativo de prestacéo de servigos — Assistencial
2015, por 12 meses, conforme paragrafo unico da clausula sétima do referido contrato.

OBJETO

PRAZO 25/01/2016 a 31/12/2016

Uberaba, 25 de janeiro de 2016
Lauzita Rezende da Costa — Presidente

1° TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO SANTA JULIANA/MG E O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIO GRANDE — CIS VALEGRAN — CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR
TETO ORGAMENTARIO.

CONTRATADO Consorcio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Grande

CONTRATANTE Prefeitura Municipal de SANTA JULIANA/MG

OBJETO Contrato Administrativo de Prestacdo de Servicos pro Teto orcamentario — Assistencial
Resolvem as partes, de comum acordo prorrogar a vigéncia do contrato administrativo de prestagéo de servigcos — Assistencial
2015, por 12 meses, conforme paragrafo unico da clausula sétima do referido contrato.

OBJETO

PRAZO 25/01/2016 a 31/12/2016

Uberaba, 25 de janeiro de 2016
Lauzita Rezende da Costa

1° TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO PLANURA/MG E O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIO GRANDE — CIS VALEGRAN — CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS POR
TETO ORGAMENTARIO.

CONTRATADO Consorcio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Grande

CONTRATANTE Prefeitura Municipal de PLANURA/MG

OBJETO Contrato Administrativo de Prestacdo de Servicos pro Teto orcamentario — Assistencial
Resolvem as partes, de comum acordo prorrogar a vigéncia do contrato administrativo de prestagéo de servigcos — Assistencial
2015, por 12 meses, conforme paragrafo Unico da clausula sétima do referido contrato.

OBJETO

PRAZO 25/01/2016 a 31/12/2016

Uberaba, 25 de janeiro de 2016
Lauzita Rezende da Costa

1° TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO UNIAO DE MINAS/MG E O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIO GRANDE — CIS VALEGRAN — CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS POR

TETO ORCAMENTARIO.
CONTRATADO Consorcio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Grande
CONTRATANTE Prefeitura Municipal de UNIAO DE MINAS/MG
OBJETO Contrato Administrativo de Prestacdo de Servigos pro Teto orcamentario — Assistencial

PREFEITUR

UBERA/
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Resolvem as partes, de comum acordo prorrogar a vigéncia do contrato administrativo de prestagédo de servigos — Assistencial
2015, por 12 meses, conforme paragrafo unico da clausula sétima do referido contrato.
OBJETO

PRAZO 25/01/2016 a 31/12/2016

Uberaba, 25 de janeiro de 2016
Lauzita Rezende da Costa

1° TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO CAMPO FLORIDO/MG E O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIO GRANDE - CIS VALEGRAN — CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS POR
TETO ORGCAMENTARIO.

CONTRATADO Consorcio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Grande
CONTRATANTE Prefeitura Municipal de CAMPO FLORIDO/MG
OBJETO Contrato Administrativo de Prestacdo de Servicos pro Teto orcamentario — Assistencial

Resolvem as partes, de comum acordo prorrogar a vigéncia do contrato administrativo de prestacéo de servigos — Assistencial
2015, por 12 meses, conforme paragrafo unico da clausula sétima do referido contrato.
OBJETO

PRAZO 25/01/2016 a 31/12/2016

Uberaba, 25 de janeiro de 2016
Lauzita Rezende da Costa

1° TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO CONCEIGAO DAS ALAGOAS/MG E O
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIO GRANDE — CIS VALEGRAN — CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE
SERVICOS POR TETO ORGAMENTARIO.

CONTRATADO Consorcio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Grande
CONTRATANTE Prefeitura Municipal d¢ CONCEIGAO DAS ALAGOAS/MG
OBJETO Contrato Administrativo de Prestacdo de Servicos pro Teto orcamentario — Assistencial

Resolvem as partes, de comum acordo prorrogar a vigéncia do contrato administrativo de prestagéo de servigcos — Assistencial
OBJETO 2015, por 12 meses, conforme paragrafo Unico da clausula sétima do referido contrato.

PRAZO 25/01/2016 a 31/12/2016

Uberaba, 25 de janeiro de 2016
Lauzita Rezende da Costa

1° TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DELTA/MG E O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIO GRANDE — CIS VALEGRAN — CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR
TETO ORCAMENTARIO.

CONTRATADO Consorcio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Grande
CONTRATANTE Prefeitura Municipal de DELTA/MG
OBJETO Contrato Administrativo de Prestacdo de Servicos pro Teto orcamentario — Assistencial
Resolvem as partes, de comum acordo prorrogar a vigéncia do contrato administrativo de prestacédo de servigos — Assistencial
OBJETO 2015, por 12 meses, conforme paragrafo unico da clausula sétima do referido contrato.
PRAZO 25/01/2016 a 31/12/2016

Uberaba, 25 de janeiro de 2016
Lauzita Rezende da Costa

1° TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO PIRAJUBA/MG E O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIO GRANDE — CIS VALEGRAN — CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR
TETO ORCAMENTARIO.

CONTRATADO Consorcio Intermunicipal de Saude Vale do Rio Grande

PREFEITUR

UBERA/
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CONTRATANTE Prefeitura Municipal de PIRAJUBA/MG

OBJETO Contrato Administrativo de Prestacdo de Servicos pro Teto orcamentario — Assistencial
Resolvem as partes, de comum acordo prorrogar a vigéncia do contrato administrativo de prestagédo de servigos — Assistencial
2015, por 12 meses, conforme paragrafo unico da clausula sétima do referido contrato.

OBJETO
PRAZO 25/01/2016 a 31/12/2016

Uberaba, 25 de janeiro de 2016
Lauzita Rezende da Costa

Extrato de ratificagcdo de dispensa de licitagdo por valor

Processo n° 013/2016 / Dispensa por Valor n° 11/2016
Contrato n° 004/2016

CONTRATANTE Consorcio Intermunicipal de Saude Cis Valegran
CONTRATADO Auto Posto Eldorado Ltda. CNPJ 21.681.184/0001-72. lturama/MG.
Aquisicéo parcelada de Diesel tipo S10. Qtde Estimada: 7.000,00 litros, para o exercicio de 2016 — rotas de Unido de Minas /
OBJETO MG / Carneirinho/MG e lturama/MG
DOTAGAO i
ORCAMENTARIA 4.10 122.0001 3 3 90 30
VALOR TOTAL DO
CONTRATO R$ 22.743,00 (vinte e dois mil setecentos e quarenta e trés reais).
PRAZO 28/01/2016 a 31/12/2016

E por ser verdade, autorizo a presente RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO.

Uberaba, 04 de janeiro de 2016
Lauzita Rezende da Costa

ATOS OFICIAIS FETI

EXTRATO DO CONVENIO DE MUTUA COOPERAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO DR. RENE
BARSAM - FETI E AEMPRESA FERTILIZANTES HERINGER S.A.

PRIMEIRA A : =

CONVENENTE: FUNDACAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO DR. RENE BARSAM - FETI
SEGUNDA FERTILIZANTES HERINGENS S.A

CONVENENTE:

1.1 - Constitui objeto deste convénio a mutua cooperagdo entre os participes, com a finalidade de assegurar ao adolescente em
situagao de risco de qualquer natureza, com absoluta prioridade, o trabalho educativo, a escolarizagédo e a profissionalizagéo,
segundo regras basicas do Artigo 227, da Constituigho Federal, através do Programa Social de Trabalho Educativo e
Profissionalizante, consubstanciado em contrato de trabalho especial, escrito, atrelado a programa de formagéo profissional
metddico, segundo ditames estabelecidos pela Lei Federal n°® 10.097/00, pelos Decretos n.° 5.598/05 e 6481/2008 e portaria
723/2012 do MTE.

1.2 - Garantir aprendizagem visando o encaminhamento do adolescente ao “Primeiro Emprego” respeitando os principios da protegdo
integral prevista na Constituicdo Federal de 1.988, Estatuto da Crianga e do Adolescente e Legislagéo Trabalhista.

OBJETO: 1.3 - Possibilitar a insergdo do adolescente/aprendiz no mercado de trabalho, propiciando-lhe real oportunidade de formagao técnico-

: profissional, empregabilidade e ascenséo social.

1.4 - Assegurar o aprimoramento e implementacéo de sistema metodico de desenvolvimento da “aprendizagem cidada”, como fator de
rompimento do ciclo restritivo e excludente de pobreza e marginalidade, garantindo real e efetiva protecéo integral aos adolescentes
de 14 a 18 anos de idade.

.5 - Assegurar o repasse dos valores, na forma e condigbes pactuadas entre os convenentes

.6 - O Vinculo trabalhista sera formado exclusivamente entre os aprendizes e o SEGUNDO CONVENENTE, cabendo a este a
responsabilidade pelo pagamento dos salarios, vale-transporte, INSS, PIS, FGTS, DESPESAS ADMINISTRATIVAS E DEMAIS
VERBAS RESCISORIAS E CONTRATUAIS..

1
1

PRAZO: 24(vinte e quatro) meses, com inicio em 01/02/2016
UBERABA/ MG 12 DE JANEIRO DE 2016
Lourival dos Santos
PRESIDENTE DA FETI
Decreto n°4154/2013
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EXTRATO DO CONVENIO DE MUTUA COOPERAGAO QUE ENTRE S| CELEBRAM A FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO DR. RENE

BARSAM - FETI E A EMPRESA SUPERMERCADOS NBC LTDA.

PRIMEIRA

CONVENENTE:

FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO DR. RENE BARSAM — FETI

SEGUNDA

CONVENENTE:

SUPERMERCADO NBC LTDA.

OBJETO:

1.7 - Constitui objeto deste convénio a mutua cooperagéo entre os participes, com a finalidade de assegurar ao adolescente em
situagao de risco de qualquer natureza, com absoluta prioridade, o trabalho educativo, a escolarizagédo e a profissionalizagéo,
segundo regras basicas do Artigo 227, da Constituicdo Federal, através do Programa Social de Trabalho Educativo e
Profissionalizante, consubstanciado em contrato de trabalho especial, escrito, atrelado a programa de formacéo profissional
metddico, segundo ditames estabelecidos pela Lei Federal n°® 10.097/00, pelos Decretos n.° 5.598/05 e 6481/2008 e portaria
723/2012 do MTE.

1.8 - Garantir aprendizagem visando o encaminhamento do adolescente ao “Primeiro Emprego” respeitando os principios da protegao
integral prevista na Constituicdo Federal de 1.988, Estatuto da Crianga e do Adolescente e Legislagéo Trabalhista.

1.9 - Possibilitar a insergao do adolescente/aprendiz no mercado de trabalho, propiciando-lhe real oportunidade de formagao técnico-
profissional, empregabilidade e ascenséo social.

1.10 - Assegurar o aprimoramento e implementacédo de sistema metddico de desenvolvimento da “aprendizagem cidada”, como
fator de rompimento do ciclo restritivo e excludente de pobreza e marginalidade, garantindo real e efetiva protegado integral aos
adolescentes de 14 a 18 anos de idade.

1.1 - Assegurar o repasse dos valores, na forma e condi¢gdes pactuadas entre os convenentes

1.12 - O Vinculo trabalhista sera formado exclusivamente entre os aprendizes e 0 SEGUNDO CONVENENTE, cabendo a este a
responsabilidade pelo pagamento dos salarios, vale-transporte, INSS, PIS, FGTS, DESPESAS ADMINISTRATIVAS E DEMAIS
VERBAS RESCISORIAS E CONTRATUAIS..

PRAZO:

24(vinte e quatro) meses, com inicio em 01/02/2016

UBERABA/ MG ,12 DE JANEIRO DE 2016

Lourival dos Santos
PRESIDENTE DA FETI
Decreto n°4154/2013

EXTRATO DO CONVENIO DE MUTUA COOPERAGAO QUE ENTRE S| CELEBRAM A FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO DR. RENE

BARSAM - FETI E AEMPRESA VALMOT INDUSTRIA E COMERCIO LTDA .

PRIMEIRA

CONVENENTE:

FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO DR. RENE BARSAM — FETI

SEGUNDA

CONVENENTE:

VALMONT INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.

OBJETO:

1.13 - Constitui objeto deste convénio a mutua cooperagao entre os participes, com a finalidade de assegurar ao adolescente em
situagdo de risco de qualquer natureza, com absoluta prioridade, o trabalho educativo, a escolarizagéo e a profissionalizagao,
segundo regras basicas do Artigo 227, da Constituicdo Federal, através do Programa Social de Trabalho Educativo e
Profissionalizante, consubstanciado em contrato de trabalho especial, escrito, atrelado a programa de formagéao profissional
metddico, segundo ditames estabelecidos pela Lei Federal n°® 10.097/00, pelos Decretos n.° 5.598/05 e 6481/2008 e portaria
723/2012 do MTE.

1.14 - Garantir aprendizagem visando o encaminhamento do adolescente ao “Primeiro Emprego” respeitando os principios da
protecéo integral prevista na Constituicdo Federal de 1.988, Estatuto da Crianga e do Adolescente e Legislagao Trabalhista.

1.15 - Possibilitar a inser¢gdo do adolescente/aprendiz no mercado de trabalho, propiciando-lhe real oportunidade de formagéo
técnico-profissional, empregabilidade e ascensao social.

1.16 - Assegurar o aprimoramento e implementacdo de sistema metodico de desenvolvimento da “aprendizagem cidad&”, como
fator de rompimento do ciclo restritivo e excludente de pobreza e marginalidade, garantindo real e efetiva protecéo integral aos
adolescentes de 14 a 18 anos de idade.

1.17 - Assegurar o repasse dos valores, na forma e condigdes pactuadas entre os convenentes

1.18 - O Vinculo trabalhista sera formado exclusivamente entre os aprendizes e o SEGUNDO CONVENENTE, cabendo a este a
responsabilidade pelo pagamento dos salarios, vale-transporte, INSS, PIS, FGTS, DESPESAS ADMINISTRATIVAS E DEMAIS
VERBAS RESCISORIAS E CONTRATUAIS..

PRAZO:

24(vinte e quatro) meses, com inicio em 01/02/2016

UBERABA/ MG ,12 DE JANEIRO DE 2016

Lourival dos Santos
PRESIDENTE DA FETI
Decreto n°4154/2013

ATOS OFICIAIS PROCON

EDITAL RESUMIDO DE LICITAGAO
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A Fundagao Municipal de Protegcao e Defesa do Consumidor — PROCON, pessoa juridica de direito publico, da administragéo indireta, inscrita no CNPJ
sob o n°® 22.716.125/0001-55, isenta de inscricdo estadual, com sede Avenida Leopoldino de Oliveira n® 2976, Centro, Uberaba-MG, neste ato representada
pelo Presidente Leonardo Sivieri Varanda, casado, advogado, portador do CPF n° 619.629.886-00, OAB/MG 61.966, através do pregoeiro e equipe de apoio,
designados pelo Presidente da Fundagdo PROCON, através da Portaria Interna n°® 01/2015 designando a Comissao Permanente de Licitagdes, torna publico
a abertura da LICITAGAO NA MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL, TIPO MENOR PREGO OBTIDO, com a finalidade de selecionar proposta,
objetivando a contratagcdo de empresa especializada no ramo de servigos de telefonia fixa, telefonia mével e internet banda larga, que seja autorizada pela
ANATEL — Agéncia Nacional de Telecomunicag¢des, em sessdo publica a ser realizada na Fundagdo PROCON-UBERABA.

Modalidade: Pregéo Presencial n° 001/2016.

Objeto: contratagdo de empresa especializada no ramo de servigos de telefonia fixa, telefonia mével e internet banda larga, que seja autorizada pela ANATEL
— Agéncia Nacional de Telecomunicagbes, para utilizacdo na Fundacao Municipal Procon.

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses

Fundamento: Leis Federais n° 8.666/1993 e 10.520/2002

Data da realizagao do pregao: 15/02/2016

Credenciamento e recebimento das propostas por meio presencial: a partir das
09:00 horas do dia 15/02/2016.

Abertura das propostas por meio presencial: as 09:30 horas do dia 15/02/2016.

Inicio da Sessao de Disputa de Precos: as 09 horas e 45 minutos do dia 15/02/2016.

Valor Estimado da Licitacdo: R$ 16.908,24

Valor de referéncia da licitagao: O valor estimado constante no presente edital: no item 1 é de R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais, no item 2 é de
R$ 114,90 (cento e quatorze reais e noventa centavos), mensais, no item 3 é de R$ 194,12 (cento e noventa e quatro reais e doze centavos), mensais.

Local para aquisigdao do Edital: Fundagdo Municipal de Protegdo e Defesa do Consumidor — PROCON, situada na Avenida Leopoldino de Oliveira n°® 2976,
Centro, Uberaba-MG,

Uberaba, 28 de janeiro de 2016.

Leonardo Sivieri Varanda
Presidente da Fundagao Municipal PROCON

EDITAL DE INTIMAGAO — PRAZO DE (10) DIAS

(Notificacdo para defesa)

Fundagao Municipal de Protecédo e Defesa do Consumidor —- PROCON Uberaba — Minas Gerais, com sede nesta cidade a Av. Leopoldino de Oliveira, n® 2.976
— Centro — CEP: 38.015-000 — e-mail: secretaria.procon@gmail.com — Centro, por seu Presidente, no exercicio do cargo, na forma da Lei, etc. FAZ SABER,
a todos quantos o presente Edital virem ou dele conhecimento tiverem que, por este 6rgdo tramita o Processo Administrativo n° 0116.000.209-3, Auto de
Infragdo n° 02091, onde figura como Autuada: TENIS BRASIL LTDA-ME — TENIS BRASIL, através do presente, e nos termos do artigo 14, inciso 1V, do
Decreto Municipal n° 2575 de 2007, INTIMA a Autuada supra citado(a) como: TENIS BRASIL LTDA-ME — TENIS BRASIL, nos termos da autuagao acima
mencionada, bem como para contesta-la, querendo, no prazo de dez (10) dias, esclarecendo que, ndo sendo apresentada a defesa no prazo supra, presumir-
se-80 aceitos como verdadeiros os fatos alegados. E, para que ndo se alegue ignorancia, é expedido o presente Edital, que sera afixado na forma da Lei.
DADO E PASSADO nesta cidade de Uberaba, Estado de Minas Gerais, aos 27 dias do més de janeiro de 2015. Por mim. (a) ,
LEONARDO SIVIERI VARANDA, Presidente da Fundagao PROCON/Uberaba.

ATOS OFICIAISJUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE POSTURAS - JARP
EDITAL DE INTIMAGCAO DAS DECISOES

Uberaba, 22 de dezembro de 2015.

Nos termos e de conformidade com os dispositivos regulamentares vigentes, faz-se publico para conhecimento dos interessados, que esta JUNTA
ADIMINISTRATIVA DE RECURSOS E POSTURA (JARP) UBERABA, quando das sessdes realizadas nos dias 01/12/2015, 08/12/2015, 15/12/2015 e 22/1-
2/2015, julgaram os recursos abaixo especificados, ficando por este ato, intimados das decisbes, para todos os efeitos legais:

ITEM | PROPRIETARIO PROCESSO | LOCA DA INFRAGAO DESCRIGAO DA INFRAGAO DECISAO

Estilo Engenharia e Falta a limpeza do imével de sua

63/3683/2015

Construgdes Ltda propriedade
Rua D Lot Jardim Italia 1l, 315 Bairro Jd Italia Indeferido
Maysa Raphaela de Matos AV. Prof. Antonio Alves de Araujo, 85 Alfredo| Falta a limpeza do imével de sua
2 63/1247015 . .
Ayala Freire Il propriedade

Indeferido
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ITEM | PROPRIETARIO PROCESSO LOCA DA INFRAGAO DESCRICAO DA INFRAGAO DECISAO
3 Claudiovir Delfino 63/7366/2015 Rua Dr Jesuino Felicissimo, 686 Quinta da B{ Falta Ia limpeza do imével de sua

Esperanga propriedade
Indeferido
4 Gilberto Facury Dib e ou 63/7309/2015 Falta a limpeza do imovel de sua
propriedade
Alameda Cobre, 507 Grande Horizonte Indeferido
5 Luis Renato Hussar 63/770/2015 Av. Sg Wilson Damacesno de Macedo, 352 | Falta ‘a limpeza do imével de sua
Jd. Nene Gomes propriedade
Indeferido
6 Engisa Eng. e Construgdes 63/5124/2015 Rua Belrrjlra Montes Barroso, 208 Jd. Falta Ia limpeza do imével de sua
Ltda Maracana propriedade
Indeferido
Engisa Eng. e Construg¢des Rua Estelita Naves Junqueira,63 Gleba AB | Falta pavimentagéo do passeio
7 63/4471/2014 ) - . .
Ltda Jardim Maracana do imovel de sua propriedade
Indeferido
. ) — . Falta a limpeza do imdvel de sua
8 Lioides Candido Rosa 63/7340/2015 | Rua Palma da Babilonia, 80 Jardim Uberaba .
propriedade
Indeferido
9 Engisa Eng. e Construgbes | 545125/2015 | Rua Belmira Montes Barroso, 268 Jd. Marace] | 22 @ limpeza do imovel de sua
Ltda propriedade
Indeferido
10 |EngisaEng.eConstrugdes | qq00402015 | Rua Belmira Montes Barroso, 222 Jd. Maracd | 22 @ llmpeza do imovel de sua
Ltda propriedade
Indeferido
14 |EngisaEng.eConstrugdes | oo /6a0014 | Rua Estelita Naves Junqueira, 83 Gleba AB | |2t Pavimentagdo do passeio
Ltda do imdvel de sua propriedade
Indeferido
12 Encaﬁa Empreendlmentos 63/2470/2015 Rua Jo&o Rodrigues Mariano, 144 Alfredo Fr{ Falta Ia limpeza do imével de sua
Imobiliarios Ltda 1] propriedade
Indeferido
Engisa Eng. e Construgd Falt i tagdo d i
13 ngisa ng. € LONSIUCOSS 1 63/4485/2014 | Rua Estelita Naves Junqueira, 371 Gleba AB| ' o -2 PavImentagao do passeio
Ltda do imoével de sua propriedade
Indeferido
14 Engisa Eng. e Construgdes 63/4483/2014 Rua Este~I|ta Naves Junqueira, 349 Gleba AB Fal.ta ;')awmentagao do.passe|o
Ltda Maracana do imovel de sua propriedade
Indeferido
Engisa Eng. 0 Rua Estelita N ira, 361 Gleba AB| Fal i 3 i
15 ngisa Eng. e Construgdes 63/44846/2014 ua Estelita ~aves Junqueira, 361 Gleba a.ta Pawmentag:ao do.passelo Indeferido
Ltda Jkd. Maracana do imovel de sua propriedade
16 Engisa Eng. e Construcdes 63/4481/2014 Rua Este~I|ta Naves Junqueira, 337 Gleba AB Fallta r')awmentagao do.passelo
Ltda Maracana do imével de sua propriedade
Indeferido
17 Engisa Eng. e Construgdes 63/4472/2014 Rua Este~llta Naves Junqueira, 53 Gleba AB J Fal.ta Pawmentag:aop dF> passeio
Ltda Maracana do imovel de sua propriedade
Indeferido
Engisa Eng. e Construcdes Falta pavimentagao do imével de
18 Ltda 63/4487/2014 sua propriedade Indeferido
Rua Estelita Naves Junqueira, 405 Gleba AB
Maracana
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ITEM | PROPRIETARIO PROCESSO LOCA DA INFRAGAO DESCRICAO DA INFRAGAO DECISAO
19 |EngisaEng.eConstrugbes | qq477815014 | Rua Tobias de Carvalho, 480 Jd. Maracana | |22 Pavimentagao do passeio
Ltda do imovel de sua propriedade
Indeferido
20 Engisa Eng. e Construg¢des Rua Tobias de Carvalho, 470 Jd. Maracana Fallta Pawmentagao do‘passelo
Ltda do imdvel de sua propriedade
63/4777/2014 Indeferido
21 Engisa Eng. e Construgdes 63/4489/2014 Fal.ta ;')awmentagao do.passe|o
Ltda do imovel de sua propriedade
Rua Estelita Naves Junqueira, 415 gleba AB .
"~ Indeferido
Maracana
2o | EngisaEng.eConstrugbes | 47611014 | Rua Tobias de Carvalho, 520 Jd. Maracana | |22 Pavimentagao do passeio
Ltda do imdvel de sua propriedade
Indeferido
03 | EngisaEng. e Construgbes | oq7602014 | Rua Tobias de Carvalho, 500 Jd. Maracana | 2@ Pavimentagdo do passeio
Ltda do imovel de sua propriedade
Indeferido
o4 Engisa Eng. e Construg¢des 63/4491/2014 Rua Esteﬁlﬂa Naves Junqueira, 425 Gleba AB Fallta Pawmentagao do‘passelo Indeferido
Ltda Maracana do imdvel de sua propriedade

Eliane Portelinha Mota Verissimo
Presidente da 12 JARP

ATOS OFICIAIS IPSERV

CONCURSO

| CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2016 |

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE UBERABA, Autarquia Previdenciaria Municipal, no uso das atribuicdes
que lhe sd@o conferidas pela legislagdo vigente, torna publico que realizard, por meio da CETRO CONCURSOS PUBLICOS, CONSULTORIA E
ADMINISTRACAO, Concurso Publico para Provimento de Cargos Vagos e dos que vagarem no prazo de validade do Concurso, regido pelo Regime Juridico
dos Servidores Publicos do Municipio de Uberaba — Lei Complementar n® 392, de 17 de dezembro de 2008 e Lei n° 12.289, de 24 de setembro de 2015 de
acordo com a distribuicao de vagas por cargo e nivel de escolaridade especificados no Capitulo |, do Edital, observados os termos da legislagao vigente, sob
a supervisao da Comisséo do Concurso Publico — Edital n°® 01/2016, instituida pela Portaria n® 10/2015.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢des contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

I I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES I

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento cargos e vagas mencionados na Tabela | deste capitulo, atualmente vagos e dos que vagarem, dentro do
prazo de validade de 02 (dois) anos, prorrogavel uma unica vez, por igual periodo, a contar da data da homologagéo do resultado final, a critério do IPSERV.
O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera obrigatoriedade para a nomeagao de todos os candidatos classificados;

1.1.1. Todo o processo de execugdo deste Concurso Publico, com as informagdes pertinentes, estara disponivel no enderego eletrénico da Cetro Concursos
(www.cetroconcursos.org.br);

1.1.2. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso serdo publicados na Internet, no site da Cetro Concursos (www.cetroconcursos.org.br), no site da
Prefeitura/IPSERV (www.uberaba.mg.gov.br) e na Imprensa Oficial do Municipio de Uberaba “Porta Voz” (portavozuberaba.com.br);

1.2. As atribui¢des basicas dos cargos estéo descritas no Anexo | deste Edital;
1.3. Os vencimentos constantes na Tabela |, deste capitulo, correspondem a faixa inicial de cada cargo, em vigéncia;
1.4. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF;

1.5. Os Cddigos dos Cargos, os Cargos, as respectivas vagas, a Escolaridade/ Requisitos exigidos, a Jornada de Trabalho, o Vencimento Mensal e a Taxa
de Inscrigao sdo os estabelecidos na Tabela | - Capitulo | - Das Disposi¢des Preliminares, deste Edital, conforme especificada abaixo:

TABELAI

ESCOLARIDADE /

REQUISITOS BENEFICIOS

CARGO VAGAS EXISTENTES
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RESERVA | RESERVA
AMPLA PARA DE VAGAS
cobico CONCOR- | PESSOAS | PARA | TOTAL RETICIMENED ; PLANO DE
FSIOMADA R0, | "SALoE
DEFICIEN- (***)
CIA (**)
ENSINO MEDIO COMP_LETOITECNICO
TAXA DE INSCRICAO: R$ 60,00
- Ensino Médio Plano de
Completo ou 0d
Curso de Educacao saude com
AGENTE DE Profissional Técnica atendimento
SERVICOS ; g R$ 1.563,38/ em rede
201 PREVIDENCIARIOS - - - 1 dge’:l/i'(\jlzlmlﬁﬁ?;o 30 horas semanais. R$ 380,00 propria e
ADMINISTRATIVO . acomodacgao
reconhecido pelo
L em
Ministério da ;
~ enfermaria.
Educacgéo.
VAGAS EXISTENTES BENEFiICIOS
CcODIGO RESERVA | RESERVA VENCIMENTO
DO CARGO AMPLA | PARA |DE VAGAS B eaUIST0a. || RS/ JORNADA
CARGO CONCOR- | PESSOAS PARA TOTAL DE TRABALHO AUXILIO PLANO DE
RENCIA com NEGROS | (****) ALIMENTACAO SAUDE
*) DEFICIEN- (***)
CIA (**)
ENSINO MEDIO COMPLETO/TECNICO
TAXA DE INSCRICAO: R$ 60,00
Curso de educacgao Plano de
Profissional Técnico saude com
de Nivel Médio na atendimento
AGENTE DE SERVICOS area de R$ 1.563.38/ em rede
202 PREVIDENCIARIOS - 1 - -- 1 contabilidade 30 horaé sen‘1anais R$ 380,00 propria e
CONTABILIDADE devidamente ’ acomodacgao
reconhecido pelo em
Ministério da enfermaria
Educacéo.
Curso de educacgao Plano de
Profissional Técnica saude com
de Nivel Médio na atendimento
AGENTE DE SERVICOS area de informatica R$ 1.563,38/ em rede
203 PREVIDENCIARIOS - 1 - -- 1 : . .
A devidamente 30 horas semanais.| R$ 380,00 propria e
INFORMATICA . "
reconhecido pelo acomodacao
Ministério da em
Educacgéo. enfermaria.
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
TAXA DE INSCRICAO: R$ 80,00
- Ensino Superior
Completo;
- Certificado de
conclusao ou
. Plano de
diploma de .
Graduagéo ou saude com
ANALISTA DE Bacharelado em atendimento
SERVICOS . R$ 3.126,75/ em rede
301 PREVIDENCIARIOS - 1 - - 1 cur;(J) (ﬁig;vel 30 horas semanais. R$ 380,00 prépria e
ADMINISTRATIVO devi p acomodacgao
evidamente
. em
reconhecido pelo .
L enfermaria.
Ministério da
Educacgéo.
- Ensino Superior Plano de
ANALISTA DE P satde com
302 SERVICOS ; B B ; Cogl‘gr'%‘; il R$ 3.126,75/ R$ 380,00 | atendimento
PREVIDENCIARIOS- Economicas ou 30 horas semanais. ’ em rede
CONTABILIDADE e . propria e
Ciencias Contabeis; .
acomodacao
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- Certificado de
conclusédo de curso
ou diploma de
Graduagédo ou
Bacharelado em
curso de nivel
superior em
Ciencias
Economicas ou
Ciencias Contabeis,
devidamente
reconhecido pelo
Ministério da
Educacao e
Registro no
respectivo Conselho
de Classe
relacionado a sua
graduagéo.

em
enfermaria.

CcODIGO
DO
CARGO

CARGO

VAGAS EXISTENTES

AMPLA
CONCOR-
RENCIA

")

RESERVA
PARA
PESSOAS
com
DEFICIEN-

CIA (**)

RESERVA
DE VAGAS
PARA
NEGROS

(***)

TOTAL
(****)

REQUISITOS

ESCOLARIDADE /

VENCIMENTO R$
/ JORNADA DE
TRABALHO

BENEFICIOS

AUXILIO
ALIMENTA-
CAO

PLANO DE
SAUDE

ENSINO SUPERIOR COMPLETO
TAXA DE INSCRICAO: R$ 80,00

303

ANALISTA DE
SERVIGOS
PREVIDENCIARIOS -
DIREITO

Ensino Superior

- Certificado de
conclusao de curso
ou diploma de
Graduagéo ou
Bacharelado em
curso de nivel
superior em Direito,
devidamente
reconhecido pelo
Ministério da
Educacgao.

Completo em Direito;

R$ 3.126,75/
30 horas
semanais.

R$ 380,00

Plano de
saude com
atendimento
em rede
prépria e
acomodacéao
em

enfermaria.

304

ANALISTA DE
SERVIGOS
PREVIDENCIARIOS —
SERVICO SOCIAL

Ensino Superior

Social;

- Certificado de
conclusao de curso
ou diploma de
Graduagéo ou
Bacharelado em
curso de nivel
superior em Servigo
Social, devidamente
reconhecido pelo
Ministério da

no respectivo
Conselho de Classe
relacionado a sua
graduacgéo.

Completo em Servigo

Educacéo, e Registro

R$ 3.126,75/
30 horas
semanais.

R$ 380,00

Plano de
saude com
atendimento
em rede
propria e
acomodacao
em
enfermaria.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO
TAXA DE INSCRIGAO: R$ 100,00

L
UBE

TRABALH
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Ensino Superior
Completo-
- Certificado de
conclusao de curso
ou diploma de
Graduagéo ou
Bacharelado em
curso de nivel
X - Plano de
superior em Medicina, .
: X saude com
acrescido de Pds atendimento
- duagdo em R$ 6.000,00/
MEDICO PERITO - gra * em rede
305 PREVIDENCIARIO 1 - - 1 Medlcmg do trabalho, 20 horgs R$ 380,00 prépria e
devidamente semanais. -
. acomodacao
reconhecido pelo
AR em
Ministério da enfermaria
Educacgao e Registro ’
no respectivo
Conselho Regional de|
Medicina, e
especializagéao
profissional especifica
em Medicina do
Trabalho.
VAGAS EXISTENTES BENEFICIOS
CcODIGO RESERVA ESCOLARIDADE / VENCIMENTO R$
DO CARGO AMPLA | PARA | KESERVA REQUISTOs | | JORNADA DE ’
CARGO CONCOR- | PESSOAS PARA TOTAL TRABALHO AUXILIO PLANO DE
RENCIA com NEGROS (****) ALIMENTA- SAUDE
(*) DEFICIEN- (%) CAO
CIA (**)
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
TAXA DE INSCRICAO: R$ 100,00
- Ensino Superior
completo em Direito;
- Certificado de
conclusao ou diploma
< Plano de
de Graduagao ou .
saude com
Bacharelado em atendimento
PROCURADOR cursode nivel | R$ 6.000,00/ em rede
306 < 1 -- -- superior em Direito, 30 horas R$ 380,00 -
AUTARQUICO 1 . - propria e
devidamente semanais. ~
. acomodacgao
reconhecido pelo
AR em
Ministério da enfermaria
Educacéo, e Registro ’
na Ordem dos
Advogados do Brasil
— OAB.
Legenda:

1- (*) Vagas de Ampla concorréncia.

2-  (**) Reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, conforme estabelecido no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal
n° 5.296, de 02/12/2004 e Lei Municipal n°® 6.776 de 10 de setembro de 1998, e suas alteragdes subsequentes;

3- (***) Reserva de vagas para negros, conforme estabelecido na Lei Municipal 12.227, de 25 de junho de 2015.
4-  (****) Total de vagas.

1.6. A jornada de trabalho podera ser estendida, caso haja necessidade, e realizada em regime de plantées, bem como aos sabados, domingos e
feriados de acordo com as necessidades e conveniéncias do IPSERV;

1.7. Os documentos comprobatérios para as fungdes que exigem escolaridade completa — diplomas registrados e acompanhados de histérico escolar — devem
referir-se a cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagéao e Cultura (MEC), Conselho Nacional de Educacédo (CNE) ou Conselho Estadual de
Educagéo (CEE) e Conselhos Regionais de Profissdes;

1.8. Os diplomas e certificados, obtidos no exterior, para que tenham validade, deverao estar revalidados de acordo com a legislacéo vigente;

1.9. O IPSERV oferece a todos os cargos em Concurso Publico o beneficio de Auxilio Alimentagéo e Plano de Saude, conforme Tabela I.

I Il - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1. Os requisitos basicos para nomeacgao nos cargos sao os especificados a seguir:

2.1.1. o candidato devera ler o Edital de Abertura do Concurso Publico em sua integra e cumprir todas as determinagdes nele contidas;
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2.1.2. ter sido aprovado e classificado neste Concurso Publico;

2.1.3. ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, conforme o disposto nos termos do
paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal, e do Decreto Federal n® 70.436/72, ou ser naturalizado brasileiro conforme legislacéo vigente no pais até a
data da posse;

2.1.4. ter completado 18 (dezoito) anos de idade, quando da posse;

2.1.5. encontrar-se na fruigao dos direitos politicos;

2.1.6. encontrar-se em dia no cumprimento das obrigagbes militares na data da posse;
2.1.7. estar quite com a Justi¢a Eleitoral na data da posse;

2.1.8. possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme o especificado na Tabela I, constante do Capitulo | - Das Disposicdes
Preliminares, deste Edital;

2.1.9. apresentar a documentagéo comprobatéria de acordo com as exigéncias acima, por ocasido da convocagéo, que antecede a nomeagéo;

2.1.10. nao registrar antecedentes criminais oriundos de sentenga transitada em julgado ou demonstrar o cumprimento integral das penas que tenham sido
cominadas;

2.1.11. n3o ter sido demitido de cargo ou emprego da Administragcdo Publica do Municipio de Uberaba, em virtude de aplicacdo de sangao disciplinar oriunda
de regular processo administrativo disciplinar ou de sentenca transitada em julgado;

2.1.12. ndo encontrar-se acumulando cargo, emprego ou funcéo publica em desconformidade com as hipéteses de acumulagao licitas previstas em Lei, e na
Constituigdo Federal;

2.1.13. ndo estar com idade de aposentadoria compulsoria;

2.1.14. ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo, comprovada mediante sujeicdo a exame de
saude admissional a ser realizado pelo Servigo Médico Oficial do Municipio;

2.1.15. ndo estar respondendo a processo relativo ao exercicio da profissao;

2.1.16. ndo receber, no ato da nomeacgéao, proventos de aposentadoria oriundos de cargo, emprego ou fungéo exercidos perante a Unido, Territério, Estado,
Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou Fundagbées, conforme preceitua o artigo 37, inciso XXIl, §10 da Constituicao Federal, ressalvadas
as acumulagdes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os cargos eletivos e os cargos ou empregos em comissao.

Ill - DAS INSCRIGOES

3.1. Somente sera admitida inscri¢do via Internet, no endereco eletrénico da Cetro Concursos (wWww.cetroconcursos.org.br), no periodo de 30 de margo a
22 de abril de 2016, iniciando-se as 10h, do dia 30 de margo de 2016, e encerrando-se, impreterivelmente, as 23h59min. do dia 22 de abril de 2016, observado
o horario oficial de Brasilia/DF e os itens constantes no Capitulo Il - Dos Requisitos Basicos Exigidos para contratagdo no cargo, estabelecidos neste Edital;

3.1.1. Os candidatos poderdo obter informacdes e orientagdes para realizar sua inscrigdo no periodo de 30 de margo a 22 de abril de 2016, por meio do
Servigco de Atendimento ao Candidato - SAC da Cetro Concursos pelo telefone: (11) 3146-2777, das 7h as 19h (horario oficial de Brasilia/DF), exceto,
domingos e feriados;

3.2. O candidato que desejar realizar sua inscrigdo devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio de boleto bancario, pagavel em toda a rede
bancaria, com vencimento para o dia 25 de abril 2016, disponivel no enderecgo eletronico da Cetro Concursos (www.cetroconcursos.org.br). O boleto
bancario devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscrigdo apds a conclusdo do preenchimento do formulario de solicitagdo de inscricdo on-line
conforme Tabela | - Das Disposi¢des Preliminares, deste Edital;

3.2.1. O formulario de inscrigédo on line estara disponivel para inscricdo até as 23h59min. do dia 22 de abril de 2016;

3.2.1.1. O boleto bancario estara disponivel para impressao no endereco eletronico da CETRO CONCURSOS (www.cetroconcursos.org.br), até as 21h
do dia 25 de abril de 2016.

3.2.1.2. O candidato interessado podera se inscrever em mais de um cargo, desde que nao haja coincidéncia dos horarios de aplicagido das provas, verificando,
antes de efetuar a sua inscrigao, o periodo e a data para realizagdo das provas, conforme estabelecido abaixo e disponivel no Capitulo VIII, deste edital.

DATA DA PROVA /

CARGOS PERIODO DE APLICACAO

AGENTE__DE SERVICOS PREVII’JENCIARIOS:’ ADMINISTRATIVO, CONTABILIDADE,
INFORMATICA, PROCURADOR AUTARQUICO e MEDICO PERITO PREVIDENCIARIO.

22 DE MAIO DE 2016/

MANHA
IANALISTA DE SERVICOS PREVIDENCIARIOS: ADMINISTRATIVO, CONTABILIDADE, DIREITO e| 22 DE MAIO DE 2016/
SERVICO SOCIAL. TARDE

3.2.1.3. Em havendo coincidéncia no horario de realizagéo das provas, o candidato devera optar por uma das inscri¢gdes realizadas, sendo considerado para
todos os efeitos ausente nas demais.

3.2.1.4. Na eventualidade do candidato efetuar mais de uma inscrigdo no mesmo cargo, sera considerada valida e efetivada apenas a ultima inscrigdo gerada
no site e paga pelo candidato, dentro do prazo legal de inscrigéo;

3.2.1.5. Ocorrendo a hipétese do item 3.2.1.3 ou item 3.2.1.4. ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera restituicdo parcial ou
integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscricao;

3.2.2. Efetivada a inscrigado, nao serao aceitos pedidos para alteragao de cargo sob hipotese alguma, portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa
de inscrigao, verifique atentamente o cargo de interesse e o periodo estabelecido para a prova;

3.3. Nao serdo aceitas inscrigdes pagas em Casas Lotéricas, por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em conta
corrente, DOC, ordem de pagamento, agendamento, fora do periodo estabelecido, condicionais e/ou extemporaneas ou por quaisquer outras vias que nao as
especificadas neste Edital;
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3.4. Nao sera concedida ISENGAO total ou parcial da taxa de inscrigao, & excecéo de candidatos amparados pela Lei Complementar n° 418, de 23 de novembro
de 2009. Os pedidos de isengéo serao recebidos nos dias 30 e 31 de marco de 2016, por intermédio de solicitagao enviada via internet ao enderego eletrénico
da CETRO CONCURSOS (www.cetroconcursos.org.br) e de documentagao a ser enviada através de Sedex ou AR, por intermédio dos Correios e Telégrafos,
conforme estabelecido no Capitulo IV — DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO, deste Edital;

3.4.1. Nao serao aceitos pedidos de isengao total ou parcial que estejam em desacordo com o procedimento e/ou prazo estabelecidos no item 3.4 e Capitulo
IV deste Edital;

3.5. Nao havera restituicdo do valor pago referente a taxa de inscrigdo em hipétese alguma;

3.6. As inscrigdes somente serdo acatadas ap6s a comprovagéo do pagamento da taxa de inscrigdo na rede bancaria, conforme o disposto no item 3.2 deste
Edital;

3.6.1. As informacgdes prestadas no formulario de inscricdo on-line séo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que feitas com o auxilio de terceiros,
cabendo a Cetro Concursos o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-lo com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente. O ndo preenchimento dos dados corretamente podera implicar o cancelamento da inscrigao;

3.6.2. A inscrigdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo se podera alegar
desconhecimento;

3.6.3. A apresentacdo dos documentos e das condi¢des exigidas para participacéo no referido Concurso sera feita por ocasido da contratagao, sendo que a
ndo apresentacéo implicara a anulagéo de todos os atos praticados pelo candidato;

3.7. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condigéo especial para a realizagdo da prova objetiva devera solicita-la por escrito, até o encerramento
das inscrigdes, via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a Cetro Concursos, aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos, identificando
o nome do Concurso para o qual esta concorrendo no envelope, neste caso: “Concurso Publico - IPSERV - Edital N° 01/2016 - Ref.: SOLICITAGAO DE
CONDIGAO ESPECIAL’, no seguinte endereco: Av. Paulista, 2001, 13° andar - CEP: 01311-300 - Cerqueira César - S&o Paulo/SP, informando quais as
condic¢des especiais para a realizagdo das provas (materiais, equipamentos etc.);

3.7.1. A solicitagcdo postada apos a data de encerramento das inscricdes (apos o dia 22 abril de 2016) sera indeferida;
3.7.2. A solicitagao de condic¢des especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade;

3.7.3. O candidato que no realizar a solicitagdo estabelecida no item 3.7, durante o periodo de inscrigdo, ndo tera as condigdes especiais providenciadas,
seja qual for o motivo alegado;

3.7.4. Para efeito do prazo de recebimento da solicitacdo por SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), estipulado no item 3.7, deste Capitulo, serdo considerados
5 (cinco) dias corridos apds a data de término das inscri¢des;

3.8. O candidato deverd, obrigatoriamente, indicar, no ato da inscrigdo, o cédigo do cargo, conforme Tabela I, Capitulo | - Das Disposi¢des Preliminares,
item 1.5, bem como o seu endereco completo e correto, inclusive com a indicagdo do CEP;

3.8.1. O Edital de Convocagédo, com a relagédo dos candidatos que realizardo as provas objetivas, sera divulgado no enderecgo eletrénico da Cetro Concursos
(www.cetroconcursos.org.br), na data provavel de 13 de maio de 2016;

3.9. Os candidatos inscritos NAO deverao enviar cépia de documento de identidade, sendo de responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados cadastrais
informados no ato de inscrigao, sob as penas da Lei;

3.10. A Cetro Concursos e o IPSERV nao se responsabilizam por solicitagdo de inscricdo via Internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados. Ademais, ndo se responsabilizam, tampouco reembolsardo candidatos por informagdes bancarias erréneas, advindas de crimes
cibernéticos, em especial aquelas que se referem a linha de digitos do cddigo de barras do boleto bancario, que resulte em auséncia de compensagao bancaria.
O candidato deve se atentar para as informagdes dos seguintes dados bancarios: Banco Caixa Econémica Federal | Beneficiario: Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba — IPSERV | Agéncia: 0160 | Beneficiario: 662859 CNPJ: 04793484/0001-24. O descumprimento das
instrugdes para inscrigdo via Internet implicara a nao efetivagédo da inscrigao;

3.10.1. Ao emitir o boleto bancario, certifique-se que o computador utilizado seja confiavel e que esteja com o antivirus atualizado para, assim, evitar possiveis
fraudes na geragéo do boleto bancario supracitado;

3.10.2. O boleto bancario a ser gerado para este Concurso Publico sera emitido pelo Banco Caixa Econémica Federal;

3.10.3. A representagao numérica do cédigo de barras (linha digitavel) constante no boleto bancario sempre iniciara com o nimero 104 que identifica o Banco
Caixa Econdmica Federal;

3.10.4. Antes de efetuar o pagamento, verifique se os primeiros nUmeros constantes no cédigo de barras pertencem ao Banco Caixa Econdmica Federal;
3.10.4.1. Boletos gerados por outras instituigdes bancarias para o pagamento da taxa de inscricdo deste Concurso Publico serdo considerados inaceitavéis;

3.10.5. Sera de responsabilidade do candidato ficar atento para as informagdes do boleto bancario, a fim de evitar fraudes no pagamento. Na duvida, entre em
contato com o SAC da Cetro Concursos Publicos;

3.11. A partir do dia 13 de maio de 2016, o candidato devera conferir, no enderego eletronico da Cetro Concursos (www.cetroconcursos.org.br), se os dados
da inscrigéo efetuada via Internet foram recebidos e se o valor da inscrigéo foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servigo
de Atendimento ao Candidato - SAC da Cetro Concursos pelo telefone: (11) 3146-2777, para verificar o ocorrido, das 7h as 19h (horario oficial de Brasilia/DF),
exceto domingos e feriados;

3.12. Nao serao aceitas as solicitagoes de inscricdo que ndao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

I IV - DA SOLICITACAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO |

4.1. O candidato amparado pela Lei Municipal Complementar n® 418, de 23 de novembro de 2009, podera realizar, nos dias 30 e 31 de abril de 2016, seu
pedido de isen¢ado do pagamento da taxa de inscri¢ado, desde que:

a) esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico ou for membro de familia de baixa renda de que trata o Decreto
n° 6.135, de 26 de junho de 2007; ou

b) tenha doado sangue nos ultimos 3 (trés) meses anteriores a publicacédo do Edital 01/2016.
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4.1.1. O pedido de isengéo a que se refere o item 4.1. sera possibilitado ao candidato que:

4.1.1.1. estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CADUnico;
4.1.1.2. for membro de familia com renda per capita familiar mensal de até %2 salario minimo;
4.1.1.3. for membro de familia com renda familiar mensal de até trés salarios minimos; ou

4.1.1.4. tiver doado sangue nos ultimos 3 (trés) meses anteriores a publicacédo do edital, sendo enquadradas ao beneficio somente a doagdo de sangue provida
a 6rgao oficial ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio;

4.1.2. O candidato devera preencher CORRETAMENTE, no periodo de isengao estabelecido no item 4.1., o requerimento de solicitagdo de isengéao do
pagamento do valor da taxa de inscrigao, que ficara disponivel no endereco eletronico da CETRO CONCURSOS (www.cetroconcursos.org.br) e proceder
conforme indicado abaixo:

4.1.2.2. Solicitagdo de Isengdo CadUnico: indicar o nimero de identificagdo social — NIS, atribuido pelo CADUnico, quando a isenco for referente ao item
4.1., letra “a”; ou

4.1.2.3. Solicitagdo de Isengao Doagao de Sangue: imprimir o requerimento da solicitagao de isengdo, anexar o comprovante da doagdo de sangue de que
trata o subitem 4.1.1.4 e enviar a Cetro concursos, via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos,
localizada na Av. Paulista, 2001, 13° andar - Cerqueira César - Sao Paulo/SP, CEP: 01311-300, identificando o nome do Concurso Publico no envelope:
“Concurso Publico - IPSERYV - Edital N° 01/2016 - Ref.: SOLICITAGAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO — DOACAO DE SANGUE”;

4.2. Sera considerada nula a isengéo do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:
a) omitir informagdes e/ou apresentar informagdes inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

4.2.1. Para os casos mencionados nos itens “a” e “b” acima, o candidato tera sua situagéo informada a autoridade policial competente para as providéncias
cabiveis.

4.2.2. Nao sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) pleitear a isengéo sem preencher o requerimento disponivel no endereco eletrénico da CETRO CONCURSOS (www.cetroconcursos.org.br);
b) ndo observar o periodo para a solicitagéo de isengéo; e

c) ndo observar ao solicitado nos subitens 4.1.1.2. ou 4.1.1.3.

4.3. Nao sera aceita solicitagédo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigéo via fax, via correio eletrénico, pessoalmente, por procuragéo ou outro meio que
nao estabelecido neste Edital;

4.4. Ao término da apreciagdo dos requerimentos de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo e dos respectivos documentos, a CETRO CONCURSOS
divulgara no enderego eletrénico www.cetroconcursos.org.br, na data provavel de 08 de abril de 2016, o resultado da apreciacdo dos pedidos de isengéo
do pagamento da taxa de inscrigdo na area restrita do candidato;

4.5. O requerimento de solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, se deferido, formalizara a inscricdo do candidato no Concurso.

4.6. O candidato que tiver sua solicitagéo de isengdo de pagamento da taxa de inscri¢gdo indeferida podera interpor recurso no periodo entre os dias 11 e 12
de abril de 2016, por meio do enderego eletronico da CETRO CONCURSOS (www.cetroconcursos.org.br);

4.7. Ao término da apreciagdo dos recursos contra o indeferimento de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, a CETRO CONCURSOS divulgara no
endereco eletrobnico www.cetroconcursos.org.br, na data provavel de 18 de abril de 2016, o resultado final da apreciagéo dos pedidos, na area restrita do
candidato;

4.8. Os candidatos que tiverem a sua solicitagdo de isengcdo do pagamento da taxa de inscri¢gdo indeferida poderdo garantir a sua participacdo no Concurso
por meio de inscrigao, imprimindo o boleto bancario, com data de pagamento até 25 de abril de 2016, disponivel até 21 horas;

4.9. O interessado que nao tiver seu pedido de isengédo do pagamento da taxa de inscri¢cdo deferido, e que nao efetuar a inscrigdo na forma estabelecida neste
Capitulo, ndo tera sua inscrigao efetivada;

4.10. Sera concedida ao candidato apenas uma inscrigdo com isengdo da taxa de inscrigdo, considerando os principios fundamentais estabelecidos na
Constituicao Federal/ 88.

4.11. A CETRO CONCURSOS néo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

| V- DA INSCRIGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA |

5.1. Aos candidatos com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever nesse Concurso Publico, em igualdade de condigbes com os demais candidatos,
para provimento de cargo cujas atribuicbes sejam compativeis com a sua deficiéncia, conforme estabelecido no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999,
alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004;

5.2. Em obediéncia ao disposto na Lei n° 6776 de 10 de setembro de 1998, e suas alteracdes subsequentes, aos candidatos com deficiéncia classificados sera
reservado o percentual de 20% (vinte por cento) dos cargos existentes ou que vierem a surgir, no prazo de validade do Concurso Publico;

5.2.1. Tendo em vista o oferecimento de somente 1 (uma) vaga, para cada cargo, descrito Tabela |, no presente momento ndo ha reserva de vagas para
pessoas deficientes. Na hipdtese de abertura de novas vagas durante o prazo de validade do concurso, desde que dentro do percentual estabelecido no item
5.2., as mesmas serdo reservadas.

5.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, no § 1°, do artigo 1°, da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justiga (STJ): “O portador de visdo monocular
tem direito de concorrer em Concurso Publico as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da Convengéo sobre os Direitos da Pessoa
com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n° 6.949/2009;
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5.4. Ao ser convocado, o candidato devera apresentar laudo médico por profissional atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a
previsdo de adaptagdo da sua prova, observados os demais requisitos estabelecidos no Edital do Concurso;

5.4.1. Sera eliminado da lista de candidato com deficiéncia o candidato, cuja deficiéncia, assinalada na ficha de inscrigdo, ndo se constate, devendo este
constar apenas da lista de classificagéo geral de aprovados;

5.4.2. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato, cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscrigdo seja incompativel com o cargo pretendido;

5.5. A andlise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia obedecera ao disposto no Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999,
arts. 43 e 44, conforme o especificado a seguir:

5.5.1. A avaliacdo do potencial de trabalho do candidato com deficiéncia, frente as rotinas do cargo, sera realizada pelo IPSERV, por meio de junta
multidisciplinar que fornecera Laudo Comprobatdrio de sua capacidade para o exercicio das fung¢des inerentes ao cargo pretendido;

5.5.1.1. A deficiéncia existente jamais podera ser arguida para justificar readaptagéo funcional ou concessdo de aposentadoria, salvo se dela advierem
complicagdes que venham a produzir incapacidade ocupacional parcial ou total;

5.5.2. A equipe multiprofissional emitira parecer observando:

a) as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢éo;

b) a natureza das atribui¢des e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

c) a viabilidade das condigdes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na execugéo das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize; e

e) o CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente;

5.5.2.1. O candidato, cuja deficiéncia néo for configurada ou quando esta for considerada incompativel com o cargo a ser desempenhada, sera desclassificado;

5.5.2.2. E assegurado ao candidato desclassificado o direto de recorrer da decisao prolatada pela junta multidisciplinar no prazo de 3 (trés) dias, contados da
data do resultado oficial;

5.6. Os candidatos com deficiéncia participarao deste Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo
das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida de aprovacgéao, para todos os
demais candidatos;

5.7. No ato da inscricdo, a pessoa com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias de prova devera requeré-lo, indicando as condigbes
diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas (materiais, equipamentos, intérprete de Libras, intérprete para leitura labial, prova em Braille,
ampliada ou o auxilio de ledor);

5.8. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera requeré-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, até o término das inscrigdes;

5.9. O candidato inscrito como deficiente devera especificar, na Ficha de Inscrigédo, a sua deficiéncia;

5.10. Durante o periodo das inscri¢gdes, devera encaminhar, via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a Cetro Concursos, aos cuidados do Departamento
de Planejamento de Concursos, localizada na Av. Paulista, 2001, 13° andar - Cerqueira César - S&o Paulo/SP, CEP: 01311- 300, identificando o nome do
concurso no envelope: “IPSERV - CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2016 - REF.: “LAUDO MEDICO”, a documentacéo e solicitagdo a seguir:

a) copia autenticada do Laudo Médico, com data de expedigcdo de, no maximo, 06 (seis) meses retroativos a data do término das inscrigbes, assinado por
Médico devidamente inscrito no Conselho Regional de Medicina e que nele conste, para fins comprobatérios, o nimero de registro do Médico na referida
entidade de classe, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de
Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, assinatura do Médico e o numero do CRM, inclusive para assegurar previsdo de adaptagéo da sua
prova, informando, também, o seu nome, documento de identidade (RG), numero do CPF e a opgao de cargo;

b) requerimento de solicitagdo de condicdo especial para realizagdo da prova, quando for o caso, informando quais 0s recursos especiais necessarios
(materiais, equipamentos, intérprete de Libras, intérprete para leitura labial, prova em Braille, ampliada ou o auxilio de ledor);

5.11. Séo condigdes especiais para realizagao da prova:
a) materiais, equipamentos, intérprete de Libras, intérprete para leitura labial, prova em Braille, ampliada ou o auxilio de ledor;

b) o candidato com deficiéncia(s) que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas, além do envio da documentagdo indicada no item 5.10 e
suas alineas, devera encaminhar solicitagao, por escrito, até o término das inscrigdes, 22 de abril de 2016, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia;

5.11.1. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido;

5.12. O candidato que nado atender, dentro do prazo do periodo das inscri¢des (30 de margo a 22 de abril de 2016), aos dispositivos mencionados no item
5.10 e suas alineas néo tera a condigéo especial atendida ou sera considerado n&o portador de necessidade especial, seja qual for o motivo alegado;

5.12.1. O candidato que, no ato da inscri¢édo, declarar ser pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, terd seu nome publicado na lista geral
dos aprovados e em lista especifica;

5.12.2. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes deste Capitulo ndo podera impetrar recurso em favor de
sua situagao;

5.13. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido;

5.14. Apds a nomeacéao do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de aposentadoria ou readaptagéo de cargo.

I VI - DA INSCRIGAO PARA NEGROS - LEI MUNICIPAL n° 12.227/2015 I

6.1. Tendo em vista o oferecimento de somente 1 (uma) vaga, para cada cargo, descrito Tabela |, ndo ha reserva de vagas para pessoas negras no presente
momento;
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6.1.1. Caso surjam vagas durante a validade do Concurso Publico, sera aplicado o estabelecido na Lei Municipal n® 12.227, de 25 de junho de 2015, que
estabelece que a reserva de vagas sera aplicada sempre que o niumero de vagas oferecidas no Concurso Publico for igual ou superior a 3 (trés);

6.2. Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo, conforme o quesito cor
ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

6.3. Constatada a falsidade da declaragéo, a que se refere este Capitulo, sera o candidato eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a
anulagéo da sua contratagdo no cargo, apds procedimento administrativo, em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangdes cabiveis;

6.4. A autodeclaragao é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais deste edital, caso nao opte pela reserva de vagas;
6.4.1. A autodeclaragado somente tera validade se efetuada no momento da inscrigao;

6.5. Para concorrer as vagas referidas no item 6.1.1 deste Edital, o candidato devera, no momento de sua inscrigéo:

6.5.1. preencher, em sua ficha de inscrigao, essa condigdo; e

6.5.2. preencher a autodeclaracdo constante do Anexo IV deste Edital.

6.5.2.1. O candidato devera encaminhar no periodo de 30 de margo a 22 de abril de 2016 a declaragdo indicada no item 6.5.2., via SEDEX ou Carta
Registrada com Aviso de Recebimento (AR), a CETRO CONCURSOS, localizada a Avenida Paulista, 2001, 13° andar — CEP 01311-300 — Cerqueira César
— Sao Paulo — SP, identificando o nome do Concurso Publico para o qual esta concorrendo no envelope, neste caso: “IPSERV - Edital n°® 01/2016, Ref.
AUTODECLARAGAO”.

6.5.3. O ndo cumprimento, pelo candidato, do disposto nos itens 6.5.1., 6.5.2. e 6.5.2.1. deste Edital, acarretara sua participacédo somente nas demais listas,
se for o caso.

6.6. O candidato, inscrito nos termos deste Capitulo, participara deste Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo, a avaliagéo, aos critérios de aprovagao, ao(s) horario(s), ao(s) local(is) de aplicagao das provas e as notas minimas exigidas.

6.7. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, caso existam, de acordo com a
sua classificagdo no concurso.

| VIl - DAS PROVAS |

7.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

ENSINO MEDIO COMPLETO
TIPO ; N° DE
CARGOS DE CONTEUDO ITENS
PROVA
i Lingua Portuguesa 10
201 - AGENTE DE SERVICOS PREVIDENCIARIOS - ADMINISTRATIVO . 05
202 - AGENTE DE SERVICOS PREVIDENCIARIOS — CONTABILIDADE Objetiva Atualidades
203-AGENTE DE SERVICOS PREVIDENCIARIOS — INFORMATICA Legislagao Previdenciaria Conhecimentos 10
Especificos 15
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
TIPO ] N° DE
CARGOS DE CONTEUDO ITENS
PROVA
Lingua Portuguesa 10
o Atualidades 05
301 - ANALISTA DE SERVICOS PREVIDENCIARIOS — ADMINISTRATIVO Objetiva Ledislacio Previdenciri 10
302 - ANALISTA DE SERVIGOS PREVIDENCIARIOS — CONTABILIDADE egislacao Frevidenciaria
303 - ANALISTA DE SERVIGOS PREVIDENCIARIOS - DIREITO Conhecimentos Especificos 15
304 - ANALISTA DE SERVICOS PREVIDENCIARIOS — SERVICO SOCIAL
305 - MEDICO PERITO PREVIDENCIARIO Avaliacdo de documentos especificos de acordo com
Titulos a tabela de pontuagéo citada no Capitulo X, deste
edital.
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
TIPO ]
CARGO DE CONTEUDO N° DE ITENS
PROVA
< Lingua Portuguesa 10
306 - PROCURADOR AUTARQUICO Objetiva g g
Conhecimentos Especificos 30
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Discursiva Peca Juridica Recursal nos termos 01
do Cadigo de Processo Civil
Avaliagdo de documentos especificos de acordo
Titulos com a tabela de pontuagéo citada no Capitulo X,

deste edital.

7.2. As Provas Objetivas, para todos os cargos, de carater eliminatério e classificatério, constardo de questdes de multipla escolha, com cinco (05) alternativas
cada, que terdo uma Unica resposta correta. Versarao sobre os programas contidos no ANEXO I, deste Edital, e buscaréo avaliar o grau de conhecimento do
candidato para o desempenho do cargo e serdo avaliadas conforme Capitulo IX, deste Edital;

7.3. A Peca Juridica Recursal nos termos do Codigo de Processo Civil para o cargo de Procurador Autarquico, de carater eliminatério e classificatério, sera
avaliado conforme os critérios estabelecidos no Capitulo X deste Edital.

7.4. As Provas de Titulos serdo aplicadas a todos os cargos de nivel superior, conforme estabelecido no Capitulo Xl, deste Edital.

I VIil - DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS E PEGA JURIDICA RECURSAL I

8.1. As Provas Objetivas para todos os cargos e a Prova Dissertativa - Peca Juridica Recursal somente para o cargo de Procurador Autarquico, serdo
realizadas na cidade de Uberaba-MG, na data prevista de 22 de maio de 2016, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente no Edital de
Convocagao para as Provas Objetivas e Pega Juridica Recursal, a ser publicado no endereco eletrénico Cetro Concursos (www.cetroconcursos.org.br),
no site da Prefeitura/IPSERV (www.uberaba.mg.gov.br) e na Imprensa Oficial do Municipio de Uberaba “Porta Voz” (portavozuberaba.com.br) e conforme
periodos e cargos estabelecidos a seguir:

DATA DA PROVA/

CARGOS PERIODO DE APLICAGAO

AGENTE__DE _SERVICOS PREVIPENCIARIOS:' ADMINISTRATIVO, CONTABILIDADE,
INFORMATICA, PROCURADOR AUTARQUICO e MEDICO PERITO PREVIDENCIARIO.

22 DE MAIO DE 2016/

MANHA
IANALISTA DE SERVICOS PREVIDENCIARIOS: ADMINISTRATIVO, CONTABILIDADE, DIREITO ¢ 22 DE MAIO DE 2016/
SERVICO SOCIAL. TARDE

8.1.1. Se o nimero de candidatos inscritos exceder a oferta de lugares adequados existentes nas escolas da cidade de Uberaba/MG, a Cetro Concursos
reserva-se ao direito de aloca-los em cidades préximas determinadas para aplicagéo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto
ao transporte e alojamento desses candidatos;

8.1.2. Ao candidato so6 sera permitida a participagédo nas provas na respectiva data, horario e local constante no Edital de Convocagao, publicado no enderego
eletrénico da Cetro Concursos (www.cetroconcursos.org.br), no site da Prefeitura/IPSERV (www.uberaba.mg.gov.br) e na Imprensa Oficial do Municipio
de Uberaba “Porta Voz” (portavozuberaba.com.br);

8.1.3. Nao sera permitida, em hipétese alguma, realizagdo da prova em outra data, horario ou fora do local designado;
8.1.4. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova;

8.2. Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, enderecgo, email, poderao ser corrigidos
no endereco eletronico da CETRO CONCURSOS (www.cetroconcursos.org.br), apds a aplicagdo das provas em até 2 dias corridos, no icone “Correcao
de Dados Cadastrais”;

8.2.1. Caso haja inexatiddo em informagéo, o candidato devera entrar em contato com o SAC — Servigo de Atendimento ao Candidato da Cetro Concursos,
antes da realizacéo da prova, pelo telefone (11) 3146-2777, no horario das 7h as 19h (horéario oficial de Brasilia/DF), exceto domingos e feriados;

8.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos, munido de:
a) Comprovante de inscrigdo e comprovante de pagamento;

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: cédula oficial de identidade; carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de
Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de
Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como documento de identidade
(CRQ, OAB, CRC, CRA, CREF, etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/1997);

c) Caneta esferografica transparente de tinta preta ou azul, lapis e borracha.
8.3.1. Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza;
8.3.2. O comprovante de inscrigdo e o comprovante de pagamento n&o terdo validade como documento de identidade;

8.3.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo
ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que
sera submetido a identificagao especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséao digital em formulario préprio;

8.3.3.1. A identificagéo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificagéo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura
do portador;

8.3.3.2. No dia da realizagao da prova, a Cetro Concursos podera submeter os candidatos a revista, por meio de detector de metais;

8.3.3.2.1. Caso constatado, na revista por meio do detector de metais, que o candidato, apds o inicio das provas, esta portando aparelhos eletrdnicos e/ou
aparelho celular, sera eliminado do Concurso Publico nos termos do item 8.13.6;

8.3.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados;.

8.3.5. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas;
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8.4. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato;

8.5. No dia da realizagdo da prova, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de
Convocagéao, a Cetro Concursos procedera a inclusdo do referido candidato por meio de preenchimento de formulario especifico, mediante a apresentagéo
do comprovante de inscrigao e pagamento;

8.5.1. A inclusdo de que trata o item 8.5. sera realizada de forma condicional e sera confirmada pela Cetro Concursos na fase de julgamento das provas,
com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo;

8.5.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 8.5, esta sera automaticamente cancelada sem direito a reclamagao, independentemente
de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes;

8.6. No dia da realizagéo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de exame com armas ou utilizar aparelhos eletrénicos
(agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, reldgio digital e relégio com banco
de dados) e outros equipamentos similares, bem como protetor auricular, sendo que o descumprimento desta instrugao implicara na eliminagao do candidato,
caracterizando-se tentativa de fraude;.

8.6.1. O candidato que estiver portando equipamento eletrénico, como os indicados no item 8.6, devera desliga-lo, ter a respectiva bateria retirada e
acondiciona-lo em embalagem cedida para guarda, permanecendo nesta condi¢cdo até a saida do candidato do local de realizagéo das provas, sendo que a
Cetro Concursos nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagédo das provas, nem
por danos neles causados;

8.6.2. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletronico durante a realizagao da Prova Objetiva e/ou Pega Juridica Recursal, mesmo
acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences e/ou bolsa do candidato, o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso;

8.6.2.1. A utilizagao de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de prova. Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja
se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem néo reutilizavel fornecida
para o recolhimento de tais aparelhos, somente seja rompida apds a saida do candidato do local de provas;

8.6.3. Para a seguranca de todos os envolvidos no concurso, é vedado que os candidatos portem arma de fogo no dia de realizagdo das provas, mesmo que
amparado pela Lei n° 10.826, de 22 de dezembro de 2003. Caso, contudo, se verifique esta situagdo, o candidato sera encaminhado a Coordenagéao da
unidade, onde devera entregar a arma para guarda devidamente identificada, mediante preenchimento de termo de acautelamento de arma de fogo, onde
preenchera os dados relativos ao armamento;

8.6.4. Durante a realizagao da prova, o candidato que quiser ir ao sanitario devera solicitar ao fiscal da sala sua saida e este designara um fiscal volante para
acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio durante todo o percurso, podendo, antes da entrada no sanitario e depois da
utilizagéo deste, ser submetido a revista por meio de detector de metais;

8.6.4.1. Na situagao descrita no item 8.6.4., se for detectado que o candidato estiver portando qualquer tipo de equipamento eletrénico, este sera eliminado
automaticamente do Concurso Publico;

8.6.4.2. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as provas, aqueles que, por razbes de saude,
porventura fagam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metélicos, deverdo comunicar previamente a Cetro Concursos acerca da
situacdo. Estes candidatos deverdo ainda comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de equipamentos;

8.7. Durante a realizagdo da prova objetiva e/ou peca juridica recursal, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacéo entre os candidatos,
nem a utilizacéo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes;

8.8. Nao sera admitido, durante a prova, o uso de boné, lengo, chapéu, gorro ou qualquer outro acessoério que cubra as orelhas do candidato;
8.9. Quanto as Provas Objetivas e Peca Juridica Recursal.

8.9.1. Para a realizagdo das Provas Objetivas, o candidato lera as questdes no caderno de questdes e fara a devida marcagéo na Folha de Respostas, com
caneta esferografica de tinta preta ou azul. A Folha de Respostas € o Unico documento valido para corregao;

8.9.1.1. Nao serao computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta, emendas ou rasuras, ainda que legivel,
mesmo que uma delas esteja correta;

8.9.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras épticas,
prejudicando o desempenho do candidato;

8.9.2. Somente o cargo de Procurador Autarquico realizara Pega Juridica Recursal no mesmo dia da Prova Objetiva;
8.9.2.1. Para a realizagédo do Peca Juridica Recursal, o candidato recebera caderno especifico, no qual devera redigir com caneta de tinta preta ou azul;

8.9.2.2. A Peca Juridica Recursal devera ser escrita a mao, em letra legivel, ndo sendo permitida a interferéncia ou a participacéo de outras pessoas, salvo
em caso de candidato que tenha solicitado condigdo especial para esse fim. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um fiscal da Cetro Concursos,
devidamente treinado, ao qual devera ditar integralmente o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de acentuagéo e pontuacéo;

8.9.2.3. A Peca Juridica Recursal néo podera ser assinada, rubricada ou conter, em outro local que n&o seja o cabegalho da Folha de Texto Definitivo, qualquer
palavra ou marca que o identifique, sob pena de ser anulado. Assim, a detec¢édo de qualquer marca identificadora no espago destinado a transcrigdo do texto
definitivo, acarretara a anulagéo da Pega Juridica Recursal, implicando a eliminagédo do candidato;

8.9.2.4. O texto definitivo sera o Uinico documento valido para a avaliagdo da Pecga Juridica Recursal. As folhas para rascunho séo de preenchimento facultativo
e nao valem para finalidade de avaliacéo;

8.9.2.5. A Banca Examinadora tera acesso somente aos textos definitivos, ou seja, virtualmente, sem qualquer espago para anotagdo de nome, niumero de
inscricdo ou de qualquer outro documento que possa identificar os candidatos;

8.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a Folhas de Respostas da Prova Objetiva e o Texto Definitivo da Pega Juridica Recursal, pois serdo
os Unicos documentos validos para a corregao;

8.11. A totalidade das Provas tera a duragéo de:
4 horas para os cargos de Agente de Servigos Previdenciarios: Administrativo, Informatica e Contabilidade;

4 horas para os cargos de Analista de Servigos Previdenciarios: Administrativo, Contabilidade, Direito e Servico Social e Médico Perito Previdenciario; e
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5 horas para o cargo de Procurador Autarquico.
8.11.1. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio delas;

8.11.2. Apos o tempo minimo de permanéncia em sala, conforme o estabelecido acima, ao terminar a sua prova, o candidato podera levar o Caderno de
Questdes de Prova Objetiva, deixando com o fiscal da sala a sua Folha de Respostas da Prova Objetiva e o Texto Definitivo da Pega Juridica Recursal, que
sera o unico documento valido para a corregao;

8.12. As Folhas de Respostas dos candidatos serao personalizadas, impossibilitando a substitui¢cao;
8.13. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

8.13.1. se apresentar apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais ou horarios predeterminados;
8.13.2. ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 8.3, alinea “b”, deste Capitulo;
8.13.3. ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

8.13.4. se ausentar da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido no item 8.11.1, deste Capitulo,
seja qual for o motivo alegado;

8.13.5. for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagao, sobre a
prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao permitidos, calculadora ou similar;

8.13.6. for surpreendido portando agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone
celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod e/ou equipamentos semelhantes, bem como protetores auriculares;

8.13.7. langar mao de meios ilicitos para executar as provas;
8.13.8. ndo devolver a Folha de Respostas da Prova Objetiva e o Texto Definitivo da Peca Juridica Recursal cedidos para a realizagao das provas;

8.13.9. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagcdo a qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares,
ou autoridades presentes;

8.13.10. fizer anotagao de informacgdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

8.13.11. se ausentar da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas da Prova Objetiva e o Texto Definitivo da Peca Juridica Recursal;
8.13.12. ndo cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e nas Folhas de Respostas;

8.13.13. utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacéo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

8.14. Constatado, apds a prova, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por qualquer outro meio, ter o candidato utilizado procedimentos ilicitos,
sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo das medidas penais cabiveis;

8.15. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em razéo de afastamento do candidato da sala de prova;
8.16. A condigdo de saude do candidato no dia da aplicagao da prova sera de sua exclusiva responsabilidade;

8.17. Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo
eliminado do Concurso Publico;

8.18. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagéo das provas devera levar um acompanhante, sendo esta indicagéo de sua inteira
responsabilidade, cuja pessoa devera possuir maioridade legal e permanecer em sala reservada para essa finalidade, sendo responsavel pela guarda da
crianga;

8.18.1. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado pela Coordenagédo para este fim e, ainda, na
presenca de um fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas neste Edital;

8.18.2. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga também devera permanecer no local designado pela Coordenagéo e submeter-se-a a todas as
normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamentos eletronicos e celular, bem como devera apresentar um dos documentos previstos
na alinea “b” do item 8.3 para acessar o local designado e permanecer nele;

8.18.3. A CETRO nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga. Assim, candidata, nesta condi¢do, que ndo levar acompanhante, ndo realizara as
provas;

8.18.4. Nao havera compensacéo do tempo de amamentagéo em favor da candidata;

8.19. No dia da realizagdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova e/ou pelas autoridades presentes,
informacgdes referentes ao conteudo das provas e/ou critérios de avaliagédo/classificagéo;

8.20. Quanto aos Cadernos de Questdes, apds a distribuicdo destes e antes do inicio da prova, sob hipétese ainda que remota, de ocorréncia de falhas na
impressao, havera substituicdo dos cadernos com manchas, borrées e/ou qualquer imperfeicdo que impega a nitida visualizagao da prova;

8.20.1. Na hipdtese, ainda que remota, de falta de cadernos para substituicéo, sera feita a leitura dos itens onde ocorreram as falhas, utilizando-se um caderno
completo;

8.21. A verificagao de eventuais falhas no Caderno de Questdes, mencionadas no item 8.19 e seu subitem, deste Capitulo, devera ser realizada pelo candidato,
antes do inicio da prova e ap6s determinagéo do fiscal, ndo sendo aceitas reclamagdes posteriores;

8.22. O gabarito da Prova Objetiva, considerados como corretos, serdo divulgados no enderegco eletrbnico da Cetro Concursos
(www.cetroconcursos.org.br), na data prevista de 23 de maio de 2016;

8.23. Os 03 (trés) ultimos candidatos dever&o permanecer na sala até o término da prova.
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| IX - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA |

9.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos;
9.2. Na avaliagdo da prova, sera utilizado o Escore Bruto;
9.3. O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova;

9.3.1. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova e multiplicar pelo nimero de questdes
acertadas. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato;

9.4. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver pontuagdo minima de 60 (sessenta) pontos na Prova Obijetiva;

9.5. Sera eliminado do Concurso Publico, o candidato que zerar em qualquer um dos conteidos que compde a Prova Objetiva, conforme conteudo constante
no item 7.1. deste Edital;

9.6. Em hipotese alguma, havera reviséo de provas.

| X - DA AVALIAGAO E JULGAMENTO DA PEGA JURIDICA RECURSAL |

10.1. A prova dissertativa — Pega Juridica Recursal, para o cargo de Procurador Autarquico, de carater eliminatorio e classificatério, tem o objetivo de avaliar
o uso adequado da norma-padrao da Lingua Portuguesa (6 pontos), a coesdo e a coeréncia (4 pontos) e o dominio técnico do assunto abordado (10 pontos),
totalizando 20 (vinte) pontos. A pontuagéo minima estabelecida para que o candidato seja habilitado € de 10 (dez) pontos;

10.2. Seréo corrigidas as Pegas Juridicas Recursais de todos os candidatos ao cargo de Procurador Autarquico classificados nas Provas Objetivas, conforme
o estabelecido no Capitulo IX;

10.3. O candidato que néo atingir a pontuagdo minima estabelecida conforme o disposto no item 9.4. deste Edital, ndo tera corrigida a Pecga Juridica
Recursal e sera excluido do concurso publico;

10.4. Durante a realizagao da Pecga Juridica Recursal, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagao entre os candidatos, nem a utilizagao
de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes;

10.5. Sera atribuida nota 0 (zero) a Peca Juridica Recursal nos seguintes casos:

a) fugir a proposta apresentada;

b) apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas);
c) for assinado fora do local apropriado;

d) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificacdo do candidato;

e) for escrito a lapis, em parte ou na totalidade;

f) estiver totalmente em branco;

g) apresentar letra ilegivel;

h) apresentar palavras de baixo caldo ou trechos ofensivos, dirigidos ou ndo a Banca Examinadora;
i) apresentar copia parcial ou total dos textos motivadores;

j) ndo conter o minimo de 20 (vinte) linhas efetivamente escritas.

10.5.1. O candidato devera redigir, no minimo, 20 (vinte) e, no maximo, 50 (cinquenta) linhas. O candidato que nao respeitar o nUmero maximo de linhas a
serem redigidas sera penalizado em sua pontuagao;

10.6. O Rascunho, no caderno de provas, é de preenchimento facultativo. Em hipdtese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na
correcdo da Peca Juridica Recursal, pela Banca Examinadora;

10.7. A Banca Examinadora tera acesso somente aos textos definitivos escaneados, ou seja, virtualmente, sem qualquer espago para anotagdo de nome,
numero de inscrigdo ou de qualquer outro documento que possa identificar os candidatos;

10.8. Cabera recurso em conformidade com o Capitulo Xll deste Edital, sendo que estara disponivel para o candidato a vista da sua Peca Juridica Recursal,no
endereco eletrdnico da Cetro Concursos, mediante acesso com login e senha, durante o prazo recursal.

| X1 - DA PROVA DE TiTULOS

11.1. Concorrerao a Prova de Titulos:

11.1.1. os candidatos aos cargos de Analista de Servicos Previdenciarios: Administrativo, Contabilidade, Direito, Servigo Social, e Médico Perito
Previdenciario classificados com a pontuagao minima de 60 (sessenta) pontos na Prova Objetiva; e

11.1.2. os candidatos ao cargo de Procurador Autarquico classificados com pontuagdo minima de 60 (sessenta) pontos e pontuagdo minima estabelecida na
prova dissertativa — Pec¢a Juridica Recursal, conforme o disposto no item 10.1 deste Edital;

11.2. Os documentos relativos aos Titulos deverdo ser ENTREGUES AO FISCAL DA SALA, MEDIANTE PROTOCOLO, EXCLUSIVAMENTE NO DIA E
LOCAL DA PROVA OBJETIVA E/OU PROVA DISSERTATIVA — PECA JURIDICA RECURSAL, APOS O FECHAMENTO DOS PORTOES, EM MOMENTO
QUE ANTECEDE A ENTREGA DOS CADERNOS E FOLHAS DE RESPOSTAS DAS PROVAS OBJETIVA E/OU PECA JURIDICA RECURSAL, na data
provavel de 22 de maio de 2016, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente, por meio de Edital de Convocacgéo a ser publicado na
Internet, no site da Cetro Concursos (www.cetroconcursos.org.br)

11.2.1. Apos a data e momento de entrega da documentacéo de titulos especificada no item 11.2, ndo serdo aceitos outros documentos, sob qualquer hipotese.

11.2.2. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos ndo é obrigatdria, e o candidato que nao entregar o Titulo ndo sera eliminado do Concurso
Publico;

11.3. Os documentos de Titulos deverao ser acondicionados em:
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ENVELOPE LACRADO, contendo, na sua parte externa, o nome do Concurso Publico, o nome do candidato, o nimero de inscrigao, o cargo para
|a qual esta concorrendo e o numero do documento de identidade, devendo os referidos documentos ser apresentados em COPIA |
,REPROGRAFICA AUTENTICADA. s

|O candidato devera numerar sequencialmente e rubricar cada documento apresentado, PREENCHENDO A RELAGCAO DE RESUMO, EM
,CONFORMIDADE COM O MODELO DISPONIVEL NO ANEXO lil, DESTE EDITAL, QUE TAMBEM ESTARA DISPONIVEL NO ENDERECO ELETRONICO ,
"DA CETRO CONCURSOS (www.cetroconcursos.org.br). [

11.4. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de Conclusdo de Curso, expedidos por
Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverédo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedigdo do documento;

11.4.1. Os documentos do item 11.4, deste Capitulo, serdo aceitos somente em COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA;

11.4.2. Os documentos de Titulos que forem representados por certificados (aqueles que ndo tenham carater definitivo), declaragdes, certidoes, atestados e
outros documentos que ndo tenham o cunho definitivo de conclusdo de curso deverao estar acompanhados obrigatoriamente do respectivo histérico
escolar, em copia reprografica autenticada, bem como deveréo ser expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter
carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedigdo do documento;

11.4.3. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deveréo vir acompanhados pela correspondente tradugdo, efetuada por tradutor juramentado ou pela
revalidacdo dada pelo 6rgdo competente (em copia reprografica autenticada);

11.4.4. Os cursos deverao estar autorizados pelos 6rgdos competentes;
11.5. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagdo e comprovagéo dos documentos de Titulos, conforme estabelece o presente Edital;

11.6. Nao serdo aceitos envios ou substituigbes posteriormente ao que determina o item 11.2, deste Capitulo, bem como Titulos que ndo constem da tabela
apresentada no item 11.8;

11.7. A pontuagédo da documentagao de Titulos limitar-se-a ao valor maximo de 05 (cinco) pontos, sendo somadas, portanto, a pontuagao referente aos
titulos da Tabela de Titulos;

11.7.1. No somatdrio da pontuagéo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados;

11.8. Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

TABELA DE TiTULOS

TABELAII
PONTUAGAO DA PROVA DE TiTULOS PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
, VALOR VALOR
PROVA DE TITULOS UNITARIO MAXIMO COMPROVANTES

a) Titulo de Doutor, na area do cargo a que
concorre, obtido em instituigdo oficial 2,5 (dois pontos e 2,5 (dois pontos
reconhecida pelo MEC, concluido até a meio) e meio)

data da apresentagao dos titulos.

Diploma devidamente registrado ou declaragao/certificado de
conclusdo de curso e obtengdo do titulo de doutorado,
acompanhado do respectivo Histérico Escolar.

b) Titulo de Mestre, na area do cargo a que
concorre, obtido em instituigdo oficial 1,5 (um ponto e 1,5 (um ponto e
reconhecida pelo MEC, concluido até a meio) meio)

data da apresentagao dos titulos.

Diploma devidamente registrado ou declaragao/certificado de
conclusdo de curso e obtengdo do titulo de mestrado,
acompanhado do respectivo Histérico Escolar.

c) Poés Graduagdo Lato Sensu

(Especializagao), na area do cargo a que Certificado, Certiddo, Declaragdo de conclusdo de pos-

concorre, realizado em instituicdo oficial 1,0 (um ponto) por graduagdo, indicando o numero de horas e periodo de
: . AT 1,0 (um ponto) o L

reconhecida pelo MEC, com carga horaria Especializagao realizacdo do curso de especializagdo, acompanhado do

minima de 360 horas, concluida até a data respectivo Historico Escolar.

de apresentagao dos titulos.

11.9. Nao sera computado como Titulo o Curso de Especializagao que se constituir pré-requisito para a inscrigdo no presente Concurso Publico.
11.10. N&o serdo computados cumulativamente os titulos de doutorado, mestrado e pés-graduacéo, obtidos numa mesma area;

11.11. Somente seréo pontuados os cursos reconhecidos, estando vedada a pontuagéo de qualquer curso/documento que nao preencher todas as
condigdes previstas neste Edital;

11.12. Cada titulo sera considerado uma Unica vez;
11.13. O(s) Diploma(s) ou Certificado(s) exigido(s) para o exercicio do cargo néo serdo computados como Titulos;

11.14. O IPSERV podera solicitar, no ato da posse, a apresentagdo dos documentos originais apresentados para a Prova de Titulos, para verificagdo da
autenticidade de suas copias;

11.15. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengao dos titulos constantes das Tabelas apresentadas neste edital, o candidato
tera anulada a respectiva pontuagao e comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do Concurso Publico.

[ xi'-pos RECURSOS |

12.1. Serado admitidos recursos a serem interpostos no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis contados a partir da data:

a) da Aplicagdo das Provas Obijetivas, Prova Discursiva — Pega Juridica Recursal (quando houver) e Titulos (quando houver);

b) da divulgagdo dos Gabaritos Provisorios das Provas Objetivas; e
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c) da divulgagéo dos Resultados Provisorios das Provas Objetivas, Prova Discursiva — Pega Juridica Recursal (quando houver) e Titulos (quando houver).

12.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletrénico da Cetro Concursos (www.cetroconcursos.org.br) e seguir as instrugdes ali
contidas;

12.3. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados néo serdo apreciados;

12.4. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome do Concurso Publico, nome do candidato, numero de inscri¢cdo, enderego
eletrdnico e o seu questionamento;

12.5. Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 12.1;
12.6. A interposigao dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico;

12.7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), fac-simile, telex, via SAC ou outro meio que ndo seja o
estabelecido no item 12.2;

12.8. O ponto relativo a uma questao eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos;

12.8.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, poderd, eventualmente, alterar a classificagéo inicial obtida pelo candidato
para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que n&o obtiver nota minima exigida para aprovagéo;

12.8.2. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do Concurso Publico, com as alteragdes ocorridas em face do
disposto no subitem 12.8.1, acima, ndo cabendo recursos adicionais;

12.9. Nao serdo apreciados os Recursos que forem apresentados:

12.9.1. em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

12.9.2. fora do prazo estabelecido;

12.9.3. sem fundamentacgéo ldgica e consistente;

12.9.4. com argumentacéo idéntica a outros recursos;

12.10. Em hipétese alguma, serdo aceitos revisao de recurso, recurso do recurso ou recurso de Gabarito Final Definitivo;

12.11. As decisbes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, aos pedidos deferidos e indeferidos, por meio da area restrita do candidato, no site
da Cetro Concursos (www.cetroconcursos.org.br);

12.12. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

I Xl - DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

13.1. A Nota Final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva, acrescidos dos pontos obtidos na Prova Discursiva — Peca
Juridica Recursal (quando houver) e Titulos (quando houver);

13.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da nota final, em lista de classificagéo, por cargo;

13.3. O resultado final constara de trés listas, contendo, a primeira, a pontuagéo de todos os candidatos habilitados, inclusive a dos portadores de deficiéncia
e dos que se autodeclararem negros, a segunda somente a pontuagao dos portadores de deficiéncia e a terceira somente a pontuagao dos que se autodeclarem
negros, sempre pela ordem decrescente da nota obtida.

13.4. O Resultado Final do Concurso Publico, sera publicado na Internet, no site da Cetro Concursos (www.cetroconcursos.org.br), da Prefeitura/IPSERV
(www.uberaba.mg.gov.br) e na Imprensa Oficial do Municipio de Uberaba “Porta Voz” (portavozuberaba.com.br), na data prevista de 01 de julho de 2016;

13.5. No caso de igualdade na classificacéo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

13.5.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscrigdo deste Concurso Publico, conforme artigo 27, paragrafo unico, da Lei
Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

13.5.2. obtiver maior niumero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;

13.5.3. obtiver maior niumero de pontos na prova de Portugués;

13.5.4. obtiver maior numero de pontos na prova de Legislagdo Previdenciaria (quando houver);
13.5.5. obtiver maior numero de pontos na prova de Atualidades (quando houver);

13.5.6. tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso.

I XIV- DA INVESTIDURA NO CARGO

14.1. A nomeacéo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade do IPSERV e o
limite fixado pela Constituicdo e Legislagdo Municipal, com despesa de pessoal;

14.2. Por ocasido da convocagdo que antecede a nomeagao, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos originais, acompanhados de uma
cdpia que comprovem os requisitos para a nomeacgao, que deram condigbes de inscricdo e os requisitos, estabelecidos no presente Edital;

14.2.1. A convocagdo de que trata o item anterior sera realizada por meio de Edital de Convocagéo, devendo o candidato apresentar-se a Geréncia
Administrativa do IPSERV, no prazo de 15 dias, a contar da data de publicagdo do Edital de Convocagao; conforme previsto na Lei Complementar n°. 392, de
17 de dezembro de 2008.

14.3. Para ser nomeado, o candidato devera atender, além dos requisitos que deram condigdes de inscrigdo e outras condigdes estabelecidas neste Edital, as
condi¢des para nomeagao, especificadas abaixo:

14.3.1. n3o ter sido demitido de cargo ou emprego da Administracéo Publica do Municipio de Uberaba, em virtude de aplicagcao de sangao disciplinar oriunda
de regular processo administrativo disciplinar ou de sentenca transitada em julgado;

14.3.2. ndo encontrar-se acumulando cargo, emprego ou funcédo publica em desconformidade com as hipéteses de acumulacéo licitas previstas na Lei
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Municipal 392/2008, e na Constituicdo Federal;
14.3.3. nao estar com idade de aposentadoria compulséria na data da posse do cargo em provimento efetivo.

14.4. Os candidatos convocados em conformidade com o item 14.2. deverdo obedecer aos prazos e horarios estabelecidos nos Editais de Convocagao, site
da Prefeitura/IPSERV (www.uberaba.mg.gov.br) e na Imprensa Oficial do Municipio de Uberaba “Porta Voz” (portavozuberaba.com.br), devendo apresentar
os documentos discriminados a seguir:

a) declaragao de vinculos empregaticios anteriores;

b) inscrigao no PIS/PASEP atualizado;

c) 01(uma) foto % recente;

d) comprovante de residéncia atualizado;

e) atestado de antecedentes criminais;

f) RG e CPF;

g) Titulo de Eleitor;

h) Carteira de Reservista (se do sexo masculino);

i) Certiddo de Casamento e RG do cdnjuge ou companheiro(a);

j) Certidao de Nascimento de filhos menores de 18 anos;

k) declaragao de bens ou ultima Declaragéo de Imposto de Renda;

I) declaragao de dependentes para efeitos de Imposto de Renda;

m) Diploma ou Histérico Escolar autenticado;

n) Registro no Conselho de Classe (quando o cargo exigir);

0) declaragdo de acumulo de cargos e proventos;

p) declaragéo de vinculo e/ou exoneragado de outros érgédos publicos;

q) declaracdo de nao estar respondendo a processo relativo ao exercicio da profisséo;
r) declaragdo de antecedentes de saude para o ingresso no servigo publico.

14.4.3. Caso haja necessidade, o IPSERV podera solicitar outros documentos complementares, por ocasido da posse;

14.5. Obedecida a ordem de classificagao, os candidatos convocados serdo submetidos a exame médico, que avaliara sua capacidade fisica e mental, para o
desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem, a ser realizado pelo Servigco Médico do Municipio, o qual avaliara e emitira Laudo Médico
Admissional,

14.5.1. As decisdes do Servigo Médico do Municipio quanto a avaliagao e emissao de Laudo Médico Admissional do candidato s&o de carater eliminatério para
efeito de nomeacgao, ndo cabendo qualquer recurso;

14.6. Nao serdo aceitos, no ato da nomeacéo, protocolos ou copias dos documentos exigidos, sendo somente aceitos se estiverem acompanhados do original
ou serem autenticados;

14.7. No caso de desisténcia do candidato aprovado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo candidato, por meio de Termo de
Desisténcia Definitiva;

14.7.1. Se o candidato convocado nos termos do item 14.2.1, deste Edital, ndo comparecer para a posse no prazo previsto de 15 (quinze) dias, sera considerado
desistente e automaticamente excluido e desclassificado em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico, fazendo como prova do fato o Edital de
Convocagéo publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Uberaba “Porta Voz” (portavozuberaba.com.br);

14.7.2. Os candidatos apds terem atendido o item 14.7.1, terdo no maximo 15 (quinze) dias para retornarem com o laudo médico admissional e com toda a
documentagao exigida pelo edital deste Concurso Publico e demais documentos requeridos pelo IPSERV, para fins de nomeagao;

14.7.3. O ndo cumprimento dos itens 14.7.1 e 14.7.2, ocasionara a exclusdo do candidato do Concurso Publico;
14.8. Os candidatos classificados serdo nomeados pelo Regime Estatutario nos termos das legislagées vigentes;

14.9. Se houver alteragéo na estrutura de cargos e salarios do Quadro Funcional do IPSERV, o aproveitamento dos candidatos dar-se-a considerando as
atividades para os cargos contidos neste Edital, mantendo-se a classificacdo obtida.

XV - DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. Todas as convocagbes, os avisos e os resultados referentes as etapas do presente Concurso Publico serdo publicados na Internet, no site da
Prefeitura/IPSERV (www.uberaba.mg.gov.br) e na Imprensa Oficial do Municipio de Uberaba “Porta Voz” (portavozuberaba.com.br), podendo a Cetro
Concursos e o IPSERYV facultativamente utilizarem de outros meios de comunicagéo para a sua divulgagao;

15.1.1. O acompanhamento das publicagdes, Editais, avisos e comunicados referentes ao item anterior é de responsabilidade exclusiva do
candidato;

15.2. Serao publicados na Imprensa Oficial apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Concurso Publico;

15.3. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico, valendo, para esse fim, a homologagao
publicada na Imprensa Oficial do Municipio de Uberaba “Porta Voz” (portavozuberaba.com.br);

15.4. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da
nomeacgdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal cabiveis;

PREFEITUR

UBERA/
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15.5. Cabera ao Presidente do IPSERV a homologagéo dos resultados finais do Concurso Publico;

15.6. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser
respeito até a data da convocagéao dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado;

15.7. O candidato se obriga a manter atualizado o enderego perante a Cetro Concursos, situada a Av. Paulista, 2001 - 13° andar - Cerqueira César - Sao
Paulo/SP, CEP: 01311-300, até a data de publicagdo da homologagao dos resultados;

15.8. Apds as Homologagdes dos Resultados Finais do certame, o candidato devera acompanhar as publicagdes dos Editais de Convocagao realizadas pelo
IPSERV, por meio na Imprensa Oficial do Municipio de Uberaba “Porta Voz’ (portavozuberaba.com.br) e no site da Prefeitura/IPSERV
(www.uberaba.mg.gov.br);

15.9. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico e a apresentagdo para nomeagao e exercicio correrdo as expensas do préprio
candidato;

15.10. O IPSERV e a Cetro Concursos nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso
Publico;

15.11. Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pela Comiss&o do Concurso Publico do IPSERYV e pela Cetro Concursos, no que tange a realizagédo
deste Concurso Publico;

15.12. O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados das datas das publicagdes dos Editais de Homologagéo dos
Resultados Finais, podendo ser prorrogados por mais 02 (dois) anos, a critério do IPSERV.

Uberaba, 29 de janeiro de 2016.

NEY CORREA FILHO
PRESIDENTE DO IPSERV

ANEXO |
ATRIBUIGAO DOS CARGOS

CARGOS ATRIBUICAO DOS CARGOS

ENSINO MEDIO COMPLETO

Desenvolver atividades administrativas, contabeis, financeiras, operacionais e logisticas auxiliares, de nivel médio; Elaborar,

AGENTE DE SERVICOS protocolar e receber requerimentos administrativos, documentos e comunicagdes oficiais; Autuar, controlar, conferir,

PREVIDENCIARIOS: organizar e tramitar adequadamente os processos administrativos; Efetuar o controle de recebimento e expedicdo de

ADMINISTRATIVO correspondéncias, documentos e materiais; Constituir, preservar, atualizar e gerir o acervo documental e o digital do instituto;

CONTABILIDADE Prover os suportes administrativo, operacional e tecnoldgico, o apoio técnico especializado as rotinas de trabalho do instituto,

INFORMATICA inclusive quanto ao atendimento, e a execugdo, em carater geral, das demais atividades inerentes as competéncias do
IPSERV.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Desenvolver atividades de organizagéo, planejamento, coordenacéo e execugéo relativas a instrugéo e analise de processos
e calculos previdenciarios; Manutengao e revisdo de direitos ao recebimento de beneficios previdenciarios; Orientagédo e
consultoria previdenciaria; Atendimento aos segurados e usuarios do instituto; Fiscalizagdo e controle interno da gestéo,
arrecadacgéo e aplicagdo das contribuigcbes previdenciarias, bem como da administragdo desses recursos; Exame da
legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e efetividade dos processos e procedimentos internos, e de observancia
e controle dos aspectos financeiro, orcamentario, contabil, patrimonial, operacional e de pessoal do instituto; Supervisionar
ANALISTA DE SERVICOS | acompanhar e orientar estagiarios quando necessario; Promover a gestdo dos recursos humanos, bem como efetuar o

PREVIDENCIARIOS: langamento, calculo e autuagdo das folhas de pagamentos, em processos proprios, de servidores, estagiarios e segurados;
ADMINISTRATIVO Supervisionar o cumprimento das escalas de jornadas de trabalho, conforme legislagdo em vigor e apurar a assiduidade dos
CONTABILIDADE servidores do instituto mediante controle de ponto; Programar, controlar e calcular férias; Recolher encargos trabalhistas e

DIREITO previdenciarios; Cuidar dos trdmites de admissdo e desligamento de servidores, estagiarios e segurados; Calcular e
SERVIGO SOCIAL processar o pagamento de rescisdes, saldo de beneficios, etc. dos servidores, estagiarios e segurados; Desempenhar

atividades de suporte técnico e administrativo de nivel superior e de estudos técnicos, estatisticos e atuariais; Orientagédo
aos segurados quanto @ manutencao de beneficios previdenciarios e o acolhimento daqueles em situagao de vulnerabilidade
social; Pesquisa, estudo, planejamento e execugéo de projetos relacionados a area do servigo social, de assisténcia ao
segurado no processo salde-doenca; Assessoramento aos érgdos de diregdo, além da redacédo de textos profissionais
especializados, interpretagéo e sintese de textos e documentos, registro e distribuicdo de expedientes e outras tarefas
correlatas, e a execugdo, em carater geral, das demais atividades inerentes as competéncias do IPSERV.

CARGOS ATRIBUIGAO DOS CARGOS

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Realizar consultas médicas periciais e atuar nas juntas médicas do IPSERV com vistas a elaborar o diagnéstico clinico dos
seus segurados; Solicitar, quando necessario, documentos e exames complementares; Pronunciar-se conclusivamente por
MEDICO PERITO meio de laudos, atestados e pareceres especializados sobre as condigdes de saude e capacidade laboral dos examinados
PREVIDENCIARIO para fins de enquadramento na situagao legal pertinente e consequente fruicdo de beneficios previdenciarios; Atuar em
conformidade com as Normas Técnicas, Atos Normativos e Legislagdo Previdenciaria pertinentes, e a execugdo, em carater
geral, das demais atividades inerentes as competéncias do IPSERV.

Representar e defender o IPSERV judicialmente até final decisdo perante todos os juizos, tribunais e instancias nas a¢oes
em que o mesmo for parte, acompanhar o andamento processual, peticionar, apresentar os recursos cabiveis, atuar em
audiéncia e outros atos; Prestar toda a assisténcia juridica para defender os direitos e interesses do instituto, e

PROCURADOR
AUTARQUICO
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CARGOS ATRIBUIGAO DOS CARGOS

extrajudicialmente perante todos os 6rgdos da Administragdo Publica Direta e Indireta das esferas Municipal, Estadual e
Federal, empresas publicas e privadas, sociedades de economia mista, fundagdes publicas e privadas, instituicdes bancarias,
agéncias de fomento e reguladoras dos servigos publicos; Operar o assessoramento juridico para a elucidagédo de todos os
temas de interesse do instituto que lhes sejam submetidos; Apreciar e manifestar-se conclusivamente por meio de pareceres
e orientacdes sobre a pertinéncia, possibilidade juridica e legalidade dos atos administrativos, bem como pela sua vigéncia
ou revogagao; Peticionar, oficiar, requerer, exigir e receber, documentos e informagdes indispensaveis ao desempenho de
suas atribuigdes; Elaborar diagndsticos juridicos de situagdes relacionadas as rotinas administrativas, contabeis, financeiras,
gerenciais, licitatérias e de pessoal, de forma a adequar o contexto fatico a legislagédo aplicavel, Apurar e levantar
informagdes, inquirir os segurados do instituto, testemunhas e outras pessoas a fim de obter os elementos necessarios a
elaboracdo de defesas ou acusagdes; Redigir documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e informagdes sobre
questdes de natureza administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal e outras, aplicando a legislagéo, forma e
terminologia adequadas ao tema em analise; Instaurar e promover a abertura de processos administrativos, elaborar defesas,
acusacdes e denuncias e propor a abertura de inquérito junto ao Ministério Publico e acdo penal junto aos o6rgaos
jurisdicionais nos casos de malversagao do erario publico ou da ocorréncia de ato administrativo praticado com poder ou
desvio de finalidade, e a execugdo, em carater geral, das demais atividades inerentes as competéncias do IPSERV.

_ANEXOIl
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM AOS CARGOS DE ENSINO MEDIO/ TECNICO COMPLETO — AGENTE DE SERVICOS PREVIDENCIARIOS —
ADMINISTRATIVO; AGENTE DE SERVICOS PREVIDENCIARIOS — CONTABILIDADE e AGENTE DE SERVIGOS PREVIDENCIARIOS — INFORMATICA

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de texto. Significagdo das palavras: sindbnimos, anténimos, sentidos préprio e figurado. Ortografia. Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das classes
de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio, preposi¢ao, conjungéo (classificagéo e sentido que imprime as relagdes entre as
oragoes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Crase. Figuras de linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformagao de
estruturas. Flexao de substantivos, adjetivos e pronomes (género, nimero, grau e pessoa). Sintaxe. Morfologia. Estrutura e formagéo das palavras. Discursos
direto, indireto e indireto livre. Processos de coordenagéo e subordinagéo. Colocagéo pronominal.

ATUALIDADES

Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados nos ultimos 12 (doze) meses, a contar da data de realizagdo da prova, em meios de comunicagao
de massa, como jornais, radios, Internet e televisdo. Elementos de politica brasileira. Descobertas e inovagées cientificas na atualidade e seus impactos na
sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais e globais. Historia e Geografia do Municipio de Uberaba,
do Estado de Minas Gerais e do Brasil.

LEGISLAGAO PREVIDENCIARIA

Lei Complementar Municipal n° 190, de 27 de novembro de 2000; Lei n° 9.717 de 27 de novembro de 1998. Lei complementar Municipal n° 392, de 17 de
dezembro de 2008( Estatuto dos Servidores Municipais). Lei complementar Municipal n° 412, de 05 de outubro de 2009 e suas alteragbes.Lei 12.289, de 24
de setembro 2015. Lei Complementar Municipal n° 411, de 29 de setembro 2009 e suas alteragbes. Lei delegada n°11, de 28 de dezembro de 2005. Decreto
949/ 2009.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AGENTE DE SERVIGOS PREVIDENCIARIOS — ADMINISTRATIVO

Nogdes de Teoria Geral da Administragdo: Teorias Administrativas e Evolugdo do Pensamento Administrativo. Fundamentos das Organizagdes. Conceitos
basicos de Administragédo: planejamento, organizacéo, diregdo e controle. Processo Decisério. Cultura organizacional e valores éticos. Poder e Politica nas
Organizagdes. Inovagdo e Mudanga Organizacional. Principio de Deming. Nog¢des de Direito Constitucional: Constituicho Federal — Dos Principios
Fundamentais; Dos direitos e garantias Fundamentais (capitulos |, Il, Il e IV); Da ordem social. Nog¢des de Direito Administrativo: Conceito, objeto e fontes.
Organizagao administrativa. Orgdos da Administragdo. Hierarquia e competéncias. Centralizagdo e descentralizagdo. Estrutura juridica da Administragdo
Publica no Brasil. Administragéo direta e indireta. Ato administrativo: conceito, requisitos, elementos e atributos, discricionariedade e vinculagao, classificagao
e espécies, extingdo, prescricdo. Improbidade administrativa. Contrato administrativo: conceito, caracteristicas e peculiaridades, mutabilidade, controle,
formalizagdo, execugao e inexecugéo. Licitagéo: principios, modalidades e obrigatoriedade, anulagédo e revogagao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AGENTE DE SERVICOS PREVIDENCIARIOS — CONTABILIDADE

Conceitos, objetivos e finalidades da contabilidade. Patriménio: componentes, equagao fundamental do patrimdnio, situagéo liquida, representacéo grafica.
Atos e fatos administrativos: conceitos, fatos permutativos, modificadores e mistos. Contas: conceitos, contas de débitos, contas de créditos e saldos. Plano
de contas: conceitos, elenco de contas, fungédo e funcionamento das contas. Escrituragdo: conceitos, langamentos contabeis, elementos essenciais, férmulas
de langamentos, livros de escrituragdo, métodos e processos. Contabilizagéo de operagdes contabeis diversas: juros, descontos, tributos, aluguéis, variagéo
monetaria/ cambial, folha de pagamento, compras, vendas e provisdes, deprecia¢des e baixa de bens. Andlise e conciliagdes contabeis: conceitos, composicao
de contas, andlise de contas, conciliagdo bancaria. Balancete de verificagdo: conceitos, modelos e técnicas de elaboragédo. Balango patrimonial: conceitos,
objetivo, composi¢cdo. Demonstracdo de resultado de exercicio: conceito, objetivo, composi¢cdo. No¢cdes de matematica financeira. Nogbes de finangas.
Conceitos basicos de orgamento. Aspectos introdutérios dos principios de tributos e seus impactos nas operac¢des das empresas. Estudos MPS — Contabilidade
Aplicada a Regimes Proprios.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AGENTE DE SERVIGCOS PREVIDENCIARIOS — INFORMATICA

Hardware e Arquitetura de microcomputadores. Instalagdo e configuragao de equipamentos de microinformatica em geral e de rede locais e remotas. Sistema
operacional Windows em todas as suas versdes, inclusive Server. Software em geral, como aplicativos, antivirus etc. Redes e protocolos (TCP/IP).
Procedimentos de rotinas de backup em servidores de rede. Confecgdo do cabeamento de rede em geral.

CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM PARA OS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO — ANALISTA DE SERVICOS PR’EVIDENCIARIOS -
ADMINISTRATIVO/ ANALISTA DE SERVICOS PREVIDENCIARIOS — CONTABILIDADE/ ANALISTA DE SERVICOS PREVIDENCIARIOS - DIREITO/
ANALISTA DE SERVICOS PREVIDENCIARIOS - SERVICO SOCIAL/ MEDICO PERITO PREVIDENCIARIO

LINGUA PORTUGUESA
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Compreenséo e interpretagéo de textos. Denotagdo e conotacédo. Ortografia: emprego das letras e acentuagao grafica. Classes de palavras e suas flexdes.
Processo de formagéo de palavras. Verbos: conjugagao, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. Concordancias nominal e verbal. Regéncias nominal
e verbal. Emprego do acento indicativo da crase. Colocagdo dos pronomes atonos. Emprego dos sinais de pontuagdo. Semantica: sinonimia, antonimia,
homonimia, paronimia, polissemia e figuras de linguagem. Fungdes sintaticas de termos e de oragbes. Processos sintaticos: subordinagao e coordenacéo.

ATUALIDADES

Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados nos ultimos 12 (doze) meses, a contar da data de realizagdo da prova, em meios de comunicagao
de massa, como jornais, radios, Internet e televisdo. Elementos de politica brasileira. Descobertas e inovagées cientificas na atualidade e seus impactos na
sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais e globais. Historia e Geografia do Municipio de Uberaba,
do Estado de Minas Gerais e do Brasil.

LEGISLAGAO PREVIDENCIARIA

Lei Complementar Municipal n° 190, de 27 de novembro de 2000; Lei n° 9.717 de 27 de novembro de 1998. Lei complementar Municipal n° 392, de 17 de
dezembro de 2008( Estatuto dos servidores municipais).lei complementar Municipal n°® 412, de 05 de outubro de 2009 e suas alteragdes.Lei 12.289, de 24 de
setembro 2015. Lei Complementar Municipal n°® 411, de 29 de setembro 2009 e suas alteragdes. Lei delegada n°11,de 28 de dezembro de 2005. Decreto 949/
09.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ANALISTA DE SERVIGOS PREVIDENCIARIOS — ADMINISTRATIVO

Administracao geral: Principios fundamentais e fungées do administrador. Processo administrativo. Processo decisorio e resolugédo de problemas. Conceitos
basicos de planejamento. Planejamento e técnicas para o planejamento e tomada de decisdo. Conceitos basicos de organizacdo. Fungdes organizacionais.
Modelos de organizagao. Projeto organizacional. Motivagdo. Comunicagao. Lideranga. Processo de controle. Processo de avaliagao de desempenho. Controles
financeiros e orgamentarios. Conceitos de auditoria. Conceitos basicos de administracdo de projetos. Principios fundamentais de administragdo de projetos.
Enfoque da qualidade na administragdo. Métodos estatisticos para a melhoria da qualidade. Administracdo de materiais: Conceito, atuagdo e fungao.
Planejamento, aquisigdo, armazenamento, movimentagao, controle e avaliagdo de materiais. Administragéo financeira e orcamento: Conceito e fungao. Papel
do administrador financeiro. Conceitos de matematica financeira. Fluxo de caixa. Juros simples e compostos. Desconto racional e comercial (simples e
compostos). Taxa de juros. Valor nominal. Valor atual. Valor futuro. Nogdes basicas de contabilidade em geral e contabilidade publica. Principios contabeis,
operagdes com mercadorias € o inventario. Lei n° 4.320/1964. Conceitos gerais de orgcamento. Objetivos e principios orgamentarios. Lei Complementar n® 101
de 04 de maio de 2000. Gestéo de fornecedores. Licitagdes: Conceito, principios, objeto e finalidade. Obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Modalidades.
Procedimentos e fases. Revogagdo e anulagdo (fundamentos, iniciativa e efeitos decorrentes). Comissdo Permanente de Licitagdes (constituicdo e
responsabilidade). Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e principais tipos: reajuste de pregos: corregdo monetaria: reequilibrio econémico e
financeiro.Lei n® 10.520 de 17 de julho de 2002.Lei complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006. Lei Complementar n° 147 de 07 de agosto de 2014.
Decreto n° 3.555 de 08 de agosto de 2000. Administragdo de Recursos Humanos: Interacédo entre pessoas e organizagdes. Sistema de administragéo de
recursos humanos. Conceitos, politicas e objetivos. Planejamento de recursos humanos. Recrutamento e selegédo de pessoal. Desenvolvimento e treinamento.
Desenho, descrigédo e analise de cargos. Avaliagdo do desempenho humano. Administragéo de salarios. Planos e beneficios sociais. Higiene e seguranga do
trabalho. Relagdes trabalhistas. Sistemas, organizacdo e métodos: Conceitos e fungdo de sistemas, organizagdo e métodos. Sistemas administrativos.
Sistemas de informagbes gerenciais. Conceitos basicos de analise estruturada de sistemas. Estrutura organizacional. Departamentalizagdo. Delegagao,
descentralizacédo e centralizagcdo. Metodologias de diagndstico organizacional (analise administrativa/ andlise de sistemas administrativos). Instrumentos e
metodologias organizacionais. Técnicas de representagdo grafica, formularios, arranjo fisico (layout), manuais de organizagéo, instrumentos de comunicagao,
estrutura para a reengenharia de processos. Implementagao da reengenharia em processos administrativos. A organizagao burocratica (teoria da burocracia).
Principios. Elementos fundamentais. O modelo de Max Weber. O administrador da organizacdo burocratica. As disfun¢des da burocracia. Portaria MPS n° 185
de 14 de maio de 2015. Manual do Pré-Gestdo — MPS. Lei Complementar n° 135 (Direitos, Deveres e Normas de Conduta).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ANALISTA DE SERVICOS PREVIDENCIARIOS — CONTABILIDADE

Contabilidade Geral: Principios Fundamentais, Conceito, Objeto, Finalidade, Campo de aplicagéo. Patrimdnio. Situacéo Liquida. Plano de Contas. Escrituragéo
Contabil. Despesa e Receitas. Fatos Administrativos. Operagdes com Mercadorias. Operagdes Contabeis. Teoria das Contas. Balancete de Verificagdo. Ajustes
e Operagoes de Encerramento. Dividendos. Participagdes Estatutarias. Demonstragées Contabeis. Constituigao e reverséo de reservas. Critérios de Avaliagdo
dos Componentes Patrimoniais. Contabilidade Publica: Orgamento Publico: Conceito, Tipos e Principios Orgamentarios. Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orgamentarias, Lei de Orgamento Anual. Elaboragéo, Aprovagéo, Execugdo e Avaliagdo do Orgamento. Classificagéo Institucional e Funcional Programatica.
Contabilidade Publica: Conceito, Campo de Atuacdo e Regimes Contabeis. Receita Publica: Conceito e Classificagdo. Receita Orgamentaria. Receita
Extraorcamentaria. Codificacdo. Estagios. Restituicdo e Anulacdo de Receitas. Divida Ativa. Despesa Publica: Conceito e Classificagdo. Despesa Orcamentaria
e Despesa Extraorgamentaria. Classificagdo Econémica. Classificacdo Funcional-Programatica. Codificagdo. Estagios. Restos a Pagar. Divida Publica. Regime
de Adiantamento. Créditos Adicionais. Escrituragdo das operagdes tipicas das Entidades Publicas: do Sistema Orgamentario, Financeiro, Patrimonial e de
Compensacao. Balango Orgamentario. Balango Financeiro. Balango Patrimonial. Demonstragéo das Variagées Patrimoniais. Lei Complementar n° 101/2000.
Resolugdo CFC n° 750. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP). Licitagdes: Conceito, principios, objeto e finalidade. Obrigatoriedade, dispensa
e inexigibilidade. Modalidades. Procedimentos e fases. Revogagao e anulagdo (fundamentos, iniciativa e efeitos decorrentes). Comissdo Permanente de
Licitagdes (constituicdo e responsabilidade). Lei n® 10.520 de 17 de julho de 2002. Lei complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006. Lei Complementar
n° 147 de 07 de agosto de 2014. Decreto n°® 3.555 de 08 de agosto de 2000. Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e principais tipos, reajuste de
precos, corre¢gdo monetaria, reequilibrio econémico e financeiro. Auditoria: nogdes gerais sobre auditoria: conceituagao e objetivos. Auditoria interna, externa
e fiscal: conceito, objetivos, forma de atuacéo, responsabilidades e atribuicdes. Procedimentos de auditoria. Normas de execugdo dos trabalhos de auditoria.
Estudo e avaliagdo do sistema contabil e de controles internos. Aplicagdo dos procedimentos de auditoria. Documentagdo de auditoria. Continuidade normal
dos negocios da entidade. Tipos de Parecer do auditor. Fraude e erro. Auditoria das contas de resultado: receitas, despesas e custos. Lei n® 12.527 de 18 de
novembro de 2011. Portaria MPS n°® 185 de 14 de maio de 2015. ESTUDOS MPS - Contabilidade Aplicada a Regimes Préprios. Lei Complementar n® 135
(Direitos, Deveres e Normas de Conduta).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ANALISTA DE SERVIGOS PREVIDENCIARIOS — DIREITO

Direito Administrativo: Administragcdo Publica: conceito, érgdos da Administragdo, hierarquia; Principios Constitucionais do Direito Administrativo. Poderes
Administrativos: vinculado, discricionario, hierarquico, regulamentar, disciplinar e de policia. Administragdo Indireta: conceito, Autarquia, Sociedade de
Economia Mista, Empresa Publica, Fundagdes. Servigo Publico: conceito, classificagédo, formas de prestacédo, concessao, permissao, autorizagao; Privatizagao.
Atos Administrativos: nogéo, elementos, atributos, espécies, validade e invalidade, anulacéo e revogagéo, controle jurisdicional dos atos administrativos;
Discricionariedade e vinculagéo, desvio do Poder; Poder de Policia. Licitagao: natureza juridica, finalidades, principios, procedimentos; Licitagéo: dispensa e
flexibilidade — Lei n° 8.666/93. Contratos Administrativos: conceito, peculiaridades, espécies. Bens Publicos: regime juridico e classificagdo; Formas de
utilizagdo, concessdo, permissdo e autorizagdo de uso, alienagdo. Servidor Publico: agentes publicos, cargos, empregos, regime juridico, servidor na
Constituicado, remuneragéo. Agentes Publicos: conceito, categoria. Desapropriagdo: noc¢éo, desapropriagéo por utilidade publica, necessidade publica, interesse
social. Limitagdes administrativas. Responsabilidade Civil do Estado; Responsabilidade dos Agentes Publicos. Tarifas e Pregos Publicos; Orgamento. Teoria
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Geral do procedimento administrativo e leis de processo administrativo. As agéncias reguladoras independentes; a protegéo da concorréncia e do consumidor.
Direito Constitucional: Constituicdo: conceito e conteudo, principios fundamentais do Direito Constitucional; Poder constituinte originario e derivado. Direitos e
Garantias Fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos, generalidades, direito de agdo, devido processo legal, habeas-corpus, mandado de
seguranga, mandado de seguranga coletivo, acdo popular, mandado de injungédo, habeas-data e agéo civil publica. Principios e normas referentes a
Administragao Direta e Indireta. Estado Federal: a Unido, os Estados, os Municipios, o Distrito Federal e os Territorios. Municipio: organizagdo, competéncia e
fiscalizagao; Intervencédo no Municipio. Politica Urbana, separagao de poderes, delegacédo. Poder Legislativo: composicéo e atribuigdes; Processo Legislativo.
Poder Executivo: composigéo e atribuigdes. Poder Judiciario: composigao e atribuicdes. Fungdes essenciais a Administragao da Justiga: o Ministério Publico
e a Advocacia. Principios Constitucionais do Orgamento. Bases e Valores da Ordem Econdémica e Social; Direito do Consumidor; Direito Ambiental; Fungéo
dos Tribunais de Contas; Da Ordem Econémica e Financeira. Bases constitucionais da Tributacdo e das Finangas Publicas; Sistema Tributario Nacional;
Principios Gerais; Limitagado do poder de tributar; Tributos da Unido, dos Estados e Municipios. Reforma Administrativa: Emenda Constitucional n°. 19. Direito
Civil: Introdugéo ao Cédigo Civil. Direito Publico e Privado. Das pessoas naturais e juridicas. Fatos juridicos, negdcios juridicos, atos juridicos e atos ilicitos;
Prescrigdo e Decadéncia. Obrigacdes — conceito, tipos e extingdo. Contratos — definigdo e classificagéo, disposi¢des gerais, extingdo dos contratos, as espécies
de contratos. 3.5. Responsabilidade civil. Da propriedade em geral. Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/1990). Direito de Empresa — Empresario,
Sociedade e tipos, estabelecimento, institutos complementares. 3.8. Lei de Faléncia e Recuperagao Judicial e Extrajudicial de Empresas e Empresario — Lei
n°. 11.101/2005. Direito Processual Civil: Jurisdigdo: contenciosa e voluntaria; caracteristicas, poderes, principios e espécies. Competéncia: conceito, espécies,
critérios determinativos; Incompeténcia; Conflito de Competéncia. Agdo: conceito, condigbes, classificacdo. Elementos; Cumulagdo de Agbes. Processos:
conceito, natureza juridica, principios fundamentais, pressupostos processuais, espécies; Formagao, Suspenséo e Extingdo do Processo. Atos Processuais:
classificagao, forma, prazo, tempo e lugar. Partes: capacidade, legitimidade, representacéo, substituicdo processual; Denunciagao da lide, chamamento ao
processo. Procedimento Ordinario, Sumario e Especial. Peticédo inicial; Resposta do Réu; Revelia; Intervencdo de Terceiros; Litisconsoércio e Assisténcia.
Julgamento conforme o estado do Processo. Provas: nogdes gerais, sistema, classificagao, espécies. Audiéncia; Sentenga e Coisa Julgada. Recursos: nogdes
gerais, sistema, espécies. Execugdo: partes, competéncia, requisitos, liquidagdo de sentenga; Das diversas espécies de execugao; Embargos do Devedor. Do
Processo Cautelar. Mandado de Seguranca; Agdo Popular; A¢éo Civil Publica; Agao Declaratdria Incidental; Mandado de Injungdo (habeas-data); Acédo Direta
de Inconstitucionalidade. Direito do Trabalho: Das Normas Gerais de Tutela do Trabalho. Do contrato individual de trabalho. Da Organizagéo Sindical. Das
Convengdes Coletivas de Trabalho. Do processo de Multas Administrativas. Da Justiga do Trabalho: Juntas de Conciliagdo e Julgamento; dos Juizos de Direito;
dos Tribunais Regionais do Trabalho; do Trabalho; do Tribunal Superior do Trabalho. Do Ministério Publico do Trabalho. Do Processo Judiciario do Trabalho:
Dos Dissidios Individuais. Dos Dissidios Coletivos. Da Execugéo. Dos Recursos. Direito Tributario: Normas Gerais. Normas gerais de direito tributario. O Estado
e o poder de tributar. Direito Tributario: conceito e principios. Sistema Tributario Nacional. Legislagdo. Competéncia. Norma Tributaria — incidéncia — vigéncia
— aplicagéo — interpretagéo. Principios constitucionais tributarios. Obrigagao tributaria: conceito, capacidade tributaria, domicilio tributario, espécies, fato gerador
(hipotese de incidéncia), sujeito ativo e passivo, solidariedade, responsabilidade, substituicdo. Crédito tributario: conceito, natureza, langamento, revisao,
prescricdo e decadéncia, repeticdo do indébito. Constituicdo — suspensdo da exigibilidade, extingdo e exclusdo — garantias e privilégios. Tributo: conceito e
espécies. Cadigo Tributario Nacional. Norma tributaria: espécies, natureza, vigéncia e aplicagado, interpretacdo e integracdo. Responsabilidade tributaria.
Responsabilidade por divida prépria e por divida de outrem. Solidariedade e sucessao. Responsabilidade pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva.
Garantias e privilégios do crédito tributario. Sistema Tributario Nacional: principios gerais. Limitagdes do poder de tributar. Impostos da Unido. Impostos dos
estados e Distrito Federal. Impostos dos municipios. Reparticao das receitas tributarias. Divida ativa e certiddes negativas. Tributos e suas espécies, impostos,
taxas, contribuigdes sociais, parafiscais, de intervengao sobre o dominio econémico, empréstimos compulsérios — Tributos federais, estaduais e municipais.
6.30. Imunidade, nao incidéncia e isengao. Administragdo Tributaria. Contencioso tributario judicial. Processo Administrativo Fiscal (Decreto n°. 70.235/72).
Execugéo Fiscal: Lei n°® 6830/1980. Processamento. Direito Ambiental: Principios do Direito Ambiental. Constituicdo de 1988 e o meio ambiente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ANALISTA DE SERVIGOS PREVIDENCIARIOS - SERVIGO SOCIAL

Servigo Social: Fundamentos tedricos e metodolégicos do Servigo Social. Politicas Sociais e Servigo Social. Politicas Sociais em: assisténcia publica,
saneamento basico, criangca e adolescente, trabalho, idoso. Servigo Social e instituicdo. Servigo Social e interdisciplinaridade. Conhecimentos sobre
planejamento, implantagdo e execugdo de projetos socioeducativos na area de saneamento basico. Assessoria em planejamento, pesquisa, supervisdo e
administragdo em servigo social. Pratica profissional, pratica social, pratica institucional, avaliagdes. Metodologia de atuagédo nos campos. Laudos e pareceres.
Etica profissional. Assisténcia e assistencialismo. Assisténcia publica. Andlise e fundamentagdo das relagdes sociais no ambito das instituicbes e dos
movimentos populares. A renovagao profissional: vertente modernizadora, a vertente da reatualizagdo do conservadorismo e a vertente da intengao de ruptura.
O Servigo Social na contemporaneidade. Mudangas no mundo do trabalho e as suas repercussdes no trabalho profissional do assistente social. Servigo Social
na Previdéncia Social: Trajetéria historica. Artigos 88 e 89 da Lei 8.213/1991. Instrumentos Técnicos: pesquisa social, parecer social e avaliagao social para
concessao de Aposentadoria da Pessoa com Deficiéncia. Portaria Interministerial SDH/MPS/MF/MOG/AGU no. 1 de 27 de janeiro de 2014. Lei Orgéanica da
Assisténcia Social — LOAS — Lei n°® 8742, 07 de dezembro de 1993. Lei organica da Saude — LOS — Lei n°8.080 / 90 e suas alteragdes. Estatuto do idoso —
Lein®10.741, de 01 de outubro de 2003 e suas alteragdes. Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 e suas alteragdes.Cddigo
de ética do Assistente Social. CFESS, Diretrizes Curriculares para o curso de Servico Social, Brasilia, 1999. Disponivel em
http://www.cfess.org.br/arquivos/legislacao_diretrizes.pdf. Lei Maria da Penha. Politica Nacional do Deficiente. Investigacéo e a pesquisa na pratica profissional
do assistente social.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO PERITO PREVIDENCIARIO

Medicina Geral: Etica médico-profissional. Nogdes de epidemiologia: conceito, histérico e objetivos; relagdes de causa e efeito; indices e coeficientes sanitarios;
nogdes sobre a evolucdo natural das variadas doencgas e os conceitos de epidemia, endemia, pandemia e prozodemia; epidemiologia atualmente no Brasil;
epidemias e endemias atuais; doengas comunicaveis; investigacdo epidemioldgica; niveis de prevencdo e medidas profilaticas. Clinica médica e conduta
médico-pericial. No¢des gerais das areas médicas: clinica médica; cirurgia; gineco-obstetricia; psiquiatria; ortopedia; cardiologia. Conduta pericial. Legislagdo
de Assisténcia Social: conteudo; fontes e autonomia (Lei n°. 8.742/93 e alteracdes posteriores). Legislacéo referente ao SUS: Lei n°. 8.080/90 e alteracdes
posteriores, Titulos | e Il. Portaria n°. 3.908/98. Portaria MS n°. 656, de 20/09/2002. Portaria MS n°. 666, de 30/09/2002. Portaria MS n°. 777, de 28/04/2004.
Medicina do Trabalho: A Seguranga e Saude no Trabalho nos diplomas legais vigentes no pais: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.
Seguranca e a Saude no Trabalho nas seguintes Normas Internacionais da Organizacao Internacional do Trabalho - OIT: Convencgéo n°. 81 - Inspegéo do
Trabalho (Decreto n°. 95.461, de 11/12/1987); Convengdo n°. 139 - Prevengéo e controle de riscos profissionais causados por substancias ou agentes
cancerigenos (Decreto n°. 157, de 02/06/1991); Convencéo n°. 148 - Protegao dos Trabalhadores contra os riscos profissionais devidos a contaminagéo do ar,
ao ruido, as vibragbes no local de trabalho (Decreto n°. 93.413, de 15/10/1986); Convencao n°. 155 - Seguranca de Saude dos Trabalhadores (Decreto n°.
1.254, de 29/09/1994); Convengéao n°. 161 - Servigos de Saude do Trabalho (Decreto n°. 127, de 22/05/1991). Doengas ocupacionais, acidente do trabalho e
conduta médico-pericial: conceito e epidemiologia; impacto do trabalho sobre a saude e seguranga dos trabalhadores; indicadores de saude - doenga dos
trabalhadores; situacao atual da saude dos trabalhadores no Brasil; patologia do trabalho; conduta pericial; Normas Técnicas das LER/DORT. Legislagcéo do
Trabalho: Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT - Titulos | e Il. Normas Regulamentadoras aprovadas pela Portaria MTb n°. 3.214, de 08/06/1978 e
alteragdes posteriores. Normas Regulamentadoras Rurais, aprovadas pela Portaria MTb n°. 3.067, de 12/04/1988 e alteragdes. Legislagdo de Assisténcia
Social: conteudo; fontes e autonomia (Lei n® 8.742/93 e alteracdes e Decreto n° 6.214/07 e alteracdes). Legislacado Previdenciaria: Seguridade Social: origem
e evolugdo no Brasil; conceituagéo; organizagédo e principios constitucionais. Legislagdo Previdenciaria: conteudo; fontes e autonomia. (Lei n° 8.212, de
24/07/1991 - Titulos | a V, Titulo VI - Introdugéo e Capitulo | e Titulo VIII; Lei n°® 8.213, de 24/07/1991, (na integra). Regulamento da Previdéncia Social: Decreto
n° 3048, de 06/05/1999 e alteragdes. OS INSS/DSS n° 607, de 05/08/98; OS INSS/DSS n° 608, de 05/08/98; OS INSS/DSS n° 609, de 05/08/98; IN 45 de
06/10/2010. Lei n° 8.029 de 12/04/1990. Decreto n° 7.556, de 24/08/2011 - Estrutura do Instituto Nacional do Seguro Social. Fungdes institucionais do INSS;
Aplicagéo das normas previdenciarias: vigéncia, hierarquia, interpretagéo e integracgéo.

PREFEITUR

UBERA/
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I CONTEUDO PROGRAMATICO PARA OS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO — PROCURADOR AUTARQUICO I

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de texto. Significagdo das palavras: sindbnimos, anténimos, sentidos préprio e figurado. Ortografia. Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das classes
de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio, preposi¢ao, conjungao (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as
oragdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Crase. Figuras de linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacéo de
estruturas. Flexao de substantivos, adjetivos e pronomes (género, nimero, grau e pessoa). Sintaxe. Morfologia. Estrutura e formagéo das palavras. Discursos
direto, indireto e indireto livre. Processos de coordenagéo e subordinagéo. Colocagéo pronominal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROCURADOR AUTARQUICO

DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios constitucionais do Direito Administrativo. Controle interno e externo da Administragao Publica. Administragao publica:
conceito, estrutura, poderes e deveres do administrador publico. Responsabilidade dos prefeitos municipais. Administragao Indireta: conceito. Autarquias,
associagdes publicas, empresas publicas, fundagdes publicas e sociedades de economia mista. Consércio. Controle da administragdo indireta. Poderes
administrativos. Ato administrativo: conceito, elementos, atributos, espécies. Discricionariedade e vinculagdo. Abuso e desvio de poder. Ato administrativo
punitivo. Ato administrativo: anulagéo, revisdo e revogacéo. Controle jurisdicional. Procedimento administrativo: conceito, principios, pressupostos, objetivos.
Contratos administrativos: conceito, espécies, disposigdes peculiares. Clausulas necessarias. Inadimplemento. Rescisdo. Anulagdo. Convénios. Licitagao:
natureza juridica, finalidades, espécies. Dispensa e inexigibilidade. Parceria publico-privada. Servigo publico: conceito, classificagdo. Concesséo, permisséo e
autorizacédo. Agentes publicos. Servidores publicos: conceito, categorias, direitos e deveres. Cargo, emprego e fungdo: normas constitucionais, provimento,
vacancia. Responsabilidades dos agentes publicos: civil, administrativa e criminal. Processo administrativo disciplinar. Regime previdenciario do servidor
publico. Concurso publico. Bens publicos: regime juridico e classificagdo. Formas de utilizagdo, concesséo, permissdo e autorizagéo de uso. Desafetagdo e
alienagédo. Desapropriacdo: conceito. Desapropriagdo por utilidade publica, necessidade publica, interesse social. Indenizagéo. Desapropriagéo indireta.
Limitagbes administrativas. Fungéo social da propriedade. Responsabilidade Extracontratual do Estado. Responsabilidade pelos atos danosos praticados pelos
agentes publicos. Responsabilidade pela omissao ou deficiéncia de servigo. Excludentes de responsabilidade. Responsabilidade civil pessoal dos agentes
publicos. Improbidade administrativa. Lei Federal n® 8.429/92. Tombamento. Agéncias Reguladoras. Autarquias especiais. Fundagdes. Terceirizagao do servigo
publico. DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS: Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Protecdo ao patriménio publico e social. Politicas
publicas. Ac¢ao Civil Publica: conceito, objeto, legitimagao, interesse de agir. Litisconsoércio e assisténcia. Competéncia. Transagdo. Sentenga. Recursos. Coisa
julgada. Execucgédo. Fundo para reparagéo dos bens lesados. Inquérito civil. Termo de ajustamento de conduta. A¢do popular: conceito, objeto, legitimagéao,
interesse de agir. Agado popular destinada a anulagao de ato lesivo ao interesse publico e a tutela de interesses difusos. Competéncia. Sentenca. Coisa julgada.
Recursos. Posigéo processual das pessoas de direito publico. Improbidade administrativa: natureza do ilicito. Modalidades. San¢des. Agao de responsabilidade
por ato de improbidade administrativa. Legitimagao. Competéncia. Agdes cautelares. Sentenga, coisa julgada. Prescrigdo. Atuacdo da pessoa juridica de direito
publico. Direito ambiental. Direito Ambiental na Constituicdo Federal. Politica Nacional do Meio Ambiente. Principios. Responsabilidade civil ambiental.
Licenciamento ambiental. llicitos penais e sangdes administrativas. Desapropriagdo ambiental. Areas de protegao. Aguas. Mananciais. Relagdes de Consumo.
Principios gerais e ambito de aplicagdo do Coédigo de Defesa do Consumidor. Responsabilidade pelos vicios e pelos fatos dos produtos e dos servigos.
Prescrigdo, decadéncia e garantia. Praticas abusivas. Oferta e publicidade. Clausulas abusivas. Contrato de ades&do. Sang¢des administrativas. Servigos
publicos no Cdédigo de Defesa do Consumidor. Outros interesses difusos e coletivos: patriménio histérico, artistico, turistico, urbanistico. A tutela dos interesses
meta-individuais pelo Municipio. Legitimagdo e interesse. DIREITO DO TRABALHO E PREVIDENCIARIO: Relagdes de trabalho. Natureza juridica.
Caracterizagdo. Sujeitos da relagdo de emprego: empregador, empregado, autdbnomos, avulsos, temporarios. Sucessdo de empregadores. Contrato de
trabalho: definigéo. Diferengas entre contrato de trabalho e prestagao de servigos, empreitada, representagéo comercial, mandato, parceria. Espécies e efeitos.
Alteragédo. Término. Remuneragdo. Conceito. Distingdo entre remuneragéo e salario. Repouso. Férias. Sindicatos. Condicdes de registro e funcionamento.
Atividades e prerrogativas. A Fazenda Publica perante a Justica do Trabalho. Seguridade social. Conceitos fundamentais. Principios. Regimes Proéprios de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos. Terceirizagdo no servigo publico. DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: conceito e conteudo. Poder
constituinte originario e derivado. Eficacia, aplicagdo e integragdo das normas constitucionais. Leis Complementares a Constituigdo. Controle de
constitucionalidade das leis. Nao cumprimento de leis inconstitucionais. Controle jurisdicional: sistema difuso e concentrado. Controle de constitucionalidade
das leis municipais. A¢éo Direta de Inconstitucionalidade. Agao Declaratoria de Constitucionalidade. Arguicao de Descumprimento de Preceito Fundamental.
Direitos e garantias individuais. Remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranga, agao popular, direito de peticdo, mandado de injungdo e
habeas data. Separacéo de poderes, delegagdo. Poder Legislativo: composigéo e atribuigdes. Processo legislativo. Poder Executivo: composigdo e atribuigdes.
Poder Judiciario: composicdo e atribuicdes. Estado Federal: a Unido, os Estados, os Municipios, o Distrito Federal e os Territérios. Descentralizagdo e
cooperagao administrativa na Federagao brasileira: territérios federais, regides de desenvolvimento, regides metropolitanas. Principios e normas referentes a
Administracéo direta e indireta. Posicdo do Municipio na federagdo brasileira. Criagdo e organizagdo dos municipios. Autonomia municipal: Leis Organicas
Municipais e Intervengéo nos municipios. Regime juridico dos servidores publicos civis. Principios constitucionais do orcamento. Bases e valores da ordem
econdmica e financeira. Politica urbana: bases constitucionais do direito urbanistico. Ordem Social. Seguridade social. O Municipio e o direito a saude,
assisténcia social e educagdo. Advocacia plblica. DIREITO FINANCEIRO E TRIBUTARIO: DIREITO FINANCEIRO: Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n® 101/00), Controle de Orgamentos e de Balangos: Lei Federal n° 4.320/64. Plano Plurianual. Lei de Diretrizes Orgamentarias. Lei orcamentaria
anual. Precatérios. DIREITO TRIBUTARIO: Definigéo e contetido do direito tributario. Tributos: conceito, natureza juridica, classificagéo e espécies de tributos.
Fontes do direito tributario. Fontes primarias. Fontes secundarias. Competéncia tributaria e limitagdes do direito de tributar. Impostos: disposicdes gerais;
imposto sobre o patriménio; Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza. Taxas. Contribuicdo de Melhoria. Legislacéo tributaria: alcance da expressao;
matéria disciplinada por lei e por normas complementares. O sistema constitucional brasileiro. Principios constitucionais tributarios, competéncia tributaria,
discriminagdo das receitas tributarias, limitagbes ao poder de tributar. Obrigagdo Tributaria: fato gerador; sujeito ativo e sujeito passivo, solidariedade;
capacidade tributaria; responsabilidade tributaria. Crédito Tributario: constituicdo; modalidades de Langamento; suspenséo, extingdo e exclusdo do crédito
tributario. Sigilo Fiscal. Divida Ativa. Inscricdo do crédito tributario. Pressupostos legais. Presungdo de certeza e liquidez da divida inscrita, emendas e
substituicdes de certiddes de divida ativa. Certidées negativas, sigilo fiscal, divulgacédo de informagdes, limitagdes. Imunidades e isengdes tributarias. Anistia.
Legislagédo Previdenciaria: Lei n° 9.717 de 27 de novembro de 1998. Lei n°® 10.887, de 18/06/2004. Instrugdo Normativa n° 02 de 13 de fevereiro de 2014. Nota
Explicativa n°® 04/2015 MPS. Nota Técnica n° 11/2015 MPS. Nota Técnica n°® 12/2015 MPS. Nota Técnica n° 77/2014 MPS. Nota Técnica n°® 04/2012 MPS. Lei
Complementar Municipal n° 190, de 27 de novembro de 2000.
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ANEXO Ill
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TiTULOS

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE UBERABA - IPSERV

5 CONCURSO’PL'JBLICO - EDITAL N° 01/2016
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS — CARGOS DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

ATENGAO: Os documentos relativos aos Titulos deverdo ser entregues no dia da prova objetiva, apés o fechamento dos portdes, em momento que
antecede a entrega dos cadernos e folhas de respostas, na data provavel de 22 de maio de 2016, em locais e horarios a serem comunicados
oportunamente, por meio de Edital de Convocagao a ser publicado na Internet, no site da Cetro Concursos (www.cetroconcursos.org.br), da Prefeitura/
IPSERV (www.uberaba.mg.gov.br) e na Imprensa Oficial do Municipio de Uberaba “Porta Voz” (portavozuberaba.com.br).

(VERIFICAR DEMAIS ITENS ESTABELECIDOS NO CAPITULO XI - DA PROVA DE TIiTULOS)

Nome do Candidato:

Numero de Inscrigao no Concurso Publico:

N° Documento de Identidade:

Nome do(s) Cargo(s

RELAGAO DE TITULOS ENTREGUES

Para uso da Cetro Concursos
N° de Ordem Tipo de Titulo Entregue (ndo preencher)
Validagao Pontuacao Anotacoes

1 Sim Néo

2 Sim Néo

3 Sim Nao

4 Sim Nao

5 Sim Nao
Observacées Gerais: Total de Pontos

Revisado por

Declaro que os documentos apresentados para serem avaliados na prova de titulos correspondem a minha participagdo pessoal em eventos educacionais nos
quais obtive éxito de aprovagao.

Declaro, ainda, que, ao entregar a documentagao listada na relagdo acima, para avaliagdo da prova de titulos, estou ciente de que assumo todos os efeitos
previstos no Edital do Concurso Publico, quanto a plena autenticidade e validade dos titulos apresentados, inclusive no tocante as sangdes e efeitos legais.

(LOCAL), (DATA). ‘

Assinatura do Candidato: Via Cetro

CONCURSOS PUBLICOS
ONSULTORIA E_ADMINISTRAC

IPSERV - EDITAL N° 01/2016
PROTOCOLO DE ENTREGA DE TITULOS - VIA CANDIDATO

Nome do Fiscal que recebeu os documentos:

Uberaba/MG: /___ 12016
Observagao:
ANEXO IV
MODELO DE AUTODECLARAGAO

Eu, , Portador(a) do RG n°
CPF de n° , declaro que sou negro(a) ou pardo(a), para o fim especifico de atender ao Capitulo VI do Edital n® 01/2016, do
Concurso Publico do IPSEV.
Estou ciente de que se for detectada falsidade desta declaragédo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminagdo deste Concurso, em qualquer
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fase, e de anulagdo de minha nomeacgédo (caso tenha sido nomeado (a) e/ou empossado (a)) apds procedimento administrativo regular, em que sejam

assegurados o contraditério e a ampla defesa.

, / /2016.

Cidade

ASSINATURA DO CANDIDATO

ATENCAO! TODAS AS DATAS ABAIXO SAO PROVAVEIS, SUJEITAS A ALTERAGOES, SENDO DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO
ACOMPANHAR OS EVENTOS, NOS MEIOS INFORMADOS NO PRESENTE EDITAL.

CRONOGRAMA PREVISTO
Veiculos Oficiais de Divulgagao: publicados na Internet no site da Cetro Concursos (www.cetroconcursos.org.br), no site da Prefeitura/IPSERV
(www.uberaba.mg.gov.br) e na Imprensa Oficial do Municipio de Uberaba “Porta Voz” (portavozuberaba.com.br).

Datas Eventos
30/03 a 22/04/16 Periodo de Inscrigao pela Internet.
30 e 31/03/16 Solicitacdo de isengéo da taxa de inscri¢do, via internet.
08/04/16 Divulgagdo da analise das solicitagdes de isengdo nos sites da IPSERV e CETRO.

11 e 12/04/16 Periodo recursal do indeferimento das solicitagdes de iseng¢éo no site da CETRO.

Divulgagéo do resultado dos recursos do indeferimento das solicitagcdes de isencédo da taxa da iseng¢éo, no
site da CETRO.

Prazo para os candidatos que n&o obtiveram deferimento gerarem boleto para pagamento das inscrigdes e
para os candidatos que obtiveram deferimento imprimirem comprovante de inscrigdo no site da CETRO.
25/04/16 Vencimento do boleto para pagamento da taxa de inscrigcdo.

Afixacéo das listas de convocagéo na IPSERV para informagéo aos candidatos e publicagdo do Edital nos

18/04/16

18 a 22/04/16

13/05/16 sites da CETRO e da IPSERV.
22/05/16 Aplicacao das provas objetivas, parecer juridico e titulos.
23/05/16 Envio do gabarito das provas objetivas ao IPSERV.
Afixagao das listas de resultado provisério das provas (objetivas, parecer juridico e titulos) e analise
17/06/16 de recursos dos gabaritos das provas objetivas na A IPSERV e divulgagao nos sites da CETRO e do
IPSERV.
20 e 21/06/16 z:ia%;orecursal referente ao resultado provisério das provas (objetiva, parecer juridico e titulos), no site da

Afixagao da lista de resultado final na IPSERV, para informagao aos candidatos e divulgagao nos sites da
CETRO e IPSERV.

01/07/16 Homologagéo do resultado final em jornal oficial e nos sites da CETRO e IPSERV.

01/07/16

ATOS OFICIAIS CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE UBERABA - CMSU

CONVOCACAO

467 REUNIAO ORDINARIA DO CMSU - GESTAO 2012/2016

Ficam convocados todos os membros titulares e suplentes do CMSU - Conselho Municipal de Saude de Uberaba para a Quadragésima Sexta Reunidao
Ordinaria da Gestao 2012/2016, a ser realizada no dia 03/02/2016 as 18h e 30min, em primeira convocagado com 50% +1 dos conselheiros e em segunda
convocagao, as 19 horas, com um tergo dos conselheiros, na sala de reunides da Secretaria Municipal de Saude, situada a Avenida Guilherme Ferreira, 1539,
com a seguinte pauta:

1.Verificagdo de quorum;

Leitura da Pauta para apreciagao;

Apresentacao de outros assuntos para apreciagao;

Leitura, para aprovagéo, da ata da Quadragésima Quarta e Quadragésima Quinta Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Saude;
Leitura e apreciagdo de requerimentos;

Informes da Mesa Diretora;

Apresentagao de questionamentos referentes ao demonstrativo financeiro do més de dezembro de 2015;

Informes dos conselheiros;

ONoOORWN

PREFEITUR

UBERA

TRABALHAN|
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9. Apresentagdo para aprovagéo, da Programacao Anual de Saude 2016.
10.  Apresentagéo das Comissdes de Contratualizagao dos Hospitais Credenciados ao SUS;
11.  Apresentagdo do VERSUS, que é um Programa do Ministério da Saude, pela professora Erica Rangel.

Genilda de Almeida Brito
12 Secretaria da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude

Beatriz Alves Ferreira
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Uberaba

ATOS OFICIAIS CONSELHO GESTOR DE PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ATA

ATA DA 132 REUNIAO DO CONSELHO GESTOR DE PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS DO MUNICIPIO DE UBERABA

No dia 26 de janeiro de 2016, as 10 h, reuniram-se na sala de reunides do Gabinete do Senhor Prefeito - R1 os integrantes do Conselho Gestor de Parcerias
Publico-Privadas do Municipio de Uberaba. Presentes os conselheiros Paulo Eduardo Salge, Wellington Gaia, Fernando Carlos Hueb de Menezes, José Renato
Gomes, Marcondes Nunes de Freitas e Glauber Faquineli Fernandes, sob a presidéncia do senhor Prefeito Paulo Piau Nogueira. Presente, também, o
Secretario Municipal Adjunto de Servigos Urbanos, Luciano Correia de Paiva. Os conselheiros se reuniram com o objetivo de analisar e deliberar sobre: 1)
Concessao de autorizagdo a sociedade empresaria Kyocera Solar do Brasil Ltda., para elaboragdo de estudos referentes a viabilidade e modelagem da
implantacéo de sistema de tratamento de residuos sélidos urbanos com aproveitamento energético; 2) O efetivo recebimento dos estudos apresentados pela
Alpha Concessdes Eireli, no projeto de lluminagdo Publica, apds novo relatério apresentado pela consultoria Energia Urbana Comércio Importagdo e
Exportagédo Ltda. — EPP, bem como deliberar sobre a autorizagédo para inicio do processo licitatério. O primeiro assunto discutido foi a possibilidade de
concessao de autorizagdo para elaboragéo de estudos referentes a viabilidade e modelagem da implantagao de sistema de tratamento de residuos sélidos
urbanos com aproveitamento energético. Pelo conselheiro Glauber Faquineli foi exposto que o projeto se encontra no Programa Municipal de PPPs de Uberaba
e que, inclusive, ja havia sido autorizada a Companhia Paulista de Desenvolvimento para a elaboracdo desses estudos, mas como os mesmos nao foram
entregues, o CGP, através da Resolugéo n°. 01, de 31 de julho de 2015, definiu que ficariam suspensas as ag¢des atinentes ao projeto, até nova deliberagao.
A autorizagao recebeu parecer favoravel da Procuradoria Juridica do Municipio. Apds a exposi¢do, a matéria foi colocada em discussao e todos os conselheiros
foram favoraveis a concessao de autorizagédo para que a sociedade empresaria Kyocera Solar do Brasil Ltda. produza os estudos propostos, no prazo de 45
(quarenta e cinco) dias, abrindo-se o prazo de 15 (quinze) dias para que outros interessados também manifestem interesse na elaboragédo dos estudos, que
deverao ser entregues no mesmo prazo conferido a Kyocera. Passou-se a apresentagao, pelo Conselheiro Glauber Faquineli, do histérico da manifestagao de
interesse referente ao projeto de PPP da iluminagao publica e do relatério da consultoria Energia Urbana, que conclui que o edital de licitagdo pode ser
publicado nos moldes apresentados pela Alpha Concessdes Eireli. Pelo estudo apresentado, os valores sugeridos sdo: a concessionaria fara investimentos na
ordem de R$ 160.485.336,28 e a contraprestagdo do Municipio atingira o valor de R$ 2.422.686,44 (dois milhdes, quatrocentos e vinte e dois mil, seiscentos
e oitenta e seis reais e quarenta e quatro centavos). Com o acréscimo de fornecimento de energia, provisao do fundo de reposi¢éo de ativos e provisdo do
fundo garantidor, o custo com iluminagao publica podera atingir o montante de aproximadamente R$ 3.400.000,00 (trés milhGes e quatrocentos mil reais). Os
conselheiros alertaram sobre a necessidade de se calcular o valor da COSIP para verificar se 0 mesmo cobre o valor da contraprestagdo do Municipio, somado
aos demais custos com iluminagéo publica. Fernando Hueb defendeu a possibilidade de se autorizar o procedimento licitatério, que poderia ser executado
enquanto se analisa a possibilidade de a COSIP cobrir os gastos com a iluminagéo publica. O Conselheiro Wellington Gaia alertou para o alto valor da Taxa
Interna de Retorno, fixada em 13,93%. Pelo Conselheiro Glauber Faquineli foi exposto que os estudos tinham sido aprovados com a condigdo de a Alpha
propor um valor de ressarcimento, o qual, apés analise da consultoria, foi fixado em R$ 1.034.278,26 (um milh&o, trinta e quatro mil e duzentos e setenta e oito
reais e vinte seis centavos), sendo R$ 435.650,61 para os projetos de engenharia; R$ 398.627,65, para modelagem e andlise financeira; R$ 200.000,00 para
a modelagem juridica. Em relagédo a esses valores, a consultoria concluiu que foram devidamente justificados através de pregos referenciais e que, por isso,
podem ser adotados no edital de licitagdo. Foi apresentado relatério da SEPPAR que, dentre outros apontamentos, destacou que, mesmo que o CGP autorize
o inicio do procedimento licitatério, durante a fase interna desse procedimento, far-se-d0 necessarias analises da Assessoria Geral do Orgamento, da Secretaria
Municipal de Finangas e da Procuradoria-Geral do Municipio, antes da publicagdo do edital. Deverdo, também, ser encaminhados ao Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais edital e anexos, apoés analise interna da PMU. Apods as discussodes, todos os conselheiros foram favoraveis a aprovagao dos estudos
e autorizagao para inicio do procedimento licitatério, obedecidos os tramites legais e ouvidos os 6rgaos responsaveis pelas analises pertinentes a matéria. O
valor dos gastos com a iluminagdo publica devera ser acobertado pelas receitas da COSIP e, apds analise dos 6rgaos internos, edital e anexos deverao ser
encaminhados ao Tribunal de Contas da Unido. Em seguida, o Presidente Paulo Piau Nogueira deu por encerrada a reunido e, nada mais havendo a relatar,
eu, José Luiz de Paula Neto, lavrei a presente ata que, depois de lida e aprovada, sera assinada por mim e demais presentes

Paulo Piau Nogueira

Wellington Gaia Fernando Carlos Hueb de Menezes
Glauber Faquineli Fernandes José Renato Gomes
Paulo Eduardo Salge Marcondes Nunes de Freitas

Luciano Correia de Paiva

RESOLUCAO

Republicagao
Resolugao CGP n°. 04, de 26 de janeiro de 2016
O PRESIDENTE DO CONSELHO GESTOR DE PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS - CGP, no uso das atribuigées que Ihe sio conferidas pelo art. 6°, §

1° da Lei Municipal n°. 12.208, de 18 de junho de 2015, e pelo art. 6° do Decreto n° 4.494, de 15 de julho de 2015, com fundamento no Decreto n°. 703,
de 20 de maio de 2013 e em conformidade com o artigo 3°, caput da Lei Federal n°. 11.079, de 30 de dezembro de 2004; com o artigo 21 da Lei Federal

PREFEITUR
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n°. 8.987, de 13 de fevereiro de 1995; com o artigo 31 da Lei Federal n°. 9.074, de 07 de julho de 1995; e considerando a Deliberagdao do CGP na 132
Reuniao, de 26 de janeiro de 2016,

RESOLVE

Art.1°. Fica a sociedade empresaria KYOCERA SOLAR DO BRASIL LTDA. autorizada a elaborar estudos de estruturagdo de Parcerias Publico-Privadas
(PPPs) para geragao de energia elétrica a partir do tratamento térmico de residuos sélidos urbanos, atendido o seguinte escopo:

a) Propiciar ao Municipio de Uberaba uma visdo macro de energia sustentavel, que leve em consideracdo todas as modernizagdes e expertise de
mercado em relagdo ao reaproveitamento de residuos para a busca de uma energia ecologicamente sustentavel e correta;

b) Apresentar um estudo que detalhe o potencial energético da solugdo e que seja capaz de atender as demandas dos municipes, em seus anseios
pela busca de uma energia mais barata;

c) Estruturar todo o estudo de modelagem a fim de propiciar ao Municipio de Uberaba segurancga e tranquilidade na gestdo dos negécios estruturantes
desta natureza, a fim de zelar pela coisa e bem publico;

d) Apresentar o melhor modelo, juntamente com suas possibilidades de configuragdes contratuais e institucionais, sendo que os estudos deverao
contemplar a modelagem técnica e operacional, o modelo econdmico-financeiro e o modelo juridico.

Art. 2°. Os interessados em solicitar autorizagdo, com o objetivo proposto no artigo 1° e suas alineas, deverdo providenciar seu cadastramento até o dia
11/02/2016.

Art. 3°. Para efeito do cadastramento, os agentes interessados deverdo encaminhar os seguintes documentos, para a Secretaria Especial de Projetos e
Parcerias, no Centro Administrativo Jornalista Ataliba Guarita Neto, situado na Avenida Dom Luis Maria Santana, n°. 141, Bairro Santa Maria, Uberaba/MG:
a) Formulario de cadastramento devidamente preenchido, conforme modelo constante do Anexo |;
b) Contrato ou estatuto social, com a ultima alteragéo, se aplicavel;
c) Prova de Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (“CPF”) ou no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (“CNPJ”);
d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, na forma da lei;
e) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (“FGTS”), se aplicavel;
f) Comprovagéao de experiéncia técnica na elaboragéo ou execucgéo de projetos e estudos em PPPs ou concessdes, isoladamente, em consércio ou
em Sociedade de Proposito Especifico;
g) Detalhamento das atividades que o agente interessado pretende realizar, considerando o objetivo proposto no artigo 1°, bem como a apresentacao
de cronograma que indique as datas de conclusédo de cada etapa, considerado o prazo determinado no artigo 7°.

Art. 4°. Sera de inteira responsabilidade do agente interessado prover a atualizacédo dos seus dados cadastrais, estando ciente de que a PMU, em eventuais
comunicagdes que vier a fazer, utilizara os canais indicados pelo proprio participante.

Art.5°. Em caso de consércio ou grupo de empresas, os documentos referidos no artigo 3° serdo exigidos para cada participante, devendo ser indicado o nome
da empresa que representara o consorcio ou o grupo e para quem serao direcionadas eventuais comunica¢des da PMU, observado o que dispde o artigo
anterior.

Art. 6°. Somente serdo autorizadas as pessoas juridicas ou fisicas cadastradas.

Art. 7°. Os ESTUDOS desenvolvidos pelos agentes interessados cadastrados deverao ser entregues no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, contados da data
de publicagao da autorizagao concedida pelo CGP.

Art. 8°. Os estudos deveréo ser entregues no enderego informados no artigo 3°, em cépia fisica e eletrdnica, sendo que nesse Ultimo caso, as planilhas e os
documentos de texto deveréo ser encaminhados em arquivos editaveis do tipo MS Word e/ou MS Excel.

Art. 9°. O encaminhamento dos ESTUDOS podera ser realizado via correio, cabendo ao agente interessado, no entanto, cuidar para que o recebimento efetivo
da correspondéncia no endereco indicado ocorra até o prazo final fixado neste instrumento convocatério.

Art. 10. A critério da PMU, e justificadamente, o prazo para a entrega dos ESTUDOS podera ser prorrogado.

Art. 11. Os interessados poderdo obter mais informagdes no enderego mencionado no artigo 3° no telefone (34) 3318-0350 ou no link:
http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,33540.

Art. 12. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 13. Revogam-se as disposigdes em contrario.
Uberaba, 26 de janeiro de 2016

PAULO PIAU NOGUEIRA
Presidente do CGP

ANEXO | - FORMULARIO DE CADASTRAMENTO

(papel timbrado da empresa qualificada)

(Local e data)
A SECRETARIA ESPECIAL DE PROJETOS E PARCERIAS - SEPPAR
Projeto PPP — RESIDUOS SOLIDOS

Prezados Senhores,

PREFEITUR
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[Nome do agente interessado], [CNPJ/CPF], [ramo de atividade], [identificagdo do preposto (cargo e profissdo), se aplicavel], [endereco fisico e eletronico e
numero de telefone], vem, por meio desta, solicitar o cadastramento para a elaboragdo de estudos de estruturagdo de Parceria Publico-Privada para a
implantacdo de sistema de tratamento de residuos sélidos urbanos com aproveitamento energético.

Desta forma, declara o agente interessado que:

a) Tem ciéncia das regras do Decreto Municipal n® 703/13;

b) Atendera as eventuais solicitagdes feitas pela PMU e pela SEPPAR no ambito do PMI;

c) Assumira integral responsabilidade pelo contetdo dos estudos técnicos apresentados, quanto a veracidade das informagdes e declaragdes ali contidas;

d) E titular da propriedade dos direitos autorais dos estudos técnicos desenvolvidos, os quais ndo infringem direitos autorais e/ou outros direitos de propriedade
de terceiros;

e) Cedera os direitos autorais decorrentes dos estudos apresentados a PMU, conforme o disposto no § 3° do art. 3° do Decreto Municipal n°® 703/13.

Indicagao de um agente interlocutor (nome, cargo, endereco, telefone, e-mail).

[assinatura(s) do(s) representante(s) legal(is) do agente interessado] .

ATOS OFICIAIS P.M.U

RATIFICAGCAO

No uso de minhas atribui¢cdes, RATIFICO a situagao de Dispensa de Licitagdo, nos termos do artigo 24, inciso VIl da Lei Federal n°. 8.666/93, cujo objetivo é
a contratagcdo da Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB, para a prestagdo de servigos de impressao eletronica a laser de
contra cheques. Justificou-se a contratagdo da CODIUB por enquadrar-se nos termos do inciso VIl do art. 24, tendo em vista que é Sociedade de Economia
Mista, tratando-se de Instituicdo que integra a administragédo publica, criada pelas Leis n°s 2279, de 07 de julho de 1973 e 3654, de 29 de agosto de 1985,
sendo a Prefeitura detentora de 51% (cinquenta e um por cento) do seu Capital Social, além do que o orgcamento apresentado pela CODIUB foi o menor valor
apresentado em pesquisa de prego. Os servigos serdo prestados pelo valor mensal de R$ 2.615,00 (dois mil seiscentos e quinze reais), perfazendo o valor
global de R$ 31.380,00 (trinta e um mil trezentos e oitenta reais), pelo periodo de 12 (doze) meses. Dessa forma, tendo em vista, parecer juridico favoravel
emitido pela Procuradoria do Municipio e demais documentos acostados nos autos do processo DETERMINO a Comissao Permanente de Licitagdo que
proceda a abertura do processo de Dispensa de Licitagéo, visando proceder a contratacdo da CODIUB, nos termos da Legislagéo Vigente.

Registre-se, cumpra-se e publique-se.
Uberaba/MG, 27 de janeiro de 2016.

PAULO PIAU NOGUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

#
REVOGAGAO#

No uso de minhas atribuigdes e com base no artigo 49 da Lei Federal n°. 8.666/1993 REVOGO o processo licitatério - PREGAO ELETRONICO N° 001/2016,
cujo objeto foi a aquisicdo de disco rigido externo e estabilizador de voltagem, destinados a Secretaria Municipal de Comunicagéo e Controladoria Geral do
Municipio. A revogacdo se deu em razdo de que a Unica empresa participante ndo atendeu as exigéncias do Edital, sendo desclassificada e
consequentemente, restando fracassado este processo. Caso ainda seja de interesse, fica esta Administragdo Publica legitimada a instaurar novo certame,
nos termos da Lei Federal n° 8.666/1993.

Registre-se e cumpra-se. Publique-se.
Uberaba/MG, 27 de janeiro de 2016.
Hélio José de Faria Filho

Secretario Interino Municipal de Administracao
(Autoridade competente)

OFICIO N° 086/2015
Uberaba/MG, 22 de dezembro de 2015.

A

HOMINE - SERVICOS LTDA - EPP.

AV. JULIO ABREU, N° 160, SALA 207

BAIRRO: VARJOTA - CEP: 60160-280

FORTALEZA/CE

FONE/FAX: (85) 3261-9540

Assunto: Notificagdo — Revogagao do processo licitatorio.

Ref.: Pregao Eletrénico n° 103/2013.

Prezados:

A Chefia de Gabinete enviou os autos do presente processo licitatério a Procuradoria Geral do Municipio informando as razdes que impossibilitam a
continuidade dos atos deste certame, considerando os tramites burocraticos, questdes administrativas e operacionais, e resguardando o interesse publico
diante da superveniéncia fatica.
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Em seu parecer, a Douta Procuradoria entendeu pela pertinéncia das razées demonstradas, sugerindo a aplicacdo da penalidade de “multa”, “declaragéo de
inidoneidade” bem como a rescisao unilateral do contrato do Pregao Eletrénico n® 103/2013, com arrimo no artigo 49 da Lei Federal n° 8.666/1993.

Diante do exposto e em cumprimento ao principio constitucional da ampla defesa e contraditério, fica a empresa HOMINE — SERVICOS LTDA - EPP notificada
a manifestar-se acerca da aplicagéo das penalidades, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, ou caso queira, apresentar defesa no mesmo prazo.

Atenciosamente,

Douglas Sousa Rosa
Pregoeiro
Secao de Licitagdes/SAD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO SEOB-SESURB-SEDEST

Extrato do 4° Aditivo ao Termo de Contrato de Prestacao de Servigos n° 120/2011

ADITANTE-
CONTRATANTE

Municipio de Uberaba.

ADITANTE-CONTRATADA

Angra System & Service Ltda — ME.

OBJETO

Constitui objetos do presente instrumento, o reajuste de precos de 9,5% (nove virgulas cinco por cento) e a prorrogagéo
do prazo de vigéncia do Termo de Contrato referenciado, cuja finalidade é prestagcdao dos servigos através do
fornecimento de mao-de-obra e equipamentos para operacionalizagdo de ecopontos de construgao civil, neste
Municipio, em atendimento a Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, neste Municipio.

PRAZO

O prazo de vigéncia é prorrogado por um periodo de mais 06 (seis) meses a contar de seu efetivo vencimento, ou seja, do
dia 15/12/2015 a 14/06/2016, sendo:

VALOR MENSAL VALOR MENSAL VARIAGAO MENSAL VALOR DO ADITIVO REFERENTE AO
CONTRATADO APOS REAJUSTE DE PEDIDO DE REAJUSTE (DE 28/09/2015 A
9,5% 14/12/2014) (2 MESES E 16 DIAS)

R$ 93.963,40 R$ 102.889,92 R$ 8.926,52 R$ 22.613,85

VALOR MENSAL APOS QUANTIDADE DE MESES A SER VALOR TOTAL PARA O ADITIVO DE 12
REAJUSTE DE 9,5% ADITIVADO MESES (15/12/2015 A 14/06/2016)

R$ 102.889,92 6 R$ 617.339,54

MEMORIA DE CALCULO PARA O ADITIVO

VALOR DO ADITIVO REFERENTE | VALOR TOTAL PARA O ADITIVO DE VALOR TOTAL DO ADITIVO

AO PEDIDO DE REAJUSTE (DE | 12 MESES (15/12/2015 A 14/06/2016)

28/09/2015 A 14/12/2014) (2 MESES
E 16 DIAS)

R$ 22.613,85 R$ 617.339,54 R$ 639.953,39

VALOR

O valor deste aditivo, em razdo do acréscimo acima mencionado, para o periodo de 15/12/2015 a 14/06/2016, é de R$
22.613,85 (vinte e dois mil, seiscentos e treze reais e oitenta e cinco centavos), passando os valores, mensal e global
do Termo de Contrato ora aditado, com a assinatura deste aditivo, para:

Valor mensal: R$ 102.889,92 (cento e dois mil, oitocentos e oitenta e nove reais e noventa e dois centavos);

Valor global: R$ 639.953,39 (seiscentos e trinta e nove mil, novecentos e cinquenta e cinquenta e nove mil, seiscentos
e oitenta e sete reais e doze centavos).

LICITAGAO

Concorréncia n° 012/2011

Uberaba/MG, 11 de dezembro de 2015.

Luciano Correia de Paiva
Secretario Adjunto de Servigos Urbanos
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HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

Apos conhecido o resultado do julgamento do processo licitatério — CONVITE N° 053/2015, cujo objeto é a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
PRESTAGAO DE SERVIGOS EM CONSULTORIA E ASSESSORIA COM PROFISSIONAIS HABILITADOS EM ENGENHARIA DE MINAS OU GEOLOGO,
PARA FEITURA DOS TRABALHOS DE OBTENGAO JUNTO A SUPRAM DE AUTORIZAGAO DE PERFURAGAO E OUTORGA, PARA A PERFURAGAO
DE POGO ARTESIANO NO ESTADIO COMUNITARIO ZE GALINHA, LOCALIZADO NA RUA SOLDADO JOSE COSTA SOUZA, CONJUNTO MORADA
DO SOL, UBERABA/MG, visando atender a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, e tendo a sua tramitagéo atendida a legislagao pertinente, HOMOLOGO
alicitagéo supracitada e ADJUDICO o seu objeto &8 empresa GEOWATER - ASSESSORIA , PROJETOS E COMERCIO LTDA - EPP, vencedora da licitagéo,
com proposta no valor de R$ 3.823,34 (trés mil, oitocentos e vinte e trés reais e trinta e quatro centavos), o qual esta inferior ao estimado na licitagdo que
é de R$ 3.954,02 (trés mil, novecentos e cinquenta e quatro reais e dois centavos), conforme decisdo da Comissdo Permanente de Licitagdo/SEOB-
SESURB-SEDEST, registrado na Ata n° 003/2016.

Registra-se, cumpra-se e publique-se.

Uberaba/MG, 27 de janeiro de 2016.

PAULO PIAU NOGUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - SAUDE

RATIFICACAO

Apds a conclusédo do resultado da Chamada Publica n® 003/2015, ratifico o posicionamento da Comissdo Permanente de Licitagdes, declarando a Unica
empresa participante, LABORATORIO DE ANATOMIA PATOLOGICA E CITOLOGICA LTDA — PATMED, habilitada, apta ao credenciamento, sendo a
contratagdo/credenciamento efetuada mediante a abertura de processo de Inexigibilidade de Licitacdo. Determino ainda que seja consultado o setor de
Regulagéo da Secretaria Municipal de Saude para verificar a necessidade de uma nova publicagdo da Chamada Publica para credenciamento, no caso de
haver mais interessados.

Uberaba, 04 de dezembro de 2015.

Marco Tulio Azevedo Cury
Secretario Municipal de Saude

EDITAL RESUMIDO DE LICITAGAO
Modalidade - Pregao Eletrénico n° 008/2016.
Objeto - Fornecimento de inseticida liquido piretroide, visando atender a Secretaria Municipal de Saude.
Tipo de licitagdao: menor prego por item.

Recebimento das propostas por meio eletrénico - A partir das 08 horas do dia 03/02/2016 as 08h59min do dia 18/02/2016.

Abertura das propostas por meio eletrénico - As 09 horas do dia 18/02/2016.

Inicio da Sessio de Disputa de Precos - As 10 horas do dia 18/02/2016.

Valor estimado da licitacéo - R$ 36.501,75.

Fonte de recurso — VINCULADO.

Informacoes: Portal eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba, pelo link: <http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557> OU junto a
plataforma eletronica de licitagbes do Banco do Brasil: <www.licitacoes-e.com.br>. Demais Informagdes podem ser obtidas pelo telefone (34) 3331-2750
e/ou e-mail: <licitacao.sms@uberabadigital.com.br>.

Uberaba/MG, 29 de janeiro 2016.

MARCO TULIO AZEVEDO CURY
Secretario Municipal de Saude.
Decreto 4186/2015
(Autoridade Competente)

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

EDITAL DE CREDENCIAMENTO

A Prefeitura Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, com endereco na Av. Dom Luis Maria Santana, 141, Bairro Santa Marta, CNPJ n°® 18.428.839/0001-
90, isenta de inscricdo estadual, através da Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SEMAM, torna publico o procedimento de CREDENCIAMENTO de
pessoas fisicas ou juridicas para realizagdo de poda e/ou supressao de exemplares de arborizagdo urbana no municipio de Uberaba/MG, nos termos
do art. 185 da Lei Complementar n°® 389 de 11 de dezembro de 2008, que institui o “Cédigo do Meio Ambiente do Municipio de Uberaba”, alterada pela Lei
Complementar n° 471, de 16 de dezembro de 2013 e do Decreto n° 4072 de 22 de maio de 2015.
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Os interessados no credenciamento deverao se inscrever obedecendo todos os ditames deste edital, ao qual estardo vinculados e devem atender a todos os
requisitos.

A inscricdo ndo assegura o credenciamento junto a Administragéo, constituindo, entretanto, elemento indispensavel para analise administrativa que avaliara a
inclusao ou ndo dos candidatos aptos a participarem de curso de capacitagao.

O presente edital sera publicado e estara disponivel no Jornal Oficial do Municipio — Porta Voz, através site www.uberaba.mg.gov.br e maiores informagées
poderao ser obtidas pelo telefone (34) 3318 0310.

Os interessados deverdo acompanhar as eventuais modificagdes e esclarecimentos, disponibilizados na forma de aditamentos, esclarecimentos e comunicados
no site, sendo de sua inteira responsabilidade tal acompanhamento.

|-DO OBJETO

1.1 Este procedimento tem por objeto o credenciamento de pessoas fisicas e/ou juridicas para realizagdo de poda e/ou supressido de exemplares da
arborizagéo urbana no municipio de Uberaba/MG.

1.2. O credenciamento esta subordinado a realizagao de capacitagdo das pessoas inscritas a ser realizado pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Il - DAS CONDIGOES PARA O CREDENCIAMENTO

2.1. Poderao participar pessoas fisicas e juridicas que satisfagam as condi¢des estabelecidas neste edital;
2.2. Ter idade minima 18 (dezoito) anos;

2.3. Ser residente e domiciliado no municipio de Uberaba;

2.4. A participacéo implica na aceitagéo integral e irretratavel dos termos e conteudos deste edital, regulamentos e legislagéo pertinente;

2.5. Os interessados em prestar os servigos deverao se inscrever mediante a apresentagao do formulario anexo e dos documentos exigidos nos itens 2.8 ou
2.9, conforme o caso, na sede da Prefeitura Municipal de Uberaba, Secretaria Municipal do Meio Ambiente, Av. Dom Luis Maria Santana, 141, Bairro Santa
Marta, Uberaba/MG, até 30 (trinta) dias apds a publicagéo do presente, no horario das 12h as 18h;

2.6. Se o prazo vencer em dia que ndo houver expediente, 0 mesmo sera prorrogado para o primeiro dia util posterior.

2.7. Além do formulario constante do anexo, os seguintes documentos, em original ou cépia autenticada em tabelionato, deveréo ser apresentados para a
inscricao:

2.8. DOCUMENTOS PARA PESSOAS FISICAS:

2.8.1.RG;

2.8.2. CPF;

2.8.3. Comprovante de enderego recente;

2.8.4. Telefones/Celulares para contato;

2.8.5. Meio de transporte utilizado para o manejo.
2.8.6. Certiddo Negativa de débitos municipais — CND;

2.9. DOCUMENTOS PARA PESSOAS JURIDICAS:

2.9.1. Cépia do Contrato Social ou Estatuto em vigor devidamente registrado ou Ultima alteragoes;

2.9.2. Copia do comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

2.9.3. Copia de inscrigao no cadastro de contribuinte municipal pertinente ao ramo de atividade - ISSQN;
2.9.4. Certidao Negativa de débitos municipais — CND da pessoa juridica e dos sdcios;

2.9.5. Documentagédo pessoal do sécio administrador;

2.9.6. Meio de transporte utilizado para o manejo.

2.10. No caso de inscrigdo por procuragao, juntamente com o instrumento de procuragao deve ser apresentado documento de identificagdo do procurador. Em
caso de varias representagodes, sera exigida uma procuracao por candidato que ficara retida junto a ficha de inscrigdo.

Il - DO CURSO DE CAPACITAGAO

3.1. Apos a andlise da documentagéo, os inscritos serdo convocados, através do Jornal Oficial do Municipio — Porta Voz, no site www.uberaba.mg.gov.br, a
participarem de curso de capacitagdo com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia.

3.2. O curso sera ministrado pela Secretaria Municipal do Meio Ambiente que determinara horario e local para a capacitacdo. Somente terao participacédo os
inscritos que comparecerem e tiverem freqiiéncia completa.

3.3. Os candidatos deverao se apresentar trajados de forma que possam efetuar a pratica da execugéo de podas em logradouros publicos.

IV - DO CREDENCIAMENTO

4.1. Apos andlise dos requisitos exigidos neste edital, mais precisamente no tocante a documentagéo e aptiddo para executar o servigo atestada no curso de
capacitagéo, a Secretaria Municipal do Meio Ambiente emitira um Certificado de Credenciamento.

4.2. Os inscritos perderao o direito de receber o credenciamento quando:

a) Nao apresentarem todos os documentos exigidos;
b) Deixarem de comparecer na data, horario e local estabelecido;
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c) Tiverem freqiiéncia incompleta.

4.3. A lista dos credenciados sera divulgada no site www.uberaba.mg.gov.br mediante publicagdo no Porta Voz do Municipio logo apés finalizagdo do
procedimento.

4.4. O Certificado de Credenciamento tera o prazo de 2 (dois) anos, prorrogaveis a critério da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, podendo ser cancelado
nos casos previstos no Decreto n° 4072/2015 e/ou quando o credenciado agir em desrespeito a legislagdo ambiental em vigor.

V — DAS OBRIGAGOES DOS CREDENCIADOS
5.1. Deverao cumprir todo o disposto no Decreto n°® 4072/2015, bem como na Lei Complementar n® 389/2008 e demais legislagbes vigentes.
5.2. Manter atualizados os seus dados junto a Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

5.3. Ficam sujeitos a serem convocados para proceder a quaisquer esclarecimentos. E o Municipio, se entender necessario, podera promover diligéncias para
complementar a instru¢do do processo de credenciamento.

5.4. Nao poderao agir, falar e responder em nome da Secretaria Municipal do Meio Ambiente.

VI — DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1. O Municipio reserva-se no direito de revogar ou anular o presente processo, no todo ou em parte, por interesse administrativo, vicio, ilegalidade, de oficio
ou mediante provocacgéo, bem como adiar ou prorrogar prazos, descabendo em tais circunstancias, quaisquer reclamagoes ou direito a indenizagéo.

6.2. Os credenciados ndo possuem nenhum vinculo empregaticio com a Secretaria Municipal do Meio Ambiente ou com a Prefeitura Municipal de Uberaba
quanto a contratagéo e execugdo dos servigos.

6.3. Todos os casos serao resolvidos pela Secretaria Municipal do Meio Ambiente.

Ricardo Caetano de Lima
Secretario Municipal de Meio Ambiente

FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA CREDENCIAMENTO
A Prefeitura Municipal de Uberaba

O abaixo identificado e assinado requer inscrigdo em processo de credenciamento para realizacdo de poda e/ou supressédo de exemplares de arborizagédo
urbana, prestando as seguintes informagdes:

Nome:

CPF/CNPJ:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Para tanto, declara ter plena ciéncia dos termos do edital, ao qual manifesta concordancia.

Uberaba, _ de de

(Assinatura)

CANCELAMENTO DE AUTORIZACAO

CANCELAMENTO DE AUTORIZAGAO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - AMMA

A SEMAM - Secretaria Municipal de Meio Ambiente, torna publicoo CANCELAMENTO da Autorizagao Municipal do Meio Ambiente n° 23/2014 requerida
no PA 01/10175/2013, concedida a empreendedora Rosaria Maria de Melo, CPF: 576.784.646-49, empreendimento Laticinio Sdo Geraldo LTDA, localizado
na Rodovia MG 090, Km 14, Zona Rural, municipio de Uberaba-MG, para a atividade de Resfriamento e distribuicdo de leite em instala¢des industriais,
enguadrada na DN 74/2004 sob o cédigo D-01-07-4.

Uberaba, 27 de janeiro de 2016.

RICARDO CAETANO DE LIMA
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Presidente do COMAM
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PEDIDO DE LICENCA AMBIENTAL

A empresa PORTO DE AREIA SAO GERALDO LTDA - ME, CNPJ: 19.061.472/0001-82, por determinagéo do Conselho Municipal do Meio Ambiente —
COMAM, por meio da Secretaria de Meio Ambiente - SEMAM, torna publico que solicitou através do processo n° 01/14147/2014, a Licenga de Operagao
(LO), para as atividades Unidade de Tratamento de minerais — UTM, Obras de Infraestrutura (patios de residuos e produtos e oficinas), Extracdo de areia e
cascalho para utilizagdo imediata na construgao civil, Postos revendedores, postos ou pontos de abastecimento, instalagdes de sistemas retalhistas, postos
flutuantes de combustiveis e postos revendedores de combustiveis de aviagdo, descritas na DN 74/2004 pelos cédigos A-05-01-0, A-05-02-9, A-03-01-8, F-
06-01-7, a serem realizadas no endereco: Estrada da Cana Km 15, Distrito industrial lll, na cidade de Uberaba MG.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO URBANA

CONCURSO PUBLICO NACIONAL

MONUMENTO PASSAGEM TOCHA OLIMPICA 2016 — UBERABA - MG

iNDICE:

01. OBJETO DO CONCURSO

02. CONTRAPARTIDA DO PARTICIPANTE

03. REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO E HABILITACAO
04. DEFINICOES

05. INSCRICOES

06. DOCUMENTOS PARA INSCRIGCOES

07. NORMAS E APRESENTAGAO DOS TRABALHOS
08. ENTREGA DOS TRABALHOS

09. CONSULTAS

10. COORDENADOR GERAL

11. COMISSOES: ORGANIZADORA E JULGADORA
12. JULGAMENTO

13. CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

14. RESULTADOS E PREMIAGAO

15. APRESENTACAO DOS RESULTADOS E ASSINATURA DO CONTRATO
16. CRONOGRAMA

17. PAGAMENTO DA PREMIAGAO

18. DISPOSICOES GERAIS

ANEXOS:

01. FICHA DE INSCRICAO

02. FICHA DE IDENTIFICAGAO

03. MODELO DA PRANCHA

04. TERMO DE CESSAO DE AUTORIA

05. PLANTA DO LOCAL DO MONUMENTO

CONCURSO PUBLICO NACIONAL

MONUMENTO PASSAGEM TOCHA OLIMPICA 2016 — UBERABA - MG

EDITAL

A Prefeitura Municipal de Uberaba — MG, por meio da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao Urbana, nos termos da legislagao vigente e em parceria
com o Instituto de Engenharia e Arquitetura do Triangulo Mineiro na promog&o e organizagdo do evento respectivamente, tornam publica a abertura de
inscricdes ao presente Concurso Publico Nacional, com objetivo de selecionar propostas para o Monumento Passagem Tocha Olimpica 2016 em Uberaba -
MG, de acordo com o presente Edital e seus anexos.
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O presente Concurso tem como diretriz principal registrar a Passagem Tocha Olimpica em 2016 pela cidade de Uberaba MG, criando para tal, um Monumento
no canteiro que se chamara MONUMENTO PASSAGEM TOCHA OLIMPICA 2016, da Praga Manoel Terra na Avenida Leopoldino de Oliveira, conforme planta
em anexo.

Conforme orientagdes do Comité Olimpico - Revezamento da Tocha Olimpica Rio 2016 é vedado o uso da réplica idéntica da Tocha Olimpica e a reprodugéo
dos aros olimpicos na referida escultura.

O projeto vencedor do concurso devera ter a aprovagao e liberagédo para sua execugdo do Comité Olimpico - Revezamento da Tocha Olimpica Rio 2016.
Somente apds esta aprovagado o Coordenador do Concurso podera dar prosseguimento nas etapas subsequentes do presente edital.
1. Objeto do Concurso

1.1. O objeto do presente Concurso é selecionar a melhor Proposta de Projeto que apresente solugdes criativas e inovadoras para o Monumento Passagem
Tocha Olimpica 2016 na cidade de Uberaba MG.

1.2. Sera concedido aos trés primeiros lugares na classificagdo do concurso um certificado emitido pela Prefeitura Municipal de Uberaba.

1.3. Para o primeiro colocado na classificagdo (vencedor do concurso), sera concedido a premiagdo de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais), incluindo nesta
premiagdo o valor necessario para a execucao e instalacdo do Monumento em local a ser determinado pela Prefeitura Municipal de Uberaba e pelo Instituto
de Engenharia e Arquitetura do Triangulo Mineiro.

1.4. O Projeto devera ser inédito e contemporaneo, com condigdes de ser executado em espaco publico. As dimensdes e o material definido no projeto para
serem utilizados na realizagdo do Monumento seréo de livre escolha, respeitando as seguintes dimensées maximas: altura 3,00 m, largura 1,00 m, profundidade
1,00 m. O Monumento deve ser executado com material duravel e resistente com vida util minima de 25 anos, considerando-se a exposi¢éo da obra ao tempo.
Sua imagem podera ser adotada e utilizada como marca da Passagem da Tocha Olimpica, podendo ser aplicada em documentos e materiais de expediente e
impressos em geral.

2. Contrapartida do Participante

2.1. Os proponentes dos projetos selecionados neste Concurso deverdo se comprometer com a contrapartida que consiste em executar o Projeto Classificado
em primeiro lugar, e permitirdo a exposic¢éo publica gratuita do Monumento vencedor por periodo de tempo indefinido. O trabalho apds sua concluséo passara
a ser um elemento publico e ficara exposto no canteiro existente na Praga Manoel Terra.

3. Requisitos para Participacao e Habilitagao

3.1. Poderéo participar do presente Concurso pessoas fisicas residentes e domiciliados no pais, em pleno gozo de seus direitos civis que preencham os
seguintes requisitos:

a) Contar com a idade minima de 18 anos na data da apresentagéo da inscrigéo.

b) Nao poderéo integrar a Comissao Organizadora da Comemoragéo da Passagem da Tocha Olimpica por Uberaba.

c) Cada proponente podera inscrever apenas 1 (um) projeto e a inscri¢gao sera individual.

d) Fica vedada a participagéo no presente concurso os dirigentes, funcionarios, servidores ou contratados, ativos ou aposentados, vinculados a Prefeitura
Municipal de Uberaba, os membros da Diretoria Executiva do Instituto de Engenharia e Arquitetura do Tridngulo Mineiro, os integrantes da coordenagéo do
concurso e das comissdes organizadora e julgadora, assim como seus socios, assistentes, colaboradores, chefes, diretores ou parentes em primeiro grau
assim considerados pelo decreto 83.080 de 09/01/1979.

4. Definigoes

4.1. Para os efeitos deste Edital, entende-se por:

a) Monumento — obra construida com a finalidade de perpetuar a meméria de acontecimento relevante na histéria da comunidade. Essa manifestagéo sera
considerada obra de arte.

b) Projeto de Monumento — é aquele que contempla a descrigdo detalhada de um trabalho artistico de criagcdo e execugdao de um monumento alusivo as
comemoracgdes da Passagem da Tocha Olimpica por Uberaba, com sua exposigao publica.

c) Proponente — é a pessoa fisica que venha inscrever projeto no concurso instaurado por este Edital, especialmente as condi¢cdes descritas no item 3 —
Requisitos para Participagao e Habilitagao.

5. Inscrigoes

5.1. As inscrigbes para a selecdo de trabalhos serdo realizadas no periodo de 22 de Janeiro a 06 de Fevereiro de 2016, através do e-mail:
concursotochaolimpica@uberaba.mg.gov.br com a ficha de inscricdo devidamente preenchida.

5.2. Todos os campos da Ficha de Inscricdo devem ser preenchidos, sendo indispensavel a identificagdo do participante.
5.3. A Inscricdo sera homologada pela Comissdo Organizadora do concurso tao logo seja realizada a analise da ficha de inscrigéo.

5.4. Comprovada a regularidade da documentagédo, a homologagéo das inscrigbes sera realizada e encaminhada aos participantes por meio de correio
eletrénico.

5.5. Sob nenhum pretexto serdo homologados os trabalhos que n&o forem entregues de acordo com as normas de apresentagéo e de entrega nos prazos
determinados.
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6. Documentos para Inscrigao

6.1. Os documentos necessarios para a inscrigdo sdo os seguintes:
a) Ficha de Identificagao;

b) Ficha de Inscrigéo;

c) Termo de Cessao de Autoria;

d) Copia do documento de identidade com ndmero do RG;

e) Copia do CPF;

f) Copia do comprovante de enderego.

6.2. No caso de inscrigao realizada por procurador do autor do projeto, devera ser apresentado juntamente com os documentos relacionados acima, o respectivo
instrumento de procuragéo especifica para a inscri¢gdo do trabalho, e cépias do documento de identidade e CPF do procurador.

7. Normas de Apresentacao dos Trabalhos

7.1. Os trabalhos deverao ser apresentados no minimo em duas (02) pranchas em arquivo PDF 300 dpi, no formato A1 posi¢édo horizontal, com 841 mm de
comprimento por 594 mm de altura.

7.2. As pranchas apresentadas deverao obedecer ao padréo estabelecido no arquivo Modelo da Prancha (Bases do Concurso), que indica os campos com o
titulo do Concurso e os nimeros das pranchas 1/2e 2/ 2.

7.3. Deverao constar nas pranchas:

7.3.1. Memorial Descritivo e Justificativa com texto explicativo abordando os principais conceitos da proposta, com fonte Arial tamanho 12, espagamento 1,5,
devera ser inserido nas pranchas.

7.3.2. Implantagéao, plantas, e cortes devidamente cotados, elevagdes das 4 faces e superior, perspectivas do projeto, demais dados que forem necessarios
ao bom entendimento da proposta.

7.3.3. Informagdes necessarias a compreensao do trabalho que ndo impliquem em sua identificagdo, poderao ser apresentadas. No entanto, nas folhas nao
poderao aparecer nome ou logotipo do autor, assinatura nos desenhos e créditos que possibilitem a identificacdo do trabalho.

7.3.4. Podera ser apresentado uma maquete com altura maxima de 50 cm.

7.4. A apresentacao grafica dos desenhos admitira o uso de cores, texturas, croquis a mao livre, plantas, graficos, anotacdes, textos ou qualquer forma de
reprodugdo como plotagens, copias heliograficas, fotografias e outras ilustragcdes consideradas necessarias a total compreensao do projeto.

7.5. O projeto devera conter as especificacdes genéricas dos materiais a empregar e dos servicos a executar, com a definicdo dos processos e técnicas
construtivas, de acordo com as exigéncias das bases do Concurso.

7.6. Todos os desenhos, imagens, textos, explicagdes ou especificagdes do projeto, deverado constar obrigatoriamente apenas nas pranchas, ndo podendo ser
entregue qualquer tipo de material avulso para fins de analise pela Comisséo de Selegéo.

7.7. As duas (02) pranchas deverao ser gravadas em um unico CD, DVD ou Pendrive, em formato PDF, juntamente com duas (02) imagens JPG ou TIF que
melhor representem o trabalho e com a FICHA DE IDENTIFICAGAO(Bases do Concurso) devidamente preenchida com o nome do autor da proposta, colada
na face externa do envelope nimero 1.

No envelope n°2, onde serao inseridas as 02 pranchas plotadas do projeto, ndo podera ter nenhuma identificagao no envelope.

Caso a entrega seja via correspondéncia, os 02 envelopes deverao estar em uma Unica embalagem.

7.8. Devera ser apresentado um Cronograma de Trabalho contemplando as principais etapas da realizagédo do projeto e indicando seus respectivos prazos de
execucgao, conforme o prazo maximo previsto neste Edital.

7.9. Devera ser apresentado um Orgamento detalhado discriminando as despesas necessarias para a realizagédo do projeto. O Orgamento apresentado devera
ser conforme o valor do prémio previsto neste Edital, caso seja maior, devera ser indicada a fonte complementar de recursos para a execugao do mesmo.

7.10. Os projetos apresentados com documentos rasurados, adulterados ou em desacordo com as especificagbes constantes neste ltem serdo
desclassificados.

8. Entrega dos Trabalhos
8.1. Os trabalhos deverdo ser entregues ou enviados para a Prefeitura Municipal de Uberaba, na Secretaria de Planejamento e Gestdo Urbana, na Avenida
Dom Luiz Maria de Santana n° 141 no Bairro Mercés, CEP n° 38.061-080, Uberaba — MG, impreterivelmente até as 18 horas do dia 22/02/2016, pessoalmente

pelo autor ou por seu preposto devidamente identificado.

8.2. O periodo de tolerancia para recebimento das propostas enviadas por via postal (SEDEX 10) ou através de empresas transportadoras encerra-se as 18
horas do dia 22/02/2016.

8.3. O controle sobre o dia de chegada do trabalho é de Unica e exclusiva responsabilidade do remetente, que devera providenciar o envio por meio confiavel
e em tempo habil para o cumprimento do prazo estabelecido.

8.4. Cabe a Secretaria do Concurso manter o sigilo do remetente que, em hipétese alguma, sera de conhecimento da Coordenagéo do Concurso.
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8.5. A assinatura do participante na Ficha de Inscrigdo do Concurso implicara na aceitagao plena das condigdes do presente edital.
9. Consultas

9.1. Os inscritos poderao dirigir pedidos de esclarecimentos ou consultas relativos ao Edital, Regulamento e Termo de Referéncia deste Concurso, no periodo
compreendido entre 22 e 29 de janeiro de 2016.

9.2. Os pedidos de esclarecimentos ou consultas deverao ser feitos exclusivamente através do e-mail _concursotochaolimpica@uberaba.mg.gov.br.

9.3. Todas as consultas e pedidos de esclarecimentos formulados serdo respondidos pela Coordenagao do Concurso, através da Internet, observadas as
disposi¢cbdes do Regulamento relativas a manutengéo do sigilo quanto aos nomes dos consulentes e ao calendario.

10. Coordenador Geral

10.1. Sera coordenador do presente concurso o Arquiteto Marcondes Nunes de Freitas, Secretario Municipal de Planejamento e Gestdo Urbana da Prefeitura
Municipal de Uberaba.

11. Comissoes: Organizadora e Julgadora
11.1. Os Projetos inscritos no prazo deste Edital serdo analisados pela Comissado Organizadora e pela Comissédo Julgadora do presente concurso.

11.2. Compete a Comisséo Organizadora proceder a pré-sele¢édo dos trabalhos, com a atribuicdo de examinar e decidir sobre a adequagao da documentagao
apresentada em face das exigéncias do edital, excluindo os que ndo estiverem em consonancia com os termos do Edital.

11.3. Compete a Comissao Julgadora escolher dentre os trabalhos pré-selecionados, o vencedor, levando em consideragéo a pontuagéo atribuida pelos seus
membros aos diversos trabalhos concorrentes.

11.4. A Comisséo Julgadora sera composta por 9 (nove) membros que estardo definidos com 5 (cinco) membros da Entidade Promotora (Prefeitura Municipal
de Uberaba), e 4 (quatro) membros da Entidade Organizadora (Instituto de Engenharia e Arquitetura do Triangulo Mineiro), utilizando o critério de notério
conhecimento nas areas de engenharia, arquitetura, design ou artes visuais.

11.5. Nao poderao integrar a Comissao Julgadora, pessoas ligadas direta ou indiretamente aos projetos inscritos neste Concurso, bem como seus cénjuges
ou parentes até o terceiro grau.

11.6. A Comissao Julgadora podera recusar trabalhos que ndo atendam ao Edital, ao Regulamento e ao Termo de Referéncia deste Concurso, devendo
consignar na ata do julgamento as eventuais recusas justificando as razées da sua decisdo.

11.7. As decisdes da Comissao Julgadora serdo encaminhadas ao Coordenador Geral do Concurso.
12. Julgamento

12.1. As reunides da Comiss&o Julgadora serdo privadas e realizadas na sede da Prefeitura Municipal de Uberaba, sendo vedado o acesso de estranhos ao
processo de julgamento.

12.2. A Comisséo Julgadora devera eleger um presidente e um relator entre seus membros.

12.3. Caso ocorra o impedimento de qualquer um dos membros da Comissao Julgadora, havera a indicagdo com antecedéncia a data do julgamento de um
membro substituto.

12.4. Serao critérios basicos de julgamento dos trabalhos: criatividade, objetividade, clareza, atendimento ao programa, qualidade estética, exequibilidade,
viabilidade tecnoldgica, economicidade, uso racional dos recursos naturais, viabilidade dos materiais propostos, apelo simbdlico compativel com a Passagem
da Tocha Olimpica por Uberaba, entre outros de ordem técnica e cultural.

12.5. Cabera ao Coordenador Geral do Concurso, antes de iniciada a primeira sessdo de julgamento, verificar o atendimento das disposicdes desse Edital e
Regulamento, procedendo a desclassificagdo daqueles que porventura ndo atendam as condigdes previstas, dando ciéncia da ocorréncia a Comissao
Julgadora e consignando-a eventual desclassificagdo na ata de julgamento.

12.6. O Coordenador Geral do Concurso participara da Sessao de Julgamento, sem direito a voto, para assessorar a Comissao Julgadora e dirimir as eventuais
duvidas surgidas durante o processo de julgamento.

12.7. As decisdes da Comissao Julgadora serao irrecorriveis, nao cabendo nenhum tipo de recurso por parte de qualquer participante.

12.8. O julgamento dos trabalhos ocorrera no dia 24 de fevereiro de 2016.

13. Critérios de Classificagao

13.1. A classificagdo dos trabalhos se dara pela ordem decrescente de pontos resultante da soma dos pontos atribuidos pelos membros da Comissao Julgadora
para cada projeto.

13.2. Os projetos receberdo de cada membro da Comissao Julgadora pontos inteiros que variardo de 0 a 10 (zero a dez).
13.3. No caso de haver empate na pontuacgao final, cabera ao Coordenador Geral do Concurso o voto de desempate.

13.4. O resultado da selegéo dos projetos efetivado pela Comiss&o Julgadora, sera registrado em ata e divulgado a todos os participantes, na imprensa local
e no site da Prefeitura Municipal de Uberaba.

14. Resultados e Premiagao
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14.1. Os trés primeiros colocados na classificagdo do concurso receberao da Prefeitura Municipal de Uberaba um certificado de Mengédo Honrosa pelos
trabalhos apresentados.

14.2. O primeiro colocado na classificagdo sera proclamado vencedor do concurso, e a ele sera concedido a premiagido de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil
reais), estando incluindo neste valor todas as despesas com materiais e mao de obra necessarios para a execugéo e instalagdo do Monumento no prazo
maximo de 58 dias.

14.3. As Mengdes Honrosas nao receberdo remuneragéo ou premiagao em dinheiro.

14.4. O vencedor do Concurso sera contratado pela Prefeitura Municipal de Uberaba para executar o Monumento, e devera apresentar os seguintes
documentos para a formalizagédo do contrato:

a) Copia do documento de identidade com numero do RG;
b) Copia do CPF;
c) Cépia do comprovante de endereco;

d) Certidoes negativas de débito municipal e federal, e inexisténcia de registro em nome do proponente em cadastro de créditos ndo quitados de érgaos
publicos;

e) Termo de Cesséo de Direitos Autorais e Patrimoniais, incluindo declaragéo de que o projeto elaborado é de sua prépria autoria e propriedade;

f) Numero da Conta-Corrente aberta na instituicdo bancaria a ser definida pela Prefeitura Municipal de Uberaba para o depdsito e movimentagao exclusiva dos
recursos financeiros transferidos para os fins deste Edital.

g) Cronograma fisico-financeiro da execugéo do projeto, com as etapas mensais do desempenho das atividades e discriminagdo orgamentaria da execugéo
da obra.

14.5. A documentacéo referida acima devera ser entregue no prazo maximo de 02 (dois) dias apds a apresentagéo do resultado do Concurso.

14.6. Se o vencedor do concurso ndo apresentar a documentagao no prazo estipulado acima, ou apresenta-los em desconformidade com o Edital, perdera
automaticamente o direito a contratacdo, sendo convocado o segundo classificado e assim sucessivamente.

14.7. Somente apds a verificagao da regularidade das documentagdes apresentadas, sera celebrado o contrato para a realizagdo do Monumento Passagem
da Tocha Olimpica 2016.

15. Apresentacao dos Resultados e Assinatura do Contrato
15.1. O resultado do julgamento dos trabalhos apresentados sera conhecido em sesséo publica solene no dia 29 de fevereiro de 2016.
15.2. O contrato para a realizagdo do Monumento Passagem da Tocha Olimpica 2016 devera ser celebrado o contrato até o dia 29 de fevereiro de 2016.

15.3. A Ordem de Servico para o Inicio da execugdo do Monumento Passagem da Tocha Olimpica 2016 devera ser anunciada no dia 02 de margo de 2016
quando da comemoracgao do aniversario da cidade de Uberaba.

16. Cronograma

a) Langamento do Concurso: 29/01/2016

b) Consultas sobre o Concurso: 29/01/2016 a 06/02/2016

c) Inscrigbes dos participantes do Concurso: 29/01/2016 a 06/02/2016
d) Limite de entrega dos trabalhos: 22/02/2016

e) Julgamento do Concurso: 24/02/2016

f) Publicagéo do Resultado do Concurso: 29/02/2016

g) Assinatura do Contrato e Ordem de Servigo: 02/03/2016.

h) Entrega do Monumento Instalado: 29/04/2016

17. Pagamento da Premiacao

17.1. O valor referente a Premiagédo do Concurso (R$ 35.000,00) sera depositado pela Prefeitura Municipal de Uberaba diretamente na conta-corrente, aberta
para tal fim, no numero de parcelas a serem estipuladas no Cronograma Fisico-Financeiro.

17.2. O pagamento das parcelas estara condicionado ao cumprimento no Cronograma Fisico-Financeiro da Execugdo do Monumento da seguinte maneira:
a) 12 Parcela — 20 % na assinatura do contrato: 29/02/2016
b) 22 Parcela — 40 % com 50% do monumento concluido: 31/03/2016

c) 32 Parcela — 40 % na entrega do monumento instalado: 29/04/2016
18. Disposigoes Gerais

PREFEITUR

UBERA/
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18.1. Os concorrentes autorizam tacitamente ao Promotor e ao Organizador, o Direito de Exposigao e Divulgagao dos trabalhos apresentados, a qualquer
tempo, sem que tal feito implique em qualquer forma de remuneragao a seus autores.

18.2. Os Direitos Autorais sobre as solu¢des apresentadas observarao ao estabelecido no artigo 111 da Lei 8666 e 1993.

18.3. Todos os trabalhos analisados pelo Juri receberdao um Certificado de Participacédo e serdo expostos em local publico e no periodo a ser divulgado pelo
Promotor e pelo Organizador do Concurso.

18.4. Cabera a Prefeitura Municipal de Uberaba a qualquer tempo, a definigdo de execugéo ou nédo do Projeto vencedor.

18.5. A inscrigdo do proponente implica a prévia e integral concordancia com as normas deste Edital.

18.6. Serdo de exclusiva responsabilidade do proponente os compromissos e encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, comercial, bancaria,
intelectual (direito autoral, inclusive os conexos, e propriedade industrial), bem como quaisquer outros resultantes da contratagdo objetivada neste Edital,
ficando a Secretaria Municipal de Planejamento isenta de qualquer responsabilidade dessa indole.

18.7. A propriedade intelectual do trabalho vencedor, por ocasido da divulgagao do resultado do concurso, passara a ser exclusiva do Municipio de pleno direito
e por prazo indeterminado, sem quaisquer 6nus sobre seu uso, inclusive sendo-lhe permitido fazer adaptagdes visando a sua adequagéo ao conceito e a
imagem institucional e corporativa do Municipio de Uberaba.

18.8. O descumprimento das obrigagdes contratuais pelo contratado podera acarretar a declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragao Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou, no minimo, pelo prazo de 02 (dois) anos. A reabilitagao perante o 6rgéao
que aplicou a penalidade ficara condicionada, ainda, ao ressarcimento dos prejuizos e dos danos sofridos pela Administracéo.

18.9. O descumprimento parcial ou total do contrato obrigara o contratado a devolug&o dos valores ja disponibilizados pela Prefeitura Municipal de Uberaba,
bem como, ao pagamento dos acréscimos legais, a saber, juros legais, correcdo monetaria e multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor total do contrato.

18.10. A Prefeitura Municipal de Uberaba n&o se responsabilizara por eventuais irregularidades praticadas pelo proponente.
18.11. Em caso de comprovacao de inveracidade das informacdes prestadas, a Secretaria Municipal de Planejamento podera em qualquer momento excluir o
proponente do concurso, assim como anular o contrato eventualmente firmado, cabendo ao proponente faltoso a devolugao dos valores recebidos, além do

pagamento dos acréscimos legais, a saber, juros legais, corregdo monetaria e multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor total do contrato.

18.12. A Comissao Organizadora das Comemoragdes da Passagem da Tocha Olimpica por Uberaba, podera cancelar o concurso, por ato motivado em razao
de caso fortuito, forga maior, ou por insuficiéncia de inscrigdes, ou de recursos financeiros, sem que isso implique qualquer direito indenizatério.

18.13. Os casos omissos deste Edital serdo decididos pela Comissado Organizadora das Comemoracdes da Passagem da Tocha Olimpica por Uberaba.

Uberaba, 05 de janeiro de 2016.

CONCURSO PUBLICO NACIONAL

MONUMENTO PASSAGEM TOCHA OLIMPICA 2016 — UBERABA - MG

ANEXO |

FICHA DE INDENTIFICAGAO

Responsavel pela inscrigdo / autor do Projeto:

CPF: RG:

Endereco:

Complemento: ‘Bairro:

Cidade: Estado: CEP:
Telefones: ‘Celulares:

E-mail:

Profissdo do Autor do Projeto:

Data: %ssinatura:

CONCURSO PUBLICQ NACIONAL
MONUMENTO PASSAGEM TOCHA OLIMPICA 2016 — UBERABA - MG

ANEXO Il

FICHA DE INSCRIGAO

PREFEITUR

UBERA/
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Nome do Responsavel:

CPF: RG:
Enderego:
Complemento: ‘Bairro:
Cidade: Estado: CEP:
Telefones: ‘Celulares:
E-Mail:
Declaro ser verdadeiro todos os dados deste formulario e estar ciente e concordar com todas as condigbes que regem o regulamento do Edital do
Concurso.
Data: }Assinatura:
CONCURSO Pl’JBLICQ NACIONAL
MONUMENTO PASSAGEM TOCHA OLIMPICA 2016 — UBERABA - MG
ANEXO Il
MODELO DA PRANCHA
Formato A1 = 841 x 594 mm
Conteudo do Trabalho
A ‘ B ‘ Concurso Publico Nacional do Monumento Passagem da Tocha Olimpica 2016 — Uberaba MG ‘ C ‘ D

Legenda do Formato:

A — Espago para uso exclusivo da Prefeitura Municipal de Uberaba com a dimens&o 50 x 50 mm.

B — Espago para logotipo da Prefeitura Municipal de Uberaba com a dimenséo de 50 x 50 mm.

C — Espagco para logotipo do Instituto de Engenharia e Arquitetura do Tridngulo Mineiro (50 x 50 mm).
D — Espago para a numeragéo da Prancha (01/02 ou 02/02) com a dimenséao de 50 x 50 mm.

CONCURSO PUBLICO NACIONAL
MONUMENTO PASSAGEM TOCHA OLIMPICA 2016 —- UBERABA — MG

ANEXO IV

TERMO DE CESSAO DE AUTORIA

Eu, )
ao efetivar minha inscrigdo no presente concurso Monumento da Passagem da Tocha Olimpica — 2016, declaro ter pleno conhecimento do seu regulamento
e assumo total responsabilidade quanto a autoria do trabalho por mim apresentado.

Reconhego ainda que, no caso de vencedor, o Municipio de Uberaba passa a ser o detentor exclusivo dos direitos autorais sobre o trabalho, fazendo uso do
mesmo de acordo com sua conveniéncia e necessidade.

Uberaba, de de 2016.

Assinatura do Proponente

PREFEITUR
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EDITAL EM CUMPRIMENTO AO ARTIGO 2°. DA LEI FEDERAL N°. 9.452/97

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, no uso das atribuigcbes legais que lhe sao conferidas pelo Decreto n°. 214 de 01 de Fevereiro de 2.013
notificam os partidos politicos, os sindicatos de trabalhadores, as entidades empresariais e a quem possa interessar que o Municipio através da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, foi beneficiado com recursos oriundos da SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL-FUNDO

ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, abaixo elencado.

AGENCIA/B CON
NOMECLATURA ANCO TA DATA VALOR(RS$)

PISO MINEIRO DE 159- 8773 30/12/2 (Trinta mil duzentos e oitenta e treis
ASSISTENCIA SOCIAL B.BRASIL 3-6 015 30.283,00 reais)

PISO MINEIRO DE 159- 8773 30/12/2 (Trinta mil duzentos e oitenta e treis
ASSISTENCIA SOCIAL B.BRASIL 3-6 015 30.283,00 reais)

(Sessenta mil quinhentos e sessenta

TOTAL GERAL 60.566,00 e seis reais)

Carlos Antonio Sedassari
Chefe do Departamento de Planejamento, Gestéo, Projetos e Convénios
Decreto n.4260/2015

Roberto Luiz de Oliveira
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social
Decreto n°. 4170/2015

ADITIVOS CONVENIOS

1° ADITIVO AO CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICiPIO DE UBERABA E CENTROHERD- CENTRO HOLISTICO DE EST E RECUP
DEPEND FISICAS E /OU PSICOLOGICAS.

PRIMEIRO CONVENENTE: MUNICIPIO DE UBERABA/MG
SEGUNDO CONVENENTE: CENTROHERD- CENTRO HOLISTICO DE EST E RECUP DEPEND FiSICAS E /OU PSICOLOGICAS.
OBJETO: E objeto deste Aditivo a prorrogagao da vigéncia convénio celebrado entre as partes, com anterior anuéncia do Conselho

Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

PROCESSO: PA: 01/28360/2014.

DATA DA ASSINATURA: Uberaba, 28 dezembro de 2015.

ROBERTO LUIZ DE OLIVEIRA
“ROBERTO INDAIA”
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social
Decreto n°® 4170/2015

1° ADITIVO AO CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBERABA E IMAD- INSTITUTO MUNICIPAL ANTI- DROGAS - CASA
SANTA GEANNA BEORETTA MOLLA.

PRIMEIRO CONVENENTE: MUNICIPIO DE UBERABA/MG
SEGUNDO CONVENENTE: IMAD- INSTITUTO MUNICIPAL ANTI- DROGAS- CASA SANTA GEANNA BEORETTA MOLLA. .
OBJETO: E objeto deste Aditivo a prorrogagéo da vigéncia convénio celebrado entre as partes, com anterior anuéncia do

Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

PROCESSO: PA: 01/28415/2014.

DATA DA ASSINATURA: Uberaba, 28 dezembro de 2015.

ROBERTO LUIZ DE OLIVEIRA
“ROBERTO INDAIA”
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social
Decreto n°® 4170/2015
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1° ADITIVO AO CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBERABA E ASSOCIAGAO BENEFICENTE E CULTURAL SAO JERONIMO.

PRIMEIRO CONVENENTE:

SEGUNDO CONVENENTE:

OBJETO:

VALOR:

PROCESSO:

DOTAGAO
ORGAMENTARIA:

DATA DA ASSINATURA:

MUNICIPIO DE UBERABA/MG
ASSOCIAGAO BENEFICENTE E CULTURAL SAO JERONIMO.

E objeto deste Aditivo o repasse de recursos oriundos do Fundo Municipal Assisténcia Social — FMAS, para o custeio, em
2016, do atendimento a 250 (duzentos e cinquenta) criangas e adolescentes em atividades de fortalecimento de vinculos,
servigos de conveniéncia e cursos de qualificagdo profissional, conforme plano de trabalho elaborado pela CONVENENTE
(cujo teor fara parte integrante do presente instrumento, independentemente de transcricdo) e aprovado pela
CONCECENTE, com anterior anuéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

A importancia global estimada deste instrumento é de R$ 219.600,000 (duzentos e dezenove mil e seiscentos reais), a qual
sera repassada em 10 parcelas, em conformidade com o plano de trabalho.

PA: 01/29222/2014.

1810.08.244.493.8005.33504199.0100.

Uberaba, 28 de dezembro de 2015.

ROBERTO LUIZ DE OLIVEIRA
“ROBERTO INDAIA”
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social
Decreto n°® 4170/2015

1° ADITIVO AO CONVENIO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBERABA E CASA RENOVAGAO.

PRIMEIRO CONVENENTE:

SEGUNDO CONVENENTE:

OBJETO:

VALOR:

PROCESSO:

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

DATA DA ASSINATURA:

MUNICIPIO DE UBERABA/MG
CASA RENOVAGCAO.

E objeto deste Aditivo o repasse de recursos oriundos do Fundo Municipal Assisténcia Social — FMAS, para o custeio,
em 2016, do atendimento a 30 (trinta) crianga e/ou adolescente de 06(seis) as 14 (quatorze) anos, em situacdo de
vulnerabilidade e risco social, em atividades socio educativas, conforme plano de trabalho elaborado pela CONVENENTE
(cujo teor fara parte integrante do presente instrumento, independentemente de transcricdo) e aprovado pela
CONCECENTE, com anterior anuéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

A importancia global estimada deste instrumento é de R$ 26.352,00 (vinte e seis mil trezentos e cinquenta e dois reais),
a qual sera repassada em 10 parcelas, em conformidade com o plano de trabalho.

PA: 01/29248/2014.

1810.08.244.493.8005.33504199.0100.

Uberaba, 28 dezembro de 2015.

ROBERTO LUIZ DE OLIVEIRA
“ROBERTO INDAIA”
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social
Decreto n° 4170/2015

1° ADITIVO AO CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBERABA E CENTRO CULTURAL DE CAPOEIRA AGUIA BRANCA.

PRIMEIRO CONVENENTE:

SEGUNDO CONVENENTE:

OBJETO:

VALOR:

PROCESSO:

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

MUNICIPIO DE UBERABA/MG

CENTRO CULTURAL DE CAPOEIRA AGUIA BRANCA.

E objeto deste Aditivo o repasse de recursos oriundos do Fundo Municipal Assisténcia Social - FMAS, para o custeio,
em 2016, do atendimento a 50 (cinquenta) criangas e adolescentes em atividades sécio educativas, conforme plano
de trabalho elaborado pela CONVENENTE (cujo teor fara parte integrante do presente instrumento,
independentemente de transcri¢cdo) e aprovado pela CONCECENTE, com anterior anuéncia do Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS).

A importancia global estimada deste instrumento é de R$ 43.980,00 (quarenta e trés mil novecentos e oitenta reais), a
qual sera repassada em 10 parcelas, em conformidade com o plano de trabalho.

PA: 01/6294/2015.

1810.08.244.493.8005.33504199.0100.

PREFEITUR

UBERA/
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DATA DA ASSINATURA: Uberaba, 28 dezembro de 2015.

ROBERTO LUIZ DE OLIVEIRA
“ROBERTO INDAIA”
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social
Decreto n® 4170/2015

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL, TRANSITO E TRANSPORTE

EDITAL DE NOTIFICAGAO DA AUTUAGAO POR INFRAGAO DE TRANSITO

A Secretaria Municipal de Defesa Social,Transito e Transporte (SEDEST), com fulcro no art.3° e §§ da Resolugdo n° 404/12 do CONTRAN, tendo em
vista, que foram esgotadas as tentativas para notificar o infrator ou o proprietario do veiculo por meio postal, vem, pelo presente EDITAL NOTIFICAR, os
proprietarios dos veiculos abaixo identificados da autuagdo por Infragdo as Leis de Transito (Lei n°9.503/97), ficando, os mesmos ciente de que dispdem do
prazo de 15(QUINZE) dias, contados desta publicagdo, para, querendo,apresentar junto 8 SEDEST, DEFESA PREVIA contra a autuagdo ou promover a
Indicagao do Condutor Infrator.

5452-06 Estacionar ao
FIAT/UNO MILLE . RUA GENERAL | lado/sobre divisores de pista de R$
1 | AB06137134 | HKU2131 ECONOMY 22/12/2015 | 17:36 OSORIO, 174 rolamento/marcas de 102,15 R$ 127,69
canalizagao.
wenps | S90S |
2 | AB05107387 | JEW2546 VW/GOL MI 22/12/2015 | 17:05 GETULIO requlamentacdo -vaaa de 4256 R$ 53,20
GUARITA, 250 9 gao -vag ’
cargal/descarga
RUA VISCONDE 6025-00 Retornar em
3 | AB06137135 | HKU2131 FIAT/UNO MILLE 22/12/2015 | 17:40 | DO URUGUAI, intersecdes pela contramao da R$ R$ 191,54
ECONOMY 153,23
196 transversal
5541-06 ESTACIONAR EM
) RUA SAO DESACORDO COM A R$
4 | AB06170291 | PVH0596 VW/GOL TL MB S 05/12/2015 | 11:04 BENEDITO, 951 REGULAMENTACAO - VAGA | 42,56 R$ 53,20
IDOSO
oouwws | S ETOOUREN |
5 | AB06110791 | GWX4282 | GM/CORSA SUPER | 16/12/2015 | 16:21 | M.DE S;ZZITANA, REGULAMENTACAO - VAGA | 42,56 R$ 53,20
IDOSO
AVENIDA
. ORLANDO 7366-02 Dirigir veiculo R$
6 | AB06156847 | NBZ2312 I/BMW X15 DRIVE 16/12/2015 | 09:55 RODRIGUES DA | utilizando-se de telefone celular | 68,10 R$ 85,13
CUNHA, 3484
AV. DONA
. MARIA DE 5991-00 Retornar em local R$
7 | AB06163011 | HIS8320 HONDA/CG 125 FAN | 21/12/2015 | 17:57 SANTANA proibido pela sinalizagéo 153,23 R$ 191,54
BORGES, 1600
AV DOM LUIZ . .
8 | AB06110798 | J1J9265 VW/FOX 1.0 18/12/2015 [ 15:21|  MARIA DE 5452'333522:'2”3; dS:Sbt:Z faixa 10';% R$ 127,69
SANTANA, 146 P ’
ootz | s ETOOUREN |
9 | AB06110796 | OLQ7349 FORD/KA FLEX 18/12/2015 | 14:58 MARIA DE REGULAMENTACAO - VAGA | 42,56 R$ 53,20
SANTANA, 146
IDOSO
FORD/ECOSPORT . PRACA RUI 5622-02 Parar sobre faixa R$
10 | AB06161391 | OQK1382 FSL 1.6 18/12/2015 | 16:04 BARBOSA, 384 destinada a pedestres 42,56 R$ 53,20
ooz | B ESTIOOMRE |
11 | AB06110803 | OLQ7349 FORD/KA FLEX 21/12/2015 | 15:23 MARIA DE REGULAMENTACAO - VAGA | 42,56 R$ 53,20
SANTANA, 146 IDOSO
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woouwwz | Secoen |
12 | AB06110804 | HAD7987 | GM/CORSA CLASSIC | 21/12/2015 | 15:27 MARIA DE - R$ 53,20
regulamentacao -vaga portador | 42,56
SANTANA, 146 ) .
necessidades especiais
5452-06 Estacionar ao
AV DOM LUIZ - .
13 | AB06110806 | MJO3602 CHEVRO;S;’ S10LTZ 54212015 | 17:09|  MARIADE | 1290 fgg;gmf’/‘r’::jc‘;‘: Z'esta de ] o§$1 5| RS 127,69
SANTANA, 141 . ’
canalizagéo.
MIA/MITSUBISHI L200 ) PRACA RUI 7366-02 Dirigir veiculo R$
14 | AB06153853 | GPFo811 4X2 2211212015 | 16:45 BARBOSA, 300 | utilizando-se de telefone celular | 68,10 R$ 8513
5460-00 Estacionar o veiculo
FIAT/DUCATO . R SEGISMUNDO | onde houver guia de calgada R$
15 | AB06162671 | HEE3167 COMBINATO 19112/2015 | 14:20 MENDES, 430 | (meio-fio) rebaixada destinada a | 68,10 R$ 8513
entrada ou saida de veiculos.
5460-00 Estacionar o veiculo
RUA TTE CEL )
16 | AB06162718 | FLM1443 | MMC/L200 TRITON 2.4 12,15 0015 | 00:25 BENTO onde houver guia de caigada | RS | oo g5 413
HLS (meio-fio) rebaixada destinada a | 68,10
FERREIRA, 906 . .
entrada ou saida de veiculos.
RENAULT/SANDERO ) AV ELIAS 7366-02 Dirigir veiculo R$
17 | AB06162720 | HHY0986 EXP1016V 18/12/2015 1 19:35 CRUVINEL, 873 | utilizando-se de telefone celular | 68,10 R$ 8513
5568-00 Estacionar o veiculo
em locais e horarios de
18 | AB06162912 | GZE2541 FIAT/PALIO EX 18/12/2015 | 15:30 RUA SANTO estacionamento e parada RS R$ 127,69
ANTONIO, 126 o N 102,15
proibida pela sinalizagao (placa
- Proibido Parar e Estacionar).
5541-05 Estacionar em
HONDA/CG 125 TITAN . PRACA RUI desacordo com a R$
19 | AB06163013 | HAW5527 KS 22/12/2015 | 12:57 BARBOSA, 384 | regulamentagao -vaga portador | 42,56 R$ 53,20
necessidades especiais
AV. MANOEL .
20 | AB0B171148 | GQI5477 | GMICORSAWIND | 19/12/2015 | 11:16 | SILVA SANTOs, | 018501 Deixarocondutorde | R$ | po 407 5
74 usar o cinto de seguranga. 102,15
21 | AB03748843 | GNC0101 | GM/MONZA SL/E 1.8 | 17/12/2015 | 13:52 RUA ARTUR a5o4zz-c(>)(<)jeE;:?r(s?/r;?élﬁgeeﬁqu;a RS R$ 127,69
' ’ MACHADO, 540 102,15 ’
dupla.
AV. MANOEL . R
22 | AB0B171161 | JFW7729 AUDI/A3 1.6 19/12/2015 | 11:06 | SILVA SANTOs, | 262700 Transitaremmarchaa | RS | oo )7 69
74 ré com risco a seguranga 102,15
AVENIDA 7030-01 CONDUZIR
CALOI/MOBYLETTE ) ORLANDO MOTOCICLETA, MOTONETA R$
23 | AB06171152 | GYK2151 XR 50 19/12/2015 | 11:50 RODRIGUES DA E CICLOMOTOR SEM 153,23 R$ 191,54
CUNHA, 1327 CAPACETE DE SEGURANCA
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7056-01 Conduzir
motoc/moton/ciclomotor
24 | AB06136486 | APZ2133 HONDA/CG 150 TITAN 19/12/2015 | 10:17 RUA SEPETIBA, fazendo RS R$ 191,54
KS 297 . . 153,23
malabarismo/equilibrandose em
uma roda
AV. MANOEL .
25 | AB06171163 | JFW7729 AUDI/A3 1.6 1911212015 | 11:07 | SILVA SANTOs, | 521502 Dirigirameagandoos | R$ | oo 4o o4
74 demais veiculos 153,23
6173-02 DEIXAR DE DAR
AV. MANOEL PREFERENCIA EM RS
26 | AB06171164 | JFW7729 AUDI/A3 1.6 19/12/2015 | 11:07 | SILVA SANTOS, INTERSECAO N SINALIZ, 102.15 R$ 127,69
74 VEIC CIRCULANDO POR ’
ROTATORIA
AV. MANOEL 5207-00 Dirigir sem atengéo ou RS
27 | AB06171167 | JFW7729 AUDI/A3 1.6 19/12/2015 | 11:06 | SILVA SANTOS, cuidados indispensaveis a 42 56 R$ 53,20
74 seguranga ’
5738-00 Transitar pela
AVENIDA contramao de diregao em vias RS
28 | AB06132244 | HKH4301 | FIAT/UNO VIVACE 1.0 | 20/12/2015 | 17:00 | PRUDENTE DE com sinalizagao de R$ 191,54
= ) 153,23
MORAIS, 139 regulamentagéo de sentido
Unico de circulagédo
AV. TONICO RS
29 | AB06142177 | GNC3597 GM/MONZA SL/E 20/12/2015 | 02:40 | DOS SANTOS, | 5452-01 Estacionar no passeio 102.15 R$ 127,69
715 ’
I/HYUNDAI TUCSON ) RUA:CAMPOS 5185-01 Deixar o condutor de R$
30 | AB06170589 | NKK6784 GLS 20L 20/12/2015 | 10:32 SALES, 337 usar o cinto de seguranca. 102,15 R$ 127,69
31 | AB06169690 | GUB7131 | VWI/GOL SPECIAL | 21/12/2015 | 0g:14 | AV JOAOXXIIl | 7366-02 Dirigir veiculo R$ | Rs 85,13
1315 utilizando-se de telefone celular | 68,10
R 5460-00 Estacionar o veiculo
FIAT/PUNTO ) ’ . onde houver guia de calgada R$
32 | AB06169691 | HBR5437 ATRACTIVE 21/12/2015 | 10:13 CONST1I':UI(;AO, (meio-fio) rebaixada destinada & | 68,10 R$ 85,13
entrada ou saida de veiculos.
RUA PIRES DE
I/'VW AMAROK CD 4X4 . CAMPOS C/ XV 7366-02 Dirigir veiculo R$
33 | AB06162918 | OPX6709 HIGH 22/12/2015 | 16:31 DE NOVEMBRO, | utilizando-se de telefone celular | 68,10 R$ 8513
0
AV. SANTOS
CHEVROLET/CLASSIC . DUMONT C/ R 7366-02 Dirigir veiculo R$
34 | AB06162633 | HKH4066 LS 21/12/2015 | 13:55 CEL MANOEL utilizando-se de telefone celular | 68,10 R$ 8513
BORGES, 0
AV. JOSE VALIM 7056-01 Conduzir
DE MELLO motoc/moton/ciclomotor
35 | AB06162721 | GWY2918 HONDA/CSSQS TITAN 22/12/2015 | 21:40 C/AV.NOSSA fazendo 15‘;3523 R$ 191,54
SENHORA DE | malabarismo/equilibrandose em ’
LOURDES, uma roda
. RUA SALDANHA | 5185-01 Deixar o condutor de R$
36 | AB06171195 | MQX0310 GM/CORSA WIND 20/12/2015 | 11:14 MARINHO, 111 usar o cinto de seguranca. 102,15 R$ 127,69
. RUA SALDANHA 5991-00 Retornar em local R$
37 | AB06171196 | ANU5535 GM/CELTA 4P LIFE | 20/12/2015 | 11:14 MARINHO, 144 proibido pela sinalizagdo 153,23 R$ 191,54
I/FORD FOCUS HC ) RUA:CAMPOS 5185-01 Deixar o condutor de R$
38 | AB06171208 | HMW6325 FLEX 20/12/2015 | 10:19 SALES, 410 usar o cinto de seguranca. 102,15 R$ 127,69
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. RUA MADRE 5525-00 Estacionar na R$
39 | AB06171177 | CAA5481 IMP/FIAT TIPO 1.6lE | 20/12/2015 | 08:18 MARIA JOSE, 75 contramao 68,10 R$ 85,13
I/TOYOTA RAV4 20L ) RUA 7366-02 Dirigir veiculo R$
40 | ABOB171211 | OQI8017 4X2 2171212015 | 16:42 ITUIUTABA, 616 | utilizando-se de telefone celular | 68,10 R$ 8513
. R ROMEU 5525-00 Estacionar na R$
41 | AB05143344 | GUQ6798 | VW/GOL ATLANTA 1.8 | 21/12/2015 | 20:30 BARBOSA, 225 contramao 68,10 R$ 85,13
6122-00 Nao dar pref a
42 | AB06165089 | HKU4149 VW/GOL 1.0 21/12/2015 | 16:37 AV DR FIDELIS pedest/vei.ndo motor.na faixa a RS R$ 191,54
REIS, 80 ) 153,23
ele destinada
6122-00 Nao dar pref a
43 | AB06165092 | HLK8141 HONDA/CG150 FAN 21/12/2015 | 16:43 AV DR FIDELIS pedest/vei.ndo motor.na faixa a R$ R$ 191,54
ESI REIS, 80 ) 153,23
ele destinada
Dggsl?\:;{ggc/ 5673-01 Parar sobre faixa de RS
44 | AB06169688 | GMX7212 FORD/F 100 21/12/2015 | 07:32 AV. CRISTO REI, pedestres na mudanga de sinal 68,10 R$ 85,13
luminoso
0
. RUA GENERAL 7366-02 Dirigir veiculo R$
45 | AB06171517 | PVP7790 VW/GOL CL MC 22/12/2015 | 18:00 OSORIO, 174 utilizando-se de telefone celular | 68,10 R$ 85,13
I/[HYUNDAI ELANTRA ) RUA.GENERAL 6050-02 Avangar o sinal de R$
46 | AB06171520 | FAL3001 GLS 22/12/2015 | 18:20 OSORIO, 134 parada obrigatoria 153,23 R$ 191,54
I/HYUNDAI ELANTRA ) RUA.GENERAL | 5185-01 Deixar o condutor de R$
47 | AB06171521 | FAL3001 GLS 22/12/2015 | 18:20 OSORIO, 134 usar o cinto de seguranga. 102,15 R$ 127,69
RENAULT/LOGAN RUA 7366-02 Dirigir veiculo R$
48 | AB06171528 | HFU8310 22/12/2015 | 20:40 PROFESSOR - 9 R$ 85,13
EXP 1016V utilizando-se de telefone celular | 68,10
TERRA, 135
PEUGEOT/HOGGAR ) AV QUINZE DE | 5185-01 Deixar o condutor de R$
49 | AB06171529 | HKF9218 XLINE 22/12/2015 | 21:12 NOVEMBRO, 582 usar o cinto de seguranca. 102,15 R$ 127,69
RUA 5380-00 Estacionar o veiculo
50 | AB06171530 | PUB9384 FIATISTRADA 22/12/2015 | 21:20 | PROFESSOR nas esquinas e a menos de RS | Rs 8513
WORKING cinco metros do bordo do 68,10
TERRA, 114 . .
alinhamento da via transversal.
AVENIDA
) ORLANDO 5185-01 Deixar o condutor de R$
51 | AB06171424 | GZE4369 | GM/CORSA MILENIUM | 22/12/2015 | 09:42 RODRIGUES DA usar o cinto de seguranca. 102,15 R$ 127,69
CUNHA, 3987
5681-00 Transitar na faixa/pista
HONDA/CG 150 ) AV DR FIDELIS e . - R$
52 | AB06171432 | HKM7384 SPORT 22/12/2015 | 11:31 REIS, 590 da direita de qrculagao 42,56 R$ 53,20
exclusiva
FIAT/PALIO FIRE ) RUA DELFIM 7366-02 Dirigir veiculo R$
53 | AB06170735 | HKJ6274 ECONOMY 2211212015 | 07:35 MOREIRA, 925 | utilizando-se de telefone celular | 68,10 R$ 8513
BARAO DE 5487-00 Estacionar o veiculo R$
54 | AB06169810 | GUN2992 | VW/PARATI GL 1.8 MI | 22/12/2015 | 11:21 ITUBERABA, 231 ao lado de outro veiculo em fila 102,15 R$ 127,69
dupla.
5568-00 Estacionar o veiculo
em locais e horarios de
I/IVW AMAROK CD 4X4 . R CORONEL . R$
55 | AB06137156 | OXJ5236 TREND 22/12/2015 | 19:03 SAMPAIO, 62 gsltacmnamc'entc? e p~arada 102,15 R$ 127,69
proibida pela sinalizagao (placa
- Proibido Parar e Estacionar).
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5568-00 Estacionar o veiculo
em locais e horarios de
I/HYUNDAI TUCSON . R CORONEL . R$
56 | AB06137157 | ENJ8758 GL 20L 22/12/2015 | 19:04 SAMPAIO, 40 (.es.tacmnam(.entc.) e p:arada 102,15 R$ 127,69
proibida pela sinalizagado (placa
- Proibido Parar e Estacionar).
. R VISCONDE DO | 5185-01 Deixar o condutor de R$
57 | AB06171514 | HJI0882 VW/GOL 1.0 22/12/2015 | 17:45 URUGUAY, 196 usar o cinto de seguranca. 102,15 R$ 127,69
5452-06 Estacionar ao
RUA VISCONDE - .
58 | AB06137136 | MJO3602 | CTEVROLETISIOLTZ | o) 1019015 | 17:54| DO URUGUAI, | '2do/sobre divisores de pistade | RS | oo 157 o9
FD2 444 rolamento/marcas de 102,15
canalizagao.
5541-04 Estacionar em
HONDA/CG 125 FAN . AV DR FIDELIS desacordo com a R$
59 | AB06171470 | HMX4025 KS 24/12/2015 | 14:42 REIS, 125 regulamentagio -vaga de 42,56 R$ 53,20
carga/descarga
R XV DE 5550-00 Estacionar em R$
60 | AB06137139 | DVR4010 | FIAT/FIORINO FLEX |22/12/2015 | 18:07 NOVEMBRO, 348 Iocal/hore.lno_prmi)ldos pela 68,10 R$ 85,13
sinalizacéao
61 | AB06137131 | EMW7420 VW/VOYAGE 1.0 22/12/2015 | 17:19 RUA XV DE fr?tgg::r?balzrsfesg;]:;r{r:‘t:g? ?Je RS R$ 85,13
' Y| NOVEMBRO, 348 | P que/de: au€ | 68,10 :
de passageiros
RUA VISCONDE Iadof:osbzr:eogivlizssc:?:slo;: " iz(:a de R$
62 | AB06137133 | HKH3604 VW/FOX 1.0 Gl 22/12/2015 | 17:26 | DO URUGUAI, P R$ 127,69
287 rolamento/marcas de 102,15
canalizagao.
5452-06 Estacionar ao
RUA VISCONDE - .
63 | AB06137144 | GUN380o | 'MP/FORDESCORT ) 110015 | 19:12| DO URUGUAI, | '2dofsobre divisores de pistade | RS | oo 107 o9
GLX 16VSW 286 rolamento/marcas de 102,15
canalizagéo.
5452-06 Estacionar ao
I/FORD RANGER XLS . R.XV DE lado/sobre divisores de pista de R$
64 | AB06137145 | HFB4831 CD2 25 22/12/2015 | 19:14 NOVEMBRO, 336 rolamento/marcas de 102,15 R$ 127,69
canalizagao.
5452-06 Estacionar ao
FIAT/UNO MILLE . R XV DE lado/sobre divisores de pista de R$
65 | AB06137148 | FJA1103 ECONOMY 22/12/2015 | 20:40 NOVEMBRO, 545 rolamento/marcas de 102,15 R$ 127,69
canalizacao.
5509-00 Estacionar junto a
FIAT/STRADA . R XV DE R$
66 | AB06137149 | EPQ4653 WORKING CD 22/12/2015 | 20:47 NOVEMBRO, 348 ponto embarque/de§embarque 68,10 R$ 85,13
de passageiros
5622-05 Parar nos divisores de
GM/CORSA HATCH ) RUA XV DE ) R$
67 | AB06137153 | HKH3998 MAXX 22/12/2015 | 21:06 NOVEMBRO, 545 pista de rolamelnto ? marcas de 42,56 R$ 53,20
canalizagao
GM/CORSA HATCH ) RUA XV DE 7366-02 Dirigir veiculo R$
68 | AB06137154 | HKH3998 MAXX 221212015 | 21:25 NOVEMBRO, 545 | utilizando-se de telefone celular | 68,10 R$ 8513
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5460-00 Estacionar o veiculo
. RUA LAURO onde houver guia de calgada R$
69 | AB06162922 | GUN3587 | VW/SANTANA 2000 MI | 24/12/2015 | 10:10 BORGES, 311 | (meio-fio) rebaixada destinada a | 68,10 R$ 85,13
entrada ou saida de veiculos.
RUA CORONEL L
70 | AB06162923 | HHYO191 | MMC/PAJEROTRA ) 1010015 | 11:29 | ANTONIO RIOS, | | 7366-02 Dirigir veiculo R$ | rs 8513
FLEX 200 utilizando-se de telefone celular | 68,10
71 | AB06162924 | KMF2539 GM/CORSA WIND 24/12/2015 | 15:59 PRACA RUI 51?:)-0: -I;:/zi?]s?orc:ar (:Iirr]r?as R$ R$ 191,54
71 BARBOSA, 21g | S€Mobservanciadasnomas | g4 54 :
de seguranga
I/CHEV TRACKER LTZ ) PRACA RUI 7366-02 Dirigir veiculo R$
72 | AB06162925 | OWN9710 AT 2411212015 | 16:05 BARBOSA, 218 | utilizando-se de telefone celular | 68,10 R 8513
FIAT/PALIO AV.DOM LUIZ 554d1e-(s)2ccl)zrzt§czgr:1a;em R$
73 | AB06110810 | HAD4422 22/12/2015 | 16:37 MARIA - R$ 53,20
WEEKEND ELX regulamentacao -vaga portador | 42,56
SANTANA, 146 ) .
necessidades especiais
ootz | s ETCOUREN |
74 | AB06110809 | ACW2424 I/FORD FUSION 22/12/2015 | 16:36 MARIA REGULAMENTACAO - VAGA | 42,56 R$ 53,20
SANTANA, 146
IDOSO
5541-04 Estacionar em
. AV DR FIDELIS desacordo com a R$
75 | AB06161397 | PUT1760 TRAXX/JL125-9 23/12/2015 | 16:53 REIS, 125 regulamentagao -vaga de 42,56 R$ 53,20
carga/descarga
5541-04 Estacionar em
FORD/ECOSPORT . AV DR FIDELIS desacordo com a R$
76 | AB06161399 | OQL7300 FSL 1.6 23/12/2015 | 16:59 REIS, 125 regulamentacao -vaga de 42,56 R$ 53,20
carga/descarga
R. JOSE DE L
77 | AB06162726 | PUR3574 F'AT/S'ENf‘GESSENCE 30/12/2015 | 19:30 | ALENCAR C/R. ﬁ“;iis'_oz dD'rt'gl" f" ‘:CU")I o 65:150 R$ 85,13
. SAO BENEDITO, utilizando-se de telefone celula ,
RUA JOSE DE
MMC/PAJERO TR4 ] ALENCAR C/ 7366-02 Dirigir veiculo R$
78 | AB06162727 | HBR2783 FLEX HP 30/12/2015 | 19:32 RUA TRISTAO utilizando-se de telefone celular | 68,10 R$ 8513
DE CASTRO,
5460-00 Estacionar o veiculo
RUA JOAQUIM .
FIAT/PALIO FIRE ) onde houver guia de calgada R$
79 | AB06162733 | OQE5945 ECONOMY 02/01/2016 | 04:02 ALVESZISLBEIRO, (meio-fio) rebaixada destinada 4 | 68,10 R$ 85,13
entrada ou saida de veiculos.
80 | AB03748440 | HCUT173 | GMICELTA 4P LIFE | 22/12/2015 | 09:31 | AV JOAO XXIll, | 518501 Deixar o condutorde | R$ | po 457 5
2378 usar o cinto de seguranga. 102,15
81 | AB03748441 | FEW0953 FORDIKA FLEX | 22/12/2015 | 09:32 | AV JOAO XXIll, | 7315-00 Dirigir com o bragodo | R$ | o g5 4
2378 lado de fora 68,10
5207-00 Dirigir sem atengéo ou
82 | AB03748442 | HJC7222 HONDA/BIZ 125 ES | 22/12/2015 | 08:40 AV JCZ)Q%XXIII, cuidados indispensaveis a 42R§6 R$ 53,20
seguranga ’
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5207-00 Dirigir sem atengéo ou
83 | AB03748443 | PUC4980 HONDA/CG 150 TITAN 22/12/2015 | 08:46 AV JOAO XXill, cuidados indispensaveis a R$ R$ 53,20
EX 2378 42,56
seguranga
84 | AB03748449 | JTZ1089 | VWIGOL SPECIAL | 24/12/2015 | 11:05 | A JOAO XXIll, | 5185-01 Deixar o condutorde | R$ | o 457 69
2400 usar o cinto de seguranga. 102,15
5681-00 Transitar na faixa/pista
) AV DR FIDELIS L . ~ R$
85 | AB06171723 | JUA9022 GM/CELTA 24/12/2015 | 13:21 REIS, 124 da direita de grculagao 42,56 R$ 53,20
exclusiva
5681-00 Transitar na faixa/pista
86 | AB06171724 | HBU3554 GM/CLASSIC LIFE 24/12/2015 | 13:24 AV DR FIDELIS da direita de circulagao R$ R$ 53,20
REIS, 124 ) 42,56
exclusiva
5681-00 Transitar na faixa/pista
87 | AB06171725 | CXE4222 GM/ASTRA GL 24/12/2015 | 13:25 AV DR FIDELIS da direita de circulagao R$ R$ 53,20
REIS, 124 . 42,56
exclusiva
5550-00 Estacionar em
) R.SAO VICENTE . L R$
88 | AB06171711 | GWX7080 GM/VECTRA GL 24/12/2015 | 11:12 DE PAULA. 34 Iocal/hora'lrlo.prm?ldos pela 68,10 R$ 85,13
sinalizagéo
RUA BOM
5673-01 Parar sobre faixa de
FIAT/STRADA ) RETIRO C/ AV . R$
89 | AB06171715 | EVZ6827 ADVENT FLEX 24/12/2015 | 12:36 GUILHERME pedestres r:snr]ril:;i:gga de sinal 68,10 R$ 85,13
FERREIRA,
AV.LEOPOLDINO 5550-00 Estacionar em R$
90 | AB06171730 | HAD4572 | FIAT/MAREA TURBO | 25/12/2015 | 16:28 | DE OLIVEIRA, local/horario proibidos pela 68.10 R$ 85,13
3759 sinalizacédo ’
AV.LEOPOLDINO 5550-00 Estacionar em
91 | AB06171732 | HTJ7761 RENAULT/MEGANESD 25/12/2015 | 16:32 | DE OLIVEIRA, local/horario proibidos pela R$ R$ 85,13
DYN 16 A 68,10
2582 sinalizagéao
AV.LEOPOLDINO 5550-00 Estacionar em RS
92 | AB06171736 | GWX1489 VW/FUSCA 1500 25/12/2015 | 16:36 | DE OLIVEIRA, local/horario proibidos pela 68.10 R$ 85,13
3770 sinalizacéo ’
AV.LEOPOLDINO 5550-00 Estacionar em
93 | AB06171737 | OMB7415 HYUNDAI/HB20 1.6M 25/12/2015 | 16:37 | DE OLIVEIRA, local/horario proibidos pela R$ R$ 85,13
PREM A 68,10
3806 sinalizacéao
RUA JOSE
RENAULT/SANDERO ) BONIFACIO C/ 7366-02 Dirigir veiculo R$
94 | AB0B171480 | OXD3888 EXP1016V 25/12/2015 | 13:21 RUA SAO JOAO, | utilizando-se de telefone celular | 68,10 R 8513
0
FIAT/UNO FIORINO ) AV ELIAS 7366-02 Dirigir veiculo R$
95 | ABO6171483 | GUN8774 1.5 2411212015 | 08:48 CRUVINEL, 1755 | utilizando-se de telefone celular | 68,10 R$ 8513
AVENIDA L
96 | ABO6171502 | OPX6756 | COROLLA XEI20FLEX | 24/12/2015 | 10:42 | PRUDENTE DE | . '>06-02 Dirigir veiculo R$ | Rs 8513
utilizando-se de telefone celular | 68,10
MORAIS, 136
AVENIDA .
97 | ABOG171506 | JVI3170 | VWIGOL SPECIAL | 24/12/2015 | 10:57 | PRUDENTE DE | 018501 Deixarocondutorde | R$ | oo i) 69
usar o cinto de seguranga. 102,15
MORAIS, 136
5550-00 Estacionar em
) RUA MAJOR . L R$
98 | AB06171475 | GXD4192 | HONDA/CG 125 TITAN | 25/12/2015 | 13:56 EUSTAQUIO, 230 Iocal/horsailrr]lglisgc:;);dos pela 68.10 R$ 85,13
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PRACA 5568-00 E.staC|ona’r.o veiculo
VICENTINO em locais e horarios de R$
99 | AB06171478 | GSK1830 VW/FUSCA 1300 25/12/2015 | 13:37 estacionamento e parada R$ 127,69
RODRIGUES o o 102,15
CUNHA. 20 proibida pela sinalizag&o (placa
’ - Proibido Parar e Estacionar).
PRACA | 2D e hordros e
YAMAHA/YBR125 . VICENTINO . R$
100 | AB06171479 | OPQ6476 FACTOR ED 25/12/2015 | 13:36 RODRIGUES gs.tacmnamc.entc? e p~arada 102,15 R$ 127,69
CUNHA. 20 proibida pela sinalizagdo (placa
’ - Proibido Parar e Estacionar).
RUA SAO 5550-00 Estacionar em
101 | AB06171510 | OPG9017 VRENAULT CLIO AUT 24/12/2015 | 11:12 VICENTE DE local/horario proibidos pela RS R$ 85,13
10H3P L 68,10
PAULO, 34 sinalizagédo
5509-00 Estacionar junto a
CITROEN/PICASSO . RUA SALDANHA R$
102 | AB06171100 | HKU1977 I120EXC 24/12/2015 | 09:18 MARINHO, 113 ponto embarque/de§embarque 68,10 R$ 85,13
de passageiros
AVENIDA 5509-00 Estacionar junto a R$
103 | AB06171098 | HNX9847 VW/GOL 1.6 24/12/2015 | 09:13 | PRUDENTE DE | ponto embarque/desembarque R$ 85,13
. 68,10
MORAIS, 398 de passageiros
5550-00 Estacionar em
. R MONSENHOR . L R$
104 | AB06171099 | HKE3044 VW/GOL 1.0 24/12/2015 | 09:14 INACIO. 366 Iocal/hora}rlo_prm?ldos pela 68,10 R$ 85,13
sinalizagéao
5541-04 Estacionar em
) PRACA MANOEL desacordo com a R$
105 | AB06171101 | HMW3149 VW/GOL 1.6 24/12/2015 | 11:29 TERRA. 421 regulamentagdio -vaga de 42,56 R$ 53,20
carga/descarga
5568-00 Estacionar o veiculo
RUA em locais e horarios de
106 | AB06171108 | GRD6011 FIAT/UNO MILLE IE | 28/12/2015 | 10:48 GOVERNADOR estacionamento e parada RS R$ 127,69
VALADARES, o o 102,15
470 proibida pela sinalizag&o (placa
- Proibido Parar e Estacionar).
AVENIDA
. DEPUTADO 5185-01 Deixar o condutor de R$
107 | AB06171316 | GNC1687 VW/SAVEIRO LS 23/12/2015 | 09:48 JOSE MARCUS usar o cinto de seguranga, 102,15 R$ 127,69
CHEREM, 2227
5568-00 Estacionar o veiculo
em locais e horarios de
I/FIAT SIENA ELX ) RUA MAJOR ) R$
108 | AB06171439 | EDV4011 FLEX 28/12/2015 | 10:07 EUSTAQUIO, 310 §§t30|onam§nt9 e p_arada 102,15 R$ 127,69
proibida pela sinalizagao (placa
- Proibido Parar e Estacionar).
JTA/SUZUKI EN125 ) AV ELIAS 7064-00 Conduzir motocicleta R$
109 | AB06171441 | HJV8227 YES 28/12/2015 | 09:11 CRUVINEL, 1715 com os fardis apagados 153.23 R$ 191,54
SUNDOWN/HUNTER . AV ELIAS 7064-00 Conduzir motocicleta R$
110 | AB06171442 | HDE7148 125 SE 28/12/2015 | 09:12 CRUVINEL, 1715 com os fardis apagados 153.23 R$ 191,54
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) RUA MAJOR 5185-01 Deixar o condutor de R$
111 | AB06171448 | GUN5878 GM/CORSA WIND 28/12/2015 | 10:08 EUSTAQUIO, 310 usar o cinto de seguranca. 102,15 R$ 127,69
AV.NOSSA
SENHORA DO L
112 | AB06169965 | HBU3239 C;Tgfg:é%ﬁ’“ 24/12/2015 | 09:05 | DESTERRO C/ utilizﬁgﬁgi dtg'rt'gl';fvo ‘:Z”C';ular 6550 R$ 85,13
AV.LEOPOLDINO ’
DE OLIVEIRA ,
5541-04 Estacionar em
HONDA/CG 125 TITAN . AV DR FIDELIS desacordo com a R$
113 | AB06170607 | DJT5110 KS 24/12/2015 | 10:00 REIS, 125 regulamentagao -vaga de 42,56 R$ 53,20
carga/descarga
5550-00 Estacionar em
. AV SALDANHA - L R$
114 | AB06170742 | NVT3650 I/THYUNDAI IX35 2.0 | 24/12/2015 | 10:05 MARINHO, 290 Iocal/horgno_prm?ldos pela 68,10 R$ 85,13
sinalizagéao
AVENIDA Iado/5:05b2r-eogivlizssot?:s|0;: r ?s(:a de R$
115 | AB06170743 | COH8282 | GM/CORSA SUPER | 24/12/2015 | 10:59 | PRUDENTE DE P R$ 127,69
rolamento/marcas de 102,15
MORAIS, 136 L
canalizagéo.
FIAT/UNO AVENIDA 5509-00 Estacionar junto a RS
116 | AB06170747 | BOX3841 28/12/2015 | 09:30 GUILHERME ponto embarque/desembarque R$ 85,13
ELECTRONIC . 68,10
FERREIRA, 650 de passageiros
AVENIDA 5509-00 Estacionar junto a R$
117 | AB06170748 | HAD3055 | FIAT/UNO MILLE FIRE | 28/12/2015 | 09:30 GUILHERME ponto embarque/desembarque R$ 85,13
. 68,10
FERREIRA, 650 de passageiros
AV GABRIELA
FIAT/STRADA ) CASTRO CUNHA | 6050-02 Avangar o sinal de R$
118 | AB06170864 | FTQ3166 ADVENTURE CD 23/12/2015 | 18:35 C/ AV parada obrigatéria 153.23 R$ 191,54
MAGNOLIAS,
HYUNDAI/TUCSON ) AVENIDA NENE 7366-02 Dirigir veiculo R$
119 | AB06170865 | OPF9755 GLSB 28/12/2015 | 11:40 SABINO, 460 utilizando-se de telefone celular | 68,10 R$ 8513
AVENIDA 5509-00 Estacionar junto a R$
120 | AB06171091 | GVW4168 FIAT/PALIO EL 24/12/2015 | 09:40 | PRUDENTE DE | ponto embarque/desembarque R$ 85,13
. 68,10
MORAIS, 196 de passageiros
5541-04 Estacionar em
) RUA TRISTAO desacordo com a R$
121 | AB06169699 | GUN8247 FORD/DEL REY GL | 24/12/2015 | 09:50 DE CASTRO, 70 regulamentagao -vaga de 42,56 R$ 53,20
carga/descarga
. RUA TRISTAO 7366-02 Dirigir veiculo R$
122 | AB06169701 | COH5310 FIAT/PALIO EDX 24/12/2015 | 10:04 DE CASTRO, 24 | utilizando-se de telefone celular | 68,10 R$ 85,13
5541-04 Estacionar em
. RUA TRISTAO desacordo com a R$
123 | AB06169705 | CYO6367 | VW/GOL 1.6 RALLYE |28/12/2015 | 10:20 DE CASTRO, 70 regulamentagao -vaga de 42,56 R$ 53,20
carga/descarga
5541-04 Estacionar em
I'VW SPACEFOX ) RUA TRISTAO desacordo com a R$
124 | AB06169709 | HFS1644 COMFORT 28/12/2015 | 13:18 DE CASTRO, 70 regulamentagao -vaga de 42,56 R$ 53,20
carga/descarga
AV DJALMA .
125 | AB06137158 | PUWS660 | NSSANFRONTIERSL | o) 100015 | 16:41 | cASTRO ALVES, | 218501 Deixarocondutorde | RS | oo )7 5
4X4 50 usar o cinto de seguranga. 102,15
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) RUA ROMEU 5185-01 Deixar o condutor de R$
126 | AB06137181 | HPX6618 GM/CELTA 4P LIFE | 28/12/2015 | 21:23 BARBOSA. 184 usar o cinto de seguranca. 102.15 R$ 127,69
AVENIDA . )
127 | AB06156854 | HFH1573 VWIPARATI 16 | o) 11012015 | 16:54 | PRUDENTE DE | 249202 Estacionarsobrefaixa | R$ | oo 157 5
TRACKFIELD destinada a pedestre 102,15
MORAIS, 638
HONDA/CG 150 TITAN . AV DR FIDELIS | 5819-02 Transitar com veiculo R$
128 | AB06165097 | PVF1129 EX 23/12/2015 | 17:14 REIS, 595 em ciclovias, ciclofaixas 450,70 R$ 574,62
7030-01 CONDUZIR
RUA JOAQUIM
HONDA/CG 125 TITAN ) MOTOCICLETA, MOTONETA R$
129 | AB06165652 | GWY2918 KS 26/12/2015 | 17:21 GOMES11C5AIADO, E CICLOMOTOR SEM 153,23 R$ 191,54
CAPACETE DE SEGURANCA
5835-00 DESOBEDECER AS
ARTHUR ORDENS EMANADAS DA
130 | AB06167173 | OWV1147 HONDN?(CS; 125FAN 24/12/2015 | 17:07 RODRIGUES AUTORID COMPET DE 10§ﬁ5 R$ 127,69
TEIXEIRA, 74 TRANSITO OU DE SEUS ’
AGENTES
AVENIDA 5207-00 Dirigir sem atengao ou
131 | AB06168961 | HBV7526 HONDA/CI:EC;SSO TITAN 27/12/2015 | 02:06 GUILHERME cuidados indispensaveis a 42R§6 R$ 53,20
FERREIRA, 1630 seguranga ’
5541-04 Estacionar em
CHEV/PRISMA 1.4MT . RUA TRISTAO desacordo com a R$
132 | AB06169692 | OWJ6824 LTZ 23/12/2015 | 10:25 DE CASTRO, 70 regulamentacéo -vaga de 42,56 R$ 53,20
carga/descarga
5541-04 Estacionar em
I/HYUNDAI/HB20 1.0M ) RUA TRISTAO desacordo com a R$
133 | AB06169693 | OQJ9619 10M 23/12/2015 | 10:25 DE CASTRO, 70 regulamentagao -vaga de 42,56 R$ 53,20
carga/descarga
RUA MAJOR 5460-00 Estacionar o veiculo
) JUVENAL onde houver guia de calgada R$
134 | AB01310538 | BRF6609 VW/GOL CL 26/12/2015 | 01:05 RAMOS VASC, | (meio-fio) rebaixada destinada 4 | 68,10 R$ 85,13
40 entrada ou saida de veiculos.
7030-02 Conduzir
AV. RANDOLFO . .
135 | AB06167319 | HDG6330 | TONDA/CC 150 TITAN | o1 0016 | 16:26|  BORGES | motocidleta/motonetalciclomotor | R$ | oo 104 54
ESD ¢/ capacete s/ viseira/6culos 153,23
JUNIOR, 6115 ~
protecéo
5541-04 Estacionar em
136 | AB06170241 | LCL6279 | IMP/SEAT IBIZA SXE | 05/01/2016 | 10:50 | AV DR FIDELIS desacordo com a RS | Rs 5320
REIS, 125 regulamentagao -vaga de 42,56
carga/descarga
5541-04 Estacionar em
JTA/SUZUKI EN125 . AV DR FIDELIS desacordo com a R$
137 | AB06170652 | HGD5016 YES 05/01/2016 | 10:50 REIS, 125 regulamentagao -vaga de 42,56 R$ 53,20
cargal/descarga
HONDA/CG 150 TITAN ) AV.EDILSON L. 7366-02 Dirigir veiculo R$
138 | AB06170755 | HDE7502 ES 30/12/2015 | 09:55 MENDES, 1211 | utilizando-se de telefone celular | 68,10 R 8513
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RUAIRLO motoci;Zfao/ﬁitoi(;?:/iizcl;lromotor R$
139 | AB06171344 | HDE7446 | HONDA/BIZ 125ES | 06/01/2016 | 08:38 | AUGUSTOR \etarele R$ 191,54
¢/ capacete s/ viseira/6culos 153,23
GALVAO, 28 >
protecao
5835-00 DESOBEDECER AS
AV DONA MARIA | ORDENS EMANADAS DA
140 | AB06161841 | HMAg9g2 | HONDA ggﬂ SOFAN 1 0510112016 | 09:32|  SANTANA AUTORID COMPET DE ; o?% 5 | RS 12760
BORGES, 1405 TRANSITO OU DE SEUS ’
AGENTES
AV DONA MARIA .
141 | AB06161842 | HMAs9g2 | HONDA ESG|150 FAN | 05/01/2016 [ 09:32|  SANTANA ve?fljlz'gin I;i’t’;':s; iZTt;is 45';%9 R$ 574,61
BORGES, 1405 ‘
142 | AB05115835 | NGA0422 |  YAMAHA/XT 660R | 07/01/2016 | 15:55 RUA DAS 5452-01 Estacionar n i RS | R 127,60
9 | ACUCENAS, 141 stacionarno passeio | 44, 45 ’

Uberaba, 29 de janeiro de 2016.

WELLINGTON CARDOSO RAMOS
SECRETARIO DA SEDEST

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE PENALIDADE POR INFRAGAO DE TRANSITO

A Secretaria _Municipal de Defesa Social,Transito e Transporte (SEDEST), com fulcro no art.12 da resolugdo n° 404/12 do CONTRAN, tendo em vista,
que foram esgotadas as tentativas para notificar o infrator ou o proprietario do veiculo por meio postal, vem, pelo presente EDITAL NOTIFICAR, os proprietarios
dos veiculos abaixo identificados da aplicagdo da Penalidade por Infracédo as Leis de Transito (Lei n°9.503/97), ficando os mesmos ciente de que dispdem do
prazo de 30(trinta) dias, contando desta publicacéo, para, querendo, efetuar o pagamento da multa com desconto de 20%(vinte por cento), ou apresentar
junto a SEDEST recurso contra a penalidade a ser julgada pela JARI-UBERABA.

5541-04 Estacionar em
FIAT/PUNTO ELX AVENIDA GETULIO desacordo com a
1 | AB01289865 | DWD5779 14 07/05/2010 | 09:47 GUARITA 357 regulamentagéio -vaga de R$ 4256 | R$ 53,20
carga/descarga
5541-04 Estacionar em
FIAT/PALIO AV GETULIO desacordo com a
2 | AB06115684 | GZE3519 YOUNG 24/10/2014 | 11:28 GUARITA, 250 regulamentacéo -vaga de R$ 4256 | R$ 53,20
carga/descarga
5568-00 Estacionar o
veiculo em locais e horarios
CITROEN/C3 XTR R.SAO de estacionamento e
3 | AB06114831 | HKU1497 14 FLEX 02/10/2014 | 17:26 SEBASTIAO, 611 parada proibida pela R$ 102,15 | R$ 127,69
sinalizagéo (placa - Proibido
Parar e Estacionar).
4 | ABOG118451 | CCG2530 |  VWIGOL CLI | 26/10/2014 | 10:32 | R ADELINO JOSE | 5625-00 Estacionarna | oo g6 10| Ry 85,13
PINHEIRO, 120 contramao
5541-02 Estacionar em
FIAT/UNO VIVACE PCA.FREI desacordo com a
5 | AB06119101 | HLO9770 10 13/11/2014 | 10:15 EUGENIO, 144 regulamentaggo - R$ 42,56 | R$ 53,20
estacionamento rotativo
6 | AB01310846 | DER5635 | VW/GOL 16V PLUS | 13/01/2011 | 16:20 | MANOEL BORGES, - R$ 42,56 | R$ 53,20
74 regulamentagao -vaga de
carga/descarga
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GM/S10 AVENIDA 7366-02 Dirigir veiculo
7 | AB03768671 | HIH6323 EXECUTIVE D 4X4 11/11/2011 | 13:59 | LEOPOLDINO DE utilizando-se de telefone R$ 68,10 | R$ 85,13
OLIVEIRA , 4050 celular
AV. TONICO DOS .
8 | AB05145112 | NWE3369 "VW&Z"ﬁTgHK CD | 43102013 | 11:58 |  SANTOS C/ AV. 5452-01 aisst:iz'onar "% | R$ 102,15 | R$ 127,69
CRISTO REI, P
RUA ITUIUTABA C/ 7366-02 Dirigir veiculo
9 | AB06145694 | HTT6837 | GM/S10 RODEIO D | 05/05/2015 | 11:45 | RUA CONCEICAO utilizando-se de telefone R$ 68,10 | R$ 85,13
DAS ALAGOAS, celular
GM/S10 AVENIDA SANTA 5487-00 Estacionar o
10 | AB06146489 | IPF8261 13/05/2015 | 12:46 BEATRIZ DA veiculo ao lado de outro R$ 102,15 | R$ 127,69
ADVANTAGE D . )
SILVA, 1340 veiculo em fila dupla.
7366-02 Dirigir veiculo
11 | AB06155030 | HER7420 VW/GOL 1.0 14/10/2015 | 15:50 Rule?\liN';DGOR utilizando-se de telefone R$ 68,10 | R$ 85,13
’ celular
RUA SAO
BENEDITO C/
I/CHEV SONIC LTZ ) AV.ALBERTO 6050-01 Avangar o sinal
12 | AB06165573 | FNE0680 HB AT 17/11/2015 | 22:50 MARTINS vermelho do semaforo R$ 153,23 | R$ 191,54
FONTOURA
BORGES,
5185-01 Deixar o condutor
13 | AB01320343 | GRO8215 | FIAT/PALIO EDX | 19/11/2015 | 07:05 RANE?Z%LEITE’ de usar o cinto de R$ 102,15 | R$ 127,69
seguranga.
5541-01 Estacionar em
desacordo com a
CITROEN/C3 EXCL RUA TRISTAO DE ~
14 | AB06162541 | HGB5866 14 FLEX 23/11/2015 | 08:42 CASTRO, 24 regul:.:\mentagao R$ 4256 | R$ 53,20
especificada pela
sinalizagao
VW/EOX 1.6 AVENIDA 7366-02 Dirigir veiculo
15 | AB06168842 | AWQ2507 HIGHLINE é” 16/11/2015 | 13:08 GUILHERME utilizando-se de telefone R$ 68,10 | R$ 85,13
FERREIRA, 234 celular
5452-06 Estacionar ao
YAMAHA/FACTOR AV.LEOPOLDINO lado/sobre divisores de
16 | AB06162330 | HJV8608 YBR125 K 30/11/2015 | 11:01 DE OLIVEIRA, 4240 | pista de rolamento/marcas R$ 102,15 | R$ 127,69
de canalizacéo.
5541-04 Estacionar em
RENAULT/SCENIC AV GETULIO desacordo com a
17 | AB06162552 | BAS1208 RXE 2.0 30/11/2015 | 09:15 GUARITA, 214 regulamentagao -vaga de R$ 42,56 | R$ 53,20
cargal/descarga
7056-01 Conduzir
RUA IMIDIO motoc/moton/ciclomotor
18 | AB05111550 | GYK3292 HO:?%\?SSQS 01/12/2015 | 11:45 PEREIRA DE fazendo R$ 153,23 | R$ 191,54
SOUZA, 75 malabarismo/equilibrandose
em uma roda
AV. ORLANDO
RODRIGUES DA .
19 | AB06123542 | OPMO0068 AD\';IliAl\-lr'l/'lLlJDIsI? 1g |24/11/2015|21:42| CUNHAC/AV. 632?&%:‘(;1”::;2;‘;‘5" R$ 153,23 | R$ 191,54
' LEOPOLDINO DE
OLIVEIRA,
AV GABRIELA
CASTRO CUNHA .
20 | AB06165579 | HMX4297 YAM?;’;’;??(TOR 28/11/2015 | 15:20 C/AV. 68:?%%%:‘(;2”5:;2;’2)3' R$ 153,23 | R$ 191,54
LEOPOLDINO DE
OLIVEIRA,
eNion || S0 Seacereem
21 | AB06167380 | HLU5275 VW/GOL 1.0 26/11/2015 | 10:17 GETULIO ~ R$ 4256 | R$ 53,20
regulamentacgao -vaga de
GUARITA, 57
carga/descarga
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7366-02 Dirigir veiculo
I/RENAULT CLIO . RUA JOSE DE .
22 | AB06167382 | HHY2239 PRI1616VS 26/11/2015 | 11:58 ALENCAR, 1222 utilizando-se de telefone R$ 68,10 | R$ 85,13
celular
5568-00 Estacionar o
RUA veiculo em locais e horarios
23 | AB06167737 | Evaze40 | TOYOTAVCOROLLA |, 1115015 | 02:30 | PERNAMBUCO, de estacionamento & R$ 102,15 | R$ 127,69
GLI18FLEX parada proibida pela
1738 L -
sinalizagéo (placa - Proibido
Parar e Estacionar).
5410-00 Estacionar em
I/RENAULT CLIO ) PRAGCA MANOEL
24 | AB06168349 | NLH6657 CAM1016VH 26/11/2015 | 13:16 TERRA. 330 desacorldo com o R$ 68,10 | R$ 85,13
estabelecido no c.t.b.
5207-00 Dirigir sem
CHEVROLET/ONIX . RUA TRISTAO DE ~ ;
25 | AB06168356 | PWU1341 1 AMT LT 27/11/2015 | 13:54 CASTRO, 870 . _atenga'o ou 9undados R$ 4256 | R$ 53,20
indispensaveis a seguranca
7366-02 Dirigir veiculo
I/TOYOTA HILUX AV. TONICO DOS .
26 | AB06169041 | PVJ7000 CD4X4 SRV 26/11/2015 | 07:28 SANTOS, 800 utilizando-se de telefone R$ 68,10 | R$ 85,13
celular
5541-04 Estacionar em
FIAT/UNO MILLE RUA TRISTAO DE desacordo com a
27 | AB06169043 | HAD3552 FIRE 26/11/2015 | 10:13 CASTRO, 70 regulamentagao -vaga de R$ 4256 | R$ 53,20
carga/descarga
AV JOAO XXIII, 7§§6-02 Dirigir veiculo
28 | AB06169050 | GO0O8213 VW/GOL 16V 30/11/2015 | 08:04 1509 utilizando-se de telefone R$ 68,10 | R$ 85,13
celular
AVENIDA SANTA
29 | AB06169281 | LAJ1251 | GMICORSA SUPER | 26/11/2015 | 12:33 |  BEATRIZDA | 009200 Pararafastadoda | oo g 16| Rrg 8513
guia a mais de 1m
SILVA, 1861
AVENIDA SANTA 5622-02 Parar sobre faixa
30 | AB06169282 | LAJ1251 | GM/CORSA SUPER | 26/11/2015 | 12:33 BEATRIZ DA ; R$ 4256 | R$ 53,20
destinada a pedestres
SILVA, 1861
AVENIDA SANTA
31| AB06169284 | OPJsssa | FORDFIESTASE | oo 110015 | 1233|  BEATRIZDA | 999200 Pararafastadoda | oo gq 1 | Rg g5.13
HA guia a mais de 1m
SILVA, 1861
5541-04 Estacionar em
FIAT/SIENAEL 1.4 . AVENIDA GETULIO desacordo com a
32 | AB06169519 | OLY 1421 FLEX 24/11/2015 | 11:08 GUARITA, 130 regulamentacao -vaga de R$ 42,56 | R$ 53,20
carga/descarga
5568-00 Estacionar o
veiculo em locais e horarios
RUA SALDANHA de estacionamento e
33 | AB06169526 | GWX4551 FIAT/PALIO ELX | 24/11/2015 | 12:19 MARINHO, 290 parada proibida pela R$ 102,15 | R$ 127,69
sinalizagéo (placa - Proibido
Parar e Estacionar).
RUA MAJOR 5185-01 Deixar o condutor
34 | AB06169534 | KCF2436 FORD/PAMPA L |24/11/2015 | 10:33 EUSTAQUIO, 310 de usar o cinto de R$ 102,15 | R$ 127,69
seguranga.
5185-01 Deixar o condutor
GM/CELTA 2P AV GETULIO .
35 | AB06169560 | HLH9019 SPIRIT 26/11/2015 | 16:50 GUARITA. 250 de usar o cinto de R$ 102,15 | R$ 127,69
seguranca.
RUA LEOPOLDINO 6041-02 Executar
YAMAHA/FACTOR . DE OLIVEIRA C/ operacgéo de conversao a
36 | AB06169586 | HKM2707 YBR125 K 30/11/2015 | 11:17 RUA BARAO DE esquerda em local proibido R$ 102,15 | R$ 127,69
ITUBERABA, pela sinalizagéo
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RUA LEOPOLDINO
YAMAHA/FACTOR . DE OLIVEIRA C/ 6050-01 Avangar o sinal
37 | AB06169587 | HKM2707 YBR125 K 30/11/2015 | 11:17 RUA BARAO DE vermelho do semaforo R$ 153,23 | R$ 191,54
ITUBERABA,
5738-00 Transitar pela
contraméo de diregdo em
YAMAHA/FACTOR R.BARAO DE ) L
38 | AB06169588 | HKM2707 YBR125 K 30/11/2015 | 11:19 PONTE ALTA, 50 vias com sm~allza9ao dg R$ 153,23 | R$ 191,54
regulamentacao de sentido
unico de circulagéao
5541-04 Estacionar em
39 | AB06169599 | DRX5359 | HONDACI00BIZ | o011 15015 | 16:12| AV DRFIDELIS desacordo com a R$ 42,56 | R$ 53,20
ES REIS, 125 regulamentagao -vaga de
carga/descarga
AVENIDA
5630-00 Parar no
FIAT/STRADA GABRIELA o
40 | AB06169606 | ORB2273 WORKING CE 27/11/2015 | 17:38 CASTRO CUNHA, F:ruzam~ento lprejud|cando R$ 68,10 | R$ 85,13
101 circulagao veiculo/pedestre
AV.DOM LUIS 5509-00 Es:;anctlc())narjunto a
41 | AB05122912 | GOB8071 VW/GOL 1000 10/11/2015 | 17:15 | MARIA SANTANA, P R$ 68,10 | R$ 85,13
141 embarque/desembarque de
passageiros
RUA JOSE PRATA
7366-02 Dirigir veiculo
FIAT/PUNTO ELX SOBRINHO C/ .
42 | AB05147138 | HID2969 14 04/11/2015 | 13:30 ARLINDO DE utlllzando-sle Id(: telefone R$ 68,10 | R$ 85,13
MELO, celula
RUA PADRE
5967-00 Ultrapassar sobre
FIAT/STRADA FRANCISCO . .
43 | AB06158759 | PWB8397 ADVENTURE CD 14/11/2015 | 14:25 ROCHA C/RUA linha dupligsr::?nplljzs amarela | R$ 153,23 | R$ 191,54
TIRADENTES,
5452-06 Estacionar ao
HONDA/CG 125 AV.LEOPOLDINO lado/sobre divisores de
44 | AB06162081 | HAW6315 TITAN KS 30/11/2015 | 11:05 DE OLIVEIRA, 4240 | pista de rolamento/marcas R$ 102,15 | R$ 127,69
de canalizagao.
5460-00 Estacionar o
veiculo onde houver guia
NISSAN/FRONTIER . PRACA MANOEL de calgada (meio-fio)
45 | AB06162419 | HIV0510 S ax4 30/10/2015 | 09:52 TERRA. 280 rebaixada destinada 3 R$ 68,10 | R$ 85,13
entrada ou saida de
veiculos.
5452-06 Estacionar ao
I'VW SPACEFOX . RUA VIGARIO lado/sobre divisores de
46 | AB06162543 | NYB4858 TREND Gl 23/11/2015 | 09:28 SILVA. 144 pista de rolamento/marcas R$ 102,15 | R$ 127,69
de canalizagao.
5541-05 Estacionar em
desacordo com a
47 | AB06162564 | HKU1999 FORD/F250 XLT 25/11/2015 | 09:40 AV.DOM LUIS regulamentagao -vaga R$ 42,56 | R$ 53,20
W21 SANTANA, 146 .
portador necessidades
especiais
5487-00 Estacionar o
HYUNDAI/HB20S PCA. FREI .
48 | AB06165458 | PWS1840 1.6M COMF 04/11/2015 | 10:00 EUGENIO, 128 vepulo ao Iad.o de outro R$ 102,15 | R$ 127,69
veiculo em fila dupla.
7366-02 Dirigir veiculo
TOYOTA/COROLLA AV. PADRE EDIE .
49 | AB06165544 | NKZ4450 XEMSFLEX 13/11/2015 | 12:05 BERNARDES, 685 ut|||zandoc-:|elzjgf telefone R$ 68,10 | R$ 85,13
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DEP/L\J\'I/',EEIOD,.LJ\OSE 5185-01 Deixar o condutor
50 | AB06166732 | BKR9359 FIAT/UNO CS 31/10/2015 | 09:38 MARCUS de usar o cinto de R$ 102,15 | R$ 127,69
CHEREM, 2227 seguranca.
5207-00 Dirigir sem
AV DR RANDOLFO ~ .
51| AB06167148 | PUU4921 | HONDA/BIZ 125 EX | 07/11/2015 | 16:28 BORGES JR, 2435 | . .atenga'o o.u c;wdados R$ 42,56 | R$ 53,20
indispensaveis a seguranga
5541-06 ESTACIONAR EM
RUA SAO DESACORDO COM A
52 | AB06167213 | DKB8906 | FIAT/PALIO FIRE |03/11/2015 | 11:23 BENEDITO, 951 REGULAMENTACAO - R$ 42,56 | R$ 53,20
VAGA IDOSO
5541-01 Estacionar em
PRACA DR desacordo com a
53 | AB06167240 | GQK4309 H/HONEQR%BX 150 22/11/2015 | 14:00 | CARLOS TERRA, regulamentagado R$ 42,56 | R$ 53,20
291 especificada pela
sinalizagao
GM/S10 AV.LEOP.DE 5185-02 Deixar o
54 | AB06167521 | ETN4782 EXECUTIVE D 07/11/2015 | 18:42 | OLIVEIRA C/ RUA | passageiro de usarocinto | R$ 102,15 | R$ 127,69
ALFEM PAIXAO, seguranga
RUA ALFEM
GM/S10 PAIXAO 6858-00 Transitar com
55 | AB06167522 | ETN4782 EXECUTIVE D 07/11/2015 | 18:42 C/AV LEOPOLDINO lotagao excedente R$ 68,10 | R$ 85,13
DE OLIVEIRA,
GM/S10 AV.LEO.DE 5193-00 Transportar
56 | AB06167523 | ETN4782 EXECUTIVE D 07/11/2015 | 18:42 | OLIVIERA C/ RUA | criancas sem observancia | R$ 153,23 | R$ 191,54
ALFEN PAIXAO, das normas de seguranca
PRACA DR. 5185-01 Deixar o condutor
57 | AB06167545 | LVN0034 VW/S':AII\‘EC:\]DA%OO 12/11/2015 | 09:51 | THOMAZ ULHOA, de usar o cinto de R$ 102,15 | R$ 127,69
' 446 seguranga.
AVENIDA CAPITAO 7366-02 Dirigir veiculo
58 | AB06168455 | CIJ1297 GM/CORSA GL 24/10/2015 | 11:24 | MANOEL PRATA, utilizando-se de telefone R$ 68,10 | R$ 85,13
479 celular
AV. TONICO DOS .
50 | AB06168583 | HFU9130 | TOYOTAHILUX | 10 110015 | 07:26 | sanToscray, | B8090-01 Avangarosinal | oo ns og | e 49154
CD4X4 SRV vermelho do semaforo
CRISTO REI,
7366-02 Dirigir veiculo
60 | AB06168584 | OPN5020 | VW/GOL 1.0 GIV | 10/11/2015 | 07:08 AV. TONICO DOS utilizando-se de telefone R$ 68,10 | R$ 85,13
SANTOS, 877
celular
AVENIDA 7064-00 Conduzir
61| AB06168822 | PVC7381 HONDA/CG 150 13/11/2015 | 10:56 GETULIO motocicleta com os farois R$ 153,23 | R$ 191,54
TITAN ESD
GUARITA, 61 apagados
AVENIDA 7064-00 Conduzir
62 | AB06168824 | BVI4584 HONDA/NX 350 13/11/2015 | 10:59 GETULIO motocicleta com os farois R$ 153,23 | R$ 191,54
SAHARA
GUARITA, 61 apagados
AVENIDA 5509-00 Est:nctlc())narjuntoa
63 | AB06168863 | GTH5913 | GM/CORSA WIND | 16/11/2015 | 14:06 GUILHERME embar ue/gesembar e de R$ 68,10 | R$ 85,13
FERREIRA, 1270 q nbarg
passageiros
7366-02 Dirigir veiculo
FIAT/PALIO FIRE R.OSVALDO .
64 | AB06168881 | HHY0475 FLEX 18/11/2015 | 12:09 CRUZ, 1026 utilizando-se de telefone R$ 68,10 | R$ 85,13
celular
5541-04 Estacionar em
65 | ABO6169014 | GWX9799 | GMICORSA WIND | 17/11/2015 | 11:02 | RUA TRISTAO DE desacordo com R$ 42,56 | R$ 53,20
CASTRO, 70 regulamentagdo -vaga de
cargal/descarga

PREFEITUR

UBERA/




Porta Voz n° 1370 - Uberaba, 29 de Janeiro de 2016 76

MMC/L200 AV. TONICO DOS o] e?:4;c;0dze Ec))(r?\(/:g::;o a
66 | AB06169022 | HLR0377 OUTDOOR 17/11/2015 | 06:48 | SANTOS C/ AV. esp uer%a em local proibido
CRISTO REI, q mlocalp
pela sinalizagéo

R$ 102,15 | R$ 127,69

7366-02 Dirigir veiculo

FIAT/STRADA RUA SAO .
67 | AB06169034 | OXA9544 WORKING 19/11/2015 | 10:21 BENEDITO, 919 utilizando-se de telefone R$ 68,10 | R$ 85,13
celular
AVENIDA CERES 7366-02 Dirigir veiculo
68 | AB06169270 | HFU9130 I/Tg;‘(l);:\SHRII\_/UX 21/11/2015 | 18:59 C/ AVENIDA utilizando-se de telefone R$ 68,10 | R$ 85,13
LUCAS BORGES, celular
PC DOUTOR 5550-00 Estacionar em
69 | AB06169271 | HJK9059 | MMC/L200 4X4 GL | 22/11/2015 | 13:24 | CARLOS TERRA, | local/horario proibidos pela | R$ 68,10 | R$ 85,13
291 sinalizacao

Uberaba, 29 de janeiro 2016.

WELLINGTON CARDOSO RAMOS
SECRETARIO DA SEDEST

DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N° 026/2016

DIVULGAGAO DA ANALISE DO RECURSO INTERPOSTO FACE A PUBLICAGAO DO RESULTADO PARCIAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA O EXERCICIO DAS FUNGOES PUBLICAS TEMPORARIAS DE COORDENADOR ADJUNTO, ASSISTENTE E OFICINEIRO PARA
O PROGRAMA ESTAGAO JUVENTUDE, AUTORIZADO PELO EDITAL N° 252/2015, PUBLICADO NO JORNAL PORTA VOZ N°1353, DE 04 DE
DEZEMBRO DE 2015.

Eclair Gongalves Gomes, Secretaria de Administragao, Roberto Luiz de Oliveira, Secretario de Desenvolvimento Social, e Fernando Carlos Hueb de Menezes,
Chefe de Gabinete, através da Superintendéncia de Politicas da Juventude, todos do Municipio de Uberaba — Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes legais,
fazem saber aos interessados, nos termos e condigdes do Edital n°® 252/2015 publicado no Jornal Porta Voz n°1353, a divulgagéo do resultado da analise do
recurso interposto face a divulgagdo do RESULTADO PARCIAL do Processo Seletivo Simplificado para as FUNGOES PUBLICAS TEMPORARIAS DE
COORDENADOR ADJUNTO, ASSISTENTE E OFICINEIRO PARA O PROGRAMA ESTAGAO JUVENTUDE, nos termos do Artigo 37, IX da Constituigdo
Federal e Lei Complementar n° 347/2005 e suas posteriores alteragdes, a saber:

ANNE CRISTINE DE ARAUJO FARIA, RG MG10727588 SSP/MG. RECURSO INDEFERIDO.
Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Edital, entram em vigor a partir da data da publicagao.
Uberaba 29 de janeiro de 2016.

Eclair Gongalves Gomes
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

Roberto Luiz de Oliveira
SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Fernando Carlos Hueb de Menezes
CHEFE DE GABINETE

Paulo Piau Nogueira
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N° 027/2016

HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O EXERCICIO DAS FUNGOES PUBLICAS
TEMPORARIAS DE COORDENADOR ADJUNTO, ASSISTENTE E OFICINEIRO PARA O PROGRAMA ESTAGAO JUVENTUDE
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Eclair Gongalves Gomes, Secretaria de Administragdo, Roberto Luiz de Oliveira, Secretario de Desenvolvimento Social, e Fernando Carlos Hueb de Menezes,
Chefe de Gabinete, através da Superintendéncia de Politicas da Juventude, todos do Municipio de Uberaba — Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes legais,
fazem saber aos interessados, nos termos e condigdes do Edital n°252/2015, publicado no Jornal Porta Voz n°.1353 de 04 de dezembro de 2015, a
homologagao do RESULTADO FINAL do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para as fungdes publicas temporarias de COORDENADOR ADJUNTO,
ASSISTENTE E OFICINEIRO PARA O PROGRAMA ESTAGAO JUVENTUDE. A referida publicagdo tera validade de até 24 (vinte e quatro) meses, em
carater temporario nos termos do Artigo 37, IX da Constituicdo Federal e Lei Complementar n° 347/2005 e suas posteriores alteragdes, a saber:

FUNGCAO PUBLICA: COORDENADOR ADJUNTO

3 Nota dg Analise Nota da
Clas§|ﬂ- Nome do Candidato DOC.' de de TltgAIos'e Avaliagédo Nota total Situagao
cagao Identidade Expfgngnma: Psicolégica
rofissiona
1°. CLEMIZIA MARTINS MG3800441 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
2°, MARIA APARECIDA FERREIRA MG6530123 50,0 48,0 98,0 CLASSIFICADO
3°. ALESSANDRA HELENA DOS SANTOS MG11283132 50,0 48,0 98,0 CLASSIFICADO
4°, AMANDA PRATA DA SILVA MG12920308 47,0 50,0 97,0 CLASSIFICADO
5°. MARIA CLELIA VAZ ARAUJO MG4722096 47,0 48,0 95,0 CLASSIFICADO
6°. ANA CRISTINA DE JESUS SILVA 366914303 37,0 50,0 87,0 CLASSIFICADO
7°. RENATA KARIME COSTA SILVA MELO MG8612360 37,0 50,0 87,0 CLASSIFICADO
8°. MARCIA REGINA DA SILVA MG14974746 37,0 48,0 85,0 CLASSIFICADO
9°, DEISE CRISTINA VIEIRA MG9032410 35,0 50,0 85,0 CLASSIFICADO
10°. ANNE CHRISTINE DE ARAUJO FARIA MG10727588 27,0 48,0 75,0 CLASSIFICADO
11°. JANAINA PRATES LEAL SILVA MG11526532 25,0 46,0 71,0 CLASSIFICADO
12°. DARLENE MARIA FERREIRA NEVES M6882557 17,0 50,0 67,0 CLASSIFICADO
13°. BRUNA MARIA CAPELI 95359027 17,0 50,0 67,0 CLASSIFICADO
14°, ALINE SILVA BONFIM 46920731 9,0 50,0 59,0 CLASSIFICADO
RUTHNEA VIEIRA MG8536432 50,0 0,0 50,0 DESCLASSIFICADO
FUNGAO PUBLICA: ASSISTENTE
3 Nota d? Analise Nota da
Clas§|f|- Nome do Candidato DOC.' de de TltyJos_e Avaliacdo Nota total Situagao
cagao Identidade E?gf'ie:seigr?: Psicolégica
1°, BEATRIZ ADRIANO BARBOSA DE OLIVEIRA MG8588985 43,0 50,0 93,0 CLASSIFICADO
2°, ;\FAI—A/EEE)YOSSON STHEFANNO DE AZEVEDO 15416258 25,0 50,0 75,0 CLASSIFICADO
3°. MARIA DA GUARDA LIRA NETA 401371 24,0 50,0 74,0 CLASSIFICADO
4°, DANIELLE GISLAINE BARBOSA 4933262 20,0 48,0 68,0 CLASSIFICADO
FUNGAO PUBLICA: OFICINEIRO
Nota da Analise
Clas§ifi- Nome do Candidato DOC.' i e Titgjos_e A':l/gf;ggo Nota total Situagao
cagao Identidade E?‘(gf?snseiggz Psicolégica
1°, NEWTON DA SILVA BORGES 18142006 25,0 50,0 75,0 CLASSIFICADO
2°. RAFAEL MONTEIRO SILVA MG15097867 25,0 50,0 75,0 CLASSIFICADO

Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Edital, entram em vigor a partir da data de publicagao.

Uberaba, 29 de janeiro de 2016.

Roberto Luiz de Oliveira
SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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Fernando Carlos Hueb de Menezes
CHEFE DE GABINETE

Eclair Gongalves Gomes
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

Paulo Piau Nogueira
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N° 028/2016

HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL PARA O PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA, AUTORIZADO PELO EDITAL N°255/2015 PUBLICADO NO JORNAL PORTA
VOZ N°1353 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2015.

Eclair Gongalves Gomes, Secretaria de Administragéo, e Marco Tulio Azevedo Cury, Secretario de Saude, ambos do Municipio de Uberaba, Minas Gerais, no
uso de suas atribuigdes legais, fazem saber aos interessados nos termos e condi¢des do Edital n°255/2015, publicado no Jornal Porta Voz n°1353 de 04 de
dezembro de 2015, a homologacdo do RESULTADO FINAL do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para a fungéo publica temporaria de AUXILIAR DE
SAUDE BUCAL PARA O PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA. A referida publicagéo tera validade de até 24 (vinte e quatro) meses, em carater temporario nos
termos do Artigo 37, IX da Constituicdo Federal e Lei Complementar n° 347/2005 e suas posteriores alteragdes, a saber:

Nota da Analise Nota da
Clas§|f|- Nome do Candidato DOC.' de de TIthOS.e Avaliagao Nota total Situagéo
cacao Identidade Experiéncia Psicoloica
Profissional 9
10, MARIANA CHRYSTINA JOSE LEMOS COSTA M2793638 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
2°. MARILAINE DAS GRAGCAS ROSA DE MELO MG3541789 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
3°. ELIZABETE OLIVEIRA SILVA MG11517135 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
40 KARINA BARBOSA DE OLIVEIRA MG16274291 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
50, ANITA SILVA BERNARDES 03356 50,0 49,0 99,0 CLASSIFICADO
6°. MARCIA DE FATIMA SOUTO MG13550750 50,0 49,0 99,0 CLASSIFICADO
7°. ROSALIA COBO MG2891408 50,0 48,0 98,0 CLASSIFICADO
8°. LIGIAMAR INES FERREIRA MG3403610 50,0 48,0 98,0 CLASSIFICADO
9°, ROSILANE APARECIDA FERNANDES MG18258895 50,0 48,0 98,0 CLASSIFICADO
100. ADRIANA ROSA DE QUEIROZ MG13567851 50,0 48,0 98,0 CLASSIFICADO
11°. SIMONE COSTA AMORMINO FARIA M4773607 50,0 47,0 97,0 CLASSIFICADO
120, JANAINA APARECIDA GOULART MG12152064 50,0 47,0 97,0 CLASSIFICADO
130, SILVIA LETICIA PEREIRA DE SOUZA MG 12624205 50,0 47,0 97,0 CLASSIFICADO
140, ANA PAULA AMANCIO MG7524240 50,0 46,0 96,0 CLASSIFICADO
150, VIVIAN APARECIDA BEVILACQUA 296255245 50,0 46,0 96,0 CLASSIFICADO
16°. ROBERTA DA CUNHA PARONETTO MG11484466 50,0 46,0 96,0 CLASSIFICADO
17°. LILIANE VIEIRA CORDEIRO MG12895482 50,0 46,0 96,0 CLASSIFICADO
18°. ANA LUCIA DA SILVA 142020278 50,0 45,0 95,0 CLASSIFICADO
190, MARCIA APARECIDA DE SOUSA SILVA MG11199615 50,0 45,0 95,0 CLASSIFICADO
20°. LUCIA HELENA FERNANDES DA COSTA M4583041 50,0 45,0 95,0 CLASSIFICADO
21°. SANDRA APARECIDA NASCIMENTO MG9050749 50,0 45,0 95,0 CLASSIFICADO
22°. CLEBER APARECIDO DA SILVA MG5732985 50,0 45,0 95,0 CLASSIFICADO
230, GEISLA GONCALVES ALVES MG15554003 50,0 45,0 95,0 CLASSIFICADO
240, JANICE CRISTINA ALVES MG3700473 50,0 44,0 94,0 CLASSIFICADO
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25°, SIMONE ABADIA SILVA CARVALHO MG7580025 50,0 44,0 94,0 CLASSIFICADO
26°. LUCIMAR MARIA DA CRUZ MG6804538 50,0 44,0 94,0 CLASSIFICADO
27°. LYSIAS JACQUELINE DA CRUZ ARAUJO MG12060250 50,0 44,0 94,0 CLASSIFICADO
28°. WAGNER MESSIAS M5731468 50,0 43,0 93,0 CLASSIFICADO
29°. VANIA MARIA DA SILVA M5303614 50,0 43,0 93,0 CLASSIFICADO
30°. ANDRESA ALVES DA MATA MG11796753 50,0 43,0 93,0 CLASSIFICADO
31°. LILIAN BORGES HONORATO LIRA MG11125912 50,0 43,0 93,0 CLASSIFICADO
32°. SILVANA ANGELONI BOTELHO PIMENTA MG13393823 50,0 42,0 92,0 CLASSIFICADO
33°. LUCEMAR MATIAS MG4723461 50,0 42,0 92,0 CLASSIFICADO
34°. LUCIENE LIMA DE SOUZA MG7185400 50,0 42,0 92,0 CLASSIFICADO
35°, ALESSANDRA CRISTINA RIBEIRO QUEIROZ MG11538723 50,0 42,0 92,0 CLASSIFICADO
36°. ANA CLAUDIA FERREIRA RODRIGUES DA SILVA MG5417971 50,0 41,0 91,0 CLASSIFICADO
37°. ELZA DE SOUZA MONTEIRO MG10686079 50,0 41,0 91,0 CLASSIFICADO
38°. KEINA ARIANA SILVA CRUZ MG16584520 50,0 41,0 91,0 CLASSIFICADO
39°. NAIR FAUSTINO SOUZA RIBEIRO M5418330 50,0 40,0 90,0 CLASSIFICADO
40°. GLAUCIA APARECIDA MONTEIRO CHAVES M7979793 50,0 40,0 90,0 CLASSIFICADO
41°. MICHELLE DE SOUZA MONTEIRO MG12057734 40,0 50,0 90,0 CLASSIFICADO
42°. ANA MARIA RAFAEL SANJUAN DE CASTRO MG259563 50,0 39,0 89,0 CLASSIFICADO
43°. SUELI MARIA GODOY SANTOS MG5780811 50,0 39,0 89,0 CLASSIFICADO
44°, FLAVIA PASSOS TOME MG11380007 50,0 38,0 88,0 CLASSIFICADO
45°, MARIA GORETE DA SILVEIRA MG2828802 45,0 42,0 87,0 CLASSIFICADO
46°. SELMA ROGERIO DA SILVA M7307411 40,0 39,0 79,0 CLASSIFICADO
47°. DANIELLE RODRIGUES DA SILVA ALVES MG17588452 40,0 39,0 79,0 CLASSIFICADO
48°. ROSELI OLIVEIRA FORNAZIER MG 10998642 20,0 40,0 60,0 CLASSIFICADO
49°. NYDIA VIEIRA MACHADO MG4010899 15,0 41,0 56,0 CLASSIFICADO
50°. ANA CARLA SANTINA DA SILVA MG14103587 10,0 42,0 52,0 CLASSIFICADO
SONIA MARIA DE JESUS PEREIRA MG7725848 50,0 AUSENTE 50,0 DESCLASSIFICADO
SIMONE APARECIDA RIBEIRO MG5782169 50,0 AUSENTE 50,0 DESCLASSIFICADO
CARLA BEATRIZ ZAGO M8545805 50,0 AUSENTE 50,0 DESCLASSIFICADO
ADRIANA CRISTINA DE OLIVEIRA MG4782841 45,0 AUSENTE 46,0 DESCLASSIFICADO
ANGELITA MARIANA COSTA MG 18560754 10,0 AUSENTE 10,0 DESCLASSIFICADO

Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Edital, entram em vigor a partir da data de publicagéo.

Uberaba, 29 de janeiro de 2016.

Marco Tulio Azevedo Cury
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

_ Eclair Gongalves Gomes
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Paulo Piau Nogueira
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N° 029/2016

DIVULGAGAO DO RESULTADO DAS ANALISES DAS INSCRIGOES REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO PARA A FUNGAO PUBLICA
TEMPORARIA DE ASSISTENTE SOCIAL




Porta Voz n° 1370 - Uberaba, 29 de Janeiro de 2016

80

Eclair Gongalves Gomes, Secretaria de Administragéo e Marco Tulio Azevedo Cury, Secretario de Saude, ambos do Municipio de Uberaba, Minas Gerais, no
uso de suas atribui¢cdes legais, fazem saber aos interessados a divulgacédo do resultado das andlises das inscrigdes referentes ao processo seletivo para a
fungao publica temporaria de ASSISTENTE SOCIAL, autorizado pelo Edital N°257/2015 publicado no Jornal Porta Voz n°1353 de 04 de dezembro de 2015.

Os candidatos abaixo relacionados ndao atenderam aos requisitos minimos exigidos no Quadro | e itens 2 e 3 do Edital de Abertura, tendo portanto

suas INSCRIGOES INDEFERIDAS:

NOME DO CANDIDATO

DOC. IDENTIDADE

ALINE ANDRADE CUNHA MG17005529
ALINE COSTA DOS SANTOS MG15347933
ANDRE LUIS DA SILVA MG12868305
BRUNA DANIELLE SILVA FERREIA 16645199
CAROLINE ALVES DA SILVA MG16070371
CASSIA DAVILA CARNEIRO BORGES MG6852807
CLAUDIA GOMES SILVA SOARES RIBEIRO MG6852041
DANIEL MATEUS FARIA 14932313
DANIEL SILVA CARVALHO OLIVEIRA MG18978287
DILVANIA APARECIDA SANTOS VILAS BOAS MG11678229
DOROTEIA PAIVA RIBEIRO DE CAMPOS MG5561241
ELIANE MIRANDA SANTOLIN 054026323
ERINEIA APARECIDA BARROSO CAETANO OLIVEIRA 239414755
FABRICIO AUGUSTO ARAUJO RIBEIRO MG15985878
GABRIELLA FERNANDA BARCELOS CRIPA MG17598770
GEISIELE APARECIDA SILVA SANTOS 19455220
IARA NASCIMENTO PEREIRA 36487450-8
JESSICA MELO DE OLIVEIRA 15121299
JULIANA GRAZIELA GONCALVES MG11138715
KARLA BITTAR SAYEG M6856542
KELVIN CASTER FRAGOSO GARCIA MG18163601
LEONILDA BARBOSA DA SILVA 389152
LUDINEIA EVANGELISTA SOUSA 3184516
LUIZ FERNANDO FIGUEIREDO M7544358
MARIA DAS GRACAS SILVA DO NASCIMENTO MG5732187
MARIANA DOS REIS FERNANDES FABRE 11550826
MARIANA ANDREIA ROSA MG11755742
MARIENE CUNHA DA SILVA 17051045
MARILIA DE FATIMA VIEIRA M5730325
MARISA BENOTI 6559635
NATHALIA FERNANDA PAROLINI REIS MG8020340
NAYARA GONCALVES CARDOSO 17715570
REGINA APARECIDA CARDOSO RODRIGUES DOS SANTOS MG4721442
REGIS DE MELO SANTANA 5376405-3
TAIRINE APARECIDA DE SOUZA MG16297406
TALITA CRISTINA BORGES BIZAO MG12603045
TAMIRES MATIOLI CANDIDO MG16643728

VALQUIRIA MARQUES

MG8458059
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VANESSA RICARDO BARBOSA 551256412

VITOR HUGO RABELO ALVES 12421555

Revogados os atos contrarios, os efeitos deste Edital entram em vigor a partir da data da publicagéo.
Uberaba, 29 de janeiro de 2016.

Marco Tulio Azevedo Cury
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Eclair Gongalves Gomes
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Paulo Piau Nogueira
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N° 030/2016

HOMOLOGAGAO DO RESULTADO PARCIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA
DE ASSISTENTE SOCIAL, AUTORIZADO PELO EDITAL N°257/2015 PUBLICADO NO JORNAL PORTA VOZ N°1353 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2015.

Eclair Gongalves Gomes, Secretaria de Administragéo, e Marco Tulio Azevedo Cury, Secretario de Saude, ambos do Municipio de Uberaba, Minas Gerais, no
uso de suas atribuigdes legais, fazem saber aos interessados nos termos e condi¢des do Edital n°257/2015, publicado no Jornal Porta Voz n°1353 de 04 de
dezembro de 2015, a homologacdo do RESULTADO PARCIAL do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para a fungdo publica temporaria de ASSISTENTE
SOCIAL, nos termos do Artigo 37, IX da Constituicdo Federal e Lei Complementar n® 347/2005 e suas posteriores alteragdes, a saber:

Clas§ifi- Nome do Candidato Doc. de Identidade Nota da_éné_lise de_ Ti.tUIOS e Situagao
cagao Experiéncia Profissional

1°. MARIA APARECIDA FERREIRA MG6530123 100,0 CLASSIFICADO
20, ELIANA MARTINELLI CAETANO MARINELLI MG6153014 100,0 CLASSIFICADO
3°. RAQUEL MARIA CASSIMIRO M8309123 100,0 CLASSIFICADO
4°, JOANA DARC APARECIDA BRAZ MG10155683 100,0 CLASSIFICADO
5°. ADRIANA FLORENCIO PADUA MG10727775 100,0 CLASSIFICADO
6°. ZILDA CRISTINA DOS SANTOS MG 12942715 100,0 CLASSIFICADO
7°. ANA CAROLINA FERNANDES SILVA 470956215 100,0 CLASSIFICADO
8°. CAMILA CRISTINA CARVALHO DE ARAUJO MG 15574845 96,0 CLASSIFICADO
9°. RENATA KARIME COSTA SILVA MELO MG8612360 94,0 CLASSIFICADO
10°. YURIA BATISTA CASSIANO MG15088481 93,0 CLASSIFICADO
11°. THAMILA DE LOURDES TEIXEIRA MG15684517 93,0 CLASSIFICADO
12°. ALESSANDRA MARTINS DE SOUZA MG8938908 87,0 CLASSIFICADO
13°. VIVIANE CHAGAS FELIZARDO M7525869 87,0 CLASSIFICADO
14°. DENISE ROCHA DA SILVA M8501508 87,0 CLASSIFICADO
15°. CRISTIANO BOAVENTURA DE ABREU MG11143146 87,0 CLASSIFICADO
16°. MARCIA MARIA DE CARVALHO MG10727818 87,0 CLASSIFICADO
17°. CARLA RENATA LELIS ROSA MG11860116 87,0 CLASSIFICADO
18°. MARCIA REGINA DA SILVA MG14974746 83,0 CLASSIFICADO
19°. IRENILDE DIAS GUIMARAES MG17707062 83,0 CLASSIFICADO
20°. ROSANGELA CONSUELO GOMES MG4779068 83,0 CLASSIFICADO
21°. ROSELI DA COSTA TEIXEIRA E FERREIRA M5417950 83,0 CLASSIFICADO
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22°, RITA DE CASSIA MENDONCA COLUCI 24161286X 83,0 CLASSIFICADO
23°. RUTHNEA VIEIRA MG8536432 83,0 CLASSIFICADO
24°, ELAINE CRISTINA SANTANA M9108178 83,0 CLASSIFICADO
25°, ELIANE BEATRIZ DA SILVA MARQUES DE SOUSA MG11571024 83,0 CLASSIFICADO
26°. LARISSA BEATRIZ SILVESTRE MG13091826 83,0 CLASSIFICADO
27°. KELLE ALVES SOUZA MG12574036 83,0 CLASSIFICADO
28°. LILIAN MARIANA GOMES MG 13489726 83,0 CLASSIFICADO
29°. IRIS APARECIDA RUGUE NOGUEIRA MG20074167 81,0 CLASSIFICADO
30°. CRISTIANE PROVENZANO COUTO M8983006 81,0 CLASSIFICADO
31°. ROSANA BEATRIZ GETULIO MARGAL MG 12942221 81,0 CLASSIFICADO
32°, SUELI APARECIDA CRUVINEL FARIA MG8294059 80,0 CLASSIFICADO
33°. WANDERLI APARECIDA DA SILVA 123679941 79,0 CLASSIFICADO
34°. AMANDA PRATA DA SILVA MG12920308 79,0 CLASSIFICADO
35°. ELIZABETH PEREIRA ALVES DA SILVA M194490 71,0 CLASSIFICADO
36°. ANA CLAUDIA MENDES DOS SANTOS MG5783869 71,0 CLASSIFICADO
37°. BRUNA ALMEIDA MENDES MG13678931 71,0 CLASSIFICADO
38°. MARIA DE LOURDES CORREA MORAES M1464521 70,0 CLASSIFICADO
39°. FERNANDA CLARA GUTIERREZ DA SILVA M3733607 70,0 CLASSIFICADO
40°. EZIO DOS SANTOS MG6531129 70,0 CLASSIFICADO
41°. ELMA FLAVIA DE OLIVEIRA MG8044889 70,0 CLASSIFICADO
42°, LILIA JANE VIEIRA DA SILVA MG14386148 70,0 CLASSIFICADO
43°, ARIANA SILVA FERREIRA MG11987494 70,0 CLASSIFICADO
44°, MARCELLA VIEIRA DE LOURENGCO MG14956688 70,0 CLASSIFICADO
450, PRISCILA MAITARA AVELINO RIBEIRO MG17.213.489 68,0 CLASSIFICADO
46°. ALESSANDRA BARBARA CRUZ E PRATA MG11884137 67,0 CLASSIFICADO
47°. FABIOLA PALHARES GUISSONI MG12547234 65,0 CLASSIFICADO
48°. CRISTINA APARECIDA SOARES 254951028 64,0 CLASSIFICADO
49°, PATRICIA MENDES MONTEIRO 34547658X 64,0 CLASSIFICADO
50°. CLAUDIA HELOISA SPARNS DE FREITAS 278775494 64,0 CLASSIFICADO
51°. DAYANE CRISTINA DE ANDRADE SOUSA MG 14039741 64,0 CLASSIFICADO
52°. ADRIANA DE MEDEIROS GOMES M4584105 58,0 CLASSIFICADO
53°. ESLENE PAULA DE PAIVA MG12976530 58,0 CLASSIFICADO
540, ROSANNE AFONSO DE OLIVEIRA MG16171046 58,0 CLASSIFICADO
55°, PAULA PIRES CASTANHEIRA DE FREITAS MG13611894 55,0 CLASSIFICADO
56°. ALINE SILVA BONFIM 46920731 55,0 CLASSIFICADO
57°. WALKIRIA CRISTINA DOS SANTOS M7589299 50,0 CLASSIFICADO
58°. DANIELA CUNHA BENTO MG12411724 50,0 CLASSIFICADO

JESSICA ROCHA DOS SANTOS MG16458995 48,0 DESCLASSIFICADO
PATRICIA QUADROS BARBOSA 6072265967 45,0 DESCLASSIFICADO
GILVANI APARECIDA COSTA RIBEIRO MG11311793 39,0 DESCLASSIFICADO
ANGELITA BRASILEIRO CAETANO BARCELOS MG8640441 30,0 DESCLASSIFICADO
EDILENE MARIA DOS SANTOS COSTA M7809031 28,0 DESCLASSIFICADO
CARLA ARANTES RIBEIRO RAMOS DA SILVA MG14347626 27,0 DESCLASSIFICADO
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AMANDA ALVES FERREIRA MG15040762 20,0 DESCLASSIFICADO
DEBORA RODRIGUES FREIRE MG17463305 20,0 DESCLASSIFICADO
CLEISE DE FATIMA FERREIRA MG3286062 20,0 DESCLASSIFICADO
DANILA RAQUEL CARNEIRO GONGALVES MG11969847 18,0 DESCLASSIFICADO
ANDREIA LOUREIRO DE OLIVEIRA MG5020979 14,0 DESCLASSIFICADO
DANIELLE ALICE LEMES MOURA MG10909111 14,0 DESCLASSIFICADO
MARLENE MARIA DE FATIMA COELHO MG1410407 08,0 DESCLASSIFICADO
MARIA JOSE FERREIRA MG11147352 08,0 DESCLASSIFICADO
VALDILENE DE OLIVEIRA CAETANO MG13181484 08,0 DESCLASSIFICADO
THATIANE CRISTINA DE OLIVEIRA MG 13799849 00,0 DESCLASSIFICADO

Recursos:

Nos termos do item 7 do Edital de Abertura, serdo admitidos recursos apos as seguintes divulgagdes e/ou homologagdes oficiais publicadas através de
Editais, a saber: ANALISE DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

O recurso sera individual e devera ser apresentado de forma presencial ou por procuragdo com firma reconhecida, devidamente fundamentada, protocolada
no DECEDES - Departamento Central de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracéo, sito a Avenida Dom Luiz Maria
Santana n°. 141, Bairro Santa Marta, dentro do prazo de 02 (dois) dias uteis apdés a divulgagdo da homologagéo parcial do resultado durante no horario das
12:00 as 17:00 horas.

Admitir-se-a um unico recurso por candidato.

O candidato devera no ato do recurso, apresentar o documento de identidade oficial com foto.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes estabelecidas, podera eventualmente alterar a classificagédo, obtida pelo candidato
para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagéao,
conforme descrito no item 4.2 do Edital de Abertura.

Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado e homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, com as eventuais
alteragdes decorrentes.

Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Edital, entram em vigor a partir da data de publicagéo.

Uberaba, 29 de janeiro de 2016.

Marco Tulio Azevedo Cury
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

_ Eclair Gongalves Gomes
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

Paulo Piau Nogueira
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL EM CUMPRIMENTO AO ARTIGO 2° DA LEI FEDERAL N. °© 9.452/97.

A Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED, Prof.? Silvana Elias da Silva Pereira, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sao conferidas pelo Decreto n°
4178, de 1° de junho de 2015, notifica os partidos politicos, os sindicatos de trabalhadores, as entidades empresariais, com sede neste Municipio, que por
meio da Secretaria Municipal de Educagéo, foi beneficiado com os recursos provenientes do Ministério da Educagdo — Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educacéo, para as seguintes Contas Vinculadas (Prefeitura Municipal de Uberaba), conforme descrito abaixo:

CONTA VINCULADA DATA VALOR TOTAL DESTINO
30082-9 (PMU/QSE) 14/01/2016 R$ 461.072,93 Repasse Quota Salario Educagao
R$ 77.622,05 Destinados a construgdo de duas Unidades Escolares de
91.319-7 (PMU/PAR) 22/01/2016 R$ 97.036.68 Educagéo Infantil de seis salas (Jardim ltalia Il e Parque Sao
R$ 174.658,73 José)

Uberaba, 28 de janeiro de 2016.
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Prof.? Silvana Elias da Silva Pereira
Secretaria Municipal de Educagao

EDITAL EM CUMPRIMENTO AO ARTIGO 2° DA LEI FEDERAL N. © 9.452/97.

A Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED, Prof.? Silvana Elias da Silva Pereira, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe séo conferidas pelo Decreto n°
4178, de 1° de junho de 2015, notifica os partidos politicos, os sindicatos de trabalhadores, as entidades empresariais, com sede neste Municipio, que por
meio da Secretaria Municipal de Educagéo, foi beneficiado com os recursos provenientes do Ministério da Educagao — Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educagéo, para as seguintes Contas Vinculadas (Prefeitura Municipal de Uberaba), conforme descrito abaixo:

CONTA VINCULADA DATA VALOR TOTAL R$ VALOR TOTAL R$ DESTINO
8.797,60
3.300,00 ' . )
96235-X 05/01/2016 90.080,00 316.319,60 Programa Nacéosr:;::f Alimentagéo
84.870,00
129.272,00
3.279,58 _ .
30.928-1 05/01/2016 3.707,32 29.016,91 Programa Nacional de Apoio ao
22.030,01 Transporte Escolar

Uberaba, 25 de janeiro de 2016

Prof.2 Silvana Elias da Silva Pereira
Secretaria Municipal de Educagao

CARDAPIO ROTATIVO - MES FEVEREIRO/2016

CARDAPIO 1/ BERGARIO - CRIANGAS DE 07 A 12 MESES - TACO - 4° EDIGAO 2011

TABELA DE COMPOSIGAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4% Edigdo 2013

ROTULOS DE ALIMENTOS

17 SEMANA
Refeicao 01/02/16 02/02/16 03/02/16 Quinta-feira 04/02 Sexta-feira 05/02
DIE R LEITE ENRIQUECIDO COM | LEITE ENRIQUECIDO COM
MAMADEIRA (7h a
FERRO FERRO
7h30)
" - SUCO NATURAL DE LARANJA "
el () FERIAS FERIAS E:ggl'_‘;g COM CENOURA MAMAS
S0 SOPA DE ARROZ COM SOPA DE FUBA COM
s FEIJAO, CARNE MOIDA, | FEIJAO, FRANGO, BATATA,
BATATA, CENOURA, COUVE ABOBORA, CHUCHU
LANC:'4Eh)(13h g LEITE COM BANANA LEITE COM ABACATE
SOPA DE CANJIQUINHA COM | SOPA DE MACARRAO COM
e FEIJAO, CARNE MOIDA, | FEIJAO, FRANGO, INHAME,
CARA, ABOBORA, CHUCHU CENOURA, REPOLHO
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
777,53 101,53 10,98 33,25 25,76
VITAMINAS e ——
A (] Ca Mg Fe Zn
533,80 92,17 443,73 155,96 6,68 457
CARDAPIO 1/ BERGARIO - CRIANGAS DE 07 A 12 MESES - TACO - 4° EDIGAO 2011
TABELA DE COMPOSIGAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4° Edigao 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS
2° SEMANA
Refeigdo 08/02/16 09/02/16 10/02/16 11/02/16 12/02/16
S Sl Sl Al LEITE ENRIQUECIDO COM | LEITE ENRIQUECIDO COM
MAMADEIRA (7h a ESCOLAR
FERRO FERRO
7h30)
COLAGAO (9h30) SUCO NATURAL DE BANANA

MARACUJA
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SOPA DE ARROZ COM .
ALMOGO SOPA FEIJAO, CARNE MOIDA, | SOPA DE MACARRAO COM
FEIJAO, FRANGO, BATATA
(10h a 11h) BATATA, DOCE, TOMATE,COUVE
CENOURA,ABOBRINHA ’ ’
"ANC:'EI)(”" Z LEITE COM MAMAO LEITE COM MACA
SOPA DE CANJIQUINHA COM | SOPA DE FUBA COM
J‘}ﬂr‘f‘: 135?1';“ FEIJAO, CARNE MOIDA, | FEIJAO, FRANGO, INHAME,
CARA, ABOBORA, CHUCHU BETERRABA,CHUCHU
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
731,89 89,61 10,69 31,78 26,09
VITAMINAS e ——
A C Ca Mg Fe Zn
518,37 46,74 405,86 139,39 6,38 401
CARDAPIO 1/ BERGARIO - CRIANGAS DE 07 A 12 MESES - TACO - 4° EDIGAQ 2011
TABELA DE COMPOSIGAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4* Edigdo 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS
3" SEMANA
Refeigdo 15/02/16 16/02/16 17102116 18/02/16 19/02/16
DESJEJUM LEITE LEITE LEITE
MAMADEIRA (Tha | ENRIQUECIDO ENRIQUECIDO ENRIQUECIDO | -EITE ENRFE)F:"FES'DO COM | LEITE ENRFE)F:JFES'DO COM
7h30) COM FERRO COM FERRO COM FERRO
" SUCO NATURAL | SUCO NATURAL SUCO NATURAL DE "
COLACAO (9h30) | 'hE'\aRACUJA DE LARANJA BANANA ABACAXI MAMAO
SOPA DE ARROZ | SOPA DE FUBA | SOPA DE ARROZ
ALMOGO SOPA | COM FENAO, COM FEIJAO, COMFEIJAO, | SOPADEMACARRAO Com | SQPA DE CANJIAUITHA
N AT CARNE MOIDA, | FRANGO, INHAME, | CARNE MOIDA, | FEIAO, FRANGO, INHAME, o
_ BATATA, BETERRABA, BATATA DOCE, CENOURA, CHUCHU BETERRASA, ABOOSHA
ABOBORA, COUVE |  ABOBRINHA | ABOBORA, COUVE '
LANCHE (13h a . LEITE COM LEITE COM "
Vi LEITE COM MACA R A LEITE COM BANANA LEITE COM MACA
SOPA DE SOPA DE
CANJIQUINHA SOPA DE CANJIQUINHA
JANTAR Sopa | COMFELAO, | MACARRAO COM | COMFELJAO, | SOPA DE FUBA COM FEIIAO, |  SOPAADE ARROZ COM
e CARNE MOIDA, | FEIAO, FRANGO, | CARNE MOIDA, FRANGO, BATATA, B e Mo o
BATATADOCE, | BATATA, TOMATE, |  MANDIOCA, ABOBORA, COUVE oo :
TOMATE, REPOLHO BETERRABA,
ABOBRINHA CHUCHU
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
756,04 86,47 10,33 32,53 26,86
VITAMINAS RS
A C Ca Mg Fe Zn
529,22 102,96 365,84 119,48 7,74 373
CARDAPIO 1/ BERGARIO - CRIANCAS DE 07 A 12 MESES - TACO - 4° EDIGAO 2011
TABELA DE COMPOSIGAO DE ALIMENTOS — Sania Tucunduva Philippi 42 Edigao 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS
4° SEMANA
Refeigio 22/02/16 23/02/16 24102116 25/02/16 26/02/16
DESJEJUM LEITE LEITE LEITE
MAMADEIRA (7Tha | ENRIQUECIDO ENRIQUECIDO ENRIQUECIDO | EITE ENE'EQéﬁ)C'DO COM | LEITE ENE'&’;OC'DO com
7h30) COM FERRO COM FERRO COM FERRO
" SUCO NATURAL | SUCO NATURAL - SUCO NATURAL DE
COLAGAO(9h30) | ™ pe aBACAXI DE MARACUJA MAMAQ BANANA ABACAXI COM COUVE
sgga PEIAG, | SOPADE ARROZ SOPA DE SOPA DE FUBA COM
0, COMFEIAO, | MACARRAO COM | SOPA DE CANJIQUINHA COM r ,
ALMOGO SOPA | CARNE MOIDA, \ i FEIJAO, CARNE MOIDA,
FRANGO, INHAME, | FEIJAO, CARNE | FEIJAO, FRANGO, BATATA,
@ U] MANDIOCA, ABOBORA MOIDA, CARA CENOURA, CHUCH BATATA DOCE,
CENOURA ' ’ * URA, CHUCHU BETERRABA, ABOBRINHA
' REPOLHO TOMATE, COUVE '
CHUCHU
LANCHE (13h a - LEITE COM LEITE COM . .
Vi LEITE COM MACA A e LEITE COM MAMAO LEITE COM MACA
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SOPA DE SOPA DE SOPA DE FUBA
MACARRAO coM |  CANJIQUINHA COM FEIJAO . .
\ COM FEIJAO, 2O | SOPA DE FUBA COM FEIJAO, |  SOPA DE ARROZ COM
BTl FELIAO, CARNE FRANGO CARNE MOIDA, FRANGO, INHAME FEIJAO, CARNE MOIDA
(14h:a 15h) MOIDA, BATATA MANDIOCA BATATA, ABOBORA, COUVE CARA, TOMATE, REPOLHO
DOCE, TOMATE, NOURA BETERRABA, ' ' '
ABOBRINHA A ABOBRINHA
CHO Fibras Proteina Gorduras Totais Energia
781,36 90,63 10,07 33,25 27,63
VITAMINAS RS
A Cc Ca Mg Fe Zn
733,85 74,08 350,43 120,90 7.80 415
CARDAPIO 1/ BERGARIO - CRIANGAS DE 07 A 12 MESES - TACO - 4° EDIGAO 2011
TABELA DE COMPOSIGAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 42 Edigao 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS
5% SEMANA
. Segunda-feira
Refeigdao 20/02
DESJEJUM LEITE
MAMADEIRA ENRIQUECIDO
(7h a 7h30) COM FERRO
COLAGAO SUCO NATURAL
(9h30) DE MARACUJA
SOPA DE
MACARRAO COM
ALMOGO SOPA | FEIJAO, FRANGO,
(10h a 11h) MANDIOCA,
TOMATE,
REPOLHO
LANCHE -
R, LEITE COM MACA
SOPA DE ARROZ
COM FEIJAO,
J’}:‘K‘:%?:A FRANGO, INHAME,
BETERRABA,
CHUCHU
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
780,01 86,24 9,87 33,25 28,96
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
634,85 68,67 342,33 107,42 8,11 441
CARDAPIO 2/ MINI-GRUPO E MATERNAL - CRIANGAS DE 1 A 3 ANOS / CARDAPO 3 / PRE | E Il - CRIANGAS ACIMA DE 3 ANOS E 1 MES -
) TACO -4° EDICAO 2011
TABELA DE COMPOSIGAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4° Edigao 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS
12 SEMANA
Refeicdo 01/02/16 02/02/16 03/02/16 04/02/16 05/02/16
LEITE COM LEITE COM CAFE E
|(:>7is:$;g(|)v)| ACHOCOLATADO E PAO DE LEITE COM
BISCOITO DOCE MARGARINA
COLACAO
s ' ' ) BANANA MELANCIA
FERIAS FERIAS REUNIAO ESCOLAR 3 RRG57 FEIJAO, ISCA ARROZ, FEIJAO,
SUINA COM SELETA DE |  ESCONDIDINHO DE
ALMOGO LEGUMES (CENOURA, | FRANGO (PURE DE
(10h a 11h) BATATA E BATATA E FRANGO
ABOBRINHA), SALADA | DESFIADO AO MOLHO),
DE ALFACE /MACA SALADA DE ACELGA
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COM TOMATE/SUCO

DEABACAXI
LANCHE BOLO DE CENOURA E
SALADA DE FRUTAS LEITE COM
(13h a 14h) ACHOCOLATADO
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
1065,52 155,04 12,39 34,05 35,62
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
535,36 119,94 524,97 194,79 10,13 5,97

) TACO -4° EDIGAO 2011
TABELA DE COMPOSIGAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4° Edigéo 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS

CARDAPIO 2/ MINI-GRUPO E MATERNAL - CRIANGAS DE 1 A 3 ANOS / CARDAPO 3/ PRE | E Il - CRIANGAS ACIMA DE 3 ANOS E 1 MES -

22 SEMANA
Refeigao 08/02/16 09/02/16 10/02/16 11/02/16 12/02/16
. LEITE COM
DESJEJUM LEITE COM CAFE E ACHOCOLATADO E
(7h a 7h30) BISCOITO DOCE PAO DE BATATA COM
MARGARINA
COLACAO X
(9h30) MACA BANANA
ARROZ, FEIJAO, ARROZ, FEIJOADINHA
POLENTA COM CARNE (FEIJAO PRETO,
ALMOGO RECESSO ESCOLAR CARNAVAL CINZAS MOIDA AO MOLHO, COUVE E CARNE
(10h a 11h) SALADA DE SUINA EM ISCA)
BETERRABA SALADA ALFACE
/MELANCIA /SUCO DE ABACAXI
PAO COM CARNE
LANCHE MOIDA AO MOLHO E
(13h a 14h) CURAU DE MILHO SUCO NATURAL DE
LARANJA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
1214,33 175,39 13,21 39,73 38,93
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
734,79 104,34 726,85 208,26 10,64 7,14

- TACO -4° EDIGAO 2011
TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4% Edi¢édo 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS

CARDAPIO 2/ MINI-GRUPO E MATERNAL - CRIANGAS DE 1 A 3 ANOS / CARDAPO 3/ PRE | E Il - CRIANGAS ACIMA DE 3 ANOS E 1 MES -

(CENOURA, BATATAE
ABOBRINHA), SUCO

MOIDA AO MOLHO),
SALADA DE

SALADA DEALFACE
COM TOMATE/ BANANA

MANDIOCA/GELATINA

3° SEMANA
Refeigao 15/02/16 16/02/16 17/02/16 18102116 19102116
LEITE COM , LEITE COM ,
DESJEJUM | LEITECOMCAFEE | ACHOCOLATADO E | LEIECOMCAFEE | achocolatapo £ | LETECOMCAPEE
(7h a 7h30) BISCOITO DOCE PAO INTEGRAL COM At PAO DE BATATA COM e AR
) MARGARINA MARGARINA
C?;Q%‘;‘o MACA MELANCIA MAMAO ABACAXI BANANA
ARROZ, FEIJAO, ISCA | ARROZFELAC, MACARRAO COM ) GALINHADA (ARROZ,
amoco | SUNAcomseLeTA | SOUNORTEONE. | CARNEMOIDAAO | ARROZ FEWAO,ISCA | FRANGO, CENOURAE
AT DE LEGUMES A NOALRERE | MOLHO, FENAO, BOVINA COM MILHO), FEIJAO,

SALADA DEACELGA
COM TOMATE/ MAGA
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NATURAL DE BETERRABA, SUCO
MARACUJA NATURAL DE ABACAXI
) VITAMINA DE FRUTAS PAO COM CARNE
LANCHE CURAU DE MILHO PA%%?MOFEQTJ%% AO | " (BANANA EMAGA) | BOLO DE FUBAE LEITE | MOIDA AO MOLHO E
(13h a 14h) COM ROSQUINHA DE COM CAFE SUCO NATURAL DE
NATURAL DE LARANJA o D AR
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
112764 168,67 13,13 40,03 34,26
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
690,90 113,18 737,50 204,56 10,09 7,12

) TACO -4° EDIGAO 2011
TABELA DE COMPOSIGAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4% Edigéo 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS

CARDAPIO 2/ MINI-GRUPO E MATERNAL - CRIANGAS DE 1 A 3 ANOS / CARDAPO 3/ PRE | E Il - CRIANGAS ACIMA DE 3 ANOS E 1 MES -

4° SEMANA
Refeigio 22102116 23/02/16 24102116 25/02/16 26/02/16
. LEITE COM . LEITE COM
DESJEJUM LEITE COM LEITE COMCAFEE | »cHocoLATADO E LEITE COMCAFEE | ) cHocoLATADO E
ACHOCOLATADO E PAO DE LEITE COM — PAO DE MILHO COM (
(7Th a 7h30) ooallaciod e GAR PAO DE BATATA COM ARCARI PAO INTEGRAL COM
MARGARINA MARGARINA
c%_&%;\o MELANCIA MACA ABACAXI MAMAO BANANA
" ARROZ, FEIJOADINHA ARROZ, FEIJAO, "
POI_AgNRT(ZZégﬂJégF’{NE GALINHADA (ARROZ, (FEIJAO PRETO, CARNE MOIDA AO E§$§gezb'r:\%ﬁzoﬁ)5
aLmocoton | PQLENIA COI CARNE | FRANGO, CENOURAE | COUVE ECARNE | MOLHO COM BATATA, ehyreet
a11h) .| MILHO), FEJAO, SUCO |  SUINA EM ISCA), SALADA DE ACELGA '
SALADA DE REPOLHO L 5 ) AR SUCONATURAL DE
COM TOMATE | MACA DE MARACUJA ALADA DE ALFACE M CENOURA A
—_/BANANA JGELATINA
VITAMINA DE FRUTAS | g5 ApA DE FRUTAS PAO COMCARNE | g 5 pE CHOCOLATE | PAO COM FRANGO AO
LANCHE (BANANA E MACA) I MOIDA AO MOLHO E
(13ha14h) | COM ROSQUINHA DE (BANANA, MAGA, SUCO NATURAL DE E LEITE COM MOLHO E SUCO
MAMAO E LARANJA) ACHOCOLATADO | NATURAL DE ABACAXI
coco LARANJA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
1042,95 153,14 11,60 32,76 33,17
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
504,68 116,52 549,75 175,86 8,08 5,53

CARDAPIO 2/ MINI-GRUPO E MATERNAL - CRIANCAS DE 1 A 3 ANOS / CARDAPO 3/ PRE | E Il - CRIANGAS ACIMA DE 3 ANOS E 1 MES -
TACO -4° EDICAO 2011TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4* Edicdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS

5% SEMANA
Refeicdo 29/02/16
LEITE COM
'?ff:'ifgg’; ACHOCOLATADO E
BISCOITO DOCE
COLAGAO }
(9h30) MACA
GALINHADA, (ARROZ,
(1A0LhMO19|?1) FRANGO, CENOURA E
a MILHO), FEIJAO, SUCO
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NATURAL DE
MARACUJA
LANCHE
(13h a 14h) CURAU DE MILHO
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
1160,74 164,02 13,25 36,39 38,42
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
666,49 110,56 602,86 179,63 8,44 6,10
CARD 4 - DESJEJUM / ENSINO FUNDAMENTAL DAS ESCOLAS RURAIS (6 a 15 anos) - 7h as 7:30h - TACO -4° EDIGAO 2011
TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 4* Edi¢éo 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS
01/02/16 02/02/16 03/02/16 04/02/16 05/02/16
LEITE COM
- - X LEITE COM CAFE ACHOCOLATADO E PAO
FERIAS FERIAS REUNIAO ESCOLAR EBISCOITO DOCE INTEGRAL COM
MARGARINA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
377,92 44,20 1,80 10,90 16,08
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
165,92 5,24 322,98 46,17 2,07 2,27
CARD 4 - DESJEJUM / ENSINO FUNDAMENTAL DAS ESCOLAS RURAIS (6 a 15 anos) - 7h as 7:30h - TACO -4° EDICAO
2011TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 4* Edicao 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
08/02/16 09/02/16 10/02/16 11/02/16 12/02/16
LEITE COM - X
RECESSO ESCOLAR CARNAVAL CINZAS ACHOCOLATADO | LEITE COM CAFE F P20 DE
EBISCOITO DOCE
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
363,09 44,37 0,95 10,62 14,54
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
148,53 4,71 319,64 40,90 1,75 1,95
CARD 4 - DESJEJUM / ENSINO FUNDAMENTAL DAS ESCOLAS RURAIS (6 a 15 anos) - 7h as 7:30h - TACO -4° EDIGAO
2011TABELA DE COMPOSIGCAO DE ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 4° Edigao 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
15/02/16 16/02/16 17/02/16 18/02/16 19/02/16
LEITE COM LEITE COM CAFEE |, FIECOM * 1 1 eime comeare LEITECOM
ACHOCOLATADO E PAO INTEGRAL COM PAO DE BATATA COM PAO DE MILHO COM | ACHOCOLATADO E PAO DE
BISCOITO DOCE MARGARINA MARGARINA LEITE COM MARGARINA
MARGARINA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais

UBE

TRABALHANDO &
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366,12

45,49 0,57 10,23 13,86
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
147,57 5,24 305,46 40,27 177 2,02
CARD 4 - DESJEJUM / ENSINO FUNDAMENTAL DAS ESCOLAS RURAIS (6 a 15 anos) - 7h as 7:30h - TACO -4° EDIGAO
2011TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4° Edigio 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
22/02/16 23/02/16 24/02/16 25/02/16 26/02/16
LEITE COM , LEITE COM
LEITE COM CAFE E ACHOCOLATADO E 'F',Eg%g?m%‘g%ﬁ ACHOCOLATADO E | LEITE COM CAFE E PAO DE
BISCOITO DOCE PAO DE BATATA COM e eI, PAO INTEGRAL COM | MILHO COM MARGARINA
MARGARINA MARGARINA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
358,53 43,61 0,93 10,54 14.42
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
148,53 471 319,04 40,49 173 194

2011TABELA DE COMPOSIGAO DE ALIMEN

CARD 4 - DESJEJUM / ENSINO FUNDAMENTAL DAS ESCOLAS RURAIS (6 a 15 anos) - 7h as 7:30h - TACO -4° EDIGAO
TOS — Sénia Tucunduva Philippi 4* Edigdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS

29/02/16
LEITE COM

ACHOCOLATADO E
BISCOITO DOCE

Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
381,87 45,86 1,04 10,89 15,52
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe Zn
165,79 5,27 328,86 42,02 1,95 2,11
CARD 5L LANCHE / ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) TACO -4° EDIGAO 2011
TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4* Edi¢do 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS
01/02/16 02/02/16 03/02/16 04/02/16 05/02/16
. . LEITE SUCO DE GOIABA E
FERIAS FERIAS REUNIAO ESCOLAR ACHOCOLATADO E PAO'DE MILHO COM
BISCOITO DOCE MOIDA AO MOLHO
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
403,55 56,97 3,08 11,63 14,55
VITAMINAS MINERAIS
A (o] Ca Mg Fe Zn
114,54 23,02 220,90 58,43 2,64 2,50
CARD 5L LANCHE / ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) TACO -4° EDIQAO 2011TABELA DE COMPOSIGAO DE
ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 42 Edigdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS

PREFEITURA DU

UBERABA
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08/02/16 09/02/16 10/02/16 11/02/16 12/02/16
. SUCO DE MARACUJA E
LEITE COM CAFE E PAO DE MILHO COM
RECESSO ESCOLAR CARNAVAL CINZAS BISCOITO DOCE MOIDA AO MOLHO /
MACA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
381,69 51,24 1,71 11,00 13,70
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
147,16 26,04 235,15 49,30 2,44 2,05

CARD 5L LANCHE / ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) TACO -4° EDIGAO 2011TABELA DE COMPOSIGAO DE
ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 4* Edigdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS

15/02/16 16/02/16 17/02/16 18/02/16 19/02/16

SUCO DE MARACUJA E

LEITE COM SUCO DE CAJU E PAO PAO INTEGRAL COM SUCO DE GOIABA E SUCO DE CAJU E PAO
ACHOCOLATADO E DE COM MARGARINA / FRANGO AO MOLHO / PAO DE BATATA COM | DE MILHO COM CARNE
ROSQUINHA DE COCO BANANA MACA MARGARINA MOIDA AO MOLHO
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
379,24 57,49 1,78 10,55 11,42
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
98,82 23,02 195,40 54,93 2,08 1,95

CARD 5L LANCHE / ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) TACO -4° EDIQAO 2011TABELA DE COMPOSIGAO DE
ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 4* Edigdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS

22/02/116 23/02/16 24/02/16 25/02/16 26/02/16
LEITE COM SUCO DE MARACUJAE | SUCO DE GOIABAE | SUCO DE CAJU E PAQ | SUCO DE MARACUJA E
ACHOCOLATADO E % > PAO INTEGRAL COM
oSN DE b0 | PAODELEITE COM | PAO DE BATATA COM DE MILHO COM OO Ao ot
WACA MARGARINA FRANGO AO MOLHO MARGARINA A
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
374,15 49,24 1,00 10,76 13.25
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
132,03 25,01 234,95 4564 1,95 1,55

CARD 5L LANCHE / ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) TACO -4° EDIQAO 2011TABELA DE COMPOSIGAO DE
ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 4* Edigdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS

29/02/16

LEITE COM
ACHOCOLATADO E
ROSQUINHA DE COCO
/ MACA

Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais

PREFEITURA DU

UBERABA

TRABALHANDO COME NUMCA,
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411,42 52,25 1,05 10,99 14,88
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
119,71 20,05 219,36 45,27 2,22 2,09
CARD 5/ ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) VESPERTINO, MATUTINOTACO -4° EDIGAO 2011
TABELA DE COMPOSIGAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4° Edigao 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS
01/02/16 02/02/16 03/02/16 04/02/16 05/02/16
ARROZ, FEIJAO,ISCA SUINA | ARROZ, FEWAO, FRANGO AO
. ) . COM SELETA DE LEGUMES MOLHO COM BATATA E
AN ASa RSENAQ [ZEOLAR (BATATA, CENOURA E SALADA DE ALFACE /
ABOBRINHA) MELANCIA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
460,80 69,71 8,94 18,14 13,15
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe
187,66 26,24 101,46 121,89 6,06
CARD 5/ ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) VESPERTINO, MATUTINOTACO -4° EDIGAO 2011
TABELA DE COMPOSIGAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4? Edigio 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS
08/02/16 00/02/16 10/02/16 11/02/16 12102116
ARROZ, FEIJAO, ISCA BOVINA
RECESSO ESCOLAR CARNAVAL CINZAS GQ‘ﬂ#gééﬁ%ﬁ%ﬁ;&?ﬁ?' AO MOLHO COM CENOURA,
SALADA DE COUVE/BANANA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
416,06 63,12 8,94 17,81 11,04
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe
419,42 31,64 107,58 109,58 5,71
CARD 5/ ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) VESPERTINO, MATUTINOTACO -4° EDIGAO 2011
TABELA DE COMPOSIGAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 42 Edigao 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS
15/02/16 16/02/16 17/02/16 18/02/16 19/02/16
MACARRAO COM "
ARROZ, FEIJAO, CARNE MOIDA A0 | ARRQZ FEIIO, ISCA | ARROZ, FEIJAO, FRANGO AO | GALINHADA (ARROZ,FRANGO,
ESTROGONOFE BOVINO / MOLHO, FEWAO, |\ SoIMA COM oA MOLHO COM BATATA E CENOURA E MILHO), FEIJAO,
BANANA SALADA DE REPOLHO | WIDIOCA, SPLEDA | sal ADA ACELGA COM TOMATE | SALADA DE ALFACE / MAGA
COM CENOURA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
439,25 68,95 9,42 18,85 11,04
VITAMINAS MINERAIS

UBE
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A C Ca Mg Fe
437,18 20,92 127,42 110,90 5,09
CARD 5/ ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) VESPERTINO, MATUTINOTACO - 4° EDIGAO 2011
TABELA DE COMPOSIGAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 42 Edigao 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS
22/02/16 23/02/16 24/02/16 25/02/16 26/02/16
" ARROZ, FEIJAO
. ARROZ, FEIJAO,ISCA ROZ, ' .
ARROZ, FEIJAO, CARNE ’ ’ PURE DE BATATAC/ | ARROZ, FEIJOADINHA( FEIJAO
MOIDA AO MOLHO com | SUINACOMSELETA |t )\ NGO AO MOLHO, | PRETO, ISCA SUINA E COUVE), | CALINHADA (ARROZ,FRANGO,
DE LEGUMES CENOURA E MILHO), FEIJAO,
BATATA, SALADADE | o, nE ESEITS, | ¢ | SALADA DE PEPINO SALADA DE ALFACE / A A DR PR
REPOLHO COM TOMATE ’ COM TOMATE / MELANCIA
ABOBRINHA)
BANANA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
415,38 61,31 8,54 17,55 11,92
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe
199,61 32,30 103,94 107,83 5,91

CARD 5/ ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) VESPERTINO, MATUTINOTACO -4° EDIGAO 2011
TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 4* Edigdo 2013

ROTULOS DE ALIMENTOS

29/02/16
ARROZ, FEIJAO, PUREIDE
BATATA C/ CARNE MOIDA
AO MOLHO , SALADA DE
ACELGA COM TOMATE
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
422,40 63,92 8,67 18,04 11,21
VITAMINAS MINERAIS
A C Ca Mg Fe
232,71 21,81 110,94 106,55 5,43
CARD 6 - ENSINO DE JOVENS E ADULTOS — NOTURNO TACO -4° EDIGAO 2011
TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 4* Edi¢do 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS
01/02/16 02/02/16 03/02/16 04/02/16 05/02/16
ARROZ, FEIJAO,ISCA ARROZ, FEIJAO,
. . SUINA COM SELETA FRANGO AO MOLHO
FERIAS FERIAS REUNIAO ESCOLAR DE LEGUMES COM BATATAE
(BATATA, CENOURA E | SALADA DE ALFACE/
ABOBRINHA) MELANCIA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
550,57 88,71 10,42 20,77 13,33
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
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187,68 26,02 111,64 138,10 7,41 3,72
CARD 6 - ENSINO DE JOVENS E ADULTOS — NOTURNO TACO -4° EDIQAO 2011TABELA DE COMPOSIGAO DE ALIMENTOS -
Sonia Tucunduva Philippi 42 Edigdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
08/02/16 09/02/16 10/02/16 11/02/16 12/02/16
ARROZ, FEIJAO, ISCA
GALINHADA (ARROZ, BOVINA AO MOLHO
RECESSO ESCOLAR CARNAVAL CINZAS FRANGO, MILHO E COM CENOURA,
CENOURA)/FEIJAO SALADA DE
COUVE/BANANA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
504,35 82,10 10,50 20,67 11,25
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
419,58 31,89 118,46 125,87 6,93 3,22
CARD 6 - ENSINO DE JOVENS E ADULTOS — NOTURNO TACO -4° EDIQAO 2011TABELA DE COMPOSIGAO DE ALIMENTOS -
Sénia Tucunduva Philippi 4% Edicao 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
15/02/16 16/02/16 17/02/16 18/02/16 19/02/16
MACARRAO COM % ARROZ, FEIJAO, GALINHADA
ARROZ, FEIJAO, CARNE MOIDAAO | ARRQZ FEIVIC, ISCA 1 ERANGO AOMOLHO | (ARROZ,FRANGO,
ESTROGONOFE MOLHO, FEIJAO, MANDIOCA SALADA COM BATATAE CENOURA E MILHO),
BOVINO / BANANA SALADA DE REPOLHO DE BETEi?RABA SALADA ACELGA COM FEIJAO, SALADA DE
COM CENOURA TOMATE ALFACE / MACA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
529,90 87,81 11,05 22,02 11,28
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
437,35 21,16 138,00 127,05 6,11 3,31
CARD 6 - ENSINO DE JOVENS E ADULTOS — NOTURNO TACO -4° EDIGAO 2011TABELA DE COMPOSIGAO DE ALIMENTOS -
Sénia Tucunduva Philippi 42 Edigdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
22/02/16 23/02/16 24/02/16 25/02/16 26/02/16
ARROZ, FEWAO, | ARROZ, FEIAOISCA | ARROZ FELES, FURE | ARroZ, FEIIOADINHA( GALINHADA
CARNE MOIDA AO SUINA COM SELETA FRANGO AO MOLHO FEIJAO PRETO, ISCA (ARROZ,FRANGO,
MOLHO COM BATATA , | DE LEGUMES (BATATA, SALADA DE PEPINO‘ SUINA E COUVE), CENOURA E MILHO),
SALADA DE REPOLHO CENOURAE COM TOMATE / SALADA DE ALFACE / FEIJAO, SALADA DE
COM TOMATE ABOBRINHA) MELANCIA BETERRABA
BANANA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
512,98 81,83 10,14 20,65 12,15
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
199,71 32,36 114,98 124,67 7,16 3,49
CARD 6 - ENSINO DE JOVENS E ADULTOS — NOTURNO TACO -4° EDI(;AO 2011TABELA DE COMPOSIGAO DE ALIMENTOS —
ilippi 4° Edigao 2013ROTULOS DE ALIMENTOS

29/02/16
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ARROZ, FEIJAO, PURE
DE BATATA C/ CARNE
MOIDA AO MOLHO,
SALADA DE ACELGA
COM TOMATE
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
496,88 82,71 10,83 20,06 10,34
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
384,35 25,98 110,81 124,91 6,63 3,13

TEMPO INTEGRAL RURAL - DESJEJUM, LANCHE, ALMOCO E LANCHE VESPERTINO / 6 a 15 anos - TACO -4° EDICAO 2011
TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS — Sé6nia Tucunduva Philippi 4* Edigéo 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS

DATA DESJEJUM LANCHE ALMOGO LANCHE
HORARIO 07h10 09h30 11h30 15h00
01/02/16 FERIAS
02/02/16 FERIAS
03/02/16 REUNIAO ESCOLAR
: ARROZ, FEIJAO, ISCA SUINA COM
04/02/16 LEITE COM gg';':f BISCOITO MELANCIA | SELETA DE LEGUMES (BATATA, LEITEQ?:?)?TCOOlﬁgTCAEDO E
CENOURA E ABOBRINHA)
ARROZ, FEIJAO, FRANGO AO SUCO DE GOIABA E PAO DE
05/02/16 LEITE COM ACHOCOLATADO E MACA MOLHO COM BATATA E SALADAE | MILHO COM CARNE MOIDA AO
PAO INTEGRAL COM MARGARINA
ALFACE MOLHO
. . . Gorduras
Energia CHO Fibras Proteina Totais
864,35 126,68 12,02 29,77 27,70
VITAMINAS MINERAIS
A (] Ca Mg Fe Zn
302,20 49,26 322,36 180,32 8,70 5,75
Energia CHO Fibras Proteina G_? rdu_ras card 4
otais
377,92 44,20 1,80 29,77 27,70
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
165,92 5,24 322,98 46,17 2,07 2,27
TEMPO INTEGRAL RURAL - DESJEJUM, LANCHE, ALMOGO E LANCHE VESPERTINO / 6 a 15 anos - TACO -4° EDIGAO 2011TABELA DE
COMPOSIGAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4° Edigio 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
DATA DESJEJUM LANCHE ALMOGO LANCHE
HORARIO 07h10 09h30 11h30 15h00
08/02/16 RECESSO ESCOLAR
09/02/16 CARNAVAL
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10/02/16 CINZAS
1/02/16 LEITE COM ACHOCOLATADO E BANANA GALINHADA (ARROZ, FRANGO, LEITE COM CAFE E BISCOITO
BISCOITO DOCE MILHO E CENOURA)/FEIJAO DOCE
P ARROZ, FEIJAO, ISCA BOVINA AO | SUCO DE MARACUJA E PAO DE
12/02/16 ﬁﬁioncMoiﬂAl\FﬂiEg :F?”\?/f MELANCIA | MOLHO COM CENOURA, SALADA | MILHO COM CARNE MOIDA AO
DE COUVE MOLHO
Energia CHO Fibras Proteina G.(I.) rdu_ras
otais
797,75 114,36 10,65 28,81 24,74
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
566,58 57,68 342,73 158,88 8,15 483
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras card 4
9 Totais
363,09 44,37 0,95 10,62 14,54
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
148,53 471 319,64 40,90 1,75 1,95
TEMPO INTEGRAL RURAL - DESJEJUM, LANCHE, ALMOGO E LANCHE VESPERTINO / 6 a 15 anos - TACO -4° EDIGAO 2011TABELA DE
COMPOSICAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4° Edicao 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
DATA DESJEJUM LANCHE ALMOGO LANCHE
HORARIO 07:10 09:30 11h30 15:00
150216 LEITE COM ACHOCOLATADO E MAGA ARROZ, FEIJAO, ESTROGONOFE | LEITE COM ACHOCOLATADO E
BISCOITO DOCE BOVINO ROSQUINHA DE COCO
LEITE COM CAFE E PAO MACARRAQ COM CARNE MOIDA | o\, pE cAJU E PAO DE COM
16/02/16 NTEOR A e raARINA BANANA AO MOLHO, FEIJAO, SALADA DE VAN
REPOLHO COM CENOURA
SUCO DE
s GOIABA E PAO | ARROZ, FEIJAO, ISCA SUINA COM | SUCO DE MARACUJA E PAO
17/02/16 IN'T-E'GTFEACI’_OC'\Q)ﬁA,\;EREG'ZAR?N A COM CARNE MANDIOCA, SALADA DE INTEGRAL COM FRANGO AO
MOIDA AO BETERRABA MOLHO
MOLHO
A ARROZ, FEIJAO, FRANGO AO "
LEITE COM CAFE E PAO DE ' ’ SUCO DE GOIABA E PAO DE
18/02/16 MELANCIA | MOLHO COM BATATA E SALADA E
MILHO COM MARGARINA praapaileleg o BATATA COM MARGARINA
18/02/16 LEITE COM ACHOCOLATADO E BANANA ENOURA & ML), RelukG. | SUCO DE CAJU E PAO DE MILHO
PAO DE LEITE COM MARGARINA A o) FEL COM CARNE MOIDA AO MOLHO
. . . Gorduras
Energia CHO Fibras Proteina Totais
818,49 126,44 11,20 29,40 22,46
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
536,00 43,94 322,82 165,83 7.7 483
Energia CHO Fibras Proteina Gordu_ras card 4
Totais
366,12 4549 0,57 10,23 13,86
VITAMINAS MINERAIS
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A Cc Ca Mg Fe Zn
147 57 5,24 305,46 40,27 1,77 2,02
TEMPO INTEGRAL RURAL - DESJEJUM, LANCHE, ALMOGO E LANCHE VESPERTINO / 6 a 15 anos - TACO -4° EDIGAO 2011TABELA DE
COMPOSICAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4° Edicdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
DATA DESJEJUM LANCHE ALMOGO LANCHE
HORARIO 07h10 09h30 11h30 15h00
LEITE COM CAFE E BISCOITO . ARROZ, FEIJAO,CARNE MOIDAAO | | £\7¢ coM ACHOCOLATADO E
22/02/16 oA MACA MOLHO COM BATATA, SALADA DE RSN St
REPOLHO COM TOMATE
LEITE COM ACHOCOLATADO E ARROZ, FEIJAO, ISCA SUINA COM P
23/02/16 PAO DE BATATA COM BANANA SELETA DE LEGUMES (BATATA, SUCL%RE '\cﬂém\%%é ERFI’QE DE
MARGARINA CENOURA E ABOBRINHA)
SUCO DE - 3
: ARROZ, FEIJAO, PURE DE .
Jal02/16 | LEITE COM CAFE E PAO DE LEITE MQ%CCUOJQ E BATATA COM FRANGO AO S;&aTDE §§§AAE£AiZ%°A%E
COM MARGARINA 1 | MOLHO, SALADA DE PEPINO COM
CARNE MOIDA e MOLHO
AO MOLHO ]
2510216 LEITE COM AGHOCOLATADO E MAGA PRETO. 1SCA SUINA £ COUVE), | SUCO DE CAJU E PAO DE MILHO
PAO INTEGRAL COM MARGARINA A SIPAE S0 COM MARGARINA
2610216 LEITE COM CAFE E PAO DE MELANGIA GcAllz_rlxl'\:)HuAIE:éAwﬁmgi FFRE/TJNA%O* SUCO DE MARACUJA E PAO
MILHO COM MARGARINA Ao E ML), P INTEGRAL COM FRANGO
Energia CHO Fibras Proteina G.(I.) rdu_ras
otais
789,53 110,55 9,54 28,31 25,17
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
331,64 57,31 338,89 153,47 7,86 4,56
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras card 4
9 Totais
358,53 43,61 0,93 10,54 14,42
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
148,53 471 319,04 40,49 1,73 1,94
TEMPO INTEGRAL RURAL - DESJEJUM, LANCHE, ALMOGO E LANCHE VESPERTINO / 6 a 15 anos - TACO -4° EDIGAO 2011TABELA DE
COMPOSIGAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4° Edigao 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
DATA DESJEJUM LANCHE ALMOGO LANCHE
HORARIO 07h10 09h30 11h30 15h00
, ARROZ, FEIJAO, POLENTA COM
2910216 LEITE COM CAFE E BISCOITO BANANA CARNE MOIDA AO MOLHO, LEITE COM ACHOCOLATADO E
DOCE SALADA DE ACELGA COM ROSQUINHA DE COCO
TOMATE
Energia CHO Fibras Proteina Gordu_ras
Totais
833,82 116,17 9,72 29,03 26,09
VITAMINAS MINERAIS
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A Cc Ca Mg Fe Zn
352,42 41,86 330,30 151,82 7,65 4,95
Energia CHO Fibras Proteina G.(I.) rdu_ras card 4
otais
381,87 45,86 1,04 10,89 15,52
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
165,79 5,27 328,86 42,02 1,95 2,11
TEMPO INTEGRAL URBANA- DESJEJUM, LANCHE, ALMOGO E LANCHE VESPERTINO / 6 a 15 anos TACO -4° EDIGAO 2011
TABELA DE COMPOSIGAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4* Edigio 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS
DATA DESJEJUM ALMOGO LANCHE
HORARIO 08h30 11h30 14h30
01/02/16 FERIAS
02/02/16 FERIAS
03/02/16 REUNIAO ESCOLAR
LEITE
] ARROZ, FEIJAO, ISCA SUINA COM SELETADE | ACHOCOLATADO
LA LEITE COM CAFE E BISCOITO DOCE LEGUMES (BATATA, CENOURA E ABOBRINHA) E BISCOITO
DOCE
SUCO DE_
050216 LEITE COM ACHOCOLATADO E PAO INTEGRAL ARROZ, FEIJAO, FRANGO AO MOLHO COM Sg:\ﬁﬁg Egl\oﬂ
COM MARGARINA BATATA E SALADA E ALFACE / MELANCIA ,
CARNE MOIDA
AO MOLHO
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
864,35 126,68 12,02 29,77 27,70
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
302,20 49,26 322,36 180,32 8,70 5,75
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais card 4
377,92 44,20 1,80 10,90 16,08
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
165,92 5,24 322,98 46,17 2,07 2,27
TEMPO INTEGRAL URBANA- DESJEJUM, LANCHE, ALMOGO E LANCHE VESPERTINO / 6 a 15 anos TACO -4° EDICAO 2011TABELA DE
COMPOSIGAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4° Edigio 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
DATA DESJEJUM ALMOGO LANCHE
HORARIO 08h30 11h30 14h30
08/02/16 RECESSO ESCOLAR
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09/02/16 CARNAVAL
10/02/16 CINZAS
1110216 LEITE COM ACHOCOLATADO E PAO DE LEITE GALINHADA (ARROZ, FRANGO, MILHO E LEITE CON CAFE
COM MARGARINA CENOURA)/FEIJAO v
SUCO DE
o ) MARACUJA E
12102116 LEITE COM CAFE E PAO DE BATATA COM ARROZ, FEIJAO, ISCA BOVINA AO MOLHO COM | PAO DE MILHO
MARGARINA CENOURA, SALADA DE COUVE/BANANA COM CARNE
MOIDA AO
MOLHO / MACA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
797,75 114,36 10,65 28,81 24,74
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
566,58 57,68 342,73 158,88 8,15 4,83
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais card 4
363,00 44,37 0,95 10,62 14,54
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
148,53 471 319,64 40,90 175 1,95
TEMPO INTEGRAL URBANA- DESJEJUM, LANCHE, ALMOGO E LANCHE VESPERTINO / 6 a 15 anos TACO ~4° EDIGAO 2011TABELA DE
COMPOSIGAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4° Edigio 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
DATA DESJEJUM ALMOGO LANCHE
HORARIO 08h30 11h30 14h30
LEITE COM
15/02/16 LEITE COM ACHOCOLATADO E BISCOITO DOCE | ARROZ, FEIJAO, ESTROGONOFE BOVINO / MACA AE"F'{%%%LUAImiO
DE COCO
, , SUCO DE CAJU E
16/02/16 LEITE COM CAFE E PAO INTEGRAL COM MACARRAO COM CARNE MOIDA AO MOLHO, PAO DE COM
MARGARINA FEIJAO, SALADA DE REPOLHO COM CENOURA | MARGARINA /
BANANA
SUCO DE
, , MARACUJA E
17102116 LEITE COM CAFE E PAO INTEGRAL COM ARROZ, FEIJAO, ISCA SUINA COM MANDIOCA, | PAO INTEGRAL
MARGARINA SALADA DE BETERRABA COM FRANGO
AO MOLHO /
MACA
,~ - SUCO DE_
18102116 LEITE COM CAFE E PAO DE MILHO COM ARROZ, FEIJAO, FRANGO AO MOLHO COM GOIABAE PAO
MARGARINA BATATA E SALADA E ACELGA COM TOMATE | DE BATATA COM
MARGARINA
SUCO DE CAJU E
. PAO DE MILHO
16102116 LEITE COM ACHOCOLATADO E PAO DE LEITE GALINHADA (ARROZ, FRANGO, CENOURA E Con et
COM MARGARINA MILHO), FEIJAO, SALADA DE ALFACE / BANANA IR
MOLHO
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
818,49 126,44 11,20 29,40 22,46

VITAMINAS

MINERAIS
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A C Ca Mg Fe Zn
536,00 43,94 322,82 165,83 7,17 4,83
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais card 4
366,12 45,49 0,57 10,23 13,86
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
147,57 5,24 305,46 40,27 1,77 2,02
TEMPO INTEGRAL URBANA- DESJEJUM, LANCHE, ALMOCO E LANCHE VESPERTINO / 6 a 15 anos TACO -4° EDIGAO 2011TABELA DE
COMPOSICAO DE ALIMENTOS - Sénia Tucunduva Philippi 4% Edigdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
DATA DESJEJUM ALMOGCO LANCHE
HORARIO 08h30 11h30 14h30
LEITE COM
- ARROZ, FEIJAO,CARNE MOIDA AO MOLHO COM | ACHOCOLATADO
g2l2ys LEITE COM CAFE E BISCOITO DOCE BATATA, SALADA DE REPOLHO COM TOMATE | E ROSQUINHA
DE COCO / MACA
SUCO DE
X X i MARACUJA E
23/02/16 LEITE COM ACHOCOLATADO E PAO DE BATATA ARROZ, FEIJAO, ISCA SUINA COM SELETA DE PAO DE LEITE
COM MARGARINA LEGUMES (BATATA, CENOURA E ABOBRINHA) COM
MARGARINA
SUCO DE
. ~ ARROZ, FEIJAO, PURE DE BATATA COM FRANGO | GOIABA E PAO
24/02/16 LEITE COMCAFE F o0 LEITE COM AO MOLHO, SALADA DE PEPINO COM TOMATE / | DE BATATA COM
BANANA FRANGO AO
MOLHO
. B SUCO DE CAJUE
25/02/16 LEITE COM ACHOCOLATADO E PAO INTEGRAL ARROZ, FEIJOADINHA (FEIJAO PRETO, ISCA PAO DE MILHO
COM MARGARINA SUINA E COUVE), SALADA DE ALFACE / MELANCIA COM
MARGARINA
SUCO DE
26/02/16 LEITE COM CAFE E PAO DE MILHO COM GALINHADA (ARROZ, FRANGO, CENOURA E P’\ggﬁﬁ?géAREL
MARGARINA MILHO), FEIJAO, SALADA DE BETERRABA COM FRANGO /
BANANA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
789,53 110,55 9,54 28,31 25,17
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
331,64 57,31 338,89 153,47 7,86 4,56
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais card 4
358,53 43,61 0,93 10,54 14,42
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
148,53 4,71 319,04 40,49 1,73 1,94
TEMPO INTEGRAL URBANA- DESJEJUM, LANCHE, ALMOCO E LANCHE VESPERTINO / 6 a 15 anos TACO -4° EDIGAO 2011TABELA DE
COMPOSIGAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4* Edigdo 2013ROTULOS DE ALIMENTOS
DATA DESJEJUM ALMOCO LANCHE
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HORARIO 08h30 11h30 14h30
LEITE COM
- ARROZ, FEIJAO, POLENTA COM CARNE MOIDA AO | ACHOCOLATADO
28 LEITE COM CAFE E BISCOITO DOCE MOLHO, SALADA DE ACELGA COM TOMATE E ROSQUINHA
DE COCO / MACA
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais
833,82 116,17 9,72 29,03 26,09
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
352,42 41,86 330,30 151,82 7,65 4,95
Energia CHO Fibras Proteina Gorduras Totais card 4
381,87 45,86 1,04 10,89 15,52
VITAMINAS MINERAIS
A Cc Ca Mg Fe Zn
165,79 5,27 328,86 42,02 1,95 2,11

CARD 5L JORNADA AMPLIADA CEMEAs ABADIA E BOA VISTA/ ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) TACO - 4° EDIGAO 2011
TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4* Edigéo 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS

01/02/16 02/02/16 03/02/16 04/02/16 05/02/16
SUCO DE
MARACUJA E

Pé\gR?\IEE'\,’\'/'I'é'?SAE SUCO DE CAJU E PAO DE
BATATA COM

RECESSO ESCOLAR CARNAVAL CINZAS
AO MOLHO
(CARNE MOIDA MARGARINA/BANANA
MILHO E
ERVILHA)

CARD 5L JORNADA AMPLIADA CEMEAs ABADIA E BOA VISTA/ ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) TACO -4° EDIGAO 2011
TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4% Edi¢do 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS

08/02/16 09/02/16 10/02/16 11/02/16 12/02/16
SUCO DE GOIABA
E PAO DE
BATATA COM SUCO DE MARACUJA E PAO DE
RECESSO ESCOLAR CARNAVAL CINZAS FRANGO AO LEITE COM
MOLHO MARGARINA/MELANCIA

(FRANGO, MILHO

E CENOURA)

CARD 5L JORNADA AMPLIADA CEMEAs ABADIA E BOA VISTA/ ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) TACO -4° EDIGAO 2011
TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4% Edi¢ao 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS

15102/16 16/02/16 17102116 18/02/16 19/02/16
] SUCO DE GOIABA E PAO | SUCODECALE
SUCO DE CAJU EPAODE | DE LEITE COM CARNE | SUCO DE MARACUJAE PAO | O TECRAL (1 o & PAG DE
BATATA COM MARGARINA/ | MOIDA AO MOLHO DE BATATA COM A MILHO COM MARGARINAMACA
MELANCIA (CARNE MOIDA, MILHOE | MARGARINA/BANANA
ALRACE) (FRANGO, MILHO
E ALFACE)

CARD 5L JORNADA AMPLIADA CEMEAs ABADIA E BOA VISTA/ ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) TACO -4° EDICAO 2011
TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4% Edi¢do 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS
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22/02/16 23/02/16 24/02/16 25/02/16 26/02/16

SUCO DE
SUCO DE GOIABA E PAO DE MARACUJA E SUCO DE CAJUE PAO DE LEITE
MILHO COM FRANGO AO PAO DE BATATA | COM CARNE MOIDA AO MOLHO

SUCO DE MARACUJA E PAO | SUCO DE CAJU E PAO DE

ARGE o oM A " A;gLLEIfA?MAC 5 | MOLHO (FRANGO, TOMATE E CoM (CARNE MOIDA, MILHO E
CENOURA) MARGARINA/ ALFACE)
MELANCIA

CARD 5L JORNADA AMPLIADA CEMEAs ABADIA E BOA VISTA/ ENSINO FUNDAMENTAL (6 A 15 ANOS) TACO -4° EDIGAO 2011
TABELA DE COMPOSICAO DE ALIMENTOS — Sénia Tucunduva Philippi 4% Edi¢ado 2013
ROTULOS DE ALIMENTOS

29/02/16

SUCO DE MARACUJA E PAO
DE LEITE COM
MARGARINA/MACA

PORTARIAS

PORTARIA INTERNA N° 0009 /2016

Silvana Elias da Silva Pereira, Secretaria Municipal de Educagéo do Municipio de Uberaba, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o Decreto n°®
1900/2014 e o artigo 5°, inciso V, da Lei Complementar n°® 449/2011,

RESOLVE:
Art. 1°. Tornar publico e comunicar, a pedido, o retorno as atividades laborais da servidora a saber, tendo em vista a suspensao da licenga remunerada do

Programa Formagao Profissional do Magistério Municipal da Educagdo Basica da Rede Municipal de Ensino de Uberaba/PFPM, a pedido da servidora, por
questdes profissionais.

TIPO DE
. ) APERFEIGOAMENTO DATA
NOME SITUAGAO MATRICULA | AFASTAMENTO PRI oNaL REYORNO
PELO PFPM
Denise Rodovalho Scussel iali
enise Rodovaio scusse Especialista 6938-8 Total Doutorado em Educagéo - UFU 01-02-2016
Teles Pedagdgico

Uberaba, 28 de janeiro de 2016

Prof?. Silvana Elias da Silva Pereira
Secretaria Municipal de Educagao

PORTARIA n° 778, DE 29 DE JANEIRO DE 2016

Instaura “Processo Administrativo” visando apuragao de eventuais infragoes disciplinares e contém outras disposigoes.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe conferem os incisos VIl e XIll, do art. 88, da Lei Organica do
Municipio e com fundamento no art. 178 e seguintes da Lei Municipal n° 392, de 17/12/2008, e demais disposic¢des Uteis e aplicaveis a espécie,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar — PAD, visando a apurar eventuais transgressdes e responsabilidades funcionais tipificadas nos
incisos I, II, 11, IV,V, VIII, IX e XVII do artigo 149, incisos V, VI, XVIIl e XXIV do artigo 150, e incisos I, do artigo 166, todos da Lei Complementar n° 392/2008,
supostamente praticadas no exercicio das atribuigdes do cargo publico de GUARDA MUNICIPAL, lotado na Segao de Fiscalizagao de Transito da Secretaria
Municipal de Defesa Social, Transito e Transporte (SEDEST), pelo servidor estatutario A.S.L., matricula n® 22.754-4, de conformidade com relatério e
documentos anexados no PAD n° 01/655/2015, o qual integrara ao presente para todos os efeitos legais.

Art. 2° - O Processo Administrativo, ora instaurado, sera conduzido, pela 12 Camara Disciplinar Permanente, composta por Ronei Carlos de Oliveira, Vinicius
Rodrigues Rabelo e Ménica Bessa Ferreira Régo, sob a presidéncia do primeiro.

Art. 3° - O procedimento, em apreco, devera obedecer ao rito procedimental previsto nos arts. 209 e seguintes, da Lei Complementar Municipal n° 392, de
17/12/2008, fixando-se o prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogaveis, a partir da publicagao desta Portaria, para sua concluséo.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.
Registra-se, publique-se e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Uberaba, aos 29 de janeiro de 2016.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal
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CARLOS MAGNO BRACARENSE
Controlador Geral

PORTARIA N° 779, DE 29 DE JANEIRO DE 2016

INSTAURA “PROCESSO ADMINISTRATIVO” VISANDO APURAGAO DE EVENTUAIS INFRAGOES DISCIPLINARES E CONTEM OUTRAS
DISPOSIGOES.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuigdes que lhe conferem os incisos VIl e XIll, do art. 88, da Lei Organica do
Municipio e com fundamento no art. 178 e seguintes da Lei Municipal n° 392, de 17/12/2008, e demais disposic¢des Uteis e aplicaveis a espécie, RESOLVE:

Art. 1° - Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar — PAD, visando a apurar eventuais transgressodes e responsabilidades funcionais tipificadas nos
incisos I, 11, 111, V, VI, VII, VIl e XI do artigo 149, incisos XVIII, XXIIl e XXIV do artigo 150, e incisos | e IV do artigo 168, todos da Lei Complementar n° 392/2008,
supostamente praticadas no exercicio das atribuicdes do cargo publico de DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIAIS, DA SECRETARIA
MUNICIPAL DESENVOLVIMENTO SOCIAL, pela servidora estatutaria C.C.S., matricula n°® 27.249-3, de conformidade com relatério e documentos anexados
no PAD n° 01/5879/2015, o qual integrara ao presente para todos os efeitos legais.

Art. 2° - O Processo Administrativo, ora instaurado, sera conduzido, pela 12 Camara Disciplinar Permanente, composta por Ronei Carlos de Oliveira, Vinicius
Rodrigues Rabelo e Ménica Bessa Ferreira Régo, sob a presidéncia do primeiro.

Art. 3° - O procedimento, em apreco, devera obedecer ao rito procedimental previsto nos arts. 209 e seguintes, da Lei Complementar Municipal n° 392, de
17/12/2008, fixando-se o prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogaveis, a partir da publicagao desta Portaria, para sua concluséo.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.
Registra-se, publique-se e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Uberaba, aos 29 de janeiro de 2016.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

CARLOS MAGNO BRACARENSE
Controlador Geral

PORTARIA N° 780, DE 29 DE JANEIRO DE 2016

INSTAURA “PROCESSO ADMINISTRATIVO” VISANDO APURAGAO DE EVENTUAIS INFRAGOES DISCIPLINARES E CONTEM OUTRAS
DISPOSIGOES.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuigcdes que lhe conferem os incisos VIl e XIll, do art. 88, da Lei Organica do
Municipio e com fundamento no art. 178 e seguintes da Lei Municipal n° 392, de 17/12/2008, e demais disposi¢des Uteis e aplicaveis a espécie, RESOLVE:

Art. 1° - Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar — PAD, visando a apurar eventuais transgressdes e responsabilidades funcionais tipificadas nos
incisos I, I, 1, V, VI, VI, XI, XV e XVII do artigo 149, incisos VIII,XII, XVIII, XXl e XXIV do artigo 150, e incisos I, IV, IX e XI do artigo 168, todos da Lei
Complementar n® 392/2008, supostamente praticadas no exercicio das atribuicdes do cargo publico de AGENTE GOVERNAMENTAL, pelo servidor estatutario
G.R.M.S., matricula n° 35.670-0, e também do cargo publico de ESPECIALISTA EM SAUDE, pelo servidor estatutario M.M.O., matricula n°® 38.577-8, de
conformidade com relatdrio e documentos anexados no PAD n°® 01/15.186/2015, o qual integrara ao presente para todos os efeitos legais.

Art. 2° - O Processo Administrativo, ora instaurado, sera conduzido, pela 12 Camara Disciplinar Permanente, composta por Ronei Carlos de Oliveira, Vinicius
Rodrigues Rabelo e Ménica Bessa Ferreira Régo, sob a presidéncia do primeiro.

Art. 3° - O procedimento, em apreco, devera obedecer ao rito procedimental previsto nos arts. 209 e seguintes, da Lei Complementar Municipal n° 392, de
17/12/2008, fixando-se o prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogaveis, a partir da publicagao desta Portaria, para sua concluséo.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Uberaba, aos 29 de janeiro de 2016.
PAULO PIAU NOGUEIRA

Prefeito Municipal

CARLOS MAGNO BRACARENSE
Controlador Geral
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PORTARIA N° 781, DE 29 DE JANEIRO DE 2016

INSTAURA “PROCESSO ADMINISTRATIVO” VISANDO APURAGAO DE EVENTUAIS INFRAGOES DISCIPLINARES E CONTEM OUTRAS
DISPOSIGOES.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuigdes que lhe conferem os incisos VIl e XlIl, do art. 88, da Lei Organica do
Municipio e com fundamento no art. 178 e seguintes da Lei Municipal n° 392, de 17/12/2008, e demais disposi¢des Uteis e aplicaveis a espécie, RESOLVE:

Art. 1° - Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar — PAD, visando a apurar eventuais transgressdes e responsabilidades funcionais tipificadas nos
incisos I, II, 1, 1V, V, VI, VII, VIII, IX, XV e XVII do artigo 149, incisos XVII, XVI, XVIII, XXIII e XIX do artigo 150, e incisos I, llI, IV, V, X e Xl do artigo 168, todos
da Lei Complementar n® 392/2008, supostamente praticadas no exercicio das atribuicdes do cargo publico de TRABALHADOR BRAGCAL, lotado na CEMEI
Maria de Lourdes V, Martins Marino da Secretaria Municipal de Educagao, pelo servidor estatutario M.A.R., matricula n° 18.451-0, de conformidade com
relatério e documentos anexados no PAD n°® 01/18.891/2015, o qual integrara ao presente para todos os efeitos legais.

Art. 2° - O Processo Administrativo, ora instaurado, sera conduzido, pela 12 Camara Disciplinar Permanente, composta por Ronei Carlos de Oliveira, Vinicius
Rodrigues Rabelo e Ménica Bessa Ferreira Régo, sob a presidéncia do primeiro.

Art. 3° - O procedimento, em apreco, devera obedecer ao rito procedimental previsto nos arts. 209 e seguintes, da Lei Complementar Municipal n° 392, de
17/12/2008, fixando-se o prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogaveis, a partir da publicagao desta Portaria, para sua concluséo.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.
Registra-se, publique-se e cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Uberaba, aos 29 de janeiro de 2016.

PAULO PIAU NOGUEIRA

Prefeito Municipal

CARLOS MAGNO BRACARENSE
Controlador Geral

PORTARIA N° 782, DE 29 DE JANEIRO DE 2016

INSTAURA “PROCESSO ADMINISTRATIVO” VISANDO APURAGAO DE EVENTUAIS INFRAGOES DISCIPLINARES E CONTEM OUTRAS
DISPOSIGOES.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe conferem os incisos VIl e XIIl, do art. 88, da Lei Organica do
Municipio e com fundamento no art. 178 e seguintes da Lei Municipal n° 392, de 17/12/2008, e demais disposi¢des Uteis e aplicaveis a espécie, RESOLVE:

Art. 1° - Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar — PAD, visando a apurar eventuais transgressoes e responsabilidades funcionais tipificadas nos
incisos I, I, 11, IV, V, VIII, IX'e XVII do artigo 149, incisos IV, XVIII, XXIIl e XXIV do artigo 150, e incisos | e Ill do artigo 168, todos da Lei Complementar n°
392/2008, supostamente praticadas no exercicio das atribuigdes do cargo publico dc PROFESSORA DE EDUCAGAO BASICA, pela servidora estatutaria
V.A.R.S., matricula n® 42.908-2, de conformidade com relatério e documentos anexados no PAD n°® 01/19.219/2015, o qual integrara ao presente para todos
0s efeitos legais.

Art. 2° - O Processo Administrativo, ora instaurado, sera conduzido, pela 12 Camara Disciplinar Permanente, composta por Ronei Carlos de Oliveira, Vinicius
Rodrigues Rabelo e Ménica Bessa Ferreira Régo, sob a presidéncia do primeiro.

Art. 3° - O procedimento, em apreco, devera obedecer ao rito procedimental previsto nos arts. 209 e seguintes, da Lei Complementar Municipal n° 392, de
17/12/2008, fixando-se o prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogaveis, a partir da publicagdo desta Portaria, para sua concluséo.

Art 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.
Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Uberaba, aos 29 de janeiro de 2016.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

CARLOS MAGNO BRACARENSE
Controlador Geral

PORTARIA N° 783, DE 29 DE JANEIRO DE 2016

INSTAURA “PROCESSO ADMINISTRATIVO” VISANDO APURAGAO DE EVENTUAIS INFRAGOES DISCIPLINARES E CONTEM OUTRAS
DISPOSIGOES.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que Ihe conferem os incisos VIl e XIIl, do art. 88, da Lei Organica do
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Municipio e com fundamento no art. 178 e seguintes da Lei Municipal n° 392, de 17/12/2008, e demais disposi¢des Uteis e aplicaveis a espécie, RESOLVE:
Art. 1° - Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar — PAD, visando a apurar eventuais transgressoes e responsabilidades funcionais tipificadas nos
incisos |, II, 111, 1V, VII, e XVII do artigo 149, incisos XXIll e XXIV do artigo 150, e inciso | do artigo 165, todos da Lei Complementar n°® 392/2008, supostamente
praticadas no exercicio das atribuicdes do cargo publico de GUARDA MUNICIPAL, lotado na SEGAO DE POLICIAMENTO DA SECRETARIA DE DEFESA
SOCIAL, TRANSITO E TRANSPORTE, pelo servidor estatutario M.F.S., matricula n® 22.744-7, de conformidade com relatério e documentos anexados no
PAD n° 01/19.780/2015, o qual integrara ao presente para todos os efeitos legais.

Art. 2° - O Processo Administrativo, ora instaurado, sera conduzido, pela 12 Camara Disciplinar Permanente, composta por Ronei Carlos de Oliveira, Vinicius
Rodrigues Rabelo e Ménica Bessa Ferreira Régo, sob a presidéncia do primeiro.

Art. 3° - O procedimento, em apreco, devera obedecer ao rito procedimental previsto nos arts. 209 e seguintes, da Lei Complementar Municipal n° 392, de
17/12/2008, fixando-se o prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogaveis, a partir da publicagao desta Portaria, para sua concluséo.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.
Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Uberaba, aos 29 de janeiro de 2016.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

CARLOS MAGNO BRACARENSE
Controlador Geral

PORTARIA N° 784, DE 29 DE JANEIRO DE 2016

INSTAURA “PROCESSO ADMINISTRATIVO” VISANDO APURAGAO DE EVENTUAIS INFRAGOES DISCIPLINARES E CONTEM OUTRAS
DISPOSIGOES.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe conferem os incisos VIl e XIIl, do art. 88, da Lei Orgéanica do
Municipio e com fundamento no art. 178 e seguintes da Lei Municipal n° 392, de 17/12/2008, e demais disposi¢des Uteis e aplicaveis a espécie, RESOLVE:

Artigo 1° - Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar — PAD, visando a apurar eventuais transgressoes e responsabilidades funcionais tipificadas nos
incisos I, II, 1, IV,V, VIII, IX e XVII do artigo 149, incisos IV, IX, XVIII, XXIlll e XXIV do artigo 150, e incisos ll, do artigo 168, todos da Lei Complementar n°

392/2008, supostamente praticadas no exercicio das atribuigdes do cargo publico de PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA, lotado na Escola Municipal
Anisio Teixeira da Secretaria Municipal de Educacao, pelo servidor estatutario C.A.G.J., matricula n® 41.681-9, de conformidade com relatério e documentos

anexados no PAD n° 01/22.925/2015, o qual integrara ao presente para todos os efeitos legais.

Artigo 2° - O Processo Administrativo, ora instaurado, sera conduzido, pela 12 Camara Disciplinar Permanente, composta por Ronei Carlos de Oliveira,
Vinicius Rodrigues Rabelo e Monica Bessa Ferreira Régo, sob a presidéncia do primeiro.

Artigo 3° - O procedimento, em apreco, devera obedecer ao rito procedimental previsto nos arts. 209 e seguintes, da Lei Complementar Municipal n° 392, de
17/12/2008, fixando-se o prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogaveis, a partir da publicagao desta Portaria, para sua concluséo.

Artigo 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Uberaba, aos 29 de janeiro de 2016.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

CARLOS MAGNO BRACARENSE
Controlador Geral

DECRETOS

DECRETO N° 5246, DE 08 DE JANEIRO DE 2016
REPUBLICADOS POR INCORREGAO

ANEXO |

TABELA DE DIARIAS

NIVEL DE REFERENCIA VALOR DA DIARIA
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D-l D-ll D-lll

A Prefeito e Vice-Prefeito R$350,00 R$560,00 R$665,00
Secretarios Municipais, secretarios adjuntos ou cargos

B R$280,00 R$448,00 R$532,00
correlatos.

c Superintendentes, Diretores e Chefes ou cargos R$245,00 R$392,00 R$465,50
correlatos.

D | Demais Servidores Municipais R$210,00 R$336,00 R$399,00

LEGENDA: CLASSIFICAGAO DAS DIARIAS:

DI - Localidades com menos de 200.000 habitantes.
DIl - Localidades com mais de 200.000 habitantes.
DIl - Distrito Federal e Capitais dos Estados do Brasil.

VALORES REFERENCIAIS PARA CALCULO DA DIARIA (RATEIO)

TIPO DE DESPESA APLICAGAO PERCENTUAL (%)

Para cada periodo entre 6 e 24 horas, quando nao houver alimentagao gratuita

ALIMENTACAO ou incluida no evento em que esteja participando o servidor

30%

Para cada periodo entre 12 e 24 horas, com necessidade de pernoite, caso
HOSPEDAGEM nao haja alojamento oficial gratuito ou incluido no evento em que esteja 50%
participando o servidor

Para pagamento de deslocamentos na cidade de destino, tais como taxis e
outros transportes coletivos, em viagens que ndao ocorrerem em veiculo
oficial ou locado; ou ainda nos casos em que a viagem for feita em veiculo
oficial e que néao ficara a disposigao do servidor na cidade de destino.

LOCOMOGAO URBANA 20%

Anexo Il - Solicitagdo de Autorizagao para Viagem

[~ Diarias de Viagem [~ Autorizag&o de Viagem com Reembolso [~ Adiantamento

Orgéo Solicitante:
Nome do Servidor:

Matricula: | cargo:

E-mail do servidor:

Dados para deposito | Banco: Agéncia: Conta:

Cidade de Origem: | Cidade de Destino:

Motivo da viagem
[ aservico [ congresso [ convocagdo | seminario [ treinamento [ encontro

Especificar:
Justificativa para solicitagao fora de prazo (antecedéncia de 04 dias para viagens nacionais e 30 dias para viagens internacionais):

Calculo das diarias

Previsédo de Saida: Horério: | Previsdo de Chegada: Horario:

Nivel de Referéncia: A( ) B( ) C( ) D( ) Localidade: D-I ( ) D-lI ( ) D-llI( )
Quantidades: | Alimentagéo: \ Hospedagem: Locomogéo urbana:

Valor Total Previsto: R$ ( valor por extenso)

Dotagéo Orgamentaria:

Adiantamento Valor:

Em caso de adiantamento, especificar a finalidade:
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™~ Avido ~ Onibus I~ Veiculo Oficial

Meio de Transporte (especificar quando for utilizado mais de um tipo):
N° da Autorizagao para veiculo oficial:

APROVAGAO
Nome do ordenador de despesas:
Data da aprovagdo: [/ /

Assinatura do Ordenador de Despesas
AUTORIZAGAO (para uso do Sr. Prefeito)

[~ Viagem autorizada [ Viagem nao autorizada

Nome:
Data da autorizagdo: / /

Assinatura do Prefeito

Responsabilizo-me pelo adiantamento e/ou diarias recebidos conforme informagdes acima e me comprometo a apresentar a Prefeitura Municipal de
Uberaba a prestagdo de contas, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de chegada na sede. Caso ndo providencie a respectiva
prestagdo de contas, autorizo o desconto em folha de pagamento, além de estar sujeito a sofrer a aplicagdo de outras sangdes definidas em Processo
Administrativo. Comprometo-me também a restituir as diarias recebidas em excesso, caso ocorra.

Data: /1 Assinatura do Servidor

DECRETO Nr. 5290, DE 22 DE JANEIRO DE 2016
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2016.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes legais, com apoio no artigo 7°, inciso |, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.352, de 11 de dezembro de 2015.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2016, nas unidades abaixo, o Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 107.749,00 (cento e sete mil, setecentos e quarenta e nove reais), para reforgo das seguintes dotagdes orgamentarias:

1350.19.661.468.2926.319092 0200 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacdo Direta 2.749,00
1510.10.302.498.6225.319192 0102 Pessoal e Enc.-Oper. entre Orgaos-Exercicio Anterior 8.000,00
1810.08.243.495.4044.319004 0156 Contratagdo por Tempo Determinado - Aplicagéo Direta 20.000,00
1810.08.244.493.4406.319004 0129 Contratagao por Tempo Determinado - Aplicagéo Direta 1.000,00
1810.08.244.493.4406.319011 0129 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagéo Direta 2.000,00
1810.08.244.493.4406.319016 0129 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicagao Direta 1.000,00
1810.08.244.493.4406.319092 0129 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicagédo Direta 1.000,00
0210.04.122.040.2001.319113 0100 Obrigagdes Patronais - Oper. entre Orgéos, Fundos e Entidades 20.000,00
1510.10.305.324.6226.319011 0149 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagéo Direta 1.000,00
1510.10.302.340.2336.319011 0155 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 20.000,00
1510.10.303.499.6137.319004 0100 Contratagao por Tempo Determinado - Aplicagéo Direta 6.000,00
1510.10.303.499.6137.319113 0100 Obrigagdes Patronais - Oper. entre Orgéos, Fundos e Entidades 5.000,00
1510.10.305.324.2202.319113 0102 Obrigagdes Patronais - Oper. entre Orgdos, Fundos e Entidades 20.000,00

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de
1964, o proveniente da anulagéo parcial das seguintes dotagdes orgamentarias:

1350.19.661.468.2926.319013 3200 Obrigagdes Patronais - Aplicagéo Direta 2.749,00
1810.08.241.493.2125.319011 0129 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagéo Direta 5.000,00
1810.08.244.495.2655.339033 0156 Passagens e Despesas com Locomogao - Aplicagéo Direta 20.000,00
0210.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagéo Direta 20.000,00
1470.12.306.465.2173.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 11.000,00
1510.10.301.497.6136.449051 0155 Obras e Instalagbes - Aplicagao Direta 20.000,00
1510.10.302.498.6141.319004 0149 Contratagdo por Tempo Determinado - Aplicagéo Direta 1.000,00
1510.10.301.497.4441.319113 0102 Obrigagdes Patronais - Oper. entre Orgdos, Fundos e Entidades 28.000,00

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor na data de 04/01/2016.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 22 de janeiro de 2016.
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PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Orgamentario

DECRETO Ne. 5309, DE 26 DE JANEIRO DE 2016
Abre Crédito Adicional Suplementar no Orgamento Programa do Municipio de Uberaba para o Exercicio de 2016.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cdes legais, com apoio no artigo 7°, inciso Il, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.352, de 11 de dezembro de 2015.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2016, nas unidades abaixo, o Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 364.000,00 (trezentos e sessenta e quatro mil reais), para reforgo das seguintes dotagées orgamentarias:

1810.08.244.493.7201.449052 0242 Equipamento e Material Permanente - Aplicagéo Direta 50.000,00
1810.08.244.493.2655.339030 0 256 Material de Consumo - Aplicagéo Direta 30.000,00
1810.08.244.493.7201.339030 0242 Material de Consumo - Aplicagéo Direta 37.000,00
1810.08.244.493.2254.339030 0229 Material de Consumo - Aplicagéo Direta 50.000,00
1810.08.244.494.4203.449052 0242 Equipamento e Material Permanente - Aplicagédo Direta 15.000,00
1810.08.244.494.4203.339030 0242 Material de Consumo - Aplicagéo Direta 35.000,00
1510.10.302.498.7144.449052 0223 Equipamento e Material Permanente - Aplicagdo Direta 147.000,00

Art. 2° - A constituicdo de recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, tem como base legal o art. 43, § 1°, inciso |,
da Lei Federal 4.320, de 1964.

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor na data de 04/01/2016.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 26 de janeiro de 2016.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Orgamentario

DECRETO Ne. 5310, DE 26 DE JANEIRO DE 2016
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2016.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes legais, com apoio no artigo 7°, inciso |, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.352, de 11 de dezembro de 2015.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2016, nas unidades abaixo, o Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 497.000,00 (quatrocentos e noventa e sete mil reais), para reforco das seguintes dotagdes orgamentarias:

1740.04.122.040.2001.319192 0100 Pessoal e Enc.-Oper. entre Orgéos-Exercicio Anterior 15.000,00
1810.08.122.040.2001.319092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicagédo Direta 60.000,00
1310.04.122.040.2001.319192 0100 Pessoal e Enc.-Oper. entre Orgéos-Exercicio Anterior 30.000,00
1810.08.122.040.2001.319192 0100 Pessoal e Enc.-Oper. entre Orgaos-Exercicio Anterior 30.000,00
2210.04.122.040.2001.319092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacdo Direta 10.000,00
2310.04.122.040.2001.319092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacdo Direta 90.000,00
2410.04.122.040.2001.319092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicagédo Direta 30.000,00
0210.04.122.040.2001.319092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacdo Direta 50.000,00
1910.04.122.040.2001.319092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicagado Direta 40.000,00
2110.04.122.040.2001.319092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicagdo Direta 10.000,00
0310.04.122.040.2001.319092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicagédo Direta 50.000,00
1740.04.122.040.2001.319092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicagédo Direta 30.000,00
2010.18.122.040.2001.319092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicagédo Direta 22.000,00
0710.04.122.040.2001.319092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacdo Direta 30.000,00
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Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de
1964, o proveniente da anulagéo parcial das seguintes dotagdes orgamentarias:

1810.08.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagéo Direta 90.000,00
1310.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 30.000,00
2210.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagéo Direta 10.000,00
2310.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 90.000,00
2410.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagéo Direta 30.000,00
0210.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 50.000,00
1910.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagéo Direta 40.000,00
2110.24.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagéo Direta 10.000,00
0310.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 50.000,00
1740.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagéo Direta 45.000,00
2010.18.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagcéo Direta 22.000,00
0710.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagéo Direta 30.000,00

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor na data de 04/01/2016.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 26 de janeiro de 2016.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Orgamentario

DECRETO Ne. 5316, DE 28 DE JANEIRO DE 2016
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2016.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢gdes legais, com apoio no artigo 7°, inciso |, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.352, de 11 de dezembro de 2015.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2016, nas unidades abaixo, o Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), para reforgo das seguintes dotagdes orgamentarias:

2620.13.392.363.6061.339039 0124 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 150.000,00
2620.13.392.363.6061.339036 0124 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagao Direta 50.000,00
2620.13.392.363.6061.339030 0124 Material de Consumo - Aplicagao Direta 50.000,00
2620.13.392.363.6061.339031 0124 Premiagbes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras 50.000,00

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de
1964, o proveniente da anulagéo parcial das seguintes dota¢cbes orcamentarias:

2620.13.392.363.2030.339041 0124  Contribuigdes - Aplicagéo Direta 300.000,00

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor na data de 04/01/2016.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de janeiro de 2016.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Orgamentario

DECRETO Ne. 5317, DE 28 DE JANEIRO DE 2016
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2016.
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O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes legais, com apoio no artigo 7°, inciso |, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.352, de 11 de dezembro de 2015.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2016, na unidade abaixo, o Crédito Adicional Suplementar
no valor de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais), para reforgo da seguinte dotagdo orgamentaria:

2910.15.451.066.4209.449051 0100 Obras e Instalagdes - Aplicagao Direta 120.000,00

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de
1964, o proveniente da anulagéo parcial da seguinte dotacdo orcamentaria:

2910.04.122.066.3209.449051 0100 Obras e Instalagdes - Aplicagao Direta 120.000,00

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor na data de 04/01/2016.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de janeiro de 2016.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Orgamentario

DECRET O N.° 5318, DE 28 DE JANEIRO DE 2016

DISPOE SOBRE A PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA E ESTABELECE CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSO DO GOVERNO
MUNICIPAL, PARA O EXERCICIO DE 2016, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Uberaba, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 88, inciso VIl da Lei Organica do Municipio e tendo em vista o disposto no caput
dos arts. 8° e 13° da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000.

DECRETA:

Art. 1° - Os 6rgéos listados no Orgamento Geral do Municipio para 2016, da Administragdo Direta e Indireta poderdo empenhar as dotagées orcamentarias
aprovadas na Lei n° 12.352 de 11 de dezembro de 2015, na forma e nos montantes constantes dos anexos 2 e 3 deste Decreto.

§ 1°. Nao se aplica o disposto no caput as dotagdes orgcamentarias relativas a:
| - aos grupos de despesa:
- “2 - Juros e Encargos da Divida” e

- “6 - Amortizagao da Divida”.

Art. 2° - O empenho e pagamento de despesas a conta de fontes relacionadas nos anexos 2 e 3 deste Decreto somente poder&o ocorrer, respeitadas as
dotagbes aprovadas, até o montante da efetiva arrecadagéo das receitas necessarias, no presente exercicio.

Art. 3° - Os empenhos a serem emitidos, independentemente do tipo de despesa a ser atendida, passardo, em virtude do artigo anterior, por prévia
disponibilidade de recursos por parte da Assessoria Geral de Orgamento e Controle, promovendo assim os limites de movimentagao e empenho, através das
cotas dispostas no anexo 2.

Art. 4° - O pagamento de despesas de exercicios anteriores (92), no presente exercicio, dependera do reconhecimento de divida por parte do responsavel
direto pela execugéo da despesa (Ordenador de Despesa).

Art. 5° - A Secretaria de Finangas e a Assessoria Geral de Orgamento e Controle poderao no ambito de suas competéncias:
| - A Assessoria Geral de Orgamento e Controle promover remanejamentos de limites especificados no Anexo 2 deste Decreto.
Il - A Secretaria Municipal de Finangas, proceder aos remanejamentos dos limites estabelecidos no Anexo 3 deste Decreto.

§ 1. Os citados remanejamentos néo implicardo em aumento do valor dos limites fixados, salvo por forga do Art. 9 da Lei de Responsabilidade Fiscal ou, pelos
casos previstos em Lei, por excesso de arrecadagéo, neste ultimo caso, de acordo com o § 7° do art. 53 da lei 9.737.

Art. 6° - As solicitagdes de abertura de créditos adicionais - obedecidos os limites estabelecidos neste ato - deverao ser remetidas a Assessoria Geral de
Orcamento e Controle devidamente precedidos de exposi¢do de motivos, conforme art. 43 da Lei n.° 4320/64.

Art. 7° - As folhas de pagamento de pessoal deverdo ser adequadas a fim de que se evite ultrapassar os limites previstos nos anexos. Caso néo seja possivel,
a Unidade Orgamentaria promovera ajustes de seus gastos, equalizando valores e promovendo, obrigatoriamente, sugestdes de remanejamento a serem
encaminhados a Assessoria Geral de Orgamento e Controle e Secretaria Municipal de Finangas, para os ajustes necessarios, a fim de acobertar os gastos
excedentes.

§ 1. A ocorréncia da situagéo prevista no presente artigo devera ser objeto de justificativa por parte da Unidade Orgamentaria solicitante.
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Art. 8° - O Setor de Contabilidade podera efetuar, no Sistema, até o dia 16 de janeiro de 2017, o registro de atos de gestéo realizados neste exercicio.

§ 1. Para tanto, as Unidades Orgamentarias relacionadas no Orgamento do Municipio, deverdo apresentar fechamento de contas exatamente no dia 30 de
dezembro de 2016, para o que, tomarao providéncias antecipadas, a fim de evitar problemas posteriores.

Art. 9° - Os créditos Suplementares e Especiais que vierem a ser abertos neste exercicio, bem como créditos especiais que possam vir a ser reabertos, terdo
sua execugao condicionada aos limites fixados a conta das fontes de recursos correspondentes, observados o art. 5° § 1.

Art. 10° - Fazem parte do presente decreto, os seguintes anexos:

1 - Previsao de Arrecadagéo Mensal;

2 - Cotas Orgamentarias;

3 - Cronograma Mensal de Desembolso.

Art. 11° - Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor em 01 de Janeiro de 2016.
Prefeitura Municipal de Uberaba, aos 28 de janeiro de 2016.

Paulo Piau Nogueira
Prefeito Municipal

Wellington Gaia
Secretario M. de Finangas

Jorge Cardoso de Macedo
Assessor Geral de Planejamento Orgamentério

Rodolfo Luciano Cecilio
Secretario M. de Governo

ANEXO |

PREVISAO DE ARRECADAGAO MENSAL

FONTE JANEIRO FEVEREIRO MARGCO ABRIL MAIO JUNHO
100 41.565.541,95 32.253.506,07 33.227.037,10 44.867.081,94 39.491.497,59 31.999.541,46
101 7.494.205,17 5.815.259,00 5.990.785,19 8.089.467,91 7.120.258,07 5.769.469,56
102 13.303.241,69 10.322.882,05 10.634.465,10 14.359.914,66 12.639.434,32 10.241.599,51
103 6.776.601,59 5.258.422,01 5.417.140,78 7.314.865,26 6.438.461,59 5.217.017,11
112 235.778,20 182.956,20 188.478,50 254.506,00 224.013,30 181.515,60
116 84.452,00 65.532,00 67.510,00 91.160,00 80.238,00 65.016,00
117 3.672.680,00 2.849.880,00 2.935.900,00 3.964.400,00 3.489.420,00 2.827.440,00
118 6.739.955,23 5.229.985,63 5.387.846,09 7.275.308,09 6.403.643,82 5.188.804,64
119 1.901.013,04 1.475.124,17 1.519.648,92 2.052.010,00 1.806.155,97 1.463.509,02
122 16.046,51 12.451,57 12.827,40 17.321,08 15.245,82 12.353,53
123 1.027.073,80 796.975,80 821.031,50 1.108.654,00 975.824,70 790.700,40
124 10.883.499,79 8.445.241,18 8.700.150,03 11.747.973,29 10.340.433,10 8.378.743,22
129 288.859,41 224.145,49 230.911,04 311.803,44 274.445,86 222.380,57
142 19.880,68 15.426,76 15.892,40 21.459,80 18.888,67 15.305,29
144 344.259,71 267.134,32 275.197,43 371.604,17 327.081,78 265.030,90
145 27.568,46 21.392,23 22.037,93 29.758,22 26.192,85 21.223,79
146 1.366.668,19 1.060.489,98 1.092.499,52 1.475.222,29 1.298.473,95 1.052.139,67
147 670.181,21 520.038,78 535.735,49 723.413,53 636.740,40 515.943,99
148 2.128.976,00 1.652.016,00 1.701.880,00 2.298.080,00 2.022.744,00 1.639.008,00
149 7.052.331,20 5.472.379,20 5.637.556,00 7.612.496,00 6.700.432,80 5.429.289,60
150 313.258,00 243.078,00 250.415,00 338.140,00 297.627,00 241.164,00
151 184.616,00 143.256,00 147.580,00 199.280,00 175.404,00 142.128,00
152 5.990,20 4.648,20 4.788,50 6.466,00 5.691,30 4.611,60
153 1.177.421,93 913.641,05 941.218,14 1.270.944,24 1.118.670,73 906.447,02
154 19.738,20 15.316,20 15.778,50 21.306,00 18.753,30 15.195,60
155 2.660.532,60 2.064.486,60 2.126.800,50 2.871.858,00 2.527.776,90 2.048.230,80
156 45.280,02 35.135,82 36.196,35 48.876,60 43.020,63 34.859,16
157 608.840,00 472.440,00 486.700,00 657.200,00 578.460,00 468.720,00
190 8.102.959,85 6.287.632,80 6.477.416,99 8.746.575,81 7.698.637,01 6.238.123,88
192 463.412,65 359.593,12 370.446,98 500.221,39 440.289,21 356.761,67
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FONTE JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
100 33.311.691,97 31.830.231,71 31.491.612,23 32.380.488,38 33.904.276,07 36.951.851,45
101 6.006.048,34 5.738.943,27 5.677.890,68 5.838.153,72 6.112.890,37 6.662.363,66
102 10.661.559,28 10.187.411,15 10.079.034,44 10.363.523,31 10.851.218,53 11.826.608,96
103 5.430.942,42 5.189.413,85 5.134.207,32 5.279.124,46 5.527.553,84 6.024.412,62
112 188.958,70 180.555,20 178.634,40 183.676,50 192.320,10 209.607,30
116 67.682,00 64.672,00 63.984,00 65.790,00 68.886,00 75.078,00
117 2.943.380,00 2.812.480,00 2.782.560,00 2.861.100,00 2.995.740,00 3.265.020,00
118 5.401.573,08 5.161.350,65 5.106.442,66 5.250.576,12 5.497.662,06 5.991.833,93
119 1.523.520,63 1.455.765,59 1.440.278,72 1.480.931,75 1.550.622,65 1.690.004,46
122 12.860,09 12.288,16 12.157,44 12.500,59 13.088,85 14.265,38
123 823.123,30 786.516,80 778.149,60 800.113,50 837.765,90 913.070,70
124 8.722.316,02 8.334.411,24 8.245.747,29 8.478.490,16 8.877.477,93 9.675.453,48
129 231.499,35 221.203,95 218.850,72 225.027,95 235.617,51 256.796,61
142 15.932,89 15.224,31 15.062,35 15.487,50 16.216,32 17.673,97
144 275.898,57 263.628,62 260.824,06 268.186,03 280.806,55 306.047,58
145 22.094,07 21.111,49 20.886,90 21.476,45 22.487,11 24.508,42
146 1.095.282,96 1.046.572,79 1.035.439,04 1.064.665,14 1.114.767,03 1.214.970,81
147 537.100,42 513.214,13 507.754,40 522.086,18 546.654,94 595.792,46
148 1.706.216,00 1.630.336,00 1.612.992,00 1.658.520,00 1.736.568,00 1.892.664,00
149 5.651.919,20 5.400.563,20 5.343.110,40 5.493.924,00 5.752.461,60 6.269.536,80
150 251.053,00 239.888,00 237.336,00 244.035,00 255.519,00 278.487,00
151 147.956,00 141.376,00 139.872,00 143.820,00 150.588,00 164.124,00
152 4.800,70 4.587,20 4.538,40 4.666,50 4.886,10 5.325,30
153 943.616,15 901.651,01 892.058,98 917.238,06 960.402,20 1.046.730,49
154 15.818,70 15.115,20 14.954,40 15.376,50 16.100,10 17.547,30
155 2.132.219,10 2.037.393,60 2.015.719,20 2.072.614,50 2.170.149,30 2.365.218,90
156 36.288,57 34.674,72 34.305,84 35.274,15 36.934,11 40.254,03
157 487.940,00 466.240,00 461.280,00 474.300,00 496.620,00 541.260,00
190 6.493.919,97 6.205.117,93 6.139.106,04 6.312.387,26 6.609.440,78 7.203.547,81
192 371.390,79 354.874,05 351.098,79 361.008,84 377.997,49 411.974,79
ANEXO Il
COTAS ORGAMENTARIAS
ACUMULA-
. B ACUMULADO | DO 3° ACUMULADO 4° | ACUMULADO |ACUMULADO 6°
ORGAO |GND FONTE | 1° BIMESTRE | 2° BIMESTRE | BIMESTRE BIMESTRE 5° BIMESTRE | BIMESTRE
Pessoal e Encargos
CHEGAB | Sociais 100 1.264.500,00 |2.261.000,00 3.032.500,00 | 3.780.500,00 4.563.500,00 5.000.000,00
Outras Despesas
CHEGAB | Correntes 100 450.856,13 806.157,14 1.081.234,64 | 1.347.933,24 1.627.111,06 1.782.744,67
CHEGAB | Investimentos 100 16.470,68 29.450,53 39.499,66 49.242,70 59.441,62 65.127,23
Outras Despesas
CHEGAB | Correntes 124 60.712,10 108.556,80 145.598,62 181.512,15 219.106,12 240.063,68
CHEGAB | Investimentos 124 99.660,87 178.199,46 239.004,81 297.958,01 359.669,72 394.072,23
Pessoal e Encargos
SEGOV | Sociais 100 1.686.944,16 | 3.016.354,88 4.045.597,60 |5.043.489,44 6.088.074,08 6.670.400,00
Outras Despesas
SEGOV | Correntes 100 958.954,35 1.714.666,50 2.299.746,21 | 2.867.004,30 3.460.805,21 3.791.832,16
SEGOV | Investimentos 100 131.966,39 235.963,64 316.479,31 394.542,47 476.258,31 521.812,55
SEGOV | Inversao Financeira | 100 3.469,79 6.204,18 8.321,18 10.373,69 12.522,24 13.720,00
Pessoal e Encargos
SEGOV | Sociais 124 23.519,70 42.054,60 56.404,50 70.317,30 84.881,10 93.000,00
Outras Despesas
SEGOV | Correntes 124 38.946,60 69.638,80 93.401,00 116.439,40 140.555,80 154.000,00
SEGOV | Investimentos 124 758,70 1.356,60 1.819,50 2.268,30 2.738,10 3.000,00
Pessoal e Encargos
SEPLAN | Sociais 100 969.985,81 1.734.391,39 2.326.201,64 | 2.899.985,26 3.500.617,04 3.835.452,00
Outras Despesas
SEPLAN | Correntes 100 235.741,09 421.518,86 565.349,82 704.799,67 850.774,58 932.151,40
SEPLAN | Investimentos 100 32.624,10 58.333,80 78.238,50 97.536,90 117.738,30 129.000,00
Pessoal e Encargos
PROGER | Sociais 100 1.412.928,29 | 2.526.398,47 3.388.457,92 | 4.224.258,92 5.099.168,26 5.586.905,07
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Outras Despesas

PROGER | Correntes 100 474.276,35 848.033,86 1.137.400,57 | 1.417.953,13 1.711.633,14 1.875.351,31

PROGER | Investimentos 100 26.428,05 47.254,90 63.379,25 79.012,45 95.377,15 104.500,00

PROGER | Inversdo Financeira | 100 17.955,90 32.106,20 43.061,50 53.683,10 64.801,70 71.000,00
Pessoal e Encargos

SAD Sociais 100 1.549.479,40 |2.770.559,85 3.715.932,22 | 4.632.508,41 5.591.972,53 6.126.846,20
Outras Despesas 19.649.630,9

SAD Correntes 100 8.193.555,94 | 14.650.557,51 |8 24.496.431,96 29.570.021,76 | 32.398.402,28

SAD Investimentos 100 53.653,36 95.935,35 128.670,48 160.408,49 193.631,57 212.152,48

SAD Investimentos 192 388.833,75 695.257,50 932.493,75 1.162.503,75 1.403.276,25 1.537.500,00
Pessoal e Encargos

SEFIN Sociais 100 1.301.979,78 | 2.328.016,04 3.122.383,30 | 3.892.554,02 4.698.762,14 5.148.200,00
Outras Despesas

SEFIN Correntes 100 3.431.690,11 | 6.136.062,75 8.229.814,37 | 10.259.790,02 12.384.751,16 | 13.569.355,93

SEFIN Investimentos 100 12.645,00 22.610,00 30.325,00 37.805,00 45.635,00 50.000,00
Outras Despesas

SEFIN Correntes 190 25.290,00 45.220,00 60.650,00 75.610,00 91.270,00 100.000,00

SEFIN Investimentos 190 227.610,00 406.980,00 545.850,00 680.490,00 821.430,00 900.000,00
Pessoal e Encargos

CGM Sociais 100 633.438,99 1.132.625,99 1.519.101,42 | 1.893.804,76 2.286.041,00 2.504.701,44
Outras Despesas

CGM Correntes 100 21.826,45 39.026,98 52.343,79 65.254,97 78.770,28 86.304,68

CGM Investimentos 100 7.741,85 13.842,87 18.566,35 23.145,94 27.939,83 30.612,28
Pessoal e Encargos

SEDEC | Sociais 100 663.914,85 1.187.118,61 1.592.188,05 | 1.984.919,01 2.396.026,43 2.625.207,00
Outras Despesas

SEDEC | Correntes 100 437.571,26 782.403,02 1.049.375,12 | 1.308.215,22 1.579.166,82 1.730.214,55

SEDEC Investimentos 100 153.241,72 274.005,16 367.501,40 458.149,72 553.039,61 605.938,00
Pessoal e Encargos

SEDEC | Sociais 124 16.438,50 29.393,00 39.422,50 49.146,50 59.325,50 65.000,00
Outras Despesas

SEDEC | Correntes 124 410.767,77 734.476,81 985.095,50 1.228.080,30 1.482.434,72 1.624.230,00

SEDEC Investimentos 124 714.172,15 1.276.981,60 1.712.714,15 | 2.135.174,23 2.577.401,82 2.823.931,00
Outras Despesas

SEMED | Correntes 100 2.756.893,52 | 4.929.486,95 6.611.529,93 | 8.242.337,64 9.949.453,20 10.901.121,07

SEMED | Investimentos 100 12.645,00 22.610,00 30.325,00 37.805,00 45.635,00 50.000,00
Pessoal e Encargos 18.647.238,3

SEMED | Sociais 101 7.775.575,57 |13.903.184,16 |7 23.246.788,02 28.061.557,24 | 30.745.652,72
Outras Despesas 26.192.237,5

SEMED | Correntes 101 10.921.709,62 | 19.528.655,95 |8 32.652.845,56 39.415.754,72 | 43.185.882,24

SEMED | Investimentos 101 601.143,30 1.074.879,40 1.441.650,50 | 1.797.249,70 2.169.487,90 2.377.000,00

SEMED Inversdo Financeira | 101 1.315,08 2.351,44 3.153,80 3.931,72 4.746,04 5.200,00
Pessoal e Encargos 41.627.116,5

SEMED | Sociais 118 17.357.786,95 | 31.036.738,86 |8 51.894.909,89 62.643.148,07 | 68.634.982,00
Outras Despesas 10.937.454,1

SEMED | Correntes 119 4.560.729,03 | 8.154.850,40 6 13.635.299,40 16.459.380,73 | 18.033.724,91

SEMED | Investimentos 119 334.551,29 598.197,29 802.314,59 1.000.214,45 1.207.374,32 1.322.860,00
Outras Despesas

SEMED | Correntes 122 41.325,48 73.892,38 99.105,99 123.551,59 149.141,04 163.406,42
Outras Despesas

SEMED | Correntes 144 886.591,45 1.585.277,40 2.126.206,87 | 2.650.659,54 3.199.652,12 3.505.699,70
Outras Despesas

SEMED | Correntes 145 70.492,82 126.045,29 169.054,55 210.753,74 254.404,10 278.737,92

SEMED | Investimentos 145 505,80 904,40 1.213,00 1.512,20 1.825,40 2.000,00
Outras Despesas

SEMED | Correntes 146 349.566,93 625.046,13 838.324,81 1.045.106,99 1.261.564,81 1.382.233,82

SEMED | Investimentos 146 3.170.090,76 | 5.668.307,80 7.602.451,75 | 9.477.681,40 11.440.655,76 | 12.534.957,55
Outras Despesas

SEMED | Correntes 147 1.660.707,29 | 2.969.441,82 3.982.676,83 | 4.965.048,56 5.993.386,89 6.566.655,95

SEMED | Investimentos 147 65.248,20 116.667,60 156.477,00 195.073,80 235.476,60 258.000,00
Pessoal e Encargos

SMS Sociais 100 11.886,30 21.253,40 28.505,50 35.536,70 42.896,90 47.000,00
Outras Despesas

SMS Correntes 100 515.739,08 922.171,65 1.236.835,70 | 1.541.915,05 1.861.269,49 2.039.300,42

SMS Investimentos 100 238.414,55 426.299,16 571.761,26 712.792,57 860.422,93 942.722,61
Pessoal e Encargos 34.006.076,9

SMS Sociais 102 14.179.945,35 | 25.354.572,11 |2 42.394.055,66 51.174.520,04 | 56.069.376,62
Outras Despesas 38.794.905,9

SMS Correntes 102 16.176.804,14 | 28.925.072,48 |3 48.364.102,84 58.381.056,29 | 63.965.220,00

SMS Investimentos 102 1.821.862,01 | 3.257.595,89 4.369.155,04 | 5.446.855,94 6.574.984,01 7.203.883,00

SMS Inversdo Financeira | 102 2.081.977,34 |3.722.697,33 4.992.958,71 | 6.224.527,76 7.513.723,69 8.232.413,38
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Outras Despesas

SMS Correntes 112 607.212,90 1.085.732,20 1.456.206,50 | 1.815.396,10 2.191.392,70 2.401.000,00
Outras Despesas

SMS Correntes 123 126.450,00 226.100,00 303.250,00 378.050,00 456.350,00 500.000,00

SMS Investimentos 123 2.518.631,10 |4.503.459,80 6.040.133,50 | 7.529.999,90 9.089.579,30 9.959.000,00
Pessoal e Encargos

SMS Sociais 148 3.484.709,10 |6.230.863,80 8.356.963,50 | 10.418.301,90 12.576.093,30 | 13.779.000,00
Outras Despesas

SMS Correntes 148 1.992.093,30 | 3.561.979,40 4.777.400,50 |5.955.799,70 7.189.337,90 7.877.000,00

SMS Investimentos 148 6.069,60 10.852,80 14.556,00 18.146,40 21.904,80 24.000,00
Pessoal e Encargos

SMS Sociais 149 1.459.485,90 | 2.609.646,20 3.500.111,50 |4.363.453,10 5.267.191,70 5.771.000,00
Outras Despesas 39.882.833,5

SMS Correntes 149 16.630.451,10 | 29.736.219,80 |0 49.720.379,90 60.018.239,30 | 65.759.000,00

SMS Investimentos 149 72.329,40 129.329,20 173.459,00 216.244,60 261.032,20 286.000,00
Pessoal e Encargos

SMS Sociais 150 556.000,65 994.161,70 1.333.390,25 | 1.662.285,85 2.006.570,95 2.198.500,00
Outras Despesas

SMS Correntes 150 207.757,35 371.482,30 498.239,75 621.136,15 749.783,05 821.500,00

SMS Investimentos 150 42.993,00 76.874,00 103.105,00 128.537,00 155.159,00 170.000,00
Pessoal e Encargos

SMS Sociais 151 34.647,30 61.951,40 83.090,50 103.585,70 125.039,90 137.000,00
Outras Despesas

SMS Correntes 151 440.804,70 788.184,60 1.057.129,50 | 1.317.882,30 1.590.836,10 1.743.000,00
Outras Despesas

SMS Correntes 152 10.116,00 18.088,00 24.260,00 30.244,00 36.508,00 40.000,00

SMS Investimentos 152 5.310,90 9.496,20 12.736,50 15.878,10 19.166,70 21.000,00
Outras Despesas

SMS Correntes 153 1.264,50 2.261,00 3.032,50 3.780,50 4.563,50 5.000,00

SMS Investimentos 153 3.031.016,62 | 5.419.635,09 7.268.926,76 |9.061.888,74 10.938.746,01 | 11.985.040,00
Outras Despesas

SMS Correntes 154 48.303,90 86.370,20 115.841,50 144.415,10 174.325,70 191.000,00

SMS Investimentos 154 2.529,00 4.522,00 6.065,00 7.561,00 9.127,00 10.000,00
Pessoal e Encargos

SMS Sociais 155 45.066,78 80.582,04 108.078,30 134.737,02 162.643,14 178.200,00
Outras Despesas 15.770.698,2

SMS Correntes 155 6.576.108,12 | 11.758.466,16 |0 19.660.717,08 23.732.755,56 | 26.002.800,00

SMS Investimentos 155 230.644,80 412.406,40 553.128,00 689.563,20 832.382,40 912.000,00
Pessoal e Encargos

SAGRI Sociais 100 1.092.406,09 | 1.953.286,02 2.619.787,64 | 3.265.987,53 3.942.424,04 4.319.517,96
Outras Despesas

SAGRI Correntes 100 722.046,01 1.291.060,52 1.731.597,10 | 2.158.714,87 2.605.818,09 2.855.065,29

SAGRI Investimentos 100 106.323,57 190.112,77 254.983,18 317.877,63 383.715,01 420.417,45
Outras Despesas

SAGRI Correntes 124 159.959,25 286.016,50 383.611,25 478.233,25 577.282,75 632.500,00

SAGRI Investimentos 124 1.115.162,55 | 1.993.975,90 2.674.361,75 | 3.334.022,95 4.024.550,65 4.409.500,00
Pessoal e Encargos

SEDS Sociais 100 2.072.641,95 |3.706.005,10 4.970.570,75 |6.196.617,55 7.480.032,85 8.195.500,00
Outras Despesas

SEDS Correntes 100 2.116.135,92 | 3.783.774,86 5.074.877,16 | 6.326.652,30 7.636.999,81 8.367.480,89

SEDS Investimentos 100 352.978,36 631.145,96 846.506,02 1.055.306,19 1.273.876,42 1.395.723,04
Pessoal e Encargos

SEDS Sociais 129 329.017,84 588.303,16 789.044,37 983.670,98 1.187.404,45 1.300.980,00
Outras Despesas

SEDS Correntes 129 373.801,85 668.379,59 896.444,54 1.117.562,60 1.349.027,09 1.478.061,89

SEDS Investimentos 129 41.096,25 73.482,50 98.556,25 122.866,25 148.313,75 162.500,00
Pessoal e Encargos

SEDS Sociais 142 23.899,05 42.732,90 57.314,25 71.451,45 86.250,15 94.500,00
Outras Despesas

SEDS Correntes 142 24.746,50 44.248,19 59.346,58 73.985,08 89.308,53 97.850,92

SEDS Investimentos 142 2.554,29 4.567,22 6.125,65 7.636,61 9.218,27 10.100,00
Pessoal e Encargos

SEDS Sociais 156 20.206,71 36.130,78 48.459,35 60.412,39 72.924,73 79.900,00
Outras Despesas

SEDS Correntes 156 96.026,13 171.700,34 230.288,05 287.091,17 346.552,19 379.700,00

SEDS Investimentos 156 379,35 678,30 909,75 1.134,15 1.369,05 1.500,00
Pessoal e Encargos

SEDEST | Sociais 100 1.519.658,71 |2.717.238,71 3.644.416,80 | 4.543.352,91 5.484.351,54 6.008.931,24
Outras Despesas

SEDEST | Correntes 100 1.016.494,61 | 1.817.551,85 2.437.738,16 | 3.039.033,51 3.668.464,33 4.019.353,93

SEDEST | Investimentos 100 265.869,56 475.390,33 637.603,35 794.875,33 959.506,30 1.051.283,34
Outras Despesas

SEDEST | Correntes 124 288.306,00 515.508,00 691.410,00 861.954,00 1.040.478,00 1.140.000,00
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SEDEST | Investimentos 124 144.153,00 257.754,00 345.705,00 430.977,00 520.239,00 570.000,00
Outras Despesas
SEDEST | Correntes 157 1.194.620,91 | 2.136.052,09 2.864.917,28 | 3.571.581,13 4.311.310,80 4.723.688,84
SEDEST | Investimentos 157 373.359,09 667.587,91 895.382,72 1.116.238,87 1.347.429,20 1.476.311,16
Pessoal e Encargos
SEMAM | Sociais 100 746.553,28 1.334.880,95 1.790.369,96 |2.231.984,71 2.694.263,26 2.951.970,26
Outras Despesas
SEMAM | Correntes 100 284.492,92 508.689,98 682.265,53 850.553,95 1.026.716,82 1.124.922,56
SEMAM | Investimentos 100 193.514,02 346.014,40 464.081,67 578.552,60 698.379,79 765.180,00
Outras Despesas
SEMAM | Correntes 124 72.008,39 128.755,22 172.689,16 215.284,87 259.873,70 284.730,69
Pessoal e Encargos
SECOM | Sociais 100 270.160,43 483.062,65 647.893,63 807.703,83 974.991,78 1.068.250,00
Outras Despesas
SECOM | Correntes 100 937.411,45 1.676.146,53 2.248.082,42 | 2.802.597,06 3.383.058,24 3.706.648,67
SECOM | Investimentos 100 53.109,00 94.962,00 127.365,00 158.781,00 191.667,00 210.000,00
Pessoal e Encargos
SEPPAR | Sociais 100 222.786,11 398.354,61 534.281,45 666.067,94 804.020,90 880.925,72
Outras Despesas
SEPPAR | Correntes 100 43.021,32 76.924,65 103.172,93 128.621,68 155.261,22 170.112,00
SEPPAR | Investimentos 100 2.781,90 4.974,20 6.671,50 8.317,10 10.039,70 11.000,00
Pessoal e Encargos
SESURB | Sociais 100 3.257.226,35 |5.824.111,33 7.811.418,67 |9.738.192,35 11.755.122,54 | 12.879.503,17
Outras Despesas 26.278.297,9
SESURB | Correntes 100 10.957.595,30 | 19.592.821,65 |5 32.760.133,69 39.545.263,88 | 43.327.778,98
SESURB | Investimentos 100 33.419,72 59.756,42 80.146,55 99.915,59 120.609,65 132.146,00
Outras Despesas
SESURB | Correntes 116 217.494,00 388.892,00 521.590,00 650.246,00 784.922,00 860.000,00
Outras Despesas 21.470.100,0
SESURB | Correntes 117 8.952.660,00 | 16.007.880,00 |0 26.765.940,00 32.309.580,00 | 35.400.000,00
SESURB | Investimentos 117 505.800,00 904.400,00 1.213.000,00 | 1.512.200,00 1.825.400,00 2.000.000,00
SESURB | Investimentos 124 101.160,00 180.880,00 242.600,00 302.440,00 365.080,00 400.000,00
SESURB | Investimentos 190 15.174,00 27.132,00 36.390,00 45.366,00 54.762,00 60.000,00
Pessoal e Encargos
SEOB Sociais 100 900.384,82 1.609.940,75 2.159.285,85 |2.691.897,83 3.249.431,49 3.560.240,48
Outras Despesas
SEOB Correntes 100 606.047,17 1.083.647,81 1.453.410,87 | 1.811.910,90 2.187.185,66 2.396.390,56
SEOB Investimentos 100 3.035.985,99 |5.428.520,63 7.280.844,23 |9.076.745,79 10.956.680,18 | 12.004.689,58
SEOB Inversao Financeira | 100 50.580,00 90.440,00 121.300,00 151.220,00 182.540,00 200.000,00
Outras Despesas
SEOB Correntes 124 884.910,63 1.582.271,99 2.122.175,94 | 2.645.634,34 3.193.586,12 3.499.053,49
19.103.717,4
SEOB Investimentos 124 7.965.919,45 |14.243.530,15 |6 23.815.862,77 28.748.496,16 | 31.498.297,54
28.017.186,3
SEOB Investimentos 190 11.682.681,65 | 20.889.318,47 |1 34.927.938,29 42.162.054,33 | 46.194.866,14
SEOB Investimentos 192 789.444,99 1.411.573,85 1.893.232,06 | 2.360.218,90 2.849.056,72 3.121.569,76
Pessoal e Encargos 17.260.990,0
CODAU | Sociais 100 7.197.534,00 |12.869.612,00 |0 21.518.606,00 25.975.442,00 | 28.460.000,00
Outras Despesas 29.228.908,9
CODAU | Correntes 100 12.187.949,00 | 21.792.766,07 |4 36.438.545,84 43.985.532,05 |48.192.760,00
15.714.536,3
CODAU | Investimentos 100 6.552.689,58 |11.716.592,44 |0 19.590.702,22 23.648.239,54 | 25.910.200,00
Outras Despesas
CODAU | Correntes 124 1.284.226,20 | 2.296.271,60 3.079.807,00 | 3.839.475,80 4.634.690,60 5.078.000,00
34.431.005,0
CODAU | Investimentos 124 14.357.133,00 | 25.671.394,00 |0 42.923.797,00 51.813.979,00 | 56.770.000,00
21.385.190,0
CODAU | Investimentos 190 8.917.254,00 |15.944.572,00 |0 26.660.086,00 32.181.802,00 | 35.260.000,00
CODAU | Investimentos 192 15.174,00 27.132,00 36.390,00 45.366,00 54.762,00 60.000,00
Pessoal e Encargos
FCU Sociais 100 730.863,90 1.306.827,42 1.752.743,98 | 2.185.077,86 2.637.641,27 2.889.932,37
Outras Despesas
FCU Correntes 100 1.349.903,76 | 2.413.706,93 3.237.313,69 |4.035.833,28 4.871.716,75 5.337.697,76
FCU Investimentos 100 290.322,85 519.114,25 696.246,78 867.983,82 1.047.756,69 1.147.974,90
Outras Despesas
FCU Correntes 124 216.370,64 386.883,37 518.895,99 646.887,48 780.867,88 855.558,10
Pessoal e Encargos
FETI Sociais 100 402.544,72 719.773,52 965.375,15 1.203.495,71 1.452.758,28 1.591.715,00
Outras Despesas
FETI Correntes 100 1.541.863,52 | 2.756.942,21 3.697.667,96 |4.609.739,07 5.564.487,30 6.096.732,00
FETI Investimentos 100 53.361,90 95.414,20 127.971,50 159.537,10 192.579,70 211.000,00
Outras Despesas
IPSERV | Correntes 100 354.060,00 633.080,00 849.100,00 1.058.540,00 1.277.780,00 1.400.000,00
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Pessoal e Encargos 39.959.904,3
IPSERV | Sociais 103 16.662.588,33 | 29.793.683,04 |9 49.816.461,19 60.134.220,51 | 65.886.074,84

Outras Despesas
IPSERV | Correntes 103 751.641,06 1.343.978,19 1.802.571,37 | 2.247.195,74 2.712.624,72 2.972.088,00
IPSERV | Investimentos 103 30.348,00 54.264,00 72.780,00 90.732,00 109.524,00 120.000,00
PROCO | Pessoal e Encargos
N Sociais 100 141.602,54 253.193,63 339.588,54 423.351,84 511.034,56 559.915,15
PROCO | Outras Despesas
N Correntes 100 144.100,44 257.660,03 345.578,96 430.819,87 520.049,33 569.792,19
PROCO
N Investimentos 100 38.717,13 69.228,50 92.850,70 115.753,36 139.727,67 153.092,66

Pessoal e Encargos
FUNEL Sociais 100 932.705,32 1.667.731,69 2.236.796,26 | 2.788.527,04 3.366.074,11 3.688.040,00

Outras Despesas
FUNEL Correntes 100 1.062.134,69 | 1.899.158,99 2.547.191,35 | 3.175.484,54 3.833.176,49 4.199.820,85
FUNEL Investimentos 100 119.235,48 213.200,02 285.948,28 356.480,61 430.313,26 471.472,84
FUNEL Inversdo Financeira | 100 252,90 452,20 606,50 756,10 912,70 1.000,00

Outras Despesas
FUNEL Correntes 124 68.662,35 122.772,30 164.664,75 205.281,15 247.798,05 271.500,00
FUNEL Investimentos 124 5.943,15 10.626,70 14.252,75 17.768,35 21.448,45 23.500,00

ANEXO Il
CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSO

ORGAO | GND FONTE | JANEIRO FEVEREIRO MARGO ABRIL MAIO JUNHO
CHEGAB | Pessoal e Encargos Sociais | 100 491.000,00 872.000,00 1.264.500,00 1.794.500,00 2.261.000,00 2.639.000,00
CHEGAB | Outras Despesas Correntes | 100 175.065,53 310.910,67 450.856,13 639.827,06 806.157,14 940.932,64
CHEGAB | Investimentos 100 6.395,49 11.358,19 16.470,68 23.374,16 29.450,53 34.374,15
CHEGAB | Outras Despesas Correntes | 124 23.574,25 41.867,11 60.712,10 86.158,85 108.556,80 126.705,61
CHEGAB | Investimentos 124 38.697,89 68.726,20 99.660,87 141.432,52 178.199,46 207.991,32
SEGOV | Pessoal e Encargos Sociais | 100 655.033,28 1.163.317,76 1.686.944,16 2.394.006,56 3.016.354,88 3.520.637,12
SEGOV | Outras Despesas Correntes | 100 372.357,92 661.295,53 958.954,35 1.360.888,56 1.714.666,50 2.001.329,01
SEGOV | Investimentos 100 51.241,99 91.004,11 131.966,39 187.278,52 235.963,64 275.412,66
SEGOV__ | Inversao Financeira 100 1.347,30 2.392,77 3.469,79 4.924,11 6.204,18 7.241,42
SEGOV | Pessoal e Encargos Sociais | 124 9.132,60 16.219,20 23.519,70 33.377,70 42.054,60 49.085,40
SEGOV | Outras Despesas Correntes | 124 15.122,80 26.857,60 38.946,60 55.270,60 69.638,80 81.281,20
SEGOV __ | Investimentos 124 294,60 523,20 758,70 1.076,70 1.356,60 1.583,40
SEPLAN | Pessoal e Encargos Sociais | 100 376.641,39 668.902,83 969.985,81 1.376.543,72 1.734.391,39 2.024.351,57
SEPLAN | Outras Despesas Correntes | 100 91.537,27 162.567,20 235.741,09 334.549,14 421.518,86 491.989,51
SEPLAN | Investimentos 100 12.667,80 22.497,60 32.624,10 46.298,10 58.333,80 68.086,20
PROGER | Pessoal e Encargos Sociais | 100 548.634,08 974.356,24 1.412.928,29 2.005.140,23 2.526.398,47 2.948.768,50
PROGER | Outras Despesas Correntes | 100 184.159,50 327.061,27 474.276,35 673.063,59 848.033,86 989.810,42
PROGER | Investimentos 100 10.261,90 18.224,80 26.428,05 37.505,05 47.254,90 55.155,10
PROGER | Invers&o Financeira 100 6.972,20 12.382,40 17.955,90 25.481,90 32.106,20 37.473,80
SAD Pessoal e Encargos Sociais | 100 601.656,30 1.068.521,98 1.549.479,40 2.198.925,10 2.770.559,85 3.233.749,42
SAD Outras Despesas Correntes | 100 3.181.523,10 |5.650.281,36 8.193.555,94 11.627.786,58 | 14.650.557,51 | 17.099.876,72
SAD Investimentos 100 20.833,37 36.999,39 53.653,36 76.141,53 95.935,35 111.974,08
SAD Investimentos 192 150.982,50 268.140,00 388.833,75 551.808,75 695.257,50 811.492,50
SEFIN Pessoal e Encargos Sociais | 100 505.553,24 897.846,08 1.301.979,78 1.847.688,98 2.328.016,04 2.717.219,96
SEFIN Outras Despesas Correntes | 100 1.332.510,75 | 2.366.495,67 3.431.690,11 4.870.041,84 6.136.062,75 7.161.906,06
SEFIN Investimentos 100 4.910,00 8.720,00 12.645,00 17.945,00 22.610,00 26.390,00
SEFIN Outras Despesas Correntes | 190 9.820,00 17.440,00 25.290,00 35.890,00 45.220,00 52.780,00
SEFIN Investimentos 190 88.380,00 156.960,00 227.610,00 323.010,00 406.980,00 475.020,00
CGM Pessoal e Encargos Sociais | 100 245.961,68 436.819,93 633.438,99 898.937,35 1.132.625,99 1.321.981,42
CGM Outras Despesas Correntes | 100 8.475,12 15.051,54 21.826,45 30.974,75 39.026,98 45.551,61
CGM Investimentos 100 3.006,13 5.338,78 7.741,85 10.986,75 13.842,87 16.157,16
SEDEC | Pessoal e Encargos Sociais | 100 257.795,33 457.836,10 663.914,85 942.186,79 1.187.118,61 1.385.584,25
SEDEC | Outras Despesas Correntes | 100 169.907,07 301.749,42 437.571,26 620.974,00 782.403,02 913.207,24
SEDEC | Investimentos 100 59.503,11 105.675,59 153.241,72 217.471,15 274.005,16 319.814,08
SEDEC | Pessoal e Encargos Sociais | 124 6.383,00 11.336,00 16.438,50 23.328,50 29.393,00 34.307,00
SEDEC | Outras Despesas Correntes | 124 159.499,39 283.265,71 410.767,77 582.936,15 734.476,81 857.268,59
SEDEC | Investimentos 124 277.310,02 492.493,57 714.172,15 1.013.508,84 1.276.981,60 1.490.470,78
SEMED | Outras Despesas Correntes | 100 1.070.490,09 | 1.901.155,51 2.756.893,52 3.912.412,35 4.929.486,95 5.753.611,70
SEMED | Investimentos 100 4.910,00 8.720,00 12.645,00 17.945,00 22.610,00 26.390,00
SEMED | Pessoal e Encargos Sociais | 101 3.019.223,10 | 5.362.041,83 7.775.575,57 11.034.614,76 | 13.903.184,16 | 16.227.555,51
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SEMED | Outras Despesas Correntes | 101 4.240.853,64 |7.531.617,86 10.921.709,62 | 15.499.413,14 | 19.528.655,95 | 22.793.508,65
SEMED | Investimentos 101 233.421,40 414.548,80 601.143,30 853.105,30 1.074.879,40 1.254.580,60
SEMED | Inverséo Financeira 101 510,64 906,88 1.315,08 1.866,28 2.351,44 2.744,56
SEMED | Pessoal e Encargos Sociais | 118 6.739.955,23 |11.969.940,86 | 17.357.786,95 | 24.633.095,04 |31.036.738,86 | 36.225.543,50
SEMED | Outras Despesas Correntes | 119 1.770.911,79 | 3.145.081,62 4.560.729,03 6.472.303,87 8.154.850,40 9.518.200,01
SEMED | Investimentos 119 129.904,85 230.706,78 334.551,29 474.774,45 598.197,29 698.205,51
SEMED | Outras Despesas Correntes | 122 16.046,51 28.498,08 41.325,48 58.646,56 73.892,38 86.245,91
SEMED | Outras Despesas Correntes | 144 344.259,71 611.394,03 886.591,45 1.258.195,62 1.585.277,40 1.850.308,30
SEMED | Outras Despesas Correntes | 145 27.372,06 48.611,89 70.492,82 100.039,04 126.045,29 147.117,87
SEMED | Investimentos 145 196,40 348,80 505,80 717,80 904,40 1.055,60
SEMED | Outras Despesas Correntes | 146 135.735,36 241.061,58 349.566,93 496.083,72 625.046,13 729.543,01
SEMED | Investimentos 146 1.230.932,83 | 2.186.096,60 3.170.090,76 4.498.796,26 5.668.307,80 6.615.950,59
SEMED | Outras Despesas Correntes | 147 644.845,61 1.145.224,80 1.660.707,29 2.356.772,82 2.969.441,82 3.465.881,01
SEMED | Investimentos 147 25.335,60 44.995,20 65.248,20 92.596,20 116.667,60 136.172,40
SMS Pessoal e Encargos Sociais | 100 4.615,40 8.196,80 11.886,30 16.868,30 21.253,40 24.806,60
SMS Outras Despesas Correntes | 100 200.259,30 355.653,99 515.739,08 731.904,92 922.171,65 1.076.342,76
SMS Investimentos 100 92.575,36 164.410,82 238.414,55 338.343,14 426.299,16 497.568,99
SMS Pessoal e Encargos Sociais | 102 5.506.012,78 |9.778.499,28 14.179.945,35 |20.123.299,27 | 25.354.572,11 | 29.593.416,98
SMS Outras Despesas Correntes | 102 6.281.384,60 | 11.155.534,37 |16.176.804,14 |22.957.117,46 |28.925.072,48 | 33.760.843,12
SMS Investimentos 102 707.421,31 1.256.357,20 1.821.862,01 2.585.473,61 3.257.595,89 3.802.209,45
SMS Inverséo Financeira 102 808.422,99 1.435.732,89 2.081.977,34 2.954.613,16 3.722.697,33 4.345.067,78
SMS Outras Despesas Correntes | 112 235.778,20 418.734,40 607.212,90 861.718,90 1.085.732,20 1.267.247,80
SMS Outras Despesas Correntes | 123 49.100,00 87.200,00 126.450,00 179.450,00 226.100,00 263.900,00
SMS Investimentos 123 977.973,80 1.736.849,60 2.518.631,10 3.574.285,10 4.503.459,80 5.256.360,20
SMS Pessoal e Encargos Sociais | 148 1.353.097,80 | 2.403.057,60 3.484.709,10 4.945.283,10 6.230.863,80 7.272.556,20
SMS Outras Despesas Correntes | 148 773.521,40 1.373.748,80 1.992.093,30 2.827.055,30 3.561.979,40 4.157.480,60
SMS Investimentos 148 2.356,80 4.185,60 6.069,60 8.613,60 10.852,80 12.667,20
SMS Pessoal e Encargos Sociais | 149 566.712,20 1.006.462,40 1.459.485,90 2.071.211,90 2.609.646,20 3.045.933,80
SMS Outras Despesas Correntes | 149 6.457.533,80 | 11.468.369,60 |16.630.451,10 |23.600.905,10 |29.736.219,80 | 34.707.600,20
SMS Investimentos 149 28.085,20 49.878,40 72.329,40 102.645,40 129.329,20 150.950,80
SMS Pessoal e Encargos Sociais | 150 215.892,70 383.418,40 556.000,65 789.041,65 994.161,70 1.160.368,30
SMS Qutras Despesas Correntes | 150 80.671,30 143.269,60 207.757,35 294.836,35 371.482,30 433.587,70
SMS Investimentos 150 16.694,00 29.648,00 42.993,00 61.013,00 76.874,00 89.726,00
SMS Pessoal e Encargos Sociais | 151 13.453,40 23.892,80 34.647,30 49.169,30 61.951,40 72.308,60
SMS Outras Despesas Correntes | 151 171.162,60 303.979,20 440.804,70 625.562,70 788.184,60 919.955,40
SMS Outras Despesas Correntes | 152 3.928,00 6.976,00 10.116,00 14.356,00 18.088,00 21.112,00
SMS Investimentos 152 2.062,20 3.662,40 5.310,90 7.536,90 9.496,20 11.083,80
SMS Outras Despesas Correntes | 153 491,00 872,00 1.264,50 1.794,50 2.261,00 2.639,00
SMS Investimentos 153 1.176.930,93 |2.090.190,98 3.031.016,62 4.301.430,86 5.419.635,09 6.325.704,11
SMS Outras Despesas Correntes | 154 18.756,20 33.310,40 48.303,90 68.549,90 86.370,20 100.809,80
SMS Investimentos 154 982,00 1.744,00 2.529,00 3.589,00 4.522,00 5.278,00
SMS Pessoal e Encargos Sociais | 155 17.499,24 31.078,08 45.066,78 63.955,98 80.582,04 94.053,96
SMS Outras Despesas Correntes | 155 2.553.474,96 | 4.534.888,32 6.576.108,12 9.332.404,92 11.758.466,16 | 13.724.277,84
SMS Investimentos 155 89.558,40 159.052,80 230.644,80 327.316,80 412.406,40 481.353,60
SAGRI Pessoal e Encargos Sociais | 100 424.176,66 753.323,93 1.092.406,09 1.550.275,00 1.953.286,02 2.279.841,58
SAGRI Outras Despesas Correntes | 100 280.367,41 497.923,39 722.046,01 1.024.682,93 1.291.060,52 1.506.903,46
SAGRI Investimentos 100 41.284,99 73.320,80 106.323,57 150.887,82 190.112,77 221.896,33
SAGRI Outras Despesas Correntes | 124 62.111,50 110.308,00 159.959,25 227.004,25 286.016,50 333.833,50
SAGRI Investimentos 124 433.012,90 769.016,80 1.115.162,55 1.582.569,55 1.993.975,90 2.327.334,10
SEDS Pessoal e Encargos Sociais | 100 804.798,10 1.429.295,20 2.072.641,95 2.941.364,95 3.706.005,10 4.325.584,90
SEDS Outras Despesas Correntes | 100 821.686,62 1.459.288,67 2.116.135,92 3.003.088,89 3.783.774,86 4.416.356,41
SEDS Investimentos 100 137.060,00 243.414,10 352.978,36 500.925,00 631.145,96 736.662,62
SEDS Pessoal e Encargos Sociais | 129 127.756,24 226.890,91 329.017,84 466.921,72 588.303,16 686.657,24
SEDS Qutras Despesas Correntes | 129 145.145,68 257.773,99 373.801,85 530.476,41 668.379,59 780.121,07
SEDS Investimentos 129 15.957,50 28.340,00 41.096,25 58.321,25 73.482,50 85.767,50
SEDS Pessoal e Encargos Sociais | 142 9.279,90 16.480,80 23.899,05 33.916,05 42.732,90 49.877,10
SEDS Qutras Despesas Correntes | 142 9.608,96 17.065,20 24.746,50 35.118,70 44.248,19 51.645,72
SEDS Investimentos 142 991,82 1.761,44 2.554,29 3.624,89 4.567,22 5.330,78
SEDS Pessoal e Encargos Sociais | 156 7.846,18 13.934,56 20.206,71 28.676,11 36.130,78 42.171,22
SEDS Outras Despesas Correntes | 156 37.286,54 66.219,68 96.026,13 136.274,33 171.700,34 200.405,66
SEDS Investimentos 156 147,30 261,60 379,35 538,35 678,30 791,70
SEDEST | Pessoal e Encargos Sociais | 100 590.077,05 1.047.957,61 1.519.658,71 2.156.605,42 2.717.238,71 3.171.513,91
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SEDEST | Outras Despesas Correntes | 100 394.700,56 700.975,33 1.016.494,61 1.442.546,13 1.817.551,85 2.121.415,00
SEDEST | Investimentos 100 103.236,02 183.343,81 265.869,56 377.305,59 475.390,33 554.867,35
SEDEST | Outras Despesas Correntes | 124 111.948,00 198.816,00 288.306,00 409.146,00 515.508,00 601.692,00
SEDEST | Investimentos 124 55.974,00 99.408,00 144.153,00 204.573,00 257.754,00 300.846,00
SEDEST | Outras Despesas Correntes | 157 463.866,24 823.811,33 1.194.620,91 1.695.331,92 2.136.052,09 2.493.162,97
SEDEST | Investimentos 157 144.973,76 257.468,67 373.359,09 529.848,08 667.587,91 779.197,03
SEMAM | Pessoal e Encargos Sociais | 100 289.883,48 514.823,61 746.553,28 1.059.462,13 1.334.880,95 1.558.049,90
SEMAM | Outras Despesas Correntes | 100 110.467,40 196.186,49 284.492,92 403.734,71 508.689,98 593.734,13
SEMAM | Investimentos 100 75.140,68 133.447,39 193.514,02 274.623,10 346.014,40 403.862,00
SEMAM | Outras Despesas Correntes | 124 27.960,55 49.657,03 72.008,39 102.189,84 128.755,22 150.280,86
SECOM | Pessoal e Encargos Sociais | 100 104.902,15 186.302,80 270.160,43 383.394,93 483.062,65 563.822,35
SECOM | Outras Despesas Correntes | 100 363.992,90 646.439,53 937.411,45 1.330.316,21 1.676.146,53 1.956.369,17
SECOM | Investimentos 100 20.622,00 36.624,00 53.109,00 75.369,00 94.962,00 110.838,00
SEPPAR | Pessoal e Encargos Sociais | 100 86.506,91 153.633,45 222.786,11 316.164,24 398.354,61 464.952,60
SEPPAR | Outras Despesas Correntes | 100 16.705,00 29.667,53 43.021,32 61.053,20 76.924,65 89.785,11
SEPPAR | Investimentos 100 1.080,20 1.918,40 2.781,90 3.947,90 4.974,20 5.805,80
SESURB | Pessoal e Encargos Sociais | 100 1.264.767,21 | 2.246.185,35 3.257.226,35 4.622.453,69 5.824.111,33 6.797.801,77
SESURB | Outras Despesas Correntes | 100 4.254.787,90 | 7.556.364,65 10.957.595,30 | 15.550.339,88 | 19.592.821,65 |22.868.401,75
SESURB | Investimentos 100 12.976,74 23.046,26 33.419,72 47.427,20 59.756,42 69.746,66
SESURB | Outras Despesas Correntes | 116 84.452,00 149.984,00 217.494,00 308.654,00 388.892,00 453.908,00
SESURB | Outras Despesas Correntes | 117 3.476.280,00 |6.173.760,00 8.952.660,00 12.705.060,00 | 16.007.880,00 | 18.684.120,00
SESURB | Investimentos 117 196.400,00 348.800,00 505.800,00 717.800,00 904.400,00 1.055.600,00
SESURB | Investimentos 124 39.280,00 69.760,00 101.160,00 143.560,00 180.880,00 211.120,00
SESURB | Investimentos 190 5.892,00 10.464,00 15.174,00 21.534,00 27.132,00 31.668,00
SEOB Pessoal e Encargos Sociais | 100 349.615,62 620.905,94 900.384,82 1.277.770,31 1.609.940,75 1.879.094,93
SEOB Outras Despesas Correntes | 100 235.325,55 417.930,51 606.047,17 860.064,57 1.083.647,81 1.264.814,94
SEOB Investimentos 100 1.178.860,52 | 2.093.617,86 3.035.985,99 4.308.483,09 5.428.520,63 6.336.075,16
SEOB Inversao Financeira 100 19.640,00 34.880,00 50.580,00 71.780,00 90.440,00 105.560,00
SEOB Outras Despesas Correntes | 124 343.607,05 610.234,93 884.910,63 1.255.810,30 1.582.271,99 1.846.800,43
SEOB Investimentos 124 3.093.132,82 | 5.493.303,09 7.965.919,45 11.304.738,99 |14.243.530,15 | 16.624.801,44
SEOB Investimentos 190 4.536.335,85 | 8.056.384,65 11.682.681,65 | 16.579.337,46 | 20.889.318,47 | 24.381.650,35
SEOB Investimentos 192 306.538,15 544.401,77 789.444,99 1.120.331,39 1.411.573,85 1.647.564,52
CODAU | Pessoal e Encargos Sociais | 100 2.794.772,00 |4.963.424,00 7.197.534,00 10.214.294,00 | 12.869.612,00 | 15.021.188,00
CODAU | Outras Despesas Correntes | 100 4.732.529,03 |8.404.817,34 12.187.949,00 | 17.296.381,56 | 21.792.766,07 | 25.436.138,73
CODAU | Investimentos 100 2.544.381,64 |4.518.738,88 6.552.689,58 9.299.170,78 11.716.592,44 | 13.675.403,56
CODAU | Outras Despesas Correntes | 124 498.659,60 885.603,20 1.284.226,20 1.822.494,20 2.296.271,60 2.680.168,40
CODAU | Investimentos 124 5.574.814,00 |9.900.688,00 14.357.133,00 | 20.374.753,00 |25.671.394,00 |[29.963.206,00
CODAU | Investimentos 190 3.462.532,00 | 6.149.344,00 8.917.254,00 12.654.814,00 | 15.944.572,00 | 18.610.228,00
CODAU | Investimentos 192 5.892,00 10.464,00 15.174,00 21.534,00 27.132,00 31.668,00
FCU Pessoal e Encargos Sociais | 100 283.791,36 504.004,21 730.863,90 1.037.196,73 1.306.827,42 1.525.306,30
FCU Outras Despesas Correntes | 100 524.161,92 930.894,49 1.349.903,76 1.915.699,73 2.413.706,93 2.817.236,88
FCU Investimentos 100 112.731,14 200.206,82 290.322,85 412.008,19 519.114,25 605.901,15
FCU Outras Despesas Correntes | 124 84.015,81 149.209,33 216.370,64 307.059,80 386.883,37 451.563,57
FETI Pessoal e Encargos Sociais | 100 156.306,41 277.595,10 402.544,72 571.266,51 719.773,52 840.107,18
FETI Outras Despesas Correntes | 100 598.699,08 1.063.270,06 1.541.863,52 2.188.117,11 2.756.942,21 3.217.855,15
FETI Investimentos 100 20.720,20 36.798,40 53.361,90 75.727,90 95.414,20 111.365,80
IPSERV | Outras Despesas Correntes | 100 137.480,00 244.160,00 354.060,00 502.460,00 633.080,00 738.920,00
IPSERV | Pessoal e Encargos Sociais | 103 6.470.012,55 |11.490.531,45 | 16.662.588,33 | 23.646.512,26 | 29.793.683,04 | 34.774.670,30
IPSERV | Outras Despesas Correntes | 103 291.859,04 518.332,15 751.641,06 1.066.682,38 1.343.978,19 1.568.668,05
IPSERV | Investimentos 103 11.784,00 20.928,00 30.348,00 43.068,00 54.264,00 63.336,00
PROCO
N Pessoal e Encargos Sociais | 100 54.983,67 97.649,20 141.602,54 200.953,55 253.193,63 295.523,22
PROCO
N Outras Despesas Correntes | 100 55.953,59 99.371,76 144.100,44 204.498,42 257.660,03 300.736,32
PROCO
N Investimentos 100 15.033,70 26.699,36 38.717,13 54.944,96 69.228,50 80.802,31
FUNEL Pessoal e Encargos Sociais | 100 362.165,53 643.194,18 932.705,32 1.323.637,56 1.667.731,69 1.946.547,51
FUNEL Outras Despesas Correntes | 100 412.422,41 732.448,76 1.062.134,69 1.507.315,70 1.899.158,99 2.216.665,44
FUNEL Investimentos 100 46.298,63 82.224,86 119.235,48 169.211,60 213.200,02 248.843,36
FUNEL Inversao Financeira 100 98,20 174,40 252,90 358,90 452,20 527,80
FUNEL Outras Despesas Correntes | 124 26.661,30 47.349,60 68.662,35 97.441,35 122.772,30 143.297,70
FUNEL Investimentos 124 2.307,70 4.098,40 5.943,15 8.434,15 10.626,70 12.403,30
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ORGAO | GND FONTE | JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
CHEGAB | Pessoal e Encargos Sociais | 100 3.032.500,00 | 3.408.500,00 3.780.500,00 4.163.000,00 4.563.500,00 5.000.000,00
CHEGAB | Outras Despesas Correntes | 100 1.081.234,64 | 1.215.297,04 1.347.933,24 1.484.313,21 1.627.111,06 1.782.744,67
CHEGAB | Investimentos 100 39.499,66 44.397,23 49.242,70 54.224,93 59.441,62 65.127,23
CHEGAB | Outras Despesas Correntes | 124 145.598,62 163.651,41 181.512,15 199.877,02 219.106,12 240.063,68
CHEGAB | Investimentos 124 239.004,81 268.639,04 297.958,01 328.104,54 359.669,72 394.072,23
SEGOV | Pessoal e Encargos Sociais | 100 4.045.597,60 |4.547.211,68 5.043.489,44 5.553.775,04 6.088.074,08 6.670.400,00
SEGOV | Outras Despesas Correntes | 100 2.299.746,21 | 2.584.891,98 2.867.004,30 3.157.079,46 3.460.805,21 3.791.832,16
SEGOV __ | Investimentos 100 316.479,31 355.719,62 394.542,47 434.461,13 476.258,31 521.812,55
SEGOV __ | Inversdo Financeira 100 8.321,18 9.352,92 10.373,69 11.423,27 12.522,24 13.720,00
SEGOV __ | Pessoal e Encargos Sociais | 124 56.404,50 63.398,10 70.317,30 77.431,80 84.881,10 93.000,00
SEGOV | Outras Despesas Correntes | 124 93.401,00 104.981,80 116.439,40 128.220,40 140.555,80 154.000,00
SEGOV __ | Investimentos 124 1.819,50 2.045,10 2.268,30 2.497,80 2.738,10 3.000,00
SEPLAN | Pessoal e Encargos Sociais | 100 2.326.201,64 |2.614.627,63 2.899.985,26 3.193.397,34 3.500.617,04 3.835.452,00
SEPLAN | Outras Despesas Correntes | 100 565.349,82 635.447,61 704.799,67 776.109,26 850.774,58 932.151,40
SEPLAN | Investimentos 100 78.238,50 87.939,30 97.536,90 107.405,40 117.738,30 129.000,00
PROGER | Pessoal e Encargos Sociais | 100 3.388.457,92 | 3.808.593,19 4.224.258,92 4.651.657,16 5.099.168,26 5.586.905,07
PROGER | Outras Despesas Correntes | 100 1.137.400,57 | 1.278.426,99 1.417.953,13 1.561.417,50 1.711.633,14 1.875.351,31
PROGER | Investimentos 100 63.379,25 71.237,65 79.012,45 87.006,70 95.377,15 104.500,00
PROGER | Inversdo Financeira 100 43.061,50 48.400,70 53.683,10 59.114,60 64.801,70 71.000,00
SAD Pessoal e Encargos Sociais | 100 3.715.932,22 | 4.176.671,05 4.632.508,41 5.101.212,15 5.5691.972,53 6.126.846,20
SAD Outras Despesas Correntes | 100 19.649.630,98 | 22.085.990,83 | 24.496.431,96 | 26.974.909,74 | 29.570.021,76 | 32.398.402,28
SAD Investimentos 100 128.670,48 144.624,35 160.408,49 176.638,15 193.631,57 212.152,48
SAD Investimentos 192 932.493,75 1.048.113,75 1.162.503,75 1.280.122,50 1.403.276,25 1.537.500,00
SEFIN Pessoal e Encargos Sociais | 100 3.122.383,30 | 3.509.527,94 3.892.554,02 4.286.391,32 4.698.762,14 5.148.200,00
SEFIN Outras Despesas Correntes | 100 8.229.814,37 |9.250.229,94 10.259.790,02 | 11.297.845,75 |12.384.751,16 | 13.569.355,93
SEFIN Investimentos 100 30.325,00 34.085,00 37.805,00 41.630,00 45.635,00 50.000,00
SEFIN Outras Despesas Correntes | 190 60.650,00 68.170,00 75.610,00 83.260,00 91.270,00 100.000,00
SEFIN Investimentos 190 545.850,00 613.530,00 680.490,00 749.340,00 821.430,00 900.000,00
CGM Pessoal e Encargos Sociais | 100 1.519.101,42 | 1.707.454,97 1.893.804,76 2.085.414,42 2.286.041,00 2.504.701,44
CGM Outras Despesas Correntes | 100 52.343,79 58.833,90 65.254,97 71.857,28 78.770,28 86.304,68
CGM Investimentos 100 18.566,35 20.868,39 23.145,94 25.487,78 27.939,83 30.612,28
SEDEC | Pessoal e Encargos Sociais | 100 1.592.188,05 | 1.789.603,61 1.984.919,01 2.185.747,35 2.396.026,43 2.625.207,00
SEDEC | Outras Despesas Correntes | 100 1.049.375,12 | 1.179.487,26 1.308.215,22 1.440.576,63 1.579.166,82 1.730.214,55
SEDEC | Investimentos 100 367.501,40 413.067,93 458.149,72 504.503,98 553.039,61 605.938,00
SEDEC | Pessoal e Encargos Sociais | 124 39.422,50 44.310,50 49.146,50 54.119,00 59.325,50 65.000,00
SEDEC | Outras Despesas Correntes | 124 985.095,50 1.107.237,59 1.228.080,30 1.352.333,90 1.482.434,72 1.624.230,00
SEDEC | Investimentos 124 1.712.714,15 | 1.925.073,76 2.135.174,23 2.351.204,95 2.577.401,82 2.823.931,00
SEMED | Outras Despesas Correntes | 100 6.611.529,93 |7.431.294,23 8.242.337,64 9.076.273,40 9.949.453,20 10.901.121,07
SEMED | Investimentos 100 30.325,00 34.085,00 37.805,00 41.630,00 45.635,00 50.000,00
SEMED | Pessoal e Encargos Sociais | 101 18.647.238,37 | 20.959.311,46 | 23.246.788,02 | 25.598.830,45 | 28.061.557,24 | 30.745.652,72
SEMED | Outras Despesas Correntes | 101 26.192.237,58 | 29.439.815,92 | 32.652.845,56 | 35.956.565,55 |39.415.754,72 |43.185.882,24
SEMED | Investimentos 101 1.441.650,50 | 1.620.400,90 1.797.249,70 1.979.090,20 2.169.487,90 2.377.000,00
SEMED | Invers&o Financeira 101 3.153,80 3.544,84 3.931,72 4.329,52 4.746,04 5.200,00
SEMED | Pessoal e Encargos Sociais | 118 41.627.116,58 | 46.788.467,23 | 51.894.909,89 | 57.145.486,01 | 62.643.148,07 | 68.634.982,00
SEMED | Outras Despesas Correntes | 119 10.937.454,16 | 12.293.590,27 | 13.635.299,40 | 15.014.879,36 | 16.459.380,73 | 18.033.724,91
SEMED | Investimentos 119 802.314,59 901.793,66 1.000.214,45 1.101.413,24 1.207.374,32 1.322.860,00
SEMED | Outras Despesas Correntes | 122 99.105,99 111.394,16 123.551,59 136.052,19 149.141,04 163.406,42
SEMED | Outras Despesas Correntes | 144 2.126.206,87 | 2.389.835,49 2.650.659,54 2.918.845,57 3.199.652,12 3.505.699,70
SEMED | Outras Despesas Correntes | 145 169.054,55 190.015,64 210.753,74 232.077,19 254.404,10 278.737,92
SEMED | Investimentos 145 1.213,00 1.363,40 1.512,20 1.665,20 1.825,40 2.000,00
SEMED | Outras Despesas Correntes | 146 838.324,81 942.268,80 1.045.106,99 1.150.847,88 1.261.564,81 1.382.233,82
SEMED | Investimentos 146 7.602.451,75 |8.545.080,56 9.477.681,40 10.436.605,66 | 11.440.655,76 | 12.534.957,55
SEMED | Outras Despesas Correntes | 147 3.982.676,83 | 4.476.489,36 4.965.048,56 5.467.397,74 5.993.386,89 6.566.655,95
SEMED | Investimentos 147 156.477,00 175.878,60 195.073,80 214.810,80 235.476,60 258.000,00
SMS Pessoal e Encargos Sociais | 100 28.505,50 32.039,90 35.536,70 39.132,20 42.896,90 47.000,00
SMS Outras Despesas Correntes | 100 1.236.835,70 | 1.390.191,10 1.541.915,05 1.697.921,53 1.861.269,49 2.039.300,42
SMS Investimentos 100 571.761,26 642.654,00 712.792,57 784.910,85 860.422,93 942.722,61
SMS Pessoal e Encargos Sociais | 102 34.006.076,92 | 38.222.494,04 | 42.394.055,66 | 46.683.362,97 | 51.174.520,04 | 56.069.376,62
SMS Outras Despesas Correntes | 102 38.794.905,93 | 43.605.090,47 | 48.364.102,84 | 53.257.442,17 |58.381.056,29 | 63.965.220,00
SMS Investimentos 102 4.369.155,04 |4.910.887,04 5.446.855,94 5.997.952,99 6.574.984,01 7.203.883,00
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SMS Inversdo Financeira 102 4.992.958,71 |5.612.036,20 6.224.527,76 6.854.307,38 7.513.723,69 8.232.413,38
SMS Outras Despesas Correntes | 112 1.456.206,50 | 1.636.761,70 1.815.396,10 1.999.072,60 2.191.392,70 2.401.000,00
SMS Outras Despesas Correntes | 123 303.250,00 340.850,00 378.050,00 416.300,00 456.350,00 500.000,00
SMS Investimentos 123 6.040.133,50 |6.789.050,30 7.529.999,90 8.291.863,40 9.089.579,30 9.959.000,00
SMS Pessoal e Encargos Sociais | 148 8.356.963,50 |9.393.144,30 10.418.301,90 | 11.472.395,40 |12.576.093,30 | 13.779.000,00
SMS Outras Despesas Correntes | 148 4.777.400,50 |5.369.750,90 5.955.799,70 6.558.390,20 7.189.337,90 7.877.000,00
SMS Investimentos 148 14.556,00 16.360,80 18.146,40 19.982,40 21.904,80 24.000,00
SMS Pessoal e Encargos Sociais | 149 3.500.111,50 | 3.934.090,70 4.363.453,10 4.804.934,60 5.267.191,70 5.771.000,00
SMS Outras Despesas Correntes | 149 39.882.833,50 | 44.827.910,30 |49.720.379,90 |54.750.943,40 |60.018.239,30 |65.759.000,00
SMS Investimentos 149 173.459,00 194.966,20 216.244,60 238.123,60 261.032,20 286.000,00
SMS Pessoal e Encargos Sociais | 150 1.333.390,25 | 1.498.717,45 1.662.285,85 1.830.471,10 2.006.570,95 2.198.500,00
SMS Outras Despesas Correntes | 150 498.239,75 560.016,55 621.136,15 683.980,90 749.783,05 821.500,00
SMS Investimentos 150 103.105,00 115.889,00 128.537,00 141.542,00 155.159,00 170.000,00
SMS Pessoal e Encargos Sociais | 151 83.090,50 93.392,90 103.585,70 114.066,20 125.039,90 137.000,00
SMS Outras Despesas Correntes | 151 1.057.129,50 | 1.188.203,10 1.317.882,30 1.451.221,80 1.590.836,10 1.743.000,00
SMS Outras Despesas Correntes | 152 24.260,00 27.268,00 30.244,00 33.304,00 36.508,00 40.000,00
SMS Investimentos 152 12.736,50 14.315,70 15.878,10 17.484,60 19.166,70 21.000,00
SMS Qutras Despesas Correntes | 153 3.032,50 3.408,50 3.780,50 4.163,00 4.563,50 5.000,00
SMS Investimentos 153 7.268.926,76 | 8.170.201,77 9.061.888,74 9.978.744,30 10.938.746,01 | 11.985.040,00
SMS Outras Despesas Correntes | 154 115.841,50 130.204,70 144.415,10 159.026,60 174.325,70 191.000,00
SMS Investimentos 154 6.065,00 6.817,00 7.561,00 8.326,00 9.127,00 10.000,00
SMS Pessoal e Encargos Sociais | 155 108.078,30 121.478,94 134.737,02 148.369,32 162.643,14 178.200,00
SMS Outras Despesas Correntes | 155 15.770.698,20 | 17.726.108,76 | 19.660.717,08 |21.649.931,28 | 23.732.755,56 | 26.002.800,00
SMS Investimentos 155 553.128,00 621.710,40 689.563,20 759.331,20 832.382,40 912.000,00
SAGRI Pessoal e Encargos Sociais | 100 2.619.787,64 |2.944.615,39 3.265.987,53 3.596.430,65 3.942.424,04 4.319.517,96
SAGRI Outras Despesas Correntes | 100 1.731.597,10 | 1.946.298,01 2.158.714,87 2.377.127,36 2.605.818,09 2.855.065,29
SAGRI Investimentos 100 254.983,18 286.598,58 317.877,63 350.039,57 383.715,01 420.417,45
SAGRI Outras Despesas Correntes | 124 383.611,25 431.175,25 478.233,25 526.619,50 577.282,75 632.500,00
SAGRI Investimentos 124 2.674.361,75 |3.005.956,15 3.334.022,95 3.671.349,70 4.024.550,65 4.409.500,00
SEDS Pessoal e Encargos Sociais | 100 4.970.570,75 |5.586.872,35 6.196.617,55 6.823.573,30 7.480.032,85 8.195.500,00
SEDS Outras Despesas Correntes | 100 5.074.877,16 | 5.704.111,72 6.326.652,30 6.966.764,59 7.636.999,81 8.367.480,89
SEDS Investimentos 100 846.506,02 951.464,40 1.055.306,19 1.162.079,00 1.273.876,42 1.395.723,04
SEDS Pessoal e Encargos Sociais | 129 789.044,37 886.878,07 983.670,98 1.083.195,95 1.187.404,45 1.300.980,00
SEDS Outras Despesas Correntes | 129 896.444,54 1.007.594,79 1.117.562,60 1.230.634,33 1.349.027,09 1.478.061,89
SEDS Investimentos 129 98.556,25 110.776,25 122.866,25 135.297,50 148.313,75 162.500,00
SEDS Pessoal e Encargos Sociais | 142 57.314,25 64.420,65 71.451,45 78.680,70 86.250,15 94.500,00
SEDS Outras Despesas Correntes | 142 59.346,58 66.704,97 73.985,08 81.470,68 89.308,53 97.850,92
SEDS Investimentos 142 6.125,65 6.885,17 7.636,61 8.409,26 9.218,27 10.100,00
SEDS Pessoal e Encargos Sociais | 156 48.459,35 54.467,83 60.412,39 66.524,74 72.924,73 79.900,00
SEDS Outras Despesas Correntes | 156 230.288,05 258.841,49 287.091,17 316.138,22 346.552,19 379.700,00
SEDS Investimentos 156 909,75 1.022,55 1.134,15 1.248,90 1.369,05 1.500,00
SEDEST | Pessoal e Encargos Sociais | 100 3.644.416,80 |4.096.288,43 4.543.352,91 5.003.036,15 5.484.351,54 6.008.931,24
SEDEST | Outras Despesas Correntes | 100 2.437.738,16 | 2.739.993,57 3.039.033,51 3.346.514,08 3.668.464,33 4.019.353,93
SEDEST | Investimentos 100 637.603,35 716.659,85 794.875,33 875.298,51 959.506,30 1.051.283,34
SEDEST | Outras Despesas Correntes | 124 691.410,00 777.138,00 861.954,00 949.164,00 1.040.478,00 1.140.000,00
SEDEST | Investimentos 124 345.705,00 388.569,00 430.977,00 474.582,00 520.239,00 570.000,00
SEDEST | Outras Despesas Correntes | 157 2.864.917,28 |3.220.138,68 3.571.581,13 3.932.943,33 4.311.310,80 4.723.688,84
SEDEST | Investimentos 157 895.382,72 1.006.401,32 1.116.238,87 1.229.176,67 1.347.429,20 1.476.311,16
SEMAM | Pessoal e Encargos Sociais | 100 1.790.369,96 | 2.012.358,13 2.231.984,71 2.457.810,44 2.694.263,26 2.951.970,26
SEMAM | Outras Despesas Correntes | 100 682.265,53 766.859,71 850.553,95 936.610,52 1.026.716,82 1.124.922,56
SEMAM | Investimentos 100 464.081,67 521.623,21 578.552,60 637.088,87 698.379,79 765.180,00
SEMAM | Outras Despesas Correntes | 124 172.689,16 194.100,91 215.284,87 237.066,77 259.873,70 284.730,69
SECOM | Pessoal e Encargos Sociais | 100 647.893,63 728.226,03 807.703,83 889.424,95 974.991,78 1.068.250,00
SECOM | Outras Despesas Correntes | 100 2.248.082,42 | 2.526.822,40 2.802.597,06 3.086.155,68 3.383.058,24 3.706.648,67
SECOM | Investimentos 100 127.365,00 143.157,00 158.781,00 174.846,00 191.667,00 210.000,00
SEPPAR | Pessoal e Encargos Sociais | 100 534.281,45 600.527,06 666.067,94 733.458,75 804.020,90 880.925,72
SEPPAR | Outras Despesas Correntes | 100 103.172,93 115.965,35 128.621,68 141.635,25 155.261,22 170.112,00
SEPPAR | Investimentos 100 6.671,50 7.498,70 8.317,10 9.158,60 10.039,70 11.000,00
SESURB | Pessoal e Encargos Sociais | 100 7.811.418,67 | 8.779.957,31 9.738.192,35 10.723.474,34 | 11.755.122,54 | 12.879.503,17
SESURB | Outras Despesas Correntes | 100 26.278.297,95 | 29.536.546,93 | 32.760.133,69 | 36.074.708,78 |39.545.263,88 |43.327.778,98
SESURB | Investimentos 100 80.146,55 90.083,93 99.915,59 110.024,76 120.609,65 132.146,00
SESURB | Outras Despesas Correntes | 116 521.590,00 586.262,00 650.246,00 716.036,00 784.922,00 860.000,00
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SESURB | Outras Despesas Correntes | 117 21.470.100,00 | 24.132.180,00 | 26.765.940,00 |29.474.040,00 |32.309.580,00 |35.400.000,00
SESURB | Investimentos 117 1.213.000,00 |1.363.400,00 1.512.200,00 1.665.200,00 1.825.400,00 2.000.000,00
SESURB | Investimentos 124 242.600,00 272.680,00 302.440,00 333.040,00 365.080,00 400.000,00
SESURB | Investimentos 190 36.390,00 40.902,00 45.366,00 49.956,00 54.762,00 60.000,00
SEOB Pessoal e Encargos Sociais | 100 2.159.285,85 |2.427.015,94 2.691.897,83 2.964.256,22 3.249.431,49 3.560.240,48
SEOB Outras Despesas Correntes | 100 1.453.410,87 |1.633.619,44 1.811.910,90 1.995.234,78 2.187.185,66 2.396.390,56
SEOB Investimentos 100 7.280.844,23 | 8.183.596,89 9.076.745,79 9.995.104,54 10.956.680,18 | 12.004.689,58
SEOB Inverséo Financeira 100 121.300,00 136.340,00 151.220,00 166.520,00 182.540,00 200.000,00
SEOB Outras Despesas Correntes | 124 2.122.175,94 | 2.385.304,76 2.645.634,34 2.913.311,94 3.193.586,12 3.499.053,49
SEOB Investimentos 124 19.103.717,46 | 21.472.389,43 | 23.815.862,77 | 26.225.482,53 | 28.748.496,16 | 31.498.297,54
SEOB Investimentos 190 28.017.186,31 | 31.491.040,25 |34.927.938,29 |38.461.845,55 |42.162.054,33 |46.194.866,14
SEOB Investimentos 192 1.893.232,06 |2.127.974,11 2.360.218,90 2.599.018,98 2.849.056,72 3.121.569,76
CODAU | Pessoal e Encargos Sociais | 100 17.260.990,00 | 19.401.182,00 |21.518.606,00 | 23.695.796,00 |25.975.442,00 |28.460.000,00
CODAU | Outras Despesas Correntes | 100 29.228.908,94 | 32.853.004,49 | 36.438.545,84 |40.125.291,98 |43.985.532,05 |48.192.760,00
CODAU | Investimentos 100 15.714.536,30 | 17.662.983,34 | 19.590.702,22 | 21.572.832,52 |23.648.239,54 |25.910.200,00
CODAU | Outras Despesas Correntes | 124 3.079.807,00 |3.461.672,60 3.839.475,80 4.227.942,80 4.634.690,60 5.078.000,00
CODAU | Investimentos 124 34.431.005,00 | 38.700.109,00 |[42.923.797,00 |47.266.702,00 |51.813.979,00 |56.770.000,00
CODAU | Investimentos 190 21.385.190,00 | 24.036.742,00 | 26.660.086,00 |29.357.476,00 |32.181.802,00 | 35.260.000,00
CODAU | Investimentos 192 36.390,00 40.902,00 45.366,00 49.956,00 54.762,00 60.000,00
FCU Pessoal e Encargos Sociais | 100 1.752.743,98 | 1.970.066,90 2.185.077,86 2.406.157,69 2.637.641,27 2.889.932,37
FCU Outras Despesas Correntes | 100 3.237.313,69 | 3.638.708,56 4.035.833,28 4.444.167,15 4.871.716,75 5.337.697,76
FCU Investimentos 100 696.246,78 782.574,49 867.983,82 955.803,90 1.047.756,69 1.147.974,90
FCU Outras Despesas Correntes | 124 518.895,99 583.233,96 646.887,48 712.337,67 780.867,88 855.558,10
FETI Pessoal e Encargos Sociais | 100 965.375,15 1.085.072,12 1.203.495,71 1.325.261,91 1.452.758,28 1.591.715,00
FETI Outras Despesas Correntes | 100 3.697.667,96 | 4.156.142,20 4.609.739,07 5.076.139,06 5.564.487,30 6.096.732,00
FETI Investimentos 100 127.971,50 143.838,70 159.537,10 175.678,60 192.579,70 211.000,00
IPSERV | Outras Despesas Correntes | 100 849.100,00 954.380,00 1.058.540,00 1.165.640,00 1.277.780,00 1.400.000,00
IPSERV | Pessoal e Encargos Sociais | 103 39.959.904,39 | 44.914.537,22 | 49.816.461,19 | 54.856.745,91 |60.134.220,51 | 65.886.074,84
IPSERV | Outras Despesas Correntes | 103 1.802.571,37 |2.026.072,39 2.247.195,74 2.474.560,47 2.712.624,72 2.972.088,00
IPSERV | Investimentos 103 72.780,00 81.804,00 90.732,00 99.912,00 109.524,00 120.000,00
PROCO
N Pessoal e Encargos Sociais | 100 339.588,54 381.694,16 423.351,84 466.185,35 511.034,56 559.915,15
PROCO
N Outras Despesas Correntes | 100 345.578,96 388.427,34 430.819,87 474.408,98 520.049,33 569.792,19
PROCO
N Investimentos 100 92.850,70 104.363,27 115.753,36 127.464,95 139.727,67 153.092,66
FUNEL Pessoal e Encargos Sociais | 100 2.236.796,26 | 2.514.136,87 2.788.527,04 3.070.662,10 3.366.074,11 3.688.040,00
FUNEL Outras Despesas Correntes | 100 2.547.191,35 | 2.863.017,87 3.175.484,54 3.496.770,84 3.833.176,49 4.199.820,85
FUNEL Investimentos 100 285.948,28 321.403,04 356.480,61 392.548,29 430.313,26 471.472,84
FUNEL Inverséo Financeira 100 606,50 681,70 756,10 832,60 912,70 1.000,00
FUNEL Outras Despesas Correntes | 124 164.664,75 185.081,55 205.281,15 226.050,90 247.798,05 271.500,00
FUNEL Investimentos 124 14.252,75 16.019,95 17.768,35 19.566,10 21.448,45 23.500,00

DECRETO N° 5320, DE 29 DE JANEIRO DE 2016

PRORROGA AS DESIGNAGOES TEMPORARIAS QUE MENCIONA PARA O EXERCICIO DE FUNGAO PUBLICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais e a PRESIDENTA DA FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA, no uso de suas atribuigdes
que lhes séo conferidas no art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e, considerando o disposto no art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar
n°. 347, de 28/12/2005, no Decreto n°. 1.489, de 09/03/2006 e suas posteriores alteragdes e no Decreto n°. 363, de 07/05/2009,

DECRETA:

Art. 1°. As designagbes temporarias dos profissionais lotados na Fundagéo Cultural de Uberaba, constantes no Anexo deste Decreto, ficam prorrogadas de
acordo com os prazos nele mencionados.

Art. 2°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto retroagem a 01/01/2016.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 29 de janeiro de 2016.

Paulo Piau Nogueira
Prefeito Municipal de Uberaba

Sumayra de Oliveira Silva
Presidente da Fundagao Cultural de Uberaba
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MAT. NOME CARGO ADMISSAO PRORROGACAO
254-2 JOSE ELIAS RODRIGUES CONTADOR 18/07/2014 30/06/2016
242-9 JOSE NICODEMOS DA SILVA INSTRUTOR DE VIOLA 07/10/2013 30/06/2016

OLIVEIRA
240-2 LUIS VITORAZZE DA ROCHA OPERADOR DE SOM 09/08/2013 30/06/2016
245-3 MARCIA QUEIROZ DE OLIVEIRA COORDENADORA DO CIRCO DO POVO 12/02/2014 30/06/2016
263-1 SONIA MARIA BERNARDINO DA COORDENADORA DO CEU DAS ARTES 19/06/2015 30/06/2016
COSTA

DECRETO N°. 5321, DE 29 DE JANEIRO DE 2016

CANCELA A FUNGAO GRATIFICADA CONCEDIDA AO SERVIDOR QUE MENCIONA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicbes que lhe confere o art. 88, VII da Lei Organica do Municipio e Lei n° 12.206/2015 e
12.444/2016;

DECRETA

Art. 1°. Cancela a Fungao Gratificada Nivel lll, concedida ao servidor Marcos Alberto Rodrigues, Matr. 5539-5, lotado na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

Art. 2°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto retroagem a 23 de dezembro de 2015.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 29 de janeiro de 2016.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODOLFO LUCIANO CECILIO
Secretario Municipal de Governo

ECLAIR GONCALVES GOMES
Secretaria Municipal de Administragao

DECRETO N° 5322, DE 29 DE JANEIRO DE 2016

EXONERA A PEDIDO, CHEFE DA SEGAO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E URBANO , DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 88, inciso | da Lei Organica do Municipio,
e, em conformidade com a Lei Municipal no 12.206, de 21 de Maio de 2015,

DECRETA:

Art. 1° - Exonera a pedido, FREDERICO PEREIRA DE SOUSA do exercicio do cargo em comissédo, Chefe da Segao de Desenvolvimento Ambiental e
Urbano, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Paragrafo Unico. O profissional mencionado neste artigo, para formalizagéo de sua exoneragdo, devera comparecer ao Departamento Central de Gestéo de
Recursos Humanos, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicagdo deste Decreto.

Art. 2°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto retroagem a 20 de janeiro de 2016.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 29 de janeiro de 2016.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODOLFO LUCIANO CECILIO
Secretario Municipal de Governo

RICARDO CAETANO DE LIMA
Secretario Municipal de Meio Ambiente
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DECRETO N° 5323, DE 29 DE JANEIRO DE 2016
Denomina o logradouro publico que menciona, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 88, VII, da Lei Organica do Municipio, e em
conformidade com o Decreto n° 2672, de 08 de Abril de 2011 e o Decreto 2617, de 18 de Julho de 2014,

DECRETA:

Art. 1° - O logradouro abaixo relacionado passa a denominar-se:

LOGRADOURO DENOMINAGAO LEI N°

Rua 02 do Distrito Il, continuagdo da Avenida Dr. | Avenida Dr. Anténio Rodrigues da Cunha
Randolfo Borges Junior. Castro Junior.

Art. 2° - Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Uberaba(MG), 29 de janeiro de 2016.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODOLFO LUCIANO CECILIO
Secretario Municipal de Governo

DECRETO N° 5324, DE 29 DE JANEIRO DE 2016
EXONERA ASSESSOR IV, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS URBANOS

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 88, inciso | da Lei Organica do Municipio,
e, em conformidade com a Lei Municipal no 12.206, de 21 de Maio de 2015,

DECRETA:

Art. 1° - Exonera VIRMONDES LOURENCO GONGCALVES, do exercicio do cargo em comissdo, de Assessor IV , da Secretaria Municipal de Servigos
Urbanos.

Paragrafo Unico. O profissional mencionado neste artigo, para formalizagdo de sua exoneragéo, devera comparecer ao Departamento Central de Gestéo de
Recursos Humanos, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicagdo deste Decreto.

Art. 2°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor a partir de 1° de fevereiro de 2016.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 29 de janeiro de 2016.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODOLFO LUCIANO CECILIO
Secretario Municipal de Governo

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Servigos Urbanos

DECRETO N° 5325, DE 29 DE JANEIRO DE 2016
EXONERA A PEDIDO COORDENADOR DE MODULO ESPORTIVO Il , DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 88, inciso | da Lei Organica do Municipio,
e, em conformidade com a Lei Municipal no 12.206, de 21 de Maio de 2015,

DECRETA:

Art. 1° - Exonera a pedido YURI TADEU DE OLIVEIRA, do exercicio do cargo em comissdo, de Coordenador de Modulo Esportivo Il, da Secretaria Municipal
de Educagédo — SEM

Paragrafo Unico. O profissional mencionado neste artigo, para formalizagdo de sua exoneragéo, devera comparecer ao Departamento Central de Gestao de
Recursos Humanos, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicagdo deste Decreto.

Art. 2°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto retroagem a 04 de janeiro de 2016.
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Prefeitura Municipal de Uberaba, 29 de janeiro de 2016.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODOLFO LUCIANO CECILIO
Secretario Municipal de Governo

SILVANA ELIAS DA SILVA PEREIRA
Secretaria Municipal de Educacgéo

DECRETO N° 5326, DE 29 DE JANEIRO DE 2016
NOMEIA EM COMISSAO COORDENADOR DE MODULO ESPORTIVO Il , DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 88, inciso | da Lei Organica do Municipio,
e, em conformidade com a Lei Municipal no 12.206, de 21 de Maio de 2015,

DECRETA:

Art. 1° - Nomeia CLEITON VIEIRA DE SOUSA, para o exercicio do cargo em comissao, de Coordenador de Modulo Esportivo Il, da Secretaria Municipal
de Educagédo — SEMED

Paragrafo Unico. O profissional mencionado neste artigo, para formalizagdo de sua nomeagéo, devera comparecer ao Departamento Central de Gestdo de
Recursos Humanos, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicagdo deste Decreto.

Art. 2°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor a partir de 1° de fevereiro de 2016.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 29 de janeiro de 2016.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODOLFO LUCIANO CECILIO
Secretario Municipal de Governo

SILVANA ELIAS DA SILVA PEREIRA
Secretaria Municipal de Educacgéo
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DADOS CADASTRAIS - PODER EXECUTIVO

Data Base: |31/12/2015 Data de Publicacdo: [29/01/2016 Data Limite de |, - ,\5 /5016
Envio - TCEMG:

Municipio: |Uberaba Populacao: 318813
CNPJ: (18.428.839/0001-90

Endereco: |AV. DOM LUIZ MARIA DE SANTANA N° 141

CEP: 38022200 Telefone: 13433182000 Fax: |3433180620

EMail: |fazenda@uberaba.mg.gov.br

Home Page: |www.uberaba.mg.gov.br

OPCAO PELA DIVULGAGCAO DOS RELATORIOS

1 - Divulgacado do Relatério de Gestédo Fiscal sera feita semestralmente?

( )SIM
(X)) NAO
2 - Divulgacéo dos demonstrativos que acompanham o Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria seré feita semestralmente?
( )SIM
(X) NAO
Municipio possui previdéncia propria em funcionamento.
(X) SIM
( ) NAO
O municipio custeia a assisténcia a salde dos servidores
(X) SIM
( ) NAO
NOME CPF CRC
Prefeito: [PAULO PIAU NOGUEIRA 166.943.686-15
Contador: [MARCOS ALBERTO RODRIGUES 743.870.066-68 62671
Controle Interno: |CARLOS MAGNO BRACARENSE 044.386.546-96
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Relacdo das Entidades
RELAC;AO DAS ENTIDADES CUJOS DADOS FORAM CONSOLIDADOS NOS RELATORIOS

MUNICIPIO: Uberaba

ORGAO: Poder Executivo Exercicio: 2015
Tipo Sigla Nome CNPJ Endereco Completo CEP Fone;Fax ( Home Page / E-mail
17.777.558/0001 |Av. Gabriela C gii)7-2080 www.uberaba.mg.gov.br
Autarquia [UBERABAG|Autarquia do Estadio Municipal Eng® Jodo Guido SO V. Gabriela Castro e |45 156 000
-80 Cunha, s/n (34) fazenda@uberaba.mg.go
3318-0620 |v.br
c o . lde S o5 433 004/000 éeé4].)8—6000 www.uberaba.mg.gov.br
Autarquia|copay  |Centro Operacional de Saneamento e 5-433.004/0001 1\, "2 saudade, 755 |38.061-000
Desenvolvimento de Aguas de Uberaba -94 (34) fazenda@uberaba.mg.go
3318-0620 |v.br
. 1500 www.uberaba.mg.gov.br
i N 20.054.581/0001 |Rua Tristdo de Castro, 3331-9200
Fundacéo [FCU Fundacéo Cultural de Uberaba 38.100-000
-51 64 (34) fazenda@uberaba.mg.go
3318-0620 |v.br
Fundaco Municipal de E Lazer d 22.635.892/0001 g;)S—OSSS www.uberaba.mg.gov.br
Fundacéo |FUNEL Ul:)r;r:ﬁzo unicipal de Esportes e Lazer de _3(‘) : Praca Rui Barbosa, 72 |[38.010-240 Ga)
3318-0531 smel@uberaba.mg.gov.br
o . 34 www.uberaba.mg.gov.br
N Fundagdo Municipal de Protecédo e Defesa do 22.716.125/0001 |Av. Leopoldino de 3333-7666
Fundacédo |PROCON . . 38.015-000
Consumidor -55 Oliveira, 2976 (34) procon@uberaba.mg.gov.
3333-7666 br
. P . . 34 www.uberaba.mg.gov.br
N Fundagaio de Ensino Técnico Intensivo Dr. René  [19.061.464/0001 3338-6689
Fundacéo |FETI Rua Equador, 49 38.067-150
Barsam -36 (34) fazenda@uberaba.mg.go
3318-0620 |v.br
. . . . - G4 www.uberaba.mg.gov.br
) Instituto de Previdencia dos Servidores Publicos de|04.793.484/0001 5 . 3318-6900
Autarquia [IPSERV Rua Sao Sebastido, 41 [38.010-000
Uberaba -24 (34) fazenda@uberaba.mg.go
3318-0620 |v.br
NOME CPF CRC
Prefeito: |PAULO PIAU NOGUEIRA 166.943.686-15
Contador: [MARCOS ALBERTO RODRIGUES 743.870.066-68 62671
Controle Interno: [CARLOS MAGNO BRACARENSE 044.386.546-96
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ANEXO 1 (arts. 54 e 55 - L.C. 101/00)
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

MUNICIPIO: Uberaba Data Base: 31/12/2015
ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Quadrimestral
Data/hora de geragédo do relatério:  29/01/16 16:17

Valores em Reais

I - COMPARATIVOS
janeiro/2014 a dezembro/2014 janeiro/2015 a dezembro/2015
R$ | % R$ | %

Receita Corrente Liquida do Municipio 725.860.725,33| 788.963.813,57

1 - Despesa Total com Pessoal 282.869.413,04 38,97 307.261.143,36 38,94
Limite 90% (8 1°, inciso Il, art. 59) 352.768.312,51 48,60 383.436.413,40 48,60
Limite Prudencial 95% (Paragrafo unico, art. 22) 372.366.552,09 51,30 404.738.436,36 51,30
Limite Legal (art. 20) 391.964.791,68 54,00 426.040.459,33 54,00
Excesso a Regularizar (art. 20)

2 - Despesa Liquida Inativos e Pensionistas do RPPS
Total das Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00
Limite Legal
Excesso a Regularizar

3 - Divida Consolidada
Saldo Devedor 231.624.343,92 31,91 261.901.875,00 33,20
Limite 90% (8 1°, inciso 111, art. 59)
Limite Legal
Excesso a Regularizar

4 - Divida Consolidada Liquida
Saldo Devedor 131.413.736,59 18,10 197.999.740,72 25,10
Limite Legal 871.032.870,40 120,00 946.756.576,28 120,00
Excesso a Regularizar
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ANEXO 1 (arts. 54 e 55 - L.C. 101/00)
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

MUNICIPIO: Uberaba
ORGAO: Poder Executivo
Data/hora de geragéo do relatdrio:

Data Base: 31/12/2015
Periodicidade: Quadrimestral
29/01/16 16:17

I - COMPARATIVOS
janeiro/2014 a dezembro/2014

janeiro/2015 a dezembro/2015

R$ % R$ %

5 - Divida Mobiliaria
Saldo Devedor 0,00 0,00 0,00 0,00
Limite 90% (8 19, inciso lll, art. 59)
Limite Legal
Excesso a Regularizar

6 - Concessfes de Garantias
Saldo Devedor 0,00 0,00 0,00 0,00
Limite 90% (8 1°, inciso Ill, art. 59) 143.720.423,62 19,80 156.214.835,09 19,80
Limite Legal 159.689.359,57 22,00 173.572.038,99 22,00
Excesso a Regularizar

7 - Operacdes de Crédito (exceto ARO)
Realizado nesse Exercicio 24.782.381,72 3,41 22.539.985,82 2,86
Limite 90% (8 1°, inciso Ill, art. 59) 104.523.944,45 14,40 113.610.789,15 14,40
Limite Legal 116.137.716,05 16,00 126.234.210,17 16,00
Excesso a Regularizar

8 - Antecipacao de Receita Or¢camentéaria (ARO)
Realizadas nesse Exercicio 0,00 0,00 0,00 0,00
Limite Legal 50.810.250,77 7,00 55.227.466,95 7,00
Excesso a Regularizar
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ANEXO 1 (arts. 54 e 55 - L.C. 101/00)
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

MUNICIPIO: Uberaba
ORGAO: Poder Executivo
Data/hora de geragédo do relatério:  29/01/16 16:17

Data Base: 31/12/2015
Periodicidade: Quadrimestral

11l - DEMONSTRATIVOS a serem informados em 31/12/2015

Processados (C = Subtotal - B)

Do Executivo (- RPPS) Previdéncia Assisténcia a Saude

1 - Disponibilidades Financeiras em 31/12/2015 R$ R$ R$
Caixa 0,00 0,00 0,00
Bancos - Recursos Nao Vinculados 17.447.432,72 215.868.003,69 0,00
Bancos - Recursos Vinculados 81.797.361,70 0,00 0,00
Aplicacdes Financeiras - Recursos N&o Vinculados 0,00 0,00 0,00
Aplicagdes Financeiras - Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00
Subtotal 99.244.794,42 215.868.003,69 0,00

(-)Deducdes:

Valores compromissados até 31/12/2015 39.433.721,79 725.454,72 0,00
Total de Disponibilidades (A) 59.811.072,63 215.142.548,97 0,00
Inscricdo de Restos a Pagar N&o Processados (B) 35.049.406,55 329.646,81 0,00
Total das Disponibilidades Liquidas antes da Inscricdo de Restos a Pagar N&o 64.195.387,87 215.538.356,88 0,00

Do Executivo (- RPPS) Previdéncia Assisténcia a Saude
2 - Incrigbes de Restos a Pagar R$ R$ R$

a - Processados 57.935.212,57 91.343,98 0,00
b - N&o Processados 35.049.406,55 329.646,81 0,00

Total das InscrigBes (a + b) 92.984.619,12 420.990,79 0,00
¢ - RP Vinculados 21.153.784,43 2.534,28 0,00
d - RP N&o Vinculados 71.830.834,69 418.456,51 0,00

Total das Inscri¢des (c + d) 92.984.619,12 420.990,79 0,00
e - Despesas nao inscritas por falta de disponibilidade de caixa, cujos
empenhos 0,00 0,00 0,00
foram cancelados
Erlzggg:;cl;g:des Financeiras Liquidas antes da Inscricdo de Restos a Pagar N&o 64.195.387,87 215.538.356,88 0,00

3 - Servicos de Terceiros (art. 72 L. C. 101/00) R$

Exercicio Atual 223.900.953,14 28,38
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MUNICIPIO: Uberaba
ORGAO: Poder Executivo
Data/hora de geragédo do relatério:  29/01/16 16:17

ANEXO 1 (arts. 54 e 55 - L.C. 101/00)
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

Data Base: 31/12/2015

Periodicidade: Quadrimestral

4 - Operacgdes de Crédito por Antecipagédo de Receita Orcamentaria (art. 38, Il - L. C. 101/00):

Data da

Data da Liquidagéo

~ Valor Contratado
Contratacéo

Principal

Juros

Encargos

Liquidado no
Exercicio

Saldo a
Pagar

101/00

( )Sim (X)) Nao

No Gltimo ano de mandato do Prefeito Municipal, houve contratagdo de OPERACAO DE CREDITO POR ANTECIPACAO DE RECEITA ORCAMENTARIA? (art. 38, IV, b - L.C.

NOME

CPF

CRC

Prefeito: |[PAULO PIAU NOGUEIRA

166.943.686-15

Contador: |[MARCOS ALBERTO RODRIGUES

743.870.066-68

62671

Controle Interno: [CARLOS MAGNO BRACARENSE

044.386.546-96
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Anexo 3 (8 2°, art. 18 e art. 22 - L.C. 101/00)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL

Data Base: 31/12/2015
Periodicidade: Quadrimestral

MUNICIPIO: Uberaba
ORGAO: Poder Executivo

Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:18

Valores em reais

MESES DO EXERCICIO MOVEL

JAN/15

FEV/15

MAR/15

ABR/15

SUBTOTAL

DESPESA TOTAL

Vencimentos e Vantagens

20.050.411,45

19.117.978,04

19.131.829,73

20.624.674,28

78.924.893,50

Inativos 2.232.056,00 2.261.051,07 2.278.493,32 2.417.041,77 9.188.642,16
Pensionistas 441.570,83 426.208,49 433.258,58 443.931,83 1.744.969,73
Saléario Familia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subsidio do Prefeito 22.688,50 22.687,50 22.687,50 24.116,81 92.180,31
Subsidio do Vice-Prefeito 15.094,14 15.093,14 15.093,14 16.044,01 61.324,43
Subsidio Secret. Munic. 169.703,55 162.864,91 172.860,91 185.174,00 690.603,37
Obrigagdes Patronais 402.062,28 2.001.082,29 1.773.102,20 2.054.892,74 6.231.139,51
Repasse Patronal ao RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sentencas Judic. de Pessoal 40.000,10 5.231,51 0,00 1.914,07 47.145,68
Outras Desp. de Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores

Correspondente ao periodo de apuragdo/movel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Competéncia de periodo anterior ao da apuragao /movel 16.832.718,11 910.373,23 502.361,62 65.158,68 18.310.611,64

TOTAL

40.206.304,96

24.922.570,18

24.329.687,00

25.832.948,19

115.291.510,33

(-)EXCLUSOES

Indenizacdo por demisséao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Incentivos a Demissédo Voluntaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Sentencas Judiciarias Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inativos e Pensionistas com Fonte de Custeio Prépria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Correspondente ao periodo de apuragdo/movel

Competéncia de periodo anterior ao da apuragao /movel 16.832.718,11 910.373,23 502.361,62 65.158,68 18.310.611,64
TOTAL 16.832.718,11 910.373,23 502.361,62 65.158,68 18.310.611,64

DESPESA TOTAL C/ PESSOAL

23.373.586,85

24.012.196,95

23.827.325,38

25.767.789,51

96.980.898,69
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Anexo 3 (8 2°, art. 18 e art. 22 - L.C. 101/00)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL

Data Base: 31/12/2015
Periodicidade: Quadrimestral

MUNICIPIO: Uberaba
ORGAO: Poder Executivo

Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:18

Valores em reais

MESES DO EXERCICIO MOVEL MAI/15 JUN/15 JUL/15 AGO/15 SUBTOTAL
DESPESA TOTAL

Vencimentos e Vantagens 21.870.615,18 2.571.908,99 39.127.708,07 20.487.872,31 84.058.104,55
Inativos 2.618.598,68 2.432.563,02 2.449.640,36 2.465.561,90 9.966.363,96
Pensionistas 451.070,30 445.384,84 450.045,66 453.644,06 1.800.144,86
Saléario Familia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subsidio do Prefeito 24.116,81 0,00 48.233,62 24.116,81 96.467,24
Subsidio do Vice-Prefeito 16.044,01 0,00 32.088,02 16.044,01 64.176,04
Subsidio Secret. Munic. 187.749,03 10.610,47 405.576,36 206.494,20 810.430,06
Obrigagdes Patronais 4.064.395,15 292.848,15 2.280.174,74 3.078.388,62 9.715.806,66
Repasse Patronal ao RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sentencas Judic. de Pessoal 27.053,73 48.703,11 79.443,85 23.640,00 178.840,69
Outras Desp. de Pessoal 0,00 0,00 0,00 7.487.269,49 7.487.269,49
Despesas de Exercicios Anteriores
Correspondente ao periodo de apuragdo/movel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Competéncia de periodo anterior ao da apuragao /movel 81.662,45 18.821,15 6.477,31 19.959,98 126.920,89

TOTAL 29.341.305,34 5.820.839,73 44.879.387,99 34.262.991,38 114.304.524,44

(-)EXCLUSOES

Indenizacdo por Demissao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Incentivos a Demissédo Voluntaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sentencas Judiciarias Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Fonte de Custeio Prépria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Correspondente ao periodo de apuragdo/movel
Competéncia de periodo anterior ao da apuragao /movel 81.662,45 18.821,15 6.477,31 19.959,98 126.920,89

TOTAL 81.662,45 18.821,15 6.477,31 19.959,98 126.920,89
DESPESA TOTAL C/ PESSOAL 29.259.642,89 5.802.018,58 44.872.910,68 34.243.031,40 114.177.603,55
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Anexo 3 (8 2°, art. 18 e art. 22 - L.C. 101/00)

MUNICIPIO: Uberaba
ORGAO: Poder Executivo

Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:18

DESPESA TOTAL COM PESSOAL

Data Base: 31/12/2015

Periodicidade:

Quadrimestral

Valores em Reais

MESES DO EXERCICIO MOVEL SET/15 OuT/15 NOV/15 MSI?Z?QSE SUBTOTAL TOTAL
DESPESA TOTAL

Vencimentos e Vantagens 22.611.378,06 3.516.969,90 24.382.131,60 58.017.036,82| 108.527.516,38| 271.510.514,43
Inativos 2.738.114,41 2.830.526,59 2.884.240,83 5.606.853,74 14.059.735,57 33.214.741,69
Pensionistas 500.207,43 510.764,97 505.079,02 1.007.179,74 2.523.231,16 6.068.345,75
Salario Familia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subsidio do Prefeito 24.116,81 0,00 24.116,81 48.232,62 96.466,24 285.113,79
Subsidio do Vice-Prefeito 16.044,01 0,00 16.044,01 32.087,02 64.175,04 189.675,51
Subsidio Secret. Munic. 199.420,45 31.831,41 227.371,86 410.314,67 868.938,39 2.369.971,82
Obrigacdes Patronais 1.386.302,05 1.082.422,43 1.817.139,94 738.870,36 5.024.734,78 20.971.680,95
Repasse Patronal ao RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sentencas Judic. de Pessoal 0,00 32.463,21 0,00 0,00 32.463,21 258.449,58
Outras Desp. de Pessoal 1.242.473,31 1.453.846,60 874.357,40 617.790,48 4.188.467,79 11.675.737,28
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00
Correspondente ao periodo de apuragdo/movel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Competéncia de periodo anterior ao da apuragao /movel 4.297,36 25.084,16 3.372,57 6.211,37 38.965,46 18.476.497,99

TOTAL 28.722.353,89 9.483.909,27 30.733.854,04 66.484.576,82| 135.424.694,02| 365.020.728,79

(-)EXCLUSOES

Indenizag&o por Demisséo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Incentivos & Demisséo Voluntéria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sentencas Judiciarias Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Fonte de Custeio Prépria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Correspondente ao periodo de apuragdo/movel 0,00
Competéncia de periodo anterior ao da apuragao /movel 4.297,36 25.084,16 3.372,57 6.211,37 38.965,46 18.476.497,99

TOTAL 4.297,36 25.084,16 3.372,57 6.211,37 38.965,46 18.476.497,99
DESPESA TOTAL C/ PESSOAL 28.718.056,53 9.458.825,11 30.730.481,47 66.478.365,45| 135.385.728,56| 346.544.230,80
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Anexo 3 (8 2°, art. 18 e art. 22 - L.C. 101/00)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL

MUNICIPIO: Uberaba Data Base: 31/12/2015
ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Quadrimestral
Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:18

1 O campo 'Despesa Total com Pessoal' da tela 'Medidas a Adotar' e do 'Anexo 1' é calculado da seguinte forma:

- Datas-bases 30.04, 30.06 e/ou 31.08: campos ‘Total' do quadro 'Despesa Total' - (Inativos + Pensionistas + Indeniza¢do por Demissdo + Incentivos a Demissao
Voluntéria + Sentencas Judiciarias Anteriores + Competéncia de periodo anterior ao da apuragao / moével);

- Data-base 31.12: campos 'Total' do quadro 'Despesa Total' - (Inativos + Pensionistas + Indeniza¢do por Demissao + Incentivos a Demissdo Voluntaria + Sentencas
Judiciarias Anteriores + Competéncia de periodo anterior ao da apuracdo / moével + Correspondente ao periodo de apuragdo/movel);

2 Nas linhas "TOTAL' e 'Despesa Total com Pessoal' ndo sdo deduzidos os valores da linha '‘Correspondente ao Periodo de apuracdo/movel’

NOME CPF CRC
Prefeito: |PAULO PIAU NOGUEIRA 166.943.686-15
Contador: [MARCOS ALBERTO RODRIGUES 743.870.066-68 62671
Controle Interno: |CARLOS MAGNO BRACARENSE 044.386.546-96
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DEMONSTRATIVO DAS OPERAC;()ES DE CREDITO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

MUNICIPIO: Uberaba Data Base: 31/12/2015
ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Quadrimestral
Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:18

Valores em Reais

VALOR REALIZADO
OPERACOES DE CREDITO Até Quadrimestre
de Referéncia
SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATACAO (1) 22.539.985,82
Mobiliaria 22.539.985,82
Interna 22.539.985,82
Externa 0,00
Contratual 0,00
Interna 0,00
Abertura de Crédito 0,00
Aquisicdo Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00
Derivadas de PPP 0,00
Demais Aquisi¢des Financiadas 0,00
Antecipacdo de Receitas 0,00
Pela Venda a Termo de Bens e Servicos 0,00
Demais Antecipagdes de Receita 0,00
Assuncgdo, Reconhecimento e Confissdo de Dividas(LRF, art.29, §1°) 0,00
Outras Operacdes de Crédito 0,00
Externa 0,00
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DEMONSTRATIVO DAS OPERAC;()ES DE CREDITO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

MUNICIPIO: Uberaba Data Base: 31/12/2015
ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Quadrimestral
Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:18

Valores em Reais

VALOR REALIZADO
OPERACOES DE CREDITO Até Quadrimestre
de Referéncia
NAO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATACAO (I1) 0,00
Parcelamento de Dividas 0,00
De Tributos 0,00
De Contribuicdo Social 0,00
Previdenciarias 0,00
Demais Contribuicbes Sociais 0,00
Do FGTS 0,00
Melhoria da Administracdo de Receitas e da Gestdo Fiscal, Financeira e Patrimonial 0,00
Programa de lluminagdo Pablica - RELUZ 0,00
Amparadas pelo art. 9-N da Resolucéo n° 2.827/01, do CMN 0,00
OPERAGOES VEDADAS REALIZADAS NO PERIODO DE REFERENCIA (111) 0,00
NOME CPF CRC
Prefeito: [PAULO PIAU NOGUEIRA 166.943.686-15
Contador: |[MARCOS ALBERTO RODRIGUES 743.870.066-68 62671
Controle Interno: [CARLOS MAGNO BRACARENSE 044.386.546-96
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Anexo 5 (inciso IV, art. 2° e inciso |, art. 53 - L.C. 101/00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA, CONSOLIDADA POR CATEGORIA ECONOMICA

MUNICIPIO: Uberaba
ORGAO: Poder Executivo
Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:19

Data Base: 31/12/2015
Periodicidade: Bimestral

Valores em reais

MESES DO EXERCICIO MOVEL JAN/15 | FEV/15 MAR/15 ABR/15 SUBTOTAL
RECEITAS CORRENTES

Rec. Tributéaria 7.256.367,20 6.657.479,84 7.757.283,40 30.859.014,56 52.530.145,00
Rec. de Contribuicbes 3.950.804,21 5.288.675,81 4.414.893,92 3.587.500,99 17.241.874,93
Rec. Patrimoniais 7.529.980,68 6.105.549,46 585.088,92 552.521,34 14.773.140,40
Rec. Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rec. Agropecuarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rec. de Servigos 3.580.353,04 5.063.180,67 5.949.437,19 6.983.191,37 21.576.162,27
Transf. Correntes 58.241.207,55 43.187.941,40 43.514.219,28 37.753.895,09 182.697.263,32
Cota Parte do FPM 6.582.546,05 6.803.175,78 4.846.890,55 5.245.718,03 23.478.330,41
Cota Parte do ICMS 15.120.844,96 14.297.045,38 14.567.446,71 15.077.878,20 59.063.215,25
Cota Parte do IPVA 17.692.618,04 7.194.998,95 7.975.658,98 3.060.650,67 35.923.926,64
Cota Parte do IPI 411.949,19 238.365,55 210.736,20 288.378,21 1.149.429,15
Transf. do FUNDEB 8.030.993,83 7.113.262,99 7.046.363,71 6.431.776,54 28.622.397,07
Convénios 71.557,25 0,00 0,00 0,00 71.557,25
Outras Transferéncias 10.330.698,23 7.541.092,75 8.867.123,13 7.649.493,44 34.388.407,55
Demais Rec. Correntes 8.138.612,40 6.540.734,49 6.639.402,21 5.149.664,23 26.468.413,33
(-) Deducdes da Receita Corrente 230.616,72 19.697,92 140.144,02 70.032,15 460.490,81
ég#i‘;gg?j gsl\'ﬁ;ég'tas para 8.011.286,94 5.686.763,48 5.527.688,87 4.821.587,99 24.047.327,28
SOMA 80.455.421,42 67.137.100,27 63.192.492,03 79.994.167,44 290.779.181,16
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MUNICIPIO: Uberaba
ORGAO: Poder Executivo

Data/hora de geragéo do relatdrio:

Anexo 5 (inciso IV, art. 2° e inciso |, art. 53 - L.C. 101/00

29/01/16 16:19

RECEITA CORRENTE LIQUIDA, CONSOLIDADA POR CATEGORIA ECONOMICA

Data Base: 31/12/2015
Periodicidade: Bimestral

Valores em reais

MESES DO EXERCICIO MOVEL

JAN/15

FEV/15

MAR/15

ABR/15

SUBTOTAL

(-) EXCLUSOES

Contr. Servidores a Prev. Prépria

2.718.993,31

4.115.391,62

3.236.202,61

2.204.800,87

12.275.388,41

Compens. entre Reg. de Prev.

0,00

0,00

2.585.343,91

0,00

2.585.343,91

Contr. Patronal a Prev. Prépria

Transf. Intragovernamentais

Fundacdes

Autarquias

Empr. Publ. Depend.

Demais Entidades

Outras Duplicidades

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SOMA

2.718.993,31

4.115.391,62

5.821.546,52

2.204.800,87

14.860.732,32

RECEITA CORRENTE LIQUIDA

77.736.428,11

63.021.708,65

57.370.945,51

77.789.366,57

275.918.448,84
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Anexo 5 (inciso IV, art. 2° e inciso |, art. 53 - L.C. 101/00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA, CONSOLIDADA POR CATEGORIA ECONOMICA

MUNICIPIO: Uberaba
ORGAO: Poder Executivo
Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:19

Data Base: 31/12/2015
Periodicidade: Bimestral

Valores em Reais

MESES DO EXERCICIO MOVEL MAI/15 JUN/15 JUL/15 AGO/15 SUBTOTAL
RECEITAS CORRENTES

Rec. Tributéarias 23.170.851,74 11.024.113,36 10.549.196,30 10.999.305,96 55.743.467,36
Rec. de Contribuicbes 4.029.366,56 3.449.047,32 3.975.162,18 3.942.015,14 15.395.591,20
Rec. Patrimoniais 0,00 2.724.980,46 3.695.247,64 2.140.405,06 8.560.633,16
Rec. Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rec. Agropecuarias 0,00 328,40 328,40 656,80 1.313,60
Rec. de Servigos 7.511.663,37 6.868.022,99 7.343.546,09 6.908.909,59 28.632.142,04
Transf. Correntes 37.324.314,80 38.075.227,13 38.843.246,64 36.873.277,37 151.116.065,94
Cota Parte do FPM 6.495.519,79 5.651.760,72 4.950.755,64 4.894.593,54 21.992.629,69
Cota Parte do ICMS 14.883.319,19 15.367.375,51 14.772.980,08 15.279.630,08 60.303.304,86
Cota Parte do IPVA 1.997.200,44 2.048.521,90 2.383.557,86 1.704.909,67 8.134.189,87
Cota Parte do IPI 284.281,88 270.764,49 249.589,15 299.341,80 1.103.977,32
Transf. do FUNDEB 6.401.689,19 6.373.879,89 5.762.698,26 6.128.290,85 24.666.558,19
Convénios 0,00 652.591,54 0,00 0,00 652.591,54
Outras Transferéncias 7.262.304,31 7.710.333,08 10.723.665,65 8.566.511,43 34.262.814,47
Demais Rec. Correntes 4.572.845,64 7.371.366,31 4.030.730,40 5.466.910,69 21.441.853,04
(-) Deducdes da Receita Corrente 175.158,68 313.446,68 102.667,31 865.639,36 1.456.912,03
ég#i‘;gg?j gsl\'ﬁ;ég'tas para 4.753.476,41 4.714.435,82 4.345.943,48 4.486.185,51 18.300.041,22
SOMA 71.680.407,02 64.485.203,47 63.988.846,86 60.979.655,74 261.134.113,09
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Anexo 5 (inciso IV, art. 2° e inciso |, art. 53 - L.C. 101/00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA, CONSOLIDADA POR CATEGORIA ECONOMICA

Data Base: 31/12/2015
Periodicidade: Bimestral

MUNICIPIO: Uberaba
ORGAO: Poder Executivo
Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:19

Valores em reais
JUN/15 JUL/15 AGO/15 SUBTOTAL

MESES DO EXERCICIO MOVEL

MAI/15

(-) EXCLUSOES

Contr. Servidores a Prev. Prépria

1.405.634,03

1.037.235,44

1.460.181,71

1.210.392,44

5.113.443,62

Compens. entre Reg. de Prev.

0,00

2.921.141,95

261.448,73

950.192,97

4.132.783,65

Contr. Patronal a Prev. Prépria

Transf. Intragovernamentais

Fundacdes

Autarquias

Empr. Publ. Depend.

Demais Entidades

Outras Duplicidades

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SOMA

1.405.634,03

3.958.377,39

1.721.630,44

2.160.585,41

9.246.227,27

RECEITA CORRENTE LIQUIDA

70.274.772,99

60.526.826,08

62.267.216,42

58.819.070,33

251.887.885,82
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Anexo 5 (inciso IV, art. 2° e inciso |, art. 53 - L.C. 101/00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA, CONSOLIDADA POR CATEGORIA ECONOMICA

MUNICIPIO: Uberaba
ORGAO: Poder Executivo
Data/hora de geragéo do relatdrio:

Data Base: 31/12/2015
Periodicidade: Bimestral
29/01/16 16:19

Valores em reais

MESES DO EXERCICIO MOVEL SET/15 OUT/15 NOV/15 DEZ/15 SUBTOTAL TOTAL Pf‘é‘js:’ciifga
RECEITAS CORRENTES

Rec. Tributarias 10.814.445,87| 10.755.837,82| 11.204.154,55| 11.737.880,57| 44.602.318,81| 152.875.931,17 23.074.665,22
Rec. de Contribuigdes 4.759.657,82 3.836.825,33 4.075.169,94 5.044.155,80| 17.715.808,89| 50.353.275,02 6.153.512,06
Rec. Patrimoniais 2.466.400,35 4.704.474,15 2.540.550,66 4.397.274,53|  14.108.699,69| 37.442.473,25| (19.171.560,61)
Rec. Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rec. Agropecuarias 328,40 0,00 0,00 0,00 328,40 1.642,00 (1.642,00)
Rec. de Servicos 7.499.910,91 7.427.061,90 8.093.460,44 8.213.034,29| 31.233.467,54| 81.441.771,85| (16.049.030,92)
Transf. Correntes 38.832.373,76| 38.808.696,65| 39.850.027,59| 48.728.127,76| 166.219.225,76| 500.032.555,02| 59.732.016,17
Cota Parte do FPM 4.080.653,08 4.644.459,48 5.243.959,33 8.867.189,51| 22.836.261,40| 68.307.221,50 341.134,94
Cota Parte do ICMS 15.582.127,82| 15.523.007,71| 15.913.323,17| 17.009.465,58] 64.027.924,28| 183.394.444,39| (5.226.322,75)
Cota Parte do IPVA 1.201.954,86 877.891,27 608.068,71 1.938.790,10 4.626.704,94| 48.684.821,45 (685.703,21)
Cota Parte do IPI 211.742,90 269.907,78 316.826,30 276.222,17 1.074.699,15 3.328.105,62 (120.108,18)
Transf. do FUNDEB 6.021.607,25 6.050.532,95 6.244.842,91 6.980.387,50| 25.297.370,61| 78.586.325,87 839.511,26
Convénios 1.610.044,90 8.000,00 601,50 1.526.493,24 3.145.139,64 3.869.288,43| 17.376.974,91
Outras Transferéncias 10.124.242,95| 11.434.897,46| 11.522.405,67| 12.129.579,66| 45.211.125,74| 113.862.347,76| 47.206.529,20
Demais Rec. Correntes 4.717.280,60 2.848.272,12 4.248.302,82 3.789.346,76| 15.603.202,30| 63.513.468,67| 30.729.812,02
(-) Deducdes da Receita Corrente 60.224,62 36.210,94 0,00 3.021,82 99.457,38 2.016.860,22 2.523.631,12
égra‘;‘éggogos gs,\'fsl‘;g'tas para 4.328.445,52 4.727.687,82 4.554.740,48 5.168.054,45| 18.778.928,27| 61.126.296,77 (889.984,72)
SOMA 64.701.727,57| 63.617.269,21| 65.546.925,52| 76.738.743,44| 270.604.665,74| 822.517.959,99| 82.834.125,54
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Anexo 5 (inciso IV, art. 2° e inciso |, art. 53 - L.C. 101/00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA, CONSOLIDADA POR CATEGORIA ECONOMICA

MUNICIPIO: Uberaba Data Base: 31/12/2015
ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:19

Valores em reais

Previsdo para

MESES DO EXERCICIO MOVEL SET/15 OouT/15 NOV/15 DEZ/15 SUBTOTAL TOTAL 0 exercicio

(-) EXCLUSOES
Contr. Servidores a Prev. Prépria 1.794.181,59 1.601.265,56 1.812.361,54 1.796.313,17 7.004.121,86 24.392.953,89
Compens. entre Reg. de Prev. 1.128.274,22 378.402,35 270.017,09 666.371,31 2.443.064,97 9.161.192,53
Contr. Patronal a Prev. Propria

Transf. Intragovernamentais

Fundacdes

Autarquias

Empr. Publ. Depend.

Demais Entidades

Outras Duplicidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SOMA 2.922.455,81 1.979.667,91 2.082.378,63 2.462.684,48 9.447.186,83 33.554.146,42
RECEITA CORRENTE LIQUIDA | 61.779.271,76 61.637.601,30 63.464.546,89 74.276.058,96| 261.157.478,91| 788.963.813,57
NOME CPF CRC
Prefeito: [PAULO PIAU NOGUEIRA 166.943.686-15
Contador: [MARCOS ALBERTO RODRIGUES 743.870.066-68 62671
Controle Interno: [CARLOS MAGNO BRACARENSE 044.386.546-96
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ANEXO 6 (incisos | e ll, alineas a e b, art. 52 - L.C. 101/00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUC}AO OR(;AMENTARIA

MUNICIPIO: Uberaba
ORGAO: Poder Executivo
Data/hora de geragéo do relatdrio:

Data Base: 31/12/2015
Periodicidade: Bimestral
29/01/16 16:19

Valores em Reais

Previsdo Anual 60 Bimestre Até o Bimestre

RECEITAS

Inicial

Atualizada

Prevista

Realizada

Prevista

Realizada

A Realizar

RECEITAS CORRENTES

965.588.397,58

965.588.397,58

166.516.684,77

152.008.463,89

965.588.397,58

883.644.256,76

81.944.140,82

()
Tributarias 175.950.596,39|  175.950.596,39 30.342.856,30 23.032.035,12 175.950.596,41 152.875.931,17 23.074.665,22
Impostos 150.111.244,52|  150.111.244,52 25.886.834,23 21.001.993,04| 150.111.244,53] 126.176.206,54 23.935.037,98
IPTU 30.062.055,96 30.062.055,96 5.184.231,61 1.696.719,27 30.062.055,96 29.447.538,74 614.517,22
ISSQN 90.625.838,12 90.625.838,12 15.628.516,41 12.133.725,50 90.625.838,12 67.294.544,01 23.331.294,11
ITBI 15.732.226,08 15.732.226,08 2.713.038,12 3.634.614,44 15.732.226,09 15.519.680,42 212.545,66
IRRF 13.691.124,36 13.691.124,36 2.361.048,09 3.536.933,83 13.691.124,36 13.914.443,37 (223.319,01)
Taxas 25.812.476,87 25.812.476,87 4.451.387,45 2.030.038,57 25.812.476,88 26.699.721,12 (887.244,25)
Melh‘;cr’g”'b”"?oes de 26.875,00 26.875,00 4.634,62 3,51 26.875,00 3,51 26.871,49
Contribuicdes 56.506.787,08 56.506.787,08 9.744.651,94 9.119.325,74 56.506.787,07 50.353.275,02 6.153.512,06
Patrimoniais 18.270.912,64 18.270.912,64 3.150.837,15 6.937.825,19 18.270.912,64 37.442.473,25| (19.171.560,61)
Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Agropecuarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.642,00 (1.642,00)

Servigos

65.392.740,93

65.392.740,93

11.277.043,57

16.306.494,73

65.392.740,93

81.441.771,85

(16.049.030,92)

Transferéncias

559.764.571,19

559.764.571,19

96.531.960,07

88.578.155,35

559.764.571,23

500.032.555,02

59.732.016,17

Divida

Correntes
Convénios 21.246.263,34 21.246.263,34 3.663.939,36 1.527.094,74 21.246.263,35 3.869.288,43 17.376.974,91
Co?r”‘:;i‘gsRece'tas 94.243.280,69 94.243.280,69 16.252.348,01 8.037.649,58 94.243.280,63 63.513.468,67 30.729.812,02
Co?f:n”t‘ioes da Receita 4.540.491,34 4.540.491,34 783.012,27 3.021,82 4.540.491,33 2.016.860,22 S (L e
(RE';E)CE'TAS DE CAPITAL 420.009.492,96|  420.009.492,96 72.431.057,06 7.989.372,48|  420.009.492,96 31.692.948,33| 388.316.544,63
Operagdes de Crédito 120.053.256,19| 120.053.256,19 20.703.304,08 6.900.244,40|  120.053.256,18 22.539.985,82 97.513.270,37
Refinanciamento da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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MUNICIPIO: Uberaba

ANEXO 6 (incisos | e ll, alineas a e b, art. 52 - L.C. 101/00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Data Base: 31/12/2015

ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:19
Previsdo Anual 60 Bimestre Até o Bimestre
RECEITAS — - - - - - A Realizar
Inicial Atualizada Prevista Realizada Prevista Realizada
Crédagtras Operacoes de 120.053.256,19|  120.053.256,19 20.703.304,08 6.900.244,40| 120.053.256,18 22.539.985,82 97.513.270,37
Alienagdo de Bens 2.716.623,87 2.716.623,87 468.484,50 15.000,00 2.716.623,87 1.433.601,49 1.283.022,38
Amortizagdo de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empreéstimos
Canrif;‘ISfere”C'as de 297.239.612,90| 297.239.612,90 51.259.268,48 1.074.128,08| 297.239.612,91 7.719.361,02| 289.520.251,88
Convénios 259.651.861,07| 259.651.861,07 44.777.223,09 674.437,68| 259.651.861,08 4.175.498,71| 255.476.362,36
Outras Receitas de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital
Deducdes da Receita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de Capital
(-) DEDUCOES PARA
FORMACAO DO FUNDEB 60.236.312,05 60.236.312,05 10.387.812,25 9.722.794,93 60.236.312,05 61.126.296,77 (889.984,72)
©)
REC.
INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(D)
RECE'TACT?LTS)L (A+B-| 1 35361.578,49| 1.325.361.578,49| 228.550.920,58| 150.275.041,44| 1.325.361.578,49| 854.210.908.32| 471.150.670,17
Dotacéo Anual 60 Bimestre Até o Bimestre
DESPESAS A Empenhar

Inicial

Atualizada

Empenhada

Liquidada

Empenhada

Liquidada

DESPESAS CORRENTES
(€

818.998.498,48

900.158.020,17

141.046.812,08

164.754.203,10

785.841.613,48

762.629.548,91

114.316.406,69

Divida Externa

SOZ?asissoa'/Encargos 333.922.320,08| 388.805.405,44 99.296.902,81| 101.895.803,17| 377.780.213,90| 377.462.265,16 11.025.191,54
Juros/Encargos da 16.262.362,96 12.263.289,57 679.302,55 2.829.028,47 9.673.739,98 9.561.538,32 2.589.549,59
Divida Interna
Juros/Encargos da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ANEXO 6 (incisos | e ll, alineas a e b, art. 52 - L.C. 101/00)

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA

MUNICIPIO: Uberaba Data Base: 31/12/2015

ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:19
Dotacao Anual 60 Bimestre Até o Bimestre
DESPESAS — - — — A Empenhar
Inicial Atualizada Empenhada Liquidada Empenhada Liquidada
Co?r”;;i‘steSpesas 468.813.815,44|  499.089.325,16 41.070.606,72 60.029.371,46| 398.387.659,60| 375.605.745,43| 100.701.665,56
?SSPESAS DE CAPITAL 506.113.551,41 480.806.802,15 9.525.433,71 19.455.582,51 84.709.826,58 72.483.887,46| 396.096.975,57
Investimentos 489.223.401,46 460.927.564,42 4.861.639,57 11.907.696,83 65.213.859,77 55.232.189,10| 395.713.704,65
Inversées Financeiras 667.528,92 360.104,03 0,00 0,00 337.501,26 210.000,00 22.602,77
IntAeT::'za‘;ao da Divida 16.222.621,03 19.519.133,70 4.663.794,14 7.547.885,68 19.158.465,55 17.041.698,36 360.668,15
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Externa
Amortizacao -
Refinanciamento
o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
da Divida
Mobiliaria
Outras Despesas de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital
DESP.
INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(G)
RESERVA DE
CONTINGENCIA (H) 219.528,60 1,00
RESERVA DO RPPS (1) 30.000,00 30.000,00
DESP. EOLA: E)E: F+G 1.325.361.578,49| 1.380.994.823,32 123.856.803,40| 184.209.785,61 870.551.440,06 835.113.436,37| 510.413.382,26
* Os valores das anula¢des de empenhos somente estdo deduzidas no campo DESPESA TOTAL (E + F+ G + H + 1) da coluna Empenhada no bimestre e em todos 0s
campos da coluna Empenhada - Até o Bimestre.
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ANEXO 6 (incisos | e ll, alineas a e b, art. 52 - L.C. 101/00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUC}AO OR(;AMENTARIA

MUNICIPIO: Uberaba Data Base: 31/12/2015
ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:19

Destinacdo da Reserva de Contingéncia e/ou Reserva do RPPS

Numero do ato Data do Ato Descricdo da destinacdo da reserva de contingéncia e/ou reserva do RPPS
2015 23/12/2015 Cancelamento de dotacgéao.
60 Bimestre Até o Bimestre
SUPERAVIT DEFICIT SUPERAVIT DEFICIT
Receita Realizada - Despesa Empenhada 26.418.238,04 (16.340.531,74)
Receita Realizada - Despesa Liquidada (33.934.744,17) 19.097.471,95
NOME CPF CRC
Prefeito: [PAULO PIAU NOGUEIRA 166.943.686-15
Contador: [MARCOS ALBERTO RODRIGUES 743.870.066-68 62671
Controle Interno: |CARLOS MAGNO BRACARENSE 044.386.546-96
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ANEXO 7 (alinea c, inciso I, art. 52 - L.C. 101/00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUQAO DAS DESPESAS POR FUNC;AO E SUBFUNC;AO

MUNICIPIO: Uberaba Data Base: 31/12/2015
ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:19

Valores em Reais

ORGAOS/ENTIDA FUNCAO SUBFUNGAO DOTACAO DOTACAO DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA SALDO A
DES INICIAL ATUALIZADA 6° Bimestre | Até o Bimestre 6° Bimestre | Até o Bimestre EMPENHAR
?jsgi;assenc'a' a 3.489.865,92| 3.888.987,80| 1.760.371,13| 3.863.566,26 70.739,57| 1.749.566,26 25.421,54
Defesa da
. 3.489.865,92| 3.888.987,80| 1.760.371,13| 3.863.566,26 70.739,57| 1.749.566,26 25.421,54
Ordem Juridica
04 -

L = 124.077.137,40|125.549.216,78| 21.753.776,81|122.037.318,59| 22.986.221,64(116.576.069,18| 3.511.898,19
Administragdo

Administracdo

Geral 115.161.347,16|122.285.247,73| 21.563.776,81|118.806.827,28| 22.882.714,83|113.455.076,42| 3.478.420,45

Formacéo de
Recursos 8.590.858,80| 3.254.845,41 190.000,00| 3.221.372,67 103.506,81| 3.115.251,74 33.472,74
Humanos
Administracdo
de Receitas
Patriménio
Histoérico,
Artistico e
Argueolégico

9.900,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

315.031,44 9.122,64 0,00 9.118,64 0,00 5.741,02 4,00

06 - Seguranca

babliog 3.341.803,21| 3.321.774,75 88.571,80 338.799,02 39.726,14 334.661,11| 2.982.975,73
Policiamento 3.335.803,21| 3.321.770,75 88.571,80 338.799,02 30.726,14 334.661,11| 2.982.971,73
Defesa Civil 5.000,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00
Servicos 1.000,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Urbanos

gic'ia’:‘ss's"enc'a 25.323.496,15| 34.741.902,32| 4.705.805,28| 25.431.132,28| 4.688.601,02| 24.476.764,55| 9.310.770,04
Acdo Judiciaria 8.332,80 1.032,80 0,00 0,00 0,00 0,00 1.032,80
gce"r‘:ln's”a‘;ao 8.625.339,28| 13.277.526,64| 2.854.054,12| 12.985.588,19| 2.889.750,51| 12.524.666,11 291.938,45
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MUNICIPIO: Uberaba

ANEXO 7 (alinea c, inciso I, art. 52 - L.C. 101/00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO

Data Base: 31/12/2015

ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:19
SRGA . - A A DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA
ORGAOS/ENTIDA FUNCAO SUBFUNGAO DOTACAO DOTACAO _ ’ ! : Q’ ! SALDO A
DES INICIAL ATUALIZADA 6° Bimestre Até o Bimestre 6° Bimestre Até o Bimestre EMPENHAR
f\jj'ssotenc'a ao 429.527,63 792.491,14 164.215,96 444.294,32 174.853,60 441.767,42 348.196,82
Assisténcia a
Crianca e ao 791.473,72| 1.192.251,75 133.153,97 662.572,87 131.441,40 657.354,35 529.678,88
Adolescente
Assisténcia
e 15.468.822,72| 19.478.599,99| 1.554.381,23| 11.338.676,90| 1.492.555,51| 10.852.976,67| 8.139.923,09

Comunitaria

10 - Satide 308.038.258,00(317.435.577,20| 37.573.513,49|224.197.106,20| 41.260.892,96|214.705.629,59| 93.238.471,00
Acéo Judiciaria 4.380.400,00| 2.657.276,26 39.651,26| 2.110.907,96 90.913,56| 1.169.991,84 546.368,30
Planejamento e 100.000,00 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,01
Orgcamento
gi‘;‘;‘ln'sna@ao 12.024.532,00| 9.912.583,44| 1.354.041,64| 7.909.312,14| 1.271.476,93| 7.569.891,07| 2.003.271,30
Formacéo de
Recursos 78.000,00 25.000,02 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,02
Humanos

Atencao Basica

59.810.415,00

63.121.460,01

11.458.352,37

53.087.513,05

11.352.337,67

51.626.132,62

10.033.946,96

Assisténcia
Hospitalar e 204.108.100,00|212.127.296,36| 20.479.931,29|139.483.717,88| 25.149.032,42(134.542.560,44| 72.643.578,48
Ambulatorial
Suporte
Profilatico e 9.632.225,00| 6.507.141,38 97.801,69| 4.494.841,64 460.971,57| 3.668.579,41| 2.012.299,74
Terapéutico
Vigilancia
il 1.652.216,00| 2.122.161,17 478.842,36| 1.943.764,78 480.952,37| 1.930.298,39 178.396,39
Vigilancia

jrancia 16.204.370,00| 20.839.658,55| 3.664.892,88| 15.167.048,75| 2.455.208,44| 14.198.175,82| 5.672.609,80
Epidemioldgica
Alimentacdo e 38.000,00 113.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 113.000,00

Nutricdo
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ANEXO 7 (alinea c, inciso I, art. 52 - L.C. 101/00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUQAO DAS DESPESAS POR FUNC;AO E SUBFUNC;AO

MUNICIPIO: Uberaba Data Base: 31/12/2015
ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:19

ORGAOS/ENTIDA FUNCAO SUBFUNGAO DOTACAO DOTAGCAO DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA SALDO A
DES INICIAL ATUALIZADA 6° Bimestre Até o Bimestre 6° Bimestre Até o Bimestre EMPENHAR
Defesa 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Sanitaria Animal
12 - Educagdo 187.906.589,73(221.132.334,68| 57.539.001,76(192.044.520,78| 58.420.823,48|186.841.496,05| 29.087.813,90
gce"r‘:ln's”a‘;ao 12.916.933,00| 16.693.538,47| 2.856.865,27| 15.262.867,11| 2.204.663,01| 14.130.753,26| 1.430.671,36
Formacéo de
Recursos 8.287.765,44| 13.997.556,68| 4.945.457,84| 13.990.536,85| 4.911.616,93| 13.990.530,85 7.019,83
Humanos
gg?;”'ca@ao 200.000,00 22.534,28 0,00 22.534,23 1.178,22 22.140,64 0,05
Qt’t‘:ﬁgc‘;"gaoe 13.062.671,57| 15.793.183,35| 3.260.837,16| 13.822.912,38| 3.349.976,82| 12.776.984,39| 1.970.270,97
Ensino 78.870.043,90(100.673.379,49| 27.388.309,81| 89.260.279,56| 27.529.302,40| 87.549.712,93| 11.413.099,93
Fundamental
Educagéo
Infant 73.543.428,86| 73.853.049,04| 19.087.531,68| 59.639.215,85| 20.424.086,10| 58.325.199,18| 14.213.833,19
Educacgéo de
Jovens e 1.025.746,96 99.093,37 0,00 46.174,80 0,00 46.174,80 52.918,57
Adultos
13 - Cultura 3.540.188,60| 3.096.669,20 217.714,98| 1.654.549,78 354.547,75| 1.325.734,29| 1.442.119,42
gz:‘;‘ln'“ra‘;ao 498.069,97| 1.001.069,96 133.728,85 766.238,38 148.547,75 659.109,90 234.831,58
Difus3o Cultural 400.000,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Turismo 2.642.118,63| 2.095.598,24 83.986,13 888.311,40 206.000,00 666.624,39| 1.207.286,84
Prefeitura 1 = IS G 836.400,00 140.257,00 0,00 94.000,00 0,00 80.180,30 46.257,00
Municipal Cidadania
Tecnologia da 200.000,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Informacéo
gg(’:‘i’:l”'cagao 600.000,00 140.002,00 0,00 94.000,00 0,00 80.180,30 46.002,00
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ANEXO 7 (alinea c, inciso I, art. 52 - L.C. 101/00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUQAO DAS DESPESAS POR FUNC;AO E SUBFUNC;AO

MUNICIPIO: Uberaba Data Base: 31/12/2015
ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:19

ORGAOS/ENTIDA FUNCAO SUBFUNGAO DOTACAO DOTACAO DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA SALDO A
DES INICIAL ATUALIZADA 6° Bimestre Até o Bimestre 6° Bimestre Até o Bimestre EMPENHAR
Direitos
Individuais, 36.400,00 254,00 0,00 0,00 0,00 0,00 254,00
Coletivos e
Difusos
15 - Urbanismo 270.345.297,05|269.044.703,20| 1.355.070,66| 71.774.409,94| 7.164.934,26| 67.455.978,46(197.270.293,26
Planejamento e 60.400,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00
Orgamento

Infra-Estrutura |, 479 621,36(205.246.723,18 762.423,09| 51.649.307,58| 4.154.473,83| 48.085.492,06(153.597.415,60

Urbana
Servigos
b 27.236.301,43| 24.108.122,64 468.146,57| 17.845.880,46| 2.824.457,43| 17.533.159,02| 6.262.242,18
Transportes
Coletivos 42.508.858,46| 39.689.854,36 124.501,00| 2.279.221,90 186.003,00| 1.837.327,38| 37.410.632,46
Urbanos
Preservacéo e
Conservacao 60.115,80 0,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,02
Ambiental
16 - Habitacéo 2.333.526,92| 2.933.104,04 0,00 467.066,79 50.500,00 549.259,09| 2.466.037,25
nggfgao 2.333.526,92| 2.933.104,04 0,00 467.066,79 50.500,00 549.259,99| 2.466.037,25
17 - 19.870.654,81| 19.925.244,90| 1.752.929,33| 10.240.538,45| 2.926.696,76| 7.058.342,01| 9.684.706,45
Saneamento
Saneamento 19.870.654,81| 19.925.244,90| 1.752.929,33| 10.240.538,45| 2.926.696,76| 7.058.342,01| 9.684.706,45
Basico Urbano
18 - Gestao
Ambiontal 4.087.589,63| 4.835.133,70 753.340,55| 3.535.915,61 758.457,64| 3.467.354,34| 1.299.218,09
gig”'sna@ao 601.730,01| 2.892.023,58 726.145,34| 2.630.094,84 732.493,92| 2.556.685,38 261.928,74
Formacéo de
Recursos 1.834.880,35 936.896,13 27.195,21 905.820,77 25.963,72 910.668,96 31.075,36

Humanos
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MUNICIPIO: Uberaba

ANEXO 7 (alinea c, inciso I, art. 52 - L.C. 101/00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO

Data Base: 31/12/2015

ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:19
SRGA j j X A DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA
ORGAOS/ENTIDA )\ ez SUBFUNCAO DOTACAO DOTACAO _ =NHA _ Q’ ! SALDO A
DES INICIAL ATUALIZADA 6° Bimestre Até o Bimestre 6° Bimestre Até o Bimestre EMPENHAR

Servicos 6.500,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
Urbanos
Saneamento 1.269.999,90 998.592,90 0,00 0,00 0,00 0,00 998.592,90
Basico Urbano
Preservacgéo e
Conservagao 374.479,37 7.619,09 0,00 0,00 0,00 0,00 7.619,09
Ambiental

%zchgfgi‘;a € 3.025.652,65| 3.896.435,81 247.799,05 985.828,68 150.637,82 672.532,11| 2.910.607,13
Promocéo
b 3.025.652,65| 3.896.435,81 247.799,05 985.828,68 150.637,82 672.532,11| 2.910.607,13

20 - Agricultura 10.446.578,36| 9.019.332,71 155.990,00 766.774,54 316.359,56 718.519,14| 8.252.558,17
g:’r‘;'ln'“ra‘;ao 8.885,77 2.522,00 0,00 2.520,00 0,00 2.520,00 2,00
Promocéo da
Produgdo 4.000,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Vegetal
Defesa 9.000,00 853,00 0,00 850,00 0,00 850,00 3,00
Sanitaria Animal
Abastecimento 750.677,68 402.513,65 0,00 27.040,69 0,00 19.561,29 375.472,96
Extensdo Rural | 9.674.014,91| 8.613.443,06 155.990,00 736.363,85 316.359,56 695.587,85| 7.877.079,21

22 - IndUstria 5.884.000,00| 1.707.766,49 6.560,21 765.721,53 9.832,04 653.914,03 942.044,96
Agdo Judiciaria 500.000,00 765.758,49 6.560,21 765.721,53 9.832,04 653.914,03 36,96
Promocdo 5.384.000,00 942.008,00 0,00 0,00 0,00 0,00 942.008,00
Industrial

s Gdus 3.305.201,76| 2.233.324,40 0,00 415.561,59 15.228,32 191.477,33| 1.817.762,81

e Servicos
Promogao 1.718.245,62| 1.235.861,84 0,00 195.561,59 15.228,32 191.477,33| 1.040.300,25
Comercial
Comercializagao 520.000,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00

PREEFEITURA DB

=
L) UBERABA

TRABALHANDO SOMO MUMCA




Porta Voz n° 1370 - Uberaba, 29 de

Janeiro de 2016

152

MUNICIPIO: Uberaba

ANEXO 7 (alinea c, inciso I, art. 52 - L.C. 101/00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO

Data Base: 31/12/2015

ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:19
SRGA j j X A DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA
ORGAOS/ENTIDA )\ ez SUBFUNCAO DOTACAO DOTACAO _ ENHA _ Q’ ! SALDO A
DES INICIAL ATUALIZADA 6° Bimestre Até o Bimestre 6° Bimestre Até o Bimestre EMPENHAR
Turismo 1.066.956,14 997.459,56 0,00 220.000,00 0,00 0,00 777.459,56
e 1.000.000,00 2.748,93 0,00 0,00 0,00 0,00 2.748,93
Comunicagoes
gg?;”'ca@ao 1.000.000,00 2.748,93 0,00 0,00 0,00 0,00 2.748,93
f;z'erDeSportoe 5.850.350,55| 6.660.415,79 929.621,09| 3.705.886,31 466.661,38| 1.655.852,23| 2.954.529,48
Desporto de 1.002.435,40 843.934,63 94.726,59 677.059,07 97.552,91 642.178,74 166.875,56
Rendimento
Desporto
o 616.638,25 800.909,39 255.000,00 748.513,40 90.000,00 445.155,65 52.395,99
Comunitario
Lazer 4.231.276,90| 5.015.571,77 579.894,50| 2.280.313,84 279.108,47 568.517,84| 2.735.257,93
28 - Encargos
Eepeciais 23.783.736,06| 21.438.972,69| 2.866.880,32| 18.557.260,73| 7.941.409,90| 18.442.291,88| 2.881.711,96
Servigo da
e 19.919.451,92| 16.445.434,55 277.017,18| 13.600.097,59| 3.031.811,45| 13.532.693,43| 2.845.336,96
Divida Interna
Servigo da
en 3.864.284,14| 4.993.538,14| 2.589.863,14| 4.957.163,14| 4.909.598,45| 4.909.598,45 36.375,00
Divida Externa
01 - Legislativa 22.035.204,33| 22.751.747,36 68.711,99| 22.733.008,12| 3.650.184,39| 22.674.147,79 18.649,24
Camara Acdo Legislativa| 12.495.376,78| 12.432.746,48 51.439,69| 12.427.085,84| 1.885.350,18| 12.406.497,48 5.660,64
Municipal i =
gce"rg'ln's”a@ao 9.539.827,55| 10.319.000,88 17.272,30| 10.306.012,28| 1.764.834,21| 10.267.650,31 12.988,60
Entidades
S 4.097.900,00| 4.362.988,00 515.137,18| 2.604.896,83 570.424,26| 2.529.526,35| 1.758.091,17
Administragdo
Instituto de gi‘;‘;‘ln'sna@ao 4.097.900,00| 4.362.988,00| 515.137,18| 2.604.896,83|  570.424,26| 2.529.526,35| 1.758.091,17
Previdencia dos
Servidores 09 -
Ptblicos de [Previdéncia 46.069.303,24| 45.812.215,24| 11.201.105,62| 44.428.666,73| 10.996.094,22| 44.174.390,40| 1.383.548,51
Social
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MUNICIPIO: Uberaba

ANEXO 7 (alinea c, inciso I, art. 52 - L.C. 101/00)

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO

Data Base: 31/12/2015

ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:19
SRGA j j X X DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA
ORGAOS/ENTIDA| )z SUBFUNGAO DOTACAO DOTACAO _ ENHA _ Q’ ! SALDO A
DES INICIAL ATUALIZADA 6° Bimestre Até o Bimestre 6° Bimestre Até o Bimestre EMPENHAR
Uberaba Previdéncia do
Regime 46.069.303,24| 45.812.215,24| 11.201.105,62| 44.428.666,73| 10.996.094,22| 44.174.390,40| 1.383.548,51
Estatutario
Autarquia do ggr;inistragéo 10.766.648,68 170.416,20 0,00 170.416,20 0,00 170.416,20 0,00
Estadio Municipal
Eng® Jodo Guido ini a
9 é‘e’?;l'ln's”a@ao 10.766.648,68 170.416,20 0,00 170.416,20 0,00 170.416,20 0,00
W 2.469.547,72| 2.703.487,72 312.556,45| 2.256.459,31 388.626,61| 2.243.912,85 447.028,41
Administracéo
éce"r‘;'ln'Straan 2.469.547,72| 2.703.487,72 312.556,45| 2.256.459,31 388.626,61| 2.243.912,85 447.028,41
Fundacéo de
Ensino Técnico |11 - Trabalho 4.229.381,82| 4.566.941,82 633.505,49| 4.141.940,19 644.804,48| 4.120.640,30 425.001,63
Intensivo Dr. ili
-nsiv Empregabilidad | -, 559 381,82| 4.566.941,82 633.505,49| 4.141.940,19 644.804,48| 4.120.640,30 425.001,63
René Barsam e
15 - Urbanismo 10.000,00 200.000,00 32.958,13 52.958,13 52.958,13 52.958,13 147.041,87
L”rfgzr;is””t”ra 10.000,00 200.000,00 32.958,13 52.958,13 52.958,13 52.958,13 147.041,87
e 3.854.000,00| 5.020.803,77 550.998,40| 4.847.884,66 579.814,19| 4.611.243,86 172.919,11
Administragdo
gce"r‘:ln's”a‘;ao 1.771.338,35| 4.234.888,12 550.998,40| 4.063.215,77 579.814,19| 3.827.007,33 171.672,35
Formacéo de
Recursos 2.082.661,65 785.915,65 0,00 784.668,89 0,00 784.236,53 1.246,76
Fundag&o Humanos
Cultural de [13 - Cultura 4.991.609,45| 5.307.441,37 325.102,82| 3.275.745,39 363.797,95| 3.152.498,20| 2.031.695,98
Uberaba o 5
gig”'sna@ao 720.702,48 8.712,48 89,60 2.461,92 89,60 2.461,92 6.250,56
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MUNICIPIO: Uberaba

ANEXO 7 (alinea c, inciso I, art. 52 - L.C. 101/00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO

Data Base: 31/12/2015

ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:19
SRGA j j X A DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA
ORGAOS/ENTIDA )\ ez SUBFUNCAO DOTACAO DOTACAO _ =NHA _ Q’ ! SALDO A
DES INICIAL ATUALIZADA 6° Bimestre Até o Bimestre 6° Bimestre Até o Bimestre EMPENHAR
Patrimoénio
Historico,
Artistion 364.040,00 344.003,00 3.225,60 61.734,20 3.110,60 61.618,78 282.268,80
Argueolégico
Difusdo Cultural| 3.906.866,97| 4.954.725,89 321.787,62| 3.211.549,27 360.597,75| 3.088.417,50| 1.743.176,62
W 0,00| 11.210.189,93 205.037,13 842.201,18 343.709,81 839.213,80| 10.367.988,75
Administracéo
gce"r‘:ln's”a‘;ao 0,00| 11.210.189,93 205.037,13 842.201,18 343.709,81 839.213,80| 10.367.988,75
Fundacéo _
Municipal de f;zerDeSporto € 0,00 387.732,45|  180.000,00|  304.700,00|  180.000,00|  304.700,00 83.032,45
Esportes e Lazer
Desporto de
de Uberaba \ 0,00 315.832,15 180.000,00 304.700,00 180.000,00 304.700,00 11.132,15
Rendimento
Desporto 0,00 26.300,10 0,00 0,00 0,00 0,00 26.300,10
Comunitario
Lazer 0,00 45.600,20 0,00 0,00 0,00 0,00 45.600,20
04 -
Fundacao |administracdo 0,00| 1.094.524,62 196.954,19 419.036,44 139.696,46 359.938,71 675.488,18
Municipal de Planejamento e
Protecdo e 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Orgcamento
Defesa do — —
Consumidor gig”'sna@ao 0,00| 1.094.524,62 196.954,19 419.036,44 139.696,46 359.938,71 675.488,18
Centro |17 - 220.102.127,85|226.372.431,45| 4.643.231,93(103.597.479,80| 18.677.404,87|102.924.226,93|122.774.951,65
Operacional de |[S2neamento
Saneamento e Defesada 1.200.000,00 200.000,00 4.384,38 139.468,73 4.384,38 139.468,73 60.531,27
Desenvolviment Ordem Juridica
o de Aguas de Saneamento
Uberaba 218.902.127,85|226.172.431,45| 4.638.847,55|103.458.011,07| 18.673.020,49(102.784.758,20(122.714.420,38

Basico Urbano
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ANEXO 7 (alinea c, inciso I, art. 52 - L.C. 101/00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUQAO DAS DESPESAS POR FUNC;AO E SUBFUNC;AO

MUNICIPIO: Uberaba Data Base: 31/12/2015
ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:19
ORGAOS/ENTIDA FUNCAO SUBFUNGAO DOTACAO DOTAGCAO DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA SALDO A
DES INICIAL ATUALIZADA 6° Bimestre | Até o Bimestre 6° Bimestre | Até o Bimestre EMPENHAR
Despesas Despesas
Intra-Orgament [Intra-Orgcament 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
arias arias
99 - Reserva 999 - Reserva 219.528,60 1,00
de Contingéncia |de Contingéncia
77 - Reserva 999 - Reserva
do RPPS do RPPS 30.000,00 30.000,00
TOTAL 1.325.361.57 (1.380.994.82 |123.856.803, |870.551.440, |184.209.785, |835.113.436, |[510.413.382,
8,49 3,32 40 06 61 37 26
* Os valores das anulacdes de empenhos somente estdo deduzidas no campo TOTAL da coluna DESPESA EMPENHADA no bimestre e em todos os campos da coluna da
DESPESA EMPENHADA Até o Bimestre.
NOME CPF CRC
Prefeito: |PAULO PIAU NOGUEIRA 166.943.686-15
Contador: [MARCOS ALBERTO RODRIGUES 743.870.066-68 62671
Controle Interno: [CARLOS MAGNO BRACARENSE 044.386.546-96
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MUNICIPIO: Uberaba
ORGAO: Executivo
Data/hora de geragéo do relatdrio:

ANEXO 8 (inciso I, art. 53 - L.C. 101/00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

29/01/16 16:20

Data Base: 31/12/2015

Periodicidade:

Bimestral

Valores em Reais

3 RECEITAS REALIZADAS SALDO

RECEITAS PREVISAO INICIAL Z?EXILSIQSDA . | . A

6° Bimestre Até o Bimestre REALIZAR
| - Receita Previdenciaria

Receitas Correntes 59.431.743,45 59.431.743,45 13.858.518,39 80.153.607,49 (20.721.864,04)
Contribuicdo do Servidor Ativo 12.264.221,34 12.264.221,34 2.915.698,88 15.567.588,66 (3.303.367,32)
Contribuicdo do Servidor Inativo e Pensionista 225.912,15 225.912,15 187.342,42 552.209,78 (326.297,63)
Receitas Patrimoniais 12.091.768,97 12.091.768,97 5.346.683,01 27.770.397,29 (15.678.628,32)
Outras Receitas Correntes 34.849.840,99 34.849.840,99 5.408.794,08 36.263.411,76 (1.413.570,77)
o Rppgompe”sa‘;oes Previdenciarias do RGPS para 4.252.297,03 4.252.297,03 936.388,40 9.161.192,53 (4.908.895,50)
Outras 30.597.543,96 30.597.543,96 4.472.405,68 27.102.219,23 3.495.324,73
Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Previdenciarias Intra-Orcamentarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Deducdes da Receita 4.540.491,34 4.540.491,34 0,00 1.430.783,38 3.109.707,96
TOTAL 54.891.252,11 54.891.252,11 13.858.518,39 78.722.824,11 (23.831.572,00)
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MUNICIPIO: Uberaba

ANEXO 8 (inciso I, art. 53 - L.C. 101/00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Data Base: 31/12/2015

ORGAO: Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:20
DESPESAS EMPENHADAS
. DOTAGAO SALDO
DESPESAS DOTAGAO INICIAL ATUAL1ZADA oo o A
6° Bimestre Até o Bimestre EMPENHAR
Il - Despesa Previdenciaria
Administragéo Geral 6.759.786,30 6.509.736,30 710.661,45 3.844.397,22 2.665.339,08
Despesas Correntes 6.509.736,30 6.509.736,30 710.661,45 3.517.830,53 2.991.905,77
Despesas de Capital 250.050,00 0,00 0,00 326.566,69 (326.566,69)
Previdéncia Social 43.407.416,94 43.407.416,94 11.005.581,35 43.189.166,34 218.250,60
Inativos e Pensionistas 39.439.516,42 39.439.516,42 9.997.514,59 39.238.168,13 201.348,29
Outros Beneficios Previdenciarios 3.967.900,52 3.967.900,52 1.008.066,76 3.950.998,21 16.902,31
Compensacéo Previdenciaria do RPPS para o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RGPS
OQutras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reserva do RPPS 30.000,00 30.000,00
Outras Reservas 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias Intra-Orgamentarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (1) 50.197.203,24 49.947.153,24 11.716.242,80 47.033.563,56 2.913.589,68
11 - Resultado Previdenciario (I - 11) | 4.694.048,87 | 4.944.098,87 | 2.142.275,59 | 31.689.260,55 | (26.745.161,68)
* Os valores das anulagdes de empenhos somente estédo deduzidas no campo TOTAL (l1) da coluna 6° Bimestre e em todos os campos da coluna Até o Bimestre.
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ANEXO 8 (inciso I, art. 53 - L.C. 101/00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

MUNICIPIO: Uberaba Data Base: 31/12/2015
ORGAO: Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:20

5 5 RECEITAS REALIZADAS
APORTES PREVISAO INICIAL |PREVISAO ATUALIZADA SALDO A REALIZAR
6° Bimestre |Até o Bimestre

IV - APORTES PARA O RPPS
Plano Financeiro 10.840.520,57 10.840.520,57|1.290.913,54| 9.628.516,43 1.212.004,14
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 10.840.520,57 10.840.520,57| 1.290.913,54 9.628.516,43 1.212.004,14
Repasse para Pagamento de Responsabilidade da Fonte Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formacéo de Reserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Plano Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 10.840.520,57 10.840.520,57|1.290.913,54| 9.628.516,43 1.212.004,14

ESPECIFICAGAO MES ANTERIOR MES DA DATA BASE
VD ilidades Fi ) q Caixa 0,00 0,00
Regimés‘;‘r’g")r'io' o rovigam Bancos 215.393.700,69 215.868.003,69
Aplic. Financeiras 0,00 0,00
TOTAL 215.393.700,69 215.868.003,69
NOME CPF CRC
Prefeito: [PAULO PIAU NOGUEIRA 166.943.686-15
Contador: |[MARCOS ALBERTO RODRIGUES 743.870.066-68 62671
Controle Interno: |[CARLOS MAGNO BRACARENSE 044.386.546-96
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MUNICIPIO: Uberaba
ORGAO: Poder Executivo
Data/hora de geragéo do relatdrio:

ANEXO 9 (inciso Ill, art. 53 - L.C. 101/00)

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

29/01/16 16:20

Data Base: 31/12/2015

Periodicidade:

Bimestral

Valores em Reais

RESULTADO PRIMARIO

RECEITAS FISCAIS

Previsédo Anual

Realizacao

Periodo Exerc.

Atualizada 6° Bimestre Até o Bimestre 6° Bimestre Até o Bimestre Anter.
Receitas Correntes 965.588.397,58 166.516.684,77 965.588.397,58 152.008.463,89 883.644.256,76 136.561.257,59
Receitas de Capital 420.009.492,96 72.431.057,06 420.009.492,96 7.989.372,48 31.692.948,33 9.878.852,79
Receitas Intra-Orcamentarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Subtotal

1.385.597.890,54

238.947.741,83

1.385.597.890,54

159.997.836,37

915.337.205,09

146.440.110,38

(-) Deducodes

Receita Operagdes de Crédito 120.053.256,19 20.703.304,08 120.053.256,18 6.900.244,40 22.539.985,82 9.793.807,79
Rendimento de Aplicacdes Financeiras 16.052.658,04 2.768.296,93 16.052.658,05 6.764.339,43 35.129.106,44 4.065.330,49
Receitas de Alienacdes de Bens 2.716.623,87 468.484,50 2.716.623,87 15.000,00 1.433.601,49 63.635,00
Amortizacdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Deducéo para o FUNDEB 60.236.312,05 10.387.812,25 60.236.312,05 9.722.794,93 61.126.296,77 8.948.760,93

Subtotal

199.058.850,15

34.327.897,76

199.058.850,15

23.402.378,76

120.228.990,52

22.871.534,21

Total das Receitas Fiscais

1.186.539.040,39

204.619.844,07

1.186.539.040,39

136.595.457,61

795.108.214,57

123.568.576,17
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ANEXO 9 (inciso Ill, art. 53 - L.C. 101/00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

Data Base: 31/12/2015
Periodicidade: Bimestral

MUNICIPIO: Uberaba
ORGAO: Poder Executivo

Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:20

Dotacéao Anual Desp. Empenhadas Desp. Liquidadas i
DESPESAS FISCAIS _ 6° Até 0 6° Até 0 6° Até 0 Periodo Exerc.
Atualizada . . . . . . Anter.
Bimestre Bimestre Bimestre Bimestre Bimestre Bimestre
Despesas Correntes 900.158.020,1 54.753.508,42 750.093.574,7| 141.046.812,0| 785.841.613,4| 164.754.203,1| 762.629.548,9| 118.565.259,7
7 6 8 8 0 1 9
Despesas de Capital 480'806‘802’; 4.904.320,89 101'949'978; 9.525.433,71| 84.709.826,58(| 19.455.582,51| 72.483.887,46| 22.571.475,93
Despesas Intra-Orcamentarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal 1.380.964.822, 59.657.829,31 852.043.553,1] 150.572.245,7| 870.551.440,0| 184.209.785,6| 835.113.436,3| 141.136.735,7
32 8 9 6 1 7 2
(-) Deducdes
Juros e Encargos da Divida 12.263.289,57 69.282,30( 9.818.338,01 679.302,55| 9.673.739,98| 2.829.028,47| 9.561.538,32| 2.626.315,39
Amortizacao de Divida 19.519.133,70 42.681,31| 14.865.909,87| 4.663.794,14] 19.158.465,55| 7.547.885,68| 17.041.698,36| 3.561.741,65
Concessao de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquis. Tit. Cap. Ja Integralizado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal 31.782.423,27 111.963,61| 24.684.247,88| 5.343.096,69| 28.832.205,53| 10.376.914,15| 26.603.236,68| 6.188.057,04
Total de Despesas Fiscais 1.349.182.399, 59.545.865,70 827.359.305,3]119.590.582,0| 841.719.234,5(173.832.871,4| 808.510.199,6| 134.948.678,6
05 0 6 3 6 9 8
Os valores das Anulagbes de Empenhos somente estédo deduzidos no campo Total de Despesas Fiscais da coluna X° bimestre/semestre e em todos os campos da coluna
Até o bimestre/semestre, ambos do campo Desp. Empenhadas.
RESULTADO (37.237.413£ (13.401.985,1? (11.380.102,5)1
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MUNICIPIO: Uberaba
ORGAO: Poder Executivo
Data/hora de geragéo do relatdrio:

ANEXO 9 (inciso Ill, art. 53 - L.C. 101/00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

29/01/16 16:20

Data Base: 31/12/2015
Periodicidade: Bimestral

RESULTADO NOMINAL DO MUNICIPIO (-RPPS)

SALDO RESULTADO NOMINAL
Especificacdo Exercicio Anterior Bimestre Anterior Bimestre Atual 6° Bimestre Até o Bimestre
») (B) © (C-B) (C-A)

| - Divida Consolidada 231.624.343,92 242.363.042,26 261.901.875,00

(-) Disponibilidade de Caixa/Bancos 112.561.817,72 121.784.659,00 99.813.094,62

(-) Aplicacdes Financeiras 0,00 0,00 0,00

(-) Ativo Realizavel 23.083.779,48 33.784.519,37 26.846.988,51

(+) Restos a Pagar Processados 35.434.989,87 4.756.425,69 62.757.948,85

Il - Divida Consolidada Liquida 131.413.736,59 91.550.289,58 197.999.740,72

111 - Receitas de Privatizacbes 0,00 0,00 0,00

IV - Passivos Reconhecidos 0,00 0,00 0,00

V - Divida Fiscal Liquida (11 + 111 - 1V) 131.413.736,59 91.550.289,58 197.999.740,72 106.449.451,14 66.586.004,13

JUSTIFICATIVAS
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MUNICIPIO: Uberaba
ORGAO: Poder Executivo
Data/hora de geragéo do relatdrio:

ANEXO 9 (inciso Ill, art. 53 - L.C. 101/00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

29/01/16 16:20

Data Base: 31/12/2015
Periodicidade: Bimestral

RESULTADO NOMINAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

SALDO RESULTADO NOMINAL
Especificacao Exercicio Anterior Bimestre Anterior Bimestre Atual 6° Bimestre Até o Bimestre
A) (B) ©) (C-B) (C-A)

| - Divida Consolidada 62.297,81 62.297,81 64.387,55

(-) Disponibilidade de Caixa/Bancos 184.524.127,24 214.249.520,35 215.868.003,69

(-) Aplicacdes Financeiras 0,00 0,00 0,00

(-) Ativo Realizavel 11.548.003,56 11.551.203,56 11.548.003,56

(+) Restos a Pagar Processados 237.377,49 656,68 92.000,66

Il - Divida Consolidada Liquida (195.772.455,50) (225.737.769,42) (227.259.619,04)

111 - Passivos Reconhecidos 0,00 0,00 0,00

IV - Divida Fiscal Liquida (11 - 111) (195.772.455,50) (225.737.769,42) (227.259.619,04) (1.521.849,62) | (31.487.163,54)

NOME CPF CRC
Prefeito: [PAULO PIAU NOGUEIRA 166.943.686-15
Contador: [MARCOS ALBERTO RODRIGUES 743.870.066-68 62671

Controle Interno:

CARLOS MAGNO BRACARENSE

044.386.546-96
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ANEXO 10 (inciso V, art. 53 - L.C. 101/00
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR

MUNICIPIO: Uberaba Data Base: 31/12/2015
ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geragédo do relatério:  29/01/16 16:21

Valores em reais

ORGAOS/ENTIDADES _ SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
EXERCICIO SALDO EM 31/12/2014
2010 1.297,30
2011 2.102.098,70
Prefeitura Municipal 2012 46.078,57
2013 15.603.788,41
2014 81.118.077,66
2010 2.096,18
Camara Municipal 2012 1.320.707,76
2014 123.068,25
Entidades
2011 5.000,00
Autarquia do Estadio Municipal Eng® Jodo Guido 2012 200,00
2013 4.028,80
2011 91,56
Centro Operacional de Saneamento e Desenvolvimento de 2012 7.997,80
Aguas de Uberaba 2013 43.199,89
2014 1.753.302,51
2006 1.208,92
2010 1.000,00
2011 759,00
Fundacéo Cultural de Uberaba

2012 6.726,12
2013 786,02
2014 310.261,20
Fundacao de Ensino Técnico Intensivo Dr. René Barsam 2014 126.083,99
2012 1.434,70

Instituto de Previdencia dos Servidores Publicos de Uberaba
2014 367.513,13
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ANEXO 10 (inciso V, art. 53 - L.C. 101/00
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR

MUNICIPIO: Uberaba Data Base: 31/12/2015
ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:21

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
EXERCICIO SALDO EM 31/12/2014
TOTAL 102.946.806,47

ORGAOS/ENTIDADES

17" UBERABA
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ANEXO 10 (inciso V, art. 53 - L.C. 101/00
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR

MUNICIPIO: Uberaba Data Base: 31/12/2015
ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geragédo do relatério:  29/01/16 16:21

Valores em reais

. ~ RP PROCESSADOS
ORGAOS/ENTIDADES =
EXERCICIO VALOR CANCELADOS PAGOS A PAGAR

2010 1.297,30 0,00 0,00 1.297,30
2011 2.101.298,16 0,00 0,00 2.101.298,16
Prefeitura Municipal 2012 46.078,57 0,00 0,00 46.078,57
2013 1.076.775,37 0,00 2.290,99 1.074.484,38
2014 1.408.874,42 0,00 20.923,04 1.387.951,38
2010 0,00 0,00 0,00 0,00
Camara Municipal 2012 0,00 0,00 0,00 0,00
2014 0,00 0,00 0,00 0,00

Entidades
2011 0,00 0,00 0,00 0,00

1 A H ici o
Autarquia do Estadio Mumcnp~al Eng 5012 0.00 0.00 0.00 0.00
Joédo Guido
2013 0,00 0,00 0,00 0,00
2011 91,56 0,00 0,00 91,56
Centro Operacional de Saneamento e 2012 891.00 0.00 0.00 891.00
Desenvolvimento de Aguas de ~013 398897 .00 .00 398897
Uberaba : . 2 2 . .
2014 115.430,06 0,00 0,00 115.430,06
2006 982,38 0,00 0,00 982,38
2010 0,00 0,00 0,00 0,00
2011 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundacéo Cultural de Uberaba
2012 306,45 0,00 0,00 306,45
2013 161,45 0,00 0,00 161,45
2014 250,00 0,00 0,00 250,00
Fundacéo de Ensino Técnico Irltenswo 2014 0,00 0,00 0,00 0,00
Dr. René Barsam

Instituto de Previdencia dos 2012 0,00 0,00 0,00| 0,00
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ANEXO 10 (inciso V, art. 53 - L.C. 101/00
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR

MUNICIPIO: Uberaba Data Base: 31/12/2015
ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geragdo do relatério:  29/01/16 16:21

. . RP PROCESSADOS
ORGAOS/ENTIDADES =
EXERCICIO VALOR CANCELADOS PAGOS A PAGAR
Publicos de Uberaba 2014 656,68 0,00 0,00 656,68
TOTAL 4.757.082,37 0,00 23.214,03 4.733.868,34
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ANEXO 10 (inciso V, art. 53 - L.C. 101/00
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR

MUNICIPIO: Uberaba Data Base: 31/12/2015
ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geragédo do relatério:  29/01/16 16:21

Valores em reais

L RP NAO PROCESSADOS
ORGAOS/ENTIDADES =
EXERCICIO VALOR CANCELADOS PAGOS A PAGAR

2010 0,00 0,00 0,00 0,00
2011 800,54 0,00 0,00 800,54
Prefeitura Municipal 2012 0,00 0,00 0,00 0,00
2013 14.509.388,91 0,00 149.327,47 14.360.061,44
2014 19.141.718,54 0,00 671.173,05 18.470.545,49
2010 2.096,18 2.096,18 0,00 0,00
Camara Municipal 2012 1.320.707,76 1.320.707,76 0,00 0,00
2014 11.492,83 11.492,83 0,00 0,00

Entidades
2011 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00

H A 1 ici o
Autarquia do Estadio Mumcnp~al Eng 5012 200,00 200,00 0.00 0.00
Joao Guido
2013 4.028,80 4.028,80 0,00 0,00
2011 0,00 0,00 0,00 0,00
Centro Operacional de Saneamento e 2012 7.106.80 0.00 0.00 7.106.80
Desenvolvimento de Aguas de 2013 23.310,92 0,00 0,00 23.310,92
Uberaba . ! ’ ’ . ’
2014 8.420,00 0,00 0,00 8.420,00
2006 226,54 0,00 0,00 226,54
2010 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
2011 759,00 0,00 0,00 759,00
Fundacéo Cultural de Uberaba
2012 6.419,67 0,00 0,00 6.419,67
2013 624,57 0,00 0,00 624,57
2014 23.647,58 0,00 0,00 23.647,58
Fundacéo de Ensino Técnico Irltenswo 2014 40,00 0,00 0,00 40,00
Dr. René Barsam

Instituto de Previdencia dos 2012 1.434,70 0,00 0,00| 1.434,70
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ANEXO 10 (inciso V, art. 53 - L.C. 101/00

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR

MUNICIPIO: Uberaba Data Base: 31/12/2015
ORGAO: Poder Executivo

Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geragédo do relatério:  29/01/16 16:21

. RP NAO PROCESSADOS
ORGAOS/ENTIDADES =
EXERCICIO VALOR CANCELADOS PAGOS A PAGAR
Publicos de Uberaba 2014 1.600,00 0,00 0,00 1.600,00
TOTAL 35.070.023,34 1.343.525,57 820.500,52 32.905.997,25
NOME CPF CRC
Prefeito: |[PAULO PIAU NOGUEIRA

166.943.686-15
Contador: [MARCOS ALBERTO RODRIGUES 743.870.066-68

Controle Interno: [CARLOS MAGNO BRACARENSE 044.386.546-96

62671
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MUNICIPIO: Uberaba
ORGAO: Poder Executivo
Data/hora de geragéo do relatdrio:

ANEXO 11 (inciso

I, § 1° art. 53 - L.C. 101/00)

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL

29/01/16 16:21

Data Base: 31/12/2015

Periodicidade:

Periodicidade indefinida

Valores em Reais

RECEITAS

PREVISAO
ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS
NO EXERCICIO

SALDO A REALIZAR

Receita de Operacdes de Crédito (A)

120.053.256,19

22.539.985,82

97.513.270,37

DESPESAS

DOTAGAO
ATUALIZADA

DESPESAS EXECUTADAS NO EXERCICIO

SALDO A EXECUTAR

LIQUIDADAS

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS

480.806.802,15

72.483.887,46

12.225.939,12

396.096.975,57

LRF, artigo 32, § 39, inciso Il

Despesas de Capital
(-) Incentivo a Contribuinte
LRF, artigo 32, § 39, inciso | 0,00 0,00 0,00 (21009
(-) Incentivo Inst. Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (B)

480.806.802,15

72.483.887,46

12.225.939,12

396.096.975,57

APURACAO DA REGRA DE

(360.753.545,96)

(62.169.840,76)

(298.583.705,20)

OURO
NOME CPF CRC
Prefeito: [PAULO PIAU NOGUEIRA 166.943.686-15
Contador: [MARCOS ALBERTO RODRIGUES 743.870.066-68 62671

Controle Interno:

CARLOS MAGNO BRACARENSE

044.386.546-96
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ANEXO 12 (inciso I, § 1°, art. 53 - L.C. 101/00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJ E(;AO ATUARIAL DAS RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Data Base: 31/12/2015
Periodicidade: Anual

MUNICIPIO: Uberaba
ORGAO: Poder Executivo
Data/hora de geragédo do relatério:  29/01/16 16:21

Valores em Reais

. ESPECIFICAGAO
EXERCICIO Receitas Previdenciarias Despesas Previdenciarias Resultado Previdenciario Saldo Financeiro do Exercicio
2014 65.983.449,11 39.349.688,56 26.633.760,55 211.157.887,79
2015 78.722.824,11 47.033.563,56 31.689.260,55 242.847.148,34
2016 43.538.976,92 41.980.482,83 1.558.494,09 244.405.642,43
2017 45.014.451,40 45.255.998,65 (241.547,25) 244.164.095,18
2018 46.614.168,19 48.034.759,85 (1.420.591,66) 242.743.503,52
2019 48.290.655,13 50.816.268,02 (2.525.612,89) 240.217.890,63
2020 50.095.419,72 52.989.686,60 (2.894.266,88) 237.323.623,75
2021 51.923.218,98 56.277.404,27 (4.354.185,29) 232.969.438,46
2022 53.772.407,47 60.007.924,84 (6.235.517,37) 226.733.921,09
2023 55.713.252,55 63.376.342,51 (7.663.089,96) 219.070.831,13
2024 57.678.603,99 67.314.555,66 (9.635.951,67) 209.434.879,46
2025 59.685.743,61 72.660.310,33 (12.974.566,72) 196.460.312,74
2026 61.698.801,40 76.588.168,63 (14.889.367,23) 181.570.945,51
2027 63.733.181,74 80.964.287,82 (17.231.106,08) 164.339.839,43
2028 65.805.788,45 85.124.045,39 (19.318.256,94) 145.021.582,49
2029 67.916.541,12 89.016.738,23 (21.100.197,11) 123.921.385,38
2030 70.051.180,70 92.916.269,42 (22.865.088,72) 101.056.296,66
2031 72.183.335,20 96.702.725,37 (24.519.390,17) 76.536.906,49
2032 74.373.309,06 99.534.714,44 (25.161.405,38) 51.375.501,11
2033 76.518.240,53 102.934.417,08 (26.416.176,55) 24.959.324,56
2034 78.637.362,36 106.220.414,79 (27.583.052,43) (2.623.727,87)
2035 80.737.934,63 108.875.326,81 (28.137.392,18) (30.761.120,05)
2036 82.876.364,23 111.708.631,42 (28.832.267,19) (59.593.387,24)
2037 84.906.784,90 113.648.172,38 (28.741.387,48) (88.334.774,72)
2038 86.916.808,15 115.859.809,68 (28.943.001,53) (117.277.776,25)
2039 88.893.839,63 117.263.497,20 (28.369.657,57) (145.647.433,82)
2040 90.888.286,75 117.989.348,43 (27.101.061,68) (172.748.495,50)

PREEFEITURA DB

UBERABA

TRABALHANDO SOMO MUMCA



Porta Voz n° 1370 - Uberaba, 29 de Janeiro de 2016 171
ANEXO 12 (inciso I, § 1°, art. 53 - L.C. 101/00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJ E(;AO ATUARIAL DAS RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

MUNICIPIO: Uberaba
ORGAO: Poder Executivo
Data/hora de geragédo do relatério:  29/01/16 16:21

Data Base: 31/12/2015
Periodicidade: Anual

. ESPECIFICACAO
EXERCICIO Receitas Previdenciarias Despesas Previdenciarias Resultado Previdenciario Saldo Financeiro do Exercicio
2041 92.863.518,12 118.881.590,13 (26.018.072,01) (198.766.567,51)
2042 94.835.931,06 119.705.007,82 (24.869.076,76) (223.635.644,27)
2043 96.793.066,06 119.938.064,11 (23.144.998,05) (246.780.642,32)
2044 98.747.582,88 120.306.179,74 (21.558.596,86) (268.339.239,18)
2045 100.701.555,66 119.955.867,65 (19.254.311,99) (287.593.551,17)
2046 102.654.189,27 119.963.708,60 (17.309.519,33) (304.903.070,50)
2047 104.601.163,12 119.812.854,54 (15.211.691,42) (320.114.761,92)
2048 106.562.369,84 120.532.068,04 (13.969.698,20) (334.084.460,12)
2049 108.433.568,47 119.926.493,16 (11.492.924,69) (345.577.384,81)
2050 110.392.673,49 119.099.129,27 (8.706.455,78) (354.283.840,59)
2051 112.353.025,95 118.263.631,56 (5.910.605,61) (360.194.446,20)
2052 114.380.860,49 117.733.233,06 (3.352.372,57) (363.546.818,77)
2053 116.412.440,62 116.902.571,46 (490.130,84) (364.036.949,61)
2054 118.489.169,72 115.988.244,16 2.500.925,56 (361.536.024,05)
2055 120.616.452,14 115.006.612,40 5.609.839,74 (355.926.184,31)
2056 122.822.284,68 114.006.847,29 8.815.437,39 (347.110.746,92)
2057 125.094.076,02 113.555.737,53 11.538.338,49 (335.572.408,43)
2058 127.414.966,38 112.866.706,07 14.548.260,31 (321.024.148,12)
2059 129.802.609,73 111.903.069,06 17.899.540,67 (303.124.607,45)
2060 132.301.784,18 111.796.010,47 20.505.773,71 (282.618.833,74)
2061 134.830.426,41 110.862.057,81 23.968.368,60 (258.650.465,14)
2062 137.522.558,62 110.197.585,17 27.324.973,45 (231.325.491,69)
2063 140.308.141,83 109.273.372,48 31.034.769,35 (200.290.722,34)
2064 143.248.534,67 108.927.476,15 34.321.058,52 (165.969.663,82)
2065 146.289.443,89 108.226.558,06 38.062.885,83 (127.906.777,99)
2066 149.511.118,32 107.579.576,65 41.931.541,67 (85.975.236,32)
2067 152.911.451,54 106.883.901,25 46.027.550,29 (39.947.686,03)
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ANEXO 12 (inciso I, § 1°, art. 53 - L.C. 101/00)

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DAS RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

MUNICIPIO: Uberaba
ORGAO: Poder Executivo
Data/hora de geragéo do relatdrio:

29/01/16 16:21

Data Base: 31/12/2015
Periodicidade: Anual

. ESPECIFICACAO
EXERCICIO Receitas Previdenciarias Despesas Previdenciarias Resultado Previdenciario Saldo Financeiro do Exercicio
2068 156.509.541,30 106.442.882,23 50.066.659,07 10.118.973,04
2069 160.297.503,10 105.934.144,45 54.363.358,65 64.482.331,69
2070 164.309.999,33 105.240.154,13 59.069.845,20 123.552.176,89
2071 168.578.496,01 104.588.456,31 63.990.039,70 187.542.216,59
2072 173.111.223,87 104.664.448,03 68.446.775,84 255.988.992,43
2073 177.876.835,57 104.024.052,10 73.852.783,47 329.841.775,90
2074 182.968.477,53 103.208.048,44 79.760.429,09 409.602.204,99
2075 188.405.011,30 102.701.689,11 85.703.322,19 495.305.527,18
2076 194.154.628,03 102.199.519,15 91.955.108,88 587.260.636,06
2077 200.286.265,62 101.505.435,00 98.780.830,62 686.041.466,68
2078 206.833.339,39 101.135.939,14 105.697.400,25 791.738.866,93
2079 213.765.297,99 100.510.737,16 113.254.560,83 904.993.427,76
2080 221.160.258,53 100.250.573,56 120.909.684,97 1.025.903.112,73
2081 228.992.448,93 99.928.871,34 129.063.577,59 1.154.966.690,32
2082 237.314.235,72 99.517.964,64 137.796.271,08 1.292.762.961,40
2083 246.158.162,92 99.063.464,74 147.094.698,18 1.439.857.659,58
2084 255.563.101,05 99.101.050,53 156.462.050,52 1.596.319.710,10
2085 265.514.944,43 98.764.753,54 166.750.190,89 1.763.069.900,99
2086 276.088.194,74 98.448.351,54 177.639.843,20 1.940.709.744,19
2087 287.315.205,35 98.282.625,53 189.032.579,82 2.129.742.324,01
2088 299.219.855,56 98.112.085,25 201.107.770,31 2.330.850.094,32
NOME CPF CRC
Prefeito: [PAULO PIAU NOGUEIRA 166.943.686-15
Contador: [MARCOS ALBERTO RODRIGUES 743.870.066-68 62671
Controle Interno: [CARLOS MAGNO BRACARENSE 044.386.546-96
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MUNICIPIO: Uberaba
ORGAO: Poder Executivo
Data/hora de geragéo do relatdrio:

ANEXO 14 (art. 13 - L.C. 101/00)

COMPARATIVO DAS METAS BIMESTRAIS DE ARRECADACAO

29/01/16 16:22

Data Base: 31/12/2015
Periodicidade: Bimestral

Valores em Reais

BIMESTRE META DE ARRECADAGAO RECEITA ARRECADADA DIFERENCA
1° 261.273.829,41 150.908.965,52 (110.364.863,89)
20 257.752.343,70 149.387.640,16 (108.364.703,54)
3° 183.326.664,26 139.484.888,90 (43.841.775,36)
40 196.771.132,11 131.967.217,10 (64.803.915,01)
50 197.677.679,43 132.187.155,20 (65.490.524,23)
6° 228.559.929,58 150.275.041,44 (78.284.888,14)
TOTAL 1.325.361.578,49 854.210.908,32 (471.150.670,17)

ObservacgOes - Caso a receita arrecadada seja inferior a meta de arrecadacéo, indicar as medidas adotadas de combate a evaséo e a sonegacao, da quantidade e
valores de acdes ajuizadas para cobranca da divida ativa, bem como da evolugdo do montante dos créditos tributarios passiveis de cobranca administrativa:

** A Meta de Arrecadacéo maior do que a Receita Arrecadada justifica-se pela ndo concretizagdo das transferéncias provisionadas na Lei Orcamentaria Anual para
Convénios, Operagdes de Crédito e Transferéncias do Estado e da Unido.

NOME CPF CRC
Prefeito: |PAULO PIAU NOGUEIRA 166.943.686-15
Contador: [MARCOS ALBERTO RODRIGUES 743.870.066-68 62671
Controle Interno: [CARLOS MAGNO BRACARENSE 044.386.546-96
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