SINDICALIZE!
JUNTOS PODEMOS
snacasasmitorsrinicos VIS T TO NMIALS]

Municipais de Uberaba-SSPMU (s servidores pUblicos municipais de Uberabafizeram

33951'3?0 -RuaTancredo Neves, 55 ig6riano sindicalismo brasileiro, sendo pioneirosna
Bairro Santa Marta criacdo daAssociacso Profissional dos Funcionrios da
Telefone: (34) 3312-5559 Prefeitura de Uberaba, e natransformago em Sindicato.
www.sspmu.com.br e orkut Sevocé aindando éfiliado, aatual diretoriaconvidavocé
parase sindicalizar e fazer parte da histériajunto conosco.

POR QUE SE FILIAR AO SINDICATO?

. A sindicalizagdo € muito importante para o exercicio da cidadania, porque, somente com o apoio dos
trabalhadores, o sindicato pode realizar suamisséo de formaeficiente. O trabalhador defende seus
direitos e se torna solidario a outros companheiros. A unido no sindicato torna aluta coesa e mais fécil.
COMO SINDICALIZAR?

. E muito fécil. Basta preencher afichade filiagdo, que sera usada exclusivamente com o objetivo de
sindicalizag&o. A ficha pode ser encontrada no Sindicato e no site - www.sspmu.com.br, bastando
clicar en SINDICALIZE-SE, eimprimir afolha.

QUE BENEFICIOS OS SINDICALIZADOS RECEBEM DO SSPMU?

. O Sindicato of erece uma série de beneficios aos associados. Confiraalgunsdeles...

_ Assessoriajuridicagratuita, através de dois advogados que atendem na sede do Sindicato.

_ Tratamento odontol 6gico gratuito na sede do Sindicato.

_ Descontos para os servidores e seus dependentes no Col égio Nossa Senhora das Gragas e no Centro
Educacional de Uberaba (CEU) ; descontos na Prepara Cursos Profissionalizantes, na Faculdade de
Talentos Humanos (Facthus) e no Colégio Nossa Senhora das Dores.

_ Gratuidade no uso do Ginasio Poliesportivo do Sindicato, além de descontos em projetos de terceiros
realizados no Ginésio.

_ Descontos na utilizagéo de servigos de parceiros do Sindicato, incluindo duas 6ticas; escolade
informética; aluguel de sal&o de festas; protegdo automotiva (para carros e motos), floricultura.

_ Corte de cabel o gratuito para homens e desconto para mulheres.

QUAL O VALOR DA CONTRIBUICAO PARA O SINDICALIZADO?

. O sindicalizado contribui mensalmente com apenas 1% do salario minimo da Prefeitura de Uberaba.
COMO O SINDICATO SE MANTEM?

. O SSPMU ¢é mantido financeiramente pel os seus sindicalizados. E com esta contribuic&o que o
SSPMU mantém a assessoriajuridica, o pagamento dos sal &rios dos funcionarios, das contas de agua,
luz, telefone, impressdes de jornais, bol etins, informativos, cartazes, visitas as empresas, promove
assembléiasetc.

O QUE A GESTAO 2009/2012 JA CONQUISTOU PARA OS SERVIDORESATE AGORA?

. Confiraagumas conquistas...

_ Redqjuste paratodos os servidores publicos municipais de Uberaba em 2009 e 2010.

_ Licenca-maternidade de seis meses paratodas as servidoras publicas municipais de Uberaba.

_ Reformae retomadado uso do Ginasio Poliesportivo.

_ Reformadostrés consul térios dentéari os que estavam danificados e sem uso, e aretomada do
funcionamento de um deles, com dentistae auxiliar de dentista.

_ Vé&ias parcerias com descontos em educacdo, |azer, esporte, protecdo automotiva, entre outros.

_ Retomadado dialogo com o governo municipal.

_Melhorias no projeto de avaliagdo de desempenho dos servidores publicos municipais de Uberaba.

_ Garantia de melhorias na seguranca e medicina do trabal ho para os servidores publicos municipais.




