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LEI 13.864, DE 03 DE JULHO DE 2023

Dispébe sobre a Estrutura Organizacional e Administrativa da Companhia Operacional de Desenvolvimento,
Saneamento e A¢des Urbanas Codau e dé outras providéncias.

0 Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprova, e eu, Prefeita

Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19 Esta Lei dispbe sobre a Estrutura Organizacional e Administrativa da Codau e cria os correspondentes cargos publicos
de direcdo superior, assessoramento técnico, geréncia, coordenacao e supervisao.

Art. 22 A Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e Acdes Urbanas Codau, tem autonomia administrativa,
patrimonial e financeira, de personalidade juridica de direito publico, com prazo de duracdo indeterminado, de prestacao de
servicos de saneamento bdsico, com sede e foro no Municipio de Uberaba, vinculada diretamente ao Gabinete da Prefeita, tem a
sua estrutura organica definida nesta Lei.

§ 19 Nos termos da Lei Federal n? 14.026 de 15 de julho de 2020, os servicos de saneamento basico englobam servicos de
infraestrutura e de instalacdes operacionais de abastecimento de agua; esgotamento sanitario; limpeza e drenagem urbana e
manejos de residuos sélidos e de dguas pluviais.

§ 2° O municipio de Uberaba deve assegurar a transferéncia de recursos financeiros necessarios a execucao dos servicos
desenvolvidos mediante convénio.

Art. 32 O Cargo de Presidente da Codau é de livre nomeacao e exoneracao da Prefeita Municipal, que deve ser ocupado, por
profissional graduado em curso superior e, preferencialmente, no curso de engenharia.

Art. 42 A investidura em cargos de direcao da autarquia deve ser em comissao, de recrutamento amplo e restrito, em
proporcionalidades iguais, de livre nomeacao e exoneracao pelo Presidente da Codau.

§ 12 O cargo destinado a Diretoria de Saneamento deve ser ocupado, exclusivamente, por servidor efetivo da carreira de
Analista de Saneamento do quadro de engenheiros.

§ 22 O cargo destinado a Diretoria Administrativa deve, exclusivamente, ser ocupado por profissional graduado em curso
superior.

§ 32 O cargo destinado a Diretoria Financeira deve ser ocupado por profissional com curso superior.

§ 42 O cargo destinado a Diretoria de Acdes Urbanas deve ser ocupado por profissional com em curso superior em engenharia.

Art. 52 Os servidores efetivos que ocuparem os cargos comissionados de presidéncia e diretoria, ndo poderao ter recebido
adverténcia pedagdgica nos Ultimos 06 (seis) meses, ou ter sofrido punicao disciplinar de repreensao ou suspensao nos ultimos 02
(dois) anos anteriores a nomeacao.

Art. 62 Fica delegada competéncia ao Diretor de Desenvolvimento e Saneamento, vedada a subdelegacdo, para no ambito da
Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e Acdes Urbanas de Uberaba Codau, observadas as disposicdes legais e
juridicas, na auséncia e/ou impedimento do Presidente ou do Diretor Financeiro Comercial praticar os seguintes atos:

| - assinar empenhos;

Il - ordenar despesas;

Il - assinar cheques e demais documentos do Codau, em conjunto com o Presidente e, na falta deste, com o Diretor Financeiro
e Comercial;

IV - assinar ordens bancarias, cheques, contratos, em conjunto com o Presidente e/ou Diretor Financeiro e Comercial.

Pardgrafo Unico. Os atos referidos neste artigo devem ser assinados pela autoridade delegada na auséncia e/ou impedimento
do Presidente ou do Diretor Financeiro e Comercial, mas sempre em conjunto com um dos mencionados Diretores e, devem conter,
obrigatoriamente, a sua identificacao, cargo e indicacao do ato de nomeacao.

Art. 72 Os cargos comissionados e seus respectivos vencimentos sao aqueles estabelecidos na Tabela constante no Anexo | da
presente Lei, e seus valores devem ser reajustados na mesma época e pelo mesmo indice sobre os vencimentos dos servidores
efetivos da Codau.

§ 12 Os cargos de Assessoria devem ser de recrutamento amplo, enquanto 50% da soma dos cargos de geréncia, coordenacao
e supervisao, serao destinados a servidores efetivos da Codau.

§ 22 Os cargos de geréncia e os cargos de assessoria devem ser ocupados, preferencialmente, por profissionais graduados em

nivel superior de escolaridade.
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Art. 82 Os cargos de coordenacao de recrutamento limitado e amplo devem ser ocupados, preferencialmente, por servidores
graduados em nivel superior.

Art. 92 Os cargos de supervisao devem preencher os seguintes requisitos:

| - nas Diretorias Financeira e Administrativa, os cargos de recrutamento amplo e limitado devem ser ocupados,
preferencialmente, por profissional que possua graduacao em nivel superior.

Il - nas Diretorias de Desenvolvimento e Saneamento Bésico e de Acdes Urbanas, os cargos de recrutamento limitado e de
recrutamento amplo devem ser ocupados, preferencialmente, por profissional graduado em nivel superior de escolaridade.

Art. 10. Os cargos de coordenacao e supervisao de Tecnologia da Informacao e de Meio Ambiente devem ser ocupados por
servidores com formacgdo e/ou cursos complementares em suas respectivas areas.

Art. 11. Os cargos de que trata este capitulo exigem dedicacao integral e tém carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais,
podendo ser convocados sempre que houver interesse da Administracao.

Art. 12. O servidor efetivo nomeado para cargo em comissao fara jus ao vencimento do respectivo cargo, podendo optar pelo
vencimento de seu cargo original, acrescido de 20% (vinte por cento) do cargo para o qual foi nomeado.

Art. 13. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correm por conta de dota¢do prépria do orcamento vigente da Codau,
nao podendo exceder os limites fixados pela Lei Complementar n? 101, de 04 de maio de 2000 -Lei de Responsabilidade Fiscal,
ficando autorizado o remanejamento e realocacles orcamentarias necessarias para adequacoes a implantacao da presente Lei.

Art. 14. As funcdes gratificadas sao atribuidas ao exercicio de funcao de direcao, chefia, assessoramento, entre outros, sendo
de livre nomeacao e exoneracao do Presidente, e devem ser ocupadas, por servidores efetivos da Codau.

Paragrafo Unico. O servidor deve cumprir obrigatoriamente o regime de tempo integral (40 horas semanais) de trabalho,
podendo ser convocado sempre que houver interesse da Administracao.

Art. 15. Estendem-se aos servidores em cargos comissionados e aos agentes politicos, assim definidos pela Constituicao
Federal, os adicionais de férias e gratificacdo natalina ou 132 (décimo terceiro) salério.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 16. A estrutura organizacional e administrativa da Codau é constituida pelos seguintes drgaos:

| - presidéncia:

a) assessoria executiva;

b) assessoria juridica;

C) assessoria técnica;

d) assessoria de controle interno;

e) assessoria de comunicagao social.

Il - diretoria de gestao administrativa:

a) assessoria executiva;

b) coordenacao de recursos humanos:

1. supervisao de treinamentos e desenvolvimento;

2. supervisao de avaliacdo de desempenho e estdgio probatdrio;

3. supervisao de folha de pessoal.

¢) coordenacao de seguranca e salde do trabalho:

1. supervisao de medicina do trabalho;

2. supervisao de psicologia e assisténcia social;

3. supervisao de seguranca do trabalho;

4. supervisao de sinalizacao de vias.

d) coordenacao de gestao administrativa:

1. supervisao de controle de almoxarifados;

2. supervisao de servicos administrativos;

3. supervisao de cadastro de material.

e) coordenacao de gestao de frotas:

1. supervisao de manutencao de frotas;

2. supervisao de monitoramento de frotas.

f) coordenacao de patrimonio:
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1. supervisao de manutencao de bens;

2. supervisao de inventario;

3. supervisao de ferramentaria.

g) coordenacao de gestao de suprimentos:

1. supervisao de compras;

2. supervisao de licitacdes;

3. supervisao de controle de contratos e convénios;

4. supervisao de cadastro de fornecedores e registro de precos.
h) coordenacao de tecnologia da informacao:

1. supervisao de tecnologia da informacao.

Il - diretoria financeira e comercial:

a) assessoria executiva;

b) coordenacao de contabilidade:

1. supervisao de liquidacao;

2. supervisao de conciliacao de contas.

) coordenacdo de orcamento e custos:

1. supervisao de planejamento e acompanhamento orcamentario e empenho;
2. supervisao de acompanhamento e controle de custos.
d) coordenacao de financeiro (tesouraria):

1. supervisao de acompanhamento financeiro.

e) geréncia comercial:

1. coordenacao de atendimento ao consumidor:

1.1. supervisao de atendimento ao consumidor e recuperagao de créditos.
2. coordenacao de medicao e consumo:

2.1. supervisao de cadastro, medicao e faturamento;
2.2. supervisdo de analise de consumo e vistorias.

IV - diretoria de desenvolvimento e saneamento:

a) assessoria técnica;

b) assessoria executiva;

¢) geréncia de abastecimento de agua:

1. coordenacao de captacao e reservacao:

1.1. supervisao de controle operacional;

1.2. supervisao de reservacao.

2. coordenacao de tratamento de dgua:

2.1. supervisao de operacao da ETA;

2.2. supervisao de analises de 4gua.

3. coordenacao de redes de distribuicao:

3.1. supervisao de implantacao de redes de distribuicao;
3.2. supervisao de manutencao de redes de distribuicao.
4. coordenacdo de gestdo de perdas:

4.1. supervisao de controle de perdas.

d) geréncia de esgotos sanitarios:

1. coordenacdo de tratamento e elevatdrias de esgoto;
1.1. supervisao de operacao ETE;

1.2. supervisao de operacdo de estacao elevatdria;

1.3. supervisao de andlise de esgoto.

2. coordenacao redes coletoras:

2.1. supervisao de implantacao de redes coletoras;

2.2. supervisao de manutencao de redes coletoras.

e) geréncia de hidrometracao:
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1. coordenacao de medicao hidrométrica;

1.1. supervisao de manutencao de hidrémetro;

1.2. supervisao de instalacdo de hidrometro.

2. coordenacado de ligacdes e cortes:

2.1. supervisao de corte e religacdes;

2.2. supervisao de ligacles novas.

f) geréncia de manutencdo eletromecanica e automacao;

1. coordenacao de manutencao elétrica e automacao:

1.1. supervisao de manutencao elétrica;

1.2. supervisdo de manutencdo de automacao.

2. coordenacao de manutencao mecanica:

2.1. supervisdo de manutencdo mecanica;

2.2. supervisao de PCM.

g) geréncia de manutencao civil e recomposicao:

1. coordenacao de recomposicao e manutencao civil:

1.1. supervisao de recomposicao;

1.2. supervisao de manutengao civil.

d) geréncia ambiental:

1. coordenacao de regularizacdo ambiental e conservacao das aguas:
1.1. supervisao ambiental;

1.2. supervisao de conservacao das aguas.

2. coordenacado de educacao ambiental e projetos sociais:
2.1. supervisao de educagcao ambiental;

2.2. supervisao de projetos sociais.

f) geréncia de obras e projetos:

1. coordenacao de eficiéncia energética;

1.1. supervisao de eficiéncia energética.

2. coordenacdo de orcamentacao de obras e servicos:

2.1. supervisao de orcamentacao de obras e servicos.

3. coordenacao de medicao e fiscalizacdo de obras e servicos:
3.1. supervisao de medicao de obras e servicos;

3.2. supervisao de fiscalizacao de obras e servicos.

4. coordenacao de projetos de obras e servicos de engenharia:
4.1. supervisao de projetos internos;

4.2. supervisao de planejamento de obras e servicos de engenharia;
4.3. supervisao de agrimensura e topografia.

g) geréncia de planejamento urbano:

1. coordenacao de fiscalizacao de loteamentos:

1.1. supervisao de fiscalizacao de loteamentos.

2. coordenacdo de analise e aprovacao de projetos:

2.1. supervisao de analise de projetos hidrossanitarios;

2.2. supervisao de vistorias e habite-se;

2.3. supervisao de analise de projetos urbanos.

V - Diretoria de Acdes Urbanas:

a) assessoria executiva;

b) geréncia de drenagem e aguas pluviais:

1. coordenacao de drenagem;

1.1. supervisao de manutencao e fiscalizacdao de drenagem;
1.2. supervisao de obras de drenagem.

) geréncia de residuos sélidos e limpeza urbana:
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1. coordenacdo de residuos sélidos e limpeza urbana:

1.1. supervisao de limpeza urbana;

1.2. Supervisao de Medicao e Fiscalizacdo de residuos sélidos e limpeza urbana;

1.3. Supervisao de economia circular.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES
Secao |
Da Presidéncia

Art. 17. A Presidéncia da Codau é o 6rgao de representacdo da Autarquia, nomeado pelo Prefeito, competindo-lhe em especial:

| - representar a Autarquia administrativa e juridicamente, e ou quando se fizer necessario, constituird procurador para os fins
de direito;

Il - submeter a aprovacdo do Prefeito Municipal, nos prazos préprios, o orcamento anual e, quando necessarios, os pedidos de
créditos adicionais;

Il - autorizar despesas de acordo com as dotacdes orcamentdrias e ordenar pagamentos em consonancia com a programacao
financeira e ou designar para este fim, através de Portaria de delegacdo de ordenadores de despesas que, nesta hipétese ficardo
responsaveis administrativa e legalmente pelos atos que praticar ou ordenar;

IV - movimentar contas bancdarias em conjunto com outros servidores por ele credenciados;

V - estabelecer convénios, ajustes e ou quaisquer outras acdes no ambito de interesse da entidade e ou do municipio, podendo
inclusive firmar termos de parceria e cooperacao técnica-financeira que tenha por objetivo a troca e ou aquisicao de experiéncias,
capacitacao técnica, instrumentos tecnolégicos bem como, de maquinas e equipamentos;

VI - autorizar ou nomear, através de ato préprio, servidor que ficard responsdvel pela requisicdo e deflagracao de
procedimentos licitatérios;

VII - admitir, movimentar, promover e dispensar os servidores do quadro permanente;

VIII - praticar os demais atos relativos a administracdo de pessoal, respeitada a legislacdo pertinente;

IX - determinar a abertura e constituir comissao de processo administrativo para apuracdo de faltas e irregularidades;

X - promover integracdo da Autarquia junto a comunidade ao poder Executivo e Legislativo;

XI - planejar novas a¢des que tenham por objetivo promover, qualificar, ampliar e desenvolver politicas que estejam alinhadas
as diretrizes do saneamento bdsico em ambito nacional, estadual e municipal;

XIl - realizar operacdes de crédito, expedir regimentos, Portarias, Decretos, Atos Normativos, promover, punir e exonerar
servidores e acordo com a legislacao vigente;

XIlI - criar Comissdes e ou grupos de trabalho;

XIV - nomear e exonerar Comissao Permanente de Licitacdes e Pregoeiro;

XV - supervisionar e orientar as diretorias, geréncias e coordenacdes da Codau, acompanhando o seu desempenho;

XVI - orientar e definir metas e planos anuais para a Codau;

XVII - acompanhar a execugcao orcamentaria ou abertura de créditos adicionais;

XVIII - aprovar promocdes, nomeacao e exoneracao de pessoal;

XIX - assinar com o contador os balancos, relatdrios, prestacdes de contas e demais demonstracdes contabeis e financeiras da
autarquia;

XX - cumprir e fazer cumprir as condicdes, metas estabelecidas e as regulamentacdes da Agéncia Nacional de Aguas e
Saneamento -ANA- e da Agéncia Reguladora em vigéncia;

XXI - executar outras tarefas correlatas.

Art.18. Sdo atribuicbes da Assessoria Executiva da Presidéncia:

| - controlar e organizar as agendas do presidente e diretores administrativo, financeiro e comercial;

Il - orientar, informar e encaminhar demandas, a quem é de interesse, via atendimento por telefone;

Il - redigir correspondéncias em norma culta, respeitando as nocdes basicas de texto e textualidade;

IV - receber, redigir, responder e redirecionar correspondéncias eletronicas;

V - expedir correspondéncias;

VI - protocolar documentos;

VII - receber, selecionar, ordenar, encaminhar e arquivar documentos;

VIII - preparar e secretariar reunides;
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IX - controlar e acompanhar os tramites dos processos abertos e/ou recebidos via SIP;

X - boa comunicacao;

XI - executar outras tarefas correlatas.

Art.19. Sdo atribuicbes da Assessoria Juridica:

| - assessorar a Presidéncia e demais érgaos da Codau em temas e assuntos juridicos;

Il - elaborar anteprojetos de lei, decretos e demais atos normativos;

Il - elaborar e revisar minuta de contratos, convénios e outros atos administrativos;

IV - coligir e organizar informacdes relativas a jurisprudéncia, doutrina e legislacdo federal, estadual e municipal;

V - orientar sindicancia, inquérito e processo administrativo, disciplinar e tributario;

VI - assessorar na cobranca judicial dos créditos da Autarquia;

VIl - zelar pela observancia dos principios norteadores da Administragdo Publica e demais ordenamentos juridicos;

VIII - acompanhar procedimentos judiciais e administrativos, em todas as instancias e areas relacionadas a Autarquia;

IX - emitir pareceres e informacdes de carater juridico nos assuntos que sao submetidos a seu exame;

X - executar outras atividades correlatas.

§ 12 O cargo de Assessor Juridico Chefe deverd ser ocupado por profissional que possua 3 (trés) anos de experiéncia em
advocacia na administracao publica.

§ 22 Os cargos de Assessor Juridico Chefe e Adjunto se dardo através de Portaria publicada no diario oficial e assinada pelo
Presidente da Codau, sendo exigida a graduacao em Direito com inscricao na Ordem dos Advogados do Brasil OAB.

Art.20. Sdo atribuicbes da Assessoria Técnica:

| - controlar e organizar as agendas do presidente e diretores administrativo, financeiro e comercial;

I - orientar, informar e encaminhar demandas, a quem é de interesse, via atendimento por telefone;

Il - redigir correspondéncias em norma culta, respeitando as nocdes basicas de texto e textualidade;

IV - expedir correspondéncias para Vereadores, Secretarios, Prefeito e consumidores;

V - revisar toda correspondéncia oficial produzida pela Presidéncia e Diretorias Administrativa, Financeira e Comercial, antes de
ser enviada;

VI - preparar e secretariar reunioes;

VIl - controlar e acompanhar os tramites dos processos abertos e/ou recebidos via SIP;

VIII - recepcionar visitantes e manter contatos de interesse da autarquia;

IX - zelar pelos arquivos da presidéncia (ou diretoria), mantendo a organizagao dos mesmos;

X - providenciar a aquisicdo de materiais pertinentes a sua assessoria;

XI - boa comunicacao;

XII - distribuir tarefas a estagiarios;

XIIl - executar outras atividades correlatas.

Art.21. Sdo atribuicbes da Assessoria de Controle Interno:

| - assessorar o Presidente e demais 6rgdos da Autarquia na implementacao, validacao e melhorias dos sistemas de controles
internos;

Il - colaborar na orientacdo das unidades executoras da Codau sobre o emprego da legislacao especifica de gestdo financeira,
orcamentaria, patrimonial, controle interno, entre outras areas administrativas;

Il - avaliar o cumprimento e a execucao das metas previstas nos instrumentos de planejamento do Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orcamentarias e na Lei Orcamentdria Anual, bem como, o cumprimento e a execucao das metas bimestrais de
arrecadacao, do cronograma de execu¢ao mensal de desembolso;

IV - propor estudos e realizar analises, visando comprovar a legalidade, avaliando os resultados quanto a economicidade,
eficacia e eficiéncia, da gestado contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial das unidades da Codau;

V - implantar e normatizar os procedimentos de auditoria interna nas areas contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial;

VI - avaliar, de forma seletiva, com base em critérios de materialidade, risco e relevancia, a adequacdo dos procedimentos
licitatdrios e dos contratos celebrados as normas estabelecidas na Lei Federal vigente;

VIl - acompanhar os alertas emitidos pelo Tribunal nas hipdteses do § 12 do art. 59 da Lei Complementar Federal n? 101, de
2000;

VIII - possibilitar ao cidadao o acesso as informacdes sobre a gestdo dos recursos publicos e avaliar se 0os agentes publicos
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estdo cumprindo com a obrigacao de prestar contas das acdes por eles praticadas (accountability);

IX - avaliar as providéncias adotadas pelo gestor diante de danos causados ao erdrio, especificando, quando for o caso, as
sindicancias, inquéritos, processos administrativos ou tomadas de contas especiais, instaurados no exercicio e os respectivos
resultados, indicando nimeros, causas, datas de instauracao e comunicacao ao Tribunal de Contas;

X - cuidar para que os Processos de Tomada de Contas Especiais abertos pela Codau obedecam as normas exigidas junto a
TCE-MG, bem como, revisar e emitir parecer acerca dos Processos instaurados;

XI - elaborar parecer conclusivo sobre as contas anuais;

XII - apoiar o Controle Externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 12 O cargo de Assessor de Controle Interno serd de livre

nomeacao e exoneracao do Prefeito Municipal, provido mediante aprovacdo do Controlador-Geral do Municipio, ao qual
subordina-se tecnicamente, devendo ser ocupado, preferencialmente, por profissional graduado em nivel superior em Ciéncias
Contabeis.

Art.22. Sao atribuicbes da Assessoria de Comunicagao Social:

| - assessorar todas as atividades de comunicacao social, divulgacao e publicidade, tanto em midias digitais e off-line da
Autarquia;

Il - consolidar os relatérios setoriais de politicas publicas executadas pelos drgaos da Autarquia;

Il - encarregar-se da preparacao, registro e publicacao dos atos oficiais da Autarquia;

IV - executar as atividades de comunicacao, imprensa e publicidade;

V - promover as atividades de relagdes publicas e cerimonial do Gabinete da Presidéncia;

VI - promover cobertura jornalistica das atividades da Autarquia;

VII - providenciar, supervisionar ou elaborar informativo de interesse da Autarquia;

VIII - assessorar os trabalhos de publicidade, divulgacao e patrocinio dos atos, programas, obras e campanhas de carater
educativo, informativo e de orientacao social;

IX - assessorar a producao de material de divulgacao das atividades da Autarquia;

X - coordenar a producao de material grafico e audiovisual de interesse da Autarquia;

XI - preparar documentos, fotos, recortes e materiais de divulgacao institucional;

XIl - assessorar na atualizacdo grafica da pagina eletronica da

Autarquia;

XIII - assessorar a ouvidoria no atendimento ao cidaddo, buscando a solucdo de consultas, reclamacdes ou sugestdes, além de
dar apoio aos registros de denlncias e proposicdes formuladas pelos municipes, encaminhando-as aos devidos setores;

XIV - assessorar seus superiores nas respostas aos questionamentos ou dividas dos municipes em geral ou de qualquer outra
entidade gque se fizer necessario;

XV - exercer outras atividades correlatas.

Secao Il

Da Diretoria de Gestao Administrativa

Art. 23. A Diretoria de Gestdo Administrativa é o 6rgdo de assessoramento ao Presidente e planejamento, execucdo e controle
das atividades corporativas e de gestdo relacionadas ao cumprimento dos dispositivos legais, controles internos, orcamentarios,
financeiros, quanto a implementacdo de politicas de eficiéncia, eficacia, efetividade, economicidade, nos processos
administrativos, das politicas publicas de gestdo de pessoas, patrimbnio, materiais, licitacbes e compras publicas, assuntos
juridicos, sistemas e tecnologia da informacao, transparéncia de atos e atividades da Autarquia, subdivide-se conforme o Anexo II,
competindo-lhe em especial:

| - elaborar e propor em articulacdo com outros 6rgdos da Autarquia as politicas de gestdo de pessoas, patriménio, compras,
licitacOes, materiais, processos, sistemas e tecnologia da informacdo, apoio juridico e administrativo;

Il - encarregar-se da gestao de pessoas, envolvendo a administracdo, acompanhamento, controle e treinamento de recursos
humanos da Autarquia;

Il - administrar e controlar materiais e patrimonio;

IV - promover a ordem, a seguranga e vigilancia dos préprios municipais;

V - promover todos os atos das compras publicas e dos processos licitatérios, visando ao atendimento das legislacdes
pertinentes e, sobretudo, dando as melhores condicdes e vantagens a Autarquia.

VI - controlar todos os contratos e convénios firmados, quanto aos prazos, objeto, clausulas e exigéncias;
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VII - dirigir e controlar todas as despesas relacionadas aos processos administrativos;

VIII - responder por todas as atividades relativas ao juridico, tanto no campo consultivo e contencioso;

IX - propor e implantar mecanismos de controle interno nas areas de sua competéncia.

Art.24. Sdo atribuicbes da Assessoria Executiva:

| - assessorar diretamente o Diretor de Gestao Administrativa em temas relativos a gestdo de pessoas, patrimonio, compras,
licitacdes, materiais, processos, sistemas e tecnologia de informacdes, apoio juridico e apoio administrativo;

Il - controle e organizacdo da agenda do Diretor de Gestao Administrativa;

Il - redigir correspondéncias em norma culta, respeitando as nogdes basicas de texto e textualidade;

IV - receber, redigir, responder e redirecionar correspondéncias eletronicas;

V - expedir correspondéncias;

VI - protocolar documentos;

VII - receber, selecionar, ordenar, encaminhar e arquivar documentos;

VIII - preparar e secretariar reunioes;

IX - controlar e acompanhar os tramites dos processos abertos e/ou recebidos via SIP;

X - comunicar-se de forma adequada;

XI - executar outras tarefas correlatas.

Art.25. Sao atribuicdes da Coordenacao de Recursos Humanos:

| - coordenar todas as politicas e atividades voltadas a Gestao de Pessoas;

Il - programar com as diretorias e outros érgdos o controle das despesas com a folha de pagamento;

Il - promover em conjunto com as areas afins os procedimentos de seguranca na area de pessoal;

IV - coordenar toda a rea de recursos humanos da Autarquia, como admissdo, acompanhamento do plano de cargos carreiras
e vencimentos, nomeacoes, exoneracoes, controle de contratos administrativos de pessoal;

V - manter politicas de desenvolvimento de pessoal e treinamento;

VI - promover concurso publico e processos seletivos para provimento de cargos;

VII - executar outras atividades correlatas.

Art.26. Sao atribuicdes da Supervisao de Treinamento e Desenvolvimento:

| - supervisionar todas as atividades voltadas ao desenvolvimento do servidor publico;

Il - elaborar cronograma de treinamentos de servidores, conforme necessidade e diagnéstico de pessoal;

Il - supervisionar as atividades de acompanhamento da evolucao dos funcionarios conforme o plano de cargos e carreiras e
vencimentos;

IV - responsabilizar-se pelo programa de incentivo a qualificacdo da Autarquia;

V - executar outras atividades correlatas.

Art.27. Sdo atribuicdes da Supervisao de Avaliacdo de Desempenho e Estagio Probatério:

| - supervisionar todas as atividades voltadas a avaliacdo de desempenho;

Il - supervisionar todas as atividades voltadas aos estagios probatérios;

Il - promover treinamento e atualizacao dos instrumentos de avaliacao de desempenho;

IV - executar outras atividades correlatas.

Art.28. Sao atribuicdes da Supervisao de Folha de Pessoal:

| - supervisionar todo o processamento de elaboracao das folhas de pagamentos dos servidores em geral;

Il - manter atualizada toda a base de dados dos servidores efetivos, estaveis, comissionados e contratados da Autarquia;

Il - registrar toda a frequéncia de pessoal e lancamentos de pagamentos;

IV - elaborar a Folha de Pagamentos e editar pagamentos dos encargos previdencidrios e sociais;

V - supervisionar o funcionamento do arquivo de dados de pessoal, quer seja em meio magnético ou em documentos;

VI - emitir, quando solicitado, a contagem de tempo e situacao funcional do servidor;

VIl - zelar pelo arquivo de pastas dos funcionérios;

VIIl - promover treinamentos, visando a melhoria de atendimento ao contribuinte;

IX - executar outras atividades correlatas.

Art.29. Sdo atribuicdes da Coordenacdo de Salde e Seguranca do Trabalho:

| - coordenar e supervisionar as atividades do setor de seguranca do trabalho, visando a meta de zero acidente;

Il - organizar a CIPA e participar efetivamente do seu funcionamento, disponibilizando recursos necessarios;
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Il - implementar e manter os programas voltados para a salde do funcionario;

IV - implementar e manter PCMSO, LTCAT, PGR, PPP e outros instrumentos normatizados pelas Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho;

V - zelar pelo arquivo de pastas dos funcionarios;

VI - executar outras atividades correlatas.

Art.30. Sao atribuicbes da Supervisdo de Medicina do Trabalho:

| - supervisionar, implementar e manter todas as atividades do PCMSO;

Il - orientar politicas internas visando a melhoria de qualidade de vida dos servidores;

Il - cumprir os normativos voltados a medicina do trabalho;

IV - executar outras atividades correlatas.

Art.31. Sdo atribuicdes da Supervisao de Psicologia e Assisténcia Social:

| - supervisionar as atividades voltadas aos servicos de Psicologia e Assisténcia Social;

Il - promover treinamentos e orientacdes técnicas nas areas de Psicologia e Assisténcia Social;

Il - desenvolver acdes de atendimento aos servidores;

IV - executar outras atividades correlatas.

Art.32. Sao atribuicdes da Supervisdo de Seguranca do Trabalho:

| - supervisionar as atividades do setor de segurancga do trabalho, visando a meta de zero acidente;

Il - organizar a CIPA e participar efetivamente do seu funcionamento, disponibilizando recursos necessarios;

Il - implementar e manter os programas LTCAT, PP, PPP e outros instrumentos normatizados pelas Normas Regulamentadoras
do Ministério do Trabalho;

IV - promover treinamentos junto aos servidores voltados para a Seguranga do Trabalho;

V - executar outras atividades correlatas.

Art.33. Sao atribuicdes da Supervisao de Sinalizacao de Vias:

| - supervisionar todas as atividades de sinalizacao de vias publicas;

Il - garantir a seguranca dos servidores na execucdo de atividades em vias publicas;

IIl - promover campanhas educativas junto aos cidadaos no processo de sinaliza¢cao das vias nas atividades da Autarquia;

IV - executar outras atividades correlatas.

Art.34. Sao atribuicbes da Coordenacao de Gestao Administrativa:

| - coordenar todas as atividades relacionadas com a gestao corporativa, gestao dos almoxarifados, materiais, gestao
patrimonial, gestdo de suprimentos, compras, licitacdes, contratos e convénios;

Il - elaborar cronograma de atividades através de planos de a¢des distribuidas nas diversas coordenacdes de trabalho;

Il - participar ativamente nas elabora¢des dos or¢gamentos anuais;

IV - promover treinamentos de pessoal visando a melhoria da gestado e dos fluxos administrativos e operacionais;

V - executar outras atividades correlatas.

Art.35. Sao atribuicdes da Supervisao de Controle de Almoxarifados:

| - supervisionar, manter e organizar os almoxarifados da Autarquia, visando manter um controle dos materiais de acordo com
0s normativos da Secretaria do Tesouro Nacional (STN) quanto aos aspectos das NBCASPs;

Il - modernizar o controle de almoxarifado;

Il - manter organizados os almoxarifados da Autarquia;

IV - entregar materiais aos servidores que fizerem requisicdes préprias;

V - realizar estudo prévio e solicitar a compra de materiais estocaveis sempre que necessario;

VI - executar outras atividades correlatas.

Art.36. Sdo atribuicdes da Supervisdo de Servicos Administrativos:

| - supervisionar as atividades relativas aos servicos de apoio administrativos, protocolos e os setores de recepcao;

Il - controlar todos os processos, requerimentos e encaminha-los aos 6rgdos de competéncia originaria;

Il - controlar a entrada e saida de todos que acessam as dependéncias da Autarquia;

IV - controlar e supervisionar a limpeza e vigilancia terceirizada da Autarquia;

V - executar outras atividades correlatas.

Art.37. Sdo atribuicdes da Supervisao de Cadastro de Material:

| - supervisionar as atividades relativas ao processo de padronizacao e cadastramento de material;
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Il - modernizar a identificacao dos itens e materiais utilizados pela Autarquia;

Il - executar outras atividades correlatas.

Art.38. Sao atribuicbes da Coordenacao de Gestao de Frotas:

| - coordenar as atividades e gerenciamento de toda a frota Autarquia dentro dos principios da economicidade e eficiéncia;

Il - controlar todos os gastos e despesas operacionais da frota, como gastos com combustivel, lubrificantes e itens de
manutencao preventiva;

Il - manter o sistema de controle de frotas com as informacdes exigidas pelos drgaos de controle interno e externo;

IV - controlar os contratos de frotas terceirizadas;

V - criar indicadores de desempenho e avaliacao dos servidores ligados diretamente na operacao dos bens constantes da frota
da Autarquia;

VI - controlar e identificar os eventos adversos de penalidade e multas levando-as diretamente as expensas aos que as
praticaram;

VIl - controlar as Carteiras Nacionais de Habilitacdo (CNH) dos motoristas quanto as categorias e validades;

VIII - controlar a documentacao de registro e das legalidades inerentes e garantir os pagamentos do IPVA, DPVAT e outras
taxas de licenciamento de bens da frota da Autarquia;

IX - executar outras atividades correlatas.

Art.39. Sao atribuicdes da Supervisao de Manutencao de Frotas:

| - supervisionar todas as atividades relativas a manutencdo de frotas;

Il - controlar todos os gastos e despesas operacionais da frota, como gastos com combustivel, lubrificantes e itens de
manutencao preventiva e corretiva;

Il - controlar as datas de manutencdes preventivas dos bens componentes da frota da Autarquia;

IV - coordenar as datas e horarios de lavacdo dos carros, maquinas e equipamentos;

V - executar outras atividades correlatas.

Art.40. Sao atribuicbes da Supervisdao de Monitoramento de Frotas:

| - supervisionar todas as atividades relacionadas ao monitoramento de frotas;

Il - manter sistema de monitoramento de frotas;

Il - controlar todos os atos adversos a frotas;

IV - executar outras atividades correlatas.

Art.41. Sdo atribuicdes da Coordenacao de Patrimonio:

| - coordenar todas as atividades de servicos de apoio a administracdo e controle do patriménio publico;

Il - manter e organizar o patrimdnio da Autarquia, visando manter um controle dos bens mdéveis, iméveis e bens de
infraestrutura da Autarquia, de acordo com o0s normativos da Secretaria do Tesouro Nacional (STN) quanto aos aspectos das
NBCASPs (Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicaveis ao Setor Publico);

Il - promover a modernizacdo dos sistemas de controles de patrimonio publico;

IV - responder pela identificacao e carga de todo o patriménio aos servidores;

V - zelar pela conservacao e seguranca dos bens moveis e iméveis da Autarquia;

VI - participar das compras de bens e servicos de interesse publico voltados a area de patrimonio;

VIl - elaborar inventarios periddicos dos bens méveis e iméveis da Autarquia;

VIII - executar outras atividades correlatas.

Art.42. Sao atribuicdes da Supervisdao de Manutencdo de Bens:

| - supervisionar as atividades de manutengao de todos os bens méveis da Autarquia;

Il - sugerir as substituicdes, alienacdes e aquisicdes de bens moveis;

Il - executar outras atividades correlatas.

Art.43. Sdo atribuicdes da Supervisao de Inventarios:

| - supervisionar todas as atividades relativas aos inventarios patrimoniais da Autarquia;

Il - participar ativamente dos inventdrios conforme normativos da STN em relacao as NBCASPs;

Il - promover as baixas e incorpora¢des patrimoniais;

IV - executar outras atividades correlatas.

Art.44. Sao atribuicbes da Supervisdo de Ferramentaria:

| - supervisionar todas as atividades relativas ao sistema de ferramentas, equipamentos e acessorios;




Porta-voz n2 2240 - Uberaba, 05 de Julho de 2023

Il - controlar todas as ferramentas, equipamentos e acessorios;

Il - executar outras atividades correlatas.

Art.45. Sao atribuicbes da Coordenacao de Gestao de Suprimentos:

| - coordenar as atividades relativas as compras publicas e processos licitatérios;

Il - manter registro de precos de bens e servicos;

Il - promover cadastro anual de fornecedores e prestadores de servicos;

IV - promover e realizar as licitacdes publicas nas respectivas modalidades;

V - elaborar as minutas de editais de acordo com as legislacdes pertinentes;

VI - manter em arquivo todos os processos licitatdrios;

VII - prestar contas ao controle interno;

VIl - cumprir as exigéncias de estimulo aos micros e pequenos empresarios nos processos de aquisicdes de bens e servicos da
Autarquia;

IX - promover treinamento aos agentes politicos, servidores em geral e comunidade, quanto aos aspectos concernentes as
compras e licitacdes publicas;

X - executar outras atividades correlatas.

Art.46. Sao atribuicdes da Supervisao de Compras:

| - supervisionar todas as aquisigdes diretas;

Il - exercer as politicas de compras da Autarquia municipio dentro dos ditames legais e conforme aprovacao superior;

Il - articular-se com os demais érgaos dentro da politica de suprimentos.

IV - executar outras atividades correlatas.

Art.47. Sao atribuicbes da Supervisao de Licitacoes:

| - supervisionar as atividades relativas aos processos licitatérios;

Il - promover e realizar as licitacdes publicas nas respectivas modalidades e de acordo com as legislagdes vigentes;

Il - elaborar as minutas de editais de acordo com as legislacdes pertinentes;

IV - manter em arquivo todos os processos licitatérios;

V - prestar contas a controladoria e auditoria interna;

VI - dar publicidade a todos os atos inerentes aos processos licitatérios;

VII - elaborar o Plano Anual de Licitacdes;

VIII - executar outras atividades correlatas.

Art.48. Sdo atribuicdes da Supervisao de Controle de Contratos e Convénios:

| - supervisionar as atividades de controle de convénios, contratos e prestacdo de contas em ambito da Autarquia;

Il - verificar todas as prestacdes de contas de convénios;

Il - apresentar prestacées de contas nos prazos e condicdes estabelecidas em normas legais;

IV - publicar os atos e prestacOes de contas;

V - elaborar todos os contratos de prestacfes de servicos, aquisicdes de bens e materiais;

VI - controlar a execucdo dos contratos firmados quanto a prazos, cumprimentos contratuais, aditivos e encerramentos;

VII - executar outras atividades correlatas.

Art.49. Sao atribuicdes da Supervisao de Cadastro de Fornecedores e Registro de Preco:

| - supervisionar todas as atividades relativas ao cadastro de fornecedores e registro de precos;

Il - promover e controlar o cadastro de todos os fornecedores da Autarquia;

Il - promover e controlar o registro de precos da Autarquia;

IV - executar outras atividades correlatas.

Art.50. Sao atribuicdes da Coordenacao da Tecnologia da Informacao:

| - coordenar e implantar normas e métodos de trabalho, visando a melhoria de informacdes para o contribuinte e para o
servidor;

Il - apresentar estudos de renovacdo tecnoldgica;

Il - implantar melhorias das condicdes de trabalho;

IV - coordenar a implantacdo de métodos mais eficazes de trabalho;

V - implantar estudos de Organizacdo, Métodos e Servicos;

VI - gerenciar o correto registro de documentos e outros em protocolo;
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VII - gerenciar os trabalhos de implantacao de softwares e outros aplicativos;

VIII - elaborar politica de treinamento de pessoal voltada para os conhecimentos de informatica;

IX - manter politica de seguranca de dados e informacdes processadas;

X - propor investimentos na area de informatica e processamento de dados, visando o conceito de cidade digital;

XI - executar outras atividades correlatas.

Art.51. Sao atribuicbes da Supervisao de Tecnologia da Informacao:

| - implantar e coordenar normas e métodos de trabalho, relacionadas a tecnologia da informacao, visando melhorias para
empresa, seus servidores e consumidores;

Il - criar novos processos tecnoldgicos para aumentar a produtividade da empresa;

Il - evitar e solucionar problemas de tecnologia;

IV - gerenciar processos de Analise e Desenvolvimento de Sistemas;

V - implantar e manter politica de seguranca de dados e informacdes processadas;

VI - implantar e manter processos/equipamentos de infraestrutura tecnoldgica;

VIl - realizar estudos de inovacao tecnolégica visando a implantacao de melhorias;

VIII - documentar e protocolar informacdes relacionadas ao servico departamental de Tecnologia da Informacao;

IX - gerenciar os trabalhos de implantacao de softwares e outros aplicativos;

X - elaborar politicas de treinamento de pessoal voltada para os conhecimentos de informatica;

XI - propor investimentos na area de tecnologia da informacao;

XII - realizar pesquisas de mercado e propor contratacdes de softwares/equipamentos que solucionem problemas e/ou
atendam novas demandas da empresa;

XIIl - executar outras atividades correlatas.

Secao llI
Da Diretoria Financeira e Comercial

Art. 52. A Diretoria Financeira e Comercial é érgao de planejamento financeiro e orcamentdrio, e de assessoramento ao
Presidente, de execucao e controle das atividades de contabilidade, do orcamento publico, das financas e da arrecadacdo, com a
seguinte estrutura organica, conforme o Anexo Il

| - elaborar e propor ao Presidente as politicas fiscal e financeira da Autarquia;

Il - elaborar, acompanhar e rever a programacao financeira da Autarquia;

Il - responder pelos registros contabeis, prestacées de contas em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicdveis ao Setor Publico (NBCASP), os normativos expedidos pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN) os Principios
Fundamentais de Contabilidade e as Normas de Direito Financeiro e PUblico;

IV - assegurar que os registros contabeis, estejam conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicaveis ao Setor Publico
(NBCASP), segundo os Principios Fundamentais de Contabilidade publica e das Normas de Direito Financeiro, e com os normativos
expedidos pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN);

V - elaborar relatérios de execucao orcamentaria, fiscal e financeira, conforme exigéncias legais;

VI - elaborar as prestacdes de contas, os relatérios de execucdo orcamentaria, fiscal e financeira, conforme exigéncias da
legislacao aplicada as contas publicas;

VII - receber, guardar e movimentar valores;

VIII - fiscalizar o emprego do dinheiro publico, providenciando a tomada de contas dos agentes publicos responsaveis pela
guarda e movimentacdo do dinheiro, de titulos e valores pertencentes a Autarquia e determinar a apuracao de fraudes;

IX - assegurar o emprego do dinheiro publico, de titulos e valores pertencentes a Autarquia e determinar a apuracao de fraudes
existindo motivos e a tomada de contas dos agentes publicos responsaveis pela guarda e movimentacdo do dinheiro;

X - fiscalizar a regularidade das despesas, preparar ordens de pagamento e expedi-las, com autorizacao do Presidente;

XI - assegurar a regularidade das despesas publicas, preparar ordens de pagamento e expedi-las, e autorizar em conjunto com
o Presidente;

XIl - promover estudos e projetos para elevacao e otimizacao das receitas da Autarquia;

XIIl - participar dando diretrizes a Coordenacao de Orcamento e Custos para a elaboracao das pecas orcamentarias: Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentérias e Lei Orcamentaria Anual da Autarquia e integrando ao Municipio;

XIV - participar e dar diretrizes orcamentarias, coordenar os trabalhos, para atender a legislacdo, quanto a elaboracao do Plano
Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e da Lei Orcamentaria Anual (LOA) da Autarquia, assegurar a integracao
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ao orcamento geral do Municipio.

Art.53. Sao atribuicdes da Assessoria Executiva da Diretoria Financeira e Comercial:

| - assessorar diretamente o Diretor Financeiro e Comercial em temas relativos a Contabilidade, Financas e Comercial da
Autarquia;

Il - controlar e organizar a agenda da Diretoria Financeira e Comercial;

Il - realizar atendimento de telefonemas com objetivo de encaminhar, orientar, e informar as demandas reportando ao Diretor
Financeiro e Comercial;

IV - redigir correspondéncias com base na norma culta, atendendendo as nogdes basicas de redagao oficial com texto e
textualidade;

V - receber, redigir, responder e redirecionar correspondéncias eletronicas;

VI - expedir diversas correspondéncias da Diretoria Financeira e Comercial, sob orientacdo superior;

VII - protocolar documentos;

VIII - receber, selecionar, ordenar, encaminhar e arquivar documentos;

IX - preparar e secretariar reunides da Diretoria Financeira e Comercial;

X - controlar e acompanhar os tramites dos processos abertos e/ou recebidos via SIP;

XI - realizar boa comunicacdo, com educacao e discricao;

XII - executar outras tarefas correlatas.

Art.54. Sao atribuicdes e responsabilidade da Coordenacao de Contabilidade:

| - assessorar diretamente o Diretor Financeiro e Comercial em temas relativos a Contabilidade e Financas da Autarquia;

Il - coordenar os trabalhos de contabilidade da Autarquia, assegurar a aplicacao nos termos da lei todas as matérias relativas a
contabilidade publica;

Il - supervisionar e assegurar o correto registro, dos fendmenos contdbeis, de acordo Principios Fundamentais de
Contabilidade e com Normas de Direito Financeiro e do Direito Plblico, com as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicaveis ao
Setor Publico, e os normativos da STN sejam, relativos aos atos, e/ou sejam, aos fatos administrativos que impacta o patriménio da
Autarquia;

IV - estabelecer meios para cumprimentos das prestacdes de contas nos prazos e condi¢les estabelecidas em normas legais;

V - auxiliar e supervisionar mantendo em condicdes de manuseio toda documentacao contabil;

VI - segregar as unidades de trabalho da contadoria para cumprimento fiel das fases da contabilidade publica;

VIl - participar de treinamentos promovidos pelo departamento de recursos humanos da Autarquia, capacitando ao bom
cumprimento das atividades inerentes a Geréncia;

VIII - responsabilizar-se pelo cumprimento da prestacao de contas junto a outros érgaos de governo e ao Tribunal de Contas;

IX - tomar contas dos agentes politicos, servidores efetivos e comissionados, de adiantamentos realizados;

X - supervisionar a preparacao de balancetes, relatérios de execucdo orcamentaria, relatérios de prestacdo contas, nos prazos
legais;

XI - supervisionar a execucao dos registros e lancamentos contdbeis de acordo com os preceitos legais e fiscais;

XIl - prestar contas aos conselhos setoriais de politicas publicas;

XIII - manter estrutura de segregacdo contabil por contas;

XIV - responsabilizar-se pela publicacao dos atos e prestacdes de contas;

XV - supervisionar o envio de balancetes mensais de receitas, despesas e relatérios de execucdo orcamentdria aos érgdos
fiscalizadores, nos prazos legais;

XVI - acompanhar os procedimentos voltados a conciliagao de contas com os registros contabeis;

XVII - auxiliar nos estudos e projetos de elevacao das receitas da Autarquia;

XVIII - contribuir com as campanhas educativas de adimpléncia e arrecadacao;

XIX - supervisionar e dar suporte ao controle das ordens de pagamento;

Art.55. Sao atribuicbes da Supervisao de Liquidacao:

| - proceder a fase de liquidacdo contabil, coordenando todos os procedimentos voltados aos registros contabeis na fase de
liquidacao de empenhos;

Il - responsabilizar-se pelos valores retidos a titulo de retencdes tributdrias sobre as operacdes da Codau e 0s seus respectivos
repasses;

Il - responsabilizar-se pelas prestacdes de contas das obrigacbes acessoérias, oriundas da operacao;
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IV - manter-se atualizado sobre legislacao tributaria e participar de treinamentos promovidos pelo departamento de recursos
humanos, e outros necessarios, capacitando-se ao bom cumprimento das atividades inerentes a supervisao de liquidacao;

Art.56. Sao atribuicbes da Supervisao de Conciliacao de Contas:

| - responsabilizar-se pelos procedimentos voltados a conciliagcao de contas com os registros contabeis;

Il - analisar documentos, validando-os em conformidade com o que se processou ha contabilidade;

Il - manter todas as contas contdbeis da Codau, devidamente conciliadas;

IV - participar de treinamentos promovidos pelo departamento de recursos humanos, e outros necessarios, capacitando-se ao
bom cumprimento das atividades inerentes a Supervisdo de Conciliagao de Contas.

Art.57. Sao atribuicbes da Coordenacao de Orcamento e Custos:

| - responsabilizar-se pela elaboracao das pecas orcamentarias (PPA, LDO e LOA), em conjunto com o Diretor Financeiro e
Comercial e o Presidente da Codau;

Il - coordenar a execucdo orcamentaria;

Il - controlar a abertura de créditos especiais, suplementares e extraordinarios;

IV - editar minuta de decretos de abertura de créditos especiais e suplementares;

V - sugerir inclusdo de dotacdes orcamentdrias na preparacao e elaboracdo de orcamento anual;

VI - coordenar e articular os trabalhos de projetos orcamentéarios, orcamento com participacao popular;

VIl - acompanhar a distribuicdo das cotas trimestrais orcamentarias;

VIII - indicar as dotacdes orcamentdrias para processos de compra e processos licitatérios;

IX - participar de treinamentos promovidos pelo departamento de recursos humanos, e outros necessarios, capacitando-se ao
bom cumprimento das atividades inerentes a Coordenacao de Orcamento e Custos.

Art.58. Sdo atribuicdes da Supervisao de Planejamento e Acompanhamento Orcamentario e Empenho:

| - supervisionar, todos os assuntos relativos as pecas orcamentdarias (PPA, LDO e LOA) de acordo com as diretrizes tracadas
pelo Diretor Financeiro e Comercial e pelo Presidente da Autarquia;

I - sugerir inclusao de dotacdes orcamentdrias na preparacao e elaboracdo de orcamento anual;

Il - coordenar e articular os trabalhos de projetos orcamentarios, orcamento com participacao popular;

IV - supervisionar e acompanhar toda a movimentac¢do orcamentaria;

V - supervisionar a abertura de créditos especiais, suplementares e extraordinarios;

VI - supervisionar as rubricas orcamentarias informadas para processos de compra e processos licitatdrios;

VIl - participar de treinamentos promovidos pelo departamento de recursos humanos, e outros necessarios, capacitando-se ao
bom cumprimento das atividades inerentes a supervisdo de Planejamento e Acompanhamento Orcamentdario e Empenho.

Art.59. Sdo atribuicdes da Supervisao de Acompanhamento e Controle de Custos:

| - supervisionar a sistematizacao e apura¢ao dos custos da Autarquia;

Il - propor estudos e critérios de melhoria da apuracdo dos custos;

Il - realizar estudos visando a reducdo de custos;

IV - propor indicadores de controle e acompanhamento das execucdes das atividades da Autarquia;

V - participar de treinamentos promovidos pelo departamento de recursos humanos, capacitando-se ao bom cumprimento das
atividades inerentes a contadoria.

Art.60. Sao atribuicdes da Coordenacao de Financeiro (Tesouraria):

| - coordenar todas as atividades relativas as receitas da Autarquia;

Il - coordenar o lancamento de todas as receitas da Autarquia e concilid-las com os processamentos bancérios;

Il - promover estudos e projetos de elevacao das receitas da Autarquia;

IV - contribuir com as campanhas educativas de adimpléncia e arrecadacao;

V - promover e fiscalizar os faturamentos e lancamentos de arrecadacao;

VI - acompanhar a atualizacao do Cadastro Técnico;

VIl - supervisionar todos os procedimentos voltados aos registros contabeis na fase de pagamento;

VIIl - segregar as unidades de trabalho da contadoria para cumprimento fiel das fases da contabilidade publica, quanto ao
empenhamento, liquidagao e pagamento;

IX - providenciar os pagamentos das ordens expedidas para servidores, fornecedores e prestadores de servigos;

X - verificar todos os processamentos de ordem de pagamento quanto a legalidade;

XI - processar controle e pagamento das ordens de pagamento;
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XII - manter saldos bancérios conciliados de todas as contas bancarias;

Xl - promover langamento e baixa dos pagamentos efetuados;

XIV - participar de treinamentos promovidos pelo departamento de recursos humanos, capacitando-se ao bom cumprimento
das atividades inerentes a contadoria.

Art.61. Sdo atribuicdes da Geréncia Comercial:

| - reportar-se ao Diretor Financeiro e Comercial, zelando pelo atendimento dos pedidos de clientes bem como pelo controle do
faturamento, observando o cumprimento das Leis, Decretos, Portarias, Normativas e Resolucdes da Agéncia Reguladora;

Il - orientar e supervisionar as atividades dos Departamentos de Relacionamento com o Consumidor e o Departamento de
Medicao e Receita visando cumprir metas fixadas nas condicdes estabelecidas zelando pelo bom atendimento e satisfacao dos
clientes;

Il - supervisionar chefes de departamentos e servidores alocados nos departamentos citados;

IV - planejar, coordenar e supervisionar as acdes dos departamentos de Medicao e Receita e do Departamento de Medicao e
Receita, observando suas peculiaridades e as metas a serem alcancadas bem como o servico prestado pela empresa terceirizada
de leituras zelando pela estrita observancia dos termos contratuais;

V - atentar-se ao desenvolvimento de programas especiais avaliando oportunidades de melhorias, qualidade de atendimento,
solucdo de reclamacgdes, novas tecnologias, etc. visando a satisfacao do cliente e melhora do desempenho comercial e de
faturamento;

VI - acompanhar os relatérios emitidos pelas chefias de Departamentos para avaliacdo do desempenho da drea bem como a
subsidia a demais areas comerciais, faturamento e marketing com informacdes, pesquisas, reclamacdes de consumidores, etc.
para redefinir estratégias e novas abordagens junto aos consumidores;

VIl - atentar-se ao comportamento dos consumidores e novidades de mercado que possam afetar sua drea de atuacdo
buscando recursos e orientacdes, discutindo planos de acdo, etc. com as demais areas comerciais, faturamento e Marketing;

VIIl - preparar periodicamente relatérios e mapas demonstrativos sobre o desempenho da area para apreciacao do Diretor
Financeiro e Comercial,

IX - participar de reunides com as demais areas expondo resultados, planos de acdo, necessidade de recursos e apoio, etc;

X - participar de eventos, feiras e congressos, estabelecendo “networking” visando a melhoria na prestacao de servicos;

XI - atuar junto ao SAC para avaliar o teor das reclamacdes de clientes visando ajustar a politica comercial da Autarquia com o
objetivo de prestar um melhor atendimento ou orientar os atendentes na solucao de eventuais problemas;

XIl - executar outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior.

Art.62. Sao atribuicdes da Supervisdo de Acompanhamento Financeiro:

| - supervisionar e executar todas as atividades relativas as receitas da Autarquia;

Il - promover o lancamento de todas as receitas da Autarquia e concilid-las com os processamentos bancarios;

IIl - promover estudos e projetos de elevacao das receitas da Autarquia;

IV - contribuir com as campanhas educativas de adimpléncia e arrecadacao;

V - promover e fiscalizar os faturamentos e lancamentos de arrecadacao;

VI - acompanhar a atualizacdo do Cadastro Técnico;

VIl - supervisionar todos os procedimentos voltados aos registros contabeis na fase de pagamento;

VIl - segregar as unidades de trabalho da contadoria para cumprimento fiel das fases da contabilidade publica, quanto ao
empenhamento, liquidacao e pagamento;

IX - providenciar os pagamentos das ordens expedidas para servidores, fornecedores e prestadores de servicos;

X - verificar todos os processamentos de ordem de pagamento quanto a legalidade;

XI - processar controle e pagamento das ordens de pagamento;

XII - responsabilizar-se e manter saldos bancérios conciliados de todas as contas bancarias;

Xl - promover langamento e baixa dos pagamentos efetuados;

XIV - participar de treinamentos promovidos pelo departamento de recursos humanos, capacitando-se ao bom cumprimento
das atividades inerentes a contadoria.

Art.63. Sao atribuicdes da Coordenacao de Atendimento ao Consumidor:

| - coordenar as atividades de atendimento e as acées em defesa dos usuarios dos servicos publicos prestados pela Autarquia,
abrangendo o suporte para a instalacdo e operacdo do sistema até a solucdo de divergéncias, confirmacdo de operacoes, e

esclarecimento de duvidas;
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Il - promover a participacao dos usuarios e clientes nas atividades e servicos prestados pela Autarquia;

Il - receber, analisar e responder as manifestacdes a ela encaminhadas;

IV - encaminhar as autoridades e aos 6rgdos competentes as manifestacdes, e solicitar informacdes a respeito das mesmas,
acompanhando o tratamento e a sua efetiva conclusao;

V - atender o usuario de forma adequada, observados os principios da regularidade, continuidade, efetividade, seguranca,
atualidade, generalidade, transparéncia e cortesia;

VI - promover a adocdo de mediacdo e conciliacdo entre o consumidor e os érgaos da Autarquia;

VIl - elaborar relatérios periddicos relacionados a coordenacdo;

VIII - supervisionar as acdes de cobranca de valores em inadimpléncia;

IX - promover politicas de conciliacdes e de recuperacao de valores a receber;

X - criar e promover campanhas educativas de adimpléncia e arrecadacao;

XI - articular com a Geréncia Juridica atos de cobrancas administrativas e judiciais de créditos da Autarquia;

XII - autorizar a substituicdo de equipamentos nos postos de atendimento devido a quebras, funcionamento insatisfatério;

XIII - verificar a ocorréncia e a possibilidade de troca e solicita a logistica a remessa de novo equipamento;

XIV - monitorar os contatos telefénicos entre a equipe de atendimento e os usudrios para controle da qualidade do servico
contratado;

XV - manter contato com clientes para a solucao de pendéncias referentes aos servicos contratados ou liberacao de novas
rotinas: acompanha sua implantacao e testes e autoriza sua inclusao no sistema.

Paragrafo Unico. Sao atribuicdes da Supervisao de Atendimento ao Consumidor e Recuperacao de Créditos:

| - supervisionar as atividades de atendimento e as acdes em defesa dos usuarios dos servicos publicos prestados pela
Autarquia;

Il - supervisionar e promover a participacao dos usuarios e clientes nas atividades e servicos prestados pela Autarquia;

Il - encaminhar as autoridades e aos érgaos competentes as manifestacdes, e solicitar informacdes a respeito das mesmas,
acompanhando o tratamento e a sua efetiva conclusao;

IV - supervisionar o atendimento ao usuario de forma adequada, observados os principios da regularidade, continuidade,
efetividade, seguranca, atualidade, generalidade, transparéncia e cortesia;

V - supervisionar e promover a adocao de mediacdo e conciliacdo entre o consumidor e os érgdos da Autarquia;

VI - elaborar relatérios periddicos relacionados a supervisao;

VIl - supervisionar as a¢des de cobranca de valores em inadimpléncia;

VIII - promover politicas de conciliacdes e de recuperacao de valores a receber;

IX - criar e promover campanhas educativas de adimpléncia e arrecadacao;

X - articular com a Geréncia Juridica atos de cobrancas administrativas e judiciais de créditos da Autarquia.

Art.64. Sdo atribuicbes da Coordenacao de Medicao e Consumo:

| - coordenar as atividades de medicao e consumo dos usuarios dos sistemas de dgua e esgoto;

Il - manter atualizado o cadastro técnico;

Il - responsabilizar pelo faturamento de todas as medicdes realizadas;

IV - realizar as vistorias de consumo e medicao;

V - supervisionar as atividades do cadastro técnico;

VI - supervisionar as atividades de medicao e faturamento;

VIl - supervisionar todas as atividades de analise de consumo;

VIII - realizar as vistorias de consumo.

§19 Sao atribuicdes da Supervisao de Cadastro, Medicao e Faturamento;

| - distribuir diariamente, orientar e supervisionar a analise das contas médias pela empresa terceirizada zelando pela estrita
observancia dos termos contratuais assinados entre a empresa e terceirizadas evitando-se sua devolucao ou glosa e o
consequente nao faturamento dos servicos prestados;

Il - acompanhar as inconsisténcias na emissdo das faturas visando a agilidade na rotina da area;

Il - detectar as causas e origens dos problemas e orienta a equipe no procedimento correto, visando atender as expectativas
de crescimento para o periodo;

IV - subsidiar a Diretoria e Geréncia com informacdes para a tomada de decisao;

V - cuidar do relacionamento comercial da Autarquia com clientes abrangendo a renovacao contratual, revisao de precos e
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prestacdo de servicos, bem como, mantém-se atento a expansao dos negdcios fazendo prospeccdes e avaliando tendéncias do
mercado, com inovacao e novas tecnologias;

VI - distribuir, orientar e supervisionar o faturamento das contas a serem pagas, validacdo sistémica dos dados, resume o
movimento do periodo emitindo relatérios, quadros e mapas demonstrativos sobre o volume do faturamento, para controle do
superior;

VII - reunir-se com gestores de outras areas para tratar de assuntos inerentes a prestacao de servicos em funcdo de novas
condicdes contratuais, volume de glosas ou inconsisténcias no preenchimento que resultam em atrasos ou inviabilidade de
pagamento com o consequente prejuizo no bom andamento dos trabalhos.

§29 S3o atribuicdes da Supervisdo de Andlise de Consumo e Vistorias:

| - supervisionar, distribuir tarefas e atribuicdes entre os Agentes de Saneamento, vistoriadores;

Il - executar outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior.

Secao IV
Da Diretoria de Desenvolvimento e Saneamento Bésico

Art. 65. Diretoria de Desenvolvimento e Saneamento Basico é o 6rgao de assessoramento ao Presidente de planejamento,
execucao, coordenacao e avaliacao das atividades relacionadas com as obras e servicos, e toda operacionalidade das atividades
da Autarquia; subdivide-se conforme o Anexo Il, competindo-lhe em especial:

| - garantir a sustentabilidade da gestao publica do saneamento;

Il - elaborar o planejamento estratégico da Autarquia, a definicdo e gerenciamento dos planos de acdo anuais e dos indicadores
de desempenho relativos aos processos da operacao e a elaboracdo de estudos e projetos para o desenvolvimento das atividades
da area;

Il - propor estudos e pesquisas, visando a formulacdo e o acompanhamento de programas técnicos de trabalho, bem como a
proposicao de novas tecnologias necessarias ao desenvolvimento das linhas de acdo da Codau;

IV - executar projetos de engenharia, organizacao de desenhos, mapas, plantas e cartografia, cadastro de elementos
constituintes dos sistemas de acao da Codau;

V - controlar as operacdes de todo o sistema de producdo de dgua e tratamento de esgoto, estabelecendo rotinas e
procedimentos para tratamento e operagao, elaboracao de projetos e orgamentos referentes as obras inerentes as atividades do
Orgdo, cabendo-lhe examinar e aprovar todos os projetos hidraulico sanitérios referentes as construcdes particulares, inclusive
loteamentos e condominios, bem como expedir diretrizes para os mesmos fins;

VI - elaborar e submeter a apreciacao do Presidente os planos gerais e programas anuais das obras e servicos a serem
desenvolvidos para manutencdo, melhoramento e/ou ampliacdo do Sistema de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitério;

VIl - servir de elo de ligacado entre as areas técnicas e o Presidente;

VIII - coordenar as atividades técnicas desenvolvidas pela Geréncia de Abastecimento de Agua, de Esgotamento Sanitério, de
Hidrometracdo, de Manutencao Eletromecanica, Manutencdo Civil, Ambiental, de Obras e Projetos e Planejamento Urbano;

IX - elaborar relatério mensal e anual dos trabalhos executados e do andamento dos servicos do Orgao;

X - exercer fiscalizacao sobre o exato cumprimento dos programas de trabalho e de obras, e propor medidas que julgar
conveniente;

Xl - identificar alternativas na area técnica verificando sua viabilidade técnico econémica, desenvolvendo critérios objetivos de
hierarquizagado, com vistas a decisao da Presidéncia;

XIlI - formular programa de obras e servigos para compor os investimentos plurianuais;

Xl - articular com as demais Diretorias, visando a sistematizacao e armazenamento de dados necessarios ao planejamento
geral do Municipio e do Departamento;

XIV - apurar os elementos necessdrios a aprovacao de custos dos servicos prestados pelo Departamento e area técnica,
propondo normas para sua constante atualizacao;

XV - manter registro atualizado dos custos reais necessarios ao acompanhamento da execu¢do orcamentaria;

XVI - emitir parecer sobre assuntos de natureza técnica, que lhe forem submetidas;

XVII - centralizar a orientacao e trato de matéria técnica dentro da Codau, divulgando internamente os assuntos de interesse
do Orgéo;

XVIII - controlar as faturas dos empreiteiros, mediante a conferéncia de célculos e disponibilidade de verba empenhada;

XIX - coordenar a elaboracdo dos projetos de obras ligados a saneamento basico e edificacdes;

XX - estudar e sugerir o aperfeicoamento profissional e de métodos de trabalhos em sua area;
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XXI - elaborar o planejamento técnico da Autarquia e o gerenciamento dos objetivos de curto, médio e longo prazo,
determinando as diretrizes para sua consecucdo, em conformidade com o Plano Diretor dos Servicos de Abastecimento de Agua,
Esgotamento Sanitario e Drenagem Pluvial com o Plano Municipal de Saneamento Basico;

XXII - adotar medidas para a execucéo e atualizacdo do Plano Diretor de Servicos de Abastecimento de Agua, Esgotamento
Sanitario e Drenagem Pluvial;

XXIII - adotar medidas para a execucdo e atualizacdo do Plano Municipal de Saneamento Basico;

XXIV - efetuar estudos de concepcdo e projetos basicos detalhados de obras de reforco da aducdo e distribuicao de agua;

XXV - elaborar relatério de diagndstico das varias unidades que compdem o sistema de abastecimento de dgua, esgotamento
sanitario e Drenagem Pluvial;

XXVI - analisar e elaborar diretrizes de macro sistemas de esgotamento e tratamento de esgotos de Uberaba;

XXVII - elaborar processos para pedidos de financiamento para obras de dgua, esgoto e Drenagem Pluvial;

XXVIII - participar de comissdes intersetoriais municipais para discussao da elaboracao de projetos, documentos e de a¢les
integradas que envolvam o saneamento;

XXIX - elaborar estudos de viabilidade técnica para abastecimento de dgua, esgotamento sanitario e Drenagem Pluvial de
novos empreendimentos;

XXX - analisar projetos hidraulico-sanitarios de novos empreendimentos;

XXXI - elaborar orcamentos de obras de projetos basicos e executivos do sistema de abastecimento de dgua, esgoto e
Drenagem Pluvial;

XXXII - elaborar projetos executivos e atualizar normas e procedimentos para obras do sistema de abastecimento de agua,
esgoto e Drenagem Pluvial;

XXXIII - analisar e aprovar projetos executivos elaborados por terceiros;

XXXIV - desenvolver outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

Art.66. Sdo atribuicdes da Assessoria Técnica:

| - assessorar diretamente o Diretor de Desenvolvimento e Saneamento em temas relativos a execucdo de obras, servicos e
atividades da Autarquia;

Il - planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades técnicas pertinentes ao ambito de sua atuacao, além de outras que lhe
forem atribuidas;

Il - coordenar e controlar os servicos de cunho técnico da Diretoria de Desenvolvimento e Saneamento;

IV - coordenar e controlar o recebimento de documentacdes técnicas, projetos, memoriais descritivos entre outros,
distribuindo-os as areas competentes;

V - definir, estruturar e implementar relatérios, graficos e indicadores técnicos pertinentes as atribuicées da Diretoria de
Desenvolvimento e Saneamento;

VI - atender, orientar, esclarecer e dirimir dlvidas técnicas dos usuarios referentes as atribuicdes da Diretoria de
Desenvolvimento e Saneamento;

VIl - zelar pela prépria seguranca no trabalho e pela de outras pessoas;

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Art.67. Sao atribuicbes da Assessoria Executiva:

| - assessorar diretamente o Diretor de Desenvolvimento e Saneamento;

Il - planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades administrativas pertinentes ao ambito de sua atuacdo, além de outras
gue lhe forem atribuidas;

Il - coordenar e controlar os servicos de expediente da Diretoria de Desenvolvimento e Saneamento;

IV - arquivar os documentos;

V - coordenar e controlar o recebimento das correspondéncias, documentos e outros, distribuindo-os as areas competentes;

VI - agendar reunides e providenciar o que for necessario ao Diretor de Desenvolvimento e Saneamento;

VIl - definir, estruturar e implementar relatérios, graficos e indicadores administrativos pertinentes as atribuicdes da Diretoria
de Desenvolvimento e Saneamento;

VIII - atender, orientar, esclarecer e dirimir dlvidas administrativas dos usuarios referentes as atribuicdes da Diretoria de
Desenvolvimento e Saneamento;

IX - zelar pela prépria seguranca no trabalho e pela de outras pessoas;

X - exercer outras atividades correlatas.
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Art.68. S&o atribuicdes da Geréncia de Abastecimento de Agua:

| - gerenciar e fornecer dgua tratada e de qualidade aos municipes, sendo responsavel pela captacao, tratamento e
distribuicao;

Il - realizar estudos relacionados com o aproveitamento de mananciais e de outras fontes de captacao;

Ill - gerenciar a politica ambiental da Autarquia em comum com outros 6rgdos afins e elaborar projetos e programas de
preservacao;

IV- participar, implantar e desenvolver projetos de educa¢dao ambiental;

V - integrar os servicos de dgua das comunidades urbana e rural;

VI - capacitar recursos humanos;

VIl - gerenciar a elaboracdo de projetos para obtencao de recursos junto aos érgaos estaduais, federais e ONG's.

VIII - gerenciar as operacdes de tratamento de dgua e de elevatérias anexas as Estacdes de Tratamento de Agua (ETAs);

IX - gerenciar laboratérios e andlises fisico-quimicas e bacterioldgicas de controle operacional da estacdo de tratamento e
monitoramento dos mananciais;

X - manter o controle da qualidade da dgua destinada ao abastecimento publico;

XI - proceder ao controle das vazdes de dgua bruta e de dgua tratada e os gastos com a operacao da estacdo de tratamento;

Xll - controlar o estoque dos produtos quimicos, solicitando sua remocao, conforme programacao;

Xl - observar e atender a legislacao pertinente;

XIV - participar dos estudos de expansdo dos servicos de dgua em ambito municipal;

XV - administrar as atividades de manutencdo e obras em redes e adutoras de dgua tratada;

XVI - supervisionar e orientar a atualizacdo cadastral das redes de distribuicao de dgua, bem como acompanhar e receber as
obras relativas a dgua, construidas por terceiros;

XVII - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

XVIII - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenagao/supervisao;

XIX - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

XX - participar, dentro da sua area de atuacdo, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

XXI - executar outras atividades correlatas.

Art.69. Sao atribuicdes da Coordenacao de Captacao e Reservacao:

| - coordenar todas as atividades de captacao e reservacao de agua;

Il - participar e realizar estudos relacionados ao aproveitamento de mananciais, outras fontes de captacao e melhoria para a
operacao do sistema;

Il - participar da elaboracdo da politica ambiental da Autarquia em comum com outros 6rgdos afins e elaborar projetos e
programas de preservacao;

IV - participar, implantar e desenvolver projetos de educacdao ambiental;

V - integrar os servicos de dgua das comunidades urbana e rural;

VI - participar da capacitacao dos recursos humanos;

VIl - participar da elaboracdo de projetos para obtencao de recursos junto aos érgaos estaduais, federais e ONG's;

VIIl - comunicar qualquer ocorréncia que impeca o fornecimento de dgua ao publico, ou afete a normalidade do servico, ao
chefe imediato;

IX - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

X - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacao;

XI - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

Xl - participar, dentro da sua area de atuacdo, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

XIIl - executar outras atividades correlatas.

Art.70. Sao atribuicbes da Supervisao de Controle Operacional:

| - supervisionar as atividades de operacao/captacao de agua;

Il - supervisionar os estudos em busca de mananciais e fontes de captacao;

Il - supervisionar as equipes de trabalho;

IV - conferir relatérios, andlises, controle de qualidade e eficiéncia de toda a operacao do sistema de abastecimento de agua;
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V - fornecer, manter e controlar todo arquivo de dados e resultados operacionais do sistema de abastecimento de agua;

VI - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

VII - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

VIII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

IX - participar, dentro da sua area de atuagao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

X - executar outras atividades correlatas.

Art.71. Sao atribuicdes da Supervisao de Reservacao:

| - supervisionar as atividades voltadas a reservacao de agua;

Il - supervisionar as equipes de trabalho;

Il - conferir relatdrios, andlises, controle de qualidade e eficiéncia dos centros de reservacao de agua;

IV - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

V - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

VI - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

VIl - participar, dentro da sua area de atuacdo, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

VIII - executar outras atividades correlatas.

Art.72. S&o atribuicbes da Coordenacdo de Tratamento de Agua:

| - coordenar todas as atividades de operacdo e tratamento de agua;

Il - realizar estudos relacionados de melhorias dos processos de operacao e tratamento de agua;

Il - participar da politica ambiental da Autarquia em comum com outros dérgdos afins e elaborar projetos e programas de
melhorias de operacdo e tratamento de agua;

IV - participar, implantar e desenvolver projetos de educacao ambiental;

V - participar da capacitacao de recursos humanos;

VI - participar da elaboracdo de projetos para obtencao de recursos junto aos 6rgdos estaduais, federais e ONG'’s;

VIl - coordenar as tarefas e atividades de operacdes de tratamento de dgua e de elevatdrias anexas as Estacdes de Tratamento
de Agua (ETAs);

VIII - coordenar as analises fisico-quimicas e bacterioldgicas de controle operacional da estacao de tratamento;

IX - manter o controle da qualidade da agua destinada ao abastecimento publico;

X - proceder ao controle das vazdes de tratada e os gastos com a operacao da estacao de tratamento;

Xl - coordenar o controle de estoque dos produtos quimicos, da estacao de tratamento de dgua;

XIl - observar e atender a legislacao pertinente;

XIII - elaborar relatério operacional com dados do tratamento de dgua e consumo de produtos quimicos;

XIV - comunicar qualquer ocorréncia que impeca o fornecimento de dgua ao publico, ou afete a normalidade dos servicos ao
superior imediato;

XV - fornecer informacdes e atender as solicitacées da Agéncia Reguladora;

XVI - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacdo;

XVII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

XVIII - participar, dentro da sua area de atuacdo, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissodes, juntas e como
preposto, quando designado;

XIX - executar outras atividades correlatas.

Art.73. Sao atribuicbes da Supervisao de Operacao da ETA:

| - supervisionar as atividades de operacao e tratamento da agua;

Il - supervisionar os estudos voltados para melhoria da qualidade da agua;

Il - supervisionar as equipes de trabalho;

IV - verificar periodicamente a operacao das ETA's, assim como programar a manutencao da operacdo com eventuais paradas
gue possam impactar o tratamento de agua;

V - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

VI - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

VII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;
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VIII - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

IX - executar outras atividades correlatas.

Art.74. S&o atribuicbes da Supervisdo de Anélises de Agua:

| - supervisionar as atividades de controle de qualidade da dgua tratada e dispensada aos municipes;

Il - supervisionar as analises laboratoriais da estacdo de tratamento de d4gua, mananciais e redes de distribuicao;

Il - supervisionar os indicadores de qualidade e operacao nos servicos de captacao, reservacdo e tratamento da agua;

IV - supervisionar as equipes de trabalho;

V - inspecionar as dosagens de tratamento quimico de dgua, bem como a qualidade do material empregado;

VI - efetuar estudos e pesquisas, objetivando o aperfeicoamento dos processos de analises da dgua, bem como das instalacoes
e equipamentos;

VIl - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

VIII - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

IX - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

X - participar, dentro da sua drea de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

XI - executar outras atividades correlatas.

Art.75. Sao atribuicbes da Coordenacao de Redes de Distribuicao:

| - coordenar todas as atividades relativas as redes de distribuicdo e adutoras;

Il - controlar e inventariar todas as redes de distribuicao e adutoras, colaborando com o cadastramento das mesmas dentro dos
regramentos das NBCASPs;

Il - participar da capacitacao de recursos humanos;

IV - participar da elaboracao de projetos para obtencdo de recursos junto aos érgdos estaduais, federais e ONG's;

V - elaborar estudos de reparacdo, manutencao e expansao das redes de distribuicdo em comum com outros érgdos da
Autarquia;

VI - participar da politica ambiental da Autarquia em comum com outros dérgdos afins e elaborar projetos e programas de
melhorias de operacdo e tratamento de 4gua;

VII - analisar, calcular e aprovar necessidades de reparo, manutencao e expansdo nas redes de abastecimento de dgua, bem
como programar e fiscalizar sua execucao;

VIII - coordenar as requisicdes de materiais necessarios a execucao dos servicos, bem como controlar todo material aplicado;

IX - coordenar o andamento e as baixas das ordens de servicos;

X - fornecer informacdes e atender as solicitacées da Agéncia Reguladora;

XI - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacao;

XII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacado de servicos e atendimentos externos;

XIIl - participar, dentro da sua area de atuagao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

XIV - executar outras atividades correlatas.

Art.76. Sao atribuicdes da Supervisao de Implantagcao de redes de distribuicao:

| - supervisionar, fiscalizar e emitir relatérios das atividades de implantacdo de redes de distribuicdo e adutoras;

Il - supervisionar, inventariar e monitorar as redes de distribuicdo, adutoras, valvulas e quaisquer pecas implantadas;

Il - supervisionar as equipes de trabalho;

IV - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

V - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

VI - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdao de servicos e atendimentos externos;

VIl - participar, dentro da sua area de atuacdo, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

VIII - executar outras atividades correlatas.

Art.77. Sao atribuicbes da Supervisao de Manutencao de redes de distribuicao:

| - supervisionar, fiscalizar e emitir relatérios das atividades de reparo e manutencao de redes de distribuicdo e adutoras;

Il - supervisionar as equipes de trabalho;
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Il - supervisionar as requisicoes de materiais necessarios para execucdo dos servicos de reparo e manutencao, bem como
controlar todo o material aplicado;

IV - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

V - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

VI - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdao de servicos e atendimentos externos;

VIl - participar, dentro da sua drea de atuacdo, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

VIII - executar outras atividades correlatas.

Art.78. Sao atribuicbes da Coordenacao de Gestao de Perdas:

| - coordenar todas as atividades relativas as politicas de controle e gestdo de perdas do sistema de agua;

Il - elaborar estudos visando a minimizacdo das perdas nos sistemas de captacao, tratamento e distribuicdo de agua;

Il - implantar indicadores de gestao de perdas de consumo de produtos quimicos, de energia elétrica, submedicdo e falhas de
abastecimento.

IV - participar da capacitacdo de recursos humanos;

V - participar da elaboracao de projetos para obtencdo de recursos junto aos érgdos estaduais, federais e ONG's;

VI - participar da politica ambiental da Autarquia em comum com outros drgdos afins e elaborar projetos e programas de
melhorias de operacdo e tratamento de agua;

VIl - coordenar o andamento e as baixas das ordens de servicos;

VIIl - analisar, calcular e aprovar necessidades de intervencao relativas a gestdo de perdas nas redes de abastecimento de
agua e adutoras;

IX - coordenar as requisicdes de materiais necessarios a execucao dos servicos, bem como controlar todo material aplicado;

X - fornecer informacdes e atender as solicitacées da Agéncia Reguladora;

XI - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacao;

XII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacado de servicos e atendimentos externos;

XII - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

XIV - executar outras atividades correlatas.

Art.79. Sao atribuicdes da Supervisao de Controle de Perdas:

| - supervisionar, fiscalizar e emitir relatérios das atividades relativas as politicas e a¢des de controle de perdas de agua nas
redes de distribuicao e adutoras;

Il - supervisionar as equipes de trabalho;

Il - supervisionar as requisicoes de materiais necessarios para execucao dos servicos de controle de perdas de agua;

IV - supervisionar o andamento e as baixas das ordens de servicos;

V - fornecer informacodes e atender as solicitacbes da Agéncia Reguladora;

VI - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

VII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

VIII - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

IX - executar outras atividades correlatas.

Art.80. Sado atribuicbes da Geréncia de Esgotos Sanitarios:

| - gerenciar e garantir esgoto tratado a toda populacao;

Il - gerenciar a politica se saneamento basico, visando a instalacdo de rede coletora de esgoto, destinacao e tratamento;

Il - elaborar plano diretor para execucao de obras de manutencao e ampliacdo do sistema de esgoto;

IV - gerenciar todas as atividades voltadas para instalacao de rede coletora e de tratamento de esgotos;

V - garantir saneamento basico de esgoto dentro do estabelecido no Plano Municipal de Saneamento Basico;

VI - participar do processo de capacitacao de recursos humanos;

VIl - manter atualizado o cadastro de contribuintes e usudrios dos sistemas de esgoto para emissao das cobrancas;

VIII - emitir relatérios com todas as reclamacdes feitas pelo contribuinte e a solucdo adotada;

IX - emitir relatérios periddicos conforme solicitacdes e fiscalizacdo que se fizerem necessarias;

X - manter em dia os elementos informativos e dados estatisticos de coleta, afastamento e tratamento de esgoto;
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XI - controlar a medicao das vazdes de esgoto bruto e tratado;

XIl - gerenciar a qualidade dos parametros de lancamento do corpo hidrico receptor de efluente tratado;

XIII - efetuar estudos e pesquisas sobre biologia e fisico-quimica aplicada aos problemas de esgoto;

XIV - levantar e propor medidas mitigadoras aos impactos ambientais inerentes a implantacao e operacao das estacdes
elevatdrias, estacdes de tratamento de esgoto;

XV - efetuar estudos e pesquisas objetivando o aperfeicoamento e inovacdo técnica dos processos de tratamento de esgoto,
bem como das instala¢des e equipamentos;

XVI - emitir certiddes, laudos e declaracdes relacionados as suas atribui¢des, quando solicitados a Autarquia;

XVII - tomar imediatas providéncias quando verificar problemas nas unidades do SES que comprometam sua eficiéncia;

XVIII - fiscalizar a qualidade dos servicos no tratamento de esgoto realizados por meio de contratos com empresas
terceirizadas;

XIX - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

XX - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacao/supervisao;

XXI - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

XXII - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

XXIIl - executar outras atividades correlatas.

Pardgrafo Unico. Sdo atribuicdes da Coordenacdo de Tratamento e Elevatérias de Esgoto:

| - coordenar todas as atividades voltadas ao tratamento de esgoto e funcionamento das elevatdrias;

Il - coordenar as operacdes nas Estacdes de Tratamento de Esgoto (ETEs) e Estacdes Elevatérias de Esgoto (EEE’s);

Il - acompanhar o processo de tratamento e controle de qualidade do esgotamento sanitério;

IV - elaborar estudos voltados a modernizacao e melhoria dos processos operacionais das ETEs;

V - fiscalizar os parametros de tratamento;

VI - coordenar as atividades relacionadas ao funcionamento do laboratério e analise de esgotos;

VIl - coordenar as equipes de trabalho, capacitando-as para o conceito de exceléncia e qualidade do esgoto tratado;

VIIl - manter controle da eficiéncia na estacdo de tratamento;

IX - proceder a medicao das vazdes de esgoto na estacao de tratamento;

X - comunicar quaisquer intercorréncias a geréncia;

Xl - conduzir viaturas da Codau, quando habilitado e autorizado, no exercicio de funcdes externas;

XIl - manter-se atualizado quanto as normas, decretos e leis referentes a politica ambiental e de tratamento de esgoto;

Xl - elaborar relatério operacional com dados do tratamento e demais atividades relacionadas a operacdo de esgotamento
sanitario, consumo de produtos quimicos e produtos relativos ao tratamento;

XIV - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

XV - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacao;

XVI - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

XVII - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

XVIII - comunicar qualquer ocorréncia que impeca o tratamento e/ou bombeamento do esgotamento sanitario, ou afete a
normalidade dos servigos ao superior imediato.

Art.81. Sado atribuicbes da Supervisdo de Operacdo ETE:

| - supervisionar as atividades operacionais das ETES;

Il - articular-se com demais 6rgdos na garantia de qualidade do tratamento dos esgotos;

Il - supervisionar as equipes de trabalho;

IV - identificar possiveis erros operacionais no SES;

V - coordenar o centro de controle operacional das ETE’s;

VI - planejar e supervisionar melhorias nas ETE’'s e em todo o SES;

VIl - conduzir viaturas da Codau, quando habilitado e autorizado, no exercicio de funcbes externas;

VIII - verificar periodicamente a operacao das ETE's, assim como programar a manutencao da operacao com eventuais paradas
que possam impactar o tratamento de esgoto;

IX - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;
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X - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

XI - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

Xl - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

Xl - executar outras atividades correlatas.

Art.82. Sdo atribuicbes da Supervisao de Operacao de Estacdo Elevatéria:

| - supervisionar todas as atividades desenvolvidas nas Estacdes Elevatdrias de Esgotos (EEEs);

Il - conduzir viaturas da Codau, quando habilitado e autorizado, no exercicio de funcdes externas;

Il - planejar melhorias continuas nos sistemas das EEE’s e em todo o SES;

IV - acompanhar a capacidade produtiva das EEEs em encaminhar os efluentes sanitarios;

V - supervisionar as equipes de trabalho;

VI - supervisionar o Centro de Controle Operacional das EEE’s;

VIl - supervisionar as atividades desenvolvidas nas EstacOes Elevatdrias de Esgotos (EEE's);

VIII - conferir relatérios, andlises, controle de qualidade e eficiéncia das elevatérias de esgotamento sanitario;

IX - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

X - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

XI - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

XIl - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

Xl - executar outras atividades correlatas.

Art.83. Sdo atribuicdes da Supervisao de Analise de Esgoto:

| - elaborar indicadores de qualidade do esgoto tratado;

Il - realizar andlises fisico-quimicas e biolégicas de controle operacional da estacdo de tratamento e monitoramento dos corpos
receptores;

Il - supervisionar o estoque dos produtos quimicos, solicitando sua renovagao conforme programacao;

IV - supervisionar o estoque de reagentes, solicitando sua renovacgao;

V - supervisionar a qualidade dos produtos quimicos;

VI - preparar vidrarias para uso da coleta de amostras para fins de andlise fisico-quimica e bacteriolégica;

VIl - elaborar estudos de melhorias dos processos operacionais e voltados a analise do esgoto;

VIII - supervisionar as atividades de controle e andlise do esgoto;

IX - supervisionar as equipes de trabalho;

X - inspecionar as dosagens de produtos quimicos e quaisquer produtos relativos ao tratamento de esgoto;

XI - fornecer informacdes e atender as solicitacées da Agéncia Reguladora;

XII - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

XII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

XIV - participar, dentro da sua area de atuacdo, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

XV - executar outras atividades correlatas.

Art.84. Sao atribuicbes da Coordenacao de Redes Coletoras:

| - coordenar as atividades relativas as redes coletoras de esgotos em ambito municipal;

Il - coordenar as atividades de desenvolvimento de estudos, levantamentos, planejamento e implantacao de servicos e rotinas
de trabalho relativas as redes coletoras de esgoto em ambito municipal;

Il - elaborar relatérios e informes técnicos, contendo sugestdes, observacdes e medidas para implantacao, desenvolvimento e
aperfeicoamento das atividades sob sua coordenacao;

IV - participar de grupos de trabalho e atividades administrativas como reunides para troca de informacdes, controle e apoio a
sua area de atuacao;

V - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

VI - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

VIl - atestar a frequéncia, elaborar escalas e programar férias do pessoal;
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VIIl - manter a qualidade de funcionamento das redes coletoras;

IX - controlar e inventariar todas as redes coletoras dentro dos regramentos das NBCASPs;

X - elaborar estudos de reparacao, manutencao e expansdo das redes coletoras em comum com outros érgaos da Autarquia;

Xl - analisar, calcular e aprovar necessidades de reparo, manutencdo e expansdo nas redes de esgotamento sanitario, bem
como programar e fiscalizar sua execucao;

Xl - coordenar as requisicdes de materiais necessarios a execucao dos servicos, bem como controlar todo material aplicado;

Xl - supervisionar o andamento e as baixas das ordens de servicos;

XIV - fornecer informacdes e atender as solicitacées da Agéncia Reguladora;

XV - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacao;

XVI - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

XVII - participar, dentro da sua area de atuagao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

XVIII - executar outras atividades correlatas.

§19 Sao atribuicdes da Supervisao de Implantacao de Redes Coletoras:

| - supervisionar as atividades de desenvolvimento de estudos, levantamentos, planejamento e implantacao de servicos e
rotinas de trabalho relativos a implantacdo de redes coletoras de esgotos em ambito municipal;

Il - supervisionar e inventariar as redes de esgoto implantadas, assim como auxiliar e supervisionar a elaboragao de relatdrios
e informes técnicos, contendo sugestdes, observacdes e medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento das
atividades sob sua supervisao;

Il - supervisionar as equipes de trabalho verificando se a execugao dos servigos estd de acordo com a legislagao, normas e
especificacdes técnicas;

IV - participar de grupos de trabalho e atividades administrativas como reunides para troca de informacdes, controle e apoio a
sua area de atuacdo;

V - participar, dentro da sua drea de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

VI - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdao de servicos e atendimentos externos;

VIl - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

VIII - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

IX - executar outras atividades correlatas.

§29 S3o atribuicdes da Supervisao de Manutencao de Redes Coletoras:

| - supervisionar as atividades de desenvolvimento de estudos, levantamentos, planejamento e implantacao de servicos e
rotinas de trabalho relativos a manutencao, reparos e desobstrucdes de redes coletoras de esgotos em ambito municipal;

Il - supervisionar e inventariar as redes de esgoto, assim como auxiliar e supervisionar a elaboracdo de relatérios e informes
técnicos, contendo sugestdes, observacdes e medidas para implantacao, desenvolvimento e aperfeicoamento das atividades sob
sua coordenacao;

Il - supervisionar as atividades de reparo e manutencao de redes esgoto;

IV - supervisionar as equipes de trabalho, verificando se a execucao dos servicos estd de acordo com a legislacdo, normas e
especificacdes técnicas;

V - participar de grupos de trabalho e atividades administrativas como reunides ara troca de informacdes, controle e apoio a
sua area de atuacao;

VI - participar, dentro da sua area de atuagao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

VII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

IX - supervisionar as requisicdes de materiais necessarios para execucao dos servicos de reparo e manutencao, bem como
controlar todo o material aplicado;

X - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

XI - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

XII - executar outras atividades correlatas.

Art.85. Sdo atribuicbes da Geréncia de Hidrometracao:

| - gerenciar todas as atividades voltadas a instalagdo de hidrometros, controle da hidrometria, analises de perdas e atividades




Porta-voz n2 2240 - Uberaba, 05 de Julho de 2023

operacionais para garantir a cobranca adequada aos usuarios dos sistemas de agua;

Il - gerenciar, controlar e inventariar todos os hidrémetros instalados dentro dos regramentos das NBCASPs;

Il - elaborar estudos de melhoria dos controles de hidrometria;

IV - elaborar e implantar indicadores de gestdo de hidrometracdo em ambito municipal;

V - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

VI - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

VIl - elaborar e implantar indicadores de gestao de hidrometria em ambito municipal;

VIII - administrar, coordenar e inspecionar a qualidade dos servicos prestados na area de hidrometria;

IX - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

X - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacao/supervisao;

Xl - coordenar, controlar e fiscalizar a aquisicao de novos hidrometros e demais materiais necessarios ao setor.

§12 Sao atribuicdes da Coordenacao de Medicao Hidrométrica:

| - coordenar todas as atividades voltadas aos processos de cortes e religacdes dos sistemas de agua, vistorias de alto
consumo e afericao de hidrémetros, em ambito municipal;

Il - articular-se com outros 6rgdos a manutencao do cadastro técnico dos usuarios de agua, visando a melhoria de arrecadacao;

IIl - encaminhar as notificacdes de infracdes ocorridas em ligacdes clandestinas;

IV - coordenar o controle e inventdrios de todos os hidrémetros instalados dentro dos regramentos das NBCASPs;

V - elaborar e coordenar relatérios e informes técnicos, contendo sugestdes, observacdes e medidas para implantacdo,
desenvolvimento e aperfeicoamento das atividades sob sua coordenacao;

VI - participar de grupos de trabalho e atividades administrativas como reunides para troca de informacdes, controle e apoio a
sua area de atuacao;

VIl - participar, dentro da sua area de atuagao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

VIII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

IX - atestar frequéncia, elaborar escalas e programar férias do pessoal;

X - elaborar estudos de melhoria dos controles de hidrometragem;

Xl - elaborar e implantar indicadores de gestao de hidrometragem em ambito municipal;

XII - fiscalizar a qualidade dos servicos relacionado a hidrometria realizados por meio de contratos com empresas terceirizadas;

XIII - manter-se atualizado sobre as normas e procedimentos aplicdveis a area de hidrometria;

XIV - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

XV - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacao;

XVI - executar outras atividades correlatas.

§29 S3o atribuicdes da Supervisdo de Manutencao de hidrometros:

| - supervisionar, fiscalizar e emitir relatérios das atividades de manutencdo corretiva, preventiva e preditiva no sistema
hidrométrico;

Il - supervisionar as equipes de trabalho, verificando se a execucado dos servicos estd de acordo com a legislacao, normas e
especificacdes técnicas;

Il - participar de grupos de trabalho e atividades administrativas como reunides para troca de informacdes, controle e apoio a
sua area de atuacao;

IV - participar, dentro da sua area de atuagao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

V - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

VI - fornecer informacdes e atender as solicitacées da Agéncia Reguladora;

VII - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

VIII - supervisionar as requisicdes de materiais necessarios para execucdo dos servicos de reparo e manutencao dos
hidrometros;

IX - supervisionar o andamento e as baixas das ordens de servigos;

X - executar outras atividades correlatas.

§32 S3o atribuicdes da Supervisao de Instalacao de hidrémetros:
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| - supervisionar e monitorar as atividades de corte e religacao dos sistemas de dgua, assim como as requisicées dos materiais
necessarios as mesmas;

Il - supervisionar as equipes de trabalho verificando se a execucdo dos servicos estad de acordo com a legislacdo, normas e
especificacdes técnicas;

Il - participar de grupos de trabalho e atividades administrativas como reunides para troca de informagdes, controle e apoio a
sua area de atuacado;

IV - participar, dentro da sua area de atuacdo, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

V - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacado de servicos e atendimentos externos;

VI - supervisionar, fiscalizar e emitir relatérios das atividades de instalacao dos hidrémetros;

VIl - supervisionar a qualidade dos servigos relacionados a instalagdo de hidrometros realizados por meio de contratos com
empresas terceirizadas;

VIII - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

IX - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

X - supervisionar o andamento e as baixas das ordens de servicos.

§4° S3o atribuicdes da Coordenacao de Ligacdes e Cortes:

| - coordenar todas as atividades voltadas aos processos de ligacOes e desligamentos dos sistemas de dgua, tais como ligagdes
novas, manutencdo de quebra de cavaletes, mudanca de padrdo, mudanca de ligacdo de dgua, padronizacao, religacdo com
manutencao, vistorias de ligacdo de dgua, cortes provisdrios no passeio, corte provisdrio na rua, mudanca de padrao com
religacao;

Il - articular-se com outros 6rgdos a manutencao do cadastro técnico dos usudrios de dgua, visando a melhoria de arrecadacao;

Il - encaminhar as notificacdes de infracdes ocorridas em ligacdes clandestinas;

IV - elaborar relatérios e informes técnicos, contendo sugestdes, observacdes e medidas para implantacao, desenvolvimento e
aperfeicoamento das atividades sob sua coordenacao;

V - participar de grupos de trabalho e atividades administrativas como reunides para troca de informacdes, controle e apoio a
sua area de atuacdo;

VI - participar, dentro da sua area de atuacdo, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

VII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

VIII - atestar frequéncia, elaborar escalas e programar férias do pessoal;

IX - manter-se atualizado sobre as normas e procedimentos aplicaveis a area de hidrometria;

X - fornecer informacdes e atender as solicitacées da Agéncia Reguladora;

XI - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacao;

XII - executar outras atividades correlatas.

§59 S3o atribuicdes da Supervisao de Cortes e Religacdes:

| - supervisionar e monitorar as atividades que envolvam suspensao e religacao de redes de abastecimento;

Il - supervisionar e inventariar fraudes encontradas;

Il - supervisionar as equipes de trabalho verificando se a execucao dos servicos estd de acordo com a legislacdo, normas e
especificacdes técnicas;

IV - participar de grupos de trabalho e atividades administrativas como reunides para troca de informacdes, controle e apoio a
sua area de atuacdo;

V - participar, dentro da sua drea de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

VI - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

VII - supervisionar o andamento e as baixas das ordens de servicos;

VIII - acompanhar as notificacdes e irreqularidades relacionadas a ligacado clandestina e violagées em hidrémetros ou ramais;

IX - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

X - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

XI - executar outras atividades correlatas.

§6° Sao atribuicdes da Supervisao de Ligacdes Novas:
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| - supervisionar as atividades de ligacdes novas dos sistemas de agua;

Il - supervisionar as equipes de trabalho, verificando se a execugao dos servigos esta de acordo com a legislagao, normas e
especificacdes técnicas;

Il - participar de grupos de trabalho e atividades administrativas como reunides para troca de informacdes, controle e apoio a
sua area de atuacdo;

IV - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

V - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

VI - supervisionar o0 andamento e as baixas das ordens de servicos;

VIl - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

VIII - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

IX - executar outras atividades correlatas.

Art.86. Sdo atribuicbes da Geréncia de Manutencao Eletromecanica e Automacao:

| - gerenciar todas as atividades do setor de manutencdo, seja ela corretiva, preventiva ou preditiva, da area de
eletromecanica, elétrica, mecanica de bombas, valvulas ou equipamentos relacionados ao sistema de abastecimento de dgua e
esgotamento sanitario, além de serralheria, torno, fresa, usinagem, automacao dos sistemas e demais equipamentos pertencentes
as unidades da Codau;

Il - elaborar todo o planejamento da execucao das obras e servicos de manutencao direta ou indiretamente do setor
eletromecanico;

Il - elaborar plano de fiscalizacao para 0s servicos e as obras realizadas por terceiros;

IV - fiscalizar os contratos e execucao dos respectivos cronogramas fisico-financeiros;

V - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

VI - efetuar estudos e pesquisas objetivando o aperfeicoamento e inovacao técnica da drea de eletromecanica e automacao,
bem como das instalacdes e equipamentos;

VIl - fiscalizar a qualidade dos servicos prestados na area de manutencao eletromecanica e automacdo por meio de contratos
com empresas terceirizadas;

VIII - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

IX - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacgao/supervisao;

X - participar, dentro da sua area de atuagao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

XI - executar outras atividades correlatas.

§1° Sao atribuicdes da Coordenacdo de Manutencao Elétrica e Automacao:

| - coordenar as atividades de desenvolvimento de estudos, levantamentos, planejamento e implantacao de servicos e rotinas
de trabalho relativos as atividades de manutencao elétrica, automacao ou equipamentos relacionados ao sistema de
abastecimento de dgua e esgotamento sanitario;

Il - coordenar todas as atividades de manutencdo elétrica de equipamentos operativos da Autarquia, bem como as equipes;

Il - fiscalizar os contratos de obras e servicos elétricos realizados por terceiros;

IV - interpretar projeto de engenharia elétrica e automacao;

V - contribuir com tomadas de decisdes estratégicas para a drea de manutencao elétrica, através da consolidacado das
informacOes da area e a apresentacdo aos superiores;

VI - elaboracao de relatérios de manutencdes elétricas e cadastro de materiais elétricos;

VIl - elaborar relatérios e informes técnicos, contendo sugestdes, observacdes e medidas para implantacao, desenvolvimento e
aperfeicoamento das atividades sob sua coordenacao;

VIII - participar de grupos de trabalho e atividades administrativas como reunides para troca de informacdes, controle e apoio a
sua area de atuacado;

IX - participar, dentro da sua area de atuacdo, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

X - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

XI - atestar frequéncia, elaborar escalas e programar férias do pessoal;

Xl - fornecer informacgdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;
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XIlI - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacao;

XIV - executar outras atividades correlatas.

§29 S3o atribuicdes da Supervisdo de Manutencao Elétrica:

| - supervisionar as atividades de desenvolvimento de estudos, levantamentos, planejamento e implantacao de servicos e
rotinas de trabalho relativos as atividades de manutencao elétrica, automacao ou equipamentos relacionados ao sistema de
abastecimento de 4gua e esgotamento sanitario;

Il - supervisionar as equipes de trabalho, verificando se a

execucao dos servicos esta de acordo com a legislacdo, normas e especificacdes técnicas;

Il - participar de grupos de trabalho e atividades administrativas como reunides para troca de informacdes, controle e apoio a
sua area de atuacao;

IV - supervisionar o andamento e as baixas das ordens de servicos;

V - apoio a equipe de manutencdo elétrica;

VI - cadastro de materiais elétricos e solicitacbes de compra;

VII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

VIII - interpretar projetos de engenharia elétrica e automacao;

IX - supervisionar as requisicées de materiais necessarios para execucao dos servicos de reparo e manutencao, bem como
controlar todo o material aplicado;

X - fornecer informacdes e atender as solicitacées da Agéncia Reguladora;

XI - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

XII - executar outras atividades correlatas.

§39 S3o atribuicdes da Supervisao de Manutencao de Automacao:

| - supervisionar as atividades de manutencdo de automacao da Autarquia;

Il - supervisionar as equipes de trabalho;

Il - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

IV - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

V - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

VI - participar, dentro da sua area de atuacdo, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

VII - executar outras atividades correlatas.

Art.87. Sdo atribuicdes da Coordenacao de Manutencao Mecanica:

| - coordenar as atividades de desenvolvimento de estudos, levantamentos, planejamento e implantacao de servicos e rotinas
de trabalho relativos as atividades de manutencdo mecanica de bombas, valvulas ou equipamentos relacionados ao sistema de
abastecimento de dgua e esgotamento sanitario, além de serralheria, torno, fresa e usinagem que envolvam as unidades da
Codau;

Il - elaborar relatérios e informes técnicos, contendo sugestdes, observacdes e medidas para implantacao, desenvolvimento e
aperfeicoamento das atividades sob sua coordenacao;

Il - participar de grupos de trabalho e atividades administrativas como reunides para troca de informacdes, controle e apoio a
sua area de atuacdo;

IV - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

V - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

VI - atestar frequéncia, elaborar escalas e programar férias do pessoal;

VIl - fiscalizar contratos de servicos eletromecanicos realizados por terceiros;

VIII - coordenar, planejar e gerenciar as manutengdes preventivas e corretivas de servicos mecanicos da Codau;

IX - contribuir com tomadas de decisdes estratégicas para a drea de manutencao mecanica, através da consolidacdo das
informacdes da area e a

apresentacao aos superiores;

X - coordenar a equipe da eletromecanica, dividindo as tarefas;

Xl - elaborar relatérios de manutencdes mecanicas e cadastro de materiais;

Xl - coordenar a aquisicao de materiais que forem necessarios para a area;
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XIIl - interpretar projeto de engenharia mecanica;

XIV - controlar contratos de obras e servicos mecanicos realizados por terceiros;

XV - fornecer informacdes e atender as solicitacées da Agéncia Reguladora;

XVI - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacdo;

XVII - executar outras atividades correlatas.

§12 S3o atribuicdes da Supervisdao de Manutencdo Mecanica:

| - supervisionar as atividades de desenvolvimento de estudos, levantamentos, planejamento e implantacao de servicos e
rotinas de trabalho relativos as atividades de manutencdo mecanica de bombas, valvulas ou equipamentos relacionados ao
sistema de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario, além de serralheria, torno, fresa e usinagem que envolvam as
unidades da Codau;

Il - supervisionar as equipes de trabalho verificando se a execugdo dos servicos esta de acordo com a legislagao, normas e
especificacdes técnicas;

Il - participar de grupos de trabalho e atividades administrativas como reunides para troca de informacdes, controle e apoio a
sua area de atuacado;

IV - supervisionar o andamento e as baixas das ordens de servicos;

V - apoio a equipe de manutencdo eletromecanica;

VI - cadastro de materiais e pecas mecanicas;

VII - supervisionar servicos de torno, fresa, solda e serralheria;

VIIl -supervisionar as requisicdes de materiais necessarios para execucdo dos servicos de reparo e manutencao, bem como
controlar todo o material aplicado;

IX - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

X - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

XI - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

XIl - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

Xl - executar outras atividades correlatas.

§ 22 S3o atribuicdes da Supervisao de Planejamento e Controle de Manutencao PCM:

| - supervisionar e elaborar planejamento das manutencdes corretivas, preventivas e preditivas da area de eletromecanica e
automacao da Codau;

Il - supervisionar as equipes de trabalho;

Il - elaboracdo de relatérios de manutencao e plano de acao de melhorias para os processos da area;

IV - supervisionar as requisicdes de materiais necessarios para execucao dos servicos de reparo e manutencao, bem como
controlar todo o material aplicado;

V - supervisionar o andamento e as baixas das ordens de servicos;

VI - acompanhar o processo de engenharia, suprimentos e demais areas de suporte;

VII - fiscalizar e interagir com equipes de gerenciamento;

VIII - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia

Reguladora;

IX - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

X - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

XI - participar, dentro da sua area de atuagdo, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

XII - executar outras atividades correlatas.

§32 S3o atribuicdes da Geréncia de Manutencao Civil e Recomposicao:

| - gerenciar todas as atividades de manutencao civil, predial e as atividades de recomposicOes e reparos de asfalto e passeio;

Il - elaborar todo o planejamento da execucdo das obras e servicos de manutencao civil direta ou indiretamente;

Il - fiscalizar a qualidade dos servicos prestados na area de manutencao civil e recomposicdo meio de contratos com empresas
terceirizadas;

IV - controlar contratos e execucao dos respectivos cronogramas fisico-financeiros.

V - efetuar estudos e pesquisas objetivando o aperfeicoamento e inovacao técnica da drea de manutencao civil e recomposicao
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de asfalto e passeios, bem como das instalacdes e equipamentos empregados;

VI - participar, dentro da sua area de atuagao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

VII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

VIII - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

IX - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacao/supervisao;

X - executar outras atividades correlatas.

§ 42 S3o atribuicdes da Coordenacao de Recomposicao e Manutencgao Civil:

| - coordenar todas as atividades de manutencao civil da Autarquia;

Il - prestar apoio operacional e administrativo ao departamento;

Il - receber e distribuir as ordens de servico de preparacao e reposicao de asfalto oriundas de manutencao e ou implantagao
de redes de dgua, esgoto e drenagem pluvial;

IV - controlar contratos de obras e servicos de manutencao civil realizados por terceiros;

V - coordenar as equipes de trabalho;

VI - acompanhar e fiscalizar as equipes da Codau e terceirizadas no que se refere ao desempenho e resultados;

VII - planejar e acompanhar os plantdes das equipes envolvidas nesta Coordenacao;

VIII - controlar a frequéncia dos servidores;

IX - elaborar escala anual de férias dos servidores;

X - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

XI - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

XII - interpretar projeto de engenharia;

XIII - coordenar as requisicdes de materiais necessarios a execucao dos servicos, bem como controlar todo material aplicado;

XIV - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacao;

XV - executar outras atividades correlatas.

§ 52 S3o atribuicdes da Supervisao de Recomposicao:

| - supervisionar as atividades de reparos e recomposicao civil da Autarquia;

Il - prestar apoio operacional e administrativo a Coordenacdo;

Il - supervisionar o andamento e as baixas das ordens de servicos;

IV - supervisionar as equipes de trabalho;

V - acompanhar e fiscalizar as equipes da Codau e terceirizadas no que se refere ao desempenho e resultados;

VI - planejar e acompanhar os plantdes das equipes envolvidas nesta Supervisao;

VII - controlar a frequéncia dos servidores;

VIII - elaborar escala anual de férias dos servidores;

IX - supervisionar as requisicdes de materiais necessarios para execucao dos servicos de recomposicdo de asfalto e passeio,
bem como controlar todo o material aplicado

X - fornecer informacdes e atender as solicitacées da Agéncia Reguladora;

XI - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

XII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacado de servicos e atendimentos externos;

XII - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

XIV - executar outras atividades correlatas.

§ 62 Sado atribuicdes da Supervisdao de Manutencao Civil:

| - supervisionar as atividades de manutencdo civil da Autarquia, que envolvam: hidraulica, elétrica, marcenaria, alvenaria,
armacdo de ferragens, pinturas, mudanca imobilidria, jardinagem, manutencao preventiva e manutencdo corretiva;

Il - supervisionar as equipes de trabalho, verificando se a execucado dos servicos estad de acordo com a legislacao, normas e
especificacdes técnicas;

Il - participar de grupos de trabalho e atividades administrativas como reunides para troca de informacdes, controle e apoio a
sua area de atuacao;

IV - supervisionar as requisicdes de materiais necessarios para execucao dos servicos de manutencao civil, bem como
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controlar todo o material aplicado;

V - supervisionar o andamento e as baixas das ordens de servicos;

VI - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

VII - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

VIII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

IX - participar, dentro da sua area de atuacdo, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

X - executar outras atividades correlatas.

Art.88. Sdo atribuicbes da Geréncia Ambiental:

| - gerenciar a politica ambiental da Autarquia em comum com outros érgdos afins;

Il - gerenciar as atividades e politicas publicas voltadas aos programas e atividades de Meio Ambiente e ao desenvolvimento
sustentavel;

Il - gerenciar a elaboracao de projetos para obtencdo de recursos e/ou parcerias junto aos 6rgaos publicos e privados
municipais, estaduais, federais, internacionais e 6rgaos do terceiro setor;

IV - gerenciar a articulacdo com outros érgaos visando politicas ambientais de conservacdo de mananciais e dguas;

V - elaborar e executar projetos e programas de preservacao e conservagcao ambiental;

VI - executar e acompanhar atividades relacionadas a regularizacao ambiental da autarquia, relacionadas ao licenciamento
ambiental, a outorga de direito de uso de recursos hidricos, as autorizacées ambientais, entre outros, em atendimento a legislacao
ambiental vigente;

VIl - gerenciar o desenvolvimento e aplicacdo de tecnologias de protecao ao meio ambiente, no ambito de atuacao da
autarquia;

VIII - elaborar politicas de fiscalizacdo ambiental e dar suporte a fiscalizacdo ambiental no ambito da autarquia, realizando
inspecdes e vistorias ambientais;

IX - realizar monitoramento ambiental no ambito das necessidades da autarquia;

X - elaborar projetos, programas, diagndsticos e estudos ambientais, bem como pareceres e laudos técnicos;

XI - implantar e desenvolver projetos de Educacao Ambiental;

XII - implantar e desenvolver Projetos Sociais;

XIlI - desenvolver educacao ambiental e projetos sociais através da integracdo com o Municipio;

XIV - realizar modelagem matematica de instrumentos/fendmenos ambientais;

XV - dar suporte a outros setores da autarquia, no que concerne as atividades inerentes aos eixos do saneamento bdsico:
abastecimento de dgua potavel, esgotamento sanitario, limpeza urbana e manejo de residuos sélidos, drenagem e manejo das
aguas pluviais urbanas;

XVI - capacitar recursos humanos;

XVII - manter-se atualizado quanto as normas, decretos e leis referentes a drea ambiental e politicas de preservacao;

XVIII - fornecer informacdes e atender as solicitacées da Agéncia Reguladora;

XIX - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacao;

XX - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

XXI - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

XXII - executar outras atividades correlatas.

§ 12 S3o atribuicdes da Coordenacdo de Regularizacdo Ambiental e Conservacéo de Aguas:

| - coordenar as atividades voltadas a politica ambiental da autarquia;

Il - coordenar as atividades voltadas a regularizacao ambiental da autarquia, relacionadas ao licenciamento ambiental, a
outorga de direito de uso de recursos hidricos, as autorizacées ambientais, entre outros, em atendimento a legislacdo ambiental
vigente;

Il - coordenar as atividades voltadas a conservacdao ambiental das dguas no ambito da autarquia;

IV - coordenar a elaboracao de projetos para obtencdo de recursos e/ou parcerias junto aos érgaos publicos e privados
municipais, estaduais, federais, internacionais e érgaos do terceiro setor;

V - coordenar atividades voltadas a aplicacdo de tecnologias de protecao ao meio ambiente, ao monitoramento ambiental, a
elaboracdo de projetos, programas, diagndsticos, estudos ambientais, pareceres e laudos técnicos e a realizacdo de modelagem




Porta-voz n2 2240 - Uberaba, 05 de Julho de 2023

matematica de instrumentos/fendmenos ambientais, no ambito da autarquia;

VI - coordenar atividades voltadas a fiscalizacao ambiental no ambito da autarquia;

VIl - coordenar atividades voltadas ao suporte a outros setores da autarquia, no que concerne as atividades inerentes aos eixos
do saneamento basico: abastecimento de dgua potavel, esgotamento sanitario, limpeza urbana e manejo de residuos sélidos,
drenagem e manejo das dguas pluviais urbanas;

VIII - articular-se com outros érgaos de governo visando politicas ambientais de conservacdo de mananciais e aguas;

IX - manter-se atualizado quanto as normas, decretos e leis referentes a regularizacdo ambiental e conservacdo dos recursos
hidricos;

X - coordenar as equipes de trabalho;

Xl - fornecer informac0des e atender as solicitacées da Agéncia Reguladora;

XII - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacgao;

XII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

XIV - participar, dentro da sua area de atuacdo, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

§ 22 S3o atribuicdes da Supervisao Ambiental:

| - supervisionar as atividades voltadas as politicas ambientais da Autarquia;

Il - supervisionar atividades voltadas a regularizagao ambiental da autarquia, relacionadas ao licenciamento ambiental, a
outorga de direito de uso de recursos hidricos, as autorizacdes ambientais, entre outros, em atendimento a legislacdo ambiental
vigente;

Il - supervisionar atividades voltadas a aplicacdo de tecnologias de protecao ao meio ambiente, a elaboracao de projetos,
programas, diagndsticos, estudos ambientais, pareceres e laudos técnicos e a realizacdo de modelagem matematica de
instrumentos/fendbmenos ambientais, no ambito da autarquia;

IV - supervisionar atividades voltadas a fiscalizagao ambiental no ambito da autarquia;

V - supervisionar atividades voltadas ao suporte a outros setores da autarquia, no que concerne as atividades inerentes aos
eixos do saneamento basico: abastecimento de dgua potavel, esgotamento sanitério, limpeza urbana e manejo de residuos sélidos,
drenagem e manejo das dguas pluviais urbanas;

VI - supervisionar as equipes de trabalho;

VIl - manter-se atualizado quanto as normas, decretos e leis referentes a regularizacdo ambiental;

VIII - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

IX - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

X - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

XI - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

XII - executar outras atividades correlatas.

Art.89. S&o atribuicdes da Supervisdo de Conservacao de Aguas:

| - supervisionar as atividades voltadas a preservacao e conservacao ambiental, bem como a preservacao e conservacao das
aguas;

Il - supervisionar a elaboracao e execucao de projetos e programas de preservacao e conservacdao ambiental, bem como a
preservacdo e conservagdo das dguas;

Il - supervisionar a articulagdo com outros érgaos de governo visando politicas ambientais de conservacdo de mananciais e
aguas;

IV - supervisionar as atividades voltadas a elaboracdo de projetos para obtencdo de recursos e/ou parcerias junto aos érgaos
publicos e privados municipais, estaduais, federais, internacionais e érgaos do terceiro setor;

V - supervisionar as atividades voltadas a realizacdo de monitoramento ambiental no ambito das necessidades da autarquia;

VI - supervisionar atividades voltadas a fiscalizacdo ambiental no ambito da autarquia;

VIl - supervisionar atividades voltadas ao suporte a outros setores da autarquia, no que concerne as atividades inerentes aos
eixos do saneamento basico: abastecimento de dgua potdvel, esgotamento sanitdrio, limpeza urbana e manejo de residuos sélidos,
drenagem e manejo das dguas pluviais urbanas;

VIII - supervisionar as equipes de trabalho;

IX - manter-se atualizado quanto as normas, decretos e leis referentes a conservacao dos recursos hidricos;
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X - fornecer informacdes e atender as solicitacées da Agéncia Reguladora;

XI - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

XII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacado de servicos e atendimentos externos;

XII - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

XIV - executar outras atividades correlatas.

Art.90. Sao atribuicbes da Coordenacao de Educacao Ambiental e Projetos Sociais:

| - coordenar as atividades voltadas a educacao ambiental e projetos sociais da Autarquia e em ambito municipal;

Il - articular-se com outros 6rgdos de governo, com destaque ao sistema de Ensino e Educacao, além das areas assistenciais,
visando politicas de educacao e projetos sociais;

Il - coordenar as equipes de trabalho;

IV - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

V - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacao;

VI - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

VIl - participar, dentro da sua area de atuacdo, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado.

Paragrafo Unico. Sdo atribuicdes da Supervisao de Educacao Ambiental:

| - supervisionar as atividades voltadas as politicas de Educacdo Ambiental da Autarquia;

Il - supervisionar as equipes de trabalho;

Il - ministrar oficinas, palestras e semindrios para o publico - alvo do programa de Educacao Ambiental da autarquia;

IV - prestar apoio técnico na elaboracdo de projetos de Educacdo Ambiental;

V - fornecer informacodes e atender as solicitacbes da Agéncia Reguladora;

VI - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

VII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

VIII - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

IX - executar outras atividades correlatas.

Art.91. Sdo atribuicbes da Supervisao de Projetos Sociais:

| - supervisionar as atividades voltadas aos projetos sociais da Autarquia;

Il - supervisionar as equipes de trabalho;

Il - ministrar oficinas, palestras e seminarios para o publico - alvo dos projetos sociais da autarquia;

IV - prestar apoio técnico na elaboracao de projetos sociais;

V - fornecer informacdes e atender as solicitacbes da Agéncia Reguladora;

VI - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

VII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

VIII - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

IX - executar outras atividades correlatas.

Art.92. Sdo atribuicbes da Geréncia de Obras e Projetos:

| - gerenciar estudos, projetos e obras inerentes as atividades da Codau, formulando planos e programas destinados a
ampliacdo, reforma e melhorias dos sistemas de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario;

Il - elaborar ou coordenar atividades de elaboracao de projetos de equipamentos e edificacdes da Autarquia;

Il - gerenciar e planejar as novas contratacdes;

IV - gerenciar e monitorar o andamentos das contratagées em vigéncia;

V - gerenciar as medicOes, reprogramacdes, e atividades relacionadas as contratacdes de servicos de engenharia, junto aos
bancos/drgdos de financiamento;

VI - gerenciar as atividades do Cadastro Técnico Imobiliario, modernizando-o, revisando as bases informacionais e
incrementando os controles internos;

VIl - gerenciar as atividades de eficiéncia energética da Autarquia;

VIII - elaborar projetos e planos de trabalho visando a captacao de recursos junto a outros 6rgaos de governo federal e
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estadual, assim bem como aqueles oriundos de financiamentos e de cooperacdo técnica;

IX - gerenciar documentacao técnica para licitacdo de servicos e obras de engenharia;

X - gerenciar atividades de cadastro, levantamentos topograficos, aprovacdo de projetos, fiscalizacdo e liberacdo de obras
construidas, emissao de Habite-se, planejamento de obras, gestdo de qualidade, assim como, as atividades de orcamento e custos
de obras de dgua, esgoto e drenagem pluvial;

XI - interpretar e elaborar projetos de engenharia;

Xll - fornecer informacdes e atender as solicitacbes da Agéncia Reguladora;

XIlI - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacgao/supervisao;

XIV - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

XV - participar, dentro da sua area de atuacdo, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado.

Art.93. Sdo atribuicdes da Coordenacdo de Eficiéncia Energética:

| - coordenar as atividades relacionadas a gestao e eficiéncia energética e fontes alternativas;

Il - articular-se com demais érgaos em prol de politicas publicas de desenvolvimento e implantacdo de fontes alternativas de
energia;

Il - elaborar projetos de captacao de recursos com fins a eficiéncia energética e fontes alternativas de energia;

IV - interpretar e elaborar projetos de engenharia elétrica e automacao relacionados a eficiéncia energética;

V - elaboracdo de estudos e pesquisas objetivando a economia de energia elétrica e de materiais relacionados;

VI - fornecer informacdes e atender as solicitacées da Agéncia Reguladora;

VII - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacao;

VIII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

IX - participar, dentro da sua area de atuacdo, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado.

Pardgrafo Unico. Sdo atribuicdes Da Supervisao de Eficiéncia Energética:

| - supervisionar as atividades relacionadas a gestdo e eficiéncia energética e fontes alternativas;

Il - articular-se com demais érgaos em prol de politicas publicas de desenvolvimento e implantacdo de fontes alternativas de
energia;

Il - elaborar projetos de captacao de recursos com fins a eficiéncia energética e fontes alternativas de energia;

IV - interpretar e elaborar projetos de engenharia elétrica e automacao relacionados a eficiéncia energética;

V - elaboracdo de estudos e pesquisas objetivando a economia de energia elétrica e de materiais relacionados;

VI - fornecer informacdes e atender as solicitacées da Agéncia Reguladora;

VII - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

VIII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

IX - participar, dentro da sua area de atuacdo, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado.

Art.94. S3o atribuicbes da Coordenacao de Orcamentacao de Obras e Servicos:

| - coordenar todas as atividades de orcamentacao dos projetos basicos e executivos necessarios a Codau;

Il - acompanhar o cronograma fisico-financeiro de todas as contratagdes de bens e servigos da Autarquia, visando a
manutencao do contrato em todas as suas fases;

Il - propor e estipular os limites de BDI (Bonificacdao e Despesas Indiretas) de todos os projetos e obras a serem executadas
direta ou indiretamente pela Autarquia;

IV - coordenar a padronizacao de comparabilidade de projetos, obras e servicos;

V - coordenar a elaboracdo de Termo de Referéncia, manual e/ou caderno contendo especificacdes de materiais e de servigos,
regulamentacao de precos, critérios de medicao de servicos, composicao de precos unitarios, tabela de precos de materiais e de
mao-de-obra;

VI - interpretar e elaborar projetos de engenharia;

VIl - coordenar e incentivar a adocao de programas avancados especificos para elaboracao de planejamento e orcamentos das
obras e servicos projetados;

VIII - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia

Reguladora;
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IX - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacao;

X - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

Xl - participar, dentro da sua area de atuacdo, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado.

§ 12 S3o atribuicdes da Supervisao de Orcamentacao de Obras e Servicos:

| - supervisionar todas as atividades de orcamentacao dos projetos basicos, projetos executivos e dos Termos de Referéncia;

Il - supervisionar as equipes de trabalho;

Il - supervisdo e elaboracao de Termo de Referéncia, manual e/ou caderno contendo especificacdes de materiais e de servicos,
regulamentacao de precos, critérios de medicdo de servicos, composicao de precos unitérios, tabela de precos de materiais e de
mao-de-obra;

IV - interpretar e elaborar projetos de engenharia;

V - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

VI - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

VII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

VIII - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

IX - executar outras atividades correlatas.

§ 22 S30 atribuicbes da Coordenacao de Medicao e Fiscalizacdo de Obras e Servigos:

| - coordenar, acompanhar e fiscalizar as atividades de controle, fiscalizacdo e medicdo, elaborando relatérios, boletins de
medicdo, levantamentos de materiais, interagindo com a equipe da gestdo de qualidade da obra e da Geréncia de Projetos,
objetivando a liberacao de servicos e obras de engenharia;

Il - controlar a execucao contratual em comum com outros érgdos afins;

Il - coordenar as medicOes, reprogramacdes, e atividades relacionadas as contratacbes de servicos de engenharia, junto aos
bancos/érgdos de financiamento;

IV - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

V - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacgao;

VI - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

VII - participar, dentro da sua area de atuacdo, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

VIII - interpretar e elaborar projetos de engenharia;

IX - fazer cumprir as legislacdes urbanisticas.

§ 32 S3o atribuicdes da Supervisao de Medicao de Obras e Servicos:

| - supervisionar todas as atividades de medicao e controle dos contratos junto a terceiros;

Il - supervisionar as equipes de trabalho;

Il - interpretar e elaborar projetos de engenharia;

IV - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

V - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

VI - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdao de servicos e atendimentos externos;

VIl - participar, dentro da sua drea de atuacdo, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

VIII - executar outras atividades correlatas.

§ 42 S3o atribuicdes da Supervisao de Fiscalizacdao de Obras e Servicos:

| - supervisionar todas as atividades de fiscalizacdo das obras e servicos de engenharia da Codau, bem como os contratos de
empresas terceirizadas;

Il - supervisionar as equipes de trabalho;

Il - interpretar e elaborar projetos de engenharia;

IV - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

V - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

VI - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

VIl - participar, dentro da sua area de atuagao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
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preposto, quando designado;

VIII - executar outras atividades correlatas.

Art.95. Sao atribuicdes da Coordenacao de Projetos de Obras e Servicos de Engenharia:

| - coordenar as atividades de planejamento, elaboracdao e desenvolvimento de projetos definidos pela Autarquia, de forma
direta ou indiretamente;

Il - elaborar projetos e planos de trabalho visando a captacao de recursos junto a outros érgaos de governo federal e estadual,
assim bem como aqueles oriundos de financiamentos e de cooperacdo técnica, em comum com érgaos da Autarquia e do
Municipio;

Il - identificar fontes de captacdo de recursos e divulgar junto aos érgaos de governo, visando a maximizacao de recursos a
Autarquia;

IV - coordenar a elaboracdo de Termo de Referéncia, manual e/ou caderno contendo especificacdes de materiais e de servicos,
cronograma-fisico financeiro e toda a documentacdo técnica necessaria a formalizacao de processos licitatérios de obras e servicos
de engenharia;

V - coordenar a elaboracao do Plano de Contratacdo Anual referente as obras e servicos de engenharia;

VI - coordenar a implantacao de métodos e sistemas eficazes de planejamento e controle de obras e servicos de engenharia,
visando o maior monitoramento da prestacao do servico, bem como mitigar os riscos;

VIl - coordenar e fiscalizar o acompanhamento das obras e servicos com o objetivo de verificar e certificar a eficiéncia do
projeto, adotando, se necessario, medidas e acles de ajustes ao sistema para que os resultados nao se desviem da meta
programada;

VIII - interpretar e elaborar projetos de engenharia;

IX - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

X - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacao;

XI - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

XIl - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado.

Art.96. Sao atribuicdes da Supervisao de Projetos Internos:

| - supervisionar todas as atividades de elaboracao de projetos internos da Autarquia;

Il - supervisionar as equipes de trabalho;

Il - supervisionar e elaborar Termo de Referéncia, manual e/ou caderno contendo especificacdes de materiais e de servicos,
cronograma-fisico financeiro e toda a documentacdo técnica necessaria a execucao de obras e servicos de engenharia;

IV - interpretar e elaborar projetos de engenharia;

V - fornecer informagdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

VI - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

VII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

VIII - participar, dentro da sua area de atuagao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

IX - executar outras atividades correlatas.

Art.97. Sao atribuicdes da Supervisao de Planejamento de Obras e Servicos de Engenharia:

| - interpretar e elaborar projetos de engenharia;

Il - supervisionar a elaboracao do Plano de Contratacdo Anual referente as obras e servicos de engenharia;

Il - supervisionar a implantacdo de métodos e sistemas eficazes de planejamento e controle de obras e servicos de
engenharia, visando o maior monitoramento da prestacao do servico, bem como mitigar os riscos;

IV - supervisionar e fiscalizar o acompanhamento das obras e servicos com o objetivo de verificar e certificar a eficiéncia do
projeto, adotando, se necessario, medidas e acles de ajustes ao sistema para que os resultados nao se desviem da meta
programada;

V - supervisionar as equipes de trabalho;

VI - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

VII - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

VIII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

IX - participar, dentro da sua area de atuagao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
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preposto, quando designado;

X - executar outras atividades correlatas.

Art.98. Sao atribuicbes da Supervisao de Agrimensura e Topografia:

| - supervisionar as atividades relativas aos processos, servicos e atividades de Agrimensura e Topografia;

Il - supervisionar e elaborar cronograma de trabalhos das equipes de Agrimensura e Topografia com fins de desenvolvimento
de projetos, obras e servigos;

Il - supervisionar e elaborar Termo de Referéncia, manual e/ou caderno contendo especificacdes de materiais e de servicos,
cronograma-fisico financeiro e toda a documentacdo técnica necessaria a execucao de obras e servicos de engenharia;

IV - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

V - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

VI - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdao de servicos e atendimentos externos;

VIl - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

VIII - executar outras atividades correlatas.

Art.99. Sdo atribuicdes da Geréncia de Planejamento Urbano:

| - gerenciar as politicas de planejamento urbano e ferramentas envolvidas nas atividades;

Il - gerenciar e participar de todas as atividades de elaboragdao, modernizacao e revisao das legislagdes urbanisticas e, ainda,
nas revisdes do Plano Diretor do municipio;

Il - promover a fiscalizacao de posturas e de obras, conforme legislacao vigente;

IV - ordenar corretamente a ocupacao urbana nas atividades desenvolvidas pela Autarquia;

V - rever e fazer cumprir toda legislacao urbana referente ao zoneamento, ocupacao e uso do solo, posturas e obras,
contratacao e ou concessdo de servicos publicos;

VI - normatizar os servicos concedidos e permitidos em ambito da Autarquia.

VIl - gerenciar as atividades do Cadastro Técnico Imobilidrio, modernizando-o, revisando as bases informacionais e
incrementando os controles internos;

VIII - promover a modernizacao das atividades de Planejamento Urbano com o uso das ferramentas de geoprocessamento e
tecnologia da informacao;

IX - gerenciar as demandas de analises e aprovacdo dos processos: loteamento, diretrizes, entre outros;

X - gerenciar o planejamento das infraestruturas de saneamento e o gerenciamento dos objetivos de curto, médio e longo
prazo, determinando as diretrizes para sua consecucao, em conformidade com o Plano Municipal de Saneamento Basico e o Plano
Diretor;

XI - gerenciar o encaminhamento de informac0es técnicas necessarias a elaboracao do processo de emissao de viabilidade
técnica e de diretrizes para orientacdo do processo de parcelamento de solo junto as secretarias municipais;

XII - interpretar e elaborar projetos de engenharia;

XIII - fornecer informacdes e atender as solicitacées da Agéncia Reguladora;

XIV - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua

coordenagao/supervisao;

XV - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

XVI - participar, dentro da sua area de atuacdo, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado.

Art.100. Sao atribuicdes da Coordenacao de Fiscalizacao de Loteamentos:

| - coordenar as atividades de fiscalizacdo da execucdo dos projetos de infraestrutura de saneamento referentes a
parcelamento de solo urbano relativas as atividades da Codau em comum com outros Orgéos de governo, bem como coordenar a
emissao de relatérios, medicdes e levantamentos de materiais;

Il - responsabilizar-se pela liberacao de alvards de inicio e encerramento do loteamento;

Il - articular-se com outros érgaos de governo visando o cumprimento de legislacdes urbanisticas;

IV - manter-se atualizado quanto as normas, decretos e leis referentes a implantacao de loteamentos e de uso e parcelamento
do solo;

V - fiscalizar a qualidade dos servicos realizados por meio de contratos com empresas terceirizadas;

VI - interpretar e elaborar projetos de engenharia;
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VIl - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

VIII - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacao;

IX - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

X - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado.

Pardgrafo Unico. Sdo atribuicdes da Supervisao de Fiscalizacdo de Loteamentos:

| - supervisionar as atividades de fiscalizacao das infraestruturas de saneamento referente a novos empreendimentos;

Il - supervisionar equipes de trabalho;

Il - manter-se atualizado quanto as normas, decretos e leis referentes a implantacdo de loteamentos e de uso e parcelamento
do solo;

IV - elaborar relatérios, medicdes e levantamentos de materiais bem como fiscalizar a qualidade dos servicos realizados por
mao de obra interna ou empresas terceirizadas;

V - interpretar e elaborar projetos de engenharia;

VI - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

VII - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

VIII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

IX - participar, dentro da sua area de atuagao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

X - executar outras atividades correlatas.

Art.101. Sao atribuicées da Coordenacao de Analise e Aprovacdo de Projetos:

| - coordenar e aprovar projetos realizados por terceiros, de interesse do Municipio, e projetos com construcdo de obras ligadas
ao saneamento, relativas ao parcelamento do solo e instalacdes domiciliares nos pedidos de ligacao de rede publica;

Il - coordenar as atividades e vistorias técnicas em edificacdes de natureza publica ou particular para liberacdo de habite-se,
bem como alvaras de inicio e encerramento de obras;

Il - articular-se com outros érgaos de governo visando o cumprimento de legislagdes urbanisticas.

IV - manter-se atualizado quanto as normas, decretos e leis referentes a implantacao de loteamentos e de uso e parcelamento
do solo;

V - interpretar e elaborar projetos de engenharia;

VI - elaborar relatérios e pareceres técnicos em cumprimento a demandas solicitadas por outros érgaos e instituicoes;

VIl - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

VIII - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua coordenacao;

IX - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

X - participar, dentro da sua drea de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado.

Art.102. Sao atribuicdes da Supervisdo de Andlise de Projetos Hidrossanitarios:

| - supervisionar e aprovar projetos hidrossanitarios realizados por terceiros levados ao municipio e a Codau;

Il - supervisionar equipes de trabalho;

Il - interpretar e elaborar projetos de engenharia;

IV - manter-se atualizado quanto as normas, decretos e leis referentes a instalacdes hidrossanitérias prediais;

V - fornecer informacodes e atender as solicitacbes da Agéncia Reguladora;

VI - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

VII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

VIII - participar, dentro da sua area de atuacao, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

IX - executar outras atividades correlatas.

Art.103. Sao atribuicOes da Supervisao de Vistoria e Habite-se:

| - supervisionar as atividades e vistorias técnicas em edificacdes de natureza publica ou particular para liberacdo de habite-se,
bem como alvaras de inicio e encerramento de obras;

Il - articular-se com outros 6rgdos de governo visando o cumprimento de legislacdes urbanisticas;

Il - supervisionar equipes de trabalho;




Porta-voz n2 2240 - Uberaba, 05 de Julho de 2023

IV - interpretar e elaborar projetos de engenharia;

V - manter-se atualizado quanto as normas, decretos e leis referentes a instalagdes hidrossanitarias prediais;

VI - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

VII - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

VIII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacao de servicos e atendimentos externos;

IX - participar, dentro da sua area de atuacdo, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

X - executar outras atividades correlatas.

Art.104. Sao atribuicdes da Supervisdo de Andlise de Projetos Urbanos:

| - supervisionar e aprovar projetos realizados por terceiros, de interesse do Municipio, e projetos com construcdo de obras
ligadas ao saneamento;

Il - supervisionar equipes de trabalho;

Il - interpretar e elaborar projetos de engenharia;

IV - manter-se atualizado quanto as normas, decretos e leis referentes a instalagdes hidrossanitarias prediais;

V - fornecer informacdes e atender as solicitacdes da Agéncia Reguladora;

VI - fiscalizar o uso de EPI's pelos servidores sob sua supervisao;

VII - dirigir/conduzir veiculos oficiais visando a realizacdo de servicos e atendimentos externos;

VIII - participar, dentro da sua area de atuacado, como gestor ou fiscal de contratos, bem como em comissdes, juntas e como
preposto, quando designado;

IX - executar outras atividades correlatas.

Secao V
Da Diretoria de Acbes Urbanas

Art. 105. Diretoria de Acdes Urbanas: é o 6rgao de assessoramento ao Presidente de planejamento, execucao, coordenacao e
avaliacao das atividades relacionadas as acdes urbanas de manutencdo de drenagem pluvial e atividades dos servicos de limpeza
publica, coleta seletiva e destinacao dos residuos sélidos, e outras atividades da Autarquia; subdivide-se conforme o Anexo |,
competindo-lhe em especial:

| - propor, coordenar e monitorar estudos, projetos, planos, programas, capacitacdes, parcerias e acdes relacionadas a limpeza
urbana e manejo de residuos sdlidos urbanos e drenagem de aguas pluviais urbanas;

Il - propor mecanismos de participacdo e controle social em acdes das matérias que lhes compete;

Il - consolidar e divulgar dados, informacdes e pesquisas tecnoldgicas relativos a sua area de competéncia, estimulando a
inovacdo de processos e produtos, para subsidiar definicao e ajustes de politicas publicas e decisdes em ambito institucional e
governamental;

IV - consolidar e disponibilizar diagnésticos, progndsticos e diretrizes para a otimizacdo da gestdo desses servicos;

V - coordenar a elaboracao, a implementacdo, o acompanhamento e as revisdes periddicas do Plano Municipal de Saneamento
Béasico, em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional de Saneamento Basico;

VI - apoiar a captacdo de recursos destinados a planos, programas e projetos para a area de sua competéncia;

VIl - orientar municipios, consércios publicos intermunicipais e outros atores na gestao de drenagem e limpeza urbana, quando
solicitado;

VIIl - promover, no ambito de suas competéncias, o atendimento as politicas de meio ambiente, saneamento basico, residuos
sélidos, mudancas do clima, satde pulblica e desenvolvimento urbano, além do alinhamento aos objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da organizacdo das Nacdes Unidas;

IX - coordenar e supervisionar a elaboracao de propostas de atos normativos, instrucées de servico, termos de referéncia e
outros documentos técnicos relacionados aos servicos de sua competéncia, respeitadas as atribuicées da Assessoria Juridica da
Codau;

X - apoiar a Codau no licenciamento, fiscalizacao e aplicacao de sancdes administrativas;

XI - dentre outras atividades correlatas;

Art.106. Sao atribuicdes da Assessoria Executiva:

| - assessorar diretamente o Diretor de AcOes Urbanas em temas relativos a execucdo de obras, servicos, atividades e acoes
urbanas em ambito de responsabilidade da Autarquia;

Il - acompanhar o desenvolvimento dos Planos Operativos da Autarquia;
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Il - elaborar o Plano de Trabalho em comum com o Diretor de A¢bes Urbanas;

IV - colaborar com a Diretoria de A¢des Urbanas e com o Presidente e demais 6rgaos da Autarquia em assuntos relativos a
gestao das Acoes Urbanas da Autarquia;

V - controle e organizacao da agenda do Diretor de A¢les Urbanas;

VI - atendimento de telefonemas com objetivo de orientar, informar e encaminhar demandas a quem é de interesse;

VIl - redigir correspondéncias em norma culta, respeitando as nocdes bdsicas de texto e textualidade;

VIII - receber, redigir, responder e redirecionar correspondéncias eletronicas;

IX - expedir correspondéncias;

X - protocolar documentos;

XI - receber, selecionar, ordenar, encaminhar e arquivar documentos;

XII - preparar e secretariar reunides;

XIII - controlar e acompanhar os tramites dos processos abertos e/ou recebidos via SIP;

XIV - boa comunicacao;

XV - executar outras tarefas correlatas.

Art.107. S&o0 atribuicbes da Geréncia de Drenagem e Aguas Pluviais:

| - gerenciar todas as atividades voltadas a drenagem pluvial e politicas de controle das dguas pluviais;

Il - elaborar estudos de implantacdo, expansao e melhorias dos sistemas de dguas pluviais e drenagem pluvial;

Il - executar as obras e servicos de drenagem pluvial em ambito municipal;

IV - delegar e supervisionar partes administrativas e operacionais que envolvem obras de drenagem e manutencao;

V - estimular e desenvolver metas, indicadores de desempenho e otimiza¢do dos processos da geréncia;

VI - acompanhar toda area operacional com o desenrolar das atividades técnicas, planejar, desenvolver as manutencoes;

VII - controlar as demandas de estoques, e planejamento de materiais para demandas futuras;

VIII - desenvolver cronograma de obras anual;

IX - supervisionar drea administrativa, com tratativas em outros setores e secretarias;

X - desenvolver termo de referéncia com capacitacado técnica para futuras licitacoes;

Xl - estabelecer estratégias e critérios para a priorizacao das acdes de controle e fiscalizacao das atividades diretamente
ligadas a drenagem;

Xll - fornecer subsidios para o desenvolvimento e a modernizacdo das acdes de controle e fiscalizacao;

Xl - dentre outras atividades correlatas.

§ 12 S3o atribuicdes da Coordenacao de Drenagem:

| - elaborar estudos de implantacdo, expansdo e melhorias dos sistemas de aguas pluviais e drenagem pluvial;

Il - criar e manter atualizado o cadastro das redes de drenagem existentes e das novas implantacdes;

Ill - coordenar a execucao e a fiscalizacao de obras de drenagem, visando o pleno funcionamento do sistema de drenagem
municipal;

IV - emitir parecer, a pedido da Diretoria de Acdes Urbanas, sobre projetos de obras realizados pela equipe prépria ou
terceirizada que interfiram com as do Municipio e acompanhar sua execucao;

V - coordenar a articulacdo de programas e acdes na infraestrutura de municipios vizinhos e de érgdos de outras esferas de
governo que interfiram com os do Municipio;

VI - apoiar os demais 6rgdos da Secretaria no controle e na fiscalizacdo das normas urbanisticas ambientais e de transito;

VII - coordenar o apoio técnico ao processo do Orcamento Participativo e a outras instancias colegiadas em sua area de
atuacao;

VIII - desenvolver outras atividades destinadas a consecucao de seus objetivos;

IX - planejar e coordenar a manutencao e conservacao do sistema de drenagem pluvial, composto por redes de drenagem,
bocas de lobo e galerias;

X - elaborar programas permanentes de conscientizacdo da populacdo com relacao a disposicao correta do lixo, evitando-se o
assoreamento do sistema de drenagem existente;

XI - planejar e coordenar as acdes fiscalizatérias do cumprimento da legislacao vigente de drenagem;

XII - monitorar os resultados das acdes de controle e fiscalizacdo e propor indicadores de eficiéncia;

XIIl - fornecer subsidios para o desenvolvimento, a manutencao e a gestdo dos sistemas de drenagem ja implantados na

cidade;
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XIV - acompanhar a execucao das metas fisicas de convénios cujos objetos sejam acdes fiscalizadoras;

XV - auxiliar na elaboracao de atos normativos relacionados as matérias de sua competéncia;

XVI - exercer outras atividades correlatas.

§ 22 Sdo atribuicdes da Supervisdao de Manutencao e Fiscalizacao de Drenagem:

| - supervisionar a manutencao e conservacao do sistema de drenagem pluvial, composto por redes de drenagem, bocas de
lobo e galerias;

Il - implantar e acompanhar os programas permanentes de conscientizacao da populacdo com relacao a disposicdo correta do
lixo, evitando-se 0 assoreamento do sistema de drenagem existente;

Il - supervisionar as acdes fiscalizatdrias do cumprimento da legislacao vigente de drenagem;

IV - monitorar os resultados das acdes de controle e fiscalizacdo e propor indicadores de eficiéncia;

V - fornecer subsidios para o desenvolvimento, a manutencao e a gestdo dos sistemas de drenagem ja implantados na cidade;

VI - acompanhar a execucao das metas fisicas de convénios cujos objetos sejam acoes fiscalizadoras;

VIl - auxiliar na elaboracdo de atos normativos relacionados as matérias de sua competéncia;

§ 32 S&o atribui¢des da Supervisdo de Obras de Drenagem:

| - supervisionar a execucao de obras de drenagem, visando ao pleno funcionamento do sistema de drenagem municipal;

Il - emitir parecer, a pedido da Diretoria de A¢des Urbanas, sobre o0 andamento dos projetos de obras realizados pela equipe
propria ou terceirizada;

Il - apoiar os demais érgdos da Secretaria no controle e na fiscalizacdo das normas urbanisticas, ambientais e de transito;

IV - orientar as equipes préprias e/ou terceirizadas quando da realizacao de obras de drenagem, para o cumprimento das
especificacdes técnicas, corrigindo, quando for o caso, as possiveis distorcdes ocorridas no processo de execucao;

V - apresentar relatdrios detalhados das obras supervisionadas, apontando erros e falhas existentes, bem como sugerindo as
correcOes que se fizerem necessarias;

VI - manter-se sempre atualizado e quanto as normas e especificacdes recomendadas pelos érgaos competentes;

VIl - avaliar e controlar a execucdo das obras e servicos contratados, elaborando relatérios pormenorizados sobre seu
andamento, e propondo a Diretoria de Acdes Urbanas, quando for o caso, aplicacdo de penalidades contratuais e a rescisao dos
contratos de terceirizados;

VIIl - aprovar as medicdes de servicos executados, elaboradas pelo fiscal dos contratos da Geréncia de Drenagem, sendo
corresponsavel pelos dados contidos nos respectivos relatdrios;

IX - desenvolver outras atividades destinadas a consecucdo de seus objetivos.

Art.108. Sao atribuicdes da Geréncia de Residuos Sélidos e Limpeza Urbana:

| - definir, em conjunto com a Diretoria de A¢0es Urbanas, os objetivos de desempenho e prazos, sempre observando os planos
e a visao da autarquia;

Il - revisar e monitorar os planos de varricdo manual ou mecanizada das vias e logradouros publicos, incluindo a remocao do
lixo proveniente dessas atividades e dos cestos coletores de lixo leve;

Il - planejar os servicos complementares a varricao assim caracterizados a capina, rocada manual ou mecanizada, raspagem
de sarjetas, pintura de meio fio e limpeza pds feiras ou eventos;

IV - programar e controlar a limpeza de areas de descartes irregulares de residuos e os servicos de emergéncia de limpeza
publica;

V - elaborar diagndstico da varricao, capina e servicos complementares no Municipio, visando subsidiar mudancas e
implementacdo de novas técnicas e instrumentos para seu aprimoramento;

VI - padronizar critérios de dimensionamento, atendimento e avaliacao da varricao, capina e servicos complementares;

VII - subsidiar a elaboracao e adequacao dos planos de varricao, capina e servicos complementares;

VIII - subsidiar a revisao do Programa Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Sélidos Urbanos;

IX - coordenar, controlar e executar atividades relacionadas ao tratamento e a destinacao final adequada dos residuos sélidos
urbanos;

X - supervisionar as acdes para monitoramento ambiental das unidades e sistemas de tratamento e disposicao final;

XI - supervisionar atividades executadas por terceiros no aterro municipal;

XIl - gerenciar contratos vinculados a Diretoria de A¢Oes Urbanas, garantindo o fiel comprimento de suas cldusulas;

Xl - aprovar as medicOes das atividades executadas diretamente ou mediante contratacdo, para fins de elaboracao de
relatérios de acompanhamento e pagamento e controle da producdo de servicos de limpeza urbanas;
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XIV - planejar as operacdes no Aterro Sanitdrio Municipal, conforme normas técnicas vigentes e orientacdes dos 6rgaos
ambientais competentes;

XV - acompanhar diariamente a classificacdo e pesagem dos residuos recebidos no Aterro para fins de medicdo e controle;

XVI - planejar e controlar o monitoramento ambiental e o controle tecnolégico do Aterro Sanitario;

XVII - desenvolver e emitir indicadores de desempenho mensais da disposicao de residuos no Aterro Sanitario e de Limpeza
Urbana;

XVIII - elaborar/facompanhar Termos de Referéncias para contratacdo de novos servicos;

XIX - desenvolver outras atividades destinadas a consecucao de seus objetivos.

§ 12 S3o atribuicdes da Coordenacao de Residuos Sélidos e Limpeza Urbana:

| - coordenar, acompanhar e avaliar a implementacdo e execucao da Plano Municipal Integrado de Gestdo de Residuos Sélidos
e diretrizes do Sistema de Limpeza Urbana e dos Programas de Gerenciamento de Residuos Sélidos Urbanos;

Il - coordenar as atividades de coleta, varricao, capina, servicos complementares, tratamento e destinacao de residuos sélidos
urbanos do municipio;

Il - coordenar e/ou elaborar estudos, planos, diretrizes, orientacdes, termos de referéncia, conceitua¢do e concepcdo basica de
projetos para execucao e/ou contratacao de servicos de limpeza publica;

IV - coordenar os servicos de supervisdo de limpeza urbana, medicdo e fiscalizacado e coleta seletiva e logistica reversa;

V - estabelecer diretrizes para a adequacao e otimizacao dos servicos de residuos sélidos e limpeza publica;

VI - programar e coordenar a implementacao das acles para implantacao de novos servicos e equipamentos de limpeza
urbana;

VIl - gerenciar os dados e informacdes inerentes aos servicos de limpeza urbana e residuos sélidos;

VIl - apoiar a elaboracao de Programas de Educacao Ambiental e Mobilizacdo Social, visando a melhoria da limpeza publica e a
participacao da comunidade;

IX - coordenar as acdes necessarias ao aprimoramento dos servicos de limpeza publica e residuos sélidos por meio da busca de
novas tecnologias, equipamentos e materiais;

X - promover 0s meios para capacitacao da equipe técnica envolvida nos servicos de limpeza publica e avaliar seus resultados;

XI - incentivar e coordenar a implantacdo de programas de valorizacdo dos servidores e agentes da limpeza publica e manejo
de residuos sélidos;

XII - monitorar a produtividade dos funcionarios;

XIIl - desenvolver e capacitar suas equipes nas competéncias técnicas e comportamentais alinhadas as demandas de
cumprimento dos requisitos contratuais;

XIV - desenvolver outras atividades destinadas a consecucao de seus objetivos.

§ 22 S3o atribuicdes da Supervisao de Limpeza Urbana:

| - supervisionar a execucao dos servicos de Limpeza Urbana;

Il - programar semanalmente os servicos de Limpeza Urbana promovendo os ajustes que se fizerem necessarios;

IIl - acompanhar os servicos de Limpeza Urbana e orientar os fiscais de campo;

IV - exercer outras atividades correlatas que abranjam os assuntos da Area de Limpeza Urbana;

V - garantir a qualidade dos servicos executados;

VI - colaborar, anualmente, no planejamento de trabalho para o periodo seguinte visando uma melhoria no atendimento e
padrdes de qualidade dos servicos prestados contribuindo com informacdes sobre acdes de sucesso ja executadas, reclamacdes de
contribuintes, revisao de procedimentos, redimensionamento de equipes, reavaliacao de contratos, etc.;

VIl - desenvolver outras atividades destinadas a consecucao de seus objetivos.

§ 32 S3o atribuicdes da Supervisdo de Medicdo e Fiscalizacdo de residuos sélidos e limpeza urbana:

| - executar medicao dos servicos prestados pelas empresas contratadas;

Il - analisar e conferir mensalmente os trabalhos de Limpeza Urbana realizados pelas empresas contratadas através de
planilhas e relatdrios fotograficos;

Il - emitir indicadores de desempenho mensais das atividades de Limpeza Urbana;

IV - planejar e realizar trabalhos de medigdo de areas de rogada em campo;

V - realizar mensalmente a atualizacao dos mapas de instalacao das lixeiras;

VI - organizar o fluxo de trabalho e garantir que os funcionarios entendam seus deveres ou tarefas designadas;

VIl - cadastrar as atividades de limpeza urbana para subsidio ao planejamento;
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VIIl - cadastrar e manter atualizada a base de dados da distribuicdo e locacdo de equipamentos e instalacdes destinados a
limpeza urbana;

IX - consolidar as medicdes dos servicos executados e gerar os relatdrios;

X - monitorar a produtividade dos funcionarios do setor;

XI - subsidiar informacdes de recursos e prazos para o planejamento dos servicos de Limpeza Urbana;

Xl - desenvolver outras atividades destinadas a consecucdo de seus objetivos.

Art.109. Sao atribuicdes da Supervisao de Economia Circular:

| - divulgar as acdes planejadas, organizar visitas, fazer mapeamento dos geradores de residuos, escolas, instituicdes de
educacao;

Il - relacionar-se com Associacles e conveniadas da Autarquia nesta tematica, bem como com instituicées parceiras e outros
municipios;

Il - relacionamento com a comunidade para implantacdo e manutencdo de politicas publicas que envolvam coleta seletiva e
logistica reversa;

IV - implantar, manter e acompanhar fisicamente o andamento

dos PEVs (Pontos de Entrega Voluntaria);

V - avaliacdo dos resultados, adequacao e planejamento conforme Plano de Trabalho;

VI - redigir, alterar, sugerir adequacdes nos Planos de Trabalho e outros documentos e textos;

VIl - planejamento de logistica dos PEVs e parceiros junto a Associacdes e conveniadas da Autarquia nesta tematica;

VIII - programar e acompanhar campanhas continuadas de conscientizacao com érgaos publicos;

IX - promover programas de educagao ambiental continuada que envolvam coleta seletiva e logistica reversa;

X - organizar e participar de palestras, conferéncias, workshops, eventos sobre a tematica de Residuos Sélidos;

Xl - gerar dados e reportar para que se dé publicidade;

Xl - consolidar as medicdes dos servicos executados e gerar os relatérios estatisticos e gerenciais;

XIIl - orientar e supervisionar as atividades de suas unidades subordinadas e desenvolver outras atividades destinadas a
consecucao de seus objetivos;

XIV - manter parceria com as Cooperativas de Reciclaveis;

XV - desenvolver outras atividades destinadas a consecucdo de seus objetivos.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS COMUNS

Art. 110. Sdo competéncias comuns a todas as diretorias:

| - promover e executar convénios concernentes aos seus servicos e atividades;

Il - cumprir as exigéncias, prazos e obrigacées emanados da Lei de Responsabilidade Fiscal;

Il - preparar relatério anual de suas atividades e submeté-lo ao Presidente;

IV - elaborar proposta orcamentaria setorial;

V - participar de todos os atos, acdes e manifestagdes publicas do governo;

VI - incentivar e promover na sua area de atuacdo a participacdo popular nos rumos da administracao;

VIl - promover politicas de reducao de custos e de economicidade;

VIII -incentivar e promover na sua area de atuagdo o desenvolvimento profissional dos servidores;

IX - aplicar os conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade.

X - cumprir e fazer cumprir as condicbes, metas estabelecidas e as regulamentacées da Agéncia Nacional de Aguas e
Saneamento (ANA) e da Agéncia Reguladora em vigéncia.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 111. Os organogramas representativos da estrutura organizacional da Codau constam do Anexo Il desta Lei.

Art. 112. Fica a Codau autorizada a promover o remanejamento ou transferéncia de recursos orcamentarios de uma categoria
de programacao para outra ou de um érgdo para outro, através de realocacdes orcamentarias, objetivando a adequacao do
Orcamento vigente as disposicdes desta Lei.

Art. 113. Os cargos comissionados devem ser, preferencialmente, ocupados pelos servidores publicos e sdo responsdaveis
diretos pela manutencdo e qualidade do ambiente de trabalho, controle e gestdo de pessoas, patriménio e materiais no ambito de
cada unidade administrativa, centros de custos e centros de responsabilidade no ambito de sua competéncia, além da promocao
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da integracao entre servidores e reunides periddicas para analise da gestdo, controle de resultados e planos de trabalhos.
Art. 114. Resguardar-se-a a irredutibilidade de vencimentos dos servidores efetivos ou estaveis, em conformidade a
Constituicao Federal.
Art. 115. Todos os vencimentos e demais vantagens previstas nesta Lei serdo reajustados na mesma data e indices daqueles
concedidos na revisao anual.
Art. 116. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.
Art. 117. Ficam revogados:
| - 0 Decreto Municipal n® 2417/2007;
Il - o Decreto Municipal n® 2418/2007,
Il - o Decreto Municipal n? 2220/2006;
IV - a Lei Complementar n2 366 de 22 de dezembro de 2006 e alteracdes posteriores.
Uberaba, 04 de julho de 2023.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
JOSE WALDIR DE SOUSA FILHO
Presidente da CODAU
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ANEXO |

TABELA DE SALARIOS E CARGOS PUBLICOS DE DIRECAO
SUPERIOR, ASSESSORAMENTO, GERENCIA,
COORDENACAO E SUPERVISAO DA CODAU.
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Dir.
Total Salari Total
Cargo Presidéncia Fin/Com. | Dir. Adm. | Dir. Des/As | Dir. Acdes o alano o
Presidente 1 1 R$ 23.423,69 R$ 23.423,69
Diretor 1 1 1 4 R$ 14.969,90 R$ 59.879,60
Gerente de area 1 8 11 R$ 8.618,33 R$ 94.801,63
Assessor executivo 3 1 1 2 1 8 R$ 3.531,91 R$ 28.255,28
Assessor técnico 2 1 3 R$ 6.323,79 R$ 18.971,37
Assessor juridico chefe 1 1 R$ 8.618,33 R$ 8.618,33
Assessor juridico
adjunto 3 3 R$ 6.323,79 R$ 18.971,37
Assessor controle
interno 1 1 R$ 6.323,79 R$ 6.323,79
Assessor de
comunicagao social
chefe 1 1 R$ 6.323,79 R$ 6.323,79
Assessor de
comunicagao social
adjunto 2 2 R$ 3.531,91 R$ 7.063,82
Chefe de Departamento
(coordenacéao) 5 7 19 3 34 R$ 6.323,79 R$ 215.008,86
Chefe de Secéo
(supervisao) 8 20 36 5 69 R$ 3.307,99 R$ 228.251,31
Total 138 R$ 715.892,84
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ANEXO I

ORGANOGRAMA
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Presidéncia
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