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1 VENCIMENTO 146.269,89 50,224% 154.669,48 51,981% 8.399,59 5,74% 186.317,02 50,767% 31.647,54 20,46%)| 190.121,17 49,703% 3.804,15 2,04%

3 SAL MATERNIDADE - INSS 1.634,86  0,561%) 1.634,86  0,549% 0,00 0,00% 1.713,37 0,467% 78,51 4,80% 1.085,14 0,284% -628,23  -36,67%

4 SAL FAMILIA - INSS 140,16  0,048% 163,52  0,055% 23,36 16,67% 116,80 0,032% -46,72  -28,57% 116,80 0,031% 0,00 0,00%

5 SAL FAM EST - PLANO FIN. 210,24  0,072%) 233,60 0,079% 23,36 11,11% 116,80 0,032% -116,80  -50,00% 99,67 0,026% -17,13  -14,67%

7 SAL FAM EST - PLANO PRE 630,72  0,217%) 677,77  0,228% 47,05 7,46% 223,08 0,061% -454,69  -67,09% 216,87 0,057% -6,21 -2,78%
26 VANT PES. NOM IDENTIFIC 0,00 0,000% 59,95 0,020% 59,95  100,00%| 63,55 0,017% 3,60 6,01% 63,55 0,017% 0,00 0,00%
32 AD. NOTURNO 2.419,70  0,831% 3.304,57 1,111% 884,87 36,57% 2.920,41 0,796% -384,16  -11,63% 2.889,41 0,755% -31,00 -1,06%
39 AD. NOTURNO S/ HORA EX 2.197,71  0,755% 1.667,79 0,561% -529,92  -24,11% 2.173,82  0,592% 506,03 30,34%) 2.486,76  0,650% 312,94 14,40%
46 QUINQUENIO ESTATUTAR! 17.395,94  5,973% 17.549,44  5,898% 153,50 0,88% 20.766,91  5,658% 3.217,47 18,33% 20.442,28 5,344% -324,63 -1,56%
55 SUBSIDIO 0,00 0,000% 8.825,46  2,966% 8.825,46  100,00% 8.825,46  2,405% 0,00 0,00% 8.825,46 2,307% 0,00 0,00%
56 AD. INSALUBRIDADE 20 1.386,48 0,476%) 1.386,48 0,466% 0,00 0,00% 1.627,20 0,443% 240,72 17,36% 1.627,20 0,425% 0,00 0,00%
66 AD. PERICULOSIDADE 30 173,31  0,060% 173,31  0,058% 0,00 0,00% 203,40 0,055% 30,09 17,36% 0,00 0,000% -203,40 -100,00%
84 FERIAS REM 1/3 2.626,45 0,902% 4.655,97 1,565% 2.029,52 77.27% 5.895,53 1,606% 1.239,56 26,62% 4.470,07  1,169% -1.425,46  -24,18%
89 VENCIMENTO POSITIVO D 0,00 0,000% 3.053,06 1,026% 3.053,06  100,00% 0,00 0,000% -3.053,06  -100,00%| 1.692,88 0,443% 1.692,88  100,00%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST [ 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 588,32  0,160% 588,32  100,00% 0,00 0,000% -588,32  -100,00%
111 FERIAS PREMIO MEDIAS 359,10 0,123%) 559,04 0,188% 199,94 55,68% 312,79  0,085% -246,25  -44,05% 230,84 0,060% -81,95  -26,20%
205 FERIAS MEDIAS 12.888,72  4,426% 3.264,40 1,097% -9.624,32 -74,67% 6.300,88 1,717% 3.036,48 93,02% 7.326,37 1,915% 1.025,49 16,28%
241 SAL MATERNIDADE PRORI 0,00 0,000% 183,53 0,062% 183,53  100,00% 1.791,55 0,488% 1.608,02  876,16%) 2.180,91 0,570% 389,36 21,73%
252 INCENTIVO QUALIF.LEI.55( 1.268,91  0,436%) 1.268,91 0,426% 0,00 0,00% 1.300,71  0,354% 31,80 2,51%) 1.300,71  0,340% 0,00 0,00%
267 APOSTILAMENTO V38 1.664,85 0,572%) 1.664,85 0,560% 0,00 0,00% 1.764,74 0,481% 99,89 6,00% 1.764,74 0,461% 0,00 0,00%
270 GRAT CARGO COMISSION. 8.524,06 2,927% 10.277,68  3,454% 1.753,62 20,57% 14.496,47  3,950% 4.218,79 41,05%)| 14.618,64  3,822% 122,17 0,84%
271 GRAT REF CURSO OuU cor 904,08  0,310%) 0,00 0,000% -904,08 -100,00% 427,14  0,116% 427,14  100,00% 203,40 0,053% -223,74  -52,38%
277 AD. NOTURNO DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%] 102,41 0,027% 102,41  100,00%
298 GRAT CARGO COM DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 1.913,24 0,521% 1.913,24  100,00% 291,20 0,076% -1.622,04  -84,78%
301 ABONO DA SM 16 1.731,26  0,594%) 1.970,44 0,662% 239,18 13,82% 0,00 0,000% -1.970,44 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
302 ABONO DA SM 16 DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 11,40 0,003% 11,40  100,00%
411 INC PROD AGENTE FISCAL 30.891,68 10,607% 22.965,60 7,718% -7.926,08  -25,66% 30.879,24  8,414% 7.913,64 34,46%) 31.100,51 8,131% 221,27 0,72%
412 INC PROD AGENTE FISCAL 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 6.225,25 1,696% 6.225,25  100,00% 8.425,21  2,203% 2.199,96 35,34%
455 INC PROD OSO COND VEI( 202,00 0,069%) 0,00  0,000% -202,00 -100,00% 214,12 0,058% 214,12  100,00% 214,12  0,056% 0,00 0,00%
456 INC PROD OSO COND VEI( 1.010,00 0,347%) 757,50 0,255% -252,50  -25,00% 1.070,60 0,292% 313,10 41,33%) 802,95 0,210% -267,65  -25,00%
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483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 440,56  0,115% 440,56  100,00%
507 SAL MATER IPSERV PL PR 1.713,05 0,588%) 1.529,52 0,514% -183,53  -10,71% 1.451,04 0,395% -78,48 -5,13%| 2.016,50 0,527% 565,46 38,97%
594 DECISAO JUDICIAL PROC. 121,50 0,042% 121,50 0,041% 0,00 0,00% 121,50 0,033% 0,00 0,00% 121,50 0,032% 0,00 0,00%
751 INC DES GUARDA MUNICIF 32.989,22 11,327% 32.244,28 10,837% -744,94 -2,26% 33.865,93  9,228% 1.621,65 5,03% 34.350,06  8,980% 484,13 1,43%
762 GRAT LEI 10171 (JARIT) 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 1.758,34  0,460% 1.758,34  100,00%
830 HORA EXTRA 50% 22.060,91 7,575% 23.163,25 7,785% 1.102,34 5,00% 33.479,09 9,122% 10.315,84 44,54% 41.346,55 10,809% 7.867,46 23,50%
833 HORAS EXTRA MES ANT. [ 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 342,32 0,093% 342,32 100,00%| 38,03 0,010% -304,29  -88,89%
27 HORAS FALTAS -16,53 -0,006% -56,58 -0,019% -40,05  242,29% -65,71 -0,018% -9,13 16,14%| -20,62 -0,005% 45,09  -68,62%
40 FALTAS -92,68 -0,032% -112,38 -0,038% -19,70 21,26% -218,70 -0,060% -106,32 94,61% 0,00 0,000% 218,70  -100,00%
42 REPOUSO REMUNERADO -70,81 -0,024% -141,27 -0,047% -70,46 99,51% 0,00 0,000% 141,27  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
43 VENCIMENTO PAGTO INDE 0,00 0,000% -57,03 -0,019% -57,03  100,00% -57,03 -0,016% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 57,03 -100,00%
121 INC DESEMP.-GM PG INDE 0,00 0,000% -97,30 -0,033% -97,30  100,00% -97,32  -0,027% -0,02 0,02% -97,32  -0,025% 0,00 0,00%
140 ABONO DA SM 16 PG INDE 0,00 0,000% -11,40 -0,004% -11,40  100,00% 0,00 0,000% 11,40 -100,00%) 0,00 0,000% 0,00 0,00%
298 INFRACAO DE TRANSITO 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% -85,13 -0,022% -85,13  100,00%
415 AD. PERICULOSIDADE PG 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% -65,60 -0,018% -65,60  100,00% -65,60 -0,017% 0,00 0,00%
Qt. Verbas: 44 291.234,78 100,000% 297.549,80 100,000% 6.315,02 2,17% 367.003,92 100,000% 69.454,12  23,34% 382.513,54 100,000% 15.509,62 4,23%
Ativos 212 100,00% 215 100,00% 3 1,42% 220 100,00% 5 2,33% 215 100,00% 5 -2.27T%
Afastados 14 100,00%) 14 100,00% 0 0,00%) 11 100,00% -3 -21,43% 19 100,00% 8 72,73%
Demitidos 2 100,00% 2 100,00% 0 0,00% 2 100,00% 0 0,00% 0 -2 -100,00%
Admitidos 3 100,00% 100,00% 1 3333% 1 100,00% -3 -75,00% 3 100,00% 2 200,00%
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