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Vrb Descrigéo 09/2011 Vertical | 10/2011  Vertical Referente a:09/2011 11/2011 Vertical Referente a: 10/2011 | 12/2011 Vertical Referente a: 11/2011
1 VENCIMENTO 231.249,26 73,449%|  238.936,11 73,106% 7.686,85 3,32%|  244.680,67 73,706% 5.744,56 2,40%|  248.235,48 71,152% 3.554,81 1,45%
4 SAL FAMILIA - INSS 301,02  0,096% 321,76 0,098% 20,74 6,89%] 351,19 0,106% 29,43 9,15%| 351,19 0,101% 0,00 0,00%
5 SAL FAM EST - PLANO FIN/ 62,22 0,020%| 103,70  0,032% 41,48  66,67%) 103,70  0,031% 0,00 0,00% 82,96  0,024% 20,74 -20,00%
7 SAL FAM EST - PLANO PRE 82,96  0,026% 82,96  0,025% 0,00 0,00% 62,22  0,019% 20,74 -25,00% 41,48  0,012% 20,74 -33,33%
26 VANT PES. NOM IDENTIFIC 56,56  0,018% 56,56  0,017% 0,00 0,00% 56,56  0,017% 0,00 0,00% 56,56  0,016% 0,00 0,00%
32 AD. NOTURNO 41529  0,132% 430,01 0,132% 14,72 3,54% 426,70  0,129% 3,31 -0,77% 421,37  0,121% 533 -1,25%
39 AD. NOTURNO S/ HORA EX 167,90 0,053% 109,95 0,034% 57,95  -34,51% 112,80 0,034% 2,85 2,59%) 2,03  0,001% -110,77  -98,20%
46 QUINQUENIO ESTATUTARI 35.916,12 11,408% 35.951,28 11,000% 35,16 0,10% 35.704,13 10,755% 247,15  -0,69% 36.069,64 10,339% 365,51 1,02%
55 SUBSIDIO 8.357,43  2,654% 8.357,44  2,557% 0,01 0,00% 8.357,43  2,518% 0,01  -0,00% 8.357,44  2,395% 0,01 0,00%
56 AD. INSALUBRIDADE 20 545,00 0,173% 545,00 0,167% 0,00 0,00% 545,00 0,164% 0,00 0,00% 545,00 0,156% 0,00 0,00%
66 AD. PERICULOSIDADE 30 163,50 0,052% 163,50  0,050% 0,00 0,00% 163,50  0,049% 0,00 0,00%| 163,50 0,047% 0,00 0,00%
84 FERIAS REM 1/3 2.130,55 0,677% 1.604,75 0,491% 525,80  -24,68% 2.748,61 0,828% 1.143,86  71,28% 11.818,63  3,388% 9.070,02  329,99%
89 VENCIMENTO POSITIVO DI 0,00  0,000% 2.277,98  0,697% 2.277,98  100,00% 4.300,91  1,296% 2.022,93  88,80% 1.090,36  0,313% -3.210,55  -74,65%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST [ 0,00  0,000% 436,00 0,133% 436,00  100,00% 0,00  0,000% -436,00 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
111 FERIAS PREMIO MEDIAS 0,00  0,000% 189,06  0,058% 189,06  100,00% 250,07 0,075% 61,01  32,27% 250,07 0,072% 0,00 0,00%
126 FERIAS PREMIO 0,00  0,000% 2.631,54  0,805% 2.631,54  100,00% 0,00  0,000% -2.631,54  -100,00% 2.631,54 0,754% 2.631,54  100,00%
182 QUINQUENIO ENQUADRAN 113,38  0,036% 113,38  0,035% 0,00 0,00% 113,38  0,034% 0,00 0,00%] 113,38 0,032% 0,00 0,00%
205 FERIAS MEDIAS 95,36 0,030% 0,00  0,000% 95,36 -100,00% 873,10 0,263% 873,10  100,00% 1.252,50 0,359% 379,40  43,45%
215 APOSTILAMENTO V21 248,92  0,079% 248,92  0,076% 0,00 0,00% 248,92  0,075% 0,00 0,00% 248,92  0,071% 0,00 0,00%
241 SAL MATERNIDADE PRORF 0,00  0,000% 1.046,14  0,320% 1.046,14  100,00% 1.858,24  0,560% 812,10  77,63% 719,31  0,206% -1.138,93  -61,29%
252 INCENTIVO QUALIF.LEI.55C 2.056,47  0,653% 2.056,47  0,629% 0,00 0,00% 2.056,47 0,619% 0,00 0,00% 2.056,47 0,589% 0,00 0,00%
265 APOSTILAMENTO V52 667,26  0,212% 667,26  0,204% 0,00 0,00% 667,26  0,201% 0,00 0,00%] 667,26  0,191% 0,00 0,00%
267 APOSTILAMENTO V38 872,56  0,277% 872,56  0,267% 0,00 0,00% 872,56  0,263% 0,00 0,00% 872,56  0,250% 0,00 0,00%
270 GRAT CARGO COMISSION; 7.894,88  2,508% 8.717,70  2,667% 822,82  10,42% 8.717,70  2,626% 0,00 0,00%] 9.440,66  2,706% 722,96 8,29%
271 GRAT REF CURSO OU COM 163,50  0,052% 179,84  0,055% 16,34 9,99% 0,00  0,000% -179,84  -100,00% 269,76  0,077% 269,76  100,00%
282 REST DESC DEVIDO AO EF 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 663,68 0,190% 663,68  100,00%
314 QUINQUENIO DIF 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 254,33 0,073% 254,33 100,00%
405 SAL FAMILIA - INSS DIF 0,00  0,000% 8,82  0,003% 8,82  100,00% 4,75  0,001% 4,07 -46,15%) 0,00  0,000% -4,75  -100,00%
411 INC PROD AGENTE FISCAL 2.553,42  0,811% 2.200,00 0,673% -353,42  -13,84% 2.115,74 0,637% 84,26  -3,83% 2.115,74  0,606% 0,00 0,00%
447 VANT. 74 ART. 4 L.C. 291 3.812,24 1,211% 3.812,24 1,166% 0,00 0,00% 3.812,24 1,148% 0,00 0,00% 3.812,24 1,093% 0,00 0,00%
450 FUNCAO GRATIFICADA - F( 311,54  0,099% 0,00  0,000% -311,54  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%| 0,00  0,000% 0,00 0,00%
452 FUNCAO GRATIFICADA - F( 1.401,93  0,445% 1.401,93  0,429% 0,00 0,00% 1.401,93  0,422% 0,00 0,00% 1.401,93  0,402% 0,00 0,00%
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Vrb Descrigéo 09/2011 Vertical | 10/2011  Vertical Referente a:09/2011 11/2011 Vertical Referente a: 10/2011 | 12/2011 Vertical Referente a: 11/2011
454 FUNCAO GRATIFICADA - F( 2.336,58  0,742% 2.336,58 0,715% 0,00 0,00% 2.336,58 0,704% 0,00 0,00% 2.336,58 0,670% 0,00 0,00%
466 QUINQUENIO READAPTAC, 34,01 0,011% 34,01 0,010% 0,00 0,00% 34,01 0,010% 0,00 0,00%| 34,01 0,010% 0,00 0,00%
482 AB PECUNIARIO 1/3 (INSS) 2.022,34  0,642% 1.294,48  0,396% 727,86 -3599% 0,00  0,000% -1.294,48  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 2.027,01  0,644% 2.022,34 0,619% 4,67 -0,23% 2.748,39  0,828% 726,05  3590% 6.520,50 1,869% 3.772,11  137.25%
484 FERIAS MEDIAS (INSS) 13,68  0,004% 0,00  0,000% -13,68 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 314,44  0,090% 314,44  100,00%
507 SAL MATER IPSERV PL PRI 1.801,69  0,572% 755,55  0,231% -1.046,14  -58,06% 0,00  0,000% -755,55  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
518 VANT CONF ART 2° L.C. 34t 327,00 0,104% 163,50  0,050% -163,50  -50,00% 163,50  0,049% 0,00 0,00% 163,50  0,047% 0,00 0,00%
759 AB DE PERMANENCIA 1.042,97  0,331% 1.050,03  0,321% 7,06 0,68% 1.014,44  0,306% 3559  -3,39% 1.009,01  0,289% 5,43 -0,54%
762 GRAT LEI 10171 (JARIT) 782,35  0,248% 782,35  0,239% 0,00 0,00% 782,35  0,236% 0,00 0,00% 782,35  0,224% 0,00 0,00%
763 GRAT LEI 10171 (JARP) 1.526,70  0,485% 1.564,70  0,479% 38,00 2,49%) 1.564,70  0,471% 0,00 0,00% 1.564,70  0,448% 0,00 0,00%
830 HORA EXTRA 50% 3.390,95 1,077% 3.411,19 1,044% 20,24 0,60% 2.856,53  0,860% 554,66  -16,26% 2.193,58  0,629% 662,95  -2321%
27 HORAS FALTAS 0,00  0,000% 0,03 -0,000% 0,03 100,00% -1,53  -0,000% -1,50 5000,00% -43,59 -0,012% -42,06 2749,02%
40 FALTAS 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% -18,16 -0,005% -18,16  100,00% 0,00  0,000% 18,16 -100,00%
42 REPOUSO REMUNERADO | 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% -18,16  -0,005% -18,16  100,00% 0,00  0,000% 18,16 -100,00%
185 GRAT CARGO COM PG INC -100,56  -0,032% -100,56  -0,031% 0,00 0,00% -100,56  -0,030% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 100,56  -100,00%
Qt. Verbas: 47 314.843,99 100,000%|  326.837,00 100,000% 11.993,01  3,81%|  331.967,87 100,000% 5.130,87  157%|  348.881,07 100,000% 16.913,20  5,09%
Ativos 164 100,00% 171 100,00% 7 4,27% 168 100,00% 3 -1,75% 174 100,00% 6  3,57%
Afastados 31 100,00% 30 100,00% -1 -3,23% 33 100,00% 3 10,00% 30 100,00% -3 -9,09%
Demitidos 100,00% 100,00% -1 -33,33% 1 100,00% -1 -50,00% 0 -1 -100,00%
Admitidos 4 100,00% 100,00% 5 125,00% 1 100,00% -8 -88,89% 0 -1 -100,00%
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