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1 VENCIMENTO 169.649,57 47,640% 176.907,33 49,365% 7.257,76 4,28% 178.914,17 52,539% 2.006,84 1,13% 171.081,65 53,043% -7.832,52 -4,38%

4 SAL FAMILIA - INSS 154,00 0,043% 132,00 0,037% -22,00  -14,29% 154,00 0,045% 22,00 16,67%| 198,00 0,061% 44,00 28,57%

5 SAL FAM EST - PLANO FIN. 154,00 0,043% 220,00 0,061% 66,00 42,86% 242,00 0,071% 22,00 10,00% 220,00 0,068% -22,00 -9,09%

7 SAL FAM EST - PLANO PRE 286,00 0,080%) 220,00 0,061% -66,00  -23,08% 242,00 0,071% 22,00 10,00%| 382,21 0,119% 140,21 57,94%
32 AD. NOTURNO 3.145,51 0,883% 2.705,65 0,755% -439,86  -13,98% 3.131,70  0,920% 426,05 15,75% 2.203,13  0,683% -928,57  -29,65%
39 AD. NOTURNO S/ HORA EX 1.655,62  0,465%) 1512,90 0,422% -142,72 -8,62%) 1.637,66 0,481% 124,76 8,25% 1.795,94 0,557% 158,28 9,67%
46 QUINQUENIO ESTATUTAR! 17.558,57  4,931% 17.495,54  4,882% -63,03 -0,36%) 17.260,73  5,069% -234,81 -1,34% 17.410,14  5,398% 149,41 0,87%
55 SUBSIDIO 8.825,46  2,478% 8.825,46  2,463% 0,00 0,00% 8.825,46  2,592% 0,00 0,00% 0,00  0,000% -8.825,46  -100,00%
56 AD. INSALUBRIDADE 20 1.386,48  0,389%) 1.386,48 0,387% 0,00 0,00% 1.386,48 0,407% 0,00 0,00%) 1.386,48 0,430% 0,00 0,00%
66 AD. PERICULOSIDADE 30 350,08 0,098%) 173,31  0,048% -176,77  -50,49% 173,31 0,051% 0,00 0,00% 173,31  0,054% 0,00 0,00%
79 AD. NOTURNO S/ HORA EX 0,00 0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 545 0,002% 5,45  100,00%
84 FERIAS REM 1/3 8.135,84  2,285% 5.879,94 1,641% -2.255,90  -27,73% 3.139,32  0,922% -2.740,62  -46,61%) 10.533,40 3,266% 7.394,08  235,53%
89 VENCIMENTO POSITIVO D 727,74  0,204%) 74,49  0,021% -653,25  -89,76% 0,00 0,000% -74,49  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST [ 141,78  0,040% 14,52  0,004% -127,26  -89,76% 0,00 0,000% -14,52  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
111 FERIAS PREMIO MEDIAS 462,43  0,130%) 706,44  0,197% 244,01 52,77% 706,44  0,207% 0,00 0,00% 744,21  0,231% 37,77 5,35%
128 AD. INSALUBRIDADE 20 DI 0,00 0,000% 1.594,45 0,445% 1.594,45  100,00% 0,00 0,000% -1.594,45 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
205 FERIAS MEDIAS 11.053,38  3,104% 9.447,37  2,636% -1.606,01  -14,53% 2.591,44 0,761% -6.855,93  -72,57%) 3.373,59  1,046% 782,15 30,18%
252 INCENTIVO QUALIF.LEI.55( 1.199,78  0,337%) 1.267,71  0,354% 67,93 5,66% 1.267,71  0,372% 0,00 0,00%) 1.268,91 0,393% 1,20 0,09%
261 INC QUALIF LEI-5504/95 DlI 41,96 0,012% 0,00 0,000% -41,96  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
267 APOSTILAMENTO V38 1.664,85 0,468%) 1.664,85 0,465% 0,00 0,00% 1.664,85 0,489% 0,00 0,00% 1.664,85 0,516% 0,00 0,00%
270 GRAT CARGO COMISSION. 12.487,89  3,507%) 12.487,89  3,485% 0,00 0,00% 10.228,33  3,004% -2.259,56  -18,09%) 9.540,64  2,958% -687,69 -6,72%
271 GRAT REF CURSO OuU cor 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 519,90 0,161% 519,90 100,00%
277 AD. NOTURNO DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%] 146,73  0,045% 146,73  100,00%
299 INTERINIDADE/LC392/08 Al 3.692,87  1,037% 1.072,13  0,299% -2.620,74  -70,97% 0,00 0,000% -1.072,13  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
301 ABONO DA SM 16 424,81  0,119%) 429,81  0,120% 5,00 1,18% 463,14  0,136% 33,33 7,75%) 511,97 0,159% 48,83 10,54%
314 QUINQUENIO DIF 156,69  0,044% 0,00 0,000% -156,69 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
411 INC PROD AGENTE FISCAL 34.743,44  9,756% 34.629,60 9,663% -113,84 -0,33% 29.684,20 8,717% -4.945,40  -14,28%) 33.310,59 10,328% 3.626,39 12,22%
412 INC PROD AGENTE FISCAL 9.070,78  2,547%) 7.311,86  2,040% -1.758,92  -19,39% 8.904,66 2,615% 1.592,80 21,78% 0,00  0,000% -8.904,66 -100,00%
450 FUNCAO GRATIFICADA - F 657,98  0,185%) 657,98  0,184% 0,00 0,00% 657,98 0,193% 0,00 0,00% 657,98 0,204% 0,00 0,00%
452 FUNCAO GRATIFICADA - F 4.622,26  1,298% 5.428,28 1,515% 806,02 17,44% 5.428,28 1,594% 0,00 0,00% 5.428,28 1,683% 0,00 0,00%
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455 INC PROD OSO COND VEI( 404,00 0,113% 404,00 0,113% 0,00 0,00% 202,00 0,059% -202,00  -50,00% 202,00 0,063% 0,00 0,00%
456 INC PROD OSO COND VEI( 757,50  0,213%) 757,50 0,211% 0,00 0,00% 1.010,00 0,297% 252,50 33,33% 1.010,00 0,313% 0,00 0,00%
483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 834,25 0,234%) 869,90 0,243% 35,65 4,27% 0,00 0,000% -869,90 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
484 FERIAS MEDIAS (INSS) 82,15 0,023% 475,14  0,133% 392,99  478,38% 876,60 0,257% 401,46 84,49% 0,00 0,000% -876,60 -100,00%
490 FUNCAO GRATIFICADA DIt 0,00 0,000% 164,49  0,046% 164,49  100,00% 0,00 0,000% -164,49 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
493 VANT Art. 48 LEI DEL 05/05 707,30  0,199%) 707,30 0,197% 0,00 0,00% 707,30  0,208% 0,00 0,00% 707,30 0,219% 0,00 0,00%
507 SAL MATER IPSERV PL PR 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%) 1.713,05 0,531% 1.713,05  100,00%
509 HORAS FALTAS DESC. INC 0,00 0,000% 8,68 0,002% 8,68  100,00% 0,00 0,000% -8,68  -100,00%) 0,00  0,000% 0,00 0,00%
518 VANT CONF ART 2°L.C. 34 176,77  0,050% 0,00  0,000% -176,77  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%) 0,00 0,000% 0,00 0,00%
594 DECISAO JUDICIAL PROC. 108,00 0,030% 108,00 0,030% 0,00 0,00% 121,50 0,036% 13,50 12,50%| 121,50 0,038% 0,00 0,00%
751 INC DES GUARDA MUNICIF 33.899,86  9,520% 32.301,09 9,014% -1.598,77 -4,72% 34.578,86 10,154% 2.277,77 7,05% 33.076,78 10,255% -1.502,08 -4,34%
762 GRAT LEI 10171 (JARIT) 1.658,82  0,466% 1.658,82  0,463% 0,00 0,00% 1.658,82  0,487% 0,00 0,00% 1.658,82  0,514% 0,00 0,00%
763 GRAT LEI 10171 (JARP) 829,41  0,233%) 829,41 0,231% 0,00 0,00% 829,41  0,244% 0,00 0,00% 829,41 0,257% 0,00 0,00%
830 HORA EXTRA 50% 24.711,86  6,939%) 28.409,26  7,928% 3.697,40 14,96% 24.461,48 7,183% -3.947,78  -13,90% 20.565,80 6,376% -3.895,68  -15,93%
833 HORAS EXTRA MES ANT. [ 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 509,34 0,158% 509,34  100,00%
27 HORAS FALTAS -58,29 -0,016% -44,26  -0,012% 14,03  -24,07% -15,26  -0,004% 29,00  -65,52% -30,84 -0,010% -15,58  102,10%
40 FALTAS -44,28 -0,012% -167,26  -0,047% -122,98  277,73% -191,48 -0,056% -24,22 14,48% -188,15 -0,058% 3,33 -1,74%
42 REPOUSO REMUNERADO -44,28 -0,012% -104,53 -0,029% -60,25  136,07% -85,14 -0,025% 19,39  -18,55%) -83,60 -0,026% 1,54 -1,81%
43 VENCIMENTO PAGTO INDE 0,00 0,000% -18,62 -0,005% -18,62  100,00% 0,00 0,000% 18,62  -100,00%) 0,00  0,000% 0,00 0,00%
140 ABONO DA SM 16 PG INDE 0,00 0,000% -5,72  -0,002% -5,72  100,00% 0,00 0,000% 5,72 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
288 FUNCAO GRATIFICADA PC -119,00 -0,033% -119,00 -0,033% 0,00 0,00% -119,00 -0,035% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 119,00 -100,00%
298 INFRACAO DE TRANSITO 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% -85,13 -0,025% -85,13  100,00% 0,00 0,000% 85,13 -100,00%
414 AD. INSALUBRIDADE PG IN -113,36  -0,032%) 0,00 0,000% 113,36  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
685 DESC DEVIDO AO ERARIO -131,50 -0,037% -117,14 -0,033% 14,36 -10,92% -117,14 -0,034% 0,00 0,00% -117,16  -0,036% -0,02 0,02%
Qt. Verbas: 54 356.108,98 100,000% 358.363,05 100,000% 2.254,07 0,63% 340.536,68 100,000% -17.826,37  -4,97% 322.531,61 100,000% -18.005,07  -5,29%
Ativos 227 100,00% 229 100,00% 2 0,88% 226 100,00% -3 -1,31% 214 100,00% -12 -5,31%
Afastados 12 100,00%) 10 100,00% -2 -16,67% 12 100,00% 2 20,00% 22 100,00% 10 83,33%
Demitidos 2 100,00% 1 100,00% -1 -50,00% 1 100,00% 0 0,00% 2 100,00% 1 100,00%
Admitidos 1 100,00% 1 100,00% 0 0,00% 0 -1 -100,00% 0 0 0,00%
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