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Vrb Descrigéo 05/2012 Vertical | 06/2012 Vertical Referente a:05/2012 | 07/2012 Vertical Referente a: 06/2012 | 08/2012 Vertical Referente a: 07/2012
1 VENCIMENTO 248.051,47 73,467%|  243.25558 73,979% 479589  -193%| 23254203 73,127%  -10.71355  -4,40%|  233.834,03 73,444% 1.292,00  056%
3 SAL MATERNIDADE - INSS 586,28  0,174% 821,01  0,250% 23473 40,04% 0,00  0,000% -821,01  -100,00% 0,00  0,000% 0,00  0,00%
4 SAL FAMILIA - INSS 308,00 0,091% 308,00 0,094% 0,00  0,00% 273,23 0,086% 34,77 -11,29% 247,04  0,078% 26,19 -9,59%
5 SAL FAM EST - PLANO FIN; 66,00  0,020% 44,00 0,013% 22,00  -33,33% 44,00 0,014% 0,00  0,00% 44,00 0,014% 0,00  0,00%
7 SAL FAM EST - PLANO PRE 67,01  0,020% 66,00  0,020% 1,01 -1,51% 44,00 0,014% 22,00  -33,33% 66,00 0,021% 22,00  50,00%
26 VANT PES. NOM IDENTIFIC 57,69  0,017% 57,69  0,018% 0,00  0,00% 58,82  0,018% 1,13 1,96% 58,82  0,018% 0,00  0,00%
32 AD. NOTURNO 450,61  0,133% 452,46  0,138% 1,85  041% 288,04 0,091% 164,42 -36,34% 503,25 0,158% 21521  74,72%
39 AD. NOTURNO S/ HORA EX 0,00  0,000% 20,10  0,006% 20,10  100,00% 17,05  0,005% 3,05  -1517% 22,43 0,007% 538  31,55%
46 QUINQUENIO ESTATUTARI 36.478,22 10,804% 36.427,65 11,078% 50,57 -0,14%] 36.847,87 11,587% 420,22 1,15% 36.994,45 11,619% 146,58  0,40%
55 SUBSIDIO 8.512,88  2,521% 1.418,81 0,431% -7.094,07  -83,33% 0,00  0,000% -1.418,81  -100,00% 0,00  0,000% 0,00  0,00%
56 AD. INSALUBRIDADE 20 444,72 0,132% 44472 0,135% 0,00  0,00% 497,32  0,156% 52,60  11,83% 453,44 0,142% 43,88 -8,82%
66 AD. PERICULOSIDADE 30 166,77  0,049% 166,77  0,051% 0,00  0,00% 170,04  0,053% 3,27 1,96% 170,04  0,053% 0,00  000%
84 FERIAS REM 1/3 1.158,17  0,343% 5.828,77 1,773% 4.670,60  403,27%) 6.560,25  2,063% 731,48 1255% 3.286,68  1,032% -3.273,57  -49,90%
89 VENCIMENTO POSITIVO DI 949,28  0,281% 124,66  0,038% 824,62 -86,87%] 758,29  0,238% 633,63  508,29% 0,00 0,000% 758,29  -100,00%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST [ 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00  0,00% 170,13  0,054% 170,13 100,00% 48,85 0,015% 121,28 -71,29%
111 FERIAS PREMIO MEDIAS 1.129,04  0,334% 4.02933  1,225% 2.900,29  256,88% 452349  1,422% 49416  12,26% 474034  1,489% 216,85  4,79%
116 FERIAS PREMIO MEDIAS N 0,00  0,000% 3.394,26  1,032% 3.394,26  100,00% 0,00  0,000% -3.394,26  -100,00% 0,00  0,000% 0,00  0,00%
126 FERIAS PREMIO 6.72510  1,992% 0,00  0,000% -6.725,10  -100,00%| 0,00  0,000% 0,00  0,00% 0,00  0,000% 0,00  0,00%
182 QUINQUENIO ENQUADRAN 115,65  0,034% 115,65 0,035% 0,00  0,00% 117,92 0,037% 2,27 1,96% 117,92 0,037% 0,00  0,00%
205 FERIAS MEDIAS 111,77 0,033% 56,44  0,017% 55,33 -49,50%] 357,94  0,113% 301,50  534,20% 672,27 0,211% 314,33 87,82%
215 APOSTILAMENTO V21 253,90  0,075% 253,90 0,077% 0,00  0,00% 258,89  0,081% 4,99 1,97% 258,89  0,081% 0,00  000%
241 SAL MATERNIDADE PRORF 0,00  0,000% 499,95 0,152% 499,95  100,00% 588,18  0,185% 88,23  17,65% 56,92 0,018% 531,26 -90,32%
252 INCENTIVO QUALIF.LEI55C 2.097,60 0,621% 2.106,95 0,641% 9,35  045% 219552  0,690% 88,57  4,20% 214827  0,675% 47,25 -2,15%
265 APOSTILAMENTO V52 680,61  0,202% 680,61  0,207% 0,00  0,00% 693,95 0,218% 13,34 1,96% 693,95 0,218% 0,00  0,00%
267 APOSTILAMENTO V38 1.424,02  0,422% 1.424,02  0,433% 0,00  0,00% 907,47  0,285% 516,55  -36,27% 907,47  0,285% 0,00  0,00%
270 GRAT CARGO COMISSION; 8.893,54  2,634% 7.690,38  2,339% -1.203,16  -13,53% 7.957,52  2,502% 267,14  347% 8.034,89  2,524% 7737 09T%
271 GRAT REF CURSO OU COM 0,00  0,000% 277,85 0,085% 277,85  100,00% 0,00  0,000% -277,85  -100,00% 0,00  0,000% 0,00  000%
298 GRAT CARGO COM DIF 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00  0,00% 109,12  0,034% 109,12  100,00% 0,00  0,000% -109,12  -100,00%
299 INTERINIDADE/LC392/08 Ar 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00  0,00% 3.867,23 1,216% 3.867,23  100,00% 441825 1,388% 551,02 14,25%
301 ABONO DA SM 16 997,57  0,295% 1.053,52  0,320% 55,95  561% 578,67 0,182% -474,85  -45,07% 411,41  0,129% 167,26  -28,90%
411 INC PROD AGENTE FISCAL 2.211,78  0,655% 2.240,92  0,682% 2914  1,32% 2.23342  0,702% 750 -0,33% 2.282,04 0,717% 48,62  218%
447 VANT. 74 ART. 4 L.C. 291 3.300,27 0,977% 3.300,27  1,004% 0,00  0,00% 3.364,98  1,058% 64,71 1,96% 3.364,98 1,057% 0,00  000%
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Vrb Descrigéo 05/2012 Vertical | 06/2012 Vertical Referente a:05/2012 | 07/2012 Vertical Referente a: 06/2012 | 08/2012 Vertical Referente a: 07/2012
452 FUNCAO GRATIFICADA - F( 1.904,00  0,564% 1.904,00 0,579% 0,00  0,00% 1.938,96  0,610% 34,96 1,84% 1.938,96  0,609% 0,00  000%
454 FUNCAO GRATIFICADA - F( 2.380,05  0,705% 2.380,05  0,724% 0,00  0,00% 2.426,73  0,763% 46,68 1,96% 2.426,73  0,762% 0,00  0,00%
455 INC PROD OSO COND VEIC 1.404,62  0,416% 1.203,96  0,366% 200,66  -14,29%) 1.409,24  0,443% 205,28  17,05% 1.091,02  0,343% 31822 -22,58%
456 INC PROD OSO COND VEIC 250,83  0,074% 169,91  0,052% 80,92  -32,26% 251,65 0,079% 81,74  4811% 251,65 0,079% 0,00  0,00%
466 QUINQUENIO READAPTAC, 34,69 0,010% 34,69 0,011% 0,00  0,00% 3537 0,011% 0,68 1,96% 3537 0,011% 0,00  000%
483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 1.201,25  0,356% 2.031,38  0,618% 830,13  69,11% 1.633,91 0,514% 397,47  -19,57% 3.99509 1,255% 2.361,18  144,51%
484 FERIAS MEDIAS (INSS) 252,93 0,075% 156,02  0,047% 96,91  -38,31%| 24512 0,077% 89,10  57,11% 0,00 0,000% 24512  -100,00%
490 FUNCAO GRATIFICADA DIF 95,20  0,028% 0,00  0,000% -95,20  -100,00% 0,00  0,000% 0,00  0,00% 0,00  0,000% 0,00  000%
518 VANT CONF ART 2° L.C. 34! 333,54  0,099% 333,54 0,101% 0,00  0,00% 343,48 0,108% 994  2,98% 343,48 0,108% 0,00  000%
759 AB DE PERMANENCIA 784,04  0,232% 784,04  0,238% 0,00  0,00% 799,42  0,251% 15,38 1,96% 2.584,45  0,812% 1.785,03  223,29%
762 GRAT LEI 10171 (JARIT) 798,00  0,236% 0,00  0,000% -798,00  -100,00%) 0,00  0,000% 0,00  0,00% 0,00  0,000% 0,00  0,00%
763 GRAT LEI 10171 (JARP) 798,00  0,236% 798,00  0,243% 0,00  0,00% 813,75 0,256% 15,75 1,97% 813,75 0,256% 0,00  000%
830 HORA EXTRA 50% 243342  0,721% 2.651,68  0,806% 218,26  897% 2.24577  0,706% -405,91  -15,31% 221717  0,696% 28,60  -127%
833 HORAS EXTRA MES ANT. L 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00  0,00% 573,47  0,180% 573,47  100,00% 0,00 0,000% 573,47  -100,00%
27 HORAS FALTAS -0,33  -0,000% 0,00  0,000% 0,33 -100,00% 0,00  0,000% 0,00  0,00% 0,00  0,000% 0,00  0,00%
40 FALTAS -39,46  -0,012%) 22,23 -0,007% 17,23 -43,66% 517,26 -0,163% -495,03 2226,86% -814,15 -0,256% 296,89  57,40%
42 REPOUSO REMUNERADO | 0,00  0,000% 21,49  -0,007% 21,49 100,00% -70,08  -0,022% 48,59  226,11% 203,53  -0,064% -133,45  190,43%
140 ABONO DA SM 16 PG INDE 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00  0,00% 6,00 -0,002% -6,00  100,00% 0,00  0,000% 6,00 -100,00%
685 DESC DEVIDO AO ERARIO -233,53  -0,069%) -147,52  -0,045% 86,01  -36,83% 151,94 -0,048% 442 3,00% -132,68 -0,042% 19,26 -12,68%
Qt. Verbas: 51 337.635,20 100,000%|  328.816,30 100,000% -8.818,90  -2,61%|  317.996,96 100,000%  -10.819,34  -3,29%|  318.383,94 100,000% 386,98  0,12%
Ativos 160 100,00% 158 100,00% 2 -1,25% 146 100,00% 12 -7,59% 145 100,00% -1 -0,68%
Afastados 37 100,00% 34 100,00% 3 -8,11% 39 100,00% 14,71% 40 100,00% 1 2,56%
Demitidos 1 100,00% 100,00% 7 700,00% 11 100,00% 37,50% 1 100,00% -10  -90,91%
Admitidos 1 100,00% 100,00% 2 200,00% 3 100,00% 0  0,00% 3 100,00% 0  0,00%
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