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1 VENCIMENTO 147.622,25 49,151% 178.195,29 53,284% 30.573,04 20,71% 175.876,54 51,843% -2.318,75 -1,30%| 174.913,64 51,618% -962,90 -0,55%

4 SAL FAMILIA - INSS 220,00 0,073%) 242,00 0,072% 22,00 10,00% 218,30 0,064% -23,70 -9,79%| 198,00 0,058% -20,30 -9,30%

5 SAL FAM EST - PLANO FIN. 220,00 0,073% 220,00 0,066% 0,00 0,00% 222,84 0,066% 2,84 1,29% 242,00 0,071% 19,16 8,60%

7 SAL FAM EST - PLANO PRE 428,65 0,143%) 594,00 0,178% 165,35 38,57% 506,00 0,149% -88,00  -14,81% 484,00 0,143% -22,00 -4,35%
26 VANT PES. NOM IDENTIFIC 0,00 0,000% 727,50 0,218% 727,50  100,00% 727,50 0,214% 0,00 0,00% 742,05 0,219% 14,55 2,00%
32 AD. NOTURNO 1.729,34  0,576%) 2.736,57 0,818% 1.007,23 58,24% 4.057,14  1,196% 1.320,57 48,26% 3.806,63 1,123% -250,51 -6,17%
39 AD. NOTURNO S/ HORA EX 1.457,46  0,485%) 1.314,31 0,393% -143,15 -9,82% 1.569,71 0,463% 255,40 19,43% 1.618,75 0,478% 49,04 3,12%
46 QUINQUENIO ESTATUTAR! 16.880,71  5,620% 16.742,97  5,007% -137,74 -0,82%) 16.393,44 4,832% -349,53 -2,09%| 16.823,28  4,965% 429,84 2,62%
55 SUBSIDIO 8.357,44  2,783% 8.357,44  2,499% 0,00 0,00% 8.357,44  2,464% 0,00 0,00%) 8.512,89 2,512% 155,45 1,86%
56 AD. INSALUBRIDADE 20 1.308,00  0,435%) 1.308,00 0,391% 0,00 0,00% 1.308,00 0,386% 0,00 0,00% 1.334,16 0,394% 26,16 2,00%
66 AD. PERICULOSIDADE 30 327,00 0,109%) 327,00 0,098% 0,00 0,00% 327,00 0,096% 0,00 0,00% 333,54 0,098% 6,54 2,00%
84 FERIAS REM 1/3 4.329,13 1,441% 5.946,86 1,778% 1.617,73 37,37% 3.191,56  0,941% -2.755,30  -46,33%) 3.345,34  0,987% 153,78 4,82%
89 VENCIMENTO POSITIVO D 0,00 0,000% 7.486,50 2,239% 7.486,50  100,00% 0,00 0,000% -7.486,50 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST [ 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%| 230,13 0,068% 230,13  100,00%
111 FERIAS PREMIO MEDIAS 482,93 0,161%) 482,93  0,144% 0,00 0,00% 475,81  0,140% -7,12 -1,47% 962,07  0,284% 486,26  102,20%
126 FERIAS PREMIO 2.362,14 0,786% 7.471,50 2,234% 5.109,36  216,30% 0,00 0,000% -7.471,50 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
182 QUINQUENIO ENQUADRAN 298,46  0,099%) 0,00 0,000% -298,46  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
205 FERIAS MEDIAS 12.293,00 4,093% 5.559,94 1,663% -6.733,06  -54,77% 6.286,98 1,853% 727,04 13,08% 3.325,02 0,981% -2.961,96  -47,11%
252 INCENTIVO QUALIF.LEI.55( 864,46  0,288%) 584,65 0,175% -279,81  -32,37% 535,39 0,158% -49,26 -8,43% 596,34 0,176% 60,95 11,38%
267 APOSTILAMENTO V38 2.094,15 0,697% 2.094,15 0,626% 0,00 0,00% 2.094,15 0,617% 0,00 0,00% 2.136,03 0,630% 41,88 2,00%
270 GRAT CARGO COMISSION. 12.503,73  4,163%) 12.508,73  3,739% 0,00 0,00% 12.292,11 3,623% -211,62 -1,69%| 12.084,65 3,566% -207,46 -1,69%
301 ABONO DA SM 16 1.664,68 0,554%) 1.509,63 0,451% -155,05 -9,31% 1.339,52  0,395% -170,11  -11,27% 1.053,76 0,311% -285,76  -21,33%
398 SAL FAM EST-PLANO PRE! 0,00 0,000% 74,58 0,022% 74,58  100,00% 0,00 0,000% -74,58 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
411 INC PROD AGENTE FISCAL 31.657,01 10,540% 29.398,16  8,791% -2.258,85 -7,14% 29.257,36  8,624% -140,80 -0,48%| 30.934,15 9,129% 1.676,79 5,73%
412 INC PROD AGENTE FISCAL 3.001,79  0,999% 0,00  0,000% -3.001,79  -100,00% 5.058,02  1,491% 5.058,02  100,00% 0,00 0,000% -5.058,02 -100,00%
450 FUNCAO GRATIFICADA - F 683,37  0,228%) 623,08 0,186% -60,29 -8,82% 623,08 0,184% 0,00 0,00% 634,66 0,187% 11,58 1,86%
452 FUNCAO GRATIFICADA - F 1.326,55  0,442%) 1.401,93 0,419% 75,38 5,68% 1.401,93 0,413% 0,00 0,00%) 4.284,00 1,264% 2.882,07  205,58%
455 INC PROD OSO COND VEI( 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 581,91 0,172% 581,91  100,00%
456 INC PROD OSO COND VEI( 0,00 0,000% 1.175,00 0,351% 1.175,00 100,00% 1.450,00 0,427% 275,00 23,40% 953,14 0,281% -496,86  -34,27%
466 QUINQUENIO READAPTAC 111,92  0,037% 0,00 0,000% -111,92  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
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483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 181,67 0,060% 0,00 0,000% -181,67 -100,00% 766,08  0,226% 766,08  100,00% 281,21 0,083% -484,87  -63,29%
484 FERIAS MEDIAS (INSS) 0,00 0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 8,28 0,002% 8,28  100,00%
490 FUNCAO GRATIFICADA DIt 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 75,37  0,022% 75,37  100,00%
518 VANT CONF ART 2°L.C. 34 163,50 0,054% 163,50 0,049% 0,00 0,00% 163,50 0,048% 0,00 0,00% 166,77  0,049% 3,27 2,00%
594 DECISAO JUDICIAL PROC. 94,50 0,031% 94,50 0,028% 0,00 0,00% 94,50 0,028% 0,00 0,00% 94,50 0,028% 0,00 0,00%
693 AD. INSALUBRIDADE 20 EX 0,00 0,000% 1.368,40 0,409% 1.368,40  100,00% 0,00 0,000% -1.368,40 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
751 INC DES GUARDA MUNICIF 20.434,78  6,804% 20.951,18 6,265% 516,40 2,53% 32.207,57  9,494% 11.256,39 53,73%) 33.000,60 9,739% 793,03 2,46%
762 GRAT LEI 10171 (JARIT) 782,35  0,260%) 782,35 0,234% 0,00 0,00% 782,35 0,231% 0,00 0,00% 1.596,00 0,471% 813,65  104,00%
763 GRAT LEI 10171 (JARP) 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 782,35 0,231% 782,35  100,00% 798,00 0,235% 15,65 2,00%
771 INC DES GUARDA MUN. DI 276,46  0,092%) 276,46  0,083% 0,00 0,00% 0,00 0,000% -276,46  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
776 GRAT LEI 10171 (JARP) DIF 0,00 0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 19,00 0,006% 19,00  100,00%) 0,00 0,000% -19,00 -100,00%
830 HORA EXTRA 50% 26.509,48  8,826%) 24.696,49  7,385% -1.812,99 -6,84%) 30.950,63  9,123% 6.254,14 25,32%) 31.959,68 9,431% 1.009,05 3,26%
833 HORAS EXTRA MES ANT. [ 312,44  0,104%) 0,00  0,000% -312,44  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 1.027,74  0,303% 1.027,74  100,00%
27 HORAS FALTAS -78,59 -0,026% -93,30 -0,028% -14,71 18,72% -50,47 -0,015% 42,83  -4591% -29,48 -0,009% 20,99  -41,59%
40 FALTAS -185,42 -0,062% -642,72  -0,192% -457,30  246,63% -20,06 -0,006% 622,66  -96,88% 0,00 0,000% 20,06 -100,00%
42 REPOUSO REMUNERADO -66,49 -0,022% -64,66 -0,019% 1,83 -2,75% -20,06 -0,006% 44,60  -68,98% 0,00 0,000% 20,06 -100,00%
166 PRODUTIVIDADE PAGTO II -148,62 -0,049% -30,10 -0,009% 118,52  -79,75% 0,00 0,000% 30,10 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
288 FUNCAO GRATIFICADA PC -155,77 -0,052% -155,77 -0,047% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 155,77  -100,00% -246,22  -0,073% -246,22  100,00%
Qt. Verbas: 48 300.344,46 100,000% 334.424,05 100,000% 34.079,59 11,35% 339.245,21 100,000% 4.821,16 1,44% 338.862,59 100,000% -382,62  -0,11%
Ativos 250 100,00% 247 100,00% -3 -1,20% 238 100,00% -9 -3,64% 238 100,00% 0 0,00%
Afastados 6 100,00%, 7 100,00% 1 16,67% 12 100,00% 5 71,43% 12 100,00% 0 0,00%
Demitidos 1 100,00% 2 100,00% 1 100,00% 5 100,00% 3 150,00% 0 -5 -100,00%
Admitidos 43 100,00%) 0 -43 -100,00% 0 0 0,00% 0 0 0,00%
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