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Vrb Descrigdo 05/2011 Vertical | 06/2011 Vertical Referente a:05/2011 | 07/2011 Vertical Referente a: 06/2011 | 08/2011 Vertical Referente a: 07/2011
1 VENCIMENTO 140.936,01 48,837%|  143.502,55 47,722% 2.566,54 1,82%|  142.511,58 49,672% 990,97  -0,69%|  147.707,84 51,070% 5.196,26 3,65%
4 SAL FAMILIA - INSS 221,29  0,077% 250,70  0,083% 29,41 13,29% 209,37  0,073% 41,33 -16,49% 250,85 0,087% 41,48  19,81%
5 SAL FAM EST - PLANO FIN/ 186,57  0,065% 186,57  0,062% 0,00 0,00% 207,40  0,072% 20,83  11,16% 186,66  0,065% 20,74 -10,00%
7 SAL FAM EST - PLANO PRE 170,34  0,059% 396,80 0,132% 226,46  132,95% 517,11  0,180% 120,31 30,32% 503,16  0,174% 413,95 -2,70%
32 AD. NOTURNO 1.569,72  0,544% 1.613,28  0,536% 43,56 2,78% 1.470,73  0,513% -142,55  -8,84% 1.801,11 0,623% 330,38 22,46%
37 AB PECUNIARIO 1/3 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 1.220,73  0,422% 1.220,73  100,00%
39 AD. NOTURNO S/ HORA EX 1.925,08 0,667% 1.963,13  0,653% 38,05 1,98%] 1.503,11  0,524% -460,02  -23,43% 1.488,18 0,515% -14,93  -0,99%
46 QUINQUENIO ESTATUTARI 16.661,84  5,774% 16.462,16  5,474% -199,68  -1,20% 16.475,79  5,743% 13,63 0,08%| 16.561,44 5,726% 85,65 0,52%
55 SUBSIDIO 8.357,44  2,896% 8.357,43  2,779% 0,01  -0,00% 8.357,44 2,913% 0,01 0,00% 8.357,44  2,890% 0,00 0,00%
56 AD. INSALUBRIDADE 20 1.635,00 0,567% 1.544,16  0,514% 90,84  -556% 1.417,00  0,494% -127,16  -8,23% 1.417,00  0,490% 0,00 0,00%
66 AD. PERICULOSIDADE 30 503,41 0,174% 503,41 0,167% 0,00 0,00% 503,41  0,175% 0,00 0,00% 503,41  0,174% 0,00 0,00%
84 FERIAS REM 1/3 4.377,37  1,517% 5.740,99  1,909% 1.363,62  31,15% 4.850,95 1,691% -890,04  -15,50% 6.603,19  2,283% 1.752,24  36,12%
89 VENCIMENTO POSITIVO DI 490,32 0,170% 2.932,96  0,975% 2.442,64  498,17% 0,00  0,000% -2.932,96  -100,00%) 538,10 0,186% 538,10  100,00%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST [ 580,35  0,201% 0,00  0,000% 580,35  -100,00% 218,13  0,076% 218,13  100,00% 0,00  0,000% 218,13 -100,00%
111 FERIAS PREMIO MEDIAS 451,11  0,156% 653,26  0,217% 202,15  44,81% 917,41  0,320% 264,15  40,44%) 928,04 0,321% 10,63 1,16%
114 FERIAS PREMIO MEDIAS E 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 253,82  0,088% 253,82 100,00% 0,00  0,000% 253,82 -100,00%
116 FERIAS PREMIO MEDIAS N 420,74 0,146% 0,00  0,000% -420,74  -100,00%) 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
126 FERIAS PREMIO 3.085,06 1,069% 0,00  0,000% -3.085,06  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 3.060,93 1,058% 3.060,93  100,00%
182 QUINQUENIO ENQUADRAN 298,46  0,103% 0,00  0,000% -298,46  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 288,83  0,100% 288,83  100,00%
205 FERIAS MEDIAS 3.712,56  1,286% 6.347,35 2,111% 2.634,79  70,97% 6.137,85 2,139% 209,50  -3,30% 2.991,98 1,034% -3.145,87  -51,25%
252 INCENTIVO QUALIF.LEI.55C 531,41 0,184% 584,65 0,194% 53,24  10,02% 584,65  0,204% 0,00 0,00%] 855,43  0,296% 270,78  46,31%
267 APOSTILAMENTO V38 2.094,15  0,726% 2.094,15  0,696% 0,00 0,00% 2.094,15  0,730% 0,00 0,00%] 2.094,15  0,724% 0,00 0,00%
270 GRAT CARGO COMISSION; 11.303,60  3,917% 12.503,73  4,158% 1.200,13  10,62%) 12.503,73  4,358% 0,00 0,00%] 12.503,73  4,323% 0,00 0,00%
298 GRAT CARGO COM DIF 372,17 0,129% 735,56  0,245% 363,39  97,64% 0,00  0,000% 735,56  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
398 SAL FAM EST-PLANO PRE\ 0,00  0,000% 5,66  0,002% 5,66  100,00% 0,00  0,000% -5,66  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
405 SAL FAMILIA - INSS DIF 26,46  0,009% 0,00  0,000% 26,46  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
411 INC.PROD.AGENTE FISCAL 32.359,14 11,213% 38.240,07 12,717% 5.880,93  18,17% 30.047,27 10,473% -8.192,80  -21,42%) 29.174,09 10,087% 873,18  -291%
450 FUNCAO GRATIFICADA - F( 623,08 0,216% 623,08 0,207% 0,00 0,00% 623,08 0,217% 0,00 0,00%] 623,08 0,215% 0,00 0,00%
452 FUNCAO GRATIFICADA - F( 934,62  0,324% 934,62 0,311% 0,00 0,00% 934,62  0,326% 0,00 0,00% 1.401,93  0,485% 467,31  50,00%
466 QUINQUENIO READAPTAC, 111,92  0,039% 0,00  0,000% -111,92  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 108,31  0,037% 108,31  100,00%
483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 499,61  0,173% 2.365,32 0,787% 1.865,71  373,43% 2.97501 1,037% 609,69  2578% 0,00  0,000% -2.975,01  -100,00%
484 FERIAS MEDIAS (INSS) 0,00  0,000% 933,27  0,310% 933,27  100,00% 641,38  0,224% 291,89  -31,28% 22,61  0,008% 618,77  -96,47%
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Vrb Descrigdo 05/2011 Vertical | 06/2011 Vertical Referente a:05/2011 | 07/2011 Vertical Referente a: 06/2011 | 08/2011 Vertical Referente a: 07/2011
493 VANT Art. 48 LEI DEL 05/05 21,52 0,007% 0,00  0,000% 21,52 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
507 SAL MATER IPSERV PL PRI 0,00  0,000% 1.065,12 0,354% 1.065,12  100,00% 1.065,12 0,371% 0,00 0,00%] 1.065,12  0,368% 0,00 0,00%
518 VANT CONF ART 2° L.C. 34 163,50 0,057% 163,50  0,054% 0,00 0,00% 163,50 0,057% 0,00 0,00%] 163,50 0,057% 0,00 0,00%
594 DECISAO JUDICIAL PROC. 94,50  0,033% 94,50 0,031% 0,00 0,00% 94,50  0,033% 0,00 0,00%] 94,50  0,033% 0,00 0,00%
751 INC.DESEM.GUARDA MUNI 24.466,70  8,478% 22.619,65 7,522% -1.847,05  -7,55%) 21.453,28  7,477% -1.166,37  -5,16% 21.121,52  7,303% -331,76  -155%
762 GRAT LEI 10171 (JARIT) 782,35  0,271% 782,35  0,260% 0,00 0,00% 782,35  0,273% 0,00 0,00%] 782,35  0,270% 0,00 0,00%
771 INC.DESEM.GUARDA MUN. 53,51  0,019% 0,00  0,000% 53,51 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
830 HORA EXTRA 50% 29.549,79 10,240% 26.861,44  8,933% -2.688,35  -9,10% 26.250,70  9,150% 610,74  -227% 25.240,31  8,727% -1.010,39  -385%
833 HORAS EXTRA MES ANT. C 0,00  0,000% 272,35  0,091% 272,35  100,00%) 1.729,31  0,603% 1.456,96  534,96% 0,00  0,000% -1.729,31  -100,00%
27 HORAS FALTAS 60,90 -0,021% 78,87 -0,026% -17,97  2951% 79,74  -0,028% 0,87 1,10% -103,93  -0,036% 24,19 30,34%
40 FALTAS -336,46  -0,117% -319,73  -0,106% 16,73 -4,97% -145,00 -0,051% 174,73  -54,65% 22,85 -0,008% 122,15  -84,24%
42 REPOUSO REMUNERADO | 282,39  -0,098% 79,93 -0,027% 202,46  -71,70% -103,70  -0,036% 23,77 29,74% -46,56 -0,016% 57,14  -55,10%
43 VENCIMENTO PAGTO INDE 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% -108,62 -0,038% -108,62  100,00% -108,62 -0,038% 0,00 0,00%
166 PRODUTIVIDADE PAGTO I -148,62  -0,052% -148,62  -0,049% 0,00 0,00% -148,62  -0,052% 0,00 0,00%] -148,62 -0,051% 0,00 0,00%
185 GRAT CARGO COM PG INC -160,02  -0,055% 0,00  0,000% 160,02 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
Qt. Verbas: 47 288.582,31 100,000%|  300.706,62 100,000% 12.124,31  4,20%|  286.908,07 100,000% -13.798,55  -4,59%|  289.228,94 100,000% 2.320,87  0,81%
Ativos 208 100,00% 205 100,00% -3 -1,44% 206 100,00% 1 0,49% 210 100,00% 4 1,94%
Afastados 12 100,00% 14 100,00% 2 16,67% 13 100,00% -1 -7,14% 12 100,00% -1 -7,69%
Demitidos 1 100,00% 2 100,00% 1 100,00% 1 100,00% -1 -50,00% 1 100,00% 0  0,00%
Admitidos 7 100,00%, 0 -7 -100,00% 1 100,00% 1 100,00% 4 100,00% 3 300,00%
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