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Vrb Descrigdo 05/2011 Vertical | 06/2011 Vertical Referente a:05/2011 | 07/2011 Vertical Referente a: 06/2011 | 08/2011 Vertical Referente a: 07/2011
1 VENCIMENTO 399.636,17 56,271%|  398.531,36 56,099% -1.104,81  -0,28%|  394.680,01 53,811% -3.851,35  -0,97%|  397.561,96 53,513% 2.881,95 0,73%
3 SAL MATERNIDADE - INSS 591,10  0,083% 554,50  0,078% 36,60  -6,19% 214,65 0,029% -339,85  -61,29% 0,00  0,000% 214,65 -100,00%
4 SAL FAMILIA - INSS 2.695,45  0,380% 2.832,44  0,399% 136,99 5,08%] 2.578,90  0,352% 253,54  -8,95% 2.446,04  0,329% -132,86  -5,15%
5 SAL FAM EST - PLANO FIN/ 62,19  0,009% 62,19  0,009% 0,00 0,00% 62,22  0,008% 0,03 0,05%] 41,48  0,006% 20,74  -33,33%
7 SAL FAM EST - PLANO PRE 290,22  0,041% 316,48  0,045% 26,26 9,05% 401,42  0,055% 84,94  26,84% 373,32 0,050% 28,10  -7,00%
32 AD. NOTURNO 2.523,93  0,355% 2.451,34  0,345% 7259 -2,88% 2.682,17 0,366% 230,83 9,42%) 2.469,75  0,332% 212,42 -192%
41 FALTAS REPOSICAO 134,57  0,019% 0,00  0,000% -134,57  -100,00%) 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
46 QUINQUENIO ESTATUTARI 66.714,44  9,394% 67.524,90  9,505% 810,46 1,21%) 68.040,70  9,277% 515,80 0,76%] 67.745,09  9,119% 295,61  -0,43%
55 SUBSIDIO 8.357,44  1,177% 8.357,43 1,176% 0,01  -0,00% 8.357,44  1,139% 0,01 0,00% 8.357,44 1,125% 0,00 0,00%
56 AD. INSALUBRIDADE 20 15.776,86  2,221% 16.001,20  2,252% 224,34 1,42%) 15.903,43  2,168% 97,77  061% 15.910,47  2,142% 7,04 0,04%
57 AD. INSALUBRIDADE 40 31.103,65  4,380% 30.411,00 4,281% 692,65  -2,23% 29.823,79  4,066% 587,21  -1,93% 30.970,05  4,169% 1.146,26 3,84%
66 AD. PERICULOSIDADE 30 5.785,77  0,815% 5.559,00 0,783% 226,77  -392% 5.801,61 0,791% 242,61 4,36%] 5.559,00 0,748% 242,61 -418%
71 GRAT EX CARGO LOCAL D 6.594,50  0,929% 6.834,30  0,962% 239,80 3,64%] 6.834,30  0,932% 0,00 0,00%] 6.594,50  0,888% 239,80  -351%
84 FERIAS REM 1/3 4.756,13  0,670% 6.989,37  0,984% 2.233,24  46,95% 14.304,05  1,950% 7.314,68  104,65% 6.957,04 0,936% -7.347,01  -51,36%
89 VENCIMENTO POSITIVO DI 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 1.380,67 0,188% 1.380,67  100,00% 2.109,61 0,284% 728,94  52,80%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST [ 41,43 0,006% 0,00  0,000% -41,43  -100,00% 54,50  0,007% 54,50  100,00%] 47,83  0,006% 6,67 -12,24%
111 FERIAS PREMIO MEDIAS 1.550,07 0,218% 1.497,66 0,211% 52,41 -3,38% 1.134,39  0,155% -363,27  -24,26%) 216,74  0,029% 917,65  -80,89%
116 FERIAS PREMIO MEDIAS NV 3.805,71 0,536% 0,00  0,000% -3.805,71  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
126 FERIAS PREMIO 5.677,05 0,799% 8.211,45 1,156% 2.534,40  44,64% 13.909,59  1,896% 5.698,14  69,39% 10.189,86  1,372% -3.719,73  -26,74%
128 AD. INSALUBRIDADE 20 DIt 436,00 0,061% 1.090,00 0,153% 654,00  150,00% 1.090,00  0,149% 0,00 0,00%] 1.149,77 0,155% 59,77 5,48%
205 FERIAS MEDIAS 3.750,05 0,528% 1.860,25 0,262% -1.889,80  -50,39% 1.323,37  0,180% 536,88  -28,86%] 3.513,90 0,473% 2.190,53  165,53%
241 SAL MATERNIDADE PRORF 530,70  0,075% 567,30  0,080% 36,60 6,90%] 379,73  0,052% -187,57  -33,06% 554,50  0,075% 174,77  46,02%
252 INCENTIVO QUALIF.LEI.55C 344,12 0,048% 591,72  0,083% 247,60  71,95% 591,72  0,081% 0,00 0,00%] 591,72 0,080% 0,00 0,00%
265 APOSTILAMENTO V52 1.334,52  0,188% 1.334,52 0,188% 0,00 0,00% 1.334,52  0,182% 0,00 0,00%] 1.334,52  0,180% 0,00 0,00%
267 APOSTILAMENTO V38 2.471,44  0,348% 2.471,44  0,348% 0,00 0,00% 2.471,44 0,337% 0,00 0,00% 2.471,44 0,333% 0,00 0,00%
270 GRAT CARGO COMISSION; 17.775,48  2,503% 17.596,72  2,477% -178,76  -1,01% 20.388,03  2,780% 2.791,31  1586% 23.157,32  3,117% 2.769,29  1358%
271 GRAT REF A CURSO OU C( 0,00  0,000% 81,75 0,012% 81,75  100,00% 327,00 0,045% 245,25  300,00% 0,00  0,000% -327,00 -100,00%
277 AD. NOTURNO DIF 46,71  0,007% 0,00  0,000% -46,71 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
283 REPOUSO REMUNERADO | 90,97  0,013% 0,00  0,000% -90,97  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
314 QUINQUENIO DIF 0,00  0,000% 54,50  0,008% 54,50  100,00%) 0,00  0,000% -54,50 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
405 SAL FAMILIA - INSS DIF 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 14,51  0,002% 14,51  100,00% 87,03  0,012% 72,52 499,79%
417 AD. PERICULOSIDADE DIF 490,50  0,069% 0,00  0,000% 490,50  -100,00% 190,75 0,026% 190,75  100,00% 15,82 0,002% -174,93  -91,71%
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Vrb Descrigdo 05/2011 Vertical | 06/2011 Vertical Referente a:05/2011 | 07/2011 Vertical Referente a: 06/2011 | 08/2011 Vertical Referente a: 07/2011
442 INC.PROD.ENG.ARQ.ZOOT! 7.325,50 1,031% 7.32550 1,031% 0,00 0,00% 8.790,60  1,199% 1.465,10  20,00% 10.113,92  1,361% 1.323,32  1505%
450 FUNCAO GRATIFICADA - F( 1.869,24  0,263% 1.869,24 0,263% 0,00 0,00% 1.869,24  0,255% 0,00 0,00%] 1.869,24  0,252% 0,00 0,00%
452 FUNCAO GRATIFICADA - F( 9.813,51  1,382% 10.280,82  1,447% 467,31 4,76% 9.813,51 1,338% 467,31 -455% 9.813,51 1,321% 0,00 0,00%
454 FUNCAO GRATIFICADA - F( 3.894,30 0,548% 3.894,30  0,548% 0,00 0,00% 3.894,30 0,531% 0,00 0,00%] 3.894,30  0,524% 0,00 0,00%
474 INC.DESEM.OPERADOR M 1.105,85  0,156% 862,56  0,121% 243,29 -22,00% 862,56 0,118% 0,00 0,00%] 641,39  0,086% 221,17 -25,64%
475 INC DESEM OPERADOR M 7.630,25  1,074% 8.957,25  1,261% 1.327,00  17,39% 8.914,44 1,215% 42,81 -0,48% 7.962,00 1,072% 952,44 -10,68%
477 INC.DESEM.OPERADOR M 5.750,29  0,810% 5.307,96  0,747% -442,33  -7,69%) 5.165,27 0,704% -142,69  -2,69% 5.307,96  0,714% 142,69 2,76%
483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 396,26  0,056% 8.769,83  1,234% 8.373,57 2113,15% 8.958,17 1,221% 188,34 2,15%] 7.600,08  1,023% -1.358,09  -15,16%
484 FERIAS MEDIAS (INSS) 1.273,13  0,179% 7,95  0,001% -1.265,18  -99,38%) 3.366,94  0,459% 3.358,99 42251,45% 1.747,36  0,235% -1.619,58  -48,10%
486 INC.DESEM.TRAB.PAVI.URI 14.495,56  2,041% 13.663,45  1,923% 832,11  -574% 14.118,09  1,925% 454,64 3,33%] 14.357,38  1,933% 239,29 1,69%
491 INC.DESEM.OPER.MAQ -N 0,00  0,000% 100,62  0,014% 100,62  100,00% 0,00  0,000% -100,62  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
494 GRAT 2/3/ Deciséo Judicial 377,05  0,053% 377,05  0,053% 0,00 0,00% 377,05 0,051% 0,00 0,00%] 377,05 0,051% 0,00 0,00%
518 VANT CONF ART 2° L.C. 34 22.949,95 3,231% 22.772,02  3,205% -177,93  -0,78% 23.123,25  3,153% 351,23 1,54% 23.097,69  3,109% 2556  -0,11%
520 INC.DESEM.TRAB PAVI.URI 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 239,29  0,033% 239,29  100,00% 0,00  0,000% 239,29  -100,00%
525 APOSTILAMENTO NV10CAF 410,35 0,058% 410,35  0,058% 0,00 0,00% 410,35 0,056% 0,00 0,00%] 410,35 0,055% 0,00 0,00%
556 AD. INSALUB 40 EXERC AN 0,00  0,000% 1.031,87 0,145% 1.031,87  100,00% 0,00  0,000% -1.031,87  -100,00% 436,00 0,059% 436,00  100,00%
691 AD. INSALUBRIDADE 40 DI 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 79,93  0,011% 79,93 100,00% 527,25  0,071% 447,32 559,64%
693 AD. INSALUBRIDADE 20 EX 5.533,09 0,779% 7.662,93  1,079% 2.129,84  3849% 0,00  0,000% -7.662,93  -100,00% 14.489,74  1,950% 14.489,74  100,00%
759 AB DE PERMANENCIA 1.713,90  0,241% 1.845,47  0,260% 131,57 7,68% 1.599,21  0,218% 246,26  -13,34% 1.759,60 0,237% 160,39  10,03%
830 HORA EXTRA 50% 45.635,16  6,426% 36.790,94  5,179% -8.844,22  -19,38% 51.218,97  6,983% 14.428,03  39,22% 50.135,76  6,748% -1.08321  -211%
833 HORAS EXTRA MES ANT. C 299,75  0,042% 0,00  0,000% -299,75  -100,00%) 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
27 HORAS FALTAS -1,30  -0,000% -1,08  -0,000% 0,22  -1692% -1,72  -0,000% 0,64  59,26% -10,36  -0,001% 8,64 502,33%
40 FALTAS -2.469,93 -0,348% -1.995,78  -0,281% 474,15  -19,20% -1.687,95 -0,230% 307,83  -15.42% -1.394,06 -0,188% 293,89  -17,41%
42 REPOUSO REMUNERADO | -1.028,97 -0,145% -1.163,50 -0,164% -134,53  1307% -998,95 -0,136% 164,55  -14,14% 492,20 -0,066% 506,75  -50,73%
43 VENCIMENTO PAGTO INDE -127,87 -0,018% 0,00  0,000% 127,87 -100,00% 552,02  -0,075% 552,02  100,00% 0,00  0,000% 552,02 -100,00%
140 ABONO DA SM 16 PG INDE 7,12 -0,001% 0,00  0,000% 7,12 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
298 INFRACAO DE TRANSITO 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% -170,26  -0,023% -170,26  100,00%) 0,00  0,000% 170,26  -100,00%
414 AD. INSALUBRIDADE PG IN 0,00  0,000% -141,70  -0,020% -141,70  100,00% -141,70  -0,019% 0,00 0,00%] -141,70  -0,019% 0,00 0,00%
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Vrb Descrigdo 05/2011 Vertical | 06/2011 Vertical Referente a:05/2011 | 07/2011 Vertical Referente a: 06/2011 | 08/2011 Vertical Referente a: 07/2011
415 AD. PERICULOSIDADE PG | 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% -65,40  -0,009% -65,40  100,00% 0,00  0,000% 65,40 -100,00%

Qt. Verbas: 61 710.205,12 100,000%|  710.410,87 100,000% 205,75  0,03%|  733.458,08 100,000% 23.047,21  3,24%|  742.928,46 100,000% 9.470,38  1,29%
Ativos 595 100,00% 587 100,00% 8 -1,34% 590 100,00% 3 0,51% 585 100,00% 5 -0,85%
Afastados 33 100,00% 36 100,00% 3 9,09% 28 100,00% 8 -22,22% 34 100,00% 6 21,43%
Demitidos 8 100,00%, 6 100,00% -2 -25,00% 11 100,00% 5 83,33% 8 100,00% 3 -27,2T%
Admitidos 3 100,00%, 2 100,00% -1 -33,33% 8 100,00% 6 300,00% 7 100,00% -1 -12,50%
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