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Análise Folha Pagamento - Vertical/Horizontal
Sistema de Recursos Humanos

Descrição Vertical Vertical  Referente à:05/2010 Vertical  Referente à: 06/2010 Vertical  Referente à: 07/201005/2010 06/2010 07/2010 00/0000

Lotação: 18 à 1899 Mês/Ano Base: 05/2010 Fonte Detalhe: Todas

759 AB DE PERMANENCIA 110,65 0,023% 116,28 0,023% 5,63 5,09% 116,28 0,020% 0,00 0,00% 0,00 -116,28 -100,00%

301 ABONO DA SM 16 120,00 0,025% 120,00 0,024% 0,00 0,00% 0,00 0,000% -120,00 -100,00% 0,00 0,00 0,00%

56 AD. INSALUBRIDADE 20 1.739,10 0,364% 1.841,40 0,370% 102,30 5,88% 1.790,25 0,307% -51,15 -2,78% 0,00 -1.790,25 -100,00%

128 AD. INSALUBRIDADE 20 DIF. 17,05 0,004% 19,80 0,004% 2,75 16,13% 0,00 0,000% -19,80 -100,00% 0,00 0,00 0,00%

32 AD. NOTURNO 4.952,04 1,037% 4.936,11 0,991% -15,93 -0,32% 4.757,77 0,815% -178,34 -3,61% 0,00 -4.757,77 -100,00%

72 APOSTILAMENTO NV 008 194,00 0,041% 0,00 0,000% -194,00 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%

267 APOSTILAMENTO V38 2.781,72 0,582% 2.781,72 0,558% 0,00 0,00% 2.454,15 0,420% -327,57 -11,78% 0,00 -2.454,15 -100,00%

265 APOSTILAMENTO V52 1.878,73 0,393% 1.878,73 0,377% 0,00 0,00% 1.878,73 0,322% 0,00 0,00% 0,00 -1.878,73 -100,00%

205 FÉRIAS MEDIAS 941,24 0,197% 1.619,22 0,325% 677,98 72,03% 1.104,31 0,189% -514,91 -31,80% 0,00 -1.104,31 -100,00%

484 FÉRIAS MEDIAS (INSS) 525,10 0,110% 1.159,94 0,233% 634,84 120,90% 7,50 0,001% -1.152,44 -99,35% 0,00 -7,50 -100,00%

206 FÉRIAS MEDIAS DIFERENCA 22,65 0,005% 0,86 0,000% -21,79 -96,20% 285,57 0,049% 284,71 33105,81% 0,00 -285,57 -100,00%

90 FERIAS REM (1/3)-CONST DIF 17,69 0,004% 34,10 0,007% 16,41 92,76% 157,23 0,027% 123,13 361,09% 0,00 -157,23 -100,00%

84 FERIAS REM 1/3 4.259,95 0,892% 7.894,31 1,584% 3.634,36 85,31% 3.778,17 0,647% -4.116,14 -52,14% 0,00 -3.778,17 -100,00%

483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 5.817,29 1,218% 10.679,95 2,143% 4.862,66 83,59% 1.632,65 0,280% -9.047,30 -84,71% 0,00 -1.632,65 -100,00%

450 FUNCAO GRATIFICADA - FG I 878,82 0,184% 1.171,76 0,235% 292,94 33,33% 1.048,90 0,180% -122,86 -10,49% 0,00 -1.048,90 -100,00%

452 FUNCAO GRATIFICADA - FG II 2.636,46 0,552% 2.636,46 0,529% 0,00 0,00% 2.891,58 0,495% 255,12 9,68% 0,00 -2.891,58 -100,00%

490 FUNCAO GRATIFICADA DIF 0,00 0,000% 132,30 0,027% 132,30 100,00% 0,00 0,000% -132,30 -100,00% 0,00 0,00 0,00%

270 GRAT CARGO COMISSIONADO 21.390,00 4,478% 21.390,00 4,293% 0,00 0,00% 20.840,61 3,571% -549,39 -2,57% 0,00 -20.840,61 -100,00%

271 GRAT REF A CURSO OU CONCURSO 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 207,79 0,036% 207,79 100,00% 0,00 -207,79 -100,00%

830 HORA EXTRA 50% 6.787,64 1,421% 8.962,62 1,799% 2.174,98 32,04% 8.513,50 1,459% -449,12 -5,01% 0,00 -8.513,50 -100,00%

833 HORAS EXTRA MES ANT. DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 287,35 0,049% 287,35 100,00% 0,00 -287,35 -100,00%

509 HORAS FALTAS DESC. INDEV. 100,07 0,021% 0,00 0,000% -100,07 -100,00% 14,47 0,002% 14,47 100,00% 0,00 -14,47 -100,00%

252 INCENTIVO QUALIF.LEI.5504/95 4.011,54 0,840% 4.011,54 0,805% 0,00 0,00% 4.015,71 0,688% 4,17 0,10% 0,00 -4.015,71 -100,00%

258 INCENTIVO QUALIFICACAO PR DIF 192,56 0,040% 0,00 0,000% -192,56 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%

357 PASEP 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 96.002,54 16,448% 96.002,54 100,00% 0,00 -96.002,54 -100,00%

768 PLANTÃO RONDA SOC NV FD/MD7.225,00 1,512% 8.075,00 1,621% 850,00 11,76% 7.140,00 1,223% -935,00 -11,58% 0,00 -7.140,00 -100,00%

766 PLANTÃO RONDA SOC NV SUP 1.225,00 0,256% 875,00 0,176% -350,00 -28,57% 1.050,00 0,180% 175,00 20,00% 0,00 -1.050,00 -100,00%

182 QUINQUENIO ENQUADRAMENTO 121,63 0,025% 121,63 0,024% 0,00 0,00% 121,63 0,021% 0,00 0,00% 0,00 -121,63 -100,00%

849 QUINQUENIO ESTAT. EXERC. ANT.2.229,36 0,467% 0,00 0,000% -2.229,36 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%

46 QUINQUENIO ESTATUTARIO 37.848,70 7,923% 38.334,80 7,694% 486,10 1,28% 38.143,92 6,535% -190,88 -0,50% 0,00 -38.143,92 -100,00%

5 SAL FAM EST - PLANO FINANC 364,61 0,076% 307,04 0,062% -57,57 -15,79% 370,12 0,063% 63,08 20,54% 0,00 -370,12 -100,00%

7 SAL FAM EST - PLANO PREVID 521,23 0,109% 491,90 0,099% -29,33 -5,63% 505,22 0,087% 13,32 2,71% 0,00 -505,22 -100,00%

297 SAL FAM EST-PLANO FINANC DIF 19,19 0,004% 0,00 0,000% -19,19 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%

398 SAL FAM EST-PLANO PREVID DIF 19,19 0,004% 0,00 0,000% -19,19 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%

4 SAL FAMÍLIA - INSS 767,45 0,161% 823,99 0,165% 56,54 7,37% 820,71 0,141% -3,28 -0,40% 0,00 -820,71 -100,00%
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Lotação: 18 à 1899 Mês/Ano Base: 05/2010 Fonte Detalhe: Todas

405 SAL FAMILIA - INSS DIF 0,00 0,000% 10,44 0,002% 10,44 100,00% 0,00 0,000% -10,44 -100,00% 0,00 0,00 0,00%

3 SAL MATERNIDADE - INSS 1.310,05 0,274% 1.911,91 0,384% 601,86 45,94% 1.911,91 0,328% 0,00 0,00% 0,00 -1.911,91 -100,00%

59 SUBSIDIO 7.858,43 1,645% 7.858,43 1,577% 0,00 0,00% 7.858,43 1,346% 0,00 0,00% 0,00 -7.858,43 -100,00%

518 VANT CONF ART 2º L.C. 349 1.540,28 0,322% 1.540,28 0,309% 0,00 0,00% 1.540,28 0,264% 0,00 0,00% 0,00 -1.540,28 -100,00%

1 VENCIMENTO 357.309,03 74,799% 363.973,28 73,047% 6.664,25 1,87% 369.034,06 63,225% 5.060,78 1,39% 0,00 -369.034,06 -100,00%

89 VENCIMENTO POSITIVO DIF 895,40 0,187% 3.323,85 0,667% 2.428,45 271,21% 3.631,89 0,622% 308,04 9,27% 0,00 -3.631,89 -100,00%

40 FALTAS -286,87 -0,060% -175,88 -0,035% 110,99 -38,69% -82,38 -0,014% 93,50 -53,16% 0,00 82,38 -100,00%

288 FUNCAO GRATIFICADA PG INDEV.-292,94 -0,061% 0,00 0,000% 292,94 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%

27 HORAS FALTAS -122,88 -0,026% -126,10 -0,025% -3,22 2,62% -65,92 -0,011% 60,18 -47,72% 0,00 65,92 -100,00%

298 INFRACAO DE TRANSITO -51,07 -0,011% -242,61 -0,049% -191,54 375,05% 0,00 0,000% 242,61 -100,00% 0,00 0,00 0,00%

42 REPOUSO REMUNERADO DESC. -184,63 -0,039% -216,79 -0,044% -32,16 17,42% -82,38 -0,014% 134,41 -62,00% 0,00 82,38 -100,00%
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