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Analise Horizontal Analise Horizontal Analise Horizontal

Vrb Descrigéo 05/2010 Vertical | 06/2010 Vertical Referente a:05/2010 | 07/2010 Vertical Referente a: 06/2010 [ 00/0000 Vertical Referente a: 07/2010
759 AB DE PERMANENCIA 1.761,78  1,326% 2.241,45 1,561% 479,67  27,23% 1.743,41  1,288% -498,04  -22,22%| 0,00 -1.743,41  -100,00%
465 APOSTILAMENTO 1.308,95  0,985% 1.308,95 0,912% 0,00 0,00%) 1.308,95 0,967% 0,00 0,009 0,00 -1.308,95  -100,00%
487 APOSTILAMENTO PROCUH 3.131,22 2,357% 3.131,22 2,181% 0,00 0,00%] 3.131,22 2,313% 0,00 0,00%] 0,00 -3.131,22  -100,00%
215 APOSTILAMENTO V21 233,62 0,176% 233,62 0,163% 0,00 0,00%) 233,62 0,173% 0,00 0,009 0,00 -233,62  -100,00%
267 APOSTILAMENTO V38 491,35 0,370% 491,35 0,342% 0,00 0,00%] 491,35 0,363% 0,00 0,00%] 0,00 -491,35  -100,00%
207 COMPENSACAO LEI 4.670 1.312,99  0,988% 1.312,99  0,915% 0,00 0,00%) 1.312,99  0,970% 0,00 0,009 0,00 -1.312,99  -100,00%
205 FERIAS MEDIAS 302,96  0,228% 2.539,77 1,769% 2.236,81 738,32% 0,00 0,000% -2.539,77  -100,00%) 0,00 0,00 0,00%
126 FERIAS PREMIO 3.802,74  2,863% 0,00 0,000% -3.802,74  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,009 0,00 0,00 0,00%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST I 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 4,31 0,003% 4,31 100,00%| 0,00 -4,31  -100,00%
84 FERIAS REM 1/3 697,18  0,525% 2.504,56  1,744% 1.807,38  259,24% 0,00  0,000% -2.504,56  -100,00%) 0,00 0,00 0,00%
483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 545,95  0,411% 1.043,74  0,727% 497,79  91,18% 0,00 0,000% -1.043,74  -100,00%) 0,00 0,00 0,00%
452 FUNCAO GRATIFICADA - F 1.757,64  1,323% 1.757,64  1,224% 0,00 0,00%) 1.757,64  1,299% 0,00 0,009 0,00 -1.757,64  -100,00%
454 FUNCAO GRATIFICADA - F| 2.197,08  1,654% 2.197,08  1,530% 0,00 0,00%] 2.197,08 1,623% 0,00 0,00%] 0,00 -2.197,08 -100,00%
270 GRAT CARGO COMISSION| 4.220,86  3,177% 4.220,86  2,940% 0,00 0,00%) 4.220,86 3,118% 0,00 0,009 0,00 -4,220,86  -100,00%
762 GRAT LEI 10171 (JARIT) 734,35  0,553% 734,35  0,511% 0,00 0,00%] 734,35  0,543% 0,00 0,00%] 0,00 734,35 -100,00%
644 GRAT LEI N° 8.126 - FUNC 4 2.567,48  1,933% 2.567,48 1,788% 0,00 0,00%) 2.567,48 1,897% 0,00 0,009 0,00 -2.567,48 -100,00%
642 GRAT LEI N° 8.126 ADV-PR| 1.283,74  0,966% 1.283,74  0,894% 0,00 0,00%] 1.283,74  0,948% 0,00 0,00%] 0,00 -1.283,74  -100,00%
830 HORA EXTRA 50% 716,11  0,539% 772,35  0,538% 56,24 7,85%) 660,97  0,488% 111,38 -14,42%) 0,00 -660,97  -100,00%
838 HORA EXTRA ADVOGADO 14.005,22 10,543% 20.552,87 14,316% 6.547,65  46,75% 18.531,33 13,691% -2.021,54 -9,84%) 0,00 -18.531,33  -100,00%
252 INCENTIVO QUALIF.LEL55( 4.784,31  3,601% 4.784,31  3,332% 0,00 0,00%) 4.784,31  3,535% 0,00 0,009 0,00 -4,784,31  -100,00%
357 PASEP 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 3.716,12  2,746% 3.716,12  100,00%] 0,00 -3.716,12  -100,00%
46 QUINQUENIO ESTATUTAR] 19.007,58 14,308% 19.138,88 13,331% 131,30 0,69%) 19.143,72  14,144% 4,84 0,03%] 0,00 -19.143,72  -100,00%
59 SUBSIDIO 7.430,44  5,593% 7.430,44  5,175% 0,00 0,00%] 7.430,44  5,490% 0,00 0,00%] 0,00 -7.430,44  -100,00%
1 VENCIMENTO 60.549,44 45,580% 61.725,55 42,993% 1.176,11 1,94% 60.095,78 44,400% -1.629,77 -2,64%) 0,00 -60.095,78  -100,00%
89 VENCIMENTO POSITIVO DI 0,00  0,000% 1.596,74 1,112% 1.596,74  100,00%| 0,00 0,000% -1.596,74  -100,00%) 0,00 0,00 0,00%
27 HORAS FALTAS -0,04 -0,000% 0,00 0,000% 0,04 -100,00%) 0,00  0,000% 0,00 0,009 0,00 0,00 0,00%
Qt. Verbas: 26 132.842,95 100,000% 143.569,94 100,000% 10.726,99  8,07% 135.349,67 100,000% -8.220,27  -5,73% 0,00 -135.349,67 -100,00%
Ativos 34 100,00% 33 100,00% -1 -2,94% 32 100,00% -1 -3,03%) 12 100,00% 20 -62,50%
Afastados 0 0 0  0,00% 0 0,00%)| 0  0,00%
Demitidos 0 1 100,00% 1 100,00% 1 100,00% 0,00%| -1 -100,00%
Admitidos 1 100,00% 0 -1 -100,00% 0 0  0,00%] 0 0 0,00%
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