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Vrb Descrigéo 01/2010 Vertical | 02/2010 Vertical Referente a:01/2010 | 03/2010 Vertical Referente a: 02/2010 [ 04/2010 Vertical Referente a: 03/2010
759 AB DE PERMANENCIA 184,10  0,035% 238,51  0,044% 54,41  29,55% 259,56  0,041% 21,05 8,83%) 523,37 0,078% 263,81  101,64%
301 ABONO DA SM 16 4.702,19  0,901% 4.746,49  0,879% 44,30 0,94% 0,00  0,000% -4.746,49  -100,00%) 0,00  0,000% 0,00 0,00%
302 ABONO DA SM 16 DIF 0,00  0,000% 580 0,001% 5,80  100,00% 32,00 0,005% 26,20  451,72%) 0,00  0,000% -32,00 -100,00%
56 AD. INSALUBRIDADE 20 12.045,00  2,307% 11.880,74  2,200% -164,26  -1,36% 12.929,39  2,042% 1.048,65 8,83%) 12.889,80 1,918% -39,59 -0,31%
128 AD. INSALUBRIDADE 20 DIf 186,00  0,036% 0,00  0,000% -186,00  -100,00% 138,70  0,022% 138,70  100,00%) 0,00  0,000% -138,70  -100,00%
693 AD. INSALUBRIDADE 20 EX 0,00  0,000% 1.674,00 0,310% 1.674,00  100,00% 415,80  0,066% -1.258,20  -75,16%] 0,00  0,000% -415,80  -100,00%
57 AD. INSALUBRIDADE 40 19.596,00  3,753% 23.435,97  4,339% 3.839,97  19,60% 34.524,44  5,453% 11.088,47  47,31%| 33.513,46  4,986% -1.010,98  -2,93%
691 AD. INSALUBRIDADE 40 DIf 0,00  0,000% 486,00  0,090% 486,00  100,00% 105,60 0,017% -380,40  -78,27%] 112,20  0,017% 6,60 6,25%
32 AD. NOTURNO 2.211,13  0,423% 2.571,34  0,476% 360,21  16,29% 2.289,43  0,362% 281,91  -10,96%] 2.748,23  0,409% 458,80  20,04%
277 AD. NOTURNO DIF 101,85  0,020% 0,00  0,000% -101,85  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 97,42  0,014% 97,42  100,00%
66 AD. PERICULOSIDADE 30 5.197,50  0,995% 5.440,50  1,007% 243,00 4,68% 5.761,80  0,910% 321,30 5,91%) 5.907,82 0,879% 146,02 2,53%
566 AD. PERICULOSIDADE 30 H 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 2.057,63  0,306% 2.057,63  100,00%
417 AD. PERICULOSIDADE DIF 0,00  0,000% 54,00 0,010% 54,00  100,00%) 0,00  0,000% -54,00 -100,00%| 0,00  0,000% 0,00 0,00%
525 APOSTILAMENTO NV10CAl 319,10 0,061% 319,10  0,059% 0,00 0,00% 385,12  0,061% 66,02  20,69% 385,12 0,057% 0,00 0,00%
267 APOSTILAMENTO V38 2.108,65 0,404% 2.108,65 0,390% 0,00 0,00%) 2.319,52 0,366% 210,87  10,00% 2.319,52  0,345% 0,00 0,00%
265 APOSTILAMENTO V52 1.138,62 0,218% 40,66  0,008% -1.097,96  -96,43% 1.252,49 0,198% 1.211,83 2980,40%) 1.252,49 0,186% 0,00 0,00%
205 FERIAS MEDIAS 2.100,00  0,402% 1.354,89 0,251% 745,11  -35,48% 1.390,45  0,220% 35,56 2,62%) 2.436,85 0,363% 1.046,40  7526%
484 FERIAS MEDIAS (INSS) 227,96 0,044% 241,48  0,045% 13,52 5,93% 192,10  0,030% -49,38  -20,45%| 100,72 0,015% 91,38 -47,57%
206 FERIAS MEDIAS DIFEREN( 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00%) 138,71  0,022% 138,71  100,00%] 0,00  0,000% -138,71  -100,00%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST I 170,50  0,033% 0,00  0,000% -170,50  -100,00% 410,74  0,065% 410,74  100,00%| 0,00  0,000% -410,74  -100,00%
84 FERIAS REM 1/3 3.287,81  0,630% 3.456,55  0,640% 168,74 5,13%) 3.352,32  0,530% -104,23 -3,02% 5.081,93 0,756% 1.729,61  51,59%
483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 2.786,81 0,534% 651,00 0,121% -2.135,81  -76,64% 409,20  0,065% -241,80  -37,14% 2.398,98 0,357% 1.989,78  486,26%
450 FUNCAO GRATIFICADA - F 2.253,84  0,432% 2.253,84 0,417% 0,00 0,00%) 2.343,52 0,370% 89,68 3,98%) 2.050,58  0,305% 292,94 -12,50%
452 FUNCAO GRATIFICADA - F 10.564,75  2,023% 10.564,75  1,956% 0,00 0,00% 10.545,84  1,666% -18,91 -0,18% 9.667,02  1,438% -878,82  -833%
454 FUNCAO GRATIFICADA - F| 2.817,32  0,540% 2.138,14  0,396% 679,18  -24,11% 2.929,44  0,463% 791,30  37,01% 2.929,44  0,436% 0,00 0,00%
494 GRAT 2/3/ Decis&o Judicial 321,70  0,062% 321,70  0,060% 0,00 0,00% 353,87  0,056% 32,17 10,00%] 353,87 0,053% 0,00 0,00%
270 GRAT CARGO COMISSION| 15.591,64  2,986% 15.591,64  2,887% 0,00 0,00%) 17.150,84  2,709% 1.559,20  10,00%] 17.150,84  2,552% 0,00 0,00%
71 GRAT EX CARGO LOCAL D 4.603,50 0,882% 4.808,10  0,890% 204,60 4,44% 5.267,12  0,832% 459,02 9,55%) 5.232,64 0,778% -34,48  -0,65%
763 GRAT LEI 10171 (JARP) 661,61 0,127% 661,61 0,122% 0,00 0,00%) 734,35  0,116% 72,74  10,99% 734,35  0,109% 0,00 0,00%
776 GRAT LEI 10171 (JARP) DI 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 329,07  0,052% 329,07  100,00% 0,00  0,000% -329,07  -100,00%
830 HORA EXTRA 50% 14.597,76  2,796% 21.400,88  3,962% 6.803,12  46,60% 35.791,65 5,654% 14.390,77  67,24%) 4584520  6,820% 10.053,55  28,09%
833 HORAS EXTRA MES ANT. [f 0,00  0,000% 146,37  0,027% 146,37  100,00% 434,28  0,069% 287,91  196,70% 0,00  0,000% -434,28  -100,00%
222 INC DESEM OPER MAQ-N | 0,00  0,000% 400,00 0,074% 400,00  100,00% 0,00  0,000% -400,00  -100,00%| 0,00  0,000% 0,00 0,00%
474 INC DESEM OPERADOR M|/ 0,00  0,000% 400,00  0,074% 400,00  100,00% 415,92  0,066% 15,92 3,98%) 415,92  0,062% 0,00 0,00%
475 INC DESEM OPERADOR M| 5.400,00 1,034% 5.880,00 1,089% 480,00 8,89%) 7.455,36  1,178% 157536  26,79%) 7.424,10 1,104% 31,26 -0,42%
477 INC DESEM OPERADOR M|/ 3.000,00 0,575% 2.400,00  0,444% -600,00  -20,00% 3.327,36  0,526% 927,36 38,64% 3.909,60 0,582% 582,24  17,50%
486 INC DESEM TRAB PAVI UR 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00%) 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 16.395,10  2,439% 16.395,10  100,00%
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252 INCENTIVO QUALIF.LEI55( 293,61 0,056% 293,61  0,054% 0,00 0,00%) 322,97 0,051% 29,36 10,00%] 322,97  0,048% 0,00 0,00%
46 QUINQUENIO ESTATUTAR] 55.174,16 10,566% 53.831,22  9,966% -1.342,94  -2,43% 60.452,35  9,549% 6.621,13  12,30% 60.776,20  9,042% 323,85 0,54%
5 SAL FAM EST - PLANO FIN| 34542  0,066% 383,80 0,071% 38,38  11,11% 223,47  0,035% -160,33  -41,77%] 172,71 0,026% 50,76 -22,71%
7 SAL FAM EST - PLANO PRE 756,46  0,145% 622,82 0,115% -133,64  -17,67% 441,37  0,070% -181,45  -29,13% 383,80 0,057% 57,57  -13,04%
4 SAL FAMILIA - INSS 2.396,39  0,459% 2.676,76  0,496% 280,37  11,70% 2.947,19  0,466% 270,43  10,10% 2.780,36  0,414% -166,83  -5,66%
405 SAL FAMILIA - INSS DIF 0,00  0,000% 40,83  0,008% 40,83  100,00% 76,63  0,012% 3580  87,68%) 0,00  0,000% -76,63  -100,00%
507 SAL MATER IPSERV PL PR 604,50 0,116% 107,93  0,020% -496,57  -82,15% 0,00  0,000% -107,93  -100,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
44 SSPMU DESC. CONTRIB. IN 0,00  0,000% 116,55  0,022% 116,55  100,00% 0,00  0,000% -116,55  -100,00%) 0,00  0,000% 0,00 0,00%
59 SUBSIDIO 7.430,44  1,423% 7.430,44  1,376% 0,00 0,00%) 7.858,43  1,241% 427,99 5,76%) 7.858,43  1,169% 0,00 0,00%
65 VALE TRANSPORTE/REEM| 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 83,70 0,013% 83,70  100,00%) 27,90 0,004% 55,80  -66,67%
518 VANT CONF ART 2°L.C. 34 21.853,03  4,185% 21.938,88  4,062% 85,85 0,39%) 24.027,47  3,795% 2.088,59 9,52%) 24.243,96  3,607% 216,49 0,90%
1 VENCIMENTO 319.507,70 61,188% 328.374,41 60,796% 8.866,71 2,78%|  384.782,38 60,779% 56.407,97  17,18%  392.900,32 58,451% 8.117,94 2,11%
89 VENCIMENTO POSITIVO DI 0,00  0,000% 1.458,92  0,270% 1.458,92  100,00% 647,40  0,102% -811,52  -55,62%] 660,00  0,098% 12,60 1,95%
103 AD. NOTURNO PGTO INDE -101,85 -0,020% 0,00  0,000% 101,85 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 97,42 -0,014% 97,42 100,00%
40 FALTAS -1.372,18  -0,263% -1.373,45 -0,254% -1,27 0,09% -1.293,86  -0,204% 79,59 -5,79% -1.033,73  -0,154% 260,13  -20,10%
102 HORAS EXTRAS PG INDEV] 0,00  0,000% -627,30 -0,116% -627,30  100,00% 0,00  0,000% 627,30 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
27 HORAS FALTAS -1,92  -0,000% -4,97 -0,001% -3,05  158,85% -0,43  -0,000% 454  -91,35% -1,50 -0,000% 21,07 248,84%
450 REPOUSO REM MES ANTE| 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] -54,56  -0,008% -54,56  100,00%
42 REPOUSO REMUNERADO -891,07 -0,171% -818,48 -0,152% 7259  -8,15% 792,14  -0,125% 26,34  -3,22%) 691,43  -0,103% 100,71  -12,71%
43 VENCIMENTO PAGTO INDE 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 75,00 -0,012% 75,00  100,00%| 0,00  0,000% 75,00 -100,00%
Qt. Verbas: 56 522.170,03 100,000% 540.124,68 100,000% 17.954,65  3,44%|  633.087,92 100,000% 92.963,24 17,21%|  672.182,21 100,000% 39.094,29  6,18%
Ativos 577 100,00% 588 100,00% 11 1,91% 646 100,00% 58  9,86% 642 100,00% -4 -0,62%
Afastados 21 100,00% 18 100,00% -3 -14,29% 26 100,00% 8  44,44% 27 100,00% 1 3,85%
Demitidos 5 100,00% 5 100,00% 0  0,00% 20 100,00% 15 300,00% 6 100,00% -14  -70,00%
Admitidos 32 100,00% 14 100,00% -18  -56,25% 86 100,00% 72 514,29% 8 100,00% -78  -90,70%
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