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Sistema de Recursos Humanos Lotagdo: 18 a 189999999 Més/Ano Base: 01/2010 Fonte Detalhe: Todas 25/08/2010 20:07:47
Analise Horizontal Analise Horizontal Analise Horizontal

Vrb Descrigdo 01/2010 Vertical | 02/2010 Vertical Referente a:01/2010 | 03/2010 Vertical Referente a: 02/2010 | 04/2010 Vertical Referente a: 03/2010
759 AB DE PERMANENCIA 92,07 0,022% 92,07 0,022% 0,00 0,00%] 101,27  0,023% 9,20 9,99% 111,27 0,025% 10,00 9,87%
301 ABONO DA SM 16 1.768,04  0,425% 1.737,05  0,421% -30,99 -1,75% 120,00  0,027% -1.617,05  -93,09% 120,00  0,027% 0,00 0,00%
302 ABONO DA SM 16 DIF 0,00  0,000% 20,71 0,005% 20,71  100,00% 45,00 0,010% 24,29 117,29% 0,00  0,000% -45,00  -100,00%
56 AD. INSALUBRIDADE 20 1.488,00 0,357% 1.488,00 0,361% 0,00 0,00%] 1.636,80  0,365% 148,80  10,00% 1.739,10  0,388% 102,30 6,25%
128 AD. INSALUBRIDADE 20 DIF 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 204,60  0,046% 204,60  100,00%
32 AD. NOTURNO 4.152,59  0,997% 419342  1,017% 40,83 0,98%] 4.420,83  0,986% 227,41 5,42% 4.971,34  1,109% 550,51  12,45%
277 AD. NOTURNO DIF 209,33  0,050%| 0,00  0,000% -209,33  -100,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
72 APOSTILAMENTO NV 008 227,81  0,055% 227,81 0,055% 0,00 0,00% 250,59  0,056% 22,78 10,00% 250,59  0,056% 0,00 0,00%
267 APOSTILAMENTO V38 2.528,84  0,607% 2.528,84  0,613% 0,00 0,00%] 2.781,72  0,621% 252,88  10,00% 2.781,72  0,620% 0,00 0,00%
265 APOSTILAMENTO V52 1.707,93  0,410%| 1.707,93  0,414% 0,00 0,00%] 1.878,73  0,419% 170,80  10,00% 1.878,73  0,419% 0,00 0,00%
205 FERIAS MEDIAS 0,00  0,000% 179,71 0,044% 179,71  100,00% 1.489,01  0,332% 1.309,30  728,56%] 781,03  0,174% -707,98  -47,55%
484 FERIAS MEDIAS (INSS) 324,22 0,078% 937,53  0,227% 613,31  189,16% 19,74 0,004% 917,79 -97,89% 298,52 0,067% 278,78 1412,26%
206 FERIAS MEDIAS DIFERENC 747,38 0,179% 198,53  0,048% -548,85  -73,44% 898,00  0,200% 699,47  352,32% 0,00  0,000% -898,00  -100,00%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST [ 5.099,90  1,225% 375,84  0,091% -4.724,06  -92,63% 942,73 0,210% 566,89  150,83% 17,05  0,004% -925,68  -98,19%
84 FERIAS REM 1/3 0,00  0,000% 1.859,66  0,451% 1.859,66  100,00%) 472062 1,053% 2.860,96  153,84%] 3.673,97 0,819% -1.046,65  -22,17%
483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 828,67  0,199% 2.858,50  0,693% 2.029,83  244,95%) 1.403,87  0,313% -1.454,63  -50,89% 1.570,51  0,350% 166,64  11,87%
450 FUNCAO GRATIFICADA - F{ 1.126,92  0,271% 1.126,92  0,273% 0,00 0,00%] 1.067,81  0,238% 59,11 -5,25% 1.171,76  0,261% 103,95 9,73%
452 FUNCAO GRATIFICADA - F{ 1.690,36  0,406%| 1.690,36  0,410% 0,00 0,00%] 1.757,64  0,392% 67,28 3,98% 2.519,28  0,562% 761,64  43,33%
454 FUNCAO GRATIFICADA - F{ 704,33 0,169%| 704,33 0,171% 0,00 0,00% 732,36 0,163% 28,03 3,98% 732,36 0,163% 0,00 0,00%
490 FUNCAO GRATIFICADA DIH 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 85,04  0,019% 85,04  100,00%
298 GRAT CARGO COM DIF 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 75,86  0,017% 75,86  100,00%
270 GRAT CARGO COMISSION/ 18.376,20  4,412% 18.376,20  4,457% 0,00 0,00%] 20.213,89  4,510% 1.837,69  10,00% 21.390,00  4,770% 1.176,11 5,82%
271 GRAT REF A CURSO OU C( 181,35  0,044% 0,00  0,000% -181,35  -100,00% 61,38  0,014% 61,38 100,00% 229,50  0,051% 168,12  273,90%
830 HORA EXTRA 50% 3.849,21  0,924% 2.28593  0,554% -1.563,28  -40,61% 4.682,00 1,045% 2.396,07  104,82% 5.499,65  1,226% 817,65  17,46%
278 HORAS EXTRA MES ANT. O 0,00  0,000% 283,14  0,069% 283,14  100,00% 0,00  0,000% -283,14  -100,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
833 HORAS EXTRA MES ANT. O 72,38 0,017% 0,00  0,000% 72,38 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
252 INCENTIVO QUALIF.LEI550 3.355,54  0,806%| 3.402,04 0,825% 46,50 1,39%] 3.742,26  0,835% 340,22 10,00% 3.818,98  0,852% 76,72 2,05%
768 PLANTAO RONDA SOC NV 6.970,00  1,674% 5.865,00  1,422% -1.105,00  -15,85% 6.120,00  1,365% 255,00 4,35%] 6.120,00  1,365% 0,00 0,00%
766 PLANTAO RONDA SOC NV 525,00 0,126%| 700,00 0,170% 175,00  33,33% 875,00 0,195% 175,00  25,00% 1.22500 0,273% 350,00  40,00%
314 QUINQUENIO DIF 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 96,50  0,022% 96,50  100,00% 0,00  0,000% -96,50  -100,00%
182 QUINQUENIO ENQUADRAMN 110,57  0,027%| 110,57  0,027% 0,00 0,00% 121,63  0,027% 11,06  10,00%) 121,63  0,027% 0,00 0,00%
46 QUINQUENIO ESTATUTARI 32.936,63  7,908% 33.428,96  8,107% 492,33 1,49%] 37.144,19  8,287% 371523  11,11% 36.973,21  8,244% -170,98  -0,46%
5 SAL FAM EST - PLANO FIN/ 307,04  0,074% 268,66  0,065% -38,38  -12,50% 268,66  0,060% 0,00 0,00% 326,23  0,073% 57,57  21,43%
7 SAL FAM EST - PLANO PRE 576,35  0,138% 573,26  0,139% -3,09  -0,54%] 537,32 0,120% -35,94  -6,27% 583,38  0,130% 46,06 8,57%
4 SAL FAMILIA - INSS 476,32 0,114% 644,55  0,156% 168,23 35,329 608,55 0,136% -36,00  -559% 756,68  0,169% 148,13 24,34%
405 SAL FAMILIA - INSS DIF 0,00  0,000% 10,44  0,003% 10,44  100,00%] 0,00  0,000% -10,44  -100,00%] 1,74  0,000% 1,74  100,00%
504 SAL MATER IPSERV PL PRI 297,00 0,071%| 0,00  0,000% -297,00  -100,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
507 SAL MATER IPSERV PL PRI 511,50  0,123%| 511,50  0,124% 0,00 0,00% 562,65 0,126% 51,15  10,00% 300,08 0,067% -262,57  -46,67%
44 SSPMU DESC. CONTRIB. IN 0,00  0,000% 66,60 0,016% 66,60  100,00% 0,00  0,000% -66,60  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
59 SUBSIDIO 7.430,44  1,784% 7.430,44  1,802% 0,00 0,00%] 7.858,43  1,753% 427,99 5,76% 7.858,43  1,752% 0,00 0,00%
518 VANT CONF ART 2° L.C. 34¢ 1.400,26  0,336%| 1.400,26  0,340% 0,00 0,00%] 1.540,28  0,344% 140,02 10,00% 1.540,28  0,343% 0,00 0,00%
1 VENCIMENTO 315.780,52 75,821% 314.304,31 76,228% -1.476,21  -047%|  338.910,58 75,615% 24.606,27 7,83%|  339.241,97 75,645% 331,39 0,10%
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Sistema de Recursos Humanos Lotagdo: 18 a 189999999 Més/Ano Base: 01/2010 Fonte Detalhe: Todas 25/08/2010 20:07:47
Analise Horizontal Analise Horizontal Analise Horizontal
Vrb Descrigdo 01/2010 Vertical | 02/2010 Vertical Referente a:01/2010 | 03/2010 Vertical Referente a: 02/2010 | 04/2010 Vertical Referente a: 03/2010
89 VENCIMENTO POSITIVO DI 2.273,34  0,546% 1.232,72  0,299% -1.040,62  -45,77% 1.293,46  0,289% 60,74 4,93%] 33,00 0,007% -1.260,46  -97,45%
140 ABONO DA SM 16 PG INDE) 0,00  0,000% 17,33 -0,004% -17,33  100,00% -54,92  -0,012% -37,59  216,91% 0,00  0,000% 54,92 -100,00%
40 FALTAS -365,64  -0,088% -191,07  -0,046% 174,57 -47,74%) 278,62 -0,062% -87,55 45829 -132,92  -0,030% 145,70  -52,29%
27 HORAS FALTAS -62,12  -0,015% -148,16  -0,036% -86,04  138,51% -143,19  -0,032% 497  -335% -104,84 -0,023% 38,35 -26,78%
418 QUINQUENIO PG INDEVID( -27,00  -0,006% 0,00  0,000% 27,00 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
42 REPOUSO REMUNERADO | 257,73 -0,062%| -141,25 -0,034% 116,48  -45,19%) -224,17  -0,050% -82,92  58,70% -115,87  -0,026% 108,30  -48,31%
521 SAL FAM INSS - PGTO INDE -17,38  -0,004% 0,00  0,000% 17,38 -100,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
43 VENCIMENTO PAGTO INDF| -913,80  -0,219%| 0,00  0,000% 913,80 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
600 VENCIMENTO PG Folha DIF 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00% -182,14  -0,041% -182,14  100,00%
Qt. Verbas: 51 416.482,37 100,000%|  412.323,98 100,000% -4.158,39  -1,00%|  448.202,60 100,000% 35.878,62  8,70%|  448.466,72 100,000% 264,12  0,06%
Ativos 402 100,00% 405 100,00% 3 0,75% 402 100,00% -3 -0,74% 403 100,00% 1 0,25%
Afastados 16 100,00% 16 100,00% 0  0,00% 27 100,00% 11 68,75% 23 100,00% -4 -14,81%
Demitidos 7 100,00% 9 100,00% 2 28,57% 6 100,00% -3 -33,33% 13 100,00% 7 116,67%
Admitidos 9 100,00% 10 100,00% 1 11,11% 12 100,00% 2 20,00% 8 100,00% -4 -33,33%
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