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Análise Folha Pagamento - Vertical/Horizontal
Sistema de Recursos Humanos

Descrição Vertical Vertical  Referente à:01/2010 Vertical  Referente à: 02/2010 Vertical  Referente à: 03/201001/2010 02/2010 03/2010 04/2010

Lotação: 17 à 1799 Mês/Ano Base: 01/2010 Fonte Detalhe: Todas

301 ABONO DA SM 16 324,92 0,406% 369,92 0,455% 45,00 13,85% 0,00 0,000% -369,92 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

302 ABONO DA SM 16 DIF 0,00 0,000% 10,56 0,013% 10,56 100,00% 0,00 0,000% -10,56 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

56 AD. INSALUBRIDADE 20 465,00 0,582% 465,00 0,572% 0,00 0,00% 511,50 0,571% 46,50 10,00% 511,50 0,575% 0,00 0,00%

32 AD. NOTURNO 131,03 0,164% 139,96 0,172% 8,93 6,82% 141,56 0,158% 1,60 1,14% 144,15 0,162% 2,59 1,83%

66 AD. PERICULOSIDADE 30 144,76 0,181% 144,76 0,178% 0,00 0,00% 159,23 0,178% 14,47 10,00% 159,23 0,179% 0,00 0,00%

267 APOSTILAMENTO V38 1.042,27 1,303% 1.042,27 1,283% 0,00 0,00% 1.146,49 1,279% 104,22 10,00% 1.146,49 1,288% 0,00 0,00%

205 FÉRIAS MEDIAS 0,00 0,000% 38,22 0,047% 38,22 100,00% 0,00 0,000% -38,22 -100,00% 0,02 0,000% 0,02 100,00%

484 FÉRIAS MEDIAS (INSS) 131,66 0,165% 101,46 0,125% -30,20 -22,94% 203,31 0,227% 101,85 100,38% 183,79 0,207% -19,52 -9,60%

206 FÉRIAS MEDIAS DIFERENCA 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 5,48 0,006% 5,48 100,00% 0,00 0,000% -5,48 -100,00%

90 FERIAS REM (1/3)-CONST DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 31,43 0,035% 31,43 100,00% 0,00 0,000% -31,43 -100,00%

84 FERIAS REM 1/3 0,00 0,000% 201,50 0,248% 201,50 100,00% 0,00 0,000% -201,50 -100,00% 212,32 0,239% 212,32 100,00%

483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 346,85 0,434% 141,05 0,174% -205,80 -59,33% 756,98 0,844% 615,93 436,67% 756,98 0,851% 0,00 0,00%

452 FUNCAO GRATIFICADA - FG II 422,59 0,528% 422,59 0,520% 0,00 0,00% 439,41 0,490% 16,82 3,98% 439,41 0,494% 0,00 0,00%

454 FUNCAO GRATIFICADA - FG III 704,33 0,881% 0,00 0,000% -704,33 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

270 GRAT CARGO COMISSIONADO 4.096,30 5,123% 4.096,30 5,042% 0,00 0,00% 4.505,95 5,026% 409,65 10,00% 4.505,95 5,063% 0,00 0,00%

71 GRAT EX CARGO LOCAL DISTANTE1.437,59 1,798% 1.852,69 2,281% 415,10 28,87% 2.046,00 2,282% 193,31 10,43% 1.978,48 2,223% -67,52 -3,30%

81 GRAT LOCAL DISTANTE DIF. 0,00 0,000% 279,00 0,343% 279,00 100,00% 0,00 0,000% -279,00 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

830 HORA EXTRA 50% 1.200,19 1,501% 1.125,91 1,386% -74,28 -6,19% 1.153,93 1,287% 28,02 2,49% 948,11 1,065% -205,82 -17,84%

474 INC DESEM OPERADOR MAQ -N I 980,00 1,226% 1.040,00 1,280% 60,00 6,12% 1.268,53 1,415% 228,53 21,97% 1.102,16 1,238% -166,37 -13,12%

252 INCENTIVO QUALIF.LEI.5504/95 1.249,94 1,563% 1.249,94 1,539% 0,00 0,00% 1.374,93 1,534% 124,99 10,00% 1.374,93 1,545% 0,00 0,00%

46 QUINQUENIO ESTATUTARIO 8.370,03 10,467% 8.309,80 10,229% -60,23 -0,72% 9.193,87 10,255% 884,07 10,64% 9.296,17 10,446% 102,30 1,11%

7 SAL FAM EST - PLANO PREVID 19,19 0,024% 19,19 0,024% 0,00 0,00% 19,19 0,021% 0,00 0,00% 19,19 0,022% 0,00 0,00%

4 SAL FAMÍLIA - INSS 264,35 0,331% 354,82 0,437% 90,47 34,22% 299,64 0,334% -55,18 -15,55% 258,78 0,291% -40,86 -13,64%

405 SAL FAMILIA - INSS DIF 0,00 0,000% 21,00 0,026% 21,00 100,00% 0,00 0,000% -21,00 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

44 SSPMU DESC. CONTRIB. INDEV 0,00 0,000% 9,45 0,012% 9,45 100,00% 0,00 0,000% -9,45 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

59 SUBSIDIO 7.430,44 9,292% 7.430,44 9,147% 0,00 0,00% 7.858,43 8,766% 427,99 5,76% 7.858,43 8,830% 0,00 0,00%

518 VANT CONF ART 2º L.C. 349 284,26 0,355% 284,26 0,350% 0,00 0,00% 312,68 0,349% 28,42 10,00% 312,68 0,351% 0,00 0,00%

1 VENCIMENTO 51.160,46 63,981% 51.940,49 63,938% 780,03 1,52% 58.263,04 64,990% 6.322,55 12,17% 57.852,01 65,008% -411,03 -0,71%

89 VENCIMENTO POSITIVO DIF 0,00 0,000% 186,72 0,230% 186,72 100,00% 0,00 0,000% -186,72 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

40 FALTAS -140,75 -0,176% -36,42 -0,045% 104,33 -74,12% 0,00 0,000% 36,42 -100,00% -68,20 -0,077% -68,20 100,00%

27 HORAS FALTAS -14,77 -0,018% -4,67 -0,006% 10,10 -68,38% -42,86 -0,048% -38,19 817,77% -0,37 -0,000% 42,49 -99,14%
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Análise Folha Pagamento - Vertical/Horizontal
Sistema de Recursos Humanos

Descrição Vertical Vertical  Referente à:01/2010 Vertical  Referente à: 02/2010 Vertical  Referente à: 03/201001/2010 02/2010 03/2010 04/2010

Lotação: 17 à 1799 Mês/Ano Base: 01/2010 Fonte Detalhe: Todas

42 REPOUSO REMUNERADO DESC. -88,35 -0,110% 0,00 0,000% 88,35 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
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