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Vrb Descrigéo 01/2010 Vertical | 02/2010 Vertical Referente a:01/2010 | 03/2010 Vertical Referente a: 02/2010 [ 04/2010 Vertical Referente a: 03/2010
759 AB DE PERMANENCIA 2.322,24  0,726% 2.970,48  0,906% 648,24  27,91% 2.982,36  0,805% 11,88 0,40%) 293561 0,777% -46,75  -157%
301 ABONO DA SM 16 586,86  0,183% 806,51  0,246% 219,65  37,43% 0,00  0,000% -806,51  -100,00%) 0,00  0,000% 0,00 0,00%
302 ABONO DA SM 16 DIF 0,00  0,000% 11,44  0,003% 11,44  100,00% 0,00  0,000% -11,44  -100,00%| 0,00  0,000% 0,00 0,00%
56 AD. INSALUBRIDADE 20 558,00 0,174% 465,00  0,142% 93,00 -16,67% 511,50 0,138% 46,50  10,00%) 511,50 0,135% 0,00 0,00%
693 AD. INSALUBRIDADE 20 EX 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00%) 5.933,40 1,603% 5.933,40  100,00% 0,00  0,000% -5.933,40  -100,00%
57 AD. INSALUBRIDADE 40 3.348,00 1,046% 3.348,00 1,021% 0,00 0,00% 3.478,20  0,939% 130,20 3,89%) 3.580,50 0,948% 102,30 2,94%
32 AD. NOTURNO 419,86 0,131% 571,13  0,174% 151,27  36,03% 626,80 0,169% 55,67 9,75%) 734,23 0,194% 107,43 17,14%
66 AD. PERICULOSIDADE 30 1.033,83  0,323% 1.011,34  0,308% 22,49 -2,18% 1.325,33  0,358% 313,99  31,05% 1.419,38  0,376% 94,05 7,10%
417 AD. PERICULOSIDADE DIF 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00%) 306,90 0,083% 306,90  100,00% 0,00  0,000% -306,90  -100,00%
465 APOSTILAMENTO 863,54  0,270% 863,54  0,263% 0,00 0,00% 949,89  0,257% 86,35  10,00%) 949,89  0,252% 0,00 0,00%
267 APOSTILAMENTO V38 3.275,70  1,024% 3.275,70  0,999% 0,00 0,00%) 3.603,26  0,973% 327,56  10,00% 3.603,26  0,954% 0,00 0,00%
205 FERIAS MEDIAS 606,50  0,190% 2.849,15  0,869% 2.242,65 369,77% 830,31  0,224% -2.018,84  -70,86%) 13,95  0,004% -816,36  -98,32%
484 FERIAS MEDIAS (INSS) 0,01  0,000% 3,61 0,001% 3,60 36000,00% 0,02  0,000% -3,59  -99,45%) 9,77  0,003% 9,75 48750,00%
206 FERIAS MEDIAS DIFEREN( 119,27  0,037% 0,00  0,000% -119,27  -100,00% 152,56  0,041% 152,56  100,00%) 11,67  0,003% -140,89  -92,35%
126 FERIAS PREMIO 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00%) 17.614,26  4,757% 17.614,26  100,00%) 25.605,00 6,779% 7.990,74  4537%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST I 1.071,55 0,335% 1.939,67 0,591% 868,12  81,02% 658,14  0,178% -1.281,53  -66,07%] 1.577,28  0,418% 919,14  139,66%
84 FERIAS REM 1/3 2.422,45 0,757% 7.519,63  2,293% 5.097,18  210,41% 2.314,55 0,625% -5.205,08  -69,22%] 1.193,50 0,316% -1.121,05  -4843%
483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 818,02  0,256% 1.995,03  0,608% 1.177,01  143,89% 784,66  0,212% -1.210,37  -60,67%] 604,84  0,160% -179,82  -22,92%
450 FUNCAO GRATIFICADA - F| 1.126,92  0,352% 1.126,92  0,344% 0,00 0,00%) 982,76  0,265% -144,16  -12,79%] 878,82  0,233% -103,94  -10,58%
452 FUNCAO GRATIFICADA - F 11.450,82  3,578% 11.409,93  3,479% -40,89  -0,36% 12.147,55  3,281% 737,62 6,46%) 11.864,07  3,141% 283,48  -2,33%
454 FUNCAO GRATIFICADA - F 3.521,65 1,100% 3.521,65 1,074% 0,00 0,00%) 3.520,04 0,951% -1,61 -0,05% 3.661,80 0,970% 141,76 4,03%
494 GRAT 2/3/ Decis&o Judicial 321,71  0,101% 321,71  0,098% 0,00 0,00% 353,88  0,096% 32,17  10,00%] 353,88  0,094% 0,00 0,00%
270 GRAT CARGO COMISSION| 36.481,64 11,400% 36.481,64 11,122% 0,00 0,00%) 43.387,94 11,718% 6.906,30  18,93% 43.885,78 11,620% 497,84 1,15%
271 GRAT REF A CURSO OU Cf 1.540,27  0,481% 0,00  0,000% -1.540,27  -100,00% 1.916,89 0,518% 1.916,89  100,00%) 3.857,00 1,021% 1.940,11  101,21%
830 HORA EXTRA 50% 10.001,85  3,126% 8.478,33  2,585% -1.523,52  -15,23% 9.867,53  2,665% 1.389,20  16,39%] 13.584,81  3,597% 3.717,28  37,67%
733 HORA EXTRA EXERC ANT. 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 1.612,05 0,427% 1.612,05  100,00%
833 HORAS EXTRA MES ANT. [i 456,66  0,143% 0,00  0,000% -456,66  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
252 INCENTIVO QUALIF.LEL55( 413479 1,292% 413479  1,261% 0,00 0,00% 3.888,93  1,050% -245,86 -5,95% 3.888,93  1,030% 0,00 0,00%
312 PROVENTOS 2.437,17  0,762% 2.437,17 0,743% 0,00 0,00%) 2.680,89 0,724% 243,72 10,00% 2.680,89 0,710% 0,00 0,00%
182 QUINQUENIO ENQUADRAN 66,24  0,021% 66,24  0,020% 0,00 0,00% 72,86  0,020% 6,62 9,99%) 72,86  0,019% 0,00 0,00%
46 QUINQUENIO ESTATUTARI 39.099,96 12,218% 38.734,16 11,809% -365,80  -0,94% 40.557,66 10,954% 1.823,50 4,71%) 40.198,52 10,643% -359,14  -0,89%
466 QUINQUENIO READAPTAC 13,24  0,004% 13,24  0,004% 0,00 0,00% 14,57  0,004% 1,33 10,05% 14,57 0,004% 0,00 0,00%
5 SAL FAM EST - PLANO FIN| 287,85  0,090% 191,90  0,059% 95,95  -33,333% 153,52  0,041% -38,38  -20,00%| 153,52  0,041% 0,00 0,00%
7 SAL FAM EST - PLANO PRE 393,72 0,123% 420,96  0,128% 27,24 6,92% 287,85 0,078% -133,11  -31,62%) 249,47 0,066% -38,38  -13,33%
4 SAL FAMILIA - INSS 248,25  0,078% 248,25  0,076% 0,00 0,00%) 259,39  0,070% 11,14 4,49%) 333,06 0,088% 73,67  28,40%
507 SAL MATER IPSERV PL PR 783,96  0,245% 835,06  0,255% 51,10 6,52% 892,87  0,241% 57,81 6,92%) 892,87  0,236% 0,00 0,00%
3 SAL MATERNIDADE - INSS 420,00 0,131% 0,00  0,000% -420,00  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
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44 SSPMU DESC. CONTRIB. IN 0,00  0,000% 54,90 0,017% 54,90  100,00% 0,00  0,000% -54,90 -100,00%| 0,00  0,000% 0,00 0,00%
59 SUBSIDIO 7.430,44  2,322% 7.430,44  2,265% 0,00 0,00% 7.858,43  2,122% 427,99 5,76%) 7.858,43  2,081% 0,00 0,00%

493 VANT Art. 48 LEI DEL 05/05 1.138,62  0,356% 1.138,62 0,347% 0,00 0,00%) 1.252,48 0,338% 113,86  10,00%] 1.252,48 0,332% 0,00 0,00%

518 VANT CONF ART 2°L.C. 34 144,76 0,045% 144,76 0,044% 0,00 0,00% 159,23  0,043% 14,47  10,00% 159,23  0,042% 0,00 0,00%

447 VANT. 74 ART. 4 L.C. 291 482,54  0,151% 482,54  0,147% 0,00 0,00%) 530,79  0,143% 48,25  10,00%) 530,79 0,141% 0,00 0,00%

1 VENCIMENTO 180.698,09 56,467% 182.174,16 55,541% 1.476,07 0,82%|  197.827,46 53,430% 15.653,30 8,59%  197.754,65 52,359% 72,81 -0,04%
89 VENCIMENTO POSITIVO DI 0,00  0,000% 992,72  0,303% 992,72 100,00% 81,36  0,022% 911,36 -91,80%] 0,00  0,000% -81,36  -100,00%

685 DESC DEVIDO AO ERARIO -38,99 -0,012% 0,00  0,000% 38,99 -100,00%| 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
40 FALTAS 0,00  0,000% -335,95  -0,102% -335,95  100,00% -176,55 -0,048% 159,40  -47,45%) 539,05 -0,143% -362,50  205,32%

288 FUNCAO GRATIFICADA PG 52,82 -0,017% 0,00  0,000% 52,82 -100,00%| 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
27 HORAS FALTAS -8,88  -0,003% -6,50 -0,002% 2,38 -26,80% -265,56  -0,072% -259,06  3985,54%) -34,37  -0,009% 231,19  -87,06%

298 INFRACAO DE TRANSITO -20,00 -0,006% -20,00 -0,006% 0,00 0,00% -20,00 -0,005% 0,00 0,00%] -20,00 -0,005% 0,00 0,00%

450 REPOUSO REM MES ANTE| 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00%) 0,00  0,000% 0,00 0,00%] -22,16 -0,006% -22,16  100,00%
42 REPOUSO REMUNERADO 0,00  0,000% -106,92 -0,033% -106,92  100,00% -46,20 -0,012% 60,72  -56,79%) -186,74 -0,049% -140,54  304,20%

Qt. Verbas: 50 320.006,29 100,000% 328.000,95 100,000% 7.994,66  2,50%|  370.258,71 100,000% 42.257,76  12,88%|  377.686,54 100,000% 7.427,83  2,01%
Ativos 252 100,00% 248 100,00% -4 -1,59% 247 100,00% -1 -0,40% 247 100,00% 0,00%
Afastados 14 100,00%| 12 100,00% -2 -14,29% 16 100,00% 4 33,33% 16 100,00% 0  0,00%
Demitidos 1 100,00% 4 100,00% 3 300,00% 3 100,00% -1 -25,00% 4 100,00% 33,33%
Admitidos 3 100,00% 1 100,00% -2 -66,67% 8 100,00% 7 700,00% 4 100,00% -4 -50,00%
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