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Vrb Descrigéo 01/2010 Vertical | 02/2010 Vertical Referente a:01/2010 | 03/2010 Vertical Referente a: 02/2010 [ 04/2010 Vertical Referente a: 03/2010
301 ABONO DA SM 16 161,52  0,085% 206,09 0,105% 44,57  27,59% 0,00  0,000% -206,09  -100,00%| 0,00  0,000% 0,00 0,00%
56 AD. INSALUBRIDADE 20 93,00 0,049% 93,00 0,048% 0,00 0,00% 102,30  0,046% 9,30  10,00%] 102,30  0,046% 0,00 0,00%
32 AD. NOTURNO 0,94  0,000% 1,37 0,001% 0,43  45,74% 2,80 0,001% 1,43 104,38% 8,52  0,004% 5,72 204,29%
39 AD. NOTURNO S/ HORA EX 22,69 0,012% 0,00  0,000% -22,69  -100,00% 11,54  0,005% 11,54  100,00%) 18,73  0,008% 719 62,31%
465 APOSTILAMENTO 863,54  0,454% 863,54  0,442% 0,00 0,00%) 949,89  0,428% 86,35  10,00%] 949,89  0,429% 0,00 0,00%
215 APOSTILAMENTO V21 212,38  0,112% 212,38  0,109% 0,00 0,00% 233,62 0,105% 21,24 10,00%) 233,62 0,106% 0,00 0,00%
267 APOSTILAMENTO V38 1.191,16  0,626% 1.191,16  0,610% 0,00 0,00%) 1.310,28  0,590% 119,12 10,00%] 1.555,96  0,703% 245,68  18,75%
265 APOSTILAMENTO V52 569,31  0,299% 569,31  0,291% 0,00 0,00% 626,24  0,282% 56,93  10,00%) 0,00  0,000% -626,24  -100,00%
205 FERIAS MEDIAS 297,79  0,157% 446,69  0,229% 148,90  50,00% 732,36 0,330% 285,67  63,95% 616,09 0,278% -116,27  -1588%
484 FERIAS MEDIAS (INSS) 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 8,72  0,004% 8,72  100,00%) 0,00  0,000% -8,72  -100,00%
126 FERIAS PREMIO 0,00  0,000% 5.696,82  2,916% 5.696,82  100,00% 0,00  0,000% -5.696,82  -100,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST I 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 530,55  0,239% 530,55  100,00% 0,00  0,000% -530,55  -100,00%
84 FERIAS REM 1/3 1.700,16  0,894% 976,26  0,500% 723,90  -42,58% 2.188,61 0,985% 1.212,35  124,18% 1.535,56  0,694% 653,05  -29,84%
483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 0,00  0,000% 778,02  0,398% 778,02 100,00% 4.772,11  2,149% 3.994,09 51337% 284,49  0,129% -4.487,62  -94,04%
450 FUNCAO GRATIFICADA - F 281,73  0,148% 281,73  0,144% 0,00 0,00%) 292,94  0,132% 11,21 3,98%) 292,94  0,132% 0,00 0,00%
452 FUNCAO GRATIFICADA - F| 845,18  0,444% 845,18  0,433% 0,00 0,00% 878,82  0,396% 33,64 3,98%) 1.318,23  0,596% 439,41  50,00%
454 FUNCAO GRATIFICADA - F| 704,33 0,370% 704,33 0,360% 0,00 0,00%) 732,36 0,330% 28,03 3,98%) 732,36 0,331% 0,00 0,00%
490 FUNCAO GRATIFICADA DIF 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 85,04 0,038% 85,04  100,00%
270 GRAT CARGO COMISSION| 17.456,82  9,179% 17.456,82  8,934% 0,00 0,00%) 19.202,55  8,646% 1.745,73  10,00%] 18.878,39  8,532% -324,16  -1,69%
271 GRAT REF A CURSO OU Cf 209,25  0,110% 0,00  0,000% -209,25  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 229,50  0,104% 229,50  100,00%
830 HORA EXTRA 50% 2.123,80 1,117% 863,07  0,442% -1.260,73  -59,36%) 1.683,26  0,758% 820,19  95,03% 2.412,02  1,090% 728,76  4329%
509 HORAS FALTAS DESC. IND) 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 149,82  0,068% 149,82  100,00%
252 INCENTIVO QUALIF.LEI55( 613,47  0,323% 613,47 0,314% 0,00 0,00%) 674,82  0,304% 61,35  10,00%) 674,82  0,305% 0,00 0,00%
182 QUINQUENIO ENQUADRAN 91,10  0,048% 91,10 0,047% 0,00 0,00% 100,21  0,045% 9,11  10,00%] 248,05  0,112% 147,84  14753%
46 QUINQUENIO ESTATUTARI 8.725,08  4,588% 9.126,44  4,671% 401,36 4,60%) 10.259,99  4,619% 1.133,55  12,42%] 9.971,45 4,507% 288,54  -2,81%
5 SAL FAM EST - PLANO FIN| 95,95  0,050% 95,95  0,049% 0,00 0,00% 95,95  0,043% 0,00 0,00%] 57,57 0,026% -38,38  -40,00%
7 SAL FAM EST - PLANO PRE 120,10  0,063% 120,10  0,061% 0,00 0,00%) 104,00 0,047% 416,10  -13,41%) 95,95  0,043% 8,05  -7,74%
4 SAL FAMILIA - INSS 46,43  0,024% 65,62  0,034% 19,19  41,33% 27,24 0,012% -38,38  -58,49%| 27,24 0,012% 0,00 0,00%
44 SSPMU DESC. CONTRIB. IN 0,00  0,000% 13,95 0,007% 13,95  100,00% 0,00  0,000% -13,95  -100,00%| 0,00  0,000% 0,00 0,00%
59 SUBSIDIO 35.519,20 18,676% 35.519,20 18,178% 0,00 0,00% 37.565,10 16,913% 2.045,90 5,76%) 37.565,10 16,978% 0,00 0,00%
65 VALE TRANSPORTE/REEM| 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00%) 195,10  0,088% 195,10  100,00%) 0,00  0,000% -195,10  -100,00%
447 VANT. 74 ART. 4 L.C. 291 569,52  0,299% 569,52  0,291% 0,00 0,00% 626,47  0,282% 56,95  10,00%) 626,47  0,283% 0,00 0,00%
1 VENCIMENTO 117.692,38 61,884% 117.997,18 60,390% 304,80 0,26%|  138.393,77 62,309% 20.396,59  17,29%|  142.448,62 64,382% 4.054,85 2,93%
89 VENCIMENTO POSITIVO DI 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 158,50  0,072% 158,50  100,00%
40 FALTAS 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00%) -21,45 -0,010% -21,45  100,00%| -20,46  -0,009% 0,99  -462%
27 HORAS FALTAS -23,37  -0,012% -6,39 -0,003% 16,98  -72,66% -150,03  -0,068% -143,64  2247,89%) 0,00  0,000% 150,03  -100,00%
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Vrb Descrigéo 01/2010 Vertical | 02/2010 Vertical Referente a:01/2010 | 03/2010 Vertical Referente a: 02/2010 [ 04/2010 Vertical Referente a: 03/2010
42 REPOUSO REMUNERADO 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00%) -21,45 -0,010% -21,45  100,00%| 0,00  0,000% 21,45 -100,00%
Qt. Verbas: 37 190.183,46 100,000% 195.391,91 100,000% 5.208,45  2,74%|  222.108,67 100,000% 26.716,76  13,67%|  221.256,77 100,000% -851,90  -0,38%
Ativos 87 100,00% 88 100,00% 1 1,15% 91 100,00% 3 3,41% 93 100,00% 2 2,20%
Afastados 3 100,00% 3 100,00% 0  0,00% 4 100,00% 1 33,33% 3 100,00% -1 -25,00%
Demitidos 0 0 0  0,00%] 100,00% 1 100,00%| 0 -1 -100,00%
Admitidos 0 1 100,00% 1 100,00% 5 100,00% 4 400,00%| 1 100,00% -4 -80,00%
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