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Vrb Descrigdo 09/2010 Vertical | 10/2010 Vertical Referente a:09/2010 | 11/2010 Vertical Referente a: 10/2010 | 12/2010 Vertical Referente a: 11/2010
56 AD. INSALUBRIDADE 20 1.329,90 0,551% 1.432,20 0,616% 102,30 7,69% 1.329,90 0,544% -102,30  -7,14% 1.534,50 0,580% 204,60  1538%
128 AD. INSALUBRIDADE 20 DIf 0,00  0,000% 920,70  0,396% 920,70  100,00% 0,00  0,000% -920,70  -100,00% 102,30  0,039% 102,30  100,00%
693 AD. INSALUBRIDADE 20 EX 0,00  0,000% 51,15 0,022% 51,15  100,00% 0,00  0,000% -51,15  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
32 AD. NOTURNO 807,99  0,335% 843,61  0,363% 35,62 4,41% 1.326,99  0,542% 483,38  57,30% 1.931,12 0,730% 604,13  4553%
277 AD. NOTURNO DIF 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 1,06  0,000% 1,06  100,00%
39 AD. NOTURNO S/ HORA EX 2.222,74  0,921% 2.161,12  0,930% 61,62  -2,77% 1.203,68  0,492% 957,44 -44,30% 1.181,10 0,447% 22,58  -1,88%
66 AD. PERICULOSIDADE 30 472,47  0,196% 472,47  0,203% 0,00 0,00% 472,47  0,193% 0,00 0,00% 472,47  0,179% 0,00 0,00%
267 APOSTILAMENTO V38 1.965,41  0,815% 1.965,41  0,846% 0,00 0,00% 1.965,41  0,803% 0,00 0,00%] 196541 0,743% 0,00 0,00%
594 DECISAO JUDICIAL PROC. 94,50  0,039% 94,50  0,041% 0,00 0,00% 94,50  0,039% 0,00 0,00%] 94,50  0,036% 0,00 0,00%
684 FER REM 1/3 EXERC ANTE| 555,68  0,230% 0,00  0,000% 555,68  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
205 FERIAS MEDIAS 1.514,41  0,628% 2.259,32  0,972% 74491  49,19% 0,00  0,000% -2.259,32  -100,00% 5.326,25 2,014% 5.326,25  100,00%
484 FERIAS MEDIAS (INSS) 7,50  0,003% 0,00  0,000% 7,50  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 224,10 0,085% 224,10  100,00%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST [ 1.499,52  0,622% 0,00  0,000% -1.499,52  -100,00%) 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
84 FERIAS REM 1/3 1.693,53  0,702% 2.385,28  1,027% 691,75  40,85% 4.596,06 1,879% 2.210,78  92,68% 14.660,23  5,545% 10.064,17  218,97%
483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 173,00 0,072% 545,95  0,235% 372,95  21558%) 1.785,05  0,730% 1.239,10  226,96%) 0,00  0,000% -1.785,05 -100,00%
450 FUNCAO GRATIFICADA - F( 585,88  0,243% 878,82  0,378% 292,94  50,00% 878,82  0,359% 0,00 0,00%] 878,82  0,332% 0,00 0,00%
452 FUNCAO GRATIFICADA - F{ 878,82  0,364% 878,82  0,378% 0,00 0,00% 878,82  0,359% 0,00 0,00%] 878,82  0,332% 0,00 0,00%
270 GRAT CARGO COMISSION;/ 8.008,31  3,320% 8.008,31  3,446% 0,00 0,00% 8.008,31  3,273% 0,00 0,00%] 8.008,31  3,029% 0,00 0,00%
762 GRAT LEI 10171 (JARIT) 734,35  0,304% 734,35  0,316% 0,00 0,00% 734,35  0,300% 0,00 0,00%] 734,35 0,278% 0,00 0,00%
763 GRAT LEI 10171 (JARP) 734,35  0,304% 734,35  0,316% 0,00 0,00% 734,35  0,300% 0,00 0,00%] 734,35  0,278% 0,00 0,00%
271 GRAT REF A CURSO OU C( 332,26 0,138% 0,00  0,000% -332,26  -100,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
830 HORA EXTRA 50% 26.627,79 11,039% 24.739,39 10,647% -1.888,40  -7,09% 21.628,00  8,840% -3.111,39  -1258% 22.04550  8,338% 417,50 1,93%
751 INC AO DESEMPENHO - GN 18.672,20  7,741% 18.130,24  7,803% 541,96  -2,90% 18.716,40  7,650% 586,16 3,23% 23.837,41  9,016% 5.121,01  27,36%
771 INC AO DESEMPENHO - GN 519,90 0,216% 0,00  0,000% 519,90  -100,00% 519,90 0,213% 519,90  100,00% 0,00  0,000% 519,90  -100,00%
252 INCENTIVO QUALIF.LEI.55( 498,74  0,207% 498,74  0,215% 0,00 0,00% 498,74  0,204% 0,00 0,00%] 498,74  0,189% 0,00 0,00%
514 IPSERV FIN 1/3 FERIAS DE] 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 571,72  0,216% 571,72  100,00%
515 IPSERV PREV 1/3 FERIAS [ 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 1.800,78  0,681% 1.800,78  100,00%
471 PRODUTIVIDADE - POSTUF 10.939,05  4,535% 11.399,70  4,906% 460,65 4,21% 12.293,25  5,025% 893,55 7,84%] 12.763,15  4,827% 469,90 3,82%
472 PRODUTIVIDADE POSTURA/ 925,00 0,383% 0,00  0,000% -925,00  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
182 QUINQUENIO ENQUADRAM 280,11 0,116% 280,11 0,121% 0,00 0,00% 280,11 0,114% 0,00 0,00%] 280,11  0,106% 0,00 0,00%
46 QUINQUENIO ESTATUTARI 15.330,09  6,356% 15.050,40  6,477% 279,69  -1,82% 15.019,33  6,139% 31,07 -0,21% 15.218,98  5,756% 199,65 1,33%
466 QUINQUENIO READAPTAC] 105,04  0,044% 105,04  0,045% 0,00 0,00% 105,04  0,043% 0,00 0,00%] 105,04  0,040% 0,00 0,00%
5 SAL FAM EST - PLANO FIN/ 136,36  0,057% 136,36  0,059% 0,00 0,00% 136,36  0,056% 0,00 0,00%] 136,36  0,052% 0,00 0,00%
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7 SAL FAM EST - PLANO PRH 191,64 0,079% 220,30  0,095% 28,66  14,96% 113,72 0,046% -106,58  -48,38% 113,72  0,043% 0,00 0,00%
398 SAL FAM EST-PLANO PRE\ 18,69  0,008% 0,00  0,000% -18,69 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
4 SAL FAMILIA - INSS 292,59  0,121% 243,76  0,105% -48,83  -16,69% 466,20 0,191% 222,44  91,25% 429,91 0,163% 36,29  -7,78%
405 SAL FAMILIA - INSS DIF 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 99,68  0,041% 99,68  100,00%| 0,00  0,000% -99,68 -100,00%
59 SUBSIDIO 7.858,43  3,258% 7.858,43  3,382% 0,00 0,00% 7.858,43  3,212% 0,00 0,00% 7.858,43  2,972% 0,00 0,00%
493 VANT Art. 48 LEI DEL 05/05 626,24  0,260% 626,24  0,270% 0,00 0,00% 626,24  0,256% 0,00 0,00%] 626,24  0,237% 0,00 0,00%
518 VANT CONF ART 2° L.C. 34 153,45  0,064% 153,45  0,066% 0,00 0,00% 153,45 0,063% 0,00 0,00%] 153,45 0,058% 0,00 0,00%
1 VENCIMENTO 132.844,58 55,074%  128.600,83 55,345% -4.243,75  -319%|  137.904,95 56,369% 9.304,12 7,23%  139.623,62 52,807% 1.718,67 1,25%
89 VENCIMENTO POSITIVO DI 1.831,84  0,759% 0,00  0,000% -1.831,84 -100,00%) 4.389,00 1,794% 4.389,00  100,00% 123,83  0,047% -4.265,17  -97,18%
40 FALTAS -194,37  -0,081% -18,15  -0,008% 176,22  -90,66% 0,00  0,000% 18,15 -100,00%] -197,93  -0,075% -197,93  100,00%
27 HORAS FALTAS 21,29 -0,009% 28,48 -0,012% 7,19 33,77% 2,13 -0,001% 26,35  -92,52%) -14,56  -0,006% -12,43  583,57%
166 PRODUTIVIDADE PAGTO IN 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% -148,62 -0,061% -148,62  100,00% -148,62 -0,056% 0,00 0,00%
42 REPOUSO REMUNERADO | -37,51  -0,016% 0,00  0,000% 37,51 -100,00% -18,75 -0,008% -18,75  100,00% -149,99 -0,057% -131,24  699,95%
Qt. Verbas: 46 241.209,19 100,000%|  232.362,72 100,000% -8.846,47  -3,67%|  244.648,01 100,000% 12.285,29  5,29%|  264.403,58 100,000% 19.755,57  8,08%
Ativos 197 100,00% 210 100,00% 13 6,60% 209 100,00% -1 -0,48% 208 100,00% -1 -0,48%
Afastados 100,00% 9 100,00% 0,00% 9 100,00% 0  0,00% 9 100,00% 0  0,00%
Demitidos 100,00% 4 100,00% 0,00% 2 100,00% -2 -50,00% 4 100,00% 2 100,00%
Admitidos 5 100,00%, 23 100,00% 18 360,00% 2 100,00% 21 -91,30% 3 100,00% 1 50,00%
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