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Vrb Descrigdo 09/2010 Vertical | 10/2010 Vertical Referente a:09/2010 | 11/2010 Vertical Referente a: 10/2010 | 12/2010 Vertical Referente a: 11/2010
759 AB DE PERMANENCIA 730,24 0,099% 690,62  0,095% 39,62 -5,43% 754,58  0,109% 63,96 9,26% 644,69  0,092% -109,89  -14,56%
56 AD. INSALUBRIDADE 20 15.518,90  2,101% 16.605,59  2,276% 1.086,69 7,00%] 15.832,61  2,284% 772,98 -4,65% 16.179,89  2,302% 347,28 2,19%
128 AD. INSALUBRIDADE 20 DI 0,00  0,000% 2.01531 0,276% 2.015,31  100,00% 1.632,07 0,235% 383,24  -19,02% 1.685,97  0,240% 53,90 3,30%
693 AD. INSALUBRIDADE 20 EX 5.626,50 0,762% 0,00  0,000% -5.626,50 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
57 AD. INSALUBRIDADE 40 34.516,02  4,673% 33.362,98 4,573% -1.153,04  -3,34% 32.210,86  4,648% -1.152,12  -3,45% 31.145,36  4,431% -1.06550  -331%
691 AD. INSALUBRIDADE 40 DIf 0,00  0,000% 613,80  0,084% 613,80  100,00% 531,96  0,077% 81,84  -13,33% 770,66  0,110% 238,70  44,87%
32 AD. NOTURNO 2.723,08  0,369% 2.650,77  0,363% 72,31 -2,66% 2.600,46  0,375% 50,31 -1,90% 2.391,02  0,340% 209,44  -8,05%
39 AD. NOTURNO S/ HORA EX 0,00  0,000% 40,18  0,006% 40,18  100,00%) 0,00  0,000% -40,18  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
66 AD. PERICULOSIDADE 30 5.984,55 0,810% 6.291,45 0,862% 306,90 5,13% 6.138,00 0,886% -153,45  -2,44% 6.138,00 0,873% 0,00 0,00%
417 AD. PERICULOSIDADE DIF 0,00  0,000% 613,80  0,084% 613,80  100,00% 0,00  0,000% 613,80  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
525 APOSTILAMENTO NV10CA¥ 38512  0,052% 385,12  0,053% 0,00 0,00% 385,12  0,056% 0,00 0,00%] 385,12  0,055% 0,00 0,00%
267 APOSTILAMENTO V38 2.319,52 0,314% 2.319,52 0,318% 0,00 0,00% 2.319,52 0,335% 0,00 0,00%] 2.319,52  0,330% 0,00 0,00%
265 APOSTILAMENTO V52 1.252,49  0,170% 1.252,49 0,172% 0,00 0,00% 1.252,49  0,181% 0,00 0,00% 1.252,49  0,178% 0,00 0,00%
41 FALTAS REPOSICAO 0,00  0,000% 122,20 0,017% 122,20  100,00% 0,00  0,000% -122,20  -100,00% 194,37  0,028% 194,37  100,00%
205 FERIAS MEDIAS 1.603,20  0,217% 1.055,55  0,145% 547,65  -34,16%) 0,00  0,000% -1.055,55 -100,00%) 2.752,65 0,392% 2.752,65  100,00%
484 FERIAS MEDIAS (INSS) 113,76  0,015% 349,43  0,048% 235,67  207,16% 0,00  0,000% 349,43 -100,00% 345,80  0,049% 345,80  100,00%
206 FERIAS MEDIAS DIFERENC 2.161,22  0,293% 0,00  0,000% -2.161,22  -100,00%) 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
126 FERIAS PREMIO 9.079,02  1,229% 0,00  0,000% -9.079,02  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST [ 1.793,18  0,243% 17,05  0,002% -1.776,13  -99,05%) 0,00  0,000% -17,05 -100,00% 22,66  0,003% 22,66  100,00%
84 FERIAS REM 1/3 5.554,66  0,752% 6.775,97  0,929% 1.221,31  21,99% 6.907,40  0,997% 131,43 1,94% 15.613,16  2,221% 8.705,76  126,04%
483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 1.487,17  0,201% 1.889,67 0,259% 402,50  27,06% 1.172,37  0,169% 717,30 -37,96% 2.564,97  0,365% 1.392,60 118,79%
450 FUNCAO GRATIFICADA - F{ 1.757,64  0,238% 1.757,64 0,241% 0,00 0,00% 1.757,64  0,254% 0,00 0,00%] 1.757,64  0,250% 0,00 0,00%
452 FUNCAO GRATIFICADA - F{ 8.817,48  1,194% 9.227,61  1,265% 410,13 4,65% 9.227,61 1,331% 0,00 0,00% 9.227,61 1,313% 0,00 0,00%
454 FUNCAO GRATIFICADA - F( 2.929,44  0,397% 3.661,80 0,502% 732,36 25,00% 3.661,80 0,528% 0,00 0,00%] 3.661,80 0,521% 0,00 0,00%
490 FUNCAO GRATIFICADA DIF 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 439,41  0,063% 439,41  100,00% 0,00  0,000% -439,41  -100,00%
494 GRAT 2/3 / Deciséo Judicial 353,87  0,048% 353,87  0,049% 0,00 0,00% 353,87 0,051% 0,00 0,00%] 353,87  0,050% 0,00 0,00%
270 GRAT CARGO COMISSION; 19.115,42  2,588% 19.115,42  2,620% 0,00 0,00% 19.115,42  2,758% 0,00 0,00% 19.115,42  2,719% 0,00 0,00%
71 GRAT EX CARGO LOCAL D 6.414,21 0,868% 6.419,32  0,880% 5,11 0,08% 6.419,32  0,926% 0,00 0,00%] 5.964,09 0,848% 455,23  -7,09%
763 GRAT LEI 10171 (JARP) 734,35  0,099% 734,35  0,101% 0,00 0,00% 734,35  0,106% 0,00 0,00%] 734,35  0,104% 0,00 0,00%
271 GRAT REF A CURSO OU C( 76,50  0,010% 0,00  0,000% -76,50 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
830 HORA EXTRA 50% 57.388,61  7,770% 57.219,74  7,844% -168,87  -0,29% 41.067,41  5,926% -16.152,33  -28,23% 35.717,42  5,081% -5.349,99  -13,03%
833 HORAS EXTRA MES ANT. [ 1.336,95 0,181% 0,00  0,000% -1.336,95  -100,00% 698,55 0,101% 698,55  100,00% 0,00  0,000% -698,55  -100,00%
474 INC DESEM OPERADOR M/ 831,84 0,113% 623,88 0,086% 207,96  -25,00% 831,84 0,120% 207,96  33,33% 831,84 0,118% 0,00 0,00%

Codiub - Tecnologia da Informacéo

d_rel_analise_valores_fichas_financeiras



900 - PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
Sistema de Recursos Humanos

Anélise Folha Pagamento - Vertical/Horizontal

Lotac&o: 11 a 1199

Més/Ano Base: 09/2010

Fonte Detalhe: Todas

Péagina: 2 de 3
26/04/2011 14:05:34

Andlise Horizontal

Analise Horizontal

Andlise Horizontal

Vrb Descrigdo 09/2010 Vertical | 10/2010 Vertical Referente a:09/2010 | 11/2010 Vertical Referente a: 10/2010 | 12/2010 Vertical Referente a: 11/2010
475 INC DESEM OPERADOR M|/ 9.327,00 1,263% 9.146,88  1,254% -180,12  -1,93% 9.046,26  1,305% -100,62  -1,10% 9.638,94 1,371% 592,68 6,55%
477 INC DESEM OPERADOR M/ 4.907,84  0,664% 4.991,04 0,684% 83,20 1,70%) 4.991,04 0,720% 0,00 0,00%] 4.991,04 0,710% 0,00 0,00%
486 INC DESEM TRAB PAVI UR| 17.685,00  2,394% 17.201,61  2,358% 483,39  -2,73% 15.855,00  2,288% -1.346,61  -7,83% 14.745,46  2,098% -1.109,54  -7,00%
442 INC.PROD.ENG ARQ 1.643,88  0,223% 8.400,00 1,151% 6.756,12  410,99% 7.000,00 1,010% -1.400,00  -16,67% 7.000,00  0,996% 0,00 0,00%
444 INC.PROD.TOPOGRAFO 0,00  0,000% 750,00 0,103% 750,00  100,00%) 0,00  0,000% 750,00  -100,00%) 0,00  0,000% 0,00 0,00%
252 INCENTIVO QUALIF.LEI.55( 322,97  0,044% 322,97  0,044% 0,00 0,00% 322,97 0,047% 0,00 0,00%] 322,97 0,046% 0,00 0,00%
514 IPSERV FIN 1/3 FERIAS DE| 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 1.989,15 0,283% 1.989,15  100,00%
515 IPSERV PREV 1/3 FERIAS [ 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 1.147,40 0,163% 1.147,40  100,00%
314 QUINQUENIO DIF 0,00  0,000% 16,50  0,002% 16,50  100,00% 0,00  0,000% -16,50  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
46 QUINQUENIO ESTATUTARI 61.819,12  8,370% 62.031,93  8,503% 212,81 0,34% 61.667,73  8,898% 364,20  -0,59% 62.076,46  8,831% 408,73 0,66%
283 REPOUSO REMUNERADO | 0,00  0,000% 34,91  0,005% 34,91  100,00% 0,00  0,000% -34,91  -100,00% 57,97  0,008% 57,97  100,00%
5 SAL FAM EST - PLANO FIN/ 155,84  0,021% 155,84  0,021% 0,00 0,00% 97,40  0,014% 58,44  -37,50% 116,88 0,017% 19,48  20,00%
7 SAL FAM EST - PLANO PRH 428,56  0,058% 467,52 0,064% 38,96 9,09% 428,56  0,062% -38,96  -8,33% 247,58  0,035% -180,98  -42,23%
4 SAL FAMILIA - INSS 2.900,77  0,393% 3.205,57 0,439% 304,80  10,51% 3.121,75  0,450% 83,82  -261% 3.410,51 0,485% 288,76 9,25%
405 SAL FAMILIA - INSS DIF 106,80  0,014% 85,41  0,012% 21,39 -20,03% 0,00  0,000% -85,41  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
59 SUBSIDIO 7.858,43  1,064% 7.858,43  1,077% 0,00 0,00% 7.858,43  1,134% 0,00 0,00%] 7.858,43 1,118% 0,00 0,00%
65 VALE TRANSPORTE/REEM| 30,69  0,004% 0,00  0,000% -30,69 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
518 VANT CONF ART 2° L.C. 34 23.401,56  3,168% 23.244,34  3,186% -157,22  -067% 22.479,24  3,244% 765,10  -3,29% 22.394,38  3,186% 84,86  -0,38%
1 VENCIMENTO 420.357,62 56,912%|  419.830,04 57,550% 527,58  -0,13%|  409.749,25 59,123% -10.080,79  -2,40%|  409.589,72 58,271% -159,53  -0,04%
89 VENCIMENTO POSITIVO D 495,00 0,067% 866,80 0,119% 371,80  7511% 68,48  0,010% 798,32 -92,10% 272,75  0,039% 204,27  298,29%
414 AD. INSALUBRIDADE PG IN 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] -36,30 -0,005% -36,30  100,00%
40 FALTAS -1.660,67 -0,225% -2.868,30 -0,393% -1.207,63  72,72% -2.825,12  -0,408% 43,18  -1,51% -1.947,45  -0,277% 877,67  -31,07%
188 FALTAS MES ANTERIOR 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] -190,96 -0,027% -190,96  100,00%
27 HORAS FALTAS -1,83  -0,000% 3,24 -0,000% -1,41 77,05% 0,51 -0,000% 2,73 -84,26% -8,90 -0,001% -8,39 1645,10%
509 INC.PROD.ENG ARQ PGTO 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% -421,13  -0,061% -421,13  100,00% 421,13 -0,060% 0,00 0,00%
510 INC.PROD.TOPOGRAFO P( 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% -375,00 -0,054% -375,00  100,00% -375,00 -0,053% 0,00 0,00%
298 INFRACAO DE TRANSITO 0,00  0,000% -155,35  -0,021% -155,35  100,00%) 0,00  0,000% 155,35 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
450 REPOUSO REM MES ANTE 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 47,74 -0,007% 47,74 100,00%
42 REPOUSO REMUNERADO | -1.108,25 -0,150% -1.928,85 -0,264% -820,60  74,04% -1.904,31  -0,275% 2454  -127% -1.325,67 -0,189% 578,64  -30,39%
520 VANT CF ART 2° LC 349 PG 664,95  -0,090% 0,00  0,000% 664,95 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
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43 VENCIMENTO PAGTO INDE 0,00  0,000% -317,90 -0,044% -317,90  100,00%) -153,45 -0,022% 164,45  -51,73% -368,98 -0,052% 215,53 140,46%
Qt. Verbas: 63 738.610,32 100,000%|  729.501,28 100,000% -9.109,04  -1,23%|  693.051,25 100,000% -36.450,03  -5,00%|  702.907,88 100,000% 9.856,63  1,42%
Ativos 680 100,00% 675 100,00% 5 -0,74% 648 100,00% 27 -4,00% 647 100,00% -1 -0,15%
Afastados 29 100,00% 30 100,00% 1 345% 34 100,00% 4 13,33% 30 100,00% -4 -11,76%
Demitidos 8 100,00% 100,00% 0  0,00% 22 100,00% 14 175,00% 18 100,00% -4 -18,18%
Admitidos 11 100,00% 4 100,00% -7 -63,64% 0 -4 -100,00% 12 100,00% 12 100,00%

Codiub - Tecnologia da Informacéo

d_rel_analise_valores_fichas_financeiras



