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759 AB DE PERMANENCIA 1.859,52 0,067% 1.781,53 0,064% -77,99 -4,19% 1.779,67 0,063% -1,86 -0,10% 2.702,96 0,063% 923,29 51,88%

37 AB PECUNIÁRIO 1/3 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 17.287,06 0,400% 17.287,06 100,00%

56 AD. INSALUBRIDADE 20 306,90 0,011% 306,90 0,011% 0,00 0,00% 204,60 0,007% -102,30 -33,33% 204,60 0,005% 0,00 0,00%

32 AD. NOTURNO 2.261,16 0,082% 2.033,85 0,073% -227,31 -10,05% 2.125,17 0,075% 91,32 4,49% 2.164,60 0,050% 39,43 1,86%

277 AD. NOTURNO DIF 0,00 0,000% 270,34 0,010% 270,34 100,00% 255,75 0,009% -14,59 -5,40% 0,00 0,000% -255,75 -100,00%

39 AD. NOTURNO S/ HORA EXTRA 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 213,26 0,005% 213,26 100,00%

465 APOSTILAMENTO 1.899,79 0,069% 1.899,79 0,069% 0,00 0,00% 1.899,79 0,067% 0,00 0,00% 1.899,79 0,044% 0,00 0,00%

264 APOSTILAMENTO V34 3.522,64 0,128% 3.522,64 0,127% 0,00 0,00% 3.522,64 0,124% 0,00 0,00% 3.522,64 0,082% 0,00 0,00%

267 APOSTILAMENTO V38 5.568,66 0,202% 5.568,66 0,201% 0,00 0,00% 5.568,66 0,196% 0,00 0,00% 5.568,66 0,129% 0,00 0,00%

266 APOSTILAMENTO V41 8.413,63 0,305% 8.413,63 0,304% 0,00 0,00% 8.413,63 0,296% 0,00 0,00% 8.413,63 0,195% 0,00 0,00%

185 APOSTILAMENTO V46 9.840,34 0,356% 9.840,34 0,355% 0,00 0,00% 9.840,34 0,347% 0,00 0,00% 9.840,34 0,228% 0,00 0,00%

265 APOSTILAMENTO V52 2.191,85 0,079% 2.191,85 0,079% 0,00 0,00% 2.191,85 0,077% 0,00 0,00% 2.191,85 0,051% 0,00 0,00%

292 AULAS EXC. MES ANT. (DESIG) 150,96 0,005% 204,00 0,007% 53,04 35,14% 1.423,60 0,050% 1.219,60 597,84% 0,00 0,000% -1.423,60 -100,00%

873 AULAS EXC. MES ANT. (EFET) 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 1.237,89 0,029% 1.237,89 100,00%

234 AULAS EXCEDENTES (DESIG) 120.780,98 4,373% 131.861,36 4,763% 11.080,38 9,17% 139.185,80 4,905% 7.324,44 5,55% 138.351,85 3,205% -833,95 -0,60%

872 AULAS EXCEDENTES (EFETIVO)66.949,40 2,424% 64.421,21 2,327% -2.528,19 -3,78% 64.679,60 2,279% 258,39 0,40% 66.363,95 1,537% 1.684,35 2,60%

119 AUX. DIRECAO III 946,18 0,034% 946,18 0,034% 0,00 0,00% 946,18 0,033% 0,00 0,00% 946,18 0,022% 0,00 0,00%

176 COMP CURRIC (DOBRA) 8.258,20 0,299% 10.963,40 0,396% 2.705,20 32,76% 11.655,04 0,411% 691,64 6,31% 12.025,19 0,279% 370,15 3,18%

168 COMP CURRICULAR (DOBRA) DIF 29,05 0,001% 0,00 0,000% -29,05 -100,00% 393,54 0,014% 393,54 100,00% 159,22 0,004% -234,32 -59,54%

175 COMP CURRICULAR DIF 4.876,54 0,177% 0,00 0,000% -4.876,54 -100,00% 430,71 0,015% 430,71 100,00% 236,27 0,005% -194,44 -45,14%

173 COMP CURRICULAR PI 81.548,41 2,953% 84.360,44 3,047% 2.812,03 3,45% 84.382,41 2,974% 21,97 0,03% 84.235,69 1,951% -146,72 -0,17%

236 DOBRA DE TURNO 93.741,35 3,394% 114.351,05 4,130% 20.609,70 21,99% 118.852,79 4,188% 4.501,74 3,94% 121.654,86 2,818% 2.802,07 2,36%

289 DOBRA DE TURNO MES ANT DIF 518,96 0,019% 154,10 0,006% -364,86 -70,31% 3.835,28 0,135% 3.681,18 2388,83% 1.061,58 0,025% -2.773,70 -72,32%

41 FALTAS REPOSICAO 1.104,97 0,040% 0,00 0,000% -1.104,97 -100,00% 39,38 0,001% 39,38 100,00% 266,52 0,006% 227,14 576,79%

205 FÉRIAS MEDIAS 1.431,29 0,052% 72,39 0,003% -1.358,90 -94,94% 0,00 0,000% -72,39 -100,00% 1.081,33 0,025% 1.081,33 100,00%

484 FÉRIAS MEDIAS (INSS) 7,50 0,000% 7,50 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% -7,50 -100,00% 58,44 0,001% 58,44 100,00%

206 FÉRIAS MEDIAS DIFERENCA 9,61 0,000% 0,00 0,000% -9,61 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

126 FERIAS PREMIO 22.660,47 0,821% 0,00 0,000% -22.660,47 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

90 FERIAS REM (1/3)-CONST DIF 642,60 0,023% 0,00 0,000% -642,60 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

84 FERIAS REM 1/3 2.983,58 0,108% 2.205,91 0,080% -777,67 -26,06% 5.383,28 0,190% 3.177,37 144,04% 497.511,67 11,525% 492.128,39 9141,79%

483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 990,77 0,036% 718,95 0,026% -271,82 -27,44% 13.832,66 0,487% 13.113,71 1824,01% 98.417,76 2,280% 84.585,10 611,49%

452 FUNCAO GRATIFICADA - FG II 5.712,33 0,207% 5.712,33 0,206% 0,00 0,00% 5.712,33 0,201% 0,00 0,00% 5.712,33 0,132% 0,00 0,00%

454 FUNCAO GRATIFICADA - FG III 2.197,08 0,080% 2.197,08 0,079% 0,00 0,00% 2.197,08 0,077% 0,00 0,00% 2.197,08 0,051% 0,00 0,00%
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260 GRAT - CEFOR 20.178,04 0,731% 19.974,69 0,721% -203,35 -1,01% 18.495,45 0,652% -1.479,24 -7,41% 15.773,93 0,365% -2.721,52 -14,71%

353 GRAT - CEFOR DIF 2.663,58 0,096% 2.774,34 0,100% 110,76 4,16% 1.506,48 0,053% -1.267,86 -45,70% 5.811,55 0,135% 4.305,07 285,77%

298 GRAT CARGO COM DIF 0,00 0,000% 217,40 0,008% 217,40 100,00% 0,00 0,000% -217,40 -100,00% 1.316,92 0,031% 1.316,92 100,00%

270 GRAT CARGO COMISSIONADO 102.752,07 3,721% 104.037,66 3,758% 1.285,59 1,25% 104.794,93 3,693% 757,27 0,73% 104.577,27 2,423% -217,66 -0,21%

71 GRAT EX CARGO LOCAL DISTANTE46.885,08 1,698% 46.672,93 1,686% -212,15 -0,45% 46.935,36 1,654% 262,43 0,56% 47.785,16 1,107% 849,80 1,81%

179 GRAT LEI Nº 133 - ENS.ESPECIAL 3.357,56 0,122% 3.368,17 0,122% 10,61 0,32% 3.490,25 0,123% 122,08 3,62% 3.607,02 0,084% 116,77 3,35%

431 GRAT LEI Nº 133-ENS.ESP.M.ANT 787,66 0,029% 0,00 0,000% -787,66 -100,00% 138,01 0,005% 138,01 100,00% 538,65 0,012% 400,64 290,30%

81 GRAT LOCAL DISTANTE DIF. 159,23 0,006% 350,96 0,013% 191,73 120,41% 283,97 0,010% -66,99 -19,09% 161,53 0,004% -122,44 -43,12%

752 GRAT POR ASSIDUIDADE-GIATI 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 929.614,97 21,535% 929.614,97 100,00%

271 GRAT REF A CURSO OU CONCURSO1.055,70 0,038% 0,00 0,000% -1.055,70 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

830 HORA EXTRA 50% 11.632,79 0,421% 13.033,18 0,471% 1.400,39 12,04% 12.277,23 0,433% -755,95 -5,80% 12.079,85 0,280% -197,38 -1,61%

833 HORAS EXTRA MES ANT. DIF 0,00 0,000% 976,94 0,035% 976,94 100,00% 590,52 0,021% -386,42 -39,55% 286,43 0,007% -304,09 -51,50%

252 INCENTIVO QUALIF.LEI.5504/95 22.103,10 0,800% 21.766,37 0,786% -336,73 -1,52% 21.745,44 0,766% -20,93 -0,10% 22.022,93 0,510% 277,49 1,28%

514 IPSERV FIN 1/3 FERIAS DESC IND 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 2.715,25 0,063% 2.715,25 100,00%

515 IPSERV PREV 1/3 FERIAS DESC IN 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 1.533,31 0,036% 1.533,31 100,00%

737 PISO NAC MAG ED INF-LEI 11738 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 148,64 0,005% 148,64 100,00% 0,00 0,000% -148,64 -100,00%

846 QUINQUENIO APOSTILAMENTO 11.688,35 0,423% 11.688,35 0,422% 0,00 0,00% 11.688,35 0,412% 0,00 0,00% 11.688,35 0,271% 0,00 0,00%

314 QUINQUENIO DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 6,82 0,000% 6,82 100,00%

182 QUINQUENIO ENQUADRAMENTO66.091,04 2,393% 65.142,18 2,353% -948,86 -1,44% 64.530,25 2,274% -611,93 -0,94% 64.840,59 1,502% 310,34 0,48%

845 QUINQUENIO ESTAT. PROPOR. 2.343,00 0,085% 2.380,32 0,086% 37,32 1,59% 2.303,30 0,081% -77,02 -3,24% 2.305,47 0,053% 2,17 0,09%

46 QUINQUENIO ESTATUTARIO 136.116,15 4,929% 135.671,93 4,900% -444,22 -0,33% 134.966,59 4,756% -705,34 -0,52% 134.968,61 3,127% 2,02 0,00%

466 QUINQUENIO READAPTACAO 183,59 0,007% 169,63 0,006% -13,96 -7,60% 173,01 0,006% 3,38 1,99% 175,41 0,004% 2,40 1,39%

283 REPOUSO REMUNERADO REST. 150,03 0,005% 0,00 0,000% -150,03 -100,00% 39,38 0,001% 39,38 100,00% 0,00 0,000% -39,38 -100,00%

5 SAL FAM EST - PLANO FINANC 1.266,20 0,046% 1.344,12 0,049% 77,92 6,15% 1.266,20 0,045% -77,92 -5,80% 456,06 0,011% -810,14 -63,98%

7 SAL FAM EST - PLANO PREVID 6.254,62 0,226% 6.355,74 0,230% 101,12 1,62% 6.060,47 0,214% -295,27 -4,65% 1.779,69 0,041% -4.280,78 -70,63%

398 SAL FAM EST-PLANO PREVID DIF 107,45 0,004% 0,00 0,000% -107,45 -100,00% 8,79 0,000% 8,79 100,00% 0,00 0,000% -8,79 -100,00%

4 SAL FAMÍLIA - INSS 5.920,57 0,214% 5.723,96 0,207% -196,61 -3,32% 5.999,38 0,211% 275,42 4,81% 3.457,11 0,080% -2.542,27 -42,38%

405 SAL FAMILIA - INSS DIF 40,94 0,001% 68,48 0,002% 27,54 67,27% 11,57 0,000% -56,91 -83,10% 0,00 0,000% -11,57 -100,00%

503 SAL MATER IPSERV PL FINANC 1.791,30 0,065% 462,27 0,017% -1.329,03 -74,19% 0,00 0,000% -462,27 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

504 SAL MATER IPSERV PL PREV DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 115,86 0,003% 115,86 100,00%

507 SAL MATER IPSERV PL PREVID 10.263,18 0,372% 7.105,43 0,257% -3.157,75 -30,77% 4.918,58 0,173% -2.186,85 -30,78% 4.006,98 0,093% -911,60 -18,53%

3 SAL MATERNIDADE - INSS 6.280,11 0,227% 6.294,39 0,227% 14,28 0,23% 4.249,60 0,150% -2.044,79 -32,49% 2.611,29 0,060% -1.638,31 -38,55%

161 SAL MATERNIDADE - INSS DIF 0,00 0,000% 1.417,88 0,051% 1.417,88 100,00% 115,86 0,004% -1.302,02 -91,83% 0,00 0,000% -115,86 -100,00%
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211 SAL MATERNIDADE PRORROG DIF 531,11 0,019% 0,00 0,000% -531,11 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

241 SAL MATERNIDADE PRORROGACAO4.922,36 0,178% 9.521,46 0,344% 4.599,10 93,43% 11.647,27 0,410% 2.125,81 22,33% 8.576,46 0,199% -3.070,81 -26,37%

210 SAL MATERNIDADE PRORROGAÇÃO384,17 0,014% 0,00 0,000% -384,17 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

59 SUBSIDIO 7.858,43 0,285% 7.858,43 0,284% 0,00 0,00% 7.858,43 0,277% 0,00 0,00% 7.858,43 0,182% 0,00 0,00%

269 VALE TRANSPORTE REST. 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 41,36 0,001% 41,36 100,00%

65 VALE TRANSPORTE/REEMBOLSO 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 93,06 0,003% 93,06 100,00% 0,00 0,000% -93,06 -100,00%

493 VANT Art. 48 LEI DEL 05/05 1.581,93 0,057% 1.581,93 0,057% 0,00 0,00% 1.581,93 0,056% 0,00 0,00% 1.581,93 0,037% 0,00 0,00%

31 VANT PES NOM IDENTIFICADA DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 163,47 0,006% 163,47 100,00% 0,00 0,000% -163,47 -100,00%

26 VANT PES. NOM IDENTIFICADA 3.417,94 0,124% 3.402,24 0,123% -15,70 -0,46% 3.767,65 0,133% 365,41 10,74% 3.767,65 0,087% 0,00 0,00%

1 VENCIMENTO 1.834.622,77 66,429% 1.839.852,64 66,454% 5.229,87 0,29% 1.867.229,38 65,799% 27.376,74 1,49% 1.840.872,63 42,645% -26.356,75 -1,41%

89 VENCIMENTO POSITIVO DIF 4.040,09 0,146% 6.202,98 0,224% 2.162,89 53,54% 18.492,86 0,652% 12.289,88 198,13% 2.671,97 0,062% -15.820,89 -85,55%

282 AULAS EXCEDENTES PG INDEV -571,20 -0,021% -775,20 -0,028% -204,00 35,71% -644,41 -0,023% 130,79 -16,87% -395,71 -0,009% 248,70 -38,59%

376 CEFOR PAGTO INDEVIDO -0,15 -0,000% 0,00 0,000% 0,15 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

178 COMP CURRIC (DOBRA) PG INDEV -39,82 -0,001% -17,35 -0,001% 22,47 -56,43% 0,00 0,000% 17,35 -100,00% -93,79 -0,002% -93,79 100,00%

180 COMP CURRICULAR PG INDEV 0,00 0,000% -79,61 -0,003% -79,61 100,00% -16,95 -0,001% 62,66 -78,71% -187,58 -0,004% -170,63 1006,67%

449 DESCANSO SEMANAL MÊS ANT. 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% -70,49 -0,002% -70,49 100,00%

276 DOBRA DE TURNO PG INDEVIDO -324,49 -0,012% -115,68 -0,004% 208,81 -64,35% -305,20 -0,011% -189,52 163,83% -461,52 -0,011% -156,32 51,22%

40 FALTAS -3.161,93 -0,114% -5.425,10 -0,196% -2.263,17 71,58% -3.891,14 -0,137% 1.533,96 -28,28% -3.934,77 -0,091% -43,63 1,12%

188 FALTAS MES ANTERIOR -206,09 -0,007% -68,20 -0,002% 137,89 -66,91% 0,00 0,000% 68,20 -100,00% -603,56 -0,014% -603,56 100,00%

163 FÉRIAS MEDIAS PAGTO INDEV -9,18 -0,000% 0,00 0,000% 9,18 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

104 FÉRIAS PG INDEVIDO -12,25 -0,000% 0,00 0,000% 12,25 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

185 GRAT CARGO COM PG INDEVIDO 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% -549,39 -0,019% -549,39 100,00% 0,00 0,000% 549,39 -100,00%

432 GRAT LEI Nº 133 PG INDEV -89,97 -0,003% -89,97 -0,003% 0,00 0,00% -89,97 -0,003% 0,00 0,00% -72,82 -0,002% 17,15 -19,06%

89 GRAT LOCAL DISTANTE PG INDEV 0,00 0,000% -41,26 -0,001% -41,26 100,00% 0,00 0,000% 41,26 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

71 HORA AULA DESCONTO -1.441,94 -0,052% -199,37 -0,007% 1.242,57 -86,17% -199,37 -0,007% 0,00 0,00% -513,72 -0,012% -314,35 157,67%

102 HORAS EXTRAS PG INDEVIDO 0,00 0,000% -516,37 -0,019% -516,37 100,00% 0,00 0,000% 516,37 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

27 HORAS FALTAS -128,76 -0,005% -123,00 -0,004% 5,76 -4,47% -14,40 -0,001% 108,60 -88,29% -74,57 -0,002% -60,17 417,85%

1958 QUINQUENIO ENQUAD PG INDEVIDO-5,00 -0,000% 0,00 0,000% 5,00 -100,00% -22,07 -0,001% -22,07 100,00% 0,00 0,000% 22,07 -100,00%

418 QUINQUENIO PG INDEVIDO 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% -141,40 -0,005% -141,40 100,00% -33,00 -0,001% 108,40 -76,66%

450 REPOUSO REM MÊS ANTERIOR -74,94 -0,003% -17,05 -0,001% 57,89 -77,25% 0,00 0,000% 17,05 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

42 REPOUSO REMUNERADO DESC. -499,59 -0,018% -1.638,26 -0,059% -1.138,67 227,92% -1.150,88 -0,041% 487,38 -29,75% -1.111,19 -0,026% 39,69 -3,45%

83 VENCIMENTO NEGATIVO DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% -73,44 -0,003% -73,44 100,00% 0,00 0,000% 73,44 -100,00%
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43 VENCIMENTO PAGTO INDEVIDO -496,36 -0,018% -1.711,70 -0,062% -1.215,34 244,85% -1.426,18 -0,050% 285,52 -16,68% -870,93 -0,020% 555,25 -38,93%

Ativos

Afastados

Demitidos

Admitidos 186

127

225

2597 100,00%

100,00%

100,00%

100,00% 55

28

212

2638 100,00%

100,00%

100,00%

100,00% -131

-99

-13

41 1,58%

-5,78%

-77,95%

-70,43% 13

32

203

2628 100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

-10

-9

4

-42 -76,36%

14,29%

-4,25%

-4,30%-113100,00%2515

153 100,00% -50 -24,63%

437,50%

-46,15%-6

140100,00%

100,00%7

172

-0,38%

52,11%1.478.912,35100,000%4.316.710,992,50%69.194,33100,000%2.837.798,640,25%6.831,12100,000%2.768.604,31100,000%2.761.773,19Qt. Verbas: 96

d_rel_analise_valores_fichas_financeirasCodiub - Tecnologia da Informação


