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759 AB DE PERMANENCIA 1.315,69 0,263% 1.313,27 0,252% -2,42 -0,18% 1.273,88 0,244% -39,39 -3,00% 1.399,71 0,252% 125,83 9,88%

56 AD. INSALUBRIDADE 20 1.684,54 0,337% 1.636,80 0,314% -47,74 -2,83% 1.705,00 0,326% 68,20 4,17% 1.636,80 0,294% -68,20 -4,00%

32 AD. NOTURNO 5.193,03 1,039% 4.916,56 0,943% -276,47 -5,32% 5.861,69 1,122% 945,13 19,22% 5.179,36 0,931% -682,33 -11,64%

277 AD. NOTURNO DIF 0,00 0,000% 55,80 0,011% 55,80 100,00% 0,00 0,000% -55,80 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

39 AD. NOTURNO S/ HORA EXTRA 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 2,31 0,000% 2,31 100,00%

72 APOSTILAMENTO NV 008 250,59 0,050% 250,59 0,048% 0,00 0,00% 250,59 0,048% 0,00 0,00% 250,59 0,045% 0,00 0,00%

267 APOSTILAMENTO V38 2.454,15 0,491% 2.454,15 0,471% 0,00 0,00% 2.454,15 0,470% 0,00 0,00% 2.454,15 0,441% 0,00 0,00%

265 APOSTILAMENTO V52 1.878,73 0,376% 1.878,73 0,360% 0,00 0,00% 1.878,73 0,360% 0,00 0,00% 1.878,73 0,338% 0,00 0,00%

205 FÉRIAS MEDIAS 184,07 0,037% 2.689,58 0,516% 2.505,51 1361,17% 0,00 0,000% -2.689,58 -100,00% 657,76 0,118% 657,76 100,00%

484 FÉRIAS MEDIAS (INSS) 7,50 0,002% 156,52 0,030% 149,02 1986,93% 0,00 0,000% -156,52 -100,00% 570,59 0,103% 570,59 100,00%

126 FERIAS PREMIO 2.946,24 0,590% 0,00 0,000% -2.946,24 -100,00% 6.034,50 1,155% 6.034,50 100,00% 0,00 0,000% -6.034,50 -100,00%

90 FERIAS REM (1/3)-CONST DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 170,50 0,031% 170,50 100,00%

84 FERIAS REM 1/3 1.491,49 0,299% 2.559,60 0,491% 1.068,11 71,61% 5.395,39 1,033% 2.835,79 110,79% 25.906,78 4,656% 20.511,39 380,17%

483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 2.000,44 0,400% 2.028,07 0,389% 27,63 1,38% 4.789,15 0,917% 2.761,08 136,14% 18.243,03 3,279% 13.453,88 280,92%

450 FUNCAO GRATIFICADA - FG I 878,82 0,176% 1.171,76 0,225% 292,94 33,33% 1.171,76 0,224% 0,00 0,00% 1.171,76 0,211% 0,00 0,00%

452 FUNCAO GRATIFICADA - FG II 3.515,28 0,704% 3.515,28 0,674% 0,00 0,00% 3.515,28 0,673% 0,00 0,00% 3.515,28 0,632% 0,00 0,00%

490 FUNCAO GRATIFICADA DIF 0,00 0,000% 292,94 0,056% 292,94 100,00% 0,00 0,000% -292,94 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

270 GRAT CARGO COMISSIONADO 20.840,61 4,171% 20.840,61 3,999% 0,00 0,00% 20.840,61 3,990% 0,00 0,00% 20.697,76 3,720% -142,85 -0,69%

271 GRAT REF A CURSO OU CONCURSO76,50 0,015% 0,00 0,000% -76,50 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

830 HORA EXTRA 50% 8.824,56 1,766% 8.159,77 1,566% -664,79 -7,53% 7.614,98 1,458% -544,79 -6,68% 6.906,67 1,241% -708,31 -9,30%

833 HORAS EXTRA MES ANT. DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 206,95 0,040% 206,95 100,00% 0,00 0,000% -206,95 -100,00%

252 INCENTIVO QUALIF.LEI.5504/95 4.995,69 1,000% 4.950,76 0,950% -44,93 -0,90% 4.950,76 0,948% 0,00 0,00% 5.079,89 0,913% 129,13 2,61%

777 INDENIZAÇÃO FARDAMENTO CARESAM0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 9.279,84 1,668% 9.279,84 100,00%

514 IPSERV FIN 1/3 FERIAS DESC IND 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 2.185,32 0,393% 2.185,32 100,00%

515 IPSERV PREV 1/3 FERIAS DESC IN 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 761,62 0,137% 761,62 100,00%

768 PLANTÃO RONDA SOC NV FD/MD6.800,00 1,361% 6.545,00 1,256% -255,00 -3,75% 7.650,00 1,464% 1.105,00 16,88% 7.140,00 1,283% -510,00 -6,67%

766 PLANTÃO RONDA SOC NV SUP 1.575,00 0,315% 1.225,00 0,235% -350,00 -22,22% 1.400,00 0,268% 175,00 14,29% 1.575,00 0,283% 175,00 12,50%

182 QUINQUENIO ENQUADRAMENTO 121,63 0,024% 146,11 0,028% 24,48 20,13% 146,11 0,028% 0,00 0,00% 146,11 0,026% 0,00 0,00%

46 QUINQUENIO ESTATUTARIO 40.126,29 8,032% 40.336,89 7,740% 210,60 0,52% 40.148,24 7,686% -188,65 -0,47% 40.542,53 7,286% 394,29 0,98%

5 SAL FAM EST - PLANO FINANC 350,64 0,070% 331,16 0,064% -19,48 -5,56% 350,64 0,067% 19,48 5,88% 116,88 0,021% -233,76 -66,67%

7 SAL FAM EST - PLANO PREVID 510,29 0,102% 485,74 0,093% -24,55 -4,81% 461,03 0,088% -24,71 -5,09% 389,60 0,070% -71,43 -15,49%

4 SAL FAMÍLIA - INSS 1.042,57 0,209% 994,31 0,191% -48,26 -4,63% 1.130,22 0,216% 135,91 13,67% 1.139,50 0,205% 9,28 0,82%

405 SAL FAMILIA - INSS DIF 5,34 0,001% 8,28 0,002% 2,94 55,06% 19,58 0,004% 11,30 136,47% 20,24 0,004% 0,66 3,37%
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507 SAL MATER IPSERV PL PREVID 1.328,67 0,266% 1.733,05 0,333% 404,38 30,43% 1.733,05 0,332% 0,00 0,00% 1.733,05 0,311% 0,00 0,00%

3 SAL MATERNIDADE - INSS 460,35 0,092% 0,00 0,000% -460,35 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 530,79 0,095% 530,79 100,00%

59 SUBSIDIO 7.858,43 1,573% 7.858,43 1,508% 0,00 0,00% 7.858,43 1,504% 0,00 0,00% 7.858,43 1,412% 0,00 0,00%

65 VALE TRANSPORTE/REEMBOLSO 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 26,88 0,005% 26,88 100,00% 0,00 0,000% -26,88 -100,00%

518 VANT CONF ART 2º L.C. 349 1.540,28 0,308% 1.540,28 0,296% 0,00 0,00% 1.386,83 0,265% -153,45 -9,96% 1.079,93 0,194% -306,90 -22,13%

1 VENCIMENTO 379.437,20 75,949% 390.248,50 74,878% 10.811,30 2,85% 392.040,22 75,050% 1.791,72 0,46% 386.359,47 69,438% -5.680,75 -1,45%

89 VENCIMENTO POSITIVO DIF 1.009,84 0,202% 11.172,39 2,144% 10.162,55 1006,35% 887,70 0,170% -10.284,69 -92,05% 187,55 0,034% -700,15 -78,87%

302 DESC DO REPOUSO SUSPENSAO 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% -21,45 -0,004% -21,45 100,00% 0,00 0,000% 21,45 -100,00%

40 FALTAS -504,93 -0,101% -181,50 -0,035% 323,43 -64,05% -471,91 -0,090% -290,41 160,01% -186,69 -0,034% 285,22 -60,44%

301 FALTAS (SUSPENSAO) 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% -64,35 -0,012% -64,35 100,00% 0,00 0,000% 64,35 -100,00%

27 HORAS FALTAS -311,85 -0,062% -49,40 -0,009% 262,45 -84,16% -48,24 -0,009% 1,16 -2,35% -26,84 -0,005% 21,40 -44,36%

28 HORAS FALTAS MES ANT. 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% -3,44 -0,001% -3,44 100,00% 0,00 0,000% 3,44 -100,00%

42 REPOUSO REMUNERADO DESC. -292,09 -0,058% -54,45 -0,010% 237,64 -81,36% -198,11 -0,038% -143,66 263,84% -145,50 -0,026% 52,61 -26,56%

43 VENCIMENTO PAGTO INDEVIDO 0,00 0,000% -34,24 -0,007% -34,24 100,00% 0,00 0,000% 34,24 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
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6,52%34.033,65100,000%556.408,500,23%1.198,51100,000%522.374,854,32%21.580,75100,000%521.176,34100,000%499.595,59Qt. Verbas: 47
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