900 - PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
Sistema de Recursos Humanos

Anélise Folha Pagamento - Vertical/Horizontal
Més/Ano Base: 09/2010

Lotac&o: 13 a 1399

Fonte Detalhe: Todas
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Andlise Horizontal

Analise Horizontal

Andlise Horizontal

Vrb Descrigdo 09/2010 Vertical | 10/2010 Vertical Referente a:09/2010 | 11/2010 Vertical Referente a: 10/2010 | 12/2010 Vertical Referente a: 11/2010
56 AD. INSALUBRIDADE 20 306,90 0,470% 306,90  0,450% 0,00 0,00% 0,00  0,000% -306,90 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
32 AD. NOTURNO 176,18  0,270% 164,99  0,242% -11,19  -6,35% 176,18 0,261% 11,19 6,78%] 170,50  0,256% 5,68  -322%

277 AD. NOTURNO DIF 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 4,65 0,007% 4,65  100,00%

215 APOSTILAMENTO V21 311,49  0,477% 311,49 0,457% 0,00 0,00% 311,49 0,462% 0,00 0,00%] 311,49 0,468% 0,00 0,00%

267 APOSTILAMENTO V38 1.146,49  1,757% 655,14  0,961% -491,35  -42,86%) 655,14  0,971% 0,00 0,00%] 655,14  0,985% 0,00 0,00%

205 FERIAS MEDIAS 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 34,12 0,051% 34,12 100,00%

206 FERIAS MEDIAS DIFERENC 17,34 0,027% 0,00  0,000% -17,34  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST [ 545,95  0,837% 1.043,74 1,531% 497,79  91,18% 0,00  0,000% -1.043,74  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
84 FERIAS REM 1/3 820,73  1,258% 0,00  0,000% -820,73  -100,00%) 420,57  0,623% 420,57  100,00% 1.322,78  1,988% 902,21 214,52%

483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 238,70  0,354% 238,70  100,00% 1.043,74  1,569% 805,04  337,26%

452 FUNCAO GRATIFICADA - F{ 439,41  0,673% 439,41  0,644% 0,00 0,00% 439,41  0,651% 0,00 0,00%] 439,41  0,660% 0,00 0,00%

298 GRAT CARGO COM DIF 0,00  0,000% 1.194,00 1,751% 1.194,00  100,00% 0,00  0,000% -1.194,00 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%

270 GRAT CARGO COMISSION; 10.252,05 15,714% 9.990,45 14,650% 261,60  -2,55% 9.990,45 14,805% 0,00 0,00%] 9.990,45 15,015% 0,00 0,00%

271 GRAT REF A CURSO OU C( 153,00 0,235% 0,00  0,000% -153,00 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%

830 HORA EXTRA 50% 538,85 0,826% 640,94  0,940% 102,09  1895% 583,01  0,864% 57,93 -9,04% 647,67 0,973% 64,66  11,09%

833 HORAS EXTRA MES ANT. [ 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 52,31  0,079% 52,31  100,00%

442 INC.PROD.ENG ARQ 316,13  0,485% 1.400,00  2,053% 1.083,87  342,86%) 0,00  0,000% -1.400,00 -100,00%) 1.400,00 2,104% 1.400,00  100,00%

252 INCENTIVO QUALIF.LEI.55( 699,62  1,072% 725,78  1,064% 26,16 3,74%) 725,78  1,076% 0,00 0,00%] 725,78  1,0901% 0,00 0,00%

258 INCENTIVO QUALIFICACAC 0,00  0,000% 41,42 0,061% 41,42 100,00%) 0,00  0,000% -41,42  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%

514 IPSERV FIN 1/3 FERIAS DE] 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 11511  0,173% 115,11  100,00%

515 IPSERV PREV 1/3 FERIAS [ 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 386,32 0,581% 386,32  100,00%

846 QUINQUENIO APOSTILAME 98,27  0,151% 98,27  0,144% 0,00 0,00% 98,27  0,146% 0,00 0,00%] 98,27  0,148% 0,00 0,00%

182 QUINQUENIO ENQUADRAM 99,71  0,153% 99,71  0,146% 0,00 0,00% 99,71  0,148% 0,00 0,00%] 99,71  0,150% 0,00 0,00%
46 QUINQUENIO ESTATUTARI 2.682,39  4,111% 2.481,54  3,639% 200,85  -7,49% 2.483,30 3,680% 1,76 0,07%] 2.594,71  3,900% 111,41 4,49%

5 SAL FAM EST - PLANO FIN/ 97,40  0,149% 38,96  0,057% 58,44  -60,00% 97,40  0,144% 58,44  150,00% 58,44  0,088% -38,96  -40,00%

7 SAL FAM EST - PLANO PR 38,96  0,060% 20,74  0,030% 18,22  -46,77% 31,33 0,046% 10,59  51,06%] 66,60  0,100% 3527  112,58%
398 SAL FAM EST-PLANO PRE\ 0,00  0,000% 3,68  0,005% 3,68  100,00% 0,00  0,000% -3,68  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
4 SAL FAMILIA - INSS 47,12 0,072% 47,12 0,069% 0,00 0,00% 66,34  0,098% 19,22 40,79%] 74,76 0,112% 8,42  1269%
59 SUBSIDIO 7.858,43 12,045% 7.858,43 11,524% 0,00 0,00% 7.858,43 11,645% 0,00 0,00% 7.858,43 11,810% 0,00 0,00%
31 VANT PES NOM IDENTIFIC 0,00  0,000% 162,35  0,238% 162,35  100,00% 0,00  0,000% -162,35  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
26 VANT PES. NOM IDENTIFIC 0,00  0,000% 695,78  1,020% 695,78  100,00% 695,78  1,031% 0,00 0,00%] 695,78  1,046% 0,00 0,00%
1 VENCIMENTO 38.596,94 59,158% 40.754,52 59,764% 2.157,58 5,59%] 42.218,08 62,563% 1.463,56 3,59%] 37.692,34 56,647% 452574 -10,72%
89 VENCIMENTO POSITIVO DI 0,00  0,000% 582,62  0,854% 582,62  100,00%) 291,04 0,431% -291,58  -50,05% 0,00  0,000% -291,04  -100,00%
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315 APOSTILAMENTO PAGTO |

0,00  0,000%

-114,65 -0,168%

-114,65  100,00%

0,00  0,000%

114,65 -100,00%

0,00  0,000%

0,00 0,00%

185 GRAT CARGO COM PG INC]

0,00 0,000%

-1.255,04 -1,840%

-1.255,04  100,00%)

0,00 0,000%

1.255,04 -100,00%

0,00 0,000%

0,00 0,00%

27 HORAS FALTAS

0,00  0,000%

0,00  0,000%

0,00 0,00%)

0,00  0,000%

0,00 0,00%

-0,03 -0,000%

-0,03  100,00%

409 INC QUALIF PG INDEVIDO

0,00 0,000%

-23,85 -0,035%

-23,85  100,00%

0,00 0,000%

23,85 -100,00%

0,00 0,000%

0,00 0,00%

418 QUINQUENIO PG INDEVID(

0,00  0,000%

-47,70  -0,070%

47,70 100,00%

0,00  0,000%

47,70  -100,00%]

0,00  0,000%

0,00 0,00%

43 VENCIMENTO PAGTO INDH

0,00 0,000%

-123,85 -0,182%

-123,85  100,00%

0,00 0,000%

123,85 -100,00%

0,00 0,000%

0,00 0,00%

Qt. Verbas: 39

65.243,36 100,000%

68.192,89 100,000%

2.949,53 4,52%)

67.480,41 100,000%

-712,48 -1,04%)

66.538,48 100,000%

-941,93 -1,40%

Ativos 36 100,00% 37 100,00% 1 2,78%) 40 100,00% 3 8,11%) 41 100,00% 1 2,50%
Afastados 2 100,00%, 2 100,00% 0,00%) 1 100,00% -1 -50,00% 0 -1 -100,00%
Demitidos 0 0 0,00% 0 0 0,00% 2 100,00% 2 100,00%
Admitidos 7 100,00%) 1 100,00% -6 -85,71% 2 100,00% 1 100,00% 2 100,00% 0 0,00%
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