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Vrb Descrigdo 09/2010 Vertical | 10/2010 Vertical Referente a:09/2010 | 11/2010 Vertical Referente a: 10/2010 | 12/2010 Vertical Referente a: 11/2010
56 AD. INSALUBRIDADE 20 1.149,16  1,063% 996,60  0,930% -152,56  -13,28% 1.023,00  0,932% 26,40 2,65%) 1.125,30  0,989% 102,30  10,00%
128 AD. INSALUBRIDADE 20 DIf 818,40  0,757% 0,00  0,000% -818,40  -100,00% 280,50  0,255% 280,50  100,00% 204,60 0,180% 75,90  -27,06%
32 AD. NOTURNO 144,15  0,133% 130,20  0,121% -13,95  -9,68% 85,25 0,078% -44,95  -34,52% 73,88  0,065% 411,37 -13,34%
66 AD. PERICULOSIDADE 30 159,23  0,147% 0,00  0,000% -159,23  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 0,00  0,000% 0,00 0,00%
267 APOSTILAMENTO V38 1.146,49 1,061% 1.146,49  1,070% 0,00 0,00% 1.146,49  1,044% 0,00 0,00% 1.146,49  1,007% 0,00 0,00%
41 FALTAS REPOSICAO 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 24,75  0,023% 24,75  100,00%] 0,00  0,000% 24,75  -100,00%
205 FERIAS MEDIAS 132,44  0,123% 0,00  0,000% -132,44  -100,00%) 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 209,01 0,184% 209,01  100,00%
484 FERIAS MEDIAS (INSS) 7,50  0,007% 3,75 0,003% 3,75  -50,00% 0,00  0,000% 3,75 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
206 FERIAS MEDIAS DIFERENC 0,00  0,000% 26,31 0,025% 26,31  100,00% 0,00  0,000% -26,31 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST [ 0,00  0,000% 8,77  0,008% 8,77  100,00% 0,00  0,000% 8,77 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
84 FERIAS REM 1/3 1.671,56  1,547% 0,00  0,000% -1.671,56  -100,00%) 1.675,63 1,526% 1.675,63  100,00% 6.492,97 5,704% 4.817,34  287,49%
483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 173,00 0,160% 171,75 0,160% -1,25  -0,72% 417,18  0,380% 245,43 142,90% 874,28  0,768% 457,10  109,57%
452 FUNCAO GRATIFICADA - F{ 439,41  0,407% 439,41  0,410% 0,00 0,00% 439,41  0,400% 0,00 0,00%] 439,41  0,386% 0,00 0,00%
270 GRAT CARGO COMISSION; 3.956,56  3,662% 3.956,56  3,691% 0,00 0,00% 3.956,56  3,603% 0,00 0,00%] 3.956,56  3,476% 0,00 0,00%
71 GRAT EX CARGO LOCAL D 2.741,64  2,537% 2.097,15  1,956% 644,49 -2351%) 2.496,12 2,273% 398,97  19,02% 2.496,12 2,193% 0,00 0,00%
81 GRAT LOCAL DISTANTE DI 25,41 0,024% 0,00  0,000% 25,41 -100,00% 511,50  0,466% 511,50  100,00% 0,00  0,000% 511,50 -100,00%
830 HORA EXTRA 50% 1.085,09  1,004% 1.422,90 1,327% 337,81  31,13% 1.443,01 1,314% 20,11 1,41% 1.49528 1,314% 52,27 3,62%
474 INC DESEM OPERADOR M/ 1.310,12  1,212% 161534  1,507% 305,22  2330% 1.684,44 1,534% 69,10 4,28%) 1.642,85 1,443% 41,59 -2,47%
442 INC.PROD.ENG ARQ 0,00  0,000% 4.200,00 3,918% 4.200,00  100,00% 4.060,00 3,697% -140,00  -3,33% 4.200,00  3,690% 140,00 3,45%
252 INCENTIVO QUALIF.LEI.55( 1.539,74  1,425% 1.539,74  1,436% 0,00 0,00% 1.539,74  1,402% 0,00 0,00%] 153352 1,347% 6,22  -0,40%
514 IPSERV FIN 1/3 FERIAS DE| 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 322,55 0,283% 322,55  100,00%
515 IPSERV PREV 1/3 FERIAS [ 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 43,99  0,039% 43,99  100,00%
46 QUINQUENIO ESTATUTARI 9.154,68  8,472% 9.154,68  8,540% 0,00 0,00% 9.332,19  8,499% 177,51 1,94%) 9.372,85 8,235% 40,66 0,44%
7 SAL FAM EST - PLANO PR 0,00  0,000% 96,30  0,090% 96,30  100,00%) 110,56  0,101% 14,26 14,81% 110,56  0,097% 0,00 0,00%
4 SAL FAMILIA - INSS 329,97  0,305% 290,88 0,271% -39,09  -11,85% 252,58  0,230% -38,30  -13,17% 268,24  0,236% 15,66 6,20%
59 SUBSIDIO 7.858,43  7,273% 7.858,43  7,331% 0,00 0,00% 7.858,43  7,157% 0,00 0,00%] 7.858,43  6,904% 0,00 0,00%
518 VANT CONF ART 2° L.C. 34 312,68  0,289% 312,68  0,292% 0,00 0,00% 312,68 0,285% 0,00 0,00%] 312,68 0,275% 0,00 0,00%
1 VENCIMENTO 73.823,80 68,319% 71.792,64 66,973% -2.031,16  -2,75% 70.509,22 64,212% -1.283,42  -1,79% 69.628,33 61,172% 880,89  -125%
89 VENCIMENTO POSITIVO DI 119,84 0,111% 0,00  0,000% -119,84  -100,00%) 686,79  0,625% 686,79  100,00% 88,45 0,078% 598,34  -87,12%
40 FALTAS -20,46  -0,019% 57,75 -0,054% 37,29 182,26% -17,05  -0,016% 40,70  -70,48%| -49,50 -0,043% 32,45  190,32%
27 HORAS FALTAS -1,61  -0,001% 6,21  -0,006% -4,60  285,71% -4,94  -0,004% 1,27 -20,45% 6,26  -0,005% 41,32 26,72%

Codiub - Tecnologia da Informacéo

d_rel_analise_valores_fichas_financeiras



900 - PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA

Sistema de Recursos Humanos

Anélise Folha Pagamento - Vertical/Horizontal
Més/Ano Base: 09/2010

Lotacéo: 17 a 1799

Fonte Detalhe: Todas

Péagina: 2 de 2
26/04/2011 14:26:56

Andlise Horizontal

Analise Horizontal

Andlise Horizontal

Vrb Descrigdo 09/2010 Vertical | 10/2010 Vertical Referente a:09/2010 | 11/2010 Vertical Referente a: 10/2010 | 12/2010 Vertical Referente a: 11/2010
42 REPOUSO REMUNERADO | -20,46  -0,019% 0,00  0,000% 20,46  -100,00% -17,05  -0,016% -17,05  100,00% -16,50 -0,014% 0,55  -323%
Qt. Verbas: 32 108.056,77 100,000%|  107.196,62 100,000% -860,15  -0,80%|  109.806,99 100,000% 2.610,37  2,44%|  113.824,09 100,000% 4.017,10  3,66%
Ativos 74 100,00% 68 100,00% 6 -8,11% 72 100,00% 4 588% 70 100,00% 2 -2,78%
Afastados 100,00% 100,00% 2 66,67%, 4 100,00% -1 -20,00% 100,00% -1 -25,00%
Demitidos 100,00% 100,00% 6 300,00%, 100,00% -7 -87,50% 100,00% 2 200,00%
Admitidos 3 100,00%, 100,00% 0  0,00% 4 100,00% 1 33,33% 1 100,00% -3 -75,00%
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