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Vrb Descrigéo 09/2009 Vertical | 10/2009 Vertical Referente a:09/2009 | 11/2009 Vertical Referente a: 10/2009 | 12/2009 Vertical Referente a: 11/2009
759 AB DE PERMANENCIA 138,96 0,027% 365,49 0,073% 226,53  163,02% 405,38 0,078% 39,89 10,91% 331,51 0,065% -73,87 -18,22%
556 AD. INSALUB 40 EXERC AN 0,00 0,000% 279,00 0,056% 279,00  100,00% 0,00 0,000% -279,00 -100,00%) 0,00 0,000% 0,00 0,00%
56 AD. INSALUBRIDADE 20 12.669,70  2,458%) 11.630,99 2,328% -1.038,71 -8,20% 11.705,60 2,249% 74,61 0,64% 11.666,99  2,295% -38,61 -0,33%
128 AD. INSALUBRIDADE 20 DI 5.518,00 1,070% 558,00 0,112% -4.960,00 -89,89% 372,00 0,071% -186,00 -33,33% 0,00 0,000% -372,00 -100,00%
57 AD. INSALUBRIDADE 40 18.438,79  3,577%) 18.533,99 3,710% 95,20 0,52% 18.414,00 3,538% -119,99 -0,65% 18.191,99 3,579% -222,01 -1,21%
691 AD. INSALUBRIDADE 40 DI 744,00 0,144% 0,00 0,000% -744,00 -100,00% 60,00 0,012% 60,00  100,00% 0,00 0,000% -60,00 -100,00%
32 AD. NOTURNO 2.410,82 0,468% 2.346,95 0,470% -63,87 -2,65% 2.141,77 0,411% -205,18 -8,74%) 2.265,00 0,446% 123,23 5,75%
66 AD. PERICULOSIDADE 30 4.743,00 0,920% 4.738,49  0,948% -4,51 -0,10% 4.659,30 0,895% -79,19 -1,67% 4.464,00 0,878% -195,30 -4,19%
525 APOSTILAMENTO NV10CA 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 319,10 0,061% 319,10  100,00% 319,10 0,063% 0,00 0,00%
267 APOSTILAMENTO V38 2.108,65 0,409% 2.108,65 0,422% 0,00 0,00% 2.108,65 0,405% 0,00 0,00%) 2.108,65 0,415% 0,00 0,00%
265 APOSTILAMENTO V52 1.138,62 0,221% 1.138,62 0,228% 0,00 0,00% 1.138,62 0,219% 0,00 0,00% 1.138,62 0,224% 0,00 0,00%
205 FERIAS MEDIAS 4.345,89 0,843% 4.159,33  0,833% -186,56 -4,29% 6.305,11 1,211% 2.145,78 51,59%) 4.396,67 0,865% -1.908,44  -30,27%
484 FERIAS MEDIAS (INSS) 797,97  0,155% 278,73  0,056% -519,24 -65,07% 1.073,49 0,206% 794,76  285,14% 0,00 0,000% -1.073,49 -100,00%
206 FERIAS MEDIAS DIFEREN( 158,06  0,031% 21,77  0,004% -136,29 -86,23% 0,00 0,000% -21,77  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST | 225,18 0,044% 217,00 0,043% -8,18 -3,63% 0,00 0,000% -217,00 -100,00%) 1.267,76  0,249% 1.267,76  100,00%
84 FERIAS REM 1/3 10.804,60 2,096% 8.388,40 1,679% -2.416,20 -22,36% 10.322,82  1,983% 1.934,42 23,06% 10.593,22  2,084% 270,40 2,62%
483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 3.080,70  0,598% 2.321,20 0,465% -759,50  -24,65% 1.800,05 0,346% -521,15 -22,45% 0,00 0,000% -1.800,05 -100,00%
450 FUNCAO GRATIFICADA - F 2.253,84  0,437% 2.253,84 0,451% 0,00 0,00% 2.253,84 0,433% 0,00 0,00% 2.253,84 0,443% 0,00 0,00%
452 FUNCAO GRATIFICADA - F 12.156,50 2,358% 11.409,93 2,284% -746,57 -6,14% 11.015,51 2,116% -394,42 -3,46%) 10.564,75 2,078% -450,76 -4,09%
454 FUNCAO GRATIFICADA - F 2.817,32  0,546%) 2.817,32 0,564% 0,00 0,00% 2.817,32 0,541% 0,00 0,00% 2.817,32  0,554% 0,00 0,00%
494 GRAT 2/3/ Decisdo Judicial 321,70 0,062%) 321,70 0,064% 0,00 0,00% 321,70 0,062% 0,00 0,00% 321,70 0,063% 0,00 0,00%
270 GRAT CARGO COMISSION, 15.591,64  3,024%, 15.591,64 3,121% 0,00 0,00% 15.591,64 2,996% 0,00 0,00% 15.591,64 3,067% 0,00 0,00%
71 GRAT EX CARGO LOCAL D 4.467,10 0,866% 4.299,90 0,861% -167,20 -3,74% 4.398,90 0,845% 99,00 2,30% 4.445,09 0,874% 46,19 1,05%
763 GRAT LEI 10171 (JARP) 661,61 0,128% 661,61 0,132% 0,00 0,00% 827,01  0,159% 165,40 25,00% 827,01 0,163% 0,00 0,00%
81 GRAT LOCAL DISTANTE DI 0,00 0,000% 818,40 0,164% 818,40  100,00% 204,60 0,039% -613,80 -75,00% 0,00 0,000% -204,60 -100,00%
830 HORA EXTRA 50% 8.242,70  1,599%, 8.852,52 1,772% 609,82 7,40% 12.527,45 2,407% 3.674,93 41,51% 13.915,91 2,738% 1.388,46 11,08%
833 HORAS EXTRA MES ANT. [ 0,00 0,000% 439,11  0,088% 439,11  100,00% 0,00 0,000% -439,11 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
2 HORAS-TRABALHADAS 1.700,16  0,330% 0,00 0,000% -1.700,16 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
165 HORAS-TRABALHADAS M. 0,00 0,000% 390,72 0,078% 390,72  100,00% 0,00 0,000% -390,72 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
474 INC DESEM OPERADOR M, 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 600,00 0,115% 600,00  100,00%) 200,00 0,039% -400,00  -66,67%
475 INC DESEM OPERADOR M, 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 8.550,00 1,643% 8.550,00  100,00% 4.972,25 0,978% -3.577,75 -41,85%
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477 INC DESEM OPERADOR M| 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 7.880,00 1,514% 7.880,00  100,00% 3.200,00 0,630% -4.680,00  -59,39%
261 INC QUALIF LEI-5504/95 Dl 356,50 0,069% 0,00 0,000% -356,50 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
252 INCENTIVO QUALIF.LEI.55( 293,61 0,057%) 293,61 0,059% 0,00 0,00% 293,61 0,056% 0,00 0,00% 293,61 0,058% 0,00 0,00%
46 QUINQUENIO ESTATUTAR 56.969,81 11,050%) 56.086,55 11,226% -883,26 -1,55%) 54.555,68 10,482% -1.530,87 -2,73% 54.836,96 10,788% 281,28 0,52%

5 SAL FAM EST - PLANO FIN, 860,01 0,167%) 862,01 0,173% 2,00 0,23% 325,44 0,063% -536,57  -62,25% 307,36  0,060% -18,08 -5,56%

7 SAL FAM EST - PLANO PRE 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 452,00 0,087% 452,00  100,00% 452,00 0,089% 0,00 0,00%

4 SAL FAMILIA - INSS 1.717,54  0,333%) 1.760,34  0,352% 42,80 2,49%) 1.795,76  0,345% 35,42 2,01% 1.738,78  0,342% -56,98 -3,17%
405 SAL FAMILIA - INSS DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 55,25 0,011% 55,25  100,00% 106,74  0,021% 51,49 93,19%
503 SAL MATER IPSERV PL FIN 604,50 0,117% 546,00 0,109% -58,50 -9,68% 0,00 0,000% -546,00 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
507 SAL MATER IPSERV PL PR 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 604,50 0,116% 604,50  100,00% 604,50 0,119% 0,00 0,00%
59 SUBSIDIO 7.430,44  1,441% 7.430,44 1,487% 0,00 0,00% 7.430,44  1,428% 0,00 0,00% 7.430,44  1,462% 0,00 0,00%
518 VANT CONF ART 2°L.C. 34 21.801,88  4,229% 21.403,28 4,284% -398,60 -1,83% 21.136,86 4,061% -266,42 -1,24% 21.769,23  4,282% 632,37 2,99%
1 VENCIMENTO 310.683,03 60,262%) 307.945,00 61,637% -2.738,03 -0,88%) 305.960,29 58,784% -1.984,71 -0,64%| 305.272,45 60,054% -687,84 -0,22%

89 VENCIMENTO POSITIVO D 0,00 0,000% 124,00 0,025% 124,00  100,00% 1.260,00 0,242% 1.136,00 916,13% 1.290,00 0,254% 30,00 2,38%
414 AD. INSALUBRIDADE PG IN -186,00 -0,036% -651,00 -0,130% -465,00  250,00% 0,00 0,000% 651,00 -100,00%| 0,00 0,000% 0,00 0,00%
40 FALTAS -268,46 -0,052% -792,00 -0,159% -523,54  195,02% -769,96 -0,148% 22,04 -2,78% -936,00 -0,184% -166,04 21,56%
27 HORAS FALTAS -0,18 -0,000%) -0,26  -0,000% -0,08 44,44% -2,73  -0,001% -2,47  950,00%| -2,26  -0,000% 0,47  -17,22%
42 REPOUSO REMUNERADO -246,76  -0,048% -340,50 -0,068% -93,74 37,99% -432,06 -0,083% -91,56 26,89%) -685,50 -0,135% -253,44 58,66%
Qt. Verbas: 49 515.551,43 100,000% 499.610,77 100,000% -15.940,66  -3,09% 520.478,94 100,000% 20.868,17 4,18% 508.331,33 100,000% -12.147,61  -2,33%
Ativos 526 100,00% 533 100,00% 7 1,33% 524 100,00% -9 -1,69% 546 100,00% 22 4,20%
Afastados 29 100,00% 27 100,00% -2 -6,90% 31 100,00% 4  14,81% 25 100,00% -6 -19,35%
Demitidos 11 100,00% 6 100,00% -5 -45,45% 9 100,00% 3 50,00% 12 100,00% 3  33,33%
Admitidos 3 100,00% 12 100,00% 9 300,00% 2 100,00% -10 -83,33% 26 100,00% 24 1200,00%
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