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Análise Folha Pagamento - Vertical/Horizontal
Sistema de Recursos Humanos

Descrição Vertical Vertical  Referente à:09/2009 Vertical  Referente à: 10/2009 Vertical  Referente à: 11/200909/2009 10/2009 11/2009 12/2009

Lotação: 20 à 2099999 Mês/Ano Base: 09/2009 Fonte Detalhe: Todas

56 AD. INSALUBRIDADE 20 1.767,00 2,223% 1.767,00 2,259% 0,00 0,00% 1.683,30 2,208% -83,70 -4,74% 1.581,00 1,926% -102,30 -6,08%

32 AD. NOTURNO 465,42 0,586% 528,34 0,675% 62,92 13,52% 551,84 0,724% 23,50 4,45% 499,58 0,609% -52,26 -9,47%

277 AD. NOTURNO DIF 77,49 0,098% 0,00 0,000% -77,49 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

267 APOSTILAMENTO V38 321,91 0,405% 321,91 0,412% 0,00 0,00% 321,91 0,422% 0,00 0,00% 321,91 0,392% 0,00 0,00%

205 FÉRIAS MEDIAS 153,45 0,193% 423,45 0,541% 270,00 175,95% 63,81 0,084% -359,64 -84,93% 574,54 0,700% 510,73 800,39%

206 FÉRIAS MEDIAS DIFERENCA 36,80 0,046% 0,00 0,000% -36,80 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

84 FERIAS REM 1/3 248,00 0,312% 837,00 1,070% 589,00 237,50% 378,43 0,496% -458,57 -54,79% 3.752,02 4,570% 3.373,59 891,47%

483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 2.141,17 2,608% 2.141,17 100,00%

450 FUNCAO GRATIFICADA - FG I 563,46 0,709% 563,46 0,720% 0,00 0,00% 563,46 0,739% 0,00 0,00% 563,46 0,686% 0,00 0,00%

452 FUNCAO GRATIFICADA - FG II 845,18 1,063% 422,59 0,540% -422,59 -50,00% 422,59 0,554% 0,00 0,00% 422,59 0,515% 0,00 0,00%

454 FUNCAO GRATIFICADA - FG III 704,33 0,886% 704,33 0,900% 0,00 0,00% 704,33 0,924% 0,00 0,00% 704,33 0,858% 0,00 0,00%

490 FUNCAO GRATIFICADA DIF 1.831,24 2,304% 0,00 0,000% -1.831,24 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

270 GRAT CARGO COMISSIONADO 1.725,99 2,172% 1.725,99 2,207% 0,00 0,00% 1.725,99 2,264% 0,00 0,00% 1.725,99 2,102% 0,00 0,00%

830 HORA EXTRA 50% 2.644,50 3,328% 2.504,55 3,202% -139,95 -5,29% 2.534,95 3,324% 30,40 1,21% 3.600,76 4,386% 1.065,81 42,04%

252 INCENTIVO QUALIF.LEI.5504/95 1.300,66 1,637% 1.300,66 1,663% 0,00 0,00% 1.300,66 1,706% 0,00 0,00% 1.300,66 1,584% 0,00 0,00%

182 QUINQUENIO ENQUADRAMENTO 126,55 0,159% 126,55 0,162% 0,00 0,00% 126,55 0,166% 0,00 0,00% 126,55 0,154% 0,00 0,00%

46 QUINQUENIO ESTATUTARIO 6.446,07 8,111% 6.444,32 8,239% -1,75 -0,03% 6.318,77 8,287% -125,55 -1,95% 6.256,57 7,621% -62,20 -0,98%

5 SAL FAM EST - PLANO FINANC 90,40 0,114% 144,64 0,185% 54,24 60,00% 37,97 0,050% -106,67 -73,75% 36,16 0,044% -1,81 -4,77%

7 SAL FAM EST - PLANO PREVID 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 54,24 0,071% 54,24 100,00% 18,08 0,022% -36,16 -66,67%

4 SAL FAMÍLIA - INSS 54,24 0,068% 54,24 0,069% 0,00 0,00% 23,21 0,030% -31,03 -57,21% 18,08 0,022% -5,13 -22,10%

503 SAL MATER IPSERV PL FINANC 0,00 0,000% 601,22 0,769% 601,22 100,00% 0,00 0,000% -601,22 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

507 SAL MATER IPSERV PL PREVID 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 601,22 0,788% 601,22 100,00% 671,65 0,818% 70,43 11,71%

59 SUBSIDIO 7.430,44 9,350% 7.430,44 9,499% 0,00 0,00% 7.430,44 9,745% 0,00 0,00% 7.430,44 9,051% 0,00 0,00%

518 VANT CONF ART 2º L.C. 349 2.929,50 3,686% 2.929,50 3,745% 0,00 0,00% 2.929,50 3,842% 0,00 0,00% 2.929,50 3,568% 0,00 0,00%

1 VENCIMENTO 49.952,19 62,855% 49.469,65 63,244% -482,54 -0,97% 48.632,65 63,780% -837,00 -1,69% 47.592,11 57,972% -1.040,54 -2,14%

40 FALTAS -105,40 -0,133% 0,00 0,000% 105,40 -100,00% -74,40 -0,098% -74,40 100,00% 0,00 0,000% 74,40 -100,00%

89 GRAT LOCAL DISTANTE PG INDEV -79,57 -0,100% -79,57 -0,102% 0,00 0,00% -79,57 -0,104% 0,00 0,00% -79,57 -0,097% 0,00 0,00%
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Análise Folha Pagamento - Vertical/Horizontal
Sistema de Recursos Humanos

Descrição Vertical Vertical  Referente à:09/2009 Vertical  Referente à: 10/2009 Vertical  Referente à: 11/200909/2009 10/2009 11/2009 12/2009

Lotação: 20 à 2099999 Mês/Ano Base: 09/2009 Fonte Detalhe: Todas

27 HORAS FALTAS -57,18 -0,072% -0,05 -0,000% 57,13 -99,91% -0,96 -0,001% -0,91 1820,00% -93,00 -0,113% -92,04 9587,50%
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7,66%5.843,69100,000%82.094,58-2,52%-1.969,33100,000%76.250,89-1,58%-1.252,45100,000%78.220,22100,000%79.472,67Qt. Verbas: 28
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