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Análise Folha Pagamento - Vertical/Horizontal
Sistema de Recursos Humanos

Descrição Vertical Vertical  Referente à:09/2009 Vertical  Referente à: 10/2009 Vertical  Referente à: 11/200909/2009 10/2009 11/2009 12/2009

Lotação: 08 à 089999999 Mês/Ano Base: 09/2009 Fonte Detalhe: Todas

759 AB DE PERMANENCIA 552,28 0,271% 558,29 0,270% 6,01 1,09% 559,21 0,254% 0,92 0,16% 474,66 0,209% -84,55 -15,12%

465 APOSTILAMENTO 841,48 0,413% 841,48 0,407% 0,00 0,00% 841,48 0,383% 0,00 0,00% 841,48 0,370% 0,00 0,00%

215 APOSTILAMENTO V21 283,18 0,139% 283,18 0,137% 0,00 0,00% 283,18 0,129% 0,00 0,00% 283,18 0,125% 0,00 0,00%

267 APOSTILAMENTO V38 2.680,11 1,315% 2.084,53 1,009% -595,58 -22,22% 2.084,53 0,948% 0,00 0,00% 2.084,53 0,917% 0,00 0,00%

265 APOSTILAMENTO V52 1.992,59 0,977% 1.992,59 0,964% 0,00 0,00% 1.992,59 0,906% 0,00 0,00% 1.992,59 0,877% 0,00 0,00%

205 FÉRIAS MEDIAS 381,87 0,187% 3.424,31 1,657% 3.042,44 796,72% 9.341,82 4,250% 5.917,51 172,81% 14.214,92 6,257% 4.873,10 52,16%

484 FÉRIAS MEDIAS (INSS) 52,69 0,026% 0,00 0,000% -52,69 -100,00% 2.320,00 1,055% 2.320,00 100,00% 241,88 0,106% -2.078,12 -89,57%

206 FÉRIAS MEDIAS DIFERENCA 221,25 0,109% 0,00 0,000% -221,25 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

90 FERIAS REM (1/3)-CONST DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 234,78 0,103% 234,78 100,00%

84 FERIAS REM 1/3 1.373,64 0,674% 3.378,28 1,635% 2.004,64 145,94% 7.322,17 3,331% 3.943,89 116,74% 13.777,53 6,064% 6.455,36 88,16%

483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 250,87 0,123% 217,00 0,105% -33,87 -13,50% 1.034,28 0,471% 817,28 376,63% 1.917,34 0,844% 883,06 85,38%

452 FUNCAO GRATIFICADA - FG II 2.958,13 1,451% 2.535,54 1,227% -422,59 -14,29% 2.535,54 1,153% 0,00 0,00% 2.535,54 1,116% 0,00 0,00%

454 FUNCAO GRATIFICADA - FG III 2.817,32 1,382% 2.817,32 1,363% 0,00 0,00% 2.817,32 1,282% 0,00 0,00% 2.817,32 1,240% 0,00 0,00%

270 GRAT CARGO COMISSIONADO 19.679,78 9,654% 19.679,78 9,522% 0,00 0,00% 19.679,78 8,953% 0,00 0,00% 19.679,78 8,662% 0,00 0,00%

271 GRAT REF A CURSO OU CONCURSO139,50 0,068% 0,00 0,000% -139,50 -100,00% 320,85 0,146% 320,85 100,00% 55,80 0,025% -265,05 -82,61%

830 HORA EXTRA 50% 5.626,31 2,760% 5.852,26 2,832% 225,95 4,02% 5.602,02 2,548% -250,24 -4,28% 3.082,30 1,357% -2.519,72 -44,98%

252 INCENTIVO QUALIF.LEI.5504/95 538,56 0,264% 538,56 0,261% 0,00 0,00% 538,56 0,245% 0,00 0,00% 538,56 0,237% 0,00 0,00%

469 PRODUTIVIDADE SEFAZ 30.160,00 14,795% 30.160,00 14,593% 0,00 0,00% 30.160,00 13,721% 0,00 0,00% 29.993,25 13,201% -166,75 -0,55%

46 QUINQUENIO ESTATUTARIO 21.316,59 10,457% 21.041,40 10,181% -275,19 -1,29% 21.087,90 9,593% 46,50 0,22% 21.242,00 9,350% 154,10 0,73%

5 SAL FAM EST - PLANO FINANC 250,20 0,123% 235,04 0,114% -15,16 -6,06% 144,64 0,066% -90,40 -38,46% 90,40 0,040% -54,24 -37,50%

7 SAL FAM EST - PLANO PREVID 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 90,40 0,041% 90,40 100,00% 126,56 0,056% 36,16 40,00%

4 SAL FAMÍLIA - INSS 120,72 0,059% 128,30 0,062% 7,58 6,28% 95,06 0,043% -33,24 -25,91% 87,48 0,039% -7,58 -7,97%

405 SAL FAMILIA - INSS DIF 11,83 0,006% 0,00 0,000% -11,83 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

503 SAL MATER IPSERV PL FINANC 626,31 0,307% 626,31 0,303% 0,00 0,00% 626,31 0,285% 0,00 0,00% 585,84 0,258% -40,47 -6,46%

59 SUBSIDIO 7.430,44 3,645% 7.430,44 3,595% 0,00 0,00% 7.430,44 3,380% 0,00 0,00% 7.430,44 3,270% 0,00 0,00%

493 VANT Art. 48 LEI DEL 05/05 297,79 0,146% 297,79 0,144% 0,00 0,00% 297,79 0,135% 0,00 0,00% 297,79 0,131% 0,00 0,00%

1 VENCIMENTO 102.661,56 50,360% 102.711,89 49,697% 50,33 0,05% 102.774,16 46,754% 62,27 0,06% 102.805,29 45,249% 31,13 0,03%

89 VENCIMENTO POSITIVO DIF 793,62 0,389% 0,00 0,000% -793,62 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

40 FALTAS -48,25 -0,024% -31,13 -0,015% 17,12 -35,48% -16,08 -0,007% 15,05 -48,35% -46,69 -0,021% -30,61 190,36%

27 HORAS FALTAS -121,47 -0,060% -97,57 -0,047% 23,90 -19,68% -131,23 -0,060% -33,66 34,50% -138,73 -0,061% -7,50 5,72%
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Análise Folha Pagamento - Vertical/Horizontal
Sistema de Recursos Humanos

Descrição Vertical Vertical  Referente à:09/2009 Vertical  Referente à: 10/2009 Vertical  Referente à: 11/200909/2009 10/2009 11/2009 12/2009

Lotação: 08 à 089999999 Mês/Ano Base: 09/2009 Fonte Detalhe: Todas

42 REPOUSO REMUNERADO DESC. -32,16 -0,016% -31,13 -0,015% 1,03 -3,20% -16,08 -0,007% 15,05 -48,35% -46,69 -0,021% -30,61 190,36%
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3,36%7.382,49100,000%227.199,136,36%13.142,18100,000%219.816,641,38%2.817,72100,000%206.674,46100,000%203.856,74Qt. Verbas: 31
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