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Análise Folha Pagamento - Vertical/Horizontal
Sistema de Recursos Humanos

Descrição Vertical Vertical  Referente à:09/2009 Vertical  Referente à: 10/2009 Vertical  Referente à: 11/200909/2009 10/2009 11/2009 12/2009

Lotação: 17 à 17999999 Mês/Ano Base: 09/2009 Fonte Detalhe: Todas

56 AD. INSALUBRIDADE 20 744,00 0,917% 924,00 1,139% 180,00 24,19% 802,90 0,950% -121,10 -13,11% 744,00 0,844% -58,90 -7,34%

128 AD. INSALUBRIDADE 20 DIF. 0,00 0,000% 93,00 0,115% 93,00 100,00% 0,00 0,000% -93,00 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

32 AD. NOTURNO 131,03 0,161% 204,29 0,252% 73,26 55,91% 140,89 0,167% -63,40 -31,03% 126,80 0,144% -14,09 -10,00%

66 AD. PERICULOSIDADE 30 144,76 0,178% 144,76 0,178% 0,00 0,00% 144,76 0,171% 0,00 0,00% 144,76 0,164% 0,00 0,00%

267 APOSTILAMENTO V38 1.042,27 1,284% 1.042,27 1,284% 0,00 0,00% 1.042,27 1,233% 0,00 0,00% 1.042,27 1,182% 0,00 0,00%

205 FÉRIAS MEDIAS 223,35 0,275% 214,28 0,264% -9,07 -4,06% 1.068,70 1,264% 854,42 398,74% 607,16 0,689% -461,54 -43,19%

484 FÉRIAS MEDIAS (INSS) 85,76 0,106% 0,00 0,000% -85,76 -100,00% 362,97 0,429% 362,97 100,00% 289,47 0,328% -73,50 -20,25%

206 FÉRIAS MEDIAS DIFERENCA 12,04 0,015% 0,00 0,000% -12,04 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

90 FERIAS REM (1/3)-CONST DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 593,40 0,673% 593,40 100,00%

84 FERIAS REM 1/3 378,43 0,466% 466,46 0,575% 88,03 23,26% 993,10 1,175% 526,64 112,90% 4.725,13 5,360% 3.732,03 375,80%

483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 315,85 0,389% 0,00 0,000% -315,85 -100,00% 1.151,19 1,362% 1.151,19 100,00% 315,85 0,358% -835,34 -72,56%

452 FUNCAO GRATIFICADA - FG II 422,59 0,521% 422,59 0,521% 0,00 0,00% 422,59 0,500% 0,00 0,00% 422,59 0,479% 0,00 0,00%

454 FUNCAO GRATIFICADA - FG III 704,33 0,868% 704,33 0,868% 0,00 0,00% 704,33 0,833% 0,00 0,00% 704,33 0,799% 0,00 0,00%

270 GRAT CARGO COMISSIONADO 4.096,30 5,048% 4.096,30 5,048% 0,00 0,00% 4.096,30 4,845% 0,00 0,00% 4.096,30 4,647% 0,00 0,00%

71 GRAT EX CARGO LOCAL DISTANTE1.943,70 2,395% 1.937,10 2,387% -6,60 -0,34% 1.967,57 2,327% 30,47 1,57% 1.804,20 2,047% -163,37 -8,30%

271 GRAT REF A CURSO OU CONCURSO55,80 0,069% 0,00 0,000% -55,80 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

830 HORA EXTRA 50% 405,32 0,500% 323,95 0,399% -81,37 -20,08% 526,47 0,623% 202,52 62,52% 334,12 0,379% -192,35 -36,54%

2 HORAS-TRABALHADAS 235,84 0,291% 0,00 0,000% -235,84 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

474 INC DESEM OPERADOR MAQ -N I 0,00 0,000% 891,42 1,098% 891,42 100,00% 942,00 1,114% 50,58 5,67% 1.220,00 1,384% 278,00 29,51%

252 INCENTIVO QUALIF.LEI.5504/95 1.026,60 1,265% 1.026,60 1,265% 0,00 0,00% 1.249,94 1,478% 223,34 21,76% 1.249,94 1,418% 0,00 0,00%

46 QUINQUENIO ESTATUTARIO 8.582,64 10,577% 8.632,45 10,637% 49,81 0,58% 8.728,36 10,323% 95,91 1,11% 8.728,36 9,902% 0,00 0,00%

5 SAL FAM EST - PLANO FINANC 36,16 0,045% 36,16 0,045% 0,00 0,00% 0,00 0,000% -36,16 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

7 SAL FAM EST - PLANO PREVID 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 18,08 0,021% 18,08 100,00% 18,08 0,021% 0,00 0,00%

4 SAL FAMÍLIA - INSS 223,36 0,275% 223,36 0,275% 0,00 0,00% 184,87 0,219% -38,49 -17,23% 200,62 0,228% 15,75 8,52%

405 SAL FAMILIA - INSS DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 41,04 0,047% 41,04 100,00%

3 SAL MATERNIDADE - INSS 1.551,73 1,912% 1.551,73 1,912% 0,00 0,00% 465,51 0,551% -1.086,22 -70,00% 0,00 0,000% -465,51 -100,00%

59 SUBSIDIO 7.430,44 9,157% 7.430,44 9,156% 0,00 0,00% 7.430,44 8,788% 0,00 0,00% 7.430,44 8,429% 0,00 0,00%

518 VANT CONF ART 2º L.C. 349 284,26 0,350% 284,26 0,350% 0,00 0,00% 284,26 0,336% 0,00 0,00% 284,26 0,322% 0,00 0,00%

1 VENCIMENTO 51.090,19 62,962% 50.825,56 62,628% -264,63 -0,52% 51.822,50 61,292% 996,94 1,96% 52.641,92 59,718% 819,42 1,58%

89 VENCIMENTO POSITIVO DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 385,92 0,438% 385,92 100,00%

40 FALTAS 0,00 0,000% -245,25 -0,302% -245,25 100,00% 0,00 0,000% 245,25 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
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Análise Folha Pagamento - Vertical/Horizontal
Sistema de Recursos Humanos

Descrição Vertical Vertical  Referente à:09/2009 Vertical  Referente à: 10/2009 Vertical  Referente à: 11/200909/2009 10/2009 11/2009 12/2009

Lotação: 17 à 17999999 Mês/Ano Base: 09/2009 Fonte Detalhe: Todas

27 HORAS FALTAS -21,66 -0,027% 0,00 0,000% 21,66 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

42 REPOUSO REMUNERADO DESC. 0,00 0,000% -75,46 -0,093% -75,46 100,00% 0,00 0,000% 75,46 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
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