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Análise HorizontalAnálise HorizontalAnálise Horizontal
Vrb

Análise Folha Pagamento - Vertical/Horizontal
Sistema de Recursos Humanos

Descrição Vertical Vertical  Referente à:05/2009 Vertical  Referente à: 06/2009 Vertical  Referente à: 07/200905/2009 06/2009 07/2009 08/2009

Lotação: 10 à 10999999 Mês/Ano Base: 05/2009 Fonte Detalhe: Todas

110 DIF. REMUNERAÇÃO MAIO_2009 0,00 0,000% 911,69 2,667% 911,69 100,00% 0,00 0,000% -911,69 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

205 FÉRIAS MEDIAS 0,00 0,000% 640,01 1,872% 640,01 100,00% 0,00 0,000% -640,01 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

206 FÉRIAS MEDIAS DIFERENCA 0,00 0,000% 10,57 0,031% 10,57 100,00% 0,00 0,000% -10,57 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

90 FERIAS REM (1/3)-CONST DIF 0,00 0,000% 74,13 0,217% 74,13 100,00% 0,00 0,000% -74,13 -100,00% 1.724,15 5,073% 1.724,15 100,00%

84 FERIAS REM 1/3 0,00 0,000% 1.109,54 3,246% 1.109,54 100,00% 0,00 0,000% -1.109,54 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

270 GRAT CARGO COMISSIONADO 7.240,65 23,717% 7.471,83 21,856% 231,18 3,19% 7.471,83 23,752% 0,00 0,00% 7.679,88 22,598% 208,05 2,78%

357 PASEP 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 17,80 0,057% 17,80 100,00% 0,00 0,000% -17,80 -100,00%

46 QUINQUENIO ESTATUTARIO 841,91 2,758% 862,98 2,524% 21,07 2,50% 862,98 2,743% 0,00 0,00% 881,95 2,595% 18,97 2,20%

1 VENCIMENTO 22.446,24 73,525% 23.105,68 67,587% 659,44 2,94% 23.105,68 73,449% 0,00 0,00% 23.699,16 69,734% 593,48 2,57%
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8,03%2.526,85100,000%33.985,14-7,98%-2.728,14100,000%31.458,2911,98%3.657,63100,000%34.186,43100,000%30.528,80Qt. Verbas: 9
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