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56 AD. INSALUBRIDADE 20 186,00 0,205% 279,00  0,302% 93,00 50,00% 279,00 0,252% 0,00 0,00% 279,00 0,307% 0,00 0,00%
128 AD. INSALUBRIDADE 20 DI 0,00 0,000% 465,00 0,503% 465,00  100,00% 0,00 0,000% -465,00 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
57 AD. INSALUBRIDADE 40 372,00 0,411% 372,00 0,402% 0,00 0,00% 372,00 0,335% 0,00 0,00% 372,00 0,410% 0,00 0,00%
32 AD. NOTURNO 942,86  1,041% 993,29 1,074% 50,43 5,35% 984,44 0,887% -8,85 -0,89%| 750,63  0,827% -233,81  -23,75%
277 AD. NOTURNO DIF 0,00 0,000% 86,79  0,094% 86,79  100,00% 0,00 0,000% -86,79 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
39 AD. NOTURNO S/ HORA EX 3,10 0,003% 0,00 0,000% -3,10 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%| 0,00 0,000% 0,00 0,00%
79 AD. NOTURNO S/ HORA EX 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 111,49 0,123% 111,49  100,00%
215 APOSTILAMENTO V21 133,95 0,148% 137,97  0,149% 4,02 3,00% 137,97  0,124% 0,00 0,00% 141,59 0,156% 3,62 2,62%
110 DIF. REMUNERAGAO MAIO 0,00 0,000% 1.157,82 1,251% 1.157,82  100,00% 0,00 0,000% -1.157,82  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
205 FERIAS MEDIAS 73,97  0,082% 419,35 0,453% 345,38  466,92% 96,86  0,087% -322,49  -76,90% 547,77  0,603% 450,91  465,53%
484 FERIAS MEDIAS (INSS) 0,00 0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 2,11 0,002% 2,11 100,00% 0,00  0,000% -2,11  -100,00%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST | 0,00 0,000% 15,50 0,017% 15,50  100,00% 0,00 0,000% -15,50 -100,00% 9,68 0,011% 9,68  100,00%
84 FERIAS REM 1/3 790,50 0,873%) 2.422,65 2,619% 1.632,15  206,47% 756,81 0,682% -1.665,84  -68,76%) 424,93  0,468% -331,88  -43,85%
483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 372,00 0,335% 372,00 100,00% 217,00 0,239% -155,00  -41,67%
494 GRAT 2/3/ Deciséao Judicial 310,01  0,342% 312,10 0,337% 2,09 0,67% 312,10 0,281% 0,00 0,00%| 320,28 0,353% 8,18 2,62%
270 GRAT CARGO COMISSION 657,97  0,726%) 677,71  0,733% 19,74 3,00% 677,71 0,611% 0,00 0,00% 695,46 0,766% 17,75 2,62%
830 HORA EXTRA 50% 6.469,94  7,142% 6.986,61  7,552% 516,67 7,99%] 5.508,90 4,966% -1.477,71  -21,15% 6.501,50 7,159% 992,60 18,02%
252 INCENTIVO QUALIF.LEI.55( 412,60  0,455%) 424,98  0,459% 12,38 3,00%] 424,98 0,383% 0,00 0,00% 436,12  0,480% 11,14 2,62%
357 PASEP 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 22.566,56 20,344% 22.566,56  100,00% 0,00 0,000% -22.566,56  -100,00%
46 QUINQUENIO ESTATUTAR 9.064,39 10,006% 9.142,81 9,882% 78,42 0,87% 9.048,16  8,157% -94,65 -1,04%| 9.033,59 9,947% -14,57 -0,16%
466 QUINQUENIO READAPTAC] 66,06 0,073% 68,04 0,074% 1,98 3,00% 68,04 0,061% 0,00 0,00% 69,82 0,077% 1,78 2,62%
5 SAL FAM EST - PLANO FIN,| 452,00 0,499% 361,60 0,391% -90,40  -20,00% 452,00 0,407% 90,40 25,00% 452,00 0,498% 0,00 0,00%

4 SAL FAMILIA - INSS 138,80 0,153% 113,14 0,122% -25,66  -18,49% 36,16 0,033% -76,98  -68,04% 36,16  0,040% 0,00 0,00%
59 SUBSIDIO 7.430,44  8,202% 7.430,44 8,031% 0,00 0,00% 7.430,44  6,699% 0,00 0,00% 7.430,44  8,182% 0,00 0,00%
518 VANT CONF ART 2°L.C. 34 1.813,50 2,002%) 1.813,50 1,960% 0,00 0,00% 1.813,50 1,635% 0,00 0,00% 1.813,50 1,997% 0,00 0,00%
1 VENCIMENTO 61.456,83 67,840% 59.145,32 63,929% -2.311,51 -3,76%) 59.473,84 53,617% 328,52 0,56% 61.363,89 67,568% 1.890,05 3,18%
89 VENCIMENTO POSITIVO D 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 201,50 0,182% 201,50  100,00% 120,00 0,132% -81,50  -40,45%
40 FALTAS -66,00 -0,073% -75,95 -0,082% -9,95 15,08% -54,00 -0,049% 21,95  -28,90% -162,00 -0,178% -108,00  200,00%
27 HORAS FALTAS -25,36  -0,028% -132,62 -0,143% -107,26  422,95% -0,88 -0,001% 131,74  -99,34% -1,27 -0,001% -0,39 44,32%
298 INFRACAO DE TRANSITO -42,56 -0,047% -42,56  -0,046% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 42,56  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
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42 REPOUSO REMUNERADO -49,50 -0,055% -57,35 -0,062% -7,85 15,86% -36,00 -0,032% 21,35  -37,23% -145,50 -0,160% -109,50  304,17%
Qt. Verbas: 31 90.591,50 100,000% 92.517,14 100,000% 1.925,64 2,13% 110.924,20 100,000% 18.407,06  19,90% 90.818,08 100,000% -20.106,12 -18,13%
Ativos 86 100,00% 83 100,00% -3 -3,49% 86 100,00% 3 3,61% 84 100,00% -2 -2,33%
Afastados 6 100,00%, 6 100,00% 0 0,00% 7 100,00% 1 16,67% 10 100,00% 3  42,86%
Demitidos 3 100,00% 100,00% 2 66,67% 0 -5 -100,00% 0 0 0,00%
Admitidos 1 100,00% 100,00% 1 100,00% 4 100,00% 2 100,00% 0 -4 -100,00%
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