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56 AD. INSALUBRIDADE 20 1.209,00  0,649%) 1.116,00 0,528% -93,00 -7,69% 1.209,00 0,491% 93,00 8,33%) 1.116,00 0,535% -93,00 -7,69%

32 AD. NOTURNO 1.434,48  0,770%) 1.417,70  0,670% -16,78 -1,17%) 1.055,03 0,428% -362,67  -25,58% 1.393,83 0,668% 338,80 32,11%

39 AD. NOTURNO S/ HORA EX 900,73  0,483%) 1.170,62 0,553% 269,89 29,96% 1.226,70  0,498% 56,08 4,79%) 856,32 0,411% -370,38  -30,19%

79 AD. NOTURNO S/ HORA EX 0,00 0,000% 34,68 0,016% 34,68  100,00%| 0,00 0,000% -34,68 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

66 AD. PERICULOSIDADE 30 428,70  0,230%) 437,37  0,207% 8,67 2,02%] 437,37 0,178% 0,00 0,00% 445,19  0,214% 7,82 1,79%
215 APOSTILAMENTO V21 267,90 0,144% 275,94 0,130% 8,04 3,00% 275,94 0,112% 0,00 0,00%| 283,18 0,136% 7,24 2,62%
267 APOSTILAMENTO V38 1.690,39  0,907%) 1.741,11  0,823% 50,72 3,00% 1.741,11  0,707% 0,00 0,00% 1.786,75 0,857% 45,64 2,62%
473 CONT. PART. - PR DESC. I 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 2,87 0,001% 2,87  100,00%
594 DECISAO JUDICIAL PROC. 94,50 0,051% 94,50 0,045% 0,00 0,00% 94,50 0,038% 0,00 0,00% 94,50 0,045% 0,00 0,00%
110 DIF. REMUNERAGAO MAIC 0,00 0,000% 1.907,99 0,902% 1.907,99  100,00% 0,00 0,000% -1.907,99  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

41 FALTAS REPOSICAO 0,00 0,000% 80,57 0,038% 80,57  100,00% 0,00 0,000% -80,57 -100,00% 23,25 0,011% 23,25  100,00%
205 FERIAS MEDIAS 725,73  0,389%) 5.009,73  2,368% 4.284,00 590,30% 2.141,07 0,869% -2.868,66  -57,26% 1.788,90 0,858% -352,17  -16,45%
484 FERIAS MEDIAS (INSS) 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,02  0,000% 0,02 100,00% 536 0,003% 5,34 26700,00%
206 FERIAS MEDIAS DIFEREN( 41,05 0,022% 61,15 0,029% 20,10 48,96% 16,73  0,007% -44,42  -72,64% 0,00 0,000% -16,73  -100,00%
126 FERIAS PREMIO 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 4.336,50 2,080% 4.336,50  100,00%

90 FERIAS REM (1/3)-CONST | 62,00 0,033% 7,84 0,004% -54,16  -87,35% 109,59 0,044% 101,75 1297,83% 27,83 0,013% -81,76  -74,61%

84 FERIAS REM 1/3 930,00  0,499%) 5.151,36  2,435% 4.221,36  453,91% 1.612,00 0,654% -3.539,36  -68,71% 858,93 0,412% -753,07  -46,72%
483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 470,22  0,191% 470,22  100,00% 155,00 0,074% -315,22  -67,04%
450 FUNCAO GRATIFICADA - F 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 845,19 0,343% 845,19  100,00%| 845,19  0,405% 0,00 0,00%
270 GRAT CARGO COMISSION 6.554,58  3,517% 6.838,42  3,233% 283,84 4,33% 6.838,42 2,776% 0,00 0,00% 7.078,61 3,395% 240,19 3,51%
763 GRAT LEI 10171 (JARP) 0,00 0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 271,05 0,110% 271,05 100,00% 275,67 0,132% 4,62 1,70%
271 GRAT REF A CURSO OU Cj 1.255,50 0,674% 0,00 0,000% -1.255,50 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
830 HORA EXTRA 50% 17.689,41  9,491% 18.735,29  8,857% 1.045,88 5,91% 19.653,00 7,978% 917,71 4,90% 16.298,80 7,817% -3.354,20  -17,07%
278 HORAS EXTRA MES ANT. [ 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 504,01 0,242% 504,01  100,00%
833 HORAS EXTRA MES ANT. [ 19,46  0,010%) 404,69 0,191% 385,23 1979,60% 345,26  0,140% -59,43  -14,69% 0,00 0,000% -345,26  -100,00%
751 INC AO DESEMPENHO - GI 19.900,00 10,677% 19.950,00 9,431% 50,00 0,25% 19.925,00 8,088% -25,00 -0,13%) 16.596,77  7,960% -3.328,23  -16,70%
771 INC AO DESEMPENHO - GI 125,00 0,067% 0,00 0,000% -125,00 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
252 INCENTIVO QUALIF.LEI.55( 389,56  0,209%) 397,77 0,188% 8,21 2,11% 444,79  0,181% 47,02 11,82%| 453,40 0,217% 8,61 1,94%
357 PASEP 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 35.832,04 14,545% 35.832,04  100,00% 0,00  0,000% -35.832,04 -100,00%
571 PRODUT POST(Lei 9634 Ari 818,12  0,439%) 0,00 0,000% -818,12  -100,00% 661,81 0,269% 661,81  100,00% 0,00 0,000% -661,81 -100,00%
471 PRODUTIVIDADE - POSTUI 8.707,05 4,672% 11.238,15 5,313% 2.531,10 29,07% 13.742,85 5,579% 2.504,70 22,29%) 18.235,90 8,746% 4.493,05 32,69%
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182 QUINQUENIO ENQUADRAN 285,94  0,153%) 294,52 0,139% 8,58 3,00% 294,52  0,120% 0,00 0,00% 302,24 0,145% 7,72 2,62%
46 QUINQUENIO ESTATUTAR 12.840,95 6,890%) 13.308,01 6,291% 467,06 3,64% 13.539,49  5,496% 231,48 1,74% 13.863,82  6,649% 324,33 2,40%
466 QUINQUENIO READAPTAC] 90,34  0,048% 93,05 0,044% 2,71 3,00% 93,05 0,038% 0,00 0,00% 95,49 0,046% 2,44 2,62%
283 REPOUSO REMUNERADO 0,00 0,000% 78,11 0,037% 78,11  100,00%| 61,12 0,025% -16,99 -21,75% 23,25 0,011% -37,87  -61,96%
5 SAL FAM EST - PLANO FIN, 361,60 0,194% 361,60 0,171% 0,00 0,00% 328,94 0,134% -32,66 -9,03%| 547,07  0,262% 218,13 66,31%

4 SAL FAMILIA - INSS 174,96  0,094% 273,20 0,129% 98,24 56,15% 232,77  0,094% -40,43  -14,80% 270,02 0,130% 37,25 16,00%
503 SAL MATER IPSERV PL FIN 1.771,45  0,950%) 1.771,45 0,837% 0,00 0,00% 729,77  0,296% -1.041,68  -58,80% 450,79  0,216% -278,98  -38,23%
59 SUBSIDIO 0,00 0,000% 5.201,31 2,459% 5.201,31  100,00% 7.430,44  3,016% 2.229,13 42,86%) 7.430,44  3,564% 0,00 0,00%
493 VANT Art. 48 LEI DEL 05/05 538,61 0,289%) 554,77  0,262% 16,16 3,00% 554,77  0,225% 0,00 0,00% 569,31 0,273% 14,54 2,62%
1 VENCIMENTO 106.346,39 57,058%) 114.335,82 54,049% 7.989,43 7,51% 114.540,34 46,494% 204,52 0,18% 112.354,28 53,887% -2.186,06 -1,91%

89 VENCIMENTO POSITIVO D 1.465,14  0,786%) 0,00  0,000% -1.465,14 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
442 13 SAL PAGTO INDEVIDO -175,04 -0,094% -175,04 -0,083% 0,00 0,00% -175,04 -0,071% 0,00 0,00% -175,04 -0,084% 0,00 0,00%
40 FALTAS -180,33 -0,097% -216,98 -0,103% -36,65 20,32% -33,00 -0,013% 183,98  -84,79% -274,22  -0,132% -241,22  730,97%
163 FERIAS MEDIAS PAGTO IN -87,09 -0,047% -87,09 -0,041% 0,00 0,00% -87,09 -0,035% 0,00 0,00% -87,09 -0,042% 0,00 0,00%
102 HORAS EXTRAS PG INDEV, 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% -213,23  -0,102% -213,23  100,00%
27 HORAS FALTAS -73,93 -0,040% -147,21  -0,070% -73,28 99,12% -72,48 -0,029% 74,73  -50,76% -59,01 -0,028% 13,47  -18,58%
42 REPOUSO REMUNERADO -219,44 -0,118% -174,84 -0,083% 44,60  -20,32% -33,00 -0,013% 141,84  -81,13% -59,72  -0,029% -26,72 80,97%
Qt. Verbas: 48 186.382,71 100,000%) 211.541,56 100,000% 25.158,85  13,50% 246.353,29 100,000% 34.811,73  16,46% 208.501,16 100,000% -37.852,13  -15,36%
Ativos 171 100,00% 182 100,00% 11 6,43% 182 100,00% 0 0,00% 178 100,00% -4 -2,20%
Afastados 6 100,00% 6 100,00% 0 0,00% 7 100,00% 16,67% 7 100,00% 0,00%
Demitidos 7 100,00% 1 100,00% -6 -85,71% 3 100,00% 2 200,00% 3 100,00% 0,00%
Admitidos 0 11 100,00% 11 100,00% 1 100,00% -10  -90,91% 0 -1 -100,00%
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