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569 1/3 FERIAS IND. RESC-CAL 0,00 0,000% 1.669,58 0,316% 1.669,58  100,00% 0,00 0,000% -1.669,58 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
573 1/3FER PROP IND RESC-C| 0,00  0,000% 1.530,45  0,290% 1.530,45  100,00% 0,00 0,000% -1.530,45 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
759 AB DE PERMANENCIA 81,84 0,015%) 129,48  0,025% 47,64 58,21% 128,87 0,019% -0,61 -0,47% 131,03  0,025% 2,16 1,68%
56 AD. INSALUBRIDADE 20 12.764,98  2,381% 11.758,29  2,227% -1.006,69 -7,89%) 10.668,00 1,575% -1.090,29 -9,27%| 12.741,00  2,464% 2.073,00  19,43%
128 AD. INSALUBRIDADE 20 DI 93,00 0,017%) 1.596,50 0,302% 1.503,50 1616,67% 213,90 0,032% -1.382,60 -86,60% 2.508,00 0,485% 2.294,10 1072,51%
693 AD. INSALUBRIDADE 20 E) 15.007,10  2,799% 9.718,50 1,841% -5.288,60  -35,24% 0,00  0,000% -9.718,50 -100,00%| 0,00  0,000% 0,00 0,00%
57 AD. INSALUBRIDADE 40 14.993,99  2,796% 1454520  2,755% -448,79 -2,99% 16.679,99  2,463% 2.134,79  14,68% 17.567,99  3,398% 888,00 5,32%
691 AD. INSALUBRIDADE 40 DI 0,00  0,000% 1.302,00 0,247% 1.302,00  100,00% 1.023,00 0,151% -279,00  -21,43% 744,00 0,144% -279,00  -27,27%
32 AD. NOTURNO 2.917,49  0,544% 2.664,00 0,505% -253,49 -8,69% 3.096,09 0,457% 432,09 16,22% 2.936,66 0,568% -159,43 -5,15%
39 AD. NOTURNO S/ HORA EX 1,43  0,000% 4,36  0,001% 2,93  204,90% 0,00 0,000% -4,36  -100,00%) 21,92 0,004% 21,92  100,00%
66 AD. PERICULOSIDADE 30 1.534,50 0,286% 2.790,00 0,528% 1.255,50 81,82% 4.842,00 0,715% 2.052,00 73,55%) 5.161,50 0,998% 319,50 6,60%
417 AD. PERICULOSIDADE DIF 0,00 0,000% 1.395,00 0,264% 1.395,00 100,00% 613,80 0,091% -781,20 -56,00% 1.669,50 0,323% 1.055,70  171,99%
215 APOSTILAMENTO V21 267,90 0,050% 0,00 0,000% -267,90  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
267 APOSTILAMENTO V38 2.558,39 0,477% 2.344,98 0,444% -213,41 -8,34% 2.344,98 0,346% 0,00 0,00% 2.108,65 0,408% -236,33 -10,08%
265 APOSTILAMENTO V52 2.693,05 0,502% 1.109,54  0,210% -1.583,51  -58,80% 1.109,54  0,164% 0,00 0,00% 1.138,62  0,220% 29,08 2,62%
473 CONT. PART. - PR DESC. II| 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 37,14  0,007% 37,14  100,00%
110 DIF. REMUNERAGCAO MAIC 0,00 0,000% 3.926,42 0,744% 3.926,42  100,00% 0,00 0,000% -3.926,42 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
568 FERIAS IND. RESC-CAD.AE 0,00 0,000% 5.008,73  0,949% 5.008,73  100,00% 0,00 0,000% -5.008,73 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
205 FERIAS MEDIAS 2.977,41 0,555% 4.353,48 0,825% 1.376,07 46,22% 9.452,99  1,396% 5.099,51  117,14% 459496 0,889% -4.858,03 -51,39%
484 FERIAS MEDIAS (INSS) 746,28  0,139% 543,75 0,103% -202,53 -27,14% 11,30 0,002% -532,45 -97,92% 150,99 0,029% 139,69 1236,19%
206 FERIAS MEDIAS DIFEREN( 9,20 0,002% 829,36 0,157% 820,16 8914,78% 0,00 0,000% -829,36  -100,00% 85,10 0,016% 85,10  100,00%
126 FERIAS PREMIO 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 2.422,50 0,358% 2.422,50  100,00% 0,00 0,000% -2.422,50  -100,00%
570 FERIAS PROP IND RESC-C 0,00 0,000% 4.591,34 0,870% 4.591,34  100,00% 0,00 0,000% -4.591,34  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST | 31,00 0,006% 1.906,52  0,361% 1.875,52  6050,06% 388,86 0,057% -1.517,66  -79,60% 384,83 0,074% -4,03 -1,04%
84 FERIAS REM 1/3 7.230,91  1,349% 10.085,28 1,910% 2.854,37 39,47% 16.274,46  2,403% 6.189,18 61,37%) 9.451,93 1,828% -6.822,53 -41,92%
483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 728,50 0,136%) 1.606,62 0,304% 878,12  120,54% 1.054,00 0,156% -552,62 -34,40% 4.815,08 0,931% 3.761,08  356,84%
450 FUNCAO GRATIFICADA - F 0,00  0,000%) 2.253,84 0,427% 2.253,84  100,00% 253557  0,374% 281,73 12,50% 2.535,57  0,490% 0,00 0,00%
452 FUNCAO GRATIFICADA - F 0,00  0,000% 11.832,52  2,241% 11.832,52  100,00% 12.255,11  1,809% 422,59 3,57% 12.255,11  2,370% 0,00 0,00%
454 FUNCAO GRATIFICADA - F 0,00  0,000% 2.817,32  0,534% 2.817,32  100,00% 2.817,32  0,416% 0,00 0,00% 2.817,32  0,545% 0,00 0,00%
494 GRAT 2/3/ Decisdo Judicial 310,01  0,058% 313,49 0,059% 3,48 1,12% 313,49 0,046% 0,00 0,00% 321,70 0,062% 8,21 2,62%
270 GRAT CARGO COMISSION 10.194,07  1,901% 13.092,72  2,480% 2.898,65  28,43% 14.863,35  2,194% 1.770,63  13,52% 15.591,64  3,015% 728,29 4,90%
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71 GRAT EX CARGO LOCAL D 5.217,30  0,973% 5.486,68 1,039% 269,38 5,16% 4.398,90 0,649% -1.087,78  -19,83% 5.065,50 0,980% 666,60 15,15%
763 GRAT LEI 10171 (JARP) 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 542,10 0,080% 542,10  100,00% 275,66  0,053% -266,44  -49,15%
81 GRAT LOCAL DISTANTE DI 511,50 0,095%) 0,00  0,000% -511,50 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 1.125,30 0,218% 1.125,30  100,00%
271 GRAT REF A CURSO OU Cj 488,25 0,091%, 0,00 0,000% -488,25 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
830 HORA EXTRA 50% 35.156,71  6,557% 36.842,05 6,978% 1.685,34 4,79% 10.826,02  1,598% -26.016,03  -70,62%) 6.003,27 1,161% -4.822,75  -44,55%
278 HORAS EXTRA MES ANT. [ 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%| 221,03 0,043% 221,03  100,00%
833 HORAS EXTRA MES ANT. [ 242,65  0,045%) 733,54 0,139% 490,89  202,30% 0,00 0,000% -733,54  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
2 HORAS-TRABALHADAS 1.957,12  0,365%) 2.049,96 0,388% 92,84 4,74% 1.829,52  0,270% -220,44  -10,75% 1.641,20 0,317% -188,32  -10,29%
252 INCENTIVO QUALIF.LEI.55( 1.240,18 0,231%) 217,08 0,041% -1.023,10  -82,50% 217,08 0,032% 0,00 0,00% 221,55 0,043% 4,47 2,06%
357 PASEP 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 148.541,24 21,930% 148.541,24  100,00%) 0,00 0,000%  -148.541,24 -100,00%
182 QUINQUENIO ENQUADRAN 40,90 0,008% 0,00 0,000% -40,90 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
46 QUINQUENIO ESTATUTAR 65.091,76 12,140% 57.044,25 10,804% -8.047,51  -12,36% 57.232,09  8,450% 187,84 0,33% 57.572,18 11,134% 340,09 0,59%

5 SAL FAM EST - PLANO FIN,| 867,84 0,162%) 696,68 0,132% -171,16  -19,72% 777,44 0,115% 80,76 11,59%| 1.012,48 0,196% 235,04 30,23%

4 SAL FAMILIA - INSS 1.083,09 0,202%) 761,96 0,144% -321,13  -29,65% 1.488,98 0,220% 727,02 95,41% 1.868,58 0,361% 379,60 25,49%
405 SAL FAMILIA - INSS DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 216,16  0,032% 216,16  100,00% 0,00 0,000% -216,16  -100,00%
503 SAL MATER IPSERV PL FIN 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 604,50 0,089% 604,50  100,00%, 604,50 0,117% 0,00 0,00%
59 SUBSIDIO 7.430,44  1,386% 7.430,44 1,407% 0,00 0,00% 7.430,44 1,097% 0,00 0,00%] 7.430,44 1,437% 0,00 0,00%
518 VANT CONF ART 2°L.C. 34 22.910,27 4,273% 21.814,23  4,132% -1.096,04 -4,78% 22.088,99 3,261% 274,76 1,26%) 22.277,98  4,308% 188,99 0,86%
1 VENCIMENTO 319.752,70 59,635% 279.552,37 52,946% -40.200,33  -12,57% 310.896,03 45,900% 31.343,66 11,21%| 312.659,08 60,466% 1.763,05 0,57%

89 VENCIMENTO POSITIVO D 0,00 0,000% 478,95 0,091% 478,95  100,00% 8.478,50  1,252% 7.999,55 1670,23% 384,24 0,074% -8.094,26  -95,47%
40 FALTAS -472,50 -0,088% -474,73  -0,090% -2,23 0,47% -805,50 -0,119% -330,77 69,68%) -591,00 -0,114% 21450  -26,63%
27 HORAS FALTAS -42,11 -0,008% -12,17 -0,002% 29,94  -71,10% -10,26 -0,002% 1,91  -15,69% -0,12  -0,000% 10,14  -98,83%
298 INFRACAO DE TRANSITO -106,41 -0,020% -85,13 -0,016% 21,28  -20,00%| -163,87 -0,024% -78,74 92,49% -117,05 -0,023% 46,82  -28,57%
42 REPOUSO REMUNERADO -325,50 -0,061% -260,40 -0,049% 65,10  -20,00%| -361,92 -0,053% -101,52 38,99% -342,00 -0,066% 19,92 -5,50%
Qt. Verbas: 55 536.185,24 100,000% 527.995,03 100,000% -8.190,21  -1,53% 677.335,56 100,000% 149.340,53  28,28% 517.083,06 100,000%  -160.252,50 -23,66%
Ativos 534 100,00% 508 100,00% -26 -4,87% 545 100,00% 37 7,28% 540 100,00% -5 -0,92%
Afastados 38 100,00% 31 100,00% -7 -18,42% 28 100,00% -3 -9,68% 20 100,00% -8 -28,57%
Demitidos 30 100,00% 57 100,00% 27  90,00% 16 100,00% -41  -71,93% 13 100,00% -3 -18,75%
Admitidos 1 100,00% 66 100,00% 65 6500,00% 51 100,00% -15  -22,73% 1 100,00% -50 -98,04%
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