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Sistema de Recursos Humanos Lotacdo: 08 a 0899999 Més/Ano Base: 05/2009 Fonte Detalhe: Todas 30/04/2010 16:53:55
Analise Horizontal Analise Horizontal Analise Horizontal

Vrb Descrigéo 05/2009 Vertical | 06/2009 Vertical Referente a:05/2009 | 07/2009 Vertical Referente a: 06/2009 [ 08/2009 Vertical Referente a: 07/2009
569 1/3 FERIAS IND. RESC-CAL 0,00  0,000% 4.069,21 1,841% 4.069,21  100,00% 0,00  0,000% -4.069,21  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
573 1/3FER PROP IND RESC-C, 0,00  0,000% 2.156,07 0,975% 2.156,07  100,00% 0,00  0,000% -2.156,07  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
759 AB DE PERMANENCIA 538,18 0,285% 592,54  0,268% 54,36  10,10% 462,84 0,233% -129,70  -21,89% 474,72 0,237% 11,88 2,57%
32 AD. NOTURNO 81,19  0,043% 0,00  0,000% -81,19 -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
465 APOSTILAMENTO 816,97  0,432% 841,48 0,381% 24,51 3,00%) 841,48  0,424% 0,00 0,00% 841,48 0,420% 0,00 0,00%
215 APOSTILAMENTO V21 267,90 0,142% 275,94 0,125% 8,04 3,00% 275,94  0,139% 0,00 0,00% 283,18 0,141% 7,24 2,62%
267 APOSTILAMENTO V38 2.535,57  1,340% 2.611,66 1,181% 76,09 3,00% 2.611,66 1,316% 0,00 0,00% 2.680,11  1,339% 68,45 2,62%
265 APOSTILAMENTO V52 1.885,14 0,997% 1.941,70 0,878% 56,56 3,00% 1.941,70 0,979% 0,00 0,00% 1.992,59  0,995% 50,89 2,62%
473 CONT. PART. - PR DESC. I 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%] 10,55  0,005% 10,55  100,00%
110 DIF. REMUNERAGAO MAIQ 0,00  0,000% 3.390,67 1,534% 3.390,67  100,00% 0,00  0,000% -3.390,67  -100,00%) 0,00 0,000% 0,00 0,00%
568 FERIAS IND. RESC-CAD.AE 0,00  0,000% 12.207,64  5,522% 12.207,64  100,00% 0,00  0,000% -12.207,64  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
205 FERIAS MEDIAS 10.769,16  5,693% 5.476,94  2,477% -5.292,22  -49,14% 1.096,12 0,552% -4.380,82  -79,99% 3.120,45 1,558% 2.024,33  184,68%
484 FERIAS MEDIAS (INSS) 2.340,28  1,237% 0,00  0,000% -2.340,28  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 125,59  0,063% 125,59  100,00%
206 FERIAS MEDIAS DIFEREN( 0,00  0,000% 313,72  0,142% 313,72  100,00% 5,57  0,003% -308,15  -98,22% 9,17  0,005% 3,60  64,63%
570 FERIAS PROP IND RESC-C 0,00 0,000% 6.468,21  2,926% 6.468,21  100,00% 0,00  0,000% -6.468,21  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST | 774,53 0,409% 189,95 0,086% 584,58  -75,48% 15,50 0,008% -174,45  -91,84%) 1.431,99 0,715% 1.416,49 9138,65%
84 FERIAS REM 1/3 5.477,56  2,896% 4.872,82  2,204% 604,74 -11,04% 1.422,31 0,717% -3.450,51  -70,81%] 2.659,17 1,328% 1.236,86  86,96%
483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 1.188,75  0,628% 1.416,82 0,641% 228,07  19,19% 1.849,24  0,932% 432,42  30,52% 321,70  0,161% -1.527,54  -82,60%
489 FUNCAO GRATIFICADA 5.939,03  3,140% 0,00  0,000% -5.939,03  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
452 FUNCAO GRATIFICADA - F 0,00  0,000% 2.958,13  1,338% 2.958,13  100,00% 2.958,13  1,491% 0,00 0,00% 2.958,13 1,477% 0,00 0,00%
454 FUNCAO GRATIFICADA - F 0,00  0,000% 2.817,32  1,274% 2.817,32  100,00% 2.817,32  1,420% 0,00 0,00% 2.817,32  1,407% 0,00 0,00%
298 GRAT CARGO COM DIF 943,66  0,499% 0,00  0,000% -943,66  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
270 GRAT CARGO COMISSION 17.630,13  9,320% 19.165,19  8,669% 1.535,06 8,71% 19.165,19  9,659% 0,00 0,00% 19.679,78  9,829% 514,59 2,69%
271 GRAT REF A CURSO OU C| 279,00 0,147% 0,00  0,000% -279,00  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 201,18 0,100% 201,18  100,00%
830 HORA EXTRA 50% 4.962,21 2,623% 3.504,02 1,585% -1.458,19  -29,39% 695,40 0,350% -2.808,62  -80,15%) 1.154,59 0,577% 459,19  66,03%
833 HORAS EXTRA MES ANT. [ 0,00  0,000% 606,39 0,274% 606,39  100,00% 0,00  0,000% -606,39  -100,00%) 0,00 0,000% 0,00 0,00%
252 INCENTIVO QUALIF.LEI.55( 512,92  0,271% 524,81 0,237% 11,89 2,32% 524,81  0,265% 0,00 0,00% 538,56  0,269% 13,75 2,62%
357 PASEP 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 12.267,02  6,183% 12.267,02  100,00% 0,00 0,000% -12.267,02  -100,00%
469 PRODUTIVIDADE SEFAZ 28.912,00 15,285% 28.339,59 12,819% 572,41 -1,98% 29.196,87 14,715% 857,28 3,03%] 30.160,00 15,063% 963,13 3,30%
46 QUINQUENIO ESTATUTAR 19.998,68 10,573% 20.758,87  9,390% 760,19 3,80%) 20.805,37 10,486% 46,50 0,22% 21.264,19 10,620% 458,82 2,21%
5 SAL FAM EST - PLANO FIN, 253,12 0,134% 180,80 0,082% 72,32 -2857% 325,44 0,164% 144,64  80,00% 235,04 0,117% -90,40  -27,78%
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4 SAL FAMILIA - INSS 69,40 0,037% 51,32 0,023% -18,08  -26,05% 174,96  0,088% 123,64  240,92% 124,03 0,062% -50,93  -29,11%
405 SAL FAMILIA - INSS DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 40,11  0,020% 40,11  100,00% 0,00 0,000% -40,11 -100,00%
59 SUBSIDIO 7.430,44  3,928% 7.430,44 3,361% 0,00 0,00% 7.430,44  3,745% 0,00 0,00% 7.430,44 3,711% 0,00 0,00%
493 VANT Art. 48 LEI DEL 05/05 472,58  0,250%) 290,18 0,131% -182,40  -38,60% 290,18 0,146% 0,00 0,00% 297,79  0,149% 7,61 2,62%
1 VENCIMENTO 74.627,98 39,453% 85.840,04 38,829% 11.212,06 15,02% 90.134,73 45,429% 4.294,69 5,00% 99.458,61 49,674% 9.323,88 10,34%

89 VENCIMENTO POSITIVO D 516,56 0,273%) 1.789,49  0,809% 1.272,93  246,42% 1.081,23  0,545% -708,26  -39,58% 62,24  0,031% -1.018,99  -94,24%
27 HORAS FALTAS -66,77 -0,035% -9,11  -0,004% 57,66  -86,36% -20,21 -0,010% -11,10  121,84% -110,65 -0,055% -90,44  447,50%
Qt. Verbas: 38 189.156,17 100,000%, 221.072,85 100,000% 31.916,68 16,87% 198.409,35 100,000% -22.663,50 -10,25% 200.221,95 100,000% 1.812,60 0,91%
Ativos 101 100,00% 110 100,00% 9 8,91% 113 100,00% 3 2,73% 124 100,00% 11 9,73%
Afastados 4 100,00%) 4 100,00% 0 0,00%) 5 100,00% 25,00% 6 100,00% 1 20,00%
Demitidos 0 0 0 0,00% 0 0 0,00% 1 100,00% 1 100,00%
Admitidos 2 100,00% 10 100,00% 8 400,00% 3 100,00% -7 -70,00% 13 100,00% 10 333,33%
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