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Análise Folha Pagamento - Vertical/Horizontal
Sistema de Recursos Humanos

Descrição Vertical Vertical  Referente à:05/2009 Vertical  Referente à: 06/2009 Vertical  Referente à: 07/200905/2009 06/2009 07/2009 08/2009

Lotação: 07 à 0799999 Mês/Ano Base: 05/2009 Fonte Detalhe: Todas

569 1/3 FERIAS IND. RESC-CAD.ABA 0,00 0,000% 1.479,39 0,463% 1.479,39 100,00% 0,00 0,000% -1.479,39 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

759 AB DE PERMANENCIA 1.282,25 0,411% 1.344,66 0,421% 62,41 4,87% 1.303,52 0,361% -41,14 -3,06% 1.362,42 0,422% 58,90 4,52%

56 AD. INSALUBRIDADE 20 465,00 0,149% 279,00 0,087% -186,00 -40,00% 287,98 0,080% 8,98 3,22% 279,00 0,086% -8,98 -3,12%

57 AD. INSALUBRIDADE 40 2.790,00 0,895% 2.790,00 0,873% 0,00 0,00% 2.790,00 0,773% 0,00 0,00% 3.162,00 0,980% 372,00 13,33%

691 AD. INSALUBRIDADE 40 DIF 744,00 0,239% 0,00 0,000% -744,00 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 150,00 0,046% 150,00 100,00%

32 AD. NOTURNO 761,63 0,244% 794,34 0,249% 32,71 4,29% 793,83 0,220% -0,51 -0,06% 937,86 0,291% 144,03 18,14%

277 AD. NOTURNO DIF 14,82 0,005% 0,00 0,000% -14,82 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

66 AD. PERICULOSIDADE 30 1.141,44 0,366% 1.146,39 0,359% 4,95 0,43% 1.146,39 0,317% 0,00 0,00% 1.150,84 0,356% 4,45 0,39%

465 APOSTILAMENTO 816,97 0,262% 841,48 0,263% 24,51 3,00% 841,48 0,233% 0,00 0,00% 863,54 0,268% 22,06 2,62%

267 APOSTILAMENTO V38 3.099,04 0,994% 3.192,02 0,999% 92,98 3,00% 3.192,02 0,884% 0,00 0,00% 3.275,70 1,015% 83,68 2,62%

473 CONT. PART. - PR DESC. INDEV 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 3,89 0,001% 3,89 100,00%

110 DIF. REMUNERAÇÃO MAIO_2009 0,00 0,000% 5.407,74 1,693% 5.407,74 100,00% 0,00 0,000% -5.407,74 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

41 FALTAS REPOSICAO 15,50 0,005% 23,18 0,007% 7,68 49,55% 0,00 0,000% -23,18 -100,00% 22,50 0,007% 22,50 100,00%

568 FERIAS IND. RESC-CAD.ABA 0,00 0,000% 4.438,16 1,389% 4.438,16 100,00% 0,00 0,000% -4.438,16 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

205 FÉRIAS MEDIAS 1.820,23 0,584% 4.734,22 1,482% 2.913,99 160,09% 998,44 0,277% -3.735,78 -78,91% 688,62 0,213% -309,82 -31,03%

484 FÉRIAS MEDIAS (INSS) 0,00 0,000% 185,35 0,058% 185,35 100,00% 320,73 0,089% 135,38 73,04% 70,00 0,022% -250,73 -78,17%

206 FÉRIAS MEDIAS DIFERENCA 1,76 0,001% 85,31 0,027% 83,55 4747,16% 58,96 0,016% -26,35 -30,89% 253,57 0,079% 194,61 330,07%

126 FERIAS PREMIO 6.148,71 1,972% 0,00 0,000% -6.148,71 -100,00% 1.692,78 0,469% 1.692,78 100,00% 5.768,49 1,787% 4.075,71 240,77%

90 FERIAS REM (1/3)-CONST DIF 201,50 0,065% 158,84 0,050% -42,66 -21,17% 0,00 0,000% -158,84 -100,00% 690,51 0,214% 690,51 100,00%

84 FERIAS REM 1/3 2.207,69 0,708% 8.788,30 2,751% 6.580,61 298,08% 2.004,66 0,555% -6.783,64 -77,19% 3.017,78 0,935% 1.013,12 50,54%

483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 0,00 0,000% 917,64 0,287% 917,64 100,00% 811,92 0,225% -105,72 -11,52% 1.082,71 0,335% 270,79 33,35%

489 FUNCAO GRATIFICADA 15.776,77 5,061% 0,00 0,000% -15.776,77 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

450 FUNCAO GRATIFICADA - FG I 0,00 0,000% 845,19 0,265% 845,19 100,00% 845,19 0,234% 0,00 0,00% 845,19 0,262% 0,00 0,00%

452 FUNCAO GRATIFICADA - FG II 0,00 0,000% 11.719,82 3,668% 11.719,82 100,00% 11.191,81 3,100% -528,01 -4,51% 11.409,93 3,534% 218,12 1,95%

454 FUNCAO GRATIFICADA - FG III 0,00 0,000% 3.521,65 1,102% 3.521,65 100,00% 2.817,32 0,780% -704,33 -20,00% 2.817,32 0,873% 0,00 0,00%

490 FUNCAO GRATIFICADA DIF 422,59 0,136% 0,00 0,000% -422,59 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

494 GRAT  2/3 / Decisão Judicial 304,36 0,098% 313,49 0,098% 9,13 3,00% 313,49 0,087% 0,00 0,00% 321,71 0,100% 8,22 2,62%

298 GRAT CARGO COM DIF 62,91 0,020% 0,00 0,000% -62,91 -100,00% 394,32 0,109% 394,32 100,00% 0,00 0,000% -394,32 -100,00%

270 GRAT CARGO COMISSIONADO 31.380,45 10,066% 33.523,72 10,493% 2.143,27 6,83% 35.490,34 9,829% 1.966,62 5,87% 36.481,64 11,301% 991,30 2,79%

271 GRAT REF A CURSO OU CONCURSO6.719,90 2,156% 0,00 0,000% -6.719,90 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 3.527,40 1,093% 3.527,40 100,00%

830 HORA EXTRA 50% 9.754,92 3,129% 10.618,74 3,324% 863,82 8,86% 10.866,07 3,009% 247,33 2,33% 12.334,35 3,821% 1.468,28 13,51%
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Análise Folha Pagamento - Vertical/Horizontal
Sistema de Recursos Humanos

Descrição Vertical Vertical  Referente à:05/2009 Vertical  Referente à: 06/2009 Vertical  Referente à: 07/200905/2009 06/2009 07/2009 08/2009

Lotação: 07 à 0799999 Mês/Ano Base: 05/2009 Fonte Detalhe: Todas

833 HORAS EXTRA MES ANT. DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 1,57 0,000% 1,57 100,00%

509 HORAS FALTAS DESC. INDEV. 31,60 0,010% 0,00 0,000% -31,60 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

252 INCENTIVO QUALIF.LEI.5504/95 3.703,89 1,188% 3.811,54 1,193% 107,65 2,91% 3.811,54 1,056% 0,00 0,00% 3.911,45 1,212% 99,91 2,62%

357 PASEP 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 53.825,16 14,907% 53.825,16 100,00% 0,00 0,000% -53.825,16 -100,00%

312 PROVENTOS 2.349,22 0,754% 2.395,51 0,750% 46,29 1,97% 2.395,51 0,663% 0,00 0,00% 2.437,17 0,755% 41,66 1,74%

314 QUINQUENIO DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 562,50 0,156% 562,50 100,00% 0,00 0,000% -562,50 -100,00%

182 QUINQUENIO ENQUADRAMENTO 62,67 0,020% 64,55 0,020% 1,88 3,00% 64,55 0,018% 0,00 0,00% 66,24 0,021% 1,69 2,62%

46 QUINQUENIO ESTATUTARIO 35.121,61 11,267% 35.471,58 11,103% 349,97 1,00% 35.916,76 9,947% 445,18 1,26% 37.106,44 11,495% 1.189,68 3,31%

466 QUINQUENIO READAPTACAO 12,53 0,004% 12,91 0,004% 0,38 3,03% 12,91 0,004% 0,00 0,00% 13,24 0,004% 0,33 2,56%

283 REPOUSO REMUNERADO REST. 15,50 0,005% 0,00 0,000% -15,50 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

282 REST DESC DEVIDO AO ERARIO 100,00 0,032% 0,00 0,000% -100,00 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

5 SAL FAM EST - PLANO FINANC 475,33 0,152% 404,60 0,127% -70,73 -14,88% 488,16 0,135% 83,56 20,65% 542,40 0,168% 54,24 11,11%

4 SAL FAMÍLIA - INSS 206,41 0,066% 156,88 0,049% -49,53 -24,00% 228,20 0,063% 71,32 45,46% 218,70 0,068% -9,50 -4,16%

503 SAL MATER IPSERV PL FINANC 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 803,98 0,223% 803,98 100,00% 1.457,23 0,451% 653,25 81,25%

59 SUBSIDIO 7.430,44 2,384% 7.430,44 2,326% 0,00 0,00% 7.430,44 2,058% 0,00 0,00% 7.430,44 2,302% 0,00 0,00%

493 VANT Art. 48 LEI DEL 05/05 1.077,22 0,346% 1.109,54 0,347% 32,32 3,00% 1.109,54 0,307% 0,00 0,00% 1.138,62 0,353% 29,08 2,62%

518 VANT CONF ART 2º L.C. 349 139,50 0,045% 141,06 0,044% 1,56 1,12% 141,06 0,039% 0,00 0,00% 144,76 0,045% 3,70 2,62%

447 VANT. 74 ART. 4 L.C. 291 465,00 0,149% 470,22 0,147% 5,22 1,12% 470,22 0,130% 0,00 0,00% 482,54 0,149% 12,32 2,62%

1 VENCIMENTO 175.560,02 56,317% 171.905,37 53,808% -3.654,65 -2,08% 173.490,61 48,048% 1.585,24 0,92% 178.130,78 55,180% 4.640,17 2,67%

89 VENCIMENTO POSITIVO DIF 257,60 0,083% 0,00 0,000% -257,60 -100,00% 3.141,57 0,870% 3.141,57 100,00% 0,00 0,000% -3.141,57 -100,00%

40 FALTAS -607,11 -0,195% -581,28 -0,182% 25,83 -4,25% -625,50 -0,173% -44,22 7,61% -376,80 -0,117% 248,70 -39,76%

188 FALTAS MES ANTERIOR 0,00 0,000% -54,00 -0,017% -54,00 100,00% 0,00 0,000% 54,00 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

27 HORAS FALTAS -93,00 -0,030% -29,95 -0,009% 63,05 -67,80% -31,38 -0,009% -1,43 4,77% -47,91 -0,015% -16,53 52,68%

298 INFRACAO DE TRANSITO -20,00 -0,006% -62,57 -0,020% -42,57 212,85% -62,57 -0,017% 0,00 0,00% -122,15 -0,038% -59,58 95,22%

418 QUINQUENIO PG INDEVIDO -16,10 -0,005% -16,10 -0,005% 0,00 0,00% -16,10 -0,004% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 16,10 -100,00%

42 REPOUSO REMUNERADO DESC. -430,94 -0,138% -262,40 -0,082% 168,54 -39,11% -139,50 -0,039% 122,90 -46,84% -233,95 -0,072% -94,45 67,71%
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Análise Folha Pagamento - Vertical/Horizontal
Sistema de Recursos Humanos

Descrição Vertical Vertical  Referente à:05/2009 Vertical  Referente à: 06/2009 Vertical  Referente à: 07/200905/2009 06/2009 07/2009 08/2009

Lotação: 07 à 0799999 Mês/Ano Base: 05/2009 Fonte Detalhe: Todas

43 VENCIMENTO PAGTO INDEVIDO -40,25 -0,013% -40,25 -0,013% 0,00 0,00% -100,25 -0,028% -60,00 149,07% 0,00 0,000% 100,25 -100,00%
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