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Análise Folha Pagamento - Vertical/Horizontal
Sistema de Recursos Humanos

Descrição Vertical Vertical  Referente à:05/2009 Vertical  Referente à: 06/2009 Vertical  Referente à: 07/200905/2009 06/2009 07/2009 08/2009

Lotação: 06 à 069999999 Mês/Ano Base: 05/2009 Fonte Detalhe: Todas

569 1/3 FERIAS IND. RESC-CAD.ABA 0,00 0,000% 1.045,98 0,803% 1.045,98 100,00% 0,00 0,000% -1.045,98 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

573 1/3FER PROP IND RESC-CAD.ABA 0,00 0,000% 1.805,09 1,386% 1.805,09 100,00% 0,00 0,000% -1.805,09 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

759 AB DE PERMANENCIA 674,00 0,636% 1.550,56 1,191% 876,56 130,05% 1.515,66 1,248% -34,90 -2,25% 1.260,37 1,092% -255,29 -16,84%

32 AD. NOTURNO 0,03 0,000% 0,00 0,000% -0,03 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

465 APOSTILAMENTO 1.125,79 1,062% 1.159,56 0,891% 33,77 3,00% 1.159,56 0,955% 0,00 0,00% 1.189,96 1,031% 30,40 2,62%

487 APOSTILAMENTO PROCURAD. 2.693,06 2,541% 2.773,86 2,130% 80,80 3,00% 2.773,86 2,284% 0,00 0,00% 2.846,56 2,467% 72,70 2,62%

215 APOSTILAMENTO V21 200,93 0,190% 206,95 0,159% 6,02 3,00% 206,95 0,170% 0,00 0,00% 212,38 0,184% 5,43 2,62%

267 APOSTILAMENTO V38 422,60 0,399% 435,28 0,334% 12,68 3,00% 435,28 0,358% 0,00 0,00% 446,69 0,387% 11,41 2,62%

207 COMPENSACAO LEI 4.670 1.129,26 1,065% 1.163,14 0,893% 33,88 3,00% 1.163,14 0,958% 0,00 0,00% 1.193,63 1,034% 30,49 2,62%

110 DIF. REMUNERAÇÃO MAIO_2009 0,00 0,000% 2.795,20 2,147% 2.795,20 100,00% 0,00 0,000% -2.795,20 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

568 FERIAS IND. RESC-CAD.ABA 0,00 0,000% 5.229,92 4,017% 5.229,92 100,00% 0,00 0,000% -5.229,92 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

205 FÉRIAS MEDIAS 0,00 0,000% 2.896,32 2,224% 2.896,32 100,00% 2.291,48 1,887% -604,84 -20,88% 0,00 0,000% -2.291,48 -100,00%

206 FÉRIAS MEDIAS DIFERENCA 0,00 0,000% 11,59 0,009% 11,59 100,00% 0,00 0,000% -11,59 -100,00% 9,66 0,008% 9,66 100,00%

570 FERIAS PROP IND RESC-CAD.ABA 0,00 0,000% 3.323,30 2,552% 3.323,30 100,00% 0,00 0,000% -3.323,30 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

90 FERIAS REM (1/3)-CONST DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 234,78 0,193% 234,78 100,00% 72,18 0,063% -162,60 -69,26%

84 FERIAS REM 1/3 0,00 0,000% 2.649,82 2,035% 2.649,82 100,00% 3.190,56 2,628% 540,74 20,41% 0,00 0,000% -3.190,56 -100,00%

452 FUNCAO GRATIFICADA - FG II 0,00 0,000% 845,18 0,649% 845,18 100,00% 1.690,36 1,392% 845,18 100,00% 1.690,36 1,465% 0,00 0,00%

454 FUNCAO GRATIFICADA - FG III 0,00 0,000% 1.408,66 1,082% 1.408,66 100,00% 2.112,99 1,740% 704,33 50,00% 2.112,99 1,831% 0,00 0,00%

490 FUNCAO GRATIFICADA DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 563,47 0,464% 563,47 100,00% 0,00 0,000% -563,47 -100,00%

298 GRAT CARGO COM DIF 440,30 0,415% 0,00 0,000% -440,30 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

270 GRAT CARGO COMISSIONADO 3.596,65 3,393% 3.727,23 2,863% 130,58 3,63% 3.727,23 3,070% 0,00 0,00% 3.837,12 3,325% 109,89 2,95%

762 GRAT LEI 10171 (JARIT) 105,26 0,099% 108,42 0,083% 3,16 3,00% 0,00 0,000% -108,42 -100,00% 110,26 0,096% 110,26 100,00%

770 GRAT LEI 10171 (JARIT) DIF 0,00 0,000% 105,26 0,081% 105,26 100,00% 0,00 0,000% -105,26 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

644 GRAT LEI Nº 8.126 - FUNC ADV 3.312,33 3,125% 3.411,69 2,620% 99,36 3,00% 3.411,69 2,810% 0,00 0,00% 3.501,12 3,034% 89,43 2,62%

642 GRAT LEI Nº 8.126 ADV-PROC 1.104,11 1,042% 1.137,23 0,873% 33,12 3,00% 1.137,23 0,937% 0,00 0,00% 1.167,04 1,011% 29,81 2,62%

271 GRAT REF A CURSO OU CONCURSO597,08 0,563% 0,00 0,000% -597,08 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 271,71 0,235% 271,71 100,00%

830 HORA EXTRA 50% 394,47 0,372% 573,68 0,441% 179,21 45,43% 282,56 0,233% -291,12 -50,75% 319,45 0,277% 36,89 13,06%

838 HORA EXTRA ADVOGADO 100%10.186,09 9,610% 9.833,79 7,552% -352,30 -3,46% 11.486,07 9,460% 1.652,28 16,80% 11.305,35 9,798% -180,72 -1,57%

252 INCENTIVO QUALIF.LEI.5504/95 4.185,80 3,949% 4.308,77 3,309% 122,97 2,94% 4.308,77 3,549% 0,00 0,00% 4.421,74 3,832% 112,97 2,62%

357 PASEP 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 2.029,74 1,672% 2.029,74 100,00% 0,00 0,000% -2.029,74 -100,00%

46 QUINQUENIO ESTATUTARIO 15.649,29 14,765% 16.090,66 12,358% 441,37 2,82% 16.090,66 13,252% 0,00 0,00% 16.497,82 14,298% 407,16 2,53%
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Análise Folha Pagamento - Vertical/Horizontal
Sistema de Recursos Humanos

Descrição Vertical Vertical  Referente à:05/2009 Vertical  Referente à: 06/2009 Vertical  Referente à: 07/200905/2009 06/2009 07/2009 08/2009

Lotação: 06 à 069999999 Mês/Ano Base: 05/2009 Fonte Detalhe: Todas

59 SUBSIDIO 7.430,44 7,010% 7.430,44 5,707% 0,00 0,00% 7.430,44 6,119% 0,00 0,00% 7.430,44 6,440% 0,00 0,00%

1 VENCIMENTO 52.742,95 49,762% 54.180,41 41,611% 1.437,46 2,73% 54.180,41 44,621% 0,00 0,00% 55.527,47 48,123% 1.347,06 2,49%

27 HORAS FALTAS 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% -0,31 -0,000% -0,31 100,00% -4,31 -0,004% -4,00 1290,32%

298 INFRACAO DE TRANSITO 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% -34,05 -0,030% -34,05 100,00%
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-4,97%-6.036,64100,000%115.385,94-6,75%-8.785,41100,000%121.422,5822,85%24.217,55100,000%130.207,99100,000%105.990,44Qt. Verbas: 34
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