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Vrb Descrigéo 05/2009 Vertical | 06/2009 Vertical Referente a:05/2009 | 07/2009 Vertical Referente a: 06/2009 [ 08/2009 Vertical Referente a: 07/2009
759 AB DE PERMANENCIA 616,32  0,221% 890,00 0,304% 273,68 44,41% 895,94  0,277% 5,94 0,67% 1.508,88 0,538% 612,94 68,41%
56 AD. INSALUBRIDADE 20 279,00  0,100% 279,00 0,095% 0,00 0,00% 279,00 0,086% 0,00 0,00% 279,00 0,099% 0,00 0,00%
57 AD. INSALUBRIDADE 40 186,00 0,067% 186,00 0,064% 0,00 0,00% 186,00 0,057% 0,00 0,00% 186,00 0,066% 0,00 0,00%
32 AD. NOTURNO 544,39  0,195% 256,98 0,088% -287,41  -52,79% 379,94 0,117% 122,96  47,85% 321,58 0,115% -58,36  -15,36%
39 AD. NOTURNO S/ HORA EX 47,77  0,017% 96,15 0,033% 48,38  101,28% 70,75  0,022% -25,40 -26,42% 173,87  0,062% 103,12  145,75%
66 AD. PERICULOSIDADE 30 139,50  0,050% 139,50 0,048% 0,00 0,00% 139,50 0,043% 0,00 0,00% 139,50 0,050% 0,00 0,00%
215 APOSTILAMENTO V21 200,93  0,072%) 206,95 0,071% 6,02 3,00% 206,95 0,064% 0,00 0,00% 212,38 0,076% 5,43 2,62%
267 APOSTILAMENTO V38 1.008,88 0,362% 1.039,15 0,355% 30,27 3,00% 1.329,33 0,411% 290,18 27,92%) 1.066,39  0,380% -262,94  -19,78%
473 CONT. PART. - PR DESC. | 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 75,74  0,027% 75,74  100,00%
110 DIF. REMUNERACAO MAIQ 0,00 0,000% 5.680,81 1,942% 5.680,81  100,00% 0,00 0,000% -5.680,81 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
41 FALTAS REPOSICAO 0,00  0,000%| 0,00  0,000% 0,00 0,00% 69,75 0,022% 69,75  100,00% 0,00  0,000% -69,75 -100,00%
205 FERIAS MEDIAS 1.153,15 0,413% 1.319,50 0,451% 166,35 14,43% 238,46 0,074% -1.081,04  -81,93% 452,63 0,161% 214,17 89,81%
484 FERIAS MEDIAS (INSS) 219,71  0,079% 0,00 0,000% -219,71  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
206 FERIAS MEDIAS DIFEREN( 456,60 0,164%) 69,68 0,024% -386,92 -84,74% 0,00 0,000% -69,68 -100,00% 1,14 0,000% 1,14  100,00%
126 FERIAS PREMIO 2.634,90 0,945% 0,00 0,000% -2.634,90 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST | 1.063,64 0,381% 272,19 0,093% -791,45  -74,41% 0,00 0,000% -272,19 -100,00% 954,90 0,340% 954,90 100,00%
84 FERIAS REM 1/3 8.439,41  3,026% 6.161,92 2,106% -2.277,49 -26,99% 3.892,89 1,203% -2.269,03 -36,82% 2.189,64 0,780% -1.703,25 -43,75%
483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 1.166,25  0,418% 1.593,56  0,545% 427,31  36,64% 436,44 0,135% -1.157,12  -72,61% 442,19  0,158% 5,75 1,32%
489 FUNCAO GRATIFICADA 3.239,90 1,162% 0,00 0,000% -3.239,90 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
450 FUNCAO GRATIFICADA - F 0,00  0,000%| 281,73  0,096% 281,73  100,00% 281,73  0,087% 0,00 0,00% 281,73  0,100% 0,00 0,00%
452 FUNCAO GRATIFICADA - F 0,00 0,000% 1.267,77 0,433% 1.267,77  100,00% 1.267,77  0,392% 0,00 0,00% 1.267,77  0,452% 0,00 0,00%
454 FUNCAO GRATIFICADA - F 0,00  0,000% 2.817,32  0,963% 2.817,32  100,00% 2.817,32 0,871% 0,00 0,00% 2.817,32  1,004% 0,00 0,00%
298 GRAT CARGO COM DIF 613,97  0,220%) 0,00 0,000% -613,97 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
270 GRAT CARGO COMISSION| 12.923,42  4,634% 12.686,17  4,337% -237,25 -1,84%) 12.424,65  3,840% -261,52 -2,06%] 12.786,90  4,557% 362,25 2,92%
762 GRAT LEI 10171 (JARIT) 105,26  0,038% 108,42  0,037% 3,16 3,00% 0,00 0,000% -108,42  -100,00% 110,26  0,039% 110,26  100,00%
770 GRAT LEI 10171 (JARIT) DlI| 0,00 0,000% 210,52 0,072% 210,52  100,00% 3,16 0,001% -207,36 -98,50% 0,00 0,000% -3,16  -100,00%
763 GRAT LEI 10171 (JARP) 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 220,53 0,079% 220,53  100,00%
271 GRAT REF A CURSO OU Cj 469,63  0,168%) 71,84 0,025% -397,79 -84,70% 0,00 0,000% -71,84  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
830 HORA EXTRA 50% 2.067,14 0,741% 3.47350 1,187% 1.406,36  68,03% 4.942,67 1,528% 1.469,17  42,30% 4.205,05  1,499% -737,62  -14,92%
278 HORAS EXTRA MES ANT. [ 570,84  0,205% 0,00 0,000% -570,84 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
833 HORAS EXTRA MES ANT. [| 644,57 0,231% 255,75 0,087% -388,82  -60,32% 0,00 0,000% -255,75  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
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Vrb Descrigéo 05/2009 Vertical | 06/2009 Vertical Referente a:05/2009 | 07/2009 Vertical Referente a: 06/2009 [ 08/2009 Vertical Referente a: 07/2009
509 HORAS FALTAS DESC. IN[ 0,22  0,000% 0,00 0,000% -0,22  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
252 INCENTIVO QUALIF.LEI.55( 1.975,78  0,708% 1.998,92  0,683% 23,14 1,17% 1.998,92 0,618% 0,00 0,00% 2.084,42  0,743% 85,50 4,28%
357 PASEP 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 44.250,78 13,676% 44.250,78  100,00%) 0,00 0,000% -44.250,78 -100,00%
314 QUINQUENIO DIF 266,02  0,095% 0,00 0,000% -266,02  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
182 QUINQUENIO ENQUADRAN 218,67 0,078%) 225,22 0,077% 6,55 3,00% 225,22  0,070% 0,00 0,00% 231,14  0,082% 5,92 2,63%
46 QUINQUENIO ESTATUTAR 37.549,67 13,464%) 38.423,02 13,135% 873,35 2,33% 38.636,45 11,941% 213,43 0,56%| 38.415,91 13,692% -220,54 -0,57%
466 QUINQUENIO READAPTAC 27,45 0,010% 28,28 0,010% 0,83 3,02% 28,28  0,009% 0,00 0,00%| 29,02  0,010% 0,74 2,62%
5 SAL FAM EST - PLANO FIN| 307,36 0,110%, 259,15 0,089% -48,21 -15,69% 289,28 0,089% 30,13 11,63% 271,20 0,097% -18,08 -6,25%
4 SAL FAMILIA - INSS 280,52 0,101% 398,32 0,136% 117,80 41,99% 363,29 0,112% -35,03 -8,79% 280,52 0,100% -82,77 -22,78%
405 SAL FAMILIA - INSS DIF 0,00 0,000% 102,64 0,035% 102,64  100,00% 0,00 0,000% -102,64 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
59 SUBSIDIO 7.430,44  2,664% 7.430,44  2,540% 0,00 0,00% 7.430,44  2,296% 0,00 0,00%| 7.430,44  2,648% 0,00 0,00%
493 VANT Art. 48 LEI DEL 05/05 1.361,62 0,488% 1.402,47 0,479% 40,85 3,00% 1.402,47  0,433% 0,00 0,00%| 1.439,23  0,513% 36,76 2,62%
518 VANT CONF ART 2°L.C. 34 279,00 0,100% 279,00 0,095% 0,00 0,00% 279,00 0,086% 0,00 0,00% 279,00 0,099% 0,00 0,00%
447 VANT. 74 ART. 4 L.C. 291 2.546,93 0,913% 2.614,60 0,894% 67,67 2,66% 2.614,60 0,808% 0,00 0,00% 2.683,13  0,956% 68,53 2,62%
1 VENCIMENTO 187.064,03 67,074% 197.082,20 67,374% 10.018,17 5,36% 196.251,65 60,654% -830,55 -0,42%| 197.739,89 70,476% 1.488,24 0,76%
89 VENCIMENTO POSITIVO D 955,04  0,342% 3.260,22 1,115% 2.305,18  241,37% 0,00 0,000% -3.260,22  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
40 FALTAS -144,00 -0,052% -204,60 -0,070% -60,60 42,08% -36,21 -0,011% 168,39 -82,30% 0,00 0,000% 36,21 -100,00%
188 FALTAS MES ANTERIOR 0,00 0,000% -69,75 -0,024% -69,75  100,00% 0,00 0,000% 69,75 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
27 HORAS FALTAS 0,00 0,000% -0,14 -0,000% -0,14  100,00% -0,05 -0,000% 0,09 -64,29% 0,00 0,000% 0,05 -100,00%
42 REPOUSO REMUNERADO -18,00 -0,006% -74,40 -0,025% -56,40  313,33% -36,21 -0,011% 38,19 -51,33% 0,00 0,000% 36,21 -100,00%
Qt. Verbas: 51 278.891,93 100,000% 292.520,00 100,000% 13.628,07 4,89% 323.560,16 100,000% 31.040,16  10,61% 280.577,30 100,000% -42.982,86 -13,28%
Ativos 201 100,00% 195 100,00% -6 -2,99% 187 100,00% -8 -4,10% 191 100,00% 4 2,14%
Afastados 26 100,00%) 27 100,00% 1 3,85% 27 100,00% 0,00% 26 100,00% -1 -3,70%
Demitidos 0 8 100,00% 8 100,00% 11 100,00% 37,50% 2 100,00% -9 -81,82%
Admitidos 8 100,00% 0 -8 -100,00% 3 100,00% 3 100,00% 11 100,00% 8 266,67%
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