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56 AD. INSALUBRIDADE 20 996,00 0,586%) 1.116,00 0,622% 120,00 12,05% 1.116,00  0,602% 0,00 0,00% 1.116,00 0,612% 0,00 0,00%
32 AD. NOTURNO 3.252,48 1,914% 1.869,87 1,043% -1.382,61  -42,51% 1.399,57 0,755% -470,30  -25,15% 1.476,44  0,809% 76,87 5,49%
39 AD. NOTURNO S/ HORA EX 0,00 0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 647,99  0,350% 647,99  100,00% 616,36  0,338% -31,63 -4,88%
66 AD. PERICULOSIDADE 30 416,70  0,245% 428,70  0,239% 12,00 2,88% 428,70  0,231% 0,00 0,00%| 428,70  0,235% 0,00 0,00%
215 APOSTILAMENTO V21 267,91  0,158%) 267,90 0,149% -0,01 -0,00% 267,90 0,145% 0,00 0,00% 267,90 0,147% 0,00 0,00%
267 APOSTILAMENTO V38 1.267,79  0,746% 1.690,39 0,942% 422,60 33,33% 1.690,39 0,912% 0,00 0,00%| 1.690,39 0,927% 0,00 0,00%
594 DECISAO JUDICIAL PROC. 105,00 0,062% 94,50 0,053% -10,50  -10,00% 94,50 0,051% 0,00 0,00% 94,50 0,052% 0,00 0,00%
41 FALTAS REPOSICAO 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 36,00 0,020% 36,00  100,00%
205 FERIAS MEDIAS 1.731,17  1,019%) 603,34 0,336% -1.127,83  -65,15% 573,56  0,309% -29,78 -4,94% 2.030,16 1,113% 1.456,60  253,96%
484 FERIAS MEDIAS (INSS) 50,81 0,030% 48,31 0,027% -2,50 -4,92% 56,80 0,031% 8,49 17,57%| 0,00 0,000% -56,80 -100,00%
206 FERIAS MEDIAS DIFEREN( 0,00 0,000% 234,01 0,130% 234,01  100,00% 0,00 0,000% -234,01  -100,00% 0,16  0,000% 0,16  100,00%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST | 152,17  0,090% 886,77  0,494% 734,60  482,75% 0,00 0,000% -886,77 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
84 FERIAS REM 1/3 1.759,95 1,036% 790,50 0,441% -969,45  -55,08% 1.224,50 0,661% 434,00 54,90%) 1.007,50 0,552% -217,00  -17,72%
483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 138,33 0,081% 155,00 0,086% 16,67 12,05% 2.176,07 1,174% 2.021,07 1303,92% 372,00 0,204% -1.804,07  -82,90%
298 GRAT CARGO COM DIF 0,00 0,000% 685,64 0,382% 685,64  100,00% 0,00 0,000% -685,64 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
270 GRAT CARGO COMISSION 4.774,92  2,810% 8.782,64 4,897% 4.007,72 83,93% 8.782,64 4,739% 0,00 0,00% 6.554,58 3,593% -2.228,06  -25,37%
271 GRAT REF A CURSO OU C 0,00 0,000% 55,80 0,031% 55,80  100,00% 0,00 0,000% -55,80 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
830 HORA EXTRA 50% 17.440,66 10,262% 14.022,23  7,818% -3.418,43  -19,60% 14.674,85 7,919% 652,62 4,65% 14.411,31  7,899% -263,54 -1,80%
509 HORAS FALTAS DESC. INC 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 12,40 0,007% 12,40  100,00%) 0,00 0,000% -12,40 -100,00%
751 INC AO DESEMPENHO - GI 19.875,00 11,695% 18.875,00 10,523% -1.000,00 -5,03% 20.900,00 11,278% 2.025,00 10,73%| 21.500,00 11,785% 600,00 2,87%
252 INCENTIVO QUALIF.LEI.55( 361,46  0,213%) 366,31  0,204% 4,85 1,34% 366,31 0,198% 0,00 0,00% 319,81 0,175% -46,50  -12,69%
571 PRODUT POST(Lei 9634 Ari 1.559,36  0,918% 800,00 0,446% -759,36  -48,70% 793,06 0,428% -6,94 -0,87%| 0,00 0,000% -793,06 -100,00%
572 PRODUT POST(Lei 9634 Ari 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 25,00 0,014% 25,00 100,00%
471 PRODUTIVIDADE - POSTUI 7.920,00 4,660% 7.425,00 4,140% -495,00 -6,25%) 8.479,35 4,576% 1.054,35 14,20% 9.195,45 5,040% 716,10 8,45%
314 QUINQUENIO DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 139,50 0,076% 139,50  100,00%
182 QUINQUENIO ENQUADRAN 240,91  0,142%) 285,94  0,159% 45,03 18,69% 285,94 0,154% 0,00 0,00%] 285,94 0,157% 0,00 0,00%
46 QUINQUENIO ESTATUTAR 8.954,77  5,269% 9.490,74  5,291% 535,97 5,99% 10.955,79  5,912% 1.465,05 15,44% 9.189,15 5,037% -1.766,64  -16,13%
466 QUINQUENIO READAPTAC] 90,34  0,053% 90,34  0,050% 0,00 0,00% 90,34 0,049% 0,00 0,00%) 90,34  0,050% 0,00 0,00%
5 SAL FAM EST - PLANO FIN, 511,01 0,301% 666,54 0,372% 155,53 30,44% 828,76  0,447% 162,22 24,34% 617,66 0,339% -211,10  -2547%

4 SAL FAMILIA - INSS 179,52  0,106% 190,12 0,106% 10,60 5,90% 182,54  0,098% -7,58 -3,99% 190,12  0,104% 7,58 4,15%
59 SUBSIDIO 7.430,44  4,372% 7.430,44 4,143% 0,00 0,00% 7.430,44  4,010% 0,00 0,00% 7.430,44  4,073% 0,00 0,00%
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493 VANT Art. 48 LEI DEL 05/05 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 538,61 0,295% 538,61  100,00%
1 VENCIMENTO 90.902,69 53,489%) 101.178,45 56,410% 10.275,76 11,30% 102.700,56 55,418% 1.522,11 1,50% 102.862,83 56,384% 162,27 0,16%

89 VENCIMENTO POSITIVO D 0,00 0,000% 1.499,54 0,836% 1.499,54  100,00% 0,00 0,000% -1.499,54  -100,00% 498,63 0,273% 498,63  100,00%
442 13 SAL PAGTO INDEVIDO -175,04 -0,103%) -175,04 -0,098% 0,00 0,00% -175,04 -0,094% 0,00 0,00% -175,04 -0,096% 0,00 0,00%
40 FALTAS -69,91 -0,041% -275,66  -0,154% -205,75  294,31% -310,50 -0,168% -34,84 12,64% -100,75 -0,055% 209,75  -67,55%
188 FALTAS MES ANTERIOR -10,89 -0,006% 0,00 0,000% 10,89 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
163 FERIAS MEDIAS PAGTO IN -87,09 -0,051% -87,09 -0,049% 0,00 0,00% -87,09 -0,047% 0,00 0,00% -87,09 -0,048% 0,00 0,00%
27 HORAS FALTAS -9,27  -0,005%) -41,07 -0,023% -31,80  343,04% -62,37 -0,034% -21,30 51,86%) -42,65 -0,023% 19,72 -31,62%
121 INC DESEMP.-GM PG INDE -25,00 -0,015% -25,00 -0,014% 0,00 0,00% -25,00 -0,013% 0,00 0,00% -25,00 -0,014% 0,00 0,00%
42 REPOUSO REMUNERADO -54,83 -0,032% -63,10 -0,035% -8,27 15,08% -178,50 -0,096% -115,40  182,88% -120,90 -0,066% 57,60 -32,27%
Qt. Verbas: 41 169.947,36 100,000%, 179.363,06 100,000% 9.415,70 5,54% 185.320,46 100,000% 5.957,40 3,32% 182.434,05 100,000% -2.886,41  -1,56%
Ativos 175 100,00% 175 100,00% 0,00% 173 100,00% 22 -1,14% 174 100,00% 1 0,58%
Afastados 5 100,00%, 5 100,00% 0,00% 6 100,00% 1 20,00% 100,00% 1 16,67%
Demitidos 1 100,00% 100,00% 0 0,00% 2 100,00% 1 100,00% 3 100,00% 1 50,00%
Admitidos 3 100,00% 0 -3 -100,00% 1 100,00% 1 100,00% 6 100,00% 5 500,00%
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