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Análise Folha Pagamento - Vertical/Horizontal
Sistema de Recursos Humanos

Descrição Vertical Vertical  Referente à:01/2009 Vertical  Referente à: 02/2009 Vertical  Referente à: 03/200901/2009 02/2009 03/2009 04/2009

Lotação: 11 à 11999999 Mês/Ano Base: 01/2009 Fonte Detalhe: Todas

759 AB DE PERMANENCIA 79,99 0,016% 81,84 0,014% 1,85 2,31% 81,84 0,014% 0,00 0,00% 81,84 0,014% 0,00 0,00%

556 AD. INSALUB 40 EXERC ANT DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 403,00 0,069% 403,00 100,00%

56 AD. INSALUBRIDADE 20 12.369,67 2,510% 13.763,99 2,324% 1.394,32 11,27% 13.619,97 2,291% -144,02 -1,05% 13.274,19 2,264% -345,78 -2,54%

128 AD. INSALUBRIDADE 20 DIF. 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 186,00 0,031% 186,00 100,00% 186,00 0,032% 0,00 0,00%

693 AD. INSALUBRIDADE 20 EX. ANT. 0,00 0,000% 17.502,60 2,956% 17.502,60 100,00% 12.942,50 2,177% -4.560,10 -26,05% 7.773,25 1,326% -5.169,25 -39,94%

57 AD. INSALUBRIDADE 40 13.944,00 2,830% 15.929,57 2,690% 1.985,57 14,24% 15.624,00 2,628% -305,57 -1,92% 15.320,20 2,613% -303,80 -1,94%

32 AD. NOTURNO 4.818,40 0,978% 3.183,89 0,538% -1.634,51 -33,92% 2.575,29 0,433% -608,60 -19,11% 2.971,56 0,507% 396,27 15,39%

39 AD. NOTURNO S/ HORA EXTRA 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 6,97 0,001% 6,97 100,00% 0,00 0,000% -6,97 -100,00%

66 AD. PERICULOSIDADE 30 2.923,22 0,593% 3.487,50 0,589% 564,28 19,30% 3.348,00 0,563% -139,50 -4,00% 3.348,00 0,571% 0,00 0,00%

67 AJUDA DE CUSTO 2.902,92 0,589% 0,00 0,000% -2.902,92 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

215 APOSTILAMENTO V21 267,91 0,054% 267,90 0,045% -0,01 -0,00% 267,90 0,045% 0,00 0,00% 267,90 0,046% 0,00 0,00%

267 APOSTILAMENTO V38 1.994,93 0,405% 1.994,93 0,337% 0,00 0,00% 2.276,66 0,383% 281,73 14,12% 2.276,66 0,388% 0,00 0,00%

265 APOSTILAMENTO V52 2.797,29 0,568% 2.693,05 0,455% -104,24 -3,73% 2.693,05 0,453% 0,00 0,00% 2.693,05 0,459% 0,00 0,00%

41 FALTAS REPOSICAO 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 16,50 0,003% 16,50 100,00%

205 FÉRIAS MEDIAS 1.887,80 0,383% 3.590,05 0,606% 1.702,25 90,17% 2.310,91 0,389% -1.279,14 -35,63% 6.694,74 1,142% 4.383,83 189,70%

484 FÉRIAS MEDIAS (INSS) 96,58 0,020% 213,36 0,036% 116,78 120,92% 309,87 0,052% 96,51 45,23% 805,10 0,137% 495,23 159,82%

206 FÉRIAS MEDIAS DIFERENCA 10,77 0,002% 1.375,01 0,232% 1.364,24 12667,04% 149,28 0,025% -1.225,73 -89,14% 790,45 0,135% 641,17 429,51%

90 FERIAS REM (1/3)-CONST DIF 92,29 0,019% 2.253,59 0,381% 2.161,30 2341,86% 248,00 0,042% -2.005,59 -89,00% 612,78 0,105% 364,78 147,09%

84 FERIAS REM 1/3 3.335,45 0,677% 10.971,47 1,853% 7.636,02 228,94% 5.147,07 0,866% -5.824,40 -53,09% 12.313,56 2,100% 7.166,49 139,23%

483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 802,33 0,163% 3.038,00 0,513% 2.235,67 278,65% 2.907,52 0,489% -130,48 -4,29% 5.429,57 0,926% 2.522,05 86,74%

494 GRAT  2/3 / Decisão Judicial 304,36 0,062% 310,01 0,052% 5,65 1,86% 310,01 0,052% 0,00 0,00% 310,01 0,053% 0,00 0,00%

298 GRAT CARGO COM DIF 0,00 0,000% 252,13 0,043% 252,13 100,00% 0,00 0,000% -252,13 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

270 GRAT CARGO COMISSIONADO 10.748,47 2,181% 21.719,97 3,668% 10.971,50 102,07% 19.322,95 3,250% -2.397,02 -11,04% 21.755,79 3,711% 2.432,84 12,59%

71 GRAT EX CARGO LOCAL DISTANTE 0,00 0,000% 5.385,35 0,909% 5.385,35 100,00% 5.303,10 0,892% -82,25 -1,53% 4.596,67 0,784% -706,43 -13,32%

830 HORA EXTRA 50% 23.563,42 4,782% 32.806,94 5,540% 9.243,52 39,23% 34.118,24 5,738% 1.311,30 4,00% 37.496,96 6,396% 3.378,72 9,90%

278 HORAS EXTRA MES ANT. DIF 231,81 0,047% 0,00 0,000% -231,81 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

833 HORAS EXTRA MES ANT. DIF 0,00 0,000% 253,63 0,043% 253,63 100,00% 0,00 0,000% -253,63 -100,00% 200,84 0,034% 200,84 100,00%

2 HORAS-TRABALHADAS 1.842,72 0,374% 1.774,52 0,300% -68,20 -3,70% 2.034,12 0,342% 259,60 14,63% 2.101,44 0,358% 67,32 3,31%

252 INCENTIVO QUALIF.LEI.5504/95 1.027,22 0,208% 1.028,07 0,174% 0,85 0,08% 1.236,56 0,208% 208,49 20,28% 1.193,68 0,204% -42,88 -3,47%

469 PRODUTIVIDADE SEFAZ 2.192,00 0,445% 0,00 0,000% -2.192,00 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

182 QUINQUENIO ENQUADRAMENTO 40,90 0,008% 40,90 0,007% 0,00 0,00% 40,90 0,007% 0,00 0,00% 40,90 0,007% 0,00 0,00%
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Lotação: 11 à 11999999 Mês/Ano Base: 01/2009 Fonte Detalhe: Todas

46 QUINQUENIO ESTATUTARIO 61.518,16 12,484% 64.673,36 10,921% 3.155,20 5,13% 70.306,91 11,824% 5.633,55 8,71% 65.488,72 11,170% -4.818,19 -6,85%

283 REPOUSO REMUNERADO REST. 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 16,50 0,003% 16,50 100,00%

5 SAL FAM EST - PLANO FINANC 1.199,31 0,243% 1.012,48 0,171% -186,83 -15,58% 1.048,64 0,176% 36,16 3,57% 867,84 0,148% -180,80 -17,24%

4 SAL FAMÍLIA - INSS 1.382,37 0,281% 1.327,37 0,224% -55,00 -3,98% 1.352,72 0,227% 25,35 1,91% 1.079,52 0,184% -273,20 -20,20%

59 SUBSIDIO 7.430,44 1,508% 7.430,44 1,255% 0,00 0,00% 7.430,44 1,250% 0,00 0,00% 7.430,44 1,267% 0,00 0,00%

493 VANT Art. 48 LEI DEL 05/05 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 538,61 0,091% 538,61 100,00% 0,00 0,000% -538,61 -100,00%

518 VANT CONF ART 2º L.C. 349 21.228,06 4,308% 23.339,52 3,941% 2.111,46 9,95% 23.135,27 3,891% -204,25 -0,88% 22.995,77 3,922% -139,50 -0,60%

1 VENCIMENTO 313.996,41 63,720% 352.625,04 59,545% 38.628,63 12,30% 364.481,52 61,298% 11.856,48 3,36% 346.774,54 59,148% -17.706,98 -4,86%

89 VENCIMENTO POSITIVO DIF 0,00 0,000% 223,19 0,038% 223,19 100,00% 865,63 0,146% 642,44 287,84% 0,00 0,000% -865,63 -100,00%

40 FALTAS -1.229,60 -0,250% -1.497,74 -0,253% -268,14 21,81% -762,29 -0,128% 735,45 -49,10% -706,06 -0,120% 56,23 -7,38%

102 HORAS EXTRAS PG INDEVIDO -368,33 -0,075% 0,00 0,000% 368,33 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

27 HORAS FALTAS -6,19 -0,001% -13,24 -0,002% -7,05 113,89% -53,20 -0,009% -39,96 301,81% -51,98 -0,009% 1,22 -2,29%

298 INFRACAO DE TRANSITO 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% -63,85 -0,011% -63,85 100,00%

42 REPOUSO REMUNERADO DESC. -648,57 -0,132% -843,45 -0,142% -194,88 30,05% -796,79 -0,134% 46,66 -5,53% -504,56 -0,086% 292,23 -36,68%
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