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Análise HorizontalAnálise HorizontalAnálise Horizontal
Vrb

Análise Folha Pagamento - Vertical/Horizontal
Sistema de Recursos Humanos

Descrição Vertical Vertical  Referente à:01/2009 Vertical  Referente à: 02/2009 Vertical  Referente à: 03/200901/2009 02/2009 03/2009 04/2009

Lotação: 13 à 139999999999 Mês/Ano Base: 01/2009 Fonte Detalhe: Todas

32 AD. NOTURNO 252,11 0,559% 131,51 0,248% -120,60 -47,84% 131,51 0,301% 0,00 0,00% 137,61 0,329% 6,10 4,64%

267 APOSTILAMENTO V38 281,73 0,624% 281,73 0,532% 0,00 0,00% 281,73 0,645% 0,00 0,00% 704,33 1,685% 422,60 150,00%

205 FÉRIAS MEDIAS 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 378,72 0,906% 378,72 100,00%

484 FÉRIAS MEDIAS (INSS) 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 10,57 0,024% 10,57 100,00% 0,00 0,000% -10,57 -100,00%

84 FERIAS REM 1/3 0,00 0,000% 201,50 0,381% 201,50 100,00% 0,00 0,000% -201,50 -100,00% 201,50 0,482% 201,50 100,00%

483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 155,00 0,355% 155,00 100,00% 0,00 0,000% -155,00 -100,00%

298 GRAT CARGO COM DIF 0,00 0,000% 30,44 0,057% 30,44 100,00% 0,00 0,000% -30,44 -100,00% 90,71 0,217% 90,71 100,00%

270 GRAT CARGO COMISSIONADO 2.236,54 4,956% 3.171,72 5,991% 935,18 41,81% 3.171,72 7,261% 0,00 0,00% 6.845,66 16,374% 3.673,94 115,83%

762 GRAT LEI 10171 (JARIT) 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 105,26 0,252% 105,26 100,00%

830 HORA EXTRA 50% 681,83 1,511% 561,93 1,061% -119,90 -17,59% 428,18 0,980% -133,75 -23,80% 678,57 1,623% 250,39 58,48%

261 INC QUALIF LEI-5504/95 DIF 0,00 0,000% 165,61 0,313% 165,61 100,00% 0,00 0,000% -165,61 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

252 INCENTIVO QUALIF.LEI.5504/95 279,73 0,620% 447,48 0,845% 167,75 59,97% 541,84 1,240% 94,36 21,09% 536,24 1,283% -5,60 -1,03%

63 LEI 10085 ART 4§1(CG) 4.800,00 10,637% 4.800,00 9,066% 0,00 0,00% 2.400,00 5,494% -2.400,00 -50,00% 0,00 0,000% -2.400,00 -100,00%

846 QUINQUENIO APOSTILAMENTO 84,51 0,187% 84,51 0,160% 0,00 0,00% 84,51 0,193% 0,00 0,00% 84,51 0,202% 0,00 0,00%

182 QUINQUENIO ENQUADRAMENTO 85,76 0,190% 85,76 0,162% 0,00 0,00% 85,76 0,196% 0,00 0,00% 85,76 0,205% 0,00 0,00%

46 QUINQUENIO ESTATUTARIO 1.405,08 3,114% 1.481,05 2,797% 75,97 5,41% 1.905,01 4,361% 423,96 28,63% 1.430,31 3,421% -474,70 -24,92%

4 SAL FAMÍLIA - INSS 17,07 0,038% 18,08 0,034% 1,01 5,92% 34,63 0,079% 16,55 91,54% 43,74 0,105% 9,11 26,31%

59 SUBSIDIO 14.860,88 32,934% 14.860,88 28,069% 0,00 0,00% 7.430,44 17,010% -7.430,44 -50,00% 7.430,44 17,773% 0,00 0,00%

1 VENCIMENTO 20.146,00 44,646% 26.444,32 49,948% 6.298,32 31,26% 27.023,70 61,864% 579,38 2,19% 22.967,90 54,937% -4.055,80 -15,01%

89 VENCIMENTO POSITIVO DIF 0,00 0,000% 177,59 0,335% 177,59 100,00% 0,00 0,000% -177,59 -100,00% 86,87 0,208% 86,87 100,00%

27 HORAS FALTAS -7,81 -0,017% -0,48 -0,001% 7,33 -93,85% -1,92 -0,004% -1,44 300,00% -0,11 -0,000% 1,81 -94,27%
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