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Lotação: 15 à 159999999 Mês/Ano Base: 01/2009 Fonte Detalhe: Todas

759 AB DE PERMANENCIA 373,71 0,011% 373,71 0,012% 0,00 0,00% 373,71 0,012% 0,00 0,00% 373,71 0,012% 0,00 0,00%

56 AD. INSALUBRIDADE 20 124.392,06 3,758% 136.009,92 4,330% 11.617,86 9,34% 136.433,73 4,344% 423,81 0,31% 136.631,76 4,310% 198,03 0,15%

128 AD. INSALUBRIDADE 20 DIF. 666,71 0,020% 245,94 0,008% -420,77 -63,11% 1.826,77 0,058% 1.580,83 642,77% 591,00 0,019% -1.235,77 -67,65%

693 AD. INSALUBRIDADE 20 EX. ANT. 787,12 0,024% 0,00 0,000% -787,12 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

57 AD. INSALUBRIDADE 40 166,00 0,005% 186,00 0,006% 20,00 12,05% 186,00 0,006% 0,00 0,00% 186,00 0,006% 0,00 0,00%

32 AD. NOTURNO 16.235,11 0,490% 10.233,57 0,326% -6.001,54 -36,97% 9.555,20 0,304% -678,37 -6,63% 8.928,92 0,282% -626,28 -6,55%

277 AD. NOTURNO DIF 301,31 0,009% 152,32 0,005% -148,99 -49,45% 0,00 0,000% -152,32 -100,00% 314,30 0,010% 314,30 100,00%

66 AD. PERICULOSIDADE 30 4.313,07 0,130% 4.258,01 0,136% -55,06 -1,28% 4.258,01 0,136% 0,00 0,00% 4.258,01 0,134% 0,00 0,00%

567 AJ. DE CUSTO EXERC ANTERIOR 0,00 0,000% 342,68 0,011% 342,68 100,00% 0,00 0,000% -342,68 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

67 AJUDA DE CUSTO 3.934,18 0,119% 0,00 0,000% -3.934,18 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

525 APOSTILAMENTO NV10CARESAMI 301,89 0,009% 301,89 0,010% 0,00 0,00% 301,89 0,010% 0,00 0,00% 301,89 0,010% 0,00 0,00%

267 APOSTILAMENTO V38 3.944,24 0,119% 3.521,64 0,112% -422,60 -10,71% 3.521,64 0,112% 0,00 0,00% 3.521,64 0,111% 0,00 0,00%

265 APOSTILAMENTO V52 538,61 0,016% 538,61 0,017% 0,00 0,00% 538,61 0,017% 0,00 0,00% 538,61 0,017% 0,00 0,00%

887 DIF PL DISTANCIA NV SUPERIOR 0,00 0,000% 1.575,00 0,050% 1.575,00 100,00% 0,00 0,000% -1.575,00 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

888 DIF PL PRES NV SUPERIOR 15.300,00 0,462% 25.458,00 0,810% 10.158,00 66,39% 56.250,00 1,791% 30.792,00 120,95% 33.996,00 1,072% -22.254,00 -39,56%

877 DIF PLANTAO PA E S.M.URGENCIA9.400,00 0,284% 4.200,00 0,134% -5.200,00 -55,32% 800,00 0,025% -3.400,00 -80,95% 600,00 0,019% -200,00 -25,00%

272 DIF. DE AJ. DE CUSTO 0,00 0,000% 93,00 0,003% 93,00 100,00% 0,00 0,000% -93,00 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

289 DOBRA DE TURNO MES ANT DIF 0,00 0,000% 631,59 0,020% 631,59 100,00% 1.513,94 0,048% 882,35 139,70% 914,71 0,029% -599,23 -39,58%

436 DOBRA DE TURNO SAUDE 16.356,77 0,494% 14.554,12 0,463% -1.802,65 -11,02% 17.892,53 0,570% 3.338,41 22,94% 16.335,46 0,515% -1.557,07 -8,70%

41 FALTAS REPOSICAO 410,84 0,012% 128,26 0,004% -282,58 -68,78% 33,21 0,001% -95,05 -74,11% 240,18 0,008% 206,97 623,22%

205 FÉRIAS MEDIAS 5.873,22 0,177% 35.672,23 1,136% 29.799,01 507,37% 14.189,00 0,452% -21.483,23 -60,22% 26.906,11 0,849% 12.717,11 89,63%

484 FÉRIAS MEDIAS (INSS) 31.697,01 0,958% 39.438,88 1,256% 7.741,87 24,42% 31.963,26 1,018% -7.475,62 -18,95% 44.374,78 1,400% 12.411,52 38,83%

206 FÉRIAS MEDIAS DIFERENCA 76.545,11 2,313% 26.006,59 0,828% -50.538,52 -66,02% 5.359,05 0,171% -20.647,54 -79,39% 39,10 0,001% -5.319,95 -99,27%

126 FERIAS PREMIO 0,00 0,000% 3.348,00 0,107% 3.348,00 100,00% 8.941,32 0,285% 5.593,32 167,06% 12.038,61 0,380% 3.097,29 34,64%

90 FERIAS REM (1/3)-CONST DIF 37.452,32 1,131% 12.854,89 0,409% -24.597,43 -65,68% 5.022,32 0,160% -7.832,57 -60,93% 201,50 0,006% -4.820,82 -95,99%

84 FERIAS REM 1/3 7.119,47 0,215% 27.057,57 0,861% 19.938,10 280,05% 12.440,73 0,396% -14.616,84 -54,02% 18.377,78 0,580% 5.937,05 47,72%

483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 20.011,68 0,605% 33.277,66 1,059% 13.265,98 66,29% 21.006,56 0,669% -12.271,10 -36,87% 26.121,82 0,824% 5.115,26 24,35%

489 FUNCAO GRATIFICADA 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 11.269,25 0,355% 11.269,25 100,00%

270 GRAT CARGO COMISSIONADO147.769,95 4,464% 153.550,44 4,888% 5.780,49 3,91% 153.550,44 4,889% 0,00 0,00% 155.712,62 4,912% 2.162,18 1,41%

433 GRAT Conf. Lei 2.140 Art. 156 40,00 0,001% 0,00 0,000% -40,00 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

71 GRAT EX CARGO LOCAL DISTANTE 0,00 0,000% 8.383,28 0,267% 8.383,28 100,00% 9.391,50 0,299% 1.008,22 12,03% 8.788,50 0,277% -603,00 -6,42%
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81 GRAT LOCAL DISTANTE DIF. 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 139,50 0,004% 139,50 100,00%

271 GRAT REF A CURSO OU CONCURSO 0,00 0,000% 1.846,05 0,059% 1.846,05 100,00% 0,00 0,000% -1.846,05 -100,00% 5.924,10 0,187% 5.924,10 100,00%

830 HORA EXTRA 50% 51.025,70 1,542% 53.228,94 1,695% 2.203,24 4,32% 51.137,01 1,628% -2.091,93 -3,93% 58.694,77 1,851% 7.557,76 14,78%

833 HORAS EXTRA MES ANT. DIF 2.412,23 0,073% 1.169,69 0,037% -1.242,54 -51,51% 3.720,52 0,118% 2.550,83 218,08% 4.259,36 0,134% 538,84 14,48%

252 INCENTIVO QUALIF.LEI.5504/95 28.322,22 0,856% 29.130,57 0,927% 808,35 2,85% 30.161,52 0,960% 1.030,95 3,54% 28.457,39 0,898% -1.704,13 -5,65%

886 PLANTAO NIVEL MEDIO DIF. 9.108,00 0,275% 5.511,00 0,175% -3.597,00 -39,49% 3.234,00 0,103% -2.277,00 -41,32% 3.432,00 0,108% 198,00 6,12%

876 PLANTAO PA E SERV MÓV URGENCIA338.400,00 10,223% 297.800,00 9,480% -40.600,00 -12,00% 234.568,00 7,468% -63.232,00 -21,23% 289.600,00 9,135% 55.032,00 23,46%

883 PLANTAO PRESENCIAL NV MEDIO158.966,94 4,803% 130.404,78 4,151% -28.562,16 -17,97% 127.479,00 4,059% -2.925,78 -2,24% 118.767,00 3,746% -8.712,00 -6,83%

885 PLANTAO PRESENCIAL NV SUPERIOR496.602,00 15,003% 379.350,00 12,076% -117.252,00 -23,61% 431.877,00 13,750% 52.527,00 13,85% 399.174,00 12,591% -32.703,00 -7,57%

766 PLANTÃO RONDA SOC NV SUP 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 700,00 0,022% 700,00 100,00%

375 PRODUT DOBRA/SAUDE DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 1.072,79 0,034% 1.072,79 100,00% 423,16 0,013% -649,63 -60,56%

255 PRODUTIVIDADE DOBRA SAUDE 7.690,90 0,232% 6.631,72 0,211% -1.059,18 -13,77% 7.004,06 0,223% 372,34 5,61% 6.408,21 0,202% -595,85 -8,51%

254 PRODUTIVIDADE SAUDE 117.994,06 3,565% 88.087,06 2,804% -29.907,00 -25,35% 124.593,37 3,967% 36.506,31 41,44% 124.990,96 3,943% 397,59 0,32%

377 PRODUTIVIDADE SAUDE DIF 2.998,84 0,091% 1.828,72 0,058% -1.170,12 -39,02% 9.279,14 0,295% 7.450,42 407,41% 3.711,47 0,117% -5.567,67 -60,00%

314 QUINQUENIO DIF 0,00 0,000% 170,86 0,005% 170,86 100,00% 0,00 0,000% -170,86 -100,00% 103,50 0,003% 103,50 100,00%

182 QUINQUENIO ENQUADRAMENTO 286,99 0,009% 304,41 0,010% 17,42 6,07% 304,41 0,010% 0,00 0,00% 304,41 0,010% 0,00 0,00%

46 QUINQUENIO ESTATUTARIO 128.437,97 3,880% 135.622,03 4,317% 7.184,06 5,59% 139.578,97 4,444% 3.956,94 2,92% 136.319,73 4,300% -3.259,24 -2,34%

283 REPOUSO REMUNERADO REST. 226,85 0,007% 128,26 0,004% -98,59 -43,46% 0,00 0,000% -128,26 -100,00% 219,18 0,007% 219,18 100,00%

5 SAL FAM EST - PLANO FINANC 3.967,23 0,120% 4.008,79 0,128% 41,56 1,05% 3.980,51 0,127% -28,28 -0,71% 3.734,72 0,118% -245,79 -6,17%

4 SAL FAMÍLIA - INSS 9.309,11 0,281% 9.711,09 0,309% 401,98 4,32% 9.617,32 0,306% -93,77 -0,97% 9.793,28 0,309% 175,96 1,83%

503 SAL MATER IPSERV PL FINANC 2.046,59 0,062% 4.764,10 0,152% 2.717,51 132,78% 8.576,71 0,273% 3.812,61 80,03% 5.089,98 0,161% -3.486,73 -40,65%

504 SAL MATER IPSERV PL PREV DIF 0,00 0,000% 883,51 0,028% 883,51 100,00% 0,00 0,000% -883,51 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

3 SAL MATERNIDADE - INSS 10.658,09 0,322% 9.953,12 0,317% -704,97 -6,61% 8.217,36 0,262% -1.735,76 -17,44% 7.839,31 0,247% -378,05 -4,60%

59 SUBSIDIO 7.430,44 0,224% 7.430,44 0,237% 0,00 0,00% 7.430,44 0,237% 0,00 0,00% 7.430,44 0,234% 0,00 0,00%

459 VANT DECRETO Nº 3474/2003 840,00 0,025% 840,00 0,027% 0,00 0,00% 840,00 0,027% 0,00 0,00% 630,00 0,020% -210,00 -25,00%

1 VENCIMENTO 1.410.713,19 42,619% 1.437.614,11 45,765% 26.900,92 1,91% 1.441.919,05 45,908% 4.304,94 0,30% 1.440.426,58 45,436% -1.492,47 -0,10%

89 VENCIMENTO POSITIVO DIF 7.082,26 0,214% 2.000,20 0,064% -5.082,06 -71,76% 8.876,22 0,283% 6.876,02 343,77% 11.050,63 0,349% 2.174,41 24,50%

414 AD. INSALUBRIDADE PG INDEV 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% -22,07 -0,001% -22,07 100,00%

685 DESC DEVIDO AO ERARIO -23,00 -0,001% -23,00 -0,001% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 23,00 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

40 FALTAS -3.582,09 -0,108% -4.882,55 -0,155% -1.300,46 36,30% -3.677,54 -0,117% 1.205,01 -24,68% -3.891,70 -0,123% -214,16 5,82%

301 FALTAS (SUSPENSAO) 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% -195,00 -0,006% -195,00 100,00% 0,00 0,000% 195,00 -100,00%
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188 FALTAS MES ANTERIOR 0,00 0,000% -260,45 -0,008% -260,45 100,00% -80,32 -0,003% 180,13 -69,16% -448,72 -0,014% -368,40 458,67%

27 HORAS FALTAS -491,56 -0,015% -475,61 -0,015% 15,95 -3,24% -674,17 -0,021% -198,56 41,75% -790,52 -0,025% -116,35 17,26%

298 INFRACAO DE TRANSITO -214,90 -0,006% -133,38 -0,004% 81,52 -37,93% -28,38 -0,001% 105,00 -78,72% -28,47 -0,001% -0,09 0,32%

997 PAGTO INDEV PL PRES NV SUP 0,00 0,000% -95,82 -0,003% -95,82 100,00% -178,23 -0,006% -82,41 86,01% 0,00 0,000% 178,23 -100,00%

995 PLANTAO PRES NV MED PG IND. -330,00 -0,010% 0,00 0,000% 330,00 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%

256 PRODUT SAUDE PG INDEVIDO 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% -52,61 -0,002% -52,61 100,00% 0,00 0,000% 52,61 -100,00%

418 QUINQUENIO PG INDEVIDO -393,85 -0,012% -393,85 -0,013% 0,00 0,00% -393,85 -0,013% 0,00 0,00% -393,85 -0,012% 0,00 0,00%

450 REPOUSO REM MÊS ANTERIOR 0,00 0,000% -146,60 -0,005% -146,60 100,00% -26,77 -0,001% 119,83 -81,74% -273,57 -0,009% -246,80 921,93%

42 REPOUSO REMUNERADO DESC.-3.367,26 -0,102% -3.105,28 -0,099% 261,98 -7,78% -2.634,20 -0,084% 471,08 -15,17% -2.997,25 -0,095% -363,05 13,78%

43 VENCIMENTO PAGTO INDEVIDO -20,00 -0,001% -20,00 -0,001% 0,00 0,00% -20,00 -0,001% 0,00 0,00% -130,59 -0,004% -110,59 552,95%
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0,93%29.353,45100,000%3.170.209,20-0,01%-420,96100,000%3.140.855,75-5,10%-168.750,62100,000%3.141.276,71100,000%3.310.027,33Qt. Verbas: 72
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