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Sistema de Recursos Humanos Lotacdo: 17 a 17999999 Més/Ano Base: 01/2009 Fonte Detalhe: Todas 30/04/2010 15:32:05
Analise Horizontal Analise Horizontal Analise Horizontal

Vrb Descrigéo 01/2009 Vertical | 02/2009 Vertical Referente a:01/2009 | 03/2009 Vertical Referente a: 02/2009 | 04/2009 Vertical Referente a: 03/2009
56 AD. INSALUBRIDADE 20 747,00 1,167% 930,00 1,384% 183,00  24,50% 930,00 1,195% 0,00 0,00% 837,00 1,130% -93,00  -10,00%
693 AD. INSALUBRIDADE 20 E» 3.878,87  6,062% 0,00  0,000% -3.878,87  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
32 AD. NOTURNO 213,92  0,334% 131,03  0,195% -82,80  -38,75% 131,51 0,169% 0,48 0,37% 122,58 0,165% 8,93  -6,79%
66 AD. PERICULOSIDADE 30 136,95 0,214% 139,50 0,208% 2,55 1,86% 139,50 0,179% 0,00 0,00% 139,50 0,188% 0,00 0,00%
566 AD. PERICULOSIDADE 30 E 4.599,44  7,188% 0,00  0,000% -4.599,44  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
67 AJUDA DE CUSTO 813,40 1,271% 0,00  0,000% -813,40  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
267 APOSTILAMENTO V38 563,46  0,881% 986,06 1,468% 422,60  75,00% 986,06 1,267% 0,00 0,00%] 986,06 1,331% 0,00 0,00%
205 FERIAS MEDIAS 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 3,36 0,004% 3,36 100,00% 4,26  0,006% 0,90  26,79%
484 FERIAS MEDIAS (INSS) 127,83  0,200% 109,70  0,163% -18,13  -14,18% 164,63  0,212% 54,93  50,07%) 283,88 0,383% 119,25  72,44%
206 FERIAS MEDIAS DIFEREN( 0,00  0,000% 107,15 0,159% 107,15  100,00% 0,00  0,000% -107,15 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST I 0,00  0,000% 223,20 0,332% 223,20  100,00% 0,00  0,000% -223,20  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
84 FERIAS REM 1/3 196,47  0,307% 201,50 0,300% 5,03 2,56% 232,50 0,299% 31,00  1538% 604,50 0,816% 372,00  160,00%
483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 1.036,02 1,619% 186,00 0,277% -850,02  -82,05% 341,00 0,438% 155,00  83,33% 496,00 0,670% 155,00  45,45%
489 FUNCAO GRATIFICADA 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 704,33  0,951% 704,33 100,00%
298 GRAT CARGO COM DIF 0,00 0,000% 52,87 0,079% 52,87  100,00% 0,00  0,000% -52,87  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
270 GRAT CARGO COMISSION 0,00  0,000% 1.638,87 2,439% 1.638,87  100,00% 1.638,87 2,106% 0,00 0,00% 2.92327  3,946% 1.284,40  7837%
71 GRAT EX CARGO LOCAL D 0,00  0,000% 1.664,70 2,478% 1.664,70  100,00% 1.767,00 2,271% 102,30 6,15% 1.664,70  2,247% -102,30  -5,79%
81 GRAT LOCAL DISTANTE DI 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 36,53  0,047% 36,53  100,00% 0,00 0,000% -36,53  -100,00%
830 HORA EXTRA 50% 1.063,37 1,662% 498,80 0,742% 564,57  -53,09% 423,98 0,545% 74,82 -15,00% 1.058,49  1,429% 634,51  149,66%
2 HORAS-TRABALHADAS 510,40 0,798% 137,28  0,204% 373,12 -73,10% 236,72  0,304% 99,44  72,44%) 318,56  0,430% 81,84  3457%
252 INCENTIVO QUALIF.LEI.55( 584,61 0,914% 975,01 1,451% 390,40  66,78% 1.116,55 1,435% 141,54  14,52% 975,01 1,316% -141,54  -12,68%
377 PRODUTIVIDADE SAUDE C 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 315,79  0,406% 315,79  100,00% 0,00 0,000% -315,79  -100,00%
314 QUINQUENIO DIF 0,00  0,000% 139,50  0,208% 139,50  100,00% 0,00  0,000% -139,50  -100,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
46 QUINQUENIO ESTATUTAR 7.903,28 12,351% 8.524,18 12,687% 620,90 7,86% 10.152,50 13,046% 1.628,32  19,10% 8.381,58 11,315% -1.770,92  -17,44%
5 SAL FAM EST - PLANO FIN, 85,35  0,133% 90,40  0,135% 5,05 5,92% 90,40 0,116% 0,00 0,00% 72,32 0,098% -18,08  -20,00%
4 SAL FAMILIA - INSS 131,06  0,205% 138,80 0,207% 7,74 5,91% 138,80 0,178% 0,00 0,00% 138,80 0,187% 0,00 0,00%
59 SUBSIDIO 7.430,44 11,612% 7.430,44 11,060% 0,00 0,00% 7.430,44  9,548% 0,00 0,00% 7.430,44 10,031% 0,00 0,00%
518 VANT CONF ART 2° L.C. 34 398,40 0,623% 41850 0,623% 20,10 5,05% 418,50 0,538% 0,00 0,00% 418,50 0,565% 0,00 0,00%
1 VENCIMENTO 33.569,53 52,461% 42.591,38 63,393% 9.021,85  26,88% 50.965,48 65,491% 8.374,10  19,66%) 46.517,64 62,796% -4.44784  -873%
89 VENCIMENTO POSITIVO D 0,00  0,000% 138,24  0,206% 138,24  100,00% 166,07 0,213% 27,83  20,13% 0,00 0,000% -166,07  -100,00%
302 DESC DO REPOUSO SUSP 0,00  0,000% 57,17 -0,085% 57,17  100,00% 0,00  0,000% 57,17 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
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301 FALTAS (SUSPENSAO) 0,00 0,000% -114,35 -0,170% -114,35  100,00% 0,00 0,000% 114,35 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
27 HORAS FALTAS -0,08 -0,000%) -95,75 -0,143% -95,67 119587,50% -5,21  -0,007% 90,54  -94,56% 0,00 0,000% 5,21 -100,00%
Qt. Verbas: 33 63.989,72 100,000%) 67.185,84 100,000% 3.196,12 4,99% 77.820,98 100,000% 10.635,14  15,83% 74.077,42 100,000% -3.743,56  -4,81%
Ativos 54 100,00% 57 100,00% 3 5,56% 56 100,00% -1 -1,75% 55 100,00% -1 -1,79%
Afastados 2 100,00% 1 100,00% -1 -50,00% 2 100,00% 1 100,00% 5 100,00% 3 150,00%
Demitidos 1 100,00% 100,00% 0 0,00%) 0 -1 -100,00% 100,00% 1 100,00%
Admitidos 4 100,00%) 2 100,00% -2 -50,00% 0 -2 -100,00% 3 100,00% 3 100,00%
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