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569 1/3 FERIAS IND. RESC-CAL 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 2.155,13  0,663% 2.155,13  100,00% 0,00 0,000% -2.155,13  -100,00%
573 1/3FER PROP IND RESC-C, 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 884,58 0,272% 884,58  100,00% 0,00 0,000% -884,58 -100,00%
759 AB DE PERMANENCIA 1.115,36  0,442%) 1.152,79  0,388% 37,43 3,36% 1.638,90 0,504% 486,11 42,17% 1.132,32 0,361% -506,58  -30,91%

56 AD. INSALUBRIDADE 20 415,00 0,165%, 465,00 0,157% 50,00 12,05% 465,00 0,143% 0,00 0,00%| 465,00 0,148% 0,00 0,00%

57 AD. INSALUBRIDADE 40 2.988,00 1,185% 3.348,00 1,127% 360,00 12,05% 3.324,00 1,023% -24,00 -0,72%| 3.162,00 1,007% -162,00 -4,87%

32 AD. NOTURNO 1.688,12  0,669% 848,65 0,286% -839,47  -49,73% 781,68 0,241% -66,97 -7,89%) 934,42 0,298% 152,74 19,54%
277 AD. NOTURNO DIF 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 35,43 0,011% 35,43  100,00%

66 AD. PERICULOSIDADE 30 1.051,74  0,417%) 1.141,44  0,384% 89,70 8,53% 1.141,44 0,351% 0,00 0,00% 1.141,44 0,364% 0,00 0,00%
465 APOSTILAMENTO 816,97  0,324%) 816,97 0,275% 0,00 0,00% 816,97 0,251% 0,00 0,00% 816,97 0,260% 0,00 0,00%
468 APOSTILAMENTO S/ QUIN( 0,00 0,000% 1.225,46 0,413% 1.225,46  100,00% 1.225,46  0,377% 0,00 0,00% 0,00 0,000% -1.225,46  -100,00%
267 APOSTILAMENTO V38 3.239,91  1,285% 3.380,77 1,138% 140,86 4,35% 3.380,77  1,040% 0,00 0,00%) 3.380,77 1,077% 0,00 0,00%
497 DECISAO JUDICIAL DIF. 608,72  0,241%) 0,00  0,000% -608,72  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
568 FERIAS IND. RESC-CAD.AE 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 6.465,38  1,990% 6.465,38  100,00% 0,00 0,000% -6.465,38  -100,00%
205 FERIAS MEDIAS 813,15 0,322%) 1.514,01 0,510% 700,86 86,19% 1.009,29 0,311% -504,72  -33,34% 2.697,77  0,859% 1.688,48  167,29%
484 FERIAS MEDIAS (INSS) 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 617,40 0,190% 617,40  100,00% 29,06  0,009% -588,34  -95,29%
206 FERIAS MEDIAS DIFEREN( 631,80 0,251%) 43,12 0,015% -588,68  -93,18% 0,00 0,000% -43,12  -100,00% 351,01 0,112% 351,01  100,00%
126 FERIAS PREMIO 0,00 0,000% 16.942,62 5,705% 16.942,62  100,00% 15.464,46  4,759% -1.478,16 -8,72%) 0,00 0,000% -15.464,46  -100,00%
570 FERIAS PROP IND RESC-C 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 2.653,87 0,817% 2.653,87  100,00% 0,00  0,000% -2.653,87 -100,00%

90 FERIAS REM (1/3)-CONST | 704,33  0,279%) 295,68 0,100% -408,65  -58,02% 0,00 0,000% -295,68 -100,00% 986,50 0,314% 986,50  100,00%

84 FERIAS REM 1/3 955,88  0,379%) 2.361,92  0,795% 1.406,04  147,09% 846,56  0,261% -1.515,36  -64,16% 5.429,28 1,730% 4.582,72  541,33%
483 FERIAS REM 1/3 - (INSS) 2.590,62 1,027% 1.792,73  0,604% -797,89  -30,80% 1.193,50 0,367% -599,23  -33,43% 310,00 0,099% -883,50  -74,03%
489 FUNCAO GRATIFICADA 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 15.875,37  5,058% 15.875,37  100,00%
494 GRAT 2/3/ Deciséo Judicial 304,36  0,121%) 304,36 0,102% 0,00 0,00% 304,36  0,094% 0,00 0,00% 304,36  0,097% 0,00 0,00%
270 GRAT CARGO COMISSION| 12.979,34  5,147% 15.778,52  5,313% 2.799,18 21,57% 13.550,46 4,170% -2.228,06  -14,12% 30.658,35 9,767% 17.107,89  126,25%
271 GRAT REF A CURSO OU Ci 0,00 0,000% 1.348,50 0,454% 1.348,50 100,00% 990,51  0,305% -357,99  -26,55% 0,00 0,000% -990,51 -100,00%
830 HORA EXTRA 50% 7.522,74  2,983% 12.322,20 4,149% 4.799,46 63,80% 12.447,32  3,830% 125,12 1,02%| 18.152,98 5,783% 5.705,66 45,84%
833 HORAS EXTRA MES ANT. [ 0,00 0,000% 251,97  0,085% 251,97  100,00% 361,23 0,111% 109,26 43,36% 248,75  0,079% -112,48  -31,14%
252 INCENTIVO QUALIF.LEI.55( 3.140,52  1,245% 3.703,89  1,247% 563,37 17,94% 4.151,00 1,277% 447,11 12,07%| 3.703,89  1,180% -447,11  -10,77%

63 LEI 10085 ART 4§1(CG) 2.400,00 0,952% 2.400,00 0,808% 0,00 0,00% 4.200,00 1,292% 1.800,00 75,00%) 0,00  0,000% -4.200,00 -100,00%
312 PROVENTOS 2.262,53 0,897% 2.349,22 0,791% 86,69 3,83% 2.349,22 0,723% 0,00 0,00% 2.349,22 0,748% 0,00 0,00%
314 QUINQUENIO DIF 37,38  0,015%) 0,00 0,000% -37,38 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
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182 QUINQUENIO ENQUADRAN 62,67 0,025% 62,67 0,021% 0,00 0,00% 62,67 0,019% 0,00 0,00% 62,67 0,020% 0,00 0,00%
46 QUINQUENIO ESTATUTAR 30.656,32 12,156%) 34.684,57 11,680% 4.028,25 13,14% 40.214,64 12,375% 5.530,07 15,94%| 35.393,48 11,276% -4.821,16  -11,99%
466 QUINQUENIO READAPTAC] 12,53  0,005%) 12,53  0,004% 0,00 0,00% 12,53  0,004% 0,00 0,00% 12,53  0,004% 0,00 0,00%
5 SAL FAM EST - PLANO FIN,| 926,76  0,367%) 836,34 0,282% -90,42 -9,76%) 893,50 0,275% 57,16 6,83% 578,56  0,184% -314,94  -35,25%

4 SAL FAMILIA - INSS 216,41  0,086%) 236,78  0,080% 20,37 9,41% 244,36  0,075% 7,58 3,20% 24436  0,078% 0,00 0,00%

59 SUBSIDIO 7.430,44  2,946% 7.430,44  2,502% 0,00 0,00% 7.430,44  2,287% 0,00 0,00% 7.430,44  2,367% 0,00 0,00%
493 VANT Art. 48 LEI DEL 05/05 538,61 0,214% 1.077,22  0,363% 538,61  100,00% 1.615,83 0,497% 538,61 50,00% 1.077,22  0,343% -5638,61  -33,33%
518 VANT CONF ART 2° L.C. 34 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 139,50 0,043% 139,50  100,00% 139,50 0,044% 0,00 0,00%
447 VANT. 74 ART. 4 L.C. 291 456,52  0,181%) 465,00 0,157% 8,48 1,86%) 465,00 0,143% 0,00 0,00% 465,00 0,148% 0,00 0,00%
1 VENCIMENTO 165.926,85 65,796%) 179.190,58 60,340% 13.263,73 7,99% 192.262,18 59,165% 13.071,60 7,29%) 177.973,80 56,699% -14.288,38 -7,43%

89 VENCIMENTO POSITIVO D 187,32  0,074% 0,00  0,000% -187,32  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00%
315 APOSTILAMENTO PAGTO | 0,00 0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00% -816,97 -0,260% -816,97  100,00%
685 DESC DEVIDO AO ERARIO 0,00 0,000% -100,00 -0,034% -100,00  100,00% 0,00 0,000% 100,00 -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
40 FALTAS -228,37 -0,091% -415,13  -0,140% -186,76 81,78% -171,00 -0,053% 244,13  -58,81% -329,18 -0,105% -158,18 92,50%
188 FALTAS MES ANTERIOR 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% -138,14 -0,043% -138,14  100,00% 0,00 0,000% 138,14 -100,00%
27 HORAS FALTAS -41,08 -0,016% -97,42  -0,033% -56,34  137,15% -167,17 -0,051% -69,75 71,60% -104,29 -0,033% 62,88  -37,61%
298 INFRACAO DE TRANSITO -20,00 -0,008% -20,00 -0,007% 0,00 0,00% -20,00 -0,006% 0,00 0,00% -88,10 -0,028% -68,10  340,50%
418 QUINQUENIO PG INDEVID( -16,10 -0,006% -16,10 -0,005% 0,00 0,00% -16,10 -0,005% 0,00 0,00% -16,10 -0,005% 0,00 0,00%
450 REPOUSO REM MES ANTE 0,00 0,000% 0,00 0,000% 0,00 0,00% -75,00 -0,023% -75,00  100,00% 0,00 0,000% 75,00 -100,00%
42 REPOUSO REMUNERADO -152,80 -0,061% -126,17 -0,042% 26,63  -17,43% -169,64 -0,052% -43,47 34,45% -254,47 -0,081% -84,83 50,01%
43 VENCIMENTO PAGTO INDE -40,25 -0,016% -40,25 -0,014% 0,00 0,00% -40,25 -0,012% 0,00 0,00% -40,25 -0,013% 0,00 0,00%
Qt. Verbas: 52 252.182,30 100,000% 296.968,88 100,000% 44.786,58  17,76% 324.961,84 100,000% 27.992,96 9,43% 313.893,09 100,000% -11.068,75  -3,41%
Ativos 256 100,00% 258 100,00% 2 0,78% 257 100,00% -1 -0,39% 256 100,00% -1 -0,39%
Afastados 14 100,00% 13 100,00% -1 -7,14% 13 100,00% 0 0,00% 14 100,00% 1 7,69%
Demitidos 3 100,00% 1 100,00% -2 -66,67% 4 100,00% 3 300,00% 100,00% -1 -25,00%
Admitidos 1 100,00% 1 100,00% 0 0,00%) 0 -1 -100,00% 4 100,00% 4 100,00%
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