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Sistema de Recursos Humanos Lotacdo: 02 a 0299999 Més/Ano Base: 01/2009 Fonte Detalhe: Todas 30/04/2010 14:32:33
Analise Horizontal Analise Horizontal Analise Horizontal

Vrb Descrigéo 01/2009 Vertical | 02/2009 Vertical Referente a:01/2009 | 03/2009 Vertical Referente a: 02/2009 | 04/2009 Vertical Referente a: 03/2009
56 AD. INSALUBRIDADE 20 83,00 0,065% 93,00 0,059% 10,00  12,05% 93,00 0,053% 0,00 0,00% 93,00 0,055% 0,00 0,00%
32 AD. NOTURNO 64,50  0,050% 0,00  0,000% -64,50 -100,00% 0,16  0,000% 0,16  100,00% 0,00  0,000% -0,16 -100,00%
39 AD. NOTURNO S/ HORA EX 0,00  0,000% 1,11  0,001% 1,11  100,00% 0,00  0,000% -1,11  -100,00%] 6,24  0,004% 6,24  100,00%
465 APOSTILAMENTO 1.225,46  0,957% 1.225,46 0,779% 0,00 0,00% 1.225,46 0,702% 0,00 0,00% 1.225,46 0,724% 0,00 0,00%
215 APOSTILAMENTO V21 200,93 0,157% 200,93 0,128% 0,00 0,00% 200,93 0,115% 0,00 0,00% 200,93 0,119% 0,00 0,00%
267 APOSTILAMENTO V38 1.549,52  1,210% 1.549,52  0,985% 0,00 0,00% 1.549,52 0,887% 0,00 0,00% 1.549,52 0,915% 0,00 0,00%
265 APOSTILAMENTO V52 538,61 0,421% 538,61 0,342% 0,00 0,00% 538,61 0,308% 0,00 0,00% 538,61 0,318% 0,00 0,00%
205 FERIAS MEDIAS 54,84  0,043% 0,00  0,000% 54,84 -100,00% 422,60 0,242% 422,60  100,00%) 8,04  0,005% -414,56  -98,10%
206 FERIAS MEDIAS DIFEREN( 0,00  0,000% 6,61  0,004% 6,61  100,00% 0,00  0,000% -6,61 -100,00%) 0,00 0,000% 0,00 0,00%
126 FERIAS PREMIO 0,00  0,000% 8.975,25  5,705% 8.975,25  100,00% 0,00  0,000% -8.975,25  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
90 FERIAS REM (1/3)-CONST I 0,00  0,000% 18,33  0,012% 18,33  100,00% 0,00  0,000% -18,33  -100,00% 0,00 0,000% 0,00 0,00%
84 FERIAS REM 1/3 152,17 0,119% 0,00  0,000% -152,17  -100,00% 170,50  0,098% 170,50  100,00% 2.670,13 1,577% 2.499,63 1466,06%
489 FUNCAO GRATIFICADA 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 704,33 0,416% 704,33 100,00%
270 GRAT CARGO COMISSION 12.224,31  9,548% 13.084,57  8,318% 860,26 7,04% 13.084,57  7,490% 0,00 0,00% 11.800,17  6,968% -1.284,40  -9,82%
762 GRAT LEI 10171 (JARIT) 0,00 0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 105,26  0,062% 105,26  100,00%
271 GRAT REF A CURSO OU C| 0,00  0,000% 55,80  0,035% 55,80  100,00% 69,78  0,040% 13,98  25,05% 0,00 0,000% -69,78  -100,00%
830 HORA EXTRA 50% 1.743,91 1,362% 441,07  0,280% -1.302,84  -74,71% 830,16 0,475% 389,09  88,22% 2.071,03 1,223% 1.240,87  149,47%
833 HORAS EXTRA MES ANT. [ 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 152,18  0,087% 152,18  100,00% 34526  0,204% 193,08  126,88%
252 INCENTIVO QUALIF.LEI.55( 580,38  0,453% 580,38  0,369% 0,00 0,00% 580,38  0,332% 0,00 0,00% 580,38 0,343% 0,00 0,00%
182 QUINQUENIO ENQUADRAN 127,15  0,099% 127,15 0,081% 0,00 0,00% 213,34 0,122% 86,19  67,79% 213,34  0,126% 0,00 0,00%
46 QUINQUENIO ESTATUTAR 8.322,22  6,500% 10.667,81  6,781% 2.34559  28,18% 11.182,04  6,401% 514,23 4,82% 8.717,68  5,148% -2.464,36  -22,04%
5 SAL FAM EST - PLANO FIN, 229,07 0,179% 271,20 0,172% 42,13 18,39% 289,28 0,166% 18,08 6,67% 235,04 0,139% 54,24 -18,75%
4 SAL FAMILIA - INSS 72,69  0,057% 76,98  0,049% 4,29 5,90% 69,40  0,040% 7,58 -9,85% 87,48  0,052% 18,08  26,05%
59 SUBSIDIO 28.088,76 21,939% 28.088,76 17,855% 0,00 0,00% 35.519,20 20,333% 7.430,44  26,45% 35.519,20 20,973% 0,00 0,00%
61 SUBSIDIO DIF 0,00  0,000% 0,00  0,000% 0,00 0,00% 3.449,85 1,975% 3.449,85  100,00% 0,00 0,000% -3.449,85  -100,00%
493 VANT Art. 48 LEI DEL 05/05 0,00  0,000% 1.361,62 0,866% 1.361,62  100,00% 1.361,62 0,779% 0,00 0,00% 0,00 0,000% -1.361,62  -100,00%
447 VANT. 74 ART. 4 L.C. 291 538,81 0,421% 538,81 0,343% 0,00 0,00% 538,81 0,308% 0,00 0,00% 538,81 0,318% 0,00 0,00%
1 VENCIMENTO 72.233,01 56,419% 86.791,53 55,172% 14.558,52  20,15% 99.781,76 57,121% 12.990,23  1497%|  102.155,45 60,319% 2.373,69 2,38%
89 VENCIMENTO POSITIVO D 0,00  0,000% 2.693,06 1,712% 2.693,06  100,00% 3.368,00 1,928% 674,94  2506% 0,00 0,000% -3.368,00 -100,00%
40 FALTAS 0,00  0,000% 54,80 -0,035% -54,80  100,00% 0,00  0,000% 54,80 -100,00%) 0,00 0,000% 0,00 0,00%
27 HORAS FALTAS -0,64 -0,000% 2,41 -0,002% -1,77  276,56%) 5,12 -0,003% 2,71 112,45%] -7,85 -0,005% 2,73 5332%
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42 REPOUSO REMUNERADO 0,00 0,000% -18,26  -0,012% -18,26  100,00% 0,00 0,000% 18,26  -100,00%) 0,00 0,000% 0,00 0,00%
Qt. Verbas: 32 128.028,70 100,000%, 157.312,09 100,000% 29.283,39 22,87% 174.686,03 100,000% 17.373,94  11,04% 169.357,51 100,000% -5.328,52  -3,05%
Ativos 83 100,00% 84 100,00% 1 1,20% 86 100,00% 2 2,38% 91 100,00% 5 5,81%
Afastados 1 100,00%, 1 100,00% 0 0,00% 2 100,00% 1 100,00% 3 100,00% 1 50,00%
Demitidos 0 1 100,00% 1 100,00% 1 100,00% 0 0,00% 100,00% 2 200,00%
Admitidos 6 100,00% 4 100,00% -2 -33,33% 0 -4 -100,00% 10 100,00% 10 100,00%
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