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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

REPUBLICADA POR INCORREGCAO
LEI N°13.484 /2021

DispOe sobre as diretrizes para a elaboracao e execucdo da Lei Orcamentaria de 2022 e da
outras providéncias.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na
Camara Municipal, aprova, e eu, Prefeita, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Em cumprimento ao art. 165, § 2° da Constituicao Federal, da Lei Complementar n©
101, de 4 de maio de 2000, e art. 108, II, da Lei Organica do Municipio, sdo estabelecidas as diretrizes
orcamentarias para o exercicio de 2022, que compreendem:

I - das metas e prioridades da Administracdao Publica Municipal;

II — a estrutura e organizacao dos programas;

III - das diretrizes para elaboracdo e execugdo do Orcamento;

IV - disposicbes para as transferéncias;

V - das disposigGes sobre a divida publica municipal e as operacoes de crédito;

VI - das disposicbes sobre as despesas com pessoal e encargos sociais e beneficios aos
servidores;

VII - das disposicoes sobre alteragdo da legislacdo tributaria e sua adequacao orcamentaria;

VIII - das disposicGes sobre transparéncia;

IX - das disposicOes gerais.

CAPITULO I o
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As prioridades e metas da Administracdo Publica Municipal para o exercicio
financeiro de 2022, atendidas as despesas que constituem obrigagdo constitucional ou legal do Municipio nos
termos do artigo 99, § 2° da Lei Complementar n® 101 de maio de 2000, e aquelas de funcionamento dos érgaos

e entidades que integram o Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, correspondem as programacdes
orcamentarias constantes do Anexo V.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E DA ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS
Art. 3° Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - Unidade Orcamentdria - o maior nivel da classificacdo institucional, que tem por
finalidade agrupar unidades orcamentarias;

II - produto - o bem ou o servico que resulta da acdo orcamentaria;
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III - unidade de medida - a unidade utilizada para quantificar e expressar as caracteristicas
do produto;

IV - meta fisica - a quantidade estimada para o produto no exercicio financeiro;

V - atividade - o instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacfes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario a manutengao da acao de governo;

VI - projeto - o instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expansao ou o aperfeicopamento da acdo de governo;

VII - operacao especial - as despesas que nao contribuem para a manutengao, a expansao
ou o aperfeicoamento das acbes do Governo federal, das quais ndo resulta um produto e ndo é gerada
contraprestacao direta sob a forma de bens ou servicos.

VIII — especificacdo da fonte e destinagdo dos recursos: o detalhamento da origem e da
destinacdo de recursos, definido pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCE/MG, para fins de
elaboragdo da Lei Orcamentaria Anual — LOA e de prestacao de contas por meio do Sistema Informatizado de
Contas dos Municipios — SICOM.

Paragrafo unico. As categorias de programacao de que tratam esta lei serdo identificadas
no projeto de lei orcamentaria e na respectiva lei evidenciando Receitas e Despesas de cada uma das Unidades
Gestoras, especificando aquelas vinculadas a Fundos, Autarquias e aos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social,
desdobradas as despesas por funcdo, subfungdo, programa, projeto, atividade e operacGes especiais, e quanto a
sua natureza por categoria econémica, grupo de natureza de despesa, modalidade de aplicacdo e elemento de
despesa, em conformidade com a legislagao vigente.

CAPITULO III
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA O ORCAMENTO

Art. 4° Os valores estimativos da receita e das metas fiscais de despesas, resultado
primario, nominal e montante da divida publica de que trata o art. 4° da Lei Complementar n°® 101/2000 ou Lei de
Responsabilidade Fiscal, estao identificadas nos Anexos II e III constantes desta Lei.

Art. 5° Os Orcamentos Fiscal, da Seguridade Social e de Investimento para 2022 deverao
abranger os Poderes Legislativo e Executivo, Autarquias, Fundagoes e os Fundos Municipais, e ser estruturado em
conformidade o artigo 107 da Constituicdo Federal.

8§ 1° No caso de o limite do 6rgao estabelecido resultar em valor menor que o limite
individualizado calculado de acordo com o § 1° do art. 107 do Ato das Disposicoes Constitucionais Transitorias a
diferenca entre os dois valores sera acrescida ao limite do drgao.

8§ 29 Nos limites de que trata o caput deste artigo, inclui-se a compensagao autorizada nos
termos dos § 7° e § 8% do art. 107 do Ato das Disposicoes Constitucionais Transitorias.

8§ 39 A utilizagao dos limites a que se refere este artigo para o atendimento de despesas
primarias discricionarias, classificadas nos GND: 3 - Outras Despesas Correntes, 4 - Investimentos e 5 - Inversoes
Financeiras, somente podera ocorrer apds o atendimento das despesas obrigatodrias.

Art. 6° As propostas parciais de lei orcamentaria do Poder Legislativo, dos érgaos do Poder
Executivo, Autarquias, Fundagdes e Fundos Municipais serdo encaminhadas a Assessoria Geral de Orgamento e
Controle por meio do Mddulo de Elaboracao da Proposta Orcamentaria do Sistema Contabilidade, até dia 04 de
outubro, para fins de consolidacdo do projeto de lei orcamentdria, observadas as disposicdes desta lei.
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Art. 7° Se os orgados referidos no artigo 6° nao encaminharem as respectivas propostas
dentro do prazo estabelecido na lei de diretrizes orcamentarias, o Poder Executivo deve considerar para fins de
consolidacdo da proposta orcamentaria anual os valores aprovados na lei orcamentaria vigente, de acordo com os
limites estipulados no artigo 5° desta lei.

Paragrafo Unico. As propostas parciais de lei orgamentaria que forem enviadas a
Assessoria Geral de Orgamento e Controle em desacordo com os limites estipulados na forma do artigo 5° desta
lei, o Poder Executivo procedera aos ajustes necessarios para fins de consolidacdo da proposta orcamentaria
anual.

Art. 8° O Poder Executivo devera colocar a disposicdo dos demais Poderes e do Ministério
Publico até o dia 11 de outubro, os estudos e estimativas de receitas para o exercicio subsequente, inclusive da
corrente liquida, e as respectivas memorias de calculo, conforme art. 12, § 3° da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 92 Durante a execucdo orcamentaria do exercicio ndo podera haver realizagdo de
despesas ou assuncao de obrigacdes que extrapolem os limites estabelecidos na lei de diretrizes orcamentarias,
exceto as previamente autorizadas, mediante a abertura de créditos suplementares ou especiais.

Paragrafo unico. Para efeito deste artigo, toda abertura de crédito adicional ao orgamento
de 2022 da administracdo direta e indireta, devera ser feita mediante projeto de lei especifico, ndo podendo
derivar com outros assuntos, e submetendo-se ao mecanismo de cancelamentos compensatérios de dotacdes
autorizadas na LOA, a fim de garantir a observancia dos limites constitucionais.

Art. 10. Os programas priorizados por esta Lei e contemplados na Lei Orgamentaria de 2022
devem ser avaliados permanentemente pelos responsaveis, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus
objetivos, indicadores, corrigir desvios, avaliar seus custos e cumprimento das metas fiscais estabelecidas,
conforme art. 49, I, “e” da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 11. O Poder Executivo pode, mediante decreto, transpor, remanejar, transferir ou
utilizar, total ou parcialmente, as dotagbes orcamentarias aprovadas na lei orcamentaria de 2022 e em créditos
adicionais, em decorréncia de extingdo, transformacdo, incorporagdo ou desmembramento de d6rgdos e entidades,
bem como de suas competéncias ou atribuigdes, dentro dos limites estabelecidos na Lei Orcamentaria Anual.

Art. 12. Acompanhardo os projetos de lei concernentes a créditos suplementares e especiais
exposicoes de motivos circunstanciadas que os justifiqguem e indiquem as consequéncias dos cancelamentos de
dotagbes propostos sobre a execucao de atividades, projetos, operacdes especiais € metas.

Paragrafo Unico. As exposicdes de motivos as quais se refere o caput deste artigo,
relativas a projetos de lei de créditos suplementares e especiais, destinados ao atendimento de despesas
primarias, devem conter justificativa de que a realizacao das despesas objeto desses créditos ndo afetara a
obtencado do resultado primario anual previsto nesta Lei.

Art. 13. Nos casos de créditos a conta de recursos de excesso de arrecadacao, as
exposicoes de motivos conterdo a atualizagdo das estimativas de receitas para o exercicio, comparando-as com as
estimativas constantes da Lei Orcamentaria de 2022.

Art. 14. Nos casos de abertura de créditos adicionais a conta de superavit financeiro, as
exposicoes de motivos devem conter informagdes relativas a:

I - saldo do superavit financeiro do exercicio de 2021, por fonte de recursos;
II - créditos reabertos no exercicio de 2022;

III - valores ja utilizados em créditos adicionais, abertos ou em tramitacao.

Art. 15. Para fins do disposto no artigo anterior, devera ser publicado, junto com o Relatério
Resumido da Execucdo Orcamentdria referente ao primeiro bimestre do exercicio financeiro de 2022,
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demonstrativo do superavit financeiro de cada fonte de recursos, apurado no Balanco Patrimonial do Municipio do
exercicio de 2021.

Paragrafo Unico. No caso de receitas vinculadas, o demonstrativo a que se refere o caput
deste artigo devera identificar as unidades orgamentarias.

Art. 16. Na abertura de crédito extraordinario, é vedada a criacdo de novo cédigo e titulo
para acdo ja existente.

Art. 17. As dotacOes das categorias de programacao canceladas em decorréncia do disposto
no artigo 14 ndo poderao ser suplementadas, exceto se por remanejamento de dotacdes no ambito do préprio
6rgao ou em decorréncia de legislacdo superveniente.

Art. 18. A reabertura dos créditos especiais, conforme disposto no § 2° do art. 167 da
Constituicdo, podera ser efetivada, se necessaria, mediante ato préprio do Poder Executivo, apds a primeira
avaliagdo de receitas e despesas a que se refere o art. 99, da Lei de Responsabilidade Fiscal, observado os limites
do artigo 5° desta lei.

Art. 19. O orcamento para o exercicio de 2022 deve destinar recursos para a Reserva de
Contingéncia e Reserva de Regime Proprio de Previdéncia do Servidor - RPPS, que devem ser destinados como
fonte para abertura de créditos adicionais e ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos, obtencdo de resultado primario positivo se for o caso.

Art. 20. A Reserva de Contingéncia e a Reserva de Regime Préprio de Previdéncia do
Servidor — RPPS, devem ser constituidas de recursos do orcamento fiscal e da Seguridade Social, equivalendo, a
até 1% da receita corrente liquida na Lei Orgamentdria, sendo pelo menos metade da reserva, no Projeto,
considerada como despesa primaria para efeito de apuracdo do resultado fiscal.

Art. 21. As receitas devem ser escrituradas de forma que se identifique a arrecadacao
segundo as naturezas de receita, fontes de recursos definidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais —
TCE/MG.

Art. 22. O orgamento fiscal e da seguridade social devem discriminar a despesa por unidade
orcamentaria, detalhada por categoria econdmica, com suas respectivas dotacOes, especificando o grupo de
natureza de despesa, a modalidade de aplicacdao, elemento de despesa, o identificador de uso e a fonte de
recursos.

Art. 23. A esfera orcamentaria tem por finalidade identificar se o orcamento é fiscal ou da
seguridade social.

Art. 24. A Categoria EconOmica da despesa, podera ser classificada em Despesas Corrente e
Despesas de Capital, em conformidade com a Portaria Interministerial STN/SOF n© 163, de 4 de maio de 2001.

Art. 25. Os Grupos de Natureza de Despesa — GND, constituem agregacao de elementos de
despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, em cumprimento a Portaria Interministerial
STN/SOF n© 163, de 4 de maio de 2001.

Paragrafo Unico. A Reserva de Contingéncia e a Reserva de Regime Préprio de Previdéncia
do Servidor - RPPS, previstas nesta Lei, devem ser identificadas em obediéncia ao caput deste artigo.

Art. 26. O identificador de resultado primario, RP, de carater indicativo, tem como finalidade
auxiliar a apuracao do resultado primario previsto nesta Lei, devendo constar no Projeto de Lei Orcamentaria e na
respectiva Lei em todos os grupos de natureza de despesa, identificando, conforme demonstrado no Anexo 1V, de
acordo com a metodologia de calculo das necessidades de financiamento, cujo demonstrativo deve constar anexo
a Lei Orcamentaria de 2022, nos termos dos Anexos desta Lei.
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Paragrafo Unico. Nenhuma acdo deve conter, simultaneamente, dotagdes destinadas a
despesas financeiras e primarias, ressalvadas a de Reserva de Contingéncia e do Regime Préprio de Previdéncia do
Servidor — RPPS.

Art. 27. A modalidade de aplicacao (MA) destina-se a indicar se os recursos serao aplicados:

I - indiretamente, mediante transferéncia financeira, por outras esferas de governo, seus
orgaos, fundos ou entidades privadas sem fins lucrativos;

II - diretamente pela unidade detentora do crédito orcamentario, ou por outro érgao ou
entidade no ambito do mesmo nivel de Governo.

§ 19 - A especificacdo da modalidade de aplicacao de que trata este artigo devera estar em
consonancia a Portaria Interministerial STN/SOF n° 163, de 4 de maio de 2001.

§ 20 - E vedada a execucdo orcamentaria com a modalidade de aplicacdo 99 a definir.

Art. 28. O identificador de uso (IU) destina-se a indicar se os recursos compdem
contrapartida de empréstimos ou de doagdes, ou destinam-se a outras aplicagdes, constando da Lei Orcamentaria
de 2022 e de seus créditos adicionais pelos digitos, que devem anteceder o cddigo das fontes de recursos,
conforme disposto no Anexo IV.

Art. 29. A fonte de recursos tem por finalidade a identificagdo do grupo e da origem dos
recursos em conformidade com o Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCE/MG. O detalhamento
técnico referente a fonte de recurso consta no Anexo I desta Lei, cabera ao Poder Executivo tomar todas e
quaisquer providéncias quanto a possiveis readequacdes impostas pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas
Gerais, visando a execucdo, transparéncia e prestacdo de contas.

Art. 30. Os projetos e atividades priorizados na Lei Orcamentaria para 2022 com dotagbes
vinculadas a fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntarias, operacoes de crédito, alienacdo de bens e
outros extraordinarios, somente devem ser executados e utilizados a qualquer titulo, se ocorrer ou estiver
garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o montante ingressado ou garantido, conforme art.
89, paragrafo Unico e 50, I, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo Unico. A apuracao do excesso de arrecadacdo e do superavit de que trata o art.
43, § 30 da Lei Federal n° 4.320/64, é apurado em cada fonte de recursos para fins de abertura de créditos
adicionais suplementares e especiais conforme exigéncia contida nos art. 8°, paragrafo Unico, e art. 50, I, da Lei
de Responsabilidade Fiscal.

Art. 31. Em casos de renlncia de receita estimada para o exercicio financeiro de 2022, ndo
sera considerada para efeito de calculo do orcamento da receita, conforme art. 42, § 29, V e art. 14, I, da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 32. O Municipio pode estabelecer parcerias publico-privadas para projetos de interesse
publico, com base na Lei Federal n°® 11.079/04, Instrucdo Normativa n® 06/2011 do Tribunal de Contas do Estado
de Minas Gerais, Lei Municipal n® 12.208/2015 que dispde sobre o Programa Municipal de Parcerias Publico-
Privadas.

Art. 33. O Municipio pode estabelecer parcerias em regime juridico, junto as organizagbes
da sociedade civil, em regime de mutua cooperacdo, para a consecucao de finalidades de interesse publico e
reciproco, em termos de fomento ou em acordos de cooperacao, em conformidade a Lei Federal 13.019 de 31 de
julho de 2014 e o Decreto Municipal n® 0528, de 26 de abril de 2017, que dispde sobre as regras e procedimentos
do regime juridico das parcerias celebradas entre a administracdo publica municipal e as organizacbes da
sociedade civil.
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Paragrafo Unico. Fica vedada a celebracdo de termos de fomento, acordos de cooperagao,
contribuigdo e repasses financeiros para entidades em situacdo irregular com o Municipio.

Art. 34. E obrigatoria a execucdo orcamentaria e financeira da programacao decorrente de
emendas individuais do Legislativo Municipal em Lei Orcamentaria Anual.

8§ 19 - As emendas individuais ao projeto de lei orcamentaria devem ser aprovadas no limite
entre 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) da receita corrente liquida realizada no exercicio anterior, sendo
gue a metade deste percentual sera destinada a agbes e servigos publicos de saulde.

8§ 29 - A execucao do montante destinado a acdes e servigos publicos de salde previsto no
§ 99, inclusive custeio, deve ser computada para fins do cumprimento do inciso III do § 2° do art. 198 da
Constituicdo Federal, vedada a destinacdao para pagamento de pessoal ou encargos sociais.

8§ 3° As programacoes orcamentarias previstas no caput deste artigo ndo serdo de execugao
obrigatdéria nos casos dos impedimentos estritamente de ordem técnica previamente justificados, estipuladas
através de legislacao complementar do Poder Executivo.

Art. 35. As emendas ao projeto da lei do orcamento anual somente poderdao ser aprovadas
caso:

I - sejam compativeis com o plano plurianual, com a Lei de Diretrizes Orcamentarias do
Municipio;
II - ndo incidam sobre programacao destinada a execucdo de despesa primaria obrigatoria;

III - sejam relacionadas com a corregdao de erro ou omissao.

Paragrafo Gnico. A execucdo orcamentdria e financeira das programacdes impositivas,
consideradas transferéncias voluntarias, e sujeitam-se as restricbes de execugdo orcamentaria e financeira
impostas pela Lei n°© 9.504/1997.

Art. 36. As entidades publicas e privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer
titulo devem estar submetidas a fiscalizacdo do Poder Publico, com a finalidade de verificar o cumprimento de
metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

Paragrafo Unico. A fiscalizagdo citada no caput do presente artigo devera ser realizada a
qualguer momento, de acordo com o interesse do Poder Publico.

_ CAPiTULO IV
DA LIMITACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Art. 37. O Poder Executivo devera elaborar e publicar por ato proprio, até trinta dias apos a
publicacdo da Lei Orcamentaria de 2022, cronograma anual de desembolso mensal, por érgao, nos termos do art.
8° da Lei de Responsabilidade Fiscal, com vistas ao cumprimento da meta de resultado primario estabelecida nesta
Lei.

Paragrafo tnico. No caso do Poder Executivo, o ato referido no caput deste artigo e os que
o modificar deve conter ainda:

I - metas quadrimestrais para o resultado primario dos orcamentos fiscal e da seguridade
social;

II - metas bimestrais de realizacdao de receitas nao-financeiras, em atendimento ao disposto
no art. 13 da Lei Complementar n°® 101, de 2000;
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III - cronograma de pagamentos mensais de despesas nao financeiras a conta de recursos
proprios e de outras fontes, incluidos os Restos a Pagar, que devem também ser discriminados em cronograma
mensal a parte, distinguindo-se os processados dos ndo processados;

IV - demonstrativo de que a programagdo atende as metas quadrimestrais e a meta de
resultado primario estabelecida nesta Lei;

V - metas quadrimestrais para o resultado primario das empresas estatais, com as
estimativas de receitas e despesas que o compdem, destacando as principais empresas e separando-se, nas
despesas, os investimentos.

Art. 38. O Chefe do Poder Executivo Municipal deve estabelecer até 30 (trinta) dias apds a
publicacdo da Lei Orcamentaria Anual, a programacao financeira das receitas e despesas e o cronograma de
execucao mensal para suas Unidades Gestoras, conforme art. 8° da Lei de Responsabilidade Fiscal, observado:

I - se for necessario efetuar a limitagdo de empenho e movimentacao financeira de que trata
o art. 992 da Lei de Responsabilidade Fiscal, o Poder Executivo apurard o montante necessario e informara a cada
6rgao orcamentario até o vigésimo segundo dia apds o encerramento do bimestre;

II - o montante da limitacdo a ser promovida pelo Poder Executivo e pelos 6rgaos referidos
no caput deste artigo devera ser estabelecido de forma proporcional a participacdo de cada um no conjunto das
dotacdes orcamentarias iniciais classificadas como despesas primarias discricionarias, identificadas na Lei
Orgcamentaria de 2022;

III - no caso de a estimativa atualizada da receita primaria liquida de transferéncias
constitucionais e legais demonstrada devera ser inferior aquela estimada no Projeto de Lei Orcamentaria de 2022,
a exclusdo das despesas de que trata o inciso I sera reduzida na proporcdo da frustracdo da receita estimada no
referido Projeto.

3 _CAPiTULOV ) )
DAS DISPOSICOES SOBRE OPERAGCOES DE CREDITO E A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 39. A contratacdo de operagbes de crédito depende de autorizagdo em Lei especifica,
conforme art. 32, § 19, I, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo unico. Para o cumprimento do referido caput deste artigo, administracdo direta
e indireta devera formalizar seu pleito fundamentando-o em parecer de seus 6rgdos técnicos e juridicos,
demonstrando a relacdo custo-beneficio, o interesse econémico e social da operagdo e o atendimento das

seguintes condicOes:

I - existéncia de prévia e expressa autorizacdo para a contratacdo, no texto da lei
orcamentaria, em créditos adicionais ou lei especifica;

II - incusdo no orgamento ou em créditos adicionais dos recursos provenientes da
operagao, exceto no caso de operagOes por antecipagao de receita;

III - observancia dos limites e condigdes fixados pela Camara Municipal;

IV - autorizacdo especifica da Camara Municipal, quando se tratar de operacdo de crédito
externo;

V - atendimento do disposto no inciso III do art. 167 da Constituicdo;

VI - observancia das demais restricoes estabelecidas nesta Lei Complementar.
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Art. 40. A atualizagdo monetaria do principal da divida mobiliaria refinanciada do Municipio
ndo pode superar, no exercicio de 2022, a variacdo do Indice Geral de Precos — Mercado (IGP-M), da Fundacao
Getulio Vargas.

Art. 41. As despesas com o refinanciamento da divida publica municipal devem ser incluidas
na Lei Orcamentdria, em seus anexos, nas Leis de créditos adicionais e nos Decretos de abertura de créditos
suplementares, separadamente das demais despesas com o servico da divida, constando o refinanciamento da
divida mobilidria em unidade orcamentaria especifica.

Paragrafo Gnico. Para os fins desta Lei, entende-se por refinanciamento o pagamento do
principal, acrescido da atualizacdo monetaria da divida Publica Municipal.

Art. 42. O Poder Executivo nos termos da legislacdo vigente, deverd prestar contas da
salde, conforme previsto no art. 34 e 37 da Lei Complementar Federal n® 141/2012 e suas alteragdes, sem
prejuizos de outras legislacdes pertinentes.

Art. 43. As Administracbes Direta e Indireta devem apresentar relatério financeiro,
especificado por fonte, acdo e das receitas e despesas compostas por cada Fundo Municipal pertencente ao
Municipio de Uberaba, junto as prestacdes de contas de cada quadrimestre de 2022.

Art. 44. Fica o Poder Executivo incumbido de apresentar, de forma detalhada, prestacdo de
contas bimestral e quadrimestral da Secretaria de Fazenda, bem como relatério especifico sobre as dividas
firmadas do Poder Executivo junto ao IPSERV, de acordo com o Art. 92 § 4° da Lei Complementar n® 101/2000.

_ CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 45, Ressalvada a hipétese do art. 107 do ADCT, do art. 5° desta lei, o Poder Executivo
podera, mediante Lei autorizativa, no exercicio de 2022, criar cargos e funcdes, alterar a estrutura de carreiras,
corrigir ou aumentar a remuneracao dos servidores, conceder vantagens, admitir pessoal nomeado, em carater
efetivo; comissionado, de livre nomeagdo e exoneragao; e temporarios; cujos valores deverdao constar de
programacao orcamentaria especifica e ser compativeis com os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 46. A despesa total com pessoal de cada um dos Poderes em 2022, Executivo e
Legislativo, ndo pode exceder em percentual da Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no exercicio
imediatamente anterior, acrescida de até 7%, obedecidos os limites prudenciais de 51,30% e 5,70% da Receita
Corrente Liquida, respectivamente, conforme art. 71 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 47. Caso as despesas com pessoal ultrapassem os limites estabelecidos nos arts. 19 e
20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, o Municipio devera adotar as medidas previstas nos §§ 3° e 4° do art. 169
da Constituicdo Federal e no art. 23 da Lei Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000.

8 1° A implementacao das alteragdes nas despesas de pessoal e encargos sociais, previstas
no art. 46, fica condicionada a observancia dos limites fixados para o exercicio de 2022 e desde que haja dotacdo
autorizada, nos termos deste artigo, igual ou superior a metade do impacto orcamentario-financeiro anualizado.

§ 2° Os Projetos de Lei que criarem cargos, empregos ou fungdes a serem providos apos o
exercicio em que forem editados deverdo conter clausula suspensiva de sua eficacia até constar a autorizagdo e a
dotacdo em anexo a lei orcamentaria correspondente ao exercicio em que forem providos, ndo sendo autorizado o
provimento ou a contratacdo enquanto nao publicada a lei orgamentaria com dotagdo suficiente.

Art. 48. Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como terceirizacao de mao
de obra referente a substituicao de servidores, a contratacao de mao de obra cujas atividades ou fungdes guardem
relacdo com atividades ou fungdes previstas no Plano de Cargos da Administracdo Municipal de Uberaba, ou ainda,
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atividades préprias da Administracdo Publica Municipal, desde que, em ambos os casos, ndo haja utilizacdo de
materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

Art. 49. No exercicio de 2022, a realizacao de servico extraordinario, quando a despesa
houver extrapolado 95% (noventa e cinco por cento) dos limites referidos no art. 20 da Lei Complementar n° 101,
de 2000, pode ocorrer somente quando destinada ao atendimento de relevantes interesses publicos que ensejem
situagbes emergéncias de risco ou de prejuizo para a sociedade, necessarios também no caso previsto no art. 56,
da Lei Organica Municipal.

3 CAPITULO VII } )
DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGAO DA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 50. O Executivo Municipal, autorizado em Lei, pode conceder ou ampliar beneficio fiscal
de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econdémico, a geracao de emprego e renda, beneficiar
contribuintes integrantes de classes menos favorecidas ou vinculadas a programas sociais do Municipio, sendo que
esses beneficios serdao considerados nos calculos do orcamento da receita e objeto de estudos do seu impacto
orcamentario e financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois subsequentes, conforme art. 14 da
Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 51. Os tributos lancados e nao arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos para
cobranca sao superiores ao crédito tributario, podem ser cancelados, mediante autorizagdo em Lei, ndo se
constituindo como renuncia de receita, conforme art. 14, § 39, II, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 52. Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Orcamentaria e da respectiva Lei
podem ser considerados os efeitos de propostas de alteragdes na legislacdo tributaria e das contribuigbes que sao
objeto de proposta de Projeto de Lei que esteja em tramitagdo na Camara Municipal.

§ 1° - E vedada a utilizacdo de receitas condicionadas ao financiamento de despesas com
pagamento de pessoal e beneficios previdenciarios, exceto quando vinculadas ao atendimento dessas despesas.

8§ 2° Proposicdes que descumpram o limite imposto pelo art. 107, § 1°, do Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitorias.

§ 39 Se estimada a receita na forma deste artigo, o Projeto de Lei Orcamentaria deve:

I - identificar as proposicOes de alteracbes na legislagdo e especificada a receita adicional
esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos;

II - identificar a despesa condicionada a aprovagao das respectivas alteragoes na legislacao.

§ 49 Caso as alteracdes propostas nao sejam aprovadas, ou o sejam parcialmente, até 25 de
fevereiro de 2022, de forma a ndo permitir a integralizacdo dos recursos esperados, as dotacdes a conta das
referidas receitas devem ser canceladas, mediante decreto, até 31 de marco de 2022, observados os critérios a
seguir relacionados, para aplicacdo sequencial obrigatéria e cancelamento linear, até ser completado o valor
necessario para cada fonte de receita:

I - de até 100% (cem por cento) das dotacOes relativas aos novos subtitulos de projetos;

II - de até 60% (sessenta por cento) das dotagOes relativas aos subtitulos de projetos em
andamento;

III - de até 25% (vinte e cinco por cento) das dotacoes relativas as acées de manutengao;

IV - dos restantes 40% (quarenta por cento) das dotacdes relativas aos subtitulos de
projetos em andamento;
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V - dos restantes 75% (setenta e cinco por cento) das dotacdes relativas as agdes de
manutencgao.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 53. As obras em andamento e a conservacdo do patriménio publico tém prioridade
sobre projetos novos na alocacdo de recursos orcamentarios, salvo projetos programados com recursos de
transferéncias voluntarias e operacoes de crédito, conforme art. 45 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 54. Os pagamentos devidos pelo Municipio, em virtude de sentenca judicial, far-se-do
exclusivamente na ordem cronoldgica de apresentacao dos precatdrios e a conta dos créditos respectivos, proibido
a designagao de casos ou de pessoas nas dotacdes orcamentarias e nos créditos adicionais abertos para esse fim.

Art. 55. Fica o Executivo autorizado a assinar convénios com o Governo Federal e Estadual
através de seus érgaos da administracao direta ou indireta para realizacao de obras ou servicos de competéncia ou
ndo do Municipio que caracterizem interesse publico.

Art. 56. O Poder Executivo publicara, além das previsdes constitucionais, em até trinta dias
apos o encerramento de cada bimestre, relatério resumido da execugdo orcamentaria, contendo as prerrogativas
dos arts. 52 e 53 da Lei de Responsabilidade Fiscal e suas alteracoes.

Art. 57. Os Projetos de Lei de concessdo de anistia, remissao, subsidio, crédito presumido,
concessdo de isencdo em carater ndo geral, alteracdo de aliquota ou modificacdo de base de calculo que
impliquem redugdo discriminada de tributos ou contribuigdes e outros beneficios que correspondam a tratamento
diferenciado, deverdo estar acompanhados de estimativa de impacto orcamentario e que atendam aos demais
dispostos previstos no art. 14 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Art. 58. Em conformidade com a Lei n® 13.222/2019, que institui o Programa PPA+20,
sobre otica de instruir, vincular e consolidar as metas e acdes do U+20, como ferramenta de Planejamento
Estratégico, bem como orcamento participativo, o municipio deve disponibilizar no minimo 3% (trés por cento) do
resultado da Receita Corrente Liquida Anual, tendo com data base o més de junho, comparado ao mesmo periodo
do exercicio anterior, sem prejuizo das demais acGes ja previstas nas pecas orcamentarias.

Art. 59. O repasse do duodécimo para o Poder Legislativo, conforme Emenda Constitucional
no. 25/2000, devera ser até o dia 20 (vinte) de cada més, no limite do percentual determinado pelo art. 29-A, da
Constituicao Federal e alteracdes posteriores, conforme censo oficial do IBGE.

Art. 60. As alteracbes constantes, quando da aprovacdao do Plano Plurianual 2022-2025,
passam a integrar a esta Lei de Diretrizes Orgamentaria.

Art. 61. Fazem parte desta Lei os seguintes anexos:

I - Anexo I - Grupo de Fontes e detalhamento das Fontes de Recursos;
II - Anexo II - Metas Fiscais:

a) Demonstrativo dos Riscos Fiscais e Providéncias;

b) Metas Fiscais;

c) Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

d) Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;
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e) Evolucao do Patriménio Liquido do Municipio de Uberaba;

f) Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com Alienacao de Ativos;
g) Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Préprio dos Servidores;

h) Projegdo Atuarial do Regime Prdprio de Previdéncia dos Servidores;
i) Demonstrativo da Estimativa e Compensacao da Renlincia de Receita;
j) Margem de Expansao das Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado.

III - Anexo III - Meta Fiscal da Receita - Previsdo e Comparativo dos Trés Ultimos
Exercicios;

IV - Anexo 1V - Detalhamento de Identificadores conforme Arts. 26 e 28;
V - Anexo V - Metas da Administragao Municipal.
Art. 62. Revogam-se as disposicbes em contrario.

Art. 63. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Uberaba (MG), 22 de setembro de 2021.

ELISA GONGALVES DE ARAUJO
Prefeita

INDIARA FERREIRA
Secretaria de Governo

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Orcamento e Controle
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ANEXO I
EXERCICIO 2022
GRUPO DE FONTES E DETALHAMENTO DAS FONTES DE RECURSOS

I - Grupo de Fonte de Recursos
1 - Recursos do Exercicio Corrente
2 - Recursos do Exercicios Anteriores

Especificacdao das Fontes de Recursos

I — Primarias
00 - Recursos Ordinarios

25 - Fundo Municipal de Meio Ambiente;

26 - Fundo Municipal de Patrimoénio Historico e Artistico de Uberaba;

28 - Fundo Municipal de Protecao e Defesa do Consumidor;

37 - Fundo Municipal de Assisténcia ao Servidor da Administragdo Direta;
38 - Fundo de Amparo ao Crédito Popular;

40 - Fundo Inovatec — Fundo Mun. de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo;
41 - Fundo Municipal de Protegao e Bem-Estar Animal;

50 - Recursos Proprios Nao Financeiros - CODAU;

51 - Recursos Proprios N&o Financeiros - Indiretas;

75 - Taxa de Coleta de Residuos Sélidos;

01 - Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos vinculados a Educagdo;

02 - Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos vinculados a Saude;

03 - Contribuicdo para o Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS (patronal, servidores e compensacdo financeira);
05 - Taxa de Administracdo do Regime Préprio de Previdéncia Social ( RPPS);

06 - Transferéncias de Recursos para o Programa Estadual de Transporte Escolar (PTE);

- Precatdrios do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacdao do Magistério

07" (Fundef);

N

12 - Servigos de Salde;
13 - Servigos Educacionais;
16 - Contribuicdo de Intervencao do Dominio Econémico - CIDE;

17 - Contribuicdo para Custeio dos Servigos de Iluminagdo Publica — COSIP;

Especificacdao das Fontes de Recursos

I - Primarias
- Transferéncias do FUNDEB (aplicagdo na remuneragdo dos profissionais do Magistério em efetivo exercicio na
Educacdo Basica);
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19 - Transferéncias do FUNDEB (aplicacdo em outras despesas da Educacdo Basica);

22 - Transferéncias de Convénios Vinculados a Educagdo;

23 - Transferéncias de Convénios Vinculados a Saude;

24 - Transferéncias de Convénios Ndo Relacionados a Educacdo, Salde nem a Assisténcia Social;

29 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

42 - Transferéncias de Convénios Vinculados a Assisténcia Social;

43 - Transferéncias de Recursos do FNDE - Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE;

44 - Transferéncias de Recursos do FNDE - Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE;

45 - Transferéncias de Recursos do FNDE - Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar — PNATE;
46 - Outras Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE);

47 - Transferéncias do Salario-Educacdo;

- Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satide — SUS — Bloco Investimentos na Rede de Servigos Publicos

>3 de Saude;

54 - Outras Transferéncias de Recursos do SUS;

55 - Outras Transferéncias de Recursos do Fundo Estadual de Salde;

56 - Transferéncias de Recursos do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS;
57 - Multas de Transito;

58 - Contribuigdo para a Assisténcia a Saude dos Servidores (patronal, servidores e contrato administrativo);

- Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satide — SUS — Bloco Custeio das A¢des e Servigos Publicos de

29 Saude;

60 - Transferéncia da Unido da Parcela dos Bonus de Assinatura de Contrato de Partilha de Producao;

Especificacao das Fontes de Recursos
I - Primarias

- Auxilio Financeiro no Enfrentamento a Covid-19 para aplicacdo em Acbes de Salde e Assisténcia Social (art. 59, I,

61 | da LC no 173/2020);

62 - Transferéncia de Recursos para aplicagdo em Agdes Emergenciais de Apoio ao Setor Cultural (Lei Aldir Blanc);
63 - Transferéncias de Convénios Vinculados a Seguranga Publica;

64 - Emendas Parlamentares Individuais - Transferéncia Especial;
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65 - Outros Recursos Vinculados;

- Transferéncias do FUNDEB - Complementacgdo da Unido - VAAT - Percentual Aplicado no Pagamento da

66 Remuneracdo dos Profissionais da Educacdo Basica em Efetivo Exercicio;

67 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacdo da Unido - VAAT - Outras Despesas da Educagdo Basica;

88 Disponibilidade de caixa vinculada a Restos a Pagar considerados na Aplicagdo Minima de Salde e posteriormente
cancelados ou prescritos;

- Disponibilidade de Caixa vinculada a Restos a Pagar considerados na Aplicacao Minima da Educacao e

89 - .
posteriormente cancelados ou prescritos.

II- N3o Primarias

90 - Operacdes de Crédito Internas;
91 - Operacdes de Crédito Externas;
92 - Alienacdo de Bens;

93 - Qutras Receitas Ndo Primérias.
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ARF/Tabela 1 - DEMONSTRATIVO DOS RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2022

ARF (LRF, art 49, § 39) RS 1,00

PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS

Descricao Valor Descricao Valor
Demandas Judiciais - Condenagdes 7.762.500,00(Abertura de Créditos Adicionais 7.762.500,00
em acdes judiciais que se encontram ou reducdo de  dotagdo

Koo : orgamentdria.
em tramite, presumindo,
consequentemente, obrigagdes
pecunidrias.
Dividas em Processo de 1.242.000,00|Abertura de Créditos Adicionais 1.242.000,00
Reconhecimento & Dividas ou redugdo de  dotacdo
) or¢camentaria.
provenientes de possiveis decisdes
judiciais ou administrativas.
Avais e Garantias Concedidas - 3
Assunc¢ao de Passivos | J
Assisténcias Diversas - 3
Outros Passivos Contingentes | i
SUBTOTAL 9.004.500,00 9.004.500,00
TOTAL 9.004.500,00
K)ID i A

{ Responsavel

< 0/ 20011 e
NiAd - (BJ39 euopemowdw

ORJRISIINLDY onyinsua) op ,1daq ap aja
udzungy z)-:{u_:sa}ag vg;;ﬁga)

TVisto do Secretario
’ Fabiana Gomes Pinheiro Alves

Procuradora Geral do Municipio
0AB - MG 109.197
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ARF
“reeon ety UBERABA
PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS/2022
ANEXO DE RISCOS FISCAIS A
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2022
ARF (LRF, art. 4°, § 3°) R$ 1,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricéo ' Valor Descricéo Valor
Frustacdo de Arrecadacéao
Restituicdo de Tributos a Maior
Discrepancia de Projecdes
Outros Riscos Fiscais 0 .
SUBTOTAL ' \\ K !
O vow S n00e, Rinun vou £ -
Elmira Fuzinaga Pereira laudio Henrique %rei;?/)
Contabilista Chefe do\Departamento de Coniabilidade
Secao de Consolidagéo Contabil e Inf. Legais Decreto 073/2021

\S\
A —

__Robertg Tosto Dias
7~ Setretario\de Fazenda
" Decrete.006/2021
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AMF/Tabela 1 - DEMONSTRATIVO | - METAS ANUAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS/2022
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2022
AMF -D 1 (LRF, art. 4° § 1°) R$ 1,00
2022 2023 2024
% Valor Valor % PI8 %RCL Valor Valor % PIB %RCL Valor Valor % PIB %RCL
ESEECHICALAC Corrente Constante {a/PiB}{ (a/RCL) Corrente Constante (b/PIB)| (b/RCL) Corrente Constante {ci1PIB){ {c/RCL)
{a) x 100 x 100 {b) x 100 X 100 {c) x 100 x 100
Receita Total 1.683.348.206| 1.626.423.388( 13,73 119,33 1.742.265.394| 1.626.423.388| 14,07 122,28 1.803.244.682| 1.626.423.388| 14,41 125,31
Receitas Primarias (1) 1.507.171.345| 1.456.204.198| 12,29 106,84 1.559.922.342| 1.456.204.198| 12,59 109,49 1.614.519.624| 1.456.204.198( 12,91 112,20
Receitas Primarias Correntes 1.469.433.222| 1.419.742.244| 11,98 104,17 1.520.863.385| 1.419.742.244| 12,28 106,75 1.574.093.604| 1.419.742.244| 12,58 109,39
Impostos, Taxas e Contribuigées de Melhoria 293.064.081 283.153.702| 2,39 20,78 303.321.324 283.163.702| 2,45 21,29 313.937.570 283.1563.702| 2,51 21,82
Contribuigdes 113.466.285 109.629.261| 0,93 8,04 117.437.605 109.629.261| 0,95 8,24 121.547.922 109.629.261| 0,97 8,45
Transferéncias Correntes 808.342.313 781.007.066( 6,59 57,30 836.634.294 781.007.066( 6,75 58,72 865.916.494 781.007.066( 6,92 60,17
Demais Receitas Primarias Correntes 254.560.543 245.952.215| 2,08 18,05 263.470.162 245.952.215( 2,13 18,49 272.691.618 245.952.215| 2,18 18,95
Receitas Primarias de Capital 37.738.122 36.461.954| 0,31 2,68 39.058.956 36.461.954| 0,32 2,74 40.426.020 36.461.954| 0,32 2,81
Despesa Total 1.683.348.206| 1.626.423.388| 13,73 119,33 1.742.265.394| 1.626.423.388| 14,07 122,28 1.803.244.682| 1.626.423.388| 14,41 125,31
Despesas Primarias (Il) 1.553.857.812| 1.501.311.895| 12,67 110,15 1.608.242.835| 1.501.311.895( 12,98 112,88 1.664.531.334| 1.501.311.895| 13,31 115,67
Despesas Primarias Correntes 1.320.835.948| 1.276.169.998| 10,77 93,63 1.367.065.206| 1.276.169.998| 11,04 95,95 1.414.912.488| 1.276.169.998( 11,31 98,33
Pessoal e Encargos Sociais 601.502.753 581.162.080| 4,90 42,64 622.555.350 581.162.080| 5,03 43,70 644.344.787 581.162.080| 5,15 4478
Outras Despesas Correntes 719.333.194 695.007.917| 5,87 50,99 744.509.856 695.007.917| 6,01 52,26 770.567.701 695.007.917| 6,16 53,55
Despesas Primarias de Capital 233.021.864 225.141.898( 1,90 16,52 241.177.629 225.141.898| 1,95 16,93 249.618.846 225.141.898| 2,00 17,35
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 0 0| 0,00 0,00 0 0| 0,00 0,00 0 0| 0,00 0,00
Resultado Primario (Il1) = (I - Il) -46.686.467 -45.107.698| -0,38 -3,31 -48.320.493 ~45.107.698| -0,39 -3,39 -50.011.711 -45.107.698| -0,40 -3,48
Juros, Encargos e Variagoes Monetarias Ativos (IV) 95.652.174 92.417.559( 0,78 6,78 99.000.000 92.417.559| 0,80 6,95 102.465.000 92.417.559( 0,82 712
Juros, Encargos e Variagdes Monetérias Passivos (V) 24.234.846 23.415.310| 0,20 1,72 25.083.065 23.415.310( 0,20 1,76 25.960.972 23.415.310| 0,21 1,80
Resultado Nominal - (V1) = (II) + (IV-V) 24.730.861 23.894.552| 0,20 1,75 25.596.441 23.894.552( 0,21 1,80 26.492.317 23.894.552| 0,21 1,84
Divida Publica Consolidada 372.729.264 360.124.893| 3,04 26,42 385.774.788 360.124.893( 3,11 27,08 399.276.906 360.124.893| 3,19 27,75
Divida Consolidada Liquida 109.457.683 106.756.215| 0,89 7,76 113.288.702 105.756.215| 0,91 7,95 117.253.806 105.756.215| 0,94 8,15
Receitas Primarias advindas de PPP (VII) p
Despesas Primarias geradas por PPP (VIII)
Impacto do saldo das PPP (VI) = (IV-V) (’
, O\
) ¢ & P, . % . « \\\\\,/ !
Blorniven F- Luuarow MW e y N

Elmira Fuzinaga Pereira
Contabilista
Sec&o de Consolidagao Contabil e Inf. Legais

TR, [N he
Claudio Henrique Ferreira

Chéfe do Departamento de Contabilidgde

Decreto 073/2021

T Roberta Tosto Dias
___|__Secretario
( / Decrel /2021

Fazenda
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AMF/Tabela 2 - DEMONSTRATIVO 2 — AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

b o
SECRETARIADE @ UBERABA
FAZENDA SGUESRG MURICIZAL
e o

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS/2022
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2022
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) R$ 1,00
. . Variagédo
ESPECIFICACAO Metas Previstas % PIB | % RCL Metas Realizadas % PIB | % RCL
em 2020 em 2020
Valor %
Receita Total 1.522.155.721| 10,14% | 108,98% 1.546.194.069| 10,30% | 110,70% 24.038.348 1,58%
Receitas Primarias (l) 1.362.849.039| 9,08% | 97,58% 1.394.991.804| 9,29% | 99,88% 32.142.765 2,36%
Despesa Total 1.522.155.721| 10,14% | 108,98% 1.096.085.971| 7,30% | 78,48% | -426.069.750| -27,99%
Despesas Primarias (II) 1.405.064.947| 9,36% | 100,60% 1.181.504.352| 7,87% | 84,59% | -223.560.594| -15,91%
Resultado Primario (I11) = (I-l1) -42.215.908( -0,28% | -3,02% 213.487.451| 1,42% | 15,29% 255.703.359| -605,70%
Resultado Nominal -5.318.003| -0,04% | -0,38% 278.066.066( 1,85% | 19,91% 283.384.069| -5328,77%
Divida Publica Consolidada 300.298.313| 2,00% | 21,50% 337.037.803| 2,25% | 24,13% 36.739.490| 12,23%
Divida Consolidada Liquida 117.482.021| 0,78% 8,41% 98.976.336| 0,66%MN 7,09% \\18.505.685 -15,75%
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Porta-voz n° 2018 - Uberaba, 01 de Dezembro de 2021

AMF/Tabela 3 - DEMONSTRATIVO 3 — METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCiCIOS ANTERIORES

ez (Y UBERAEA

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS/2022

ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2022
AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art.4°, §2°, inciso Il) RS 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES

ESPECIFICAGAO 2019 2020 % 2021 % 2022 % 2023 % 2024 %
Receita Total 1.377.678.510| 1.522.155.721| 10,49% 1.626.423.388| 6,85% 1.683.348.206( 3,50% 1.742.265.394| 3,50% | 1.803.244.682| 3,50%
Receitas Primarias (1) 1.473.585.640| 1.362.849.039| -7,51% 1.456.204.198| 6,85% 1.507.171.345| 3,50% 1.559.922.342| 3,50% | 1.614.519.624| 3,50%
Despesa Total 1.512.643.518| 1.522.155.721| 0,63% 1.626.423.388| 6,85% 1.683.348.206| 3,50% 1.742.265.394| 3,50% | 1.803.244.682| 3,50%
Despesas Primarias (I1) 1.501.291.712| 1.405.064.947| -6,41% 1.501.311.895| 6,85% 1.553.857.812| 3,50% 1.608.242.835| 3,50% | 1.664.531.334| 3,50%
Resultado Primario (I1l) = (I - 11) -27.706.072 -42.215.908( 52,37% -45.107.698| 6,85% -46.686.467| 3,50% -48.320.493| 3,50% -50.011.711| 3,50%
Resultado Nominal 27.224.367 22.362.706| -17,86% 23.894.552| -6,85% 24.730.861| 3,50% 25.596.441| 3,50% 26.492.317( 3,50%
Divida Publica Consolidada 289.068.683 337.037.803| 16,59% 360.124.893| 6,85% 372.729.264( 3,50% 385.774.788| 3,50% 399.276.906( 3,50%
Divida Consolidada Liquida 130.803.481 98.976.336| -24,33% 105.756.215| 6,85% 109.457.683| 3,50% 113.288.702| 3,50% 117.253.806] 3,50%

VALORES A PRECOS CONSTANTES

ESPECIFICAGAO 2019 2020 % 2021 % 2022 % 2023 % 2024 %
Receita Total 1.562.597.408( 1.621.095.843| 3,74% 1.626.423.388| 0,33% 1.626.423.388| 0,00% 1.626.423.388| 0,00% | 1.626.423.388| 0,00%
Receitas Primarias (1) 1.671.377.672| 1.451.434.226( -13,16% 1.456.204.198| 0,33% 1.456.204.198| 0,00% 1.456.204.198| 0,00% | 1.456.204.198| 0,00%
Despesa Total 1.715.678.094| 1.621.095.843| -5,51% 1.626.423.388| 0,33% 1.626.423.388( 0,00% 1.626.423.388| 0,00% | 1.626.423.388| 0,00%
Despesas Primarias (11) 1.702.802.592| 1.496.394.168| -12,12% 1.501.311.895| 0,33% 1.501.311.895( 0,00% 1.501.311.895| 0,00% | 1.501.311.895| 0,00%
Resultado Primario (I1l) = (I - 11) -31.424.919 -44.959.942| 43,07% -45.107.698| 0,33% -45.107.698( 0,00% -45.107.698| 0,00% -45.107.698( 0,00%
Resultado Nominal 30.878.557 23.816.282| 22,87% 23.894.552| -0,33% 23.894.552| 0,00% 23.894.552| 0,00% 23.894.552| 0,00%
Divida Publica Consolidada 327.868.926 358.945.261| 9,48% 360.124.893| 0,33% 360.124.893| 0,00% 360.124.893| 0,00% 360.124.893| 0,00%
Divida Consolidada Liquida 148.360.578 105.409.798| -28,95% 105.756.215| 4,0,33% 105.756.215[ 0,00% 105.756.215| 0,00% 105.756.215| 0,00%
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Porta-voz n° 2018 - Uberaba, 01 de Dezembro de 2021

AMF/Tabela 4 - DEMONSTRATIVO 4 — EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

SECRETARMA DL
FAZENDA

s
SONERND RENICIFAL

[E st

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS/2022
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2022

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso I11) R$ 1,00

PATRIMONIO LiQUIDO 2020 % 2019 % 2018 %
Patriménio/Capital 0,00 0 0,00 0 ,00 0
Reservas 0,00 0 0,00 0 ,00 0
Resultado Acumulado 615.975.300,07 100 560.402.261,00f 100 562.763.480,94| 100
TOTAL 615.975.300,07 100 560.402.261,00f 100 562.763.480,94| 100

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2020 % 2019 % 2018 %
Patriménio 0,00 0 0,00 0 0,00 0
Reservas 0,00 0 0,00 0 0,00 0
Lucros ou Prejuizos Acumulados -498.842.057,12 100 -393.296.236,68| 100 -244.048.950,10] 100
TOTAL -498.842.057,12 100 -393.296.236,68| 100 | -244.048.950,10/ 100
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Porta-voz n° 2018 - Uberaba, 01 de Dezembro de 2021

AMF/Tabela 5 - DEMONSTRATIVO 5 — ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

SRS w A PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
.- LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS/2022
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

2022
AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso Ill) R$ 1 ’00
RECEITAS REALIZADAS 2020 2019 2018

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS (1) 1.133,72 333.314,48 605.446,00

Alienagao de Bens Moveis - - -
Alienagao de Bens Iméveis 1.133,72 333.314,48 605.446,00

DESPESAS EXECUTADAS 2020 2019 2018

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (ll) 0,00 75.325.097,53 66.721.177,00
DESPESAS DE CAPITAL . 0,00 75.325.097,53 66.721.177,00
Investimentos 0,00 75.325.097,53 66.721.177,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0,00| 0,00 0,00

Regime Geral de Previdéncia Social - - -
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores 0,00 0,00 0,00

SALDO FINANCEIRO 2020 2019 . 2018 .
VALOR (llf) 1.133,72 -72.578,207,20] \. -66.115.731,00
Hlrvivou Suad rooe, Cuunvey \ ONW
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Porta-voz n° 2018 - Uberaba, 01 de Dezembro de 2021

AMF/Tabela 6 - DEMONSTRATIVO 6 — AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS/2022
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
2022

SECRETS
FAZENDA

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a")

R$ 1,00

RECEITAS

2018

2019

2020

RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribui¢oes dos Segurados
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Receitas de Contribuicdes
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensagéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
(-) DEDUGOES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1l)
RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuigdes
Patronal
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Cobertura de Déficit Atuarial
Regime de Débitos e Parcelamentos
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
() DEDUGOES DA RECEITA

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1)

89.878.038,61
94.724.667,23
22.866.073,35
22.866.073,35
0,00

0,00
28.361.015,27
0,00
43.497.578,61
0,00
43.497.578,61
0,00

0,00

0,00

0,00
4.846.628,62
15.944.037,60
15.944.037,60
15.944.037,60
11.873.517,48
11.873.517,48
0,00

0,00
4.070.520,12
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

128.196.477,68
128.184.677,68
32.058.927,83
32.058.927,83
0,00

0,00
51.088.438,07
0,00
45.037.311,78
0,00

0,00
11.800,00
11.800,00
0,00

0,00

0,00
30.118.428,54
30.118.428,54
30.118.428,54
18.121.991,99
18.121.991,99
0,00

0,00
11.996.436,55
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

162.497.751,37
162.497.751,37
33.548.367,31
33.548.367,31
0,00

0,00
70.496.855,84
0,00
58.452.528,22
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
33.552.899,03
33.552.899,03
33.552.899,03
29.045.416,81
29.045.416,81
0,00

0,00
4.507.482,22
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (Ill) = (I + 1)

105.822.076,21

168.314.906,22

196.050.650,40




Porta-voz n° 2018 - Uberaba, 01 de Dezembro de 2021

AMF/Tabela 6 - DEMONSTRATIVO 6 -~ AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

SECRETARIA DE

FAZENDA GCOVE2RD MUK

Yoy

UBERABA PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
DESPESAS 2018 2019 2020

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1V) 71.370.001,82 82.069.406,05 86.053.942,31

ADMINISTRAGAO 3.347.902,78 3.694.172,28 4.559.253,91

Despesas Correntes 3.340.453,28 3.643.514,24 4.501.691,75

Despesas de Capital 7.449,50 50.658,04 57.562,16

PREVIDENCIA 68.022.099,04 78.375.233,77 81.494.688,40
Pessoal Civil 65.041.718,92 77.258.252,65 80.197.719,40
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 2.980.380,12 1.116.981,12 1.296.969,00

Compensagéo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 2.980.380,12 1.116.981,12 1.296.969,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) (V) 0,00 0,00 0,00

ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV + V) 142.372.480,98 82,069.406,05 86.053.942,31

RESULTADO PREVIDENCIARIO (V1) = (1l = V1)

-36.550.404,77

76.245.500,17

109.996.708,09

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO

DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR

2018

2019

2020

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS
Plano Financeiro

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 28.503.700,23 33.041.380,22 0,00
Recursos para Formagéo de Reserva 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Plano Previdenciario 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 8.585.087,66 11.347.006,40 11.198.306,40
BENS E DIREITOS DO RPPS 370.956.264,09 449.465.888,55 501.626.752,17




Porta-voz n° 2018 - Uberaba, 01 de Dezembro de 2021

Tabela 6.1 - PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2022
AMF — Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, § 2°, inciso |V, alinea “a”) R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO

2020 51.355.852,94 22.641.079,50 28.714.773,44 517.906.794.39

2021 43.617.518,07 26.621.565,24 16.995.952 .83 534.902.747.22

2022 40.209.069,05 30.292.837,23 9.916.231,82 544.818.979.04

2023 36.595.230,76 32.432.176,99 4.163.053,77 548.982.032.81

‘ 2024 32.795.533,93 35.055.276,19 -2.259.742.,26 546.722.290.55
} 2025 30.200.126,40 37.909.317,50 -7.709.191,10 539.013.099.45
; 2026 28.703.632,13 39.970.142,67 -11.266.510,54 527.746.588.91
‘ 2027 27.221.285,97 43.090.294,77 -15.869.008,80 511.877.580.11
2028 25.606.100,74 47.108.648,07 -21.502.547,33 490.375.032.78

2029 23.971.138,79 . 50.647.514,41 -26.676.375,62 463.698.657.16

2030 22.474.627,70 51.444.298,28 -28.969.670,58 434.728.986.58

2031 21.055.160,31 51.598.458,35 -30.543.298,04 404.185.688.54

2032 19.686.680,12 51.283.934,47 -31.597.254,35 372.588.434.19

2033 18.274.479,68 51.159.514,80 -32.885.035,12 339.703.399.07

2034 16.867.852,45 51.022.450,26 -34.154.597,81 305.548.801.26

2035 15.584.399,04 50.350.009,06 -34.765.610,02 270.783.191.24

2036 14.351.303,88 49.401.842,93 -35.050.539,05 235.732.652.19

2037 13.149.776,74 48.477.163,02 -35.327.386.,28 200.405.265.91

2038 11.938.887,91 47.562.531,76 -35.623.643,85 164.781.622,06

2039 10.826.775,28 46.323.063,03 -35.496.287,75 129.285.334,31

2040 9.797.267.42 : 44.859.744,32 -35.062.476.90 94.222.857.41

2041 8.928.044,94 42.901.887,18 -33.973.842,24 \ \ 60.249.015,17

2042 7.979.972,82 41.342.396,35 -33.362.423,53 \ 26.886.591,64
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Porta-voz n° 2018 - Uberaba, 01 de Dezembro de 2021

AMF/Tabela 7 - DEMONSTRATIVO 7 — ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
I PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
=/ GAMARA MUNICIPAL :
Wﬁ‘ﬂm DE UBERABA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022
L‘"""'/ .L"-yi:fulin- %ul.- ¢ C-‘mpelﬂlh' AN EXO DE M ETAS F I SCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE
RECEITA
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETORES/ g
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA COMPENSAGAO
BENEFICIARIO
2022 2023 2024
An 1 @i Aumento na Arrecadagéo de
IPTU :\?Iﬁ:?c?oal rll‘oe; 3152/ |Acabamento 112,69 117,76 122,89 ICMS / Gerag&o de emprego e
2019 p . renda e outras contrapartidas.
21 i Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN ﬁizti;cioal rll_oe|1 3150 |Acabamento 3.933,98 - = ICMS / Geragdo de emprego e
ekl p : renda e outras contrapartidas.
s Aumento na Arrecadagéo de
IPTU ﬁi:?céigal r%‘?l‘|3 150 |Agroindustria 902,88 943,50 985,96 ICMS / Gerag&o de emprego e
2019 . renda e outras contrapartidas.
Isengéo — Lei o Aumento na A_rrecadagéo de
ISSQN A P Agroindustria < 5 = ICMS / Gerag&o de emprego e
g’lol{lns;c'pal n®13.162/ renda e outras contrapartidas.
Isengdo — Lei Aumento na Arrecadagéo de
IPTU Municipal n® 13.152 / |A™mazém geral e logistica 4.776,26 4.992,19 5.215,80 ICMS / Geragéo de emprego e
3018 p : renda e outras contrapartidas.
PR T Aumento na Arrecadacgéo de
ISSQN ﬁﬁ?l?:caioal rl;oe|13 152 Armazém geral e logistica - - - ICMS / Geragéo de emprego e
o8 P . renda e outras contrapartidas.
— 1 ei Aumento na Arrecadagéo de
IPTU ﬁﬁ:?céioal rl]'fl,l 3152, |Automagéo Industrial 713,51 745,61 155,30 |ICMS/ Geragao de emprego e
2019 p : renda e outras contrapartidas.
lai Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN :\7(3”9;0 | Lf|13 152 |Automagéo Industrial 28.357,52 - - ICMS / Geragéo de emprego e
201nS;CIpa n-1s. renda e outras contrapartidas.

- 0D
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Porta-voz n° 2018 - Uberaba, 01 de Dezembro de 2021

AMF/Tabela 7 - DEMONSTRATIVO 7 — ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE RECEITA
e PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
Y’ GAMARA MUNICIPAL K
[ DE UBERABA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022
=\':J,..‘ Lyixfalim "I.u/.-.»C.-myumr.- ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE
RECEITA
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V. R$ 1,00
SETORES/ .
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS) | REQLNCIADE COMPENSAGAO
BENEFICIARIO
2022 2023 2024
Isengéo — Lei . Aumento na Arrecadagéo de
IPTU Municipal n° 13.152 / | Brindes 449,29 469,50 490,62 ICMS / Geragéo de emprego e
2019 P : renda e outras contrapartidas.
An | ai Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN :\?Iirr:?caioal rl1-°el13 152 / Brindes 119.980,09 - - ICMS / Geragéo de emprego e
2019 p : renda e outras contrapartidas.
2 : - Aumento na Arrecadacgéo de
Isencéo — Lei Comercializagéo de =
IPTU £ o i e 5 3.576,67 3.737,62 3.905,81 ICMS / Geragéo de emprego e
gﬂoﬂnglmpal n°13.152/ L‘?g:f\f:::épmdugw de renda e outras contrapartidas.
comercializagéo de
energia (incineradora)
= : N Aumento na Arrecadagéo de
Isencéo — Lei Comercializagéo de 5
ISSQN i Tt 420.068,40 - - ICMS / Geragéo de emprego e
gﬂol{]nglmpal n°13.152/ Eg:gl:‘l;/se;séprodugéo de renda e outras contrapartidas.
comercializagdo de
energia (incineradora)
Isengéo — Lei Comeércio de Plésticos (i na Crsenad e s
IPTU gﬂol,{]nsaicipal n°®13.152 / |e Produtos Correlatos 124,20 129,79 135,36 :grl:/(lii /e%i;?gsa%glftrzr;g:t?g:s.e
Isengéo — Lei Comércio de Plasticos Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN 2 - - - ICMS / Gerag&o de emprego e
gﬂol{lng'mpal n*18.1524 [eFroduiseOoirelstos renda e outras contrapartidas.
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AMF/Tabela 7 - DEMONSTRATIVO 7 — ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2 ciMARA MUNICIPAL PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
DE UBERABA LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS 2022
Y Legiratioo Fote ¢ Competente ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE
RECEITA
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETORES/ ¢
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ | . SERUNCIA D COMPENSAGAO
BENEFICIARIO
2022 2023 2024
Isengéo — Lei Comeércio e Importagdo Aumento na A_rrecada(;éo de
IPTU 20 i 118,58 123,92 = ICMS / Geragéo de emprego e
gllolgnéClpal n°13.152 / |de Produtos Artisticos renda e outras contrapartidas.
Isencéo — Lei Comeércio e Importagéo Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN gﬂol{]ngicipal n°®13.152/ |de Produtos Artisticos - - - :.gmg /e(?)i;&rlgg ?:grirzggrrl?(?:s?
IPTU Iseng&o — Lei _ ) Aumento na A~rrecadagéo de
Municipal n° 13.152 / Comércio Varejista 338,82 354,06 369,99 ICMS / Geragéo de emprego e
2019 renda e outras contrapartidas.
K it Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN :\;ﬁ:?caigal #oe '1 3152/ Comércio Varejista - - - ICMS / Geragéo de emprego e
2019 2 renda e outras contrapartidas.
Ax _ Ta 2 g Aumento na Arrecadagéo de
IPTU ﬁﬁn?ca'gal #f; 3152 / Construgéo Civil 3.71 2,78 3879,85 3.931 ,59 ICMS / Geracéo de emprego e
2019 : renda e outras contrapartidas.
TR e L Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN :\iﬁggcaigal r|1-°el1 350 | Construséo Civi = - - ICMS / GeragZo de emprego e
2019 : renda e outras contrapartidas.
—lai ; Aumento na Arrecadagéo de
IPTU  |lsengéo —Lei et 449 47 469,70 490,83  |ICMS / Geragdo de emprego e
Municipal n® 13.152 / 9 :
SR ' renda e outras contrapartidas.
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AMF/Tabela 7 - DEMONSTRATIVO 7 — ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
p—— PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
==/ GAMARA MUNICIPAL <
il DE UBERABA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022
& Lyidator Foste ¢ Competinte ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE
RECEITA
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETORES/ .
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ | . RENUNCIE D COMPENSAGAO
BENEFICIARIO
2022 2023 2024
e Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN :aen.gé-o | Loel13 150 |Distribuidora de Petréleo = = = ICMS / Geragéo de emprego e
‘ > Ol{]néc'pa n ' renda e outras contrapartidas.
Isencdo — Lei Fabricagéo de embalagens Aumento na Arrecadacgao de
IPTU Municipal n° 13.152 / | metélicas 2.673,39 2.793,69 2.919,40 |ICMS/ Geragdo de emprego e
2019 P ) renda e outras contrapartidas.
— Lei Fabricagdo de embalagens Aumento na Arrecadacao de
ISSQAN [ e en il 485.269,08 ICMS / Geraggo de emprego e
2019 ) renda e outras contrapartidas.
Isengéo — Lei T Aumento na A~rrecadagao de
IPTU ¥ =qLipal P! ; ICMS / Geragéo de emprego e
gﬂot#ns;cmal i datbad | (Ddisaepaimislme 1.091,50 - = renda e outras contrapartidas.
[ 30 — Lei Equipamentos para Aumento na A~rrecadacéo de
ISSQN I\iiiﬁcigal n06l13 152 / |industrias sulcroalcoleiras e - - - ICMS / Geragéo de empregoie
2019 ' de fertilizantes renda e outras contrapartidas.
Isengéo — Lei Aumento na Arrecadagéo de
IPTU Municipal n® 13.152 / Estruturas Metalicas 10.122,10 10.577,59 11.053,58 ICMS / Geragéo de emprego e
2019 : renda e outras contrapartidas.
5 i Aumento na Arrecadagéo de
| -L o
ISSQN Gi:?gsal 13152 |Estruturas Metlicas . : - ICMS / Gerag&o de emprego e
2019 ’ renda e outras contrapartidas.
Iseng&o — Lei Fabrica de artefatos de Aumento na Arrecadagéo de
IPTU 4% cimento e locacio d = ICMS / Geragao de emprego e
gllou1n50|pal n®13.152 / n:é::ir?az :Z:%ipoar:entos 537,21 561,38 renda e outras contrapartidas.
Is 30 — Lei Fabrica de artefatos de Aumento na A_rrecadagéo de
ISSQN Mﬁ?l(i;cipal n°e|13 152 / |cimento e locagéo de - = & ICMS / Geragéo de emprego e
2019 ’ maquinas e equipamentos renda e outras contrapartidas.
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AMF/Tabela 7 - DEMONSTRATIVO 7 — ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE RECEITA
PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2022
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE

,,,,,,

' CAMARA MUNICIPAL

DE UBERABA

it
4 L’Ayi:hlinv Forte ¢ C.-mpcl(nl-'

RECEITA
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1 ’00
SETORES/ e
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ RENUNGIA DE COMPENSAGAO
BENEFICIARIO RECEITA PREVISTA
2022 2023 2024
Aumento na Arrecadagéo de
Isencéo — Lei Fabrica de Doces 2.102,64 2.197,26 2.296,13 ICMS / Geragéo de emprego e
IPTU Municipal n® 13.152 / renda e outras contrapartidas.
2019
Aumento na Arrecadagéo de
| 30 — Lei Fabrica de doces - - - ICMS / Geragéo de emprego e
ISSQN I\?I?J?\?Caigal #(?'1 3152/ renda e outras contrapartidas.
2019
Isengsio — Lel Féabrica e comércio de plasticos Aumento na Arrecadagéo de
IPTU Municipal n® 13.152 / 3.820,22 3.992,12 4 171,77 ICMS / Geragéo de emprego e
B018 p . renda e outras contrapartidas.
. Fabrica e comércio de plasticos Aumento na Arrecadagéo de
Isengdo — Lei =
ISSQN y e 5 - - ICMS / Geragéao de emprego e
gﬂou1n‘(310'pa| n®13.152/ renda e outras contrapartidas.
: Fabrica de maquinas e Aumento na Arrecadagéo de
IPTU :\73”95]0 _I LOG'13 o equipamentos industriais = = . ICMS / Geragao de emprego e
20l{In9ICIpa n . renda e outras contrapartidas.
" 3 Fabrica de maquinas e Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN :\:engap —I LOeI13 oy equipamentos industriais 11.484,19 _ _ ICMS / Geragéo de emprego e
20l—l1n€;0'pa n . renda e outras contrapartidas.
[S8rGaD — L& Aumento na Arrecadagéo de
IPTU Mun(i;ci aln® 13.152 ) |Fébrica de tintas artisticas 122,00 127,49 133,22 ICMS / Geragéo de emprego e
2019 p . renda e outras contrapartidas.
s Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN :\?Iﬁg?céioal rll-‘?l‘IS 150 ) |Fabrica de tintas artisticas o = - ICMS / Geragéo de emprego e
2019 p . renda e outras contrapartidas.
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AMF/Tabela 7 - DEMONSTRATIVO 7 — ESTIMATIVA E COMPENSAQAO DA RENUNCIA DE RECEITA
G g PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
~= GAMARA MUNICIPAL i
H“fg DE UBERABA LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2022
@ Lootitor Foiee oinindinle ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSA(}AO DA RENUNCIA DE
RECEITA
| AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETORES/ .
TRIBUTO MODALIDADE EROGRAMAS/ . | BERUNCIARE COMPENSAGAO
BENEFICIARIO
| 2022 2023 2024
\ Isengéo — Lei Fabricagéo de toldos Aumento na Arrecadagéo de
IPTU Municipal n° 13.152 / |® cobertura em lona 351,59 367,41 383,94 ICMS / Gerag&o de emprego e
ST p . policarbonato renda e outras contrapartidas.
gn | o Fabricagéo de toldos Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN :aenga'\o | Lf'13 150 |ecobertura em lona = = - ICMS / Geragédo de emprego e
20u1n9;0|pa n-1s. policarbonato renda e outras contrapartidas.
A ai Aumento na Arrecadagéo de
IPTU :\ji'r’lfcai'oal r';f; 3150, |Feriizantes 5.833,83 511,84 . ICMS / Geragéo de emprego e
019 P : renda e outras contrapartidas.
o 1 oa Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN :\jle”??‘O | L°e|13 152 Fertilizantes = - = ICMS / Geragéao de emprego e
5 Ol.!lnglmpa n=to. renda e outras contrapartidas.
— Lai Importagéo e Aumento na Arrecadagéo de
IPTU :;ﬁﬂ?goal rl‘l_fI13 152 / exportagdo/desembarag 4.156,95 4.344,02 = ICMS / Geragao de emprego e
2019 p ' 0 aduaneiro renda e outras contrapartidas.
25— | @i Importagéo e Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN :\zengap | L°e|13 152 |exportagdo/desembarag - = - ICMS / Geragao de emprego e
20‘{]”5("93 n-1s. o aduaneiro renda e outras contrapartidas.
= sl Ind. Com. Imp. De Mé&quinas Aumento na Arrecadagéo de
IPTU :\;engé_o | Loe|1 3152/ |© Acessorios em ferro, ago a 115,19 120,37 133,10 ICMS / Geragéo de emprego e
20u1n9lclpa n . artigos correlatos renda e outras contrapartidas.
i Ind. Com. Imp. De Maquinas Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN :\7en?fo | LE;S 150 ) | Acessorios em ferro, ago a - - = ICMS / Gerag&o de emprego e
20L!In9 Ipal n . artigos correlatos renda e outras contrapartidas.
Iseng&o — Lei Lales & Piarialdidos Aumento na A_rrecadagéo de ‘
IPTU < ) 891,42 931,54 - ICMS / Geragéo de emprego e
gIOL;ngICIpaI n®13.152/ |de concreto renda e outras contrapartidas.
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AMF/Tabela 7 - DEMONSTRATIVO 7 — ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA

S CAMARA MUNICIPAL

V1 DE UBERABA

& .L’ryi.rhlin.v Forte ¢ Cvm/n-lcnl.'

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2022

ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE

RECEITA
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETORES/ .
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ REEE#A”%Q\%T X COMPENSAGAO
BENEFICIARIO
2022 2023 2024

; : Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN ﬁengé.o _I Loe|1 1 '&"‘“es e Prtem°'dad°5 . A 5 ICMS / Gerag&o de emprego e
2Ol{]nS;CIpa n®13.152/ R renda e outras contrapartidas.

2n — | i Locagéo, venda e fabricagéo Aumento na Arrecadagéo de
IPTU :\;enc_;ao | Lfl,ls 152 |de equipamentos para 236,70 = = ICMS / Geragéo de emprego e
20L!]n9|0|pa H ’ construgéo civil renda e outras contrapartidas.

we . Lai Locagéo de maquinas para Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN :\ienggo | Lf'm 152 |construgdo civil & - = ICMS / Gerag&o de emprego e
20u1n9IClpa n=1s. terraplanagem e transporte renda e outras contrapartidas.

Isencéo — Lei Aumento na Arrecadacgéo de
IPTU Municipal n° 13.152 / |Logistica 2.531,49 2.645,40 2.764,44 ICMS / Gerag&o de emprego e
2019 P ’ renda e outras contrapartidas.

Isenc&o — Lei Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN Municipal n° 13,152 / | odistica 17.630,09 - = ICMS / Geragéo de emprego e
2019 ; renda e outras contrapartidas.

Isencéo — Lei Aumento na Arrecadagéo de
IPTU Municipal n° 13.152 / |L0ia de departamento 45.883,04 47.947,78 " ICMS / Geragéo de emprego e
20u19 pe : renda e outras contrapartidas.

I Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN k?li?\?ceiloal I'I;‘?I‘I3 152 / Loja de departamento = = - ICMS / Geragéo de emprego e
2019' B ’ renda e outras contrapartidas.

2 : % ; Aumento na Arrecadagéo de

Isengéo — Lei Manutengéo Industrial Maq. 3

IPTU - s i 222,84 232,87 243,34 [ICMS/ Geragéo de emprego e
gﬂoL!Ins;CIpal n°13.152/ |e equipamentos renda e outras contrapartidas.

g~ i o ; Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN Isengéo — Lei Manutengéo Industrial Maq. _ _ _ ICMS / Gerag&o de emprego e

Municipal n® 13.152 /
2019

e equipamentos

renda e outras contrapartidas.
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AMF/Tabela 7 - DEMONSTRATIVO 7 — ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
& CAMARA MUNICIPAL PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
[{%ﬂ’ﬁ DE UBERABA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022
@ Lituice Foree il ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE
RECEITA
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1 »00
SETORES/ .
TRIBUTO MODALIDADE RROGRAMAs/ . | cRER A DE COMPENSAGAO
BENEFICIARIO
2022 2023 2024
dors [ s Aumento na Arrecadacgéo de
PTU e g qsa, |Meves 2.812,47 2.939,03 3.071,28 ICMS/ Geragao de emprego o
2019 ; renda e outras contrapartidas.
A0 1 ai Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN ﬁig?goal rI1_°eI13 15 ) |Moveis 82.616,52 & = ICMS / Geragéo de emprego e
2010 p . renda e outras contrapartidas.
5n 1 ai Aumento na Arrecadagéo de
IPTU ﬁi:?cigal #?1 3150 |Pesauisaagropecusria 102,19 106,78 - ICMS / Gerag&o de emprego e
2019 . renda e outras contrapartidas.
i Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN ﬁﬁrr:?céiloal rl]_°e|13 152 |Pesauisa agropecuéria = = = ICMS / Gerag&o de emprego e
ot p : renda e outras contrapartidas.
T Prestagéo~de servigos de Aumento na Arrecadagéo de
IPTU :\7'en9§o | L°e|1 3152/ manutengéo de pneus, 402,91 = - ICMS / Geragéo de emprego e
unicipal n™ 13. alinhamento e renda e outras contrapartidas.
2019 balanceamento
ik Prestagéo_de servigos de Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN :;ﬁrr‘l?ffal kf; 3452/ |menutenséo de preus, - - . ICMS / Geragéo de emprego e
el P ' sa"Tar?gz"mtgnio renda e outras contrapartidas.
fne i Produgéo de cortinas Aumento na Arrecadagéo de
IPTU ﬁig?goal rl1-°el1 3.152 / ltomatizadas 432,00 451,44 471,75 |ICMS/ Geragdo de emprego e
2018 p : renda e outras contrapartidas.
e Produgao de cortinas Aumento na Arrecadacéo de
ISSQN  [peneBo-lLel p [Hmatzadas 40.105,72 ICMS / Geragéo de emprego e
S p : renda e outras contrapartidas.
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AMF/Tabela 7 - DEMONSTRATIVO 7 — ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
- PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
A== GAMARA MUNICIPAL :
]@9 DE UBERABA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022
W R ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE
RECEITA
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETORES/ o
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ REQE”%N%Q\?IET " COMPENSAGAO
BENEFICIARIO
2022 2023 2024
Isencéo — Lei Produgio de Aumento na Arrecadagéo de
IPTU Municipal n° 13,152 / | esquadrias metalicas 264,21 - - ICMS / Gerag&o de emprego e
2019 : renda e outras contrapartidas.
” ; 2 Aumento na Arrecadagéo de
Isencéo — Lei Produgéo de \r
ISSQN H ° dri Ali - > - ICMS / Geragdo de emprego e
gﬂol.{]n€;0|pal PRI | renda e outras contrapartidas.
Isencéo — Lei Aumento na A_rrecadagéo de
IPTU Municipal n° 13.152 / |Produtos Alimenticios 8.335,56 8.710,66 2.178,50 ICMS / Gerag&o de emprego e
o0 p . renda e outras contrapartidas.
Isencéo — Lei Aumento na Arrecadacgéo de
ISSQN Municipal n® 13.152 / Produtos Alimenticios 270896,08 = o ICMS / Geragéo de emprego e
2019 P ’ renda e outras contrapartidas.
Isencéo — Lei Aumento na Arrecadagéo de
IPTU Municipal n® 13.152 / |Produtos de Limpeza 185,55 193,99 202,71 ICMS / Gerag&o de emprego e
2019 P ’ renda e outras contrapartidas.
a0 _ | o Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN :\?lirrll?ceilgal rl‘l‘oe'13 450/ |Produtos de Limpeza - - - ICMS / Gerag&o de emprego e
2019 k renda e outras contrapartidas.
Isencéo — Lei Aumento na Arrecadagéo de
IPTU Municioal n° 13.152 / | Produtos quimicos 6.825,35 7.132,49 7.453,45  |ICMS/ Geragéo de emprego e
2019 P > renda e outras contrapartidas.
|
@ ; Aumento na Arrecadagéo de
Isencéo — Lei i ~
ISSQN =5 Produtos quimicos - - - ICMS / Geragéo de emprego e
gnol;néc'pal n®13.152/ renda e outras contrapartidas.
s T Aumento na Arrecadagéo de
IPTU :;ﬁ?}?:ioal r&"el13 152/ |Reciclagem de residuos 1.189,31 = - ICMS / Geragao de emprego e
2019 P ’ renda e outras contrapartidas.




Porta-voz n° 2018 - Uberaba, 01 de Dezembro de 2021

AMF/Tabela 7 - DEMONSTRATIVO 7 — ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
&5 CiMARA BUNICIPAL PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
1!* JJ DAE UﬁRABA LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2022
@ Logitatioe Foree Compotente ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE
RECEITA
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
! SETORES/ “
| TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ REEE:‘}‘;N%‘E\RST 5 COMPENSAGAOQ
BENEFICIARIO
2022 2023 2024
" ; Aumento na Arrecadacgéo de
Isengéo — Lei : - =
SQN o Reciclagem de residuos w = - ICMS / Geragéo de emprego e
} 1ISSQ g/lou1n9;c,pa| n° 13.152 / renda e outras contrapartidas.
R L Serralheria Aumento na Arrecadagéo de
IPTU Mun?ci aln® 13.152 / 51317 536,26 560,39 ICMS / Gerag&o de emprego e
2019 p ; renda e outras contrapartidas.
3 Serralheria Aumento na Arrecadagéo de
Isengéo — Lei b
N i 11.958,12 ICMS / Geragéo de emprego e
554 g/lou1n50|pal n®13.152/ renda e outras contrapartidas.
Isengdo — Lei Siderurgia Aumento na Arrecadagao de
IPTU Municipal n° 13.152 / 6.422,62 6.711,66 7.013,69 |ICMS/ Geragdo de emprego e
: 0u1n9|CIpa L renda e outras contrapartidas.
e T Siderurgia Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN :\ienge_lo | Loel13 152 / - = = ICMS / Geragao de emprego e
2 OL{]néC'pa n ! renda e outras contrapartidas.
Isencéo — Lei Aumento na Arrecadagéo de
IPTU Municipal n® 13.152 / Supermercados 12,962,63 12.254,66 12_806,12 ICMS / Geragéao de emprego e
> Ol{]néc'pa L ’ renda e outras contrapartidas.
. ; Supermercados Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN Isengéo _I L°e|13 152 / - = - ICMS / Geragéo de emprego e
gllol{]nglmpa n®13.15 renda e outras contrapartidas.
———r Terraplanagem Aumento na Arrecadagéo de
IPTU Mun?ci aln® 13.152 / 804,81 841,02 708,41 ICMS / Geragao de emprego e
2019 P : renda e outras contrapartidas.
. Terraplanagem Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN lsengHo _| Loe|13 152 / = - & ICMS / Geragao de emprego e
gﬂotflnglClpa n ? renda e outras contrapartidas.
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AMF/Tabela 7 - DEMONSTRATIVO 7 — ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
Y49 cAMARA MUNICIPAL PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
]}HE“JJ DE UBERABA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022
O Lugisosor Foti ¢ Congetrte ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE
RECEITA
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art, 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETORES/ e
; TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ REgE”ﬂ"ﬂ’é\ng - COMPENSACAO
, BENEFICIARIO
2022 2023 2024
Isencao — Lei Aumento na Arrecadagéo de
IPTU Municipal n° 13,152 / | Topografia 265,51 277,46 289,94 ICMS / Gerag&o de emprego e
2019 : renda e outras contrapartidas.
i Foas Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN ﬁﬁﬂ?caioal rl]'oe'.]s 152 |Topografia - = . ICMS / Geragéo de emprego e
2019 P ’ renda e outras contrapartidas.
Isencéo — Lei Aumento na Arrecadagéo de
IPTU Municipal n° 13.152 / | Torrefagéo e moagem de café 2.726,97 2.849,68 2.977,91 ICMS / Geragéo de emprego e
2019 P : renda e outras contrapartidas.
Il P Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN :\732?caioal r%‘?ll 3150/ |Torrefagéo e moagem de café ” = - ICMS / Geragéo de emprego e
2019 P ’ renda e outras contrapartidas.
2n | ai Aumento na Arrecadagéo de
IPTU ﬁﬁg?caigal an',I 3150 |vestuario 432,46 451,96 472,29 ICMS / Geragao de emprego e
2019 ) renda e outras contrapartidas.
B T Aumento na Arrecadagéo de
ISSQN ﬁﬁg?caioal an'13 150 [vestuario = s 5 ICMS / Geragéo de emprego e
2019 P ’ renda e outras contrapartidas.
1.633.572,98 137.427,83 78.795,53
Total
/
4 WL ON
i Carvalhu sl )
Mga:flélgcs) De:g.adz; Plare; ul Gomps Nogueirs Ramos
Projeos  Convenos e
Responsével Decreto Mun n” 092i2" Secretari —Do'(‘)oe'gcaté Nun. i 010521
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AMF/Tabela 8 - DEMONSTRATIVO 8 - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

s G UBERABA PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
o LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS/2022
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2022

AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00

Aumento Permanente da Receita . 15.028.784
(-) Transferéncias Constitucionais
(-) Transferéncias ao FUNDEB
‘ Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 15.028.784
1 Reducdo Permanente de Despesa (1l) ) 0,00
‘ Margem Bruta (1ll) = (I+1I) . 15.028.784
Saldo Utilizado da Margem Bruta (V)
Novas DOCC
Novas DOCC geradas por PPP
Margem Liquida de Expans&o de DOCC (V) = (lll-1V) 15.028.784

Nota: O Aumento Permanente da Receita foi estimado para as rubricas de IPTU, com base na elevacéo de aliquota.

P
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Contabilista Chefe do Departamento de Contébilidad
Secao de Consolidagéo Contabil e Inf. Legais ecreto 073/2021

N
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X—Roberto Tosto Dias

) Secretéyio de Fazenda
r ~Becretp 006/2021
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UBERABA

GOVERNO MUNICIPAL

ANEXO 1V
EXERCICIO 2022
DETALHAMENTO DE IDENTIFICADORES CONFORME ART N° 25 E 27.
I - IDENTIFICADOR DE RESULTADO PRIMARIO RP
a) - financeira (RP 0);

b) - primaria e considerada na apuracdo do resultado primario para cumprimento
da meta, sendo obrigatéria (RP 1);

c) - primaria discricionaria (RP 2);
d)- primaria discricionaria e abrangida pelo PAC (RP 3);

e) - Primaria constante do orcamento de investimento, ndao considerada na
apuracao do Resultado Primario, sendo discricionaria e ndao abrangida pelo PAC (RP
4);

f) - Primaria discricionaria, ndo considerada na apuracdo do Resultado Primario e
abrangida pelo PAC (RP 5);

g) - Primaria, decorrente de programacoes incluidas ou acrescidas por emendas
individuais e de execucao obrigatéria (RP 6).

II - IDENTIFICADOR DE USO REFERENTE A CONTRAPARTIDA VINCULADO A
FONTE DE RECURSOS

a) - recursos nao destinados a contrapartida (IU 0);

b) - contrapartida de empréstimos do Banco Internacional para Reconstrugdo e o
Desenvolvimento - BIRD (IU 1);

c) - contrapartida de empréstimos de Organismos Financeiros Nacionais (IU 2);
d) - contrapartida de convénios com Ministérios ou Secretarias Estaduais (IU 3);
e) - contrapartida de outros empréstimos (IU 4);

f) - contrapartida de doacdes (IU 5);

g) - recursos ndo destinados a contrapartida, para identificagdo de recursos
destinados a aplicagdo minima em agdes e Servigos Publicos de Saude (IU 6).
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Lei n® 13.484/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2022

Anexo V

Metas da Administragao Municipal

Acado / Sub_acgao

IU/Fonte/Detalhamento fonte

Valor

Programa: 101 Fortalecimento do Sistema Municipal de Satude

344.191.900,58

1510

1510

1510

1510

1510

1001

2028

2029

2031

2032

Estruturagdo da Rede de Servigos Publicos de Saude

Programa Fitoterapico Farmacia Viva no SUS

Promogao da Assisténcia Farmaceutica e Insumos Medico-Hospitalares

Apoio e Fortalecimento a Atengc&o Primaria

Promocgao, Prevengao e Recuperagao da Saude Bucal

0 102
0 123
0 153
0 155
0 102
0 155
0 159
0 102
0 155
0 159
0 102
0 155
0 159
0 102

0 155

1.457.910,42
552.239,36
4.807.489,92

753.052,80

602.442,24
602.442,24

602.442,24

7.028.493,36
1.127.269,92

2.088.466,56

43.175.030,64
2.610.583,20

29.419.265,28

6.024.422,88

103.419,36
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Lei n® 13.484/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2022

Anexo V

Metas da Administragao Municipal

Acao / Sub_agao

IU/Fonte/Detalhamento fonte

Valor

Programa: 101 Fortalecimento do Sistema Municipal de Saude

344.191.900,58

1510

1510

1510

1510

1510

2032

2033

2034

2035

2036

Promocgéo, Prevencéo e Recuperagado da Saude Bucal

Servigo de Atencao as Urgencias no SUS - UPA's

Servigos de Atengdo a Rede Hospitalar Regionalizada

Apoio e Fortalecimento a Atengédo Secundaria e Terciaria

Servico Movel de Urgéncia e Emergéncia - SAMU

0 159
0 102
0 155
0 159
0 102
0 123
0 155
0 159
0 102
0 155
0 159
0 102
0 155

0 159

2.510.176,32

24.820.622,40
5.020.352,40

9.928.248,96

6.024.422,88
5.522.387,76
10.341.925,92

25.603.797,36

25.101.762,00
9.739.483,68

6.757.796,16

5.020.352,40
1.957.937,52

9.928.248,96
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Lei n® 13.484/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2022
Anexo V
Metas da Administragao Municipal

uo Agdo / Sub_agao IU/Fonte/Detalhamento fonte Valor

Programa: 101 Fortalecimento do Sistema Municipal de Saude 344.191.900,58

1510 2037 Apoio e Fortalecimento a Regulagéo, Fiscalizagdo, Controle, Auditoria e Avaliagdo dos Servigos de Saude

0 102 5.020.352,40

0 155 93.077,52

0 159 235.956,72
1510 2038 Gestao e Organizagao do SUS

0 102 7.028.493,36

0 154 502.035,24
1510 2039 Ouvidoria do SUS Municipal

0 102 281.139,84
1510 2040 Promogao e Fortalecimento da Participagéo do Controle Social na Area da Saude

0 102 56.228,16

0 155 20.684,16
1510 2041 Gestao do Trabalho e da Educagao em Saude

0 102 5.020,32

0 155 269.924,16

0 159 120.488,64
1510 2042 Emergéncias em Saude Publica

0 102 1.004.070,48

0 123 502.035,24

0 154 1.004.070,48
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Lei n® 13.484/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2022

Metas da Administragao Municipal

uo Acao / Sub_agao

IU/Fonte/Detalhamento fonte

Valor

Programa: 101 Fortalecimento do Sistema Municipal de Saude

344.191.900,58

1510 2042 Emergéncias em Saude Publica

155 1.004.070,48
1510 2048 Qualificacdo da Saude Bucal na Atencao Especializada

102 1.907.734,08

155 351.424,80

159 1.004.070,48
1510 2049 Apoio e Fortalecimento da Rede de Atencado Psicossocial

102 6.225.237,12

155 1.204.884,72

159 3.614.653,92
1510 2050 Regulagédo do Acesso

102 5.221.166,64

112 1.551.288,96

155 1.507.431,12

159 55.223.876,40

Programa: 102 Vigilancia em Saude 22.956.415,56

1510 2030 Vigilancia Sanitaria

102 3.514.246,68

155 923.745,12

159 227.522,40
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Lei n® 13.484/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2022
Anexo V
Metas da Administragao Municipal

uo Agdo / Sub_agao IU/Fonte/Detalhamento fonte Valor

Programa: 102 Vigilancia em Saude 22.956.415,56

1510 2043 Apoio e Fortalecimento da Prevencéo e Controle de Doencas

0 102 7.530.528,60

0 155 3.313.432,80

0 159 4.518.317,28
1510 2044 Acdes de Vigilancia, Promogao e Controle das IST/AIDS e Hepatites Virais

0 102 1.204.884,48

0 159 341.283,60
1510 2045 Vigilancia Alimentar e Nutricional

0 102 130.529,28

0 159 36.196,80
1510 2046 Centro de Referencia em Saude do Trabalhador - CEREST

0 102 341.384,16

0 155 502.035,24

0 159 372.309,12

Programa: 103 Causa Animal 7.482.160,35

310 2007 Desenvolvimento da Politica de Bem Estar Animal

0 100 825.600,00
1510 2047 Controle Populacional de Animais de Pequeno Porte

0 102 3.012.211,68

0 123 401.628,00
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Lei n® 13.484/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2022
Anexo V
Metas da Administragao Municipal

uo Agdo / Sub_agao IU/Fonte/Detalhamento fonte Valor

Programa: 103 Causa Animal 7.482.160,35

1510 2047 Controle Populacional de Animais de Pequeno Porte

0 155 1.004.070,72

0 159 1.004.070,72
2050 2007 Desenvolvimento da Politica de Bem Estar Animal

0 100 768.258,19
2050 2010 Fomento de Parcerias para o Bem Estar Animal

0 100 466.321,04

Programa: 104 Educagdo, Cultura e Cidadania 767.434,00

210 2014 Prefeitura Itinerante

0 100 340.000,00
290 2013 Geénero, Raga e Transversalidade

0 100 55.000,00

0 124 167.300,00
725 2015 Histéria em Movimento

0 100 51.084,00
725 2016 Acbes Publicas Educacionais

0 100 51.084,00

725 2017 Conservacgao e Divulgacdo de Documentos

0 100 92.966,00




Porta-voz n° 2018 - Uberaba, 01 de Dezembro de 2021

Lei n® 13.484/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2022
Anexo V
Metas da Administragao Municipal

uo Acdo / Sub_acgéo IU/Fonte/Detalhamento fonte Valor
Programa: 104 Educagio, Cultura e Cidadania 767.434,00
1480 2087 Parceria Escola-Familia
0 101 10.000,00
Programa: 105 Inclusio Digital e Ensino a Distancia 5.976.000,00
1420 2088 Inclusédo Digital
0 101 5.896.000,00
1460 2088 Inclusédo Digital
0 100 80.000,00
Programa: 106 Desenvolvimento Formagao Profissional em Educagio 335.000,00
1440 2089 Casa do Educador - Qualificagéo Profissional
0 101 335.000,00
Programa: 107 Gestdo Operacional da Educagio 276.306.166,59
1410 2091 Administragdo da Unidade - Educacéo e Cultura
0 101 22.921,39
1450 2091 Administracdo da Unidade - Educacgéo e Cultura
0 101 33.500,00
1450 2093 Manutengao e Desenvolvimento do Ensino
0 101 83.141.300,99
0 146 1.190.269,44
0 147 973.192,68
0 0 101 18.425,00
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Acao / Sub_agao

Lei n® 13.484/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2022
Anexo V
Metas da Administragao Municipal

IU/Fonte/Detalhamento fonte

Valor

Programa: 107 Gestdo Operacional da Educagao

276.306.166,59

1450

1450

1454

1454

1454

1454

2096 Convénio com Instituicdes Educacionais - Conveniadas

2097

2091

2092

2098

2099

Educacéo em Tempo Integral

Administragdo da Unidade - Educacgao e Cultura

Merenda Escolar

Transporte Escolar Urbano

Transporte Escolar Rural

0 101
0 101
0 101
3 101
0 100
0 144
0 101
0 147
0 101
0 106
0 145
0 146
0 147

2.200.000,00

97.266,65

2.938.620,00

50.000,00

18.084.000,00

4.682.940,10

4.315.389,38

5.808.439,30

10.636.941,09
261.861,22
338.038,40
460.824,00

26.565,83
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Lei n® 13.484/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2022

Anexo V

Metas da Administragao Municipal

Acao / Sub_agao

IU/Fonte/Detalhamento fonte

Valor

Programa: 107 Gestdo Operacional da Educagao

276.306.166,59

1470

1470

1480

1490

1490

1495

1495

1495

1495

2091

2098

2093

2091

2097

2093

2094

2095

2096

Administracdo da Unidade - Educacéo e Cultura

Transporte Escolar Urbano

Manutengao e Desenvolvimento do Ensino

Administracdo da Unidade - Educacéo e Cultura

Educacéo em Tempo Integral

Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino

DDE - Dinheiro Municipal Direto na Escola

Alfabetizacdo de Jovens e Adultos

Convénio com Instituigdes Educacionais - Conveniadas

0 101
0 101
0 101
0 147
0 101
0 101
0 118
0 119
0 119
0 118
0 119

0 119

83.750,00

480.000,00

327.284,13

10.000,00

29.621,39

461.877,28

124.265.824,81

3.550.356,24

2.890.359,00

53.901,13

24.137,89

7.392.000,00
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Lei n® 13.484/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2022
Anexo V
Metas da Administragao Municipal

uo Acdo / Sub_acgéo IU/Fonte/Detalhamento fonte Valor
Programa: 107 Gestdo Operacional da Educagio 276.306.166,59
1495 2107 Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino - Regulamentacéo da Lei Federal n°® 13.935/2019.
0 118 1.456.559,25
Programa: 108 Juventude Mais Oport., Form e Qualif. Profissional 172.926,40
1340 2008 Empreendedorismo e Educacgao Financeira
0 100 48.600,00
1390 2009 AQualificagao Social e Profissional
0 100 69.160,00
0 165 54.000,00
3 100 1.166,40
Programa: 109 Desenvolvimento do Esporte e Lazer 2.582.132,64
2310 2024 Desenvolvimento Esportivo e de Lazer
0 100 66.240,00
3 100 289.616,00
0 0 124 1.375.200,00
3720 2025 Jogos Escolares
0 100 13.682,18
3720 2026 Centro de Iniciagdo ao Esporte
0 100 54.725,74
0 124 39.530,50
3 100 1.937,00
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Lei n® 13.484/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2022

Metas da Administragao Municipal

uo Acdo / Sub_acgéo IU/Fonte/Detalhamento fonte Valor
Programa: 109 Desenvolvimento do Esporte e Lazer 2.582.132,64
3730 2024 Desenvolvimento Esportivo e de Lazer
0 100 695.014,00
0 124 44.029,76
3 100 2.157,46
Programa: 110 Esporte de Rendimento 815.890,10
3720 2018 Aperfeigoamento Esportivo de Rendimento
0 100 501.184,86
0 100 51 160.008,00
0 124 30.000,00
3 100 1.205,38
3720 2019 Apoio ao Esporte de Rendimento
0 100 101.352,26
3720 2020 Paradesporto Competicéo e Integragéo
0 100 22.139,60
Programa: 111 Esporte na Comunidade 978.376,64
1430 2100 Promogdes Civicas, Culturais e Esportivas
0 101 48.431,72
0 122 350.877,18

1498 2101 Esporte na Escola

0 101

10.000,00
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Lei n® 13.484/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2022

Anexo V

Metas da Administragao Municipal

uo Agdo / Sub_agao IU/Fonte/Detalhamento fonte Valor
Programa: 111 Esporte na Comunidade 978.376,64

3720 2021 Calendario Esportivo

0 100 186.871,45

0 100 51 20.001,60

0 124 17.219,72

3 100 1.205,38
3730 2022 Lazer em Movimento

0 100 150.063,47
3730 2023 Lazer Ativo e Saudavel

0 100 78.866,67
3730 2027 Boa Praga, Boa Forma

0 100 114.839,45

Programa: 112 Promogio e Difusdo Cultural 8.464.991,20

1430 2102 Incentivo a Arte e a Cultura

0 101 20.000,00
1460 2103 Biblioteca Atualizada

0 100 101.300,98
2620 2001 Calendario Cultural

0 100 603.453,75
2620 2002 Redes de Parcerias Culturais

0 100 12.500,00
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Lei n® 13.484/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2022

Metas da Administragao Municipal

uo Agdo / Sub_agao IU/Fonte/Detalhamento fonte Valor
Programa: 112 Promogao e Difusdo Cultural 8.464.991,20
2620 2002 Redes de Parcerias Culturais
0 124 3.000.000,00
0 162 2.145.270,13
2620 2003 Diversidade Cultural
0 100 528.453,75
2620 2004 Unidades e Equipamentos Culturais
0 100 983.595,49
0 100 51 60.000,00
2620 2005 Praticas Culturais
0 100 1.010.417,10
Programa: 113 Memodria e Cidadania 1.645.135,00
1450 2104 Incentivo a Leitura
0 101 10.000,00
2620 2006 Patriménio Cultural
0 100 1.135.135,00
0 100 51 500.000,00
Programa: 114 Inclusdo,Desenvolvimento Social, Direitos Humanos 2.589.046,68
1440 2105 Género e Diversidade
0 101 10.000,00

0 146

350.000,00
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Lei n® 13.484/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2022

Anexo V

Metas da Administragao Municipal

uo Acdo / Sub_acgéo IU/Fonte/Detalhamento fonte Valor
Programa: 114 Inclusio,Desenvolvimento Social, Direitos Humanos 2.589.046,68

1480 2084 Educagao Inclusiva - Direito a Diversidade

0 101 42.616,02
1495 2084 Educacao Inclusiva - Direito a Diversidade

0 119 17.610,66
1810 2051 Politicas Publicas Afirmativas

0 100 233.800,00
1810 2052 Rede de Atendimento e Valorizagao da Mulher

0 100 360.200,00

0 129 12.000,00
1810 2064 Beneficios Eventuais

0 100 1.096.480,00

0 156 99.000,00
1810 2077 Indice de Gestao Descentralizada do Programa Bolsa Familia - IGD/BF

0 100 17.640,00

0 129 240.000,00
1810 2078 Indice de Gest&o Descentralizada do SUAS

0 100 14.700,00

0 129 95.000,00
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Lei n® 13.484/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2022
Anexo V
Metas da Administragao Municipal

uo Agdo / Sub_agao IU/Fonte/Detalhamento fonte Valor

Programa: 115 Protegédo Social Basica 7.993.481,01

1810 2053 Habilitacdo e Reabilitagdo das Pessoas com Deficiéncia e a Promogé&o de Sua Integracéo a Vida Comunitaria

0 100 100.800,00

0 129 48.000,00
1810 2054 Promogéao do Acesso ao Mundo do Trabalho - ACESSUAS

0 100 23.520,00

0 129 480.000,00
1810 2055 Centro de Convivéncia do ldoso - UAI

0 100 298.700,00

0 129 60.000,00

0 156 40.000,00
1810 2056 Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

0 100 294.000,00

0 129 575.000,00

0 156 90.000,00
1810 2057 Reciclagem Social

0 100 23.520,00
1810 2058 Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS Volante

0 100 47.040,00

0 129 120.000,00
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Anexo V

Metas da Administragao Municipal

uo Acdo / Sub_acgéo IU/Fonte/Detalhamento fonte Valor
Programa: 115 Protegio Social Basica 7.993.481,01

1810 2059 Banco de Alimentos, Centro de Processamento e Restaurante Popular

0 100 1.764.000,00
1810 2060 Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

0 100 39.200,00

0 129 193.000,00

0 156 25.000,00
1810 2061 Programa Crianca Feliz

0 100 47.040,00

0 129 600.000,00
1810 2062 Socializagdo Infanto Juvenil, Prevengéo e Eliminagdo da Exploragéo do Trabalho Infantil

0 100 47.040,00

0 129 96.000,00
1810 2063 Apoio as Instituigdes do Terceiro Setor

0 100 1.225.000,00
1895 2063 Apoio as Instituigdes do Terceiro Setor

0 100 11.760,00
2950 2011 Iniciagao Produtiva

0 100 51 1.744.861,01
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Anexo V
Metas da Administragao Municipal

uo Agdo / Sub_agao IU/Fonte/Detalhamento fonte Valor

Programa: 116 Protegdo Social de Média Complexidade 3.209.700,00

1810 2065 Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social para Populagdo em Situagédo de Rua - CENTROPOP

0 100 147.000,00

0 129 240.000,00

0 156 12.000,00
1810 2066 Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS

0 100 100.860,00

0 129 156.000,00
1810 2067 Conselho Tutelar dos Direitos das Criangas e dos Adolescentes

0 100 784.000,00
1810 2068 Apoio a Instituigdes do Terceiro Setor de Média Complexidade

0 100 1.078.000,00

0 129 140.000,00
1810 2069 Protegao Social de Média Complexidade da Pessoa ldosa

0 100 339.200,00
1810 2070 Protegao Social de Média Complexidade da Pessoa com Deficiéncia

0 100 39.200,00
1810 2071 Prevencéo e Eliminagao da Exploragdo do Trabalho Infantil

0 100 47.040,00

0 129 48.000,00
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Anexo V
Metas da Administragao Municipal

uo Agdo / Sub_agao IU/Fonte/Detalhamento fonte Valor

Programa: 116 Protegdo Social de Média Complexidade 3.209.700,00

1810 2072 Familia Acolhedora

0 100 78.400,00
Programa: 117 Protegio Social de Alta Complexidade 3.634.280,00
1810 2073 Casa de Passagem
0 100 150.280,00
0 129 120.000,00
0 156 50.000,00
1810 2074 Servico de Atendimento ao Migrante
0 100 61.250,00
1810 2075 Servigo de Acolhimento Institucional de 0 a 18 anos
0 100 245.000,00
0 129 180.000,00
0 156 50.000,00
1810 2076 Apoio a Instituicdes do Terceiro Setor de Alta Complexidade
0 100 2.744.000,00
0 129 33.750,00
Programa: 118 Seguranga Publica 2.038.979,28

210 2012 Convénio Exército Brasileiro - Servigo Militar Obrigatério

0 100 198.000,00
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Programa: 118 Seguranga Publica 2.038.979,28

1910 1003 Nucleo de Prevencéo a Criminalidade

0 100 22.218,00
1910 2079 Gestéo Integrada Municipal

0 100 4.761,00
1910 2080 Monitoramento Eletrénico

0 100 222.180,00
1910 2081 Unidades Funcionais de Seguranca Publica

0 100 6.348,00
1910 2106 Convénio com Instituicdes de Seguranga Publica

0 100 750.000,00

0 157 250.000,00
1910 8030 Capacitacdo de Pessoal

0 100 150.000,00
1940 2082 Reaparelhamento da Guarda Municipal

0 100 47.011,68
1940 2083 Defesa Social

0 100 388.460,60

Programa: 119 Defesa Civil 209.760,00

1910 2085 Combate a Sinistro

0 100 63.480,00
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Programa: 119 Defesa Civil 209.760,00

1910 2086 Socorro e Assisténcia a Pessoas Atingidas por Desastres

0 100 63.480,00
2360 1002 Reabilitacdo e Recuperacao de Cenarios de Desastres
0 100 82.800,00
Programa: 201 Planejamento e Desenvolvimento Urbano 1.912.888,59
510 4005 Estudos e Elaboracéo de Projetos de Intervengdes Regionais
0 100 1.500.000,00
2330 4024 Manutencdo da Urbanizagdo em Areas Publicas
0 100 41.206,83
2340 4023 Manutencdo da Arborizacdo em Areas Publicas
0 100 11.681,76
2360 3021 Urbanizacdo em Areas Publicas
0 100 360.000,00
Programa: 202 Habitagao Social 8.953.098,19
310 3003 Apoio a Provisao Habitacional de Interesse Social
0 100 3.374.400,00
2310 4016 Fundo Municipal de Habitag&o de Interesse Social - FMHIS
0 100 54.451,70

2360 3025 Pro6-Moradia
0 100 126.553,87
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Programa: 202 Habitagio Social 8.953.098,19

2360 3025 Pro-Moradia

0 124 5.397.692,62

Programa: 203 Edificagdes Publicas 68.385.762,07

110 3001 Construgao e Ampliagcao de Edificagdes Publicas

0 100 375.000,00
110 4001 Manutengao e Conservagao de Prédios Publicos

0 100 225.000,00
310 4001 Manutengao e Conservacgdo de Prédios Publicos

0 100 16.537,00
710 3001 Construgdo e Ampliagao de Edificagdes Publicas

0 100 899.793,78

0 192 36.905,12
710 4001 Manutengao e Conservagao de Prédios Publicos

0 100 1.279.522,31
730 4001 Manutengao e Conservagao de Prédios Publicos

0 100 174.382,46
1454 3027 Construcdo e Ampliagdo do CEMEA e Praca Céu

0 101 258.071,06
1454 3028 Construgcdo e Ampliagdo dos Prédios Publicos Educacionais

0 101 6.276.918,25
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Programa: 203 Edificagées Publicas 68.385.762,07

1454 3028 Construgcéo e Ampliagdo dos Prédios Publicos Educacionais

0 146 28.265.512,18

0 147 403.143,78

3 101 243.341,97
1454 4030 Biblioteca Revitalizada

0 100 560.000,00
1454 4031 Manutencéo e Conservacao do CEMEA e Praga Céu

0 101 96.480,00
1454 4032 Manutencéo e Conservacao de Edificagdes Publicas Educacionais

0 101 1.334.643,16

0 146 1.907.357,31

0 147 339.143,78

3 101 86.683,94

1454 4034 Manutencéo e Conservacao de Edificagdes Publicas Educacionais - Reformas para emissdo de AVCB

0 101 1.340.000,00
0 146 1.200.000,00
0 147 600.000,00

1495 3028 Construcdo e Ampliacdo dos Prédios Publicos Educacionais

0 119 11.582.000,00
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Acao / Sub_agao

IU/Fonte/Detalhamento fonte

Valor

Programa: 203 Edificagdes Publicas

68.385.762,07

1495

1810

2330

2330

2330

2360

2360

4032

3001

3001

3008

4001

3001

4001

Manutencao e Conservagéo de Edificagdes Publicas Educacionais

Construgdo e Ampliagcéo de Edificagdes Publicas

Construgao e Ampliagéo de Edificagdes Publicas

Cemitérios Municipais

Manutencgao e Conservacgdo de Prédios Publicos

Construgao e Ampliagao de Edificagdes Publicas

Manutencgao e Conservagéo de Prédios Publicos

0 119
0 100
0 129
0 100
0 124
3 100
0 100
0 100
0 100
0 124
0 190
3 100
0 100

330.600,00

392.000,00

24.000,00

809.277,98
275.000,00

7.200,00

197.000,00

229.265,81

1.624.273,11
275.000,00
10.000,00

7.200,00

2.462.643,23
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Programa: 203 Edificagées Publicas 68.385.762,07

2610 4001 Manutencéo e Conservacgao de Prédios Publicos

0 100 2.776.812,50
2910 3001 Construgcdo e Ampliagdo de Edificacdes Publicas

0 100 51 735.669,34
2910 4001 Manutencao e Conservagao de Prédios Publicos

0 100 181.441,43
3510 3001 Construgao e Ampliagao de Edificagbes Publicas

0 105 547.942,57

Programa: 204 Vias Publicas e Integragio Urbana 30.331.775,74

2330 4018 Tapa-buracos

0 100 1.5655.621,97
2330 4019 Material Basico Para Transformacgéao

0 100 139.806,97
2360 3010 Terraplanagem

0 100 360.000,00
2360 3011 Calgaddes

0 100 360.000,00
2360 3012 Meios-Fios e Sarjetas

0 100 41.308,03

2360 3013 Vias Urbanas e Acessos Rodoviarios

0 100 2.697.617,90
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Anexo V
Metas da Administragao Municipal

IU/Fonte/Detalhamento fonte

Valor

Programa: 204 Vias Publicas e Integracao Urbana

30.331.775,74

2360

2360

2360

2360

2360

2360

2360

3013

3014

3015

3016

3017

3018

3019

Vias Urbanas e Acessos Rodoviarios

Obras de Arte Urbana

Muros e Calgadas

Anel Viario

Convénio - Ministério dos Transportes / DNIT

Baias de Estacionamento

Viadutos, Tuneis e Passagens Inferiores

0 124
3 100
0 100
0 100
0 100
0 124
3 100
0 100
0 124
3 100
0 100
0 100

0 124

200.000,00

7.200,00

36.000,00

72.000,00

216.000,00
1.000.000,00

9.500.000,00

72.000,00
9.600.000,00

691.200,00

72.000,00

360.000,00

200.000,00
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IU/Fonte/Detalhamento fonte

Valor

Programa: 204 Vias Publicas e Integracao Urbana

30.331.775,74

2360 3019 Viadutos, Tuneis e Passagens Inferiores

3 100 14.400,00
2360 4018 Tapa-buracos

0 100 1.555.621,97
2360 4025 Serjetbes

0 100 10.800,00
2360 4026 Recapeamento

0 100 7.200,00

0 124 200.000,00

0 190 500.000,00

3 100 7.200,00
2360 4027 Pavimentacdo

0 100 605.798,90

0 190 250.000,00

Programa: 205 lluminagéo Publica 43.020.000,00

2320 3007 lluminagao Publica - Extensdo da Rede

0 117 18.240.000,00
2320 4017 lluminacéo Publica

0 117

24.780.000,00
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Programa: 206 Combate a Enchentes e Inundagdes 648.000,00

2360 3020 Combate a Enchentes e Inundacdes

0 100 648.000,00
Programa: 207 Transporte Publico 3.527.311,20

1910 3006 Sistema de BRT - Sistema de Onibus de Transito Rapido

0 100 2.268.775,20
1910 4009 Controle Operacional de Transporte Coletivo

0 100 1.142.640,00
1910 4010 Gestdo de Projetos de Melhoria nos Transportes Publicos

0 100 12.696,00
2360 3022 Corredor Norte de Transporte Coletivo

0 100 3.600,00

0 190 5.000,00

3 100 3.600,00
2360 3023 Corredor Sul de Transporte Coletivo

0 100 3.600,00

0 190 5.000,00

3 100 3.600,00
2360 3024 Terminais de Transporte Coletivo

0 100 14.400,00

0 124 50.000,00
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Programa: 207 Transporte Publico 3.527.311,20
2360 3024 Terminais de Transporte Coletivo
3 100 14.400,00
Programa: 208 Melhoria do Transito e Mobilidade Urbana 5.719.316,00
1910 4033 Reaparelhamento do Transito
0 100 50.000,00
1930 4011 Sinalizagdo, Engenharia de Trafego e de Campo
0 157 4.094.000,00
1930 4012 Gestao da Politica de Processamento de Multas
0 157 1.311.000,00
1930 4013 Fundo Municipal de Transito - FUNSET
0 157 232.116,00
1930 4014 Educacao de Transito
0 157 13.800,00
1930 4015 Fiscalizacédo no Transito
0 157 18.400,00
Programa: 209 Recuperagio e Preservagiao Ambiental 5.950.261,38
2030 3026 Manejo e Preservacio de Areas de Preservagdo Ambiental - APAs
0 100 250.000,00
2030 4003 Parques Municipais Urbanos
0 100 643.600,21
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Programa: 209 Recuperagio e Preservagdo Ambiental 5.950.261,38

2030 4003 Parques Municipais Urbanos

0 100 25 1.442.100,00
2040 3002 Unidade de Arborizagéo, Parques e Jardins - Implantagéo

0 100 420.000,00
2040 4002 Unidade de Arborizagdo, Parques e Jardins - Manutencao

0 100 635.315,52
2340 3009 Arborizagao Urbana

0 100 1.197.245,65
2360 3026 Manejo e Preservagio de Areas de Preservagdo Ambiental - APAs

0 100 7.200,00
2360 4028 Interseptores de Esgoto

0 100 36.000,00
2360 4029 Drenagem Urbana

0 100 14.400,00

0 124 34.000,00

0 190 680.000,00

3 100 14.400,00
2510 4006 Acdes de Saneamento e de Preservacao Ambiental

0 100

50 576.000,00
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Programa: 210 Controle Ambiental 112.773,56

2020 4004 Fiscalizagao e Controle Ambiental

0 100 53.293,83
0 100 25 59.479,73
Programa: 211 Educagao e Responsabilidade Ambiental 600.000,00
2510 4007 Gestéo das A¢des de Responsabilidade Sécio Ambiental
0 100 50 600.000,00
Programa: 212 Amp., Mod.e Manu. do Abast. Agua e Trat. de Esgoto 174.660.000,00
2520 4008 Gestao dos Servigos de Saneamento
0 100 50 94.800.000,00
0 124 3.420.000,00
2540 3004 Ampliacdo do Sistema de Esgoto Sanitario - SEE
0 100 50 16.800.000,00
0 124 5.200.000,00
0 190 7.800.000,00
2 100 50 8.880.000,00
3 100 50 5.040.000,00
2540 3005 Ampliagdo do Sistema de Abastecimento de Agua - SAA
0 100 50 12.000.000,00
0 124 4.680.000,00

0 190 5.720.000,00
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Programa: 212 Amp., Mod.e Manu. do Abast. Agua e Trat. de Esgoto

174.660.000,00

2540 3005 Ampliagdo do Sistema de Abastecimento de Agua - SAA
2 100 50

3 100 50

6.240.000,00

4.080.000,00

Programa: 213 Residuos Sélidos

13.032.511,80

2330 4020 Gerenciamento, Coleta, Tratamento e Destinag&o Final de Residuos Sdlidos

0 100 75

2330 4021 Limpeza e Conservacéo de Logradouros Publicos

11.586.818,90

0 100 1.427.254,68
2330 4022 Estagao de Tratamento e Destinagéo Final de Residuos Sélidos
0 100 11.238,22
2360 4022 Estagado de Tratamento e Destinacéo Final de Residuos Sélidos
0 100 7.200,00
Programa: 301 Desenvolvimento do Agronegécios 3.997.129,63
1720 6019 Desenvolvimento da Agricultura e das Estradas Rurais
0 100 3.997.129,63
Programa: 302 Abastecimento e Infraestrutura Rural 4.024.367,96
1720 6016 Promogao da Comercializagao e do Abastecimento Rural
0 100 2.096.525,67
1720 6018 Modernizagéo das Atividades do Agronegdcio
0 100 74.349,66
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Programa: 302 Abastecimento e Infraestrutura Rural 4.024.367,96

1720 6018 Modernizag&o das Atividades do Agronegdcio

0 124 109.994,91

3 100 14.275,13
1740 6016 Promogdo da Comercializagcao e do Abastecimento Rural

0 190 1.250.000,00
1740 6017 Promogéao da Horticultura, Agricultura, Fruticultura e Plantas Medicinais

0 100 7.596,92

0 124 464.028,75

3 100 7.596,92

Programa: 303 Fortalecimento e Desenvolvimento do Turismo 1.591.448,00

1330 5001 Infraestrutura Turistica

0 100 756.000,00

0 124 480.000,00

3 100 3.888,00
1330 6001 Marcos, Monumentos e Memoriais

0 100 237.600,00
1330 6002 Desenvolvimento da Politica do Turismo - FUMDETUR

0 100 54.560,00

1330 6003 Plano de Desenvolvimento do Turismo de Uberaba - Geopark

0 100 59.400,00
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Programa: 304 Emprego, Trabalho e Renda 4.964.025,00

1340 5002 Cidade Empreendedora

0 100 162.000,00
1340 5003 Zona de Processamento de Exportagéo - ZPE

0 100 1.728.000,00
1340 6004 Distritos Industriais e Mini Distritos

0 100 1.644.300,00
1340 6005 Desenvolvimento Econémico e Tecnolégico

0 100 162.000,00
1340 6020 Empreendedorismo e Recuperagao Econbémica

0 100 900.000,00
1390 6006 Secretaria de Politicas Publicas de Emprego - FAT

0 100 54.000,00

0 165 309.000,00

3 100 4.725,00

Programa: 305 Ciéncia, Tecnologia e Inovagao 590.000,00

1350 6007 Promocgéao de Ciéncia, Tecnologia, Inovagéo e Empreendedorismo

0 100 27.000,00
1350 6008 Formagao Técnica e Techoldgica

0 100 27.000,00
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Programa: 305 Ciéncia, Tecnologia e Inovagio 590.000,00
1350 6009 Associacédo a Redes Promotoras de Ambientes de Inovagao
100 27.000,00
1350 6010 Parque Tecnoldgico de Uberaba
100 54.000,00
100 40 50.000,00
1350 6011 Infraestrutura do Parque Tecnoldgico de Inovagéo e Centro de Inovagao.
100 378.000,00
1350 6012 Acordo de Cooperagéo Técnica EPAMIG/EMBRAPA/PMU
100 27.000,00
Programa: 306 Desenvolvimento Regional Integrado 267.300,00
1340 6013 Plano de Desenvolvimento Regional
100 51.300,00
1340 6014 Gasoduto
100 54.000,00
1340 6015 Plano de Agdes Intervales
100 162.000,00
Programa: 401 Gestdo Administrativa, Log. e Suporte Operacional 336.977.080,52
110 8004 Gestao de Convénios e Contratos de Repasse
100 40.000,00
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IU/Fonte/Detalhamento fonte

Valor

Programa: 401 Gestdo Administrativa, Log. e Suporte Operacional

336.977.080,52

210

210

310

510

610

710

710

710

710

730

8001

8004

8001

8001

8001

8001

8019

8020

8022

8021

Administrativo da Unidade

Gestao de Convénios e Contratos de Repasse

Administrativo da Unidade

Administrativo da Unidade

Administrativo da Unidade

Administrativo da Unidade

Formalizagao do Patrimdnio do Servidor Publico - PASEP

Capacitagcado, Saude e Segurancga dos Servidores Publicos Municipais

Almoxarifado Central - Estoque Regulador

Frota Municipal

0 100
0 100
0 100
0 100
0 100
0 100
0 192
0 100
0 100
0 100

0 100

7.880.000,00

40.000,00

9.028.676,00

3.680.000,00

8.306.169,04

53.027.216,79

314.901,11

10.973.600,00

390.585,77

3.321.079,21

231.719,61
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Programa: 401 Gestdo Administrativa, Log. e Suporte Operacional

336.977.080,52

730

810

910

1310

1410

1440

1450

1454

8023

8001

8001

8001

2091

8030

2091

2091

Central de Apoio Logistico

Administrativo da Unidade

Administrativo da Unidade

Administrativo da Unidade

Administragdo da Unidade - Educagéo e Cultura

Capacitagdo de Pessoal

Administragdo da Unidade - Educacéao e Cultura

Administragdo da Unidade - Educacéao e Cultura

0 100
0 100
0 100
0 100
0 101
0 101
0 147
0 101
0 101
0 146
0 147

0 101

552.319,80

91.390.348,78

3.138.859,51

2.130.134,95

27.643.166,82

80.400,00

20.000,00

2.097.100,99

552.750,00
2.760.000,00
300.000,00

268.000,00
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Programa: 401 Gestdo Administrativa, Log. e Suporte Operacional

336.977.080,52

1460

1490

1510

1710

1710

1810

1810

1910

1910

1910

2091

2091

8026

8001

8004

8001

8027

8001

8004

8028

Administracdo da Unidade - Educacéo e Cultura

Administragdo da Unidade - Educacgao e Cultura

Gestéo e Organizacao do SUS

Administrativo da Unidade

Gestao de Convénios e Contratos de Repasse

Administrativo da Unidade

Convénios Governamentais

Administrativo da Unidade

Gestao de Convénios e Contratos de Repasse

Posturas Municipais

0 100
0 101
0 102
0 100
0 100
0 100
0 142
3 100
0 100
0 100

0 100

1.900.000,00

10.000,00

5.020.352,64

7.296.576,45

2.283.129,84

21.560.000,00

98.900,00

9.692,20

13.013.400,00

16.663,50

253.920,00
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IU/Fonte/Detalhamento fonte

Valor

Programa: 401 Gestdo Administrativa, Log. e Suporte Operacional

336.977.080,52

1910

2010

2010

2110

2310

2610

2910

2950

3510

8029

8001

8004

8001

8001

8001

8001

8001

8001

Protecéo Social

Administrativo da Unidade

Gestao de Convénios e Contratos de Repasse

Administrativo da Unidade

Administrativo da Unidade

Administrativo da Unidade

Administrativo da Unidade

Administrativo da Unidade

Administrativo da Unidade

0 100
0 100
0 100
0 100
0 100
0 100
0 116
0 100
0 100
0 100

0 105

44.436,00

3.031.641,93

25 62.870,07

25 218.092,33

2.500.000,00

29.046.864,64

208.115,29

6.751.242,86

51 984.989,74

51 906.479,37

7.417.854,84
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Lei n® 13.484/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2022

Anexo V

Metas da Administragao Municipal

uo Acao / Sub_agao

IU/Fonte/Detalhamento fonte Valor

Programa: 401 Gestdo Administrativa, Log. e Suporte Operacional

336.977.080,52

3610 8001 Administrativo da Unidade

0 100 950.000,00
3610 8010 Protecao dos Interesses e Direitos do Consumidor

0 100 28 800.000,00
3710 8001 Administrativo da Unidade

0 100 4.054.034,90

0 100 51 11.000,00
3710 8004 Gestao de Convénios e Contratos de Repasse

0 100 359.795,54

Programa: 402 Modernizagdo, Transparéncia e Eficiéncia da Gestio 7.099.502,42

310 8012 Acesso as Informacdes Municipais

0 100 64.400,00
810 8018 Modernizagdo da Administragao Financeira

0 190 6.391.779,47

4 100 326.690,95
910 8024 Capacitacédo de Auditores

0 100 79.632,00
910 8025 Controle de Execugdo dos Programas de Governo

0 100 237.000,00
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uo

Acao / Sub_agao

Lei n® 13.484/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2022

Metas da Administragao Municipal

IU/Fonte/Detalhamento fonte Valor

Programa: 403 Equilibrio das Finangas e Responsabilidade Fiscal

27.909.892,87

810 8016 Juros e Amortizagdo da Divida Interna do Municipio

100 21.584.569,68
810 8017 Juros e Amortizagdo da Divida Externa do Municipio

100 1.010.417,47

100 50 5.314.905,72

Programa: 404 Defesa da Ordem Juridica 16.290.857,26

630 8003 Atos Judiciais do Municipio

100 946.956,69
630 8005 Desapropriacao de Iméveis

100 1.352.795,29
630 8011  Precatdrios

100 4.987.076,70
1340 8005 Desapropriagdo de Imoveis

100 270.000,00
1510 8003 Atos Judiciais do Municipio

102 7.028.493,36
1510 8005 Desapropriagao de Imoveis

102 572.320,17
2310 8005 Desapropriagao de Imoéveis

100 749.215,05
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Lei n® 13.484/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2022

Anexo V

Metas da Administragao Municipal

uo Acao / Sub_agao

IU/Fonte/Detalhamento fonte

Valor

Programa: 404 Defesa da Ordem Juridica

16.290.857,26

2510 8003 Atos Judiciais do Municipio

0 100 50 384.000,00
Programa: 405 Gestédo Previdénciaria 101.199.437,95
3520 8032 Beneficios Previdénciarios
0 103 86.392.171,52
3530 8032 Beneficios Previdénciarios
0 103 14.807.266,43
Programa: 501 Agao do Legislativo. 36.862.500,00
110 8008 Atividades do Corpo Administrativo e Legislativo
0 100 36.800.000,00
110 8009 Escola Legislativa
0 100 62.500,00
Programa: 502 Cidadania e Comunicagio Social 15.921.883,92
310 8002 Orgamento Impositivo
0 100 390.000,00
310 8013 Todos por Uberaba
0 100 3.523.464,00
310 8014 Associagao Legal
0 100 40.000,00
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uo

Acao / Sub_agao

Lei n® 13.484/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2022

Anexo V

Metas da Administragao Municipal

IU/Fonte/Detalhamento fonte Valor

Programa: 502 Cidadania e Comunicagao Social

15.921.883,92

310

1410

1410

1510

1710

1810

1910

2010

2110

2510

8015

8002

8031

8002

8002

8002

8002

8002

8006

8007

Parceria Comunitaria

Orgamento Impositivo

Planejamento Participativo - Conselhos de Educagéo

Orgamento Impositivo

Orgamento Impositivo

Orgamento Impositivo

Orgamento Impositivo

Orgamento Impositivo

Campanhas Institucionais

Divulgagao dos Atos Institucionais do Municipio

0 100
0 101
0 101
0 102
0 100
0 100
0 100
0 100
0 100

0 100

20.240,00

234.500,00

10.000,00

3.213.025,92

300.000,00

1.176.000,00

66.654,00

42.000,00

6.000.000,00

50 528.000,00
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Lei n® 13.484/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2022
Anexo V
Metas da Administragao Municipal

uo Agdo / Sub_agao IU/Fonte/Detalhamento fonte Valor

Programa: 502 Cidadania e Comunicagio Social 15.921.883,92

2610 8002 Orgamento Impositivo

0 100 231.000,00
3710 8002 Orgamento Impositivo

0 100 147.000,00

Programa: 999 Reserva de Contingéncia 21.040.891,11

810 9999 Reserva de Contingéncia

0 100 2.300.000,00
3510 9997 Reserva de Regime Préprio de Previdéncia do Servidor - RPPS

0 105 2.812.059,52
3520 9997 Reserva de Regime Proéprio de Previdéncia do Servidor - RPPS

0 103 8.397.041,11
3530 9997 Reserva de Regime Proprio de Previdéncia do Servidor - RPPS

0 103 7.531.790,48

TOTAIS POR FONTE

| o [100] | 457.742.894,96|
| o [ 100 |25 | 1.782.542,13]
| o [ 100 |28 | 800.000,00|
| o | 100 |40 | 50.000,00|
| o [ 100 |50 | 131.002.905,72|
| o | 100 [51 | 5.123.009,06
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Lei n® 13.484/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2022
Anexo V
Metas da Administragao Municipal

TOTAIS POR FONTE

| o | 100 |75 | 11.586.818,90
| o [101] ] 151.370.975,32
| o [102] | 177.572.878,59|
| o [10s] | 117.128.269,54]
| o | 105] | 10.777.856,93|
| o [106] | 261.861,22|
| o [ m2] | 1.551.288,96|
| o | 1e]| | 208.115,29 |
IR 43.020.000,00|
| o | 1s]| | 125.776.285,19 |
| o [ 19| ] 25.787.063,79]
| o [122] ] 350.877,18
| o [123] | 6.978.290,36|
| o [ 124 ] | 36.258.996,26
| o [120] | 3.460.750,00|
| o | 1a2] | 98.900,00]
| o | 1aa] ] 4.682.940,10|
| o 15| ] 338.038,40]
| o | 146] | 36.133.962,93]
| o 147 ] ] 8.480.485,37|
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Lei n® 13.484/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2022

Anexo V

Metas da Administragao Municipal

TOTAIS POR FONTE

| o |53 ] | 4.807.489,92|
| o [ 1sa] ] 1.004.070,48 |
| o | 154 | | 502.035,24 |
| o [1s5] | 42.451.247,88|
| o | 15| | 366.000,00|
| o 157 ] ] 5.919.316,00]
| o [1s9 | | 153.537.187,92
| o [1e2] | 2.145.270,13|
| o 15| | 363.000,00]
| o [190] | 22.611.779,47|
| o [192] | 351.806,23
| 2 | 100 [50 | 15.120.000,00|
| 3 [100] | 10.607.864,87
| 3 | 100 [50 | 9.120.000,00|
| 3 [ 101] ] 380.025,91
| 4 [100] | 326.690,95|

Total Geral:

1.627.939.791,20
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LEI N° 13.508/2021
Dispée sobre a viabilizagdo da veiculacGo em painel eletrénico, localizado na Praca Rui Barbosa de informacées em tempo
real.
0 Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprova, e eu, Prefeita, em
seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Administracao Municipal, viabilizara a veiculacao em painel eletronico, localizado na Praga Rui Barbosa as seguintes
informacdes em tempo real:

§ 1° Cronograma de vacinagao, locais de vacinagao e horarios, quantidade de doses ja aplicadas - 1° e 2° e divulgagao dos boletins
diarios da COVID -19, objetivando um acesso maior da populagao.

§ 2° Divulgacao de dados e fotos de pessoas que se encontram desaparecidas.
§3° Divulgacdo de valores arrecadados e repassados ao Municipio de Uberaba.
§ 4° Divulgacao de telefones (teis ao cidaddo de servigos da Prefeitura Municipal de Uberaba.

§ 5° Divulgacao de dados e fotos de pessoas procuradas pela policia no Estado de Minas Gerais, e ainda o nimero do "Disque
Denilincia — 181" para eventuais dendncias.

§ 6° Divulgacao de informagdes acerca de animais desaparecidos e procurados por seus tutores, bem como de animais que se
encontram para adocao responsavel.

Art. 2° Cabera ao Municipio providenciar os meios necessarios para o cumprimento integral das divulgacoes integrais do que consta
nos artigos supracitados, determinando que as Secretarias competentes cumpram o previsto neste Projeto.

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a expedir os atos necessarios para execu¢ao da presente Lei.
Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Uberaba (MG) 8 de novembro de 2021.

Elisa Gongalves de Aradjo

Prefeita

Indiara Ferreira

Secretaria de Governo

LEI N° 13.523/2021

Autoriza o Municipio de Uberaba a doar, com encargo, area publica e conceder estimulos a empresa "COOPERATIVA DOS
PLANTADORES DE CANA DO ESTADO DE SAO PAULO?, e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprova e eu, Prefeita
Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Municipio de Uberaba fica autorizado a doar, com encargo, 2 empresa COOPERATIVA DOS PLANTADORES DE CANA DO
ESTADO DE SAO PAULO, CNPJ n° 54.366.547/0001-34, com sede da matriz na Avenida Comendador Luciano Guidotti, n° 1937, Bairro
Jardim Caxambu, CEP n° 13.424-540, na Cidade de Piracicaba, Estado de Sao Paulo, area de 51.657,39m’ (cinquenta e um mil, seiscentos
e cinquenta e sete metros quadrados e trinta e nove decimetros quadrados), na Fazenda Cass(, parte de uma gleba, localizada nesta
cidade as margens da BR 050, matriculada sob o n° 85.780 do 1° CRI local, com a seguinte descrigao:

"Um imével, situado neste Municipio, na Fazenda Cass(, parte de uma Gleba, que se constitui de uma sorte de terra, com 51.657,39m?,
dentro do seguinte perimetro: Comeca no ponto P1, deste segue, fazendo frente para a rodovia BR-050 sentido Uberaba/Uberlandia
numa extensao de 198,78 metros até o ponto P2; deste vira a esquerda confrontando com a area desmembrada 04, numa extensao de
260,00 metros até o ponto P3; deste vira a esquerda confrontando com o remanescente da Fazenda Cassi numa extensao de 198,78
metros, até o ponto P4; deste vira a esquerda, confrontando com a area desmembrada 02 numa extensao de 260,00 metros até o
ponto inicial P1, inicio desta descricao, perfazendo uma area de 51.657,39 m* (cinquenta e um mil seiscentos e cinquenta e sete metros
quadrados e trinta e nove decimetros quadrados). Sendo que desta area total, a area de 8.970,13 m’* é caracterizada como faixa non
aedificandi, assim descrita: “Inicia no ponto M1 deste segue confrontando com a BR-50 sentindo Uberaba/Uberlandia numa extensao
de 198,78 metros até o ponto M2; deste vira a esquerda numa extensao de 18,00 metros até o ponto M3; deste vira a esquerda numa
extensdo de 188,78 metros até o ponto M4; deste vira a direita numa extensao de 227,00 metros até o ponto M5; deste vira a direita
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numa extensdo de 188,78 metros até o ponto M6; deste vira a esquerda numa extensao de 15,00 metros até o ponto M7; deste vira
a esquerda numa extensao de 198,78 metros até o ponto M8; deste vira a esquerda numa extensao de 260,00 metros até o ponto
M1, inicio desta descricdo perfazendo uma area de 8.970,13m’ (oito mil novecentos e setenta metros quadrados e treze decimetros
guadrados)™’

§ 1° A presente doagao tem por objetivo viabilizar a implantacao da unidade da empresa Donataria no Municipio de Uberaba/MG.
§ 2° O Protocolo de IntencGes, firmado entre o Municipio de Uberaba e a empresa passa a fazer parte desta Lei.
Art. 2° O Municipio de Uberaba se compromete a:

| — doar, com encargo, uma area de 51.657,39m’ (cinquenta e um mil, seiscentos e cinquenta e sete metros quadrados e trinta e nove
decimetros quadrados), na Fazenda Cassu, parte de uma gleba, localizada as margens da BR 050, matriculada sob o n® 85.780 do 1° CRI
de Uberaba — MG;

Il — conceder isencao do recolhimento do IPTU — Imposto Predial e Territorial Urbano da referida area, pelo prazo de 07 (sete) anos,
que serao divididos em 2 (duas) etapas. Na primeira etapa serao concedidos 02 (dois) anos, a partir da assinatura do Termo de Contrato,
caso a empresa tenha cumprido todos os itens do Protocolo de Intencoes, serdo concedidos os outros 05 (cinco) anos restantes;

Ill = conceder isencao de recolhimento de ISSQN — Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza que seria devido pela empresa
Donataria ou por terceiros por ela contratados, incidente sobre os servicos de implantacdao do empreendimento conforme Cronograma
de Investimentos e Obras;

IV — disponibilizar os servicos do Sistema Nacional de Emprego — SINE/Uberaba e Sala Mineira do Empreendedor para o
encaminhamento de mao de obra, a pedido da empresa, possibilitando a contratacao de acordo com a sua necessidade;

\/ — gestionar junto @ CEMIG, para que a mesma providencie a instalacao de linha de energia elétrica para alimentacao do
empreendimento nas condicoes técnicas requeridas.

Art. 3° Cabe a empresa Donataria:

| — instalar sua unidade em uma area total de 51.657,39m’ (cinquenta e um mil, seiscentos e cinquenta e sete metros quadrados
e trinta e nove decimetros quadrados), na Fazenda Cass, parte de uma gleba, localizada as margens da BR 050, matriculada sob o n°
85.780 do 1° CRI de Uberaba - MG, conforme assinalado nos Cronogramas de Investimentos e Obras apresentados pela empresa;

Il — investir R$25.000.000,00 (vinte e cinco milhdes reais) com previsdo de faturamento anual de R$50.000.000,00 (cinquenta
milhGes de reais) quando instalada e operando;

Il — gerar, no minimo, 25 (vinte e cinco) novos empregos diretos e 100 (cem) novos empregos indiretos quando o empreendimento
estiver devidamente instalado e operando em sua capacidade plena, respeitado o periodo de 02 (dois) anos previsto na Lei Municipal n°
13.152/2019;

IV — manter normas de seguranca, qualidade ambiental, conforme as mais modernas teorias e se propoe a obter certificacoes
internacionais (ISO 9000) dentro de 2 (dois) anos de funcionamento no maximo;

\/ — manter investimento em formacao de mao de obra especializada;

VI — protocolizar o processo administrativo de implantagao do investimento em, no maximo, 180 dias ap6s a publicacao da Lei
Autorizativa Municipal de Incentivos Fiscais e Estimulos Econdmicos, ressalvadas as hipoteses de casos fortuitos e de forca maior, a
serem analisadas em carater discricionario pela Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Turismo e Inovagao;

VIl — manter a area limpa e cercada, em conformidade com a legislacao municipal vigente;

VIl — implementar tratamento de esgoto individualizado, por meio de sistema de fossa séptica com impermeabilizagao do fundo,
garantindo a operagao e manutencao do sistema, bem como a destinacao ambientalmente adequada do efluente tratado, visto que a
construgao de valas de infiltracdo ou sumidouros ndo & viavel tecnicamente, podendo contaminar o lencol freatico da regiao. Efluentes
nao compativeis com o sistema deverao receber destinagao adequada para os mesmos. Deve-se apresentar o projeto executivo do
sistema de fossa séptica, bem como os estudos ou laudos técnicos necessarios, a ser analisado e aprovado no ato da emissdo do alvara
para construcdo dos empreendimentos. Para o alvara de funcionamento, associado ao licenciamento ambiental, devera ser apresentado
o certificado de destinacao final do efluente tratado. Tal medida é necessaria uma vez que as margens da BR - 050, parte de uma gleba
da Fazenda Cass(, ndo é uma area atendida pelo sistema de coleta de esgoto sanitario da CODAU - Companhia de Desenvolvimento,
Saneamento e A¢oes Urbanas;

IX — contratar preferencialmente fornecedores e prestadores de servigos locais, inclusive de construcao civil, a nao ser que nao
atendam, de forma claramente comprovada os requisitos técnico-financeiros exigidos pela empresa;

X — contratar, preferencialmente mao de obra do Municipio através do SINE Municipal, ficando a empresa sujeita a enviar relacg
contratados a Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Turismo e Inovagao, como também contratar jovens aprendizes cadas
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na FETI (Fundacao de Ensino Técnico Intensivo) e egressos do sistema penitenciario através da Sala Mineira do Empreendedor;
XI — emplacar no municipio os veiculos da frota propria e circulantes em Uberaba;

XIl — sendo a area total avaliada em R$487.946,32 (quatrocentos e oitenta e sete mil, novecentos e quarenta e seis reais e trinta
e dois centavos), a empresa devera repassar ao Municipio, como contrapartida 30% (trinta por cento) do valor total da area, ou seja,
R$146.383,89 (cento e quarenta e seis mil, trezentos e oitenta e trés reais e oitenta e nove centavos), dividido em 30 (trinta) parcelas
de R$4.879,46 (quatro mil, oitocentos e setenta nove reais e quarenta e seis centavos), com o inicio do pagamento apds assinatura do
Termo de Contrato de Doacio de Area Piiblica e Concessao de Estimulos, o qual sera direcionado em conta propria do Fundo Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, com execugao devidamente comprovada e constando no processo o valor gasto equivalente a contrapartida,
caso haja inadimpléncia ou atraso, o beneficiario estara automaticamente em mora, hipétese que incidira atualizagao monetaria por
aplicacao de indices oficias e multa no percentual de 2% ao més, facultada ao Municipio mediante justificativa a sua ndo incidéncia.

Art. 4° A doacao a que se refere o artigo 1° desta Lei deve ser aperfeigoada mediante termo de contrato, veiculado por competente
instrumento piblico, onde constara sob pena de nulidade, que o imével ora doado revertera ao Patrimdnio Pablico Municipal, se no prazo
de 02 (dois) anos, contados a partir da assinatura do referido termo, a Donataria nao obedecer ao disposto nesta Lei e no Protocolo de
Intencoes.

Paragrafo Gnico. Todos os gastos decorrentes dos procedimentos legais para efetivagao da presente doacao correm por conta e
responsabilidade da Donataria.

Art. 5° A Donataria deve destinar o imovel exclusivamente para os fins estabelecidos nesta Lei e no Protocolo de Intengdes, sob pena
de retrocessao ao Municipio, na hipotese de desvio de finalidade.

Art. 6° Esta Lei pode ser regulamentada por Decreto do Poder Executivo, no que couber.

Art. 7° As despesas decorrentes da execucao da presente Lei devem correr por conta de dotagao orcamentaria propria, constante do
orcamento vigente, suplementada se necessarias.

Art. 8° Fica dispensada a Licitacdo, face as disposi¢des da Lei Federal n° 8.666/93.
Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 10. Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Uberaba (MG), 22 de novembro de 2021.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita

INDIARA FERREIRA

Secretaria de Governo

RUI GOMES NOGUEIRA RAMOS

Secretario de Desenvolvimento Econémico, Turismo e Inovagao

LEI N° 13.524/2021

Autoriza o Municipio de Uberaba a doar, com encargo, drea piblica e conceder estimulos ¢ empresa “INDUSTRIA DE
ALIMENTOS SORRISO LTDA!; e dd outras providéncias.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprova e eu, Prefeita
Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Municipio de Uberaba fica autorizado a doar, com encargo, area a empresa INDUSTRIA DE ALIMENTOS SORRISO LTDA., CNP)
n° 14.982.132/0001-70 com sede na Praga Doutor Jorge Frange, n° 106, no Bairro Sao Benedito, na Cidade de Uberaba, Estado de Minas
Gerais, area de 2.350,20m’ (dois mil, trezentos e cinquenta metros quadrados e vinte decimetros quadrados), formada pelo Lote 08, da
Quadra 5B, a ser desmembrada da matricula n® 24.283 do 1° CRI local, localizada a Rua 06, no Distrito Industrial [l — Cacu — 22 Etapa,
com a seguinte descrigao:

"Um imovel situado neste Municipio, no loteamento denominado Distrito Industrial de Uberaba Il - Cagu — 22 Etapa, a Rua 6, que se
constitui de um terreno, sem benfeitorias, formado pelo lote 08, da quadra 5B, dentro do seguinte perimetro e confrontacées: o ponto
inicial P1 desta descricao, localiza-se a 84,53m (oitenta e quatro metros e cinquenta e trés centimetros) da intersecao do alinhamento
predial da Rua 6 com a continuagao da Rua 6; deste segue fazendo frente para a Rua 6 em linha reta, por uma distancia de 36,15m (trinta
e seis metros e quinze centimetros) até o ponto P2; deste vira a esquerda, confrontando com os lotes 04 a 07, por uma distancia de




