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Autoria: Prefeito Municipal

LEI N° 5.679
Modificada a Lei Municipal n°5.504/95, e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes na Camara Municipal, aprova e eu, Prefeito , em seu nome, sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° - O artigo 1° e o seu §2°, da Lei Municipal n°5.504, de 10 de
janeiro de 1995, passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 1° - Ficam ingtituidas as gratificagdes de incentivo a qualificacdo
do servidor no exercicio de seu cargo, emprego ou fungao.

§2° — As gratificagdes de que trata este artigo serdo concedidas, tendo
como referéncia o valor do vencimento do servidor enquadrado, respectivamente, no Anexo |, da Lei
Complementar n°026, de 1° de fevereiro de 1993, para os cargos de provimento em comissdo; dos
Anexos| ell daLei 3.791,de 1°de setembro de 1986, com as modifica¢des introduzidas, no caso de
pessoal celestista da Prefeitura Municipal de Uberaba, ainda que se tratem de situagdes previstas no
art. 38 da LOM; dos Anexos | e ll, Il e IV, da Lei 3.855, de 24 de dezembro de 1986, com as
modificagdes introduzidas, no caso de Pessoal da Carreira do Magistério Publico do Municipio de
Uberaba, ainda que se trate de situagao prevista no art. 38 da LOM; dos vencimentos correspondentes
aos cargos efetivos do pessoa regido pelalei 2.140, de 26 de julho de 1971, ainda que se trate da
Situagdo prevista no art.38 da LOM, a razdo de:

1 - dez por cento (10%) pela conclusio do curso aperfeigoamento:
180(cento e oitenta) horas;.

2 - quinze por cento (15%) pela conclusio do curso de especializagdo:
360 (trezentos e sessenta) horas;

3 — trinta por cento (30%) pelaconclusio do curso de Mestrado;

4 — cingiienta por cento (50%) pela conclusdo do curso de Doutorado;

5 — cinco por cento (5%) ao servidor que comprovar a participacao
efetiva mensal ao Programa de Formagdo Continua promovida pela Secretaria de sua lotagdo ou pelo
Departamento de Recursos Humanos, Previamente aprovado pelo Chefe do Poder Executivo.”

Art. 2° - Os casos, porventurainadmitidos ao vigor da disposi¢ao

revogada, daLei n°5.504/95, que se enquadrem nesta Lei, poderdo ser revistos a requerimento do
interessado, em grau revisional, com decisio do Chefe do Poder Executivo.
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Art. 3° - Para atendimento do principio estabelecido no artigo 39, §1°
da Constitui¢ao Federal, estende-se aos servidores do Poder Legislativo Municipal, o disposto na
presente Lei.

Art. 4° - EstalLei entraem vigor nadata de sua publicagio, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Uberaba(MG), 29 de setembro de 1995.

Eng® Luiz Guarita Neto
Prefeito Municipal

Maria Batista Teodoro Varotto Borelli
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Secretario Municipal do Governo.

Arq. Gutemberg Almeida Rezende
Secretario Municipal de Planejamento.
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