Prefeitura Municipal Uberaba Mberéba

Uberaa Secretaria Municipal de Governo

LEI N° 11.095/2010

Institui Prémio de Incentivo ao Desempenho a categoria profisisonal que
menciona, e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes na Camara Municipal, aprova e eu, Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido Prémio de Incentivo ao Desempenho aos
servidores ocupantes dos cargos efetivos ou das fungdes publicas de Oficial de Servigos
Operacionais que, na efetiva execucao de suas atribuicdes, sejam condutores dos veiculos
oficiais de emergéncia junto ao setor de ambulancias e ao Servico de Atendimento Mdvel de
Urgéncia — SAMU, da Secretaria Municipal de Saude, e preencham os demais requisitos fixados
nesta Lei.

Art. 2° - O Prémio de Incentivo ao Desempenho instituido por esta Lei:

I - tem carater transitdrio e é condicionado a efetiva prestacao do servico
e ao preenchimento dos requisitos legais estabelecidos;

II — serd fixado em razao da natureza, da responsabilidade e da
complexidade das atribuicdes desempenhadas;

III - serd devido em razdo da pontuacao obtida pelo servidor em
avaliacdo mensal, na forma definida em regulamento;

1V - sera acrescido ao vencimento basico, dele se destacando;

V - ndo integrara a remuneragao para nenhum efeito, sendo devida por
ocasido de férias e da gratificagdo natalina, na forma da lei;

VI — ndo se acumula para qualquer fim;
VII - é inacumulavel com outras vantagens de espécie semelhante;

VIII — ndo sera devido na hipdtese de imposicao de qualquer penalidade
disciplinar, aplicada mediante o devido processo administrativo;

IX - sujeita-se a revisao geral anual da remuneracao dos servidores
publicos municipais, se houver disponibilidade orcamentdria e financeira para sua
implementagao.

Art. 3° - Na avaliagdo mensal referida no art. 2° serdao avaliados os
seguintes critérios:
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I - disposicdo para o trabalho: disposicdo para agir prontamente no
cumprimento das demandas de trabalho;

II - assiduidade: comparecimento regular e permanéncia no local de
trabalho;

III - pontualidade: observancia do horario de trabalho e cumprimento da
carga horaria definida;

IV - apresentacdo pessoal: modo com que o servidor se apresenta e
permanece no trabalho e como é visto pelos usuarios;

V - utilizacdo dos veiculos, equipamentos e instalacdes de servico:
cuidado e zelo na utilizacdo e conservagao dos veiculos, equipamentos e instalacoes;

VI - capacidade de trabalho em equipe: capacidade de desenvolver as
atividades em equipe, valorizando o trabalho em conjunto na busca de resultados comuns;

VII — organizagdao dos documentos de trabalho: cuidado e zelo com os
documentos transportados e de controle;

VIII — trato com o usuario: modo com que se relaciona com o usuario;

IX — responsabilidade como condutor: modo de conduzir o veiculo,
zelando pela seguranca dos usuarios e segundo as normas de transito.

Art. 49 - Fica fixado o valor de R$ 300,00 (trezentos reais) para o Prémio
de Incentivo ao Desempenho de que cuida esta Lei.

Paragrafo Unico - Os valores fixados para o Prémio de Incentivo ao
Desempenho serdo devidos conforme a pontuacdo obtida pelo servidor na avaliacao citada no
art. 2° desta Lei, na seguinte proporcao:

I —de 70 a 75 pontos: 70% do valor do prémio;

II - de 76 a 85 pontos: 80% do valor do prémio;
III - de 86 a 95 pontos: 90% do valor do prémio;
IV - de 96 a 100 pontos: 100% do valor do prémio.

Art. 5° - Para a condugao dos veiculos oficiais de emergéncia no ambito
da Secretaria Municipal de Salde, os servidores deverdo possuir a habilitacdo exigida pelo
Codigo de Transito Brasileiro, instituido pela Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997, bem
como comprovar conclusao do Curso de Especilizacdo para Condutores de Veiculos de
Transporte de Emergéncia de que trata a Resolugdo n® 168/2004 do Conselho Nacional de
Transito - CONTRAN.
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Paragrafo Unico - A comprovacio da conclusdo de curso de
especilizacao para condutores de veiculos de transporte de emergéncia far-se-4 mediante
apresentacdo de cdpia do respectivo certificado, junto com o original, junto a Secretaria
Municipal de Salde, que posteriormente sera arquivada nos assentamentos funcionais do
servidor.

Art. 6° - Aplicam-se as disposicOes desta Lei aos servidores ocupantes
dos cargos efetivos ou funcdes publicas de Motorista, transformados, nos termos do art. 23-A
da Lei Delegada n° 14/2005, na redacao dada pela Lei n°® 10.688/2008, em cargos das carreiras
de Oficial de Servicos Operacionais, ainda que tenham exercido a opcao de que tratam o art. 40
e o art. 59 das respectivas leis.

Art. 7° - As despesas decorrentes desta Lei correrdao por conta de
dotacOes orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 89 - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Art. 99 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo com efeitos a
partir de 1° de janeiro de 2011.

Prefeitura Municipal de Uberaba(MG), 15 de dezembro de 2010.

ANDERSON ADAUTO PEREIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

ROMULO DE SOUZA FIGUEIREDO
Secretario Municipal de Administracao

VALDEMAR HIAL
Secretario Municipal de Saude



