DECRETO N° 692/2005

Regulamenta a Lei Delegada n° 03, de 01 de Setembro de 2.005, que dispbe
sobre a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saude da outras
providéncias.

O Prefeito de Uberaba, Estado de Minas Gerais, usando da competéncia que lhe é
conferida pelo Inciso XVIII do artigo 88, da Lei Organica do Municipio e tendo em
vista o disposto na Lei Delegada N° 03, de 01 de Setembro de 2.005,

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - A Secretaria de Saude do Municipio de Uberaba é organizada pela Lei
Delegada n° 03/2005, de 01 de Setembro de 2.005, pelo disposto neste
decreto e seu ANEXO:

Paragrafo unico - Para os efeitos deste Decreto a expressao “Secretaria
Municipal de Saude” e a sigla SMS — Uberaba se

equivalem.

CAPITULO Il A
DA FINALIDADE E DAS COMPETENCIAS

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Saude tem por finalidade coordenar e executar

programas, projetos e atividades visando promover o atendimento integral a
saude da populagcdo do municipio, em consonancia com a as politicas emanadas
pelos governos federal e estadual no ambito dos Sistema Unico de Saude — SUS,
competindo-lhe:

| - planejar, coordenar, nos niveis ambulatorial e hospitalar, as atividades de
atencdo a saude, médicas e odontoldgicas, de controle de zoonozes, de vigilancia
sanitaria, de saude do trabalhador, de controle, avaliagdo e regulacédo da rede
contratada e conveniada do SUS, articulando-se com os demais niveis de gestdo do
SUS para exercer suas atividades de atengao e gestdo da saude de forma integrada;
Il - prestar suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Saude;
Il - gerir o fundo municipal de saude;

IV - exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO IlI
DA AREA DE COMPETENCIA

Art. 3° - Integram a area de competéncia da Secretaria Municipal de Saude:

I - Conselho Municipal de Saude;



Il - Conselhos Distritais e Locais de Saude;

lll - Rede Publica de Unidades Basicas de Saude, Unidades de Pronto-
Atendimento e Unidades Ambulatoriais Especializadas;

IV - Hospitais publicos e privados, contratados pelo SUS para prestagao de
servigos publicos de saude;

V - Laboratérios publicos e privados, contratados pelo SUS para prestacao de
servigos publicos de saude;

VI - Servigcos especializados, publicos e privados, contratados pelo SUS para
prestacédo de servigos publicos de saude no municipio;

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANICA

Art. 4° - A Secretaria Municipal de Saude de Uberaba tem a seguinte estrutura
organica:

I- Assessoria em Gestao Participativa
ll- Auditoria de Controle e Gestdao em Saude

lll- Diretoria de Regulagao e Processamento

a) Departamento de Processamento e Credenciamento

1. Secgéo de Credenciamento e Acompanhamento de Contratos e Convénios
2. Secao de Processamento e Faturamento

b) Departamento de Controle e Avaliacéo

IV- Diretoria de Logistica em Saude

a) Departamento de Planejamento e Finangas

1. Secao de Orgcamento e Finangas

b) Departamento de Operacionalizagao

1. Secgéo de Tecnologia da Informacao

2. Secao de Gestao de Suprimentos

3. Secao de Manutencao e Servigos Operacionais

c) Departamento de Gestao, Qualificagédo e Desenvolvimento de Recursos Humanos
da Saude

1. Secéo de Provimento e Gestao de Pessoal

2. Secao de Desenvolvimento Profissional e Educagdo Continuada

V- Diretoria de Vigilancia Em Saude

a) Secgao de Informacéao e Analise da Situagao de Saude

b) Secao de Vigilancia Epidemioldgica

c) Departamento de Vigilancia Sanitaria

1. Secgéo de Fiscalizagao e Controle Sanitario

2. Secao de Fiscalizagcado e Controle dos Servigos de Saude
d) Departamento de Controle de Zoonozes

1. Secéo de Controle de Endemias e Zoonozes

2. Secao de Controle de Animais de Pequeno Porte



VI - Diretoria de Atencao a Saude

a) Departamento de Atengdo Basica

1. Unidades Basicas de Saude em numero de 40
b) Departamento de Atencao Especializada

1. Unidades Regionais de Saude em numero de 6

) CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Secao |
Da Assessoria em Gestao Participativa

Art. 5° - A Assessoria em Gestao Participativa tem por finalidade coordenar,

supervisionar e acompanhar a execugao das atividades de assessoramento
técnico e apoio administrativo e operacional aos Conselhos de Saude — Municipal,
Distritais e Locais, competindo-lhe:

| - Assessorar os conselhos de saude na coordenacao da politica de saude e
propor estratégias e mecanismos de fortalecimento da gestdo democratica do
Sistema Unico de Satde no ambito do municipio, por meio das conferéncias (locais,
distritais e municipal de saude), da plenaria dos conselhos de saude, da capacitagao
continuada de conselheiros de saude, da articulagao entre a secretaria de saude e a
sociedade civil organizada;

Il - Estimular e apoiar o bom funcionamento dos Conselhos de Saude, criando
mecanismos para sua avaliagao permanente;

lll - Coordenar a politica e propor estratégias de fortalecimento do controle
social por meio das conferéncias (locais, distritais e municipal de saude), da plenaria
dos conselhos de saude, da capacitagao continuada de conselheiros de saude, da
articulacao entre a secretaria de saude e a sociedade;

IV - Assessorar os conselhos de saude na promogao de agdes de integragao
intersetorial;

V - Promover e coordenar agdes de capacitagao dos Conselheiros de Saude,
visando o aprimoramento destes para o efetivo desempenho de suas atribuigbes
legais;

VI - receber denuncias, averiguar problemas e buscar solugdes e respostas
para os impasses e conflitos identificados na assisténcia a saude no ambito do
Sistema Unico de Saude do municipio, em consonancia com as diretrizes emanadas
pela Auditoria-Geral do Municipio.

VIl - receber denuncias e queixas e averiguar junto a Unidade de Saude e/ou
setor correspondente a causa geradora das mesmas, no sentido de apurar
responsabilidades e solucionar o problema e, quando for o caso, encaminha-las a
Auditoria-Geral do Municipio.



VIl - exercer outras atividades correlatas.

Segao V
Da Auditoria de Controle e Gestao em Saude

Art. 6° - A Auditoria de Controle e Gestdo em Saude tem por finalidade o
planejamento, coordenagdo, supervisdo, fiscalizacdo das acgbes de
assisténcia a Saude do SUS, competindo-lhe:

I - Promover analise comparativa dos resultados obtidos nas acdes e servigos
de saude executadas no municipio, com o preconizado pela legislagédo do SUS;

Il - Levantar irregularidades nas Unidades de Saude prestadoras de servigos
ao SUS, mediante auditorias programadas analiticas ou operativas;

lll - Receber e apurar as denuncias e demandas encaminhadas por 6rgaos
publicos e por usuarios;

IV - Acompanhar o desenvolvimento das agdes e servigos contabeis, médicos,
odontolégicos de enfermagem e de saude mental do SUS;

V - Exercer o controle preventivo e corretivo sobre a legalidade e propriedade
dos gastos e das agdes e servigcos do SUS no municipio;

VI - Aplicar, anualmente, o PNASS — Programa Nacional de Avaliagdo dos
Servigos de Saude, emitindo os relatérios conclusivos de auditorias € encaminhando-
0s aos 6rgaos competentes;

VIl - Exercer outras atividades correlatas.

Segao VI
Da Diretoria de Regulagao e Processamento

Art. 7° - A Diretoria de Regulacdo e Processamento esta vinculada ao Secretario

Municipal de Saude e tem por finalidade a aplicagdo da politica de
Regulacdo Assistencial controlando e avaliando a prestacdo de servicos de
assisténcia a saude contratados da rede publica e privada através de técnicas e
procedimentos especificos, competindo-lhe:

| - Conhecer e fazer cumprir as portarias € normas técnicas do SUS;

Il - Elaborar e propor normas para disciplinar as relagdes entre as instancias
gestoras do SUS e os servigos contratados publicos e privados;

lll - Controlar o pagamento efetuado aos prestadores de servigos de saude/
SUS, obedecendo aos preceitos e normas que orientam a legislagdo do SUS
(acompanhamento)

IV - Operacionalizar o cadastramento de usuarios para emissao e distribuicdo
do Cartdo SUS,



V - Organizar, monitorar e controlar o sistema de marcacdo de consultas e
internacdes hospitalares;

VI - Desenvolver mecanismos de apuracédo de valores relativos a ajustes, ou
processos administrativos de crédito em casos de servicos de alta relevancia
prestados em carater emergencial;

VIl — Coordenar a operacionalizagdo do credenciamento de prestadores de
servico ao SUS obedecendo os parametros ministeriais e o perfil epidemioldgico,
assim como acompanhar o cumprimento dos contratos;

VIl - Proceder a avaliagdo qualitativa periddica dos servigos contratados, bem
como controlar e acompanhar os processos de programacado, producdo e de
faturamento através de instrumentos que Ihe permitam monitorar a execucdo dos
recursos programados pelos prestadores;

IX - Exercer outras atividades correlatas.

Subsecao |
Do Departamento de Processamento e Credenciamento

Art.8° - O Departamento de Processamento e Credenciamento tem como finalidade

a coordenagcdo e supervisdo do sistema de credenciamento,
acompanhamento, processamento e faturamento referente a prestagdo de servigos
de assisténcia & satde do Sistema Unico de Saude no ambito do municipio de
Uberaba, competindo —lhe:

| - Reorganizar e normatizar o fluxo de credenciamento de servigos e
profissionais do SUS, estabelecendo as respectivas metas fisicas e orcamentarias;

Il - Participar da elaboragdo da PPI intermunicipal, regulando e controlando o
cumprimento dos termos de garantia de acesso;

Il - Manter intercAmbio com outras esferas administrativas do SUS;
IV - Estabelecer normas gerais de tratamento fora do domicilio — TFD;

V - Coordenar, em parceria com a Vigilancia Sanitaria, o cadastramento dos
estabelecimentos de saude (Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude);

VI - Coordenar a Central de Leitos, Central de Marcagao de Consultas e
Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia;

V - Exercer outras atividades correlatas.
Da Secao de Credenciamento e Acompanhamento
Art. 9° - A Secao de Credenciamento e Acompanhamento de Contratos e Convénios

tem por finalidade gerir o credenciamento e acompanhamento dos contratos
dos Servigos de Saude, competindo-lhe:



| — Informar a Secédo de Processamento e Faturamento a programacao fisica
mensal de cada prestador conforme série histérica de produgcao e Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Saude — CNES;

Il — Avaliar a producdo mensal de cada prestador analisando
comparativamente a produgcao apresentada e aprovada pelos sistemas SIA e SIH;

lll — Avaliar e monitorar a execugao da Programacao Pactuada Integrada —
PPl entre o Municipio de Uberaba e todos os municipios pactuados, conforme
normas técnicas ministeriais de forma a garantir a organizagdo da assisténcia a
saude no Pélo Macrorregional Tridangulo Sul;

IV — Supervisionar a entrada dos usuarios de outros municipios no Sistema
Local de Saude, junto aos prestadores de Servigo de forma continua e periddica;

V — Regular a realizagdo de procedimentos a usuarios de outros municipios
através de instrumento préprio (Guia de Tratamento Fora de Domicilio);

VI — Acompanhar junto a DADS (Diretoria de A¢des Descentralizadas de
Saude) as negociagdes e reavaliagdo da programacgao a cada trés (3) meses;

VIl — Analisar e Autorizar o encaminhamento de usuarios residentes em
Uberaba para tratamentos fora do domicilio.

VIl — Regular a realizagao de procedimentos de alta complexidade através de
instrumento préprio (APAC - Autorizagado de Procedimento de Alta Complexidade);

IX - Exercer outras atividades correlatas.
Da secao de Processamento e Acompanhamento

Art. 10 - A Secao de Processamento e Faturamento tem por finalidade a execucao

das atividades referentes ao processamento dos Sistemas de Producéao
Ambulatorial e Hospitalar, emissdo de relatérios primarios sobre faturamento dos
servicos prestados e apoio técnico operacional nos sistemas do DATASUS/MS,
consolidando as informacgdes e subsidiando a base de dados nacional, competindo-
Ihe:

| - Processar e faturar os dados referentes ao Sistema Ambulatorial, a
Internacdo Hospitalar — AIH e Procedimentos de Alta Complexidade - APAC;

Il - Emitir relatérios de faturamento e acompanhamento da producédo
apresentada pelos prestadores de servigcos conveniados para acompanhamento da
producgao disponibilizando-os aos mesmos;

lll - Acompanhar o processo de programacdo e outros instrumentos de
controle e regulacéo;

IV - Exercer outras atividades correlatas.



Subsecao ll
Do Departamento de Controle e Avaliagao

Art. 11 - O Departamento de Controle e Avaliacao tem por finalidade a coordenacao,
acompanhamento, controle e execucdo das acbes de autorizacao,

supervisio e revisdo técnica e administrativa da prestacado dos servicos de saude no

ambito da rede credenciada pelo SUS, no municipio de Uberaba, competindo-lhe:

I — Organizar e administrar o trabalho desenvolvido pelos Assessores de
supervisdo e revisdao técnica do SUS, controlando e avaliando o fluxo de
autorizacdes dos procedimentos de atencao a saude contratados pelo SUS;

Il — Aprovar e autorizar a realizagdo dos procedimentos de atengédo a saude
contratados pelo SUS;

lll - Realizar revisao técnica e administrativa dos procedimentos de atencao a
saude realizados pelos prestadores contratados pelo SUS;

IV - Exercer outras atividades correlatas.

Secao VI
Da Diretoria de Logistica em Saude

Art. 12 - A Diretoria de Logistica em Saude tem por finalidade coordenar, orientar,

acompanhar, analisar e executar as atividades relacionadas com pessoal,
material e patrimdnio, telecomunicagbes e arquivos, transportes e servigos gerais,
bem como gerenciar, no ambito da Secretaria Municipal de Saude e, no que
couber, do Fundo Municipal de Saude - FMS, as atividades relacionadas com a
administracao financeira, contabil e de prestacdo de contas, do planejamento e
do orgamento, competindo-lhe:

| - Formular e executar as politicas relativas ao sistema administrativo da
Secretaria Municipal de Saude em consonancia com as politicas emanadas pela
Secretaria de Administragao do Municipio;

Il - Elaborar propostas de projetos, propor e acompanhar contratos, convénios
e outros instrumentos relacionados com a area administrativa e de manutencao da
rede de servicos de saude do municipio;

lll — Controlar, acompanhar e fiscalizar a aplicacao dos recursos financeiros do
Fundo Municipal de Saude e a movimentacdo das contas bancarias da SMS,
vinculadas ou néo, na forma da legislagado do SUS;

IV - Controlar as atividades de aquisicdo de insumos e de materiais, a
distribuicdo e o controle de materiais e de suprimentos e definir o estoque regulador
para todos os itens de consumo da Secretaria Municipal de Saude;

V - Responsabilizar-se pela gestdo e pela manutengdo do patrimbénio da
Secretaria Municipal de Saude;

VI - Coordenar a elaboracdo e a execugcdo do Orgamento da Secretaria
Municipal de Saude elaborando relatérios mensais das curvas de receita e despesa,;



VIl — Elaborar, junto com as unidades que lhe s&o subordinadas, o plano de
acao da Diretoria.

VIl — Supervisionar a contabilizagdo orgamentaria, financeira e patrimonial.

Xl - Apresentar relatério trimestral consolidado de todas as atividades da
Diretoria de Logistica em saude ao Secretario Municipal de Saude do municipio;

XIll - Exercer outras atividades correlatas.

Subsecao |
Do Departamento de Planejamento e Finangas

Art. 13 - O Departamento de Planejamento e Finangas, vinculado ao Gabinete do

Secretario de Saude, tem por finalidades planejar, supervisionar, coordenar,
organizar, controlar e avaliar a execugdo do Plano Municipal de Saude e fornecer
subsidios a sua elaboragdo e acompanhamento dando suporte ao planejamento
geral e ao desenvolvimento institucional da SMS, competindo-lhe:

| - Participar do pacto de metas, do diagnoéstico da rede assistencial e da
avaliagao das politicas de saude;

Il - Realizar a analise da situagcdo de saude no Municipio de Uberaba,;

lll - Realizar estudos para estabelecimento de diretrizes e metas para o Plano
Municipal de Saude;

IV - Acompanhar as agdes de saude desenvolvidas pela rede municipal de
saude;

V - Coordenar e supervisionar a realizagao do Planejamento Estratégico Local;
VI — Coordenar o processo de avaliacdo das politicas de saude;
VII - Desenvolver, aperfei¢coar e difundir técnicas e métodos de planejamento;

VIll - Realizar contatos com o6rgdos de financiamento para captagdo de
recursos;

IX - Subsidiar a adequacao de projetos apresentados por outras diretorias;

X - Articular e coordenar agdes intra e inter-setoriais no desenvolvimento de
projetos e programas;

Xl - Fornecer subsidios a elaboracdo do Orgamento Anual da saude e ao
acompanhamento dos gastos e investimentos;

XIl - Exercer outras atividades correlatas.

Da Secao de Orgamento e Finangas



Art. 14 - A Secéo de Orgcamento e Financas, vinculada a Diretoria de Logistica em

Saude, tem por finalidade a execugdo, planejamento, superviséo,
coordenacgao, acompanhamento e avaliacdo das atividades orgcamentarias, contabeis
e financeiras da SMS e do FMS, competindo-lhe:

I - Organizar e manter controle dos procedimentos necessarios a execugao
orcamentaria do Fundo Municipal de Saude;

Il - Manter, o controle geral sobre os recursos financeiros disponibilizados
para a execucao dos servigos de saude do municipio, bem como aqueles relativos a
Convénios, Programas e Contratos, em geral;

lll - Realizar o monitoramento diario da movimentacdo das contas bancarias
do Fundo Municipal de Saude e exercer controle sobre os saques, depdsitos,
rendimentos e saldo, emitindo relatério diario das movimentagdes;

IV - Elaborar e organizar arquivo dos relatorios diarios das movimentagdes dos
recursos do Fundo Municipal de Saude e emitir mensalmente, relatério consolidado.

V - Emitir demonstrativo de pagamento para prestadores de servigos de saude
contratados;

VI - Elaborar prestacdo de contas mensal referente a execugdo orgamentaria
e financeira da Secretaria Municipal de Saude para apreciagcao da Camara Técnica
de Finangas e Contabilidade e posterior aprovagao do Conselho Municipal de Saude;

VIl - Exercer outras atividades correlatas.

Subsecao ll
Do Departamento de Operacionalizagao

Art. 15 - O Departamento de Operacionalizagdo, vinculado a Diretoria de Logistica

em Saude, tem por finalidades o planejamento, coordenacgao, supervisao,
orientagdo, organizagado, controle, acompanhamento, avaliacdo e execug¢do das
atividades relacionadas com aquisigao, controle, guarda, distribuicdo e alienagcao de
materiais, vigilancia, transportes, zeladoria, comunicagéo, manutengao predial e de
equipamentos no ambito da secretaria de saude, competindo-lhe:

I - Normatizar procedimentos que possam contribuir para melhor
administracao dos bens materiais e patrimoniais da Secretaria Municipal de Saude e
organizar e manter o controle patrimonial do mobiliario e dos bens da SMS;

Il - Coordenar o processo de elaboracdo do orgamento de consumo e
patrimonial da SMS;

lll - Agilizar o processo de fornecimento de materiais junto aos concorrentes
que vencerem as licitagdes;

IV - Viabilizar a compra e contratagdo eventual e emergencial, de materiais e
servigos a serem requisitados na medida das necessidades em valores abaixo do
limite para carta convite;



V - Supervisionar, coordenar, controlar e avaliar as atividades relativas a
prestacdo de servigos de transportes, de comunicagao, de vigilancia e de zeladoria
da SMS, estabelecendo normas pertinentes e fiscalizando sua execuc¢ao;

VI — Promover a utilizagdo de técnicas de previsdo, no ambito da SMS, de
forma garantir a existéncia de estoques compativeis com as necessidades em curto
prazo.

VII — Identificar, padronizar, codificar e catalogar os materiais e os bens de
natureza patrimonial, utilizados e pertencentes a SMS.

VIIl — Elaborar e colocar em pratica o plano de conservagao e manutengao
predial, de equipamentos e de veiculos da SMS.

IX - Exercer outras atividades correlatas.
Da Secdo de Gestao de Suprimentos

Art. 16 — A Secédo de Gestdo de Suprimentos tem por finalidade o planejamento

quantitativo e qualitativo da aquisicdo de bens patrimoniais, equipamentos,
insumos, medicamentos e materiais diversos de acordo com as necessidades da
SMS, competindo-lhe:

| - Receber, armazenar, registrar, cadastrar, classificar e distribuir os materiais
solicitados.

Il - Acompanhar, analisar e avaliar o consumo de materiais, visando a
renovacao do estoque necessario;

lll - Receber, processar e controlar as requisicbes de materiais, insumos,
medicamentos e bens patrimoniais referentes as necessidades das Unidades de
Saude e unidades administrativas;

IV - Acompanhar o processo de licitacdo e de compras, realizados pelo
Departamento de Compras da Secretaria de Administracao;

V - Manter o estoque de materiais em niveis adequados, visando o
atendimento agil e ininterrupto das demandas;

Da Sec¢ao de Tecnologia da Informagao

Art. 17 - A Secédo de Tecnologia da Informagéo tem por finalidades o planejamento,

supervisdo, coordenagao, orientagcdo, organizagdo e execugado das
atividades de processamento de dados e racionalizagdo dos processos e fluxos de
informagdes no ambito da SMS, competindo-lhe:

I - Desenvolver, propor, implantar, administrar e dar suporte a sistemas e
bases de dados em saude;

Il - Controlar a seguranga dos dados e a senha de acesso das unidades
operacionais ao sistema da rede;



lll - Realizar levantamento das necessidades para desenvolvimento de
projetos de sistemas de informacao;

IV - Propor e orientar tecnicamente a instalagdo de CPDs, Redes, Centrais de
digitagcdo, bem como a aquisi¢do de equipamentos de informatica e a aquisicédo ou
desenvolvimento de aplicativos gerenciais e de trabalho voltados para o controle e a
racionalizacido dos servigos da SMS;

V - Realizar treinamento na operacdo do sistema conforme necessidades
detectadas;

VI - Responsabilizar-se pela manutengcdo e modernizagdo dos equipamentos
de informatica da SMS;

VII - Exercer outras atividades correlatas.
Da Secao de Manutengao e Servigos Operacionais
Art. 18 - A Secao de Manutencdo e Servicos Operacionais tem por finalidade o
planejamento, supervisdo, coordenagdo, organizagdo e execucdo das
atividades de transportes, servico de ambuléncia, vigilancia, manutengéo predial e de

equipamentos da SMS, competindo-lhe:

| - Realizar manutencédo preventiva e corretiva de equipamentos medicos,
odontoldgicos,informatica, telefonia, copiadoras e de outra natureza;

Il - Avaliar necessidade de contratacdo de manutencdo terceirizada de
equipamentos meédicos e odontologicos;

lll - Realizar pequenas obras e reparos para manutengao predial, assim como
servicos de jardinagem e limpeza de terrenos em Unidades da SMS;

IV - Monitorar o cadastramento e utilizacdo de veiculos;

V - Coordenar o servigo de transporte de pessoas em situagao de risco a
saude, em carater de urgéncia e emergéncia;

VI — Coordenar o servigo de transporte de pacientes portadores de doencas
crobnicas para atendimento em hemodialise em saude mental, de baixa
complexidade;

VIl — Coordenar, orientar e controlar a execugdao das atividades de
abastecimento, conservacado, manutencgao e utilizacédo de veiculos;

V - Coordenar e supervisionar os servicos de zeladoria e vigilancia do
patriménio da SMS;

VI — Elaborar plano de vigilancia e limpeza no ambito da SMS;

VIl - Exercer outras atividades correlatas.



Subsecao lll
Do Departamento de Gestao, Qualificacao e Desenvolvimento de Recursos
Humanos da Saude

Art. 19 - O Departamento de Gestao, Qualificacdo e Desenvolvimento de Recursos

Humanos da Saude tem por finalidade o planejamento superviséo,
coordenacgao, orientagdo, organizagao, controle, acompanhamento e avaliagao das
atividades de gestdo do trabalho, desenvolvimento e educacdo permanente na area
de saude, competindo-lhe:

| - Propor e executar as politicas, diretrizes, normas e planejamento do
desenvolvimento profissional e de gestdo do trabalho em saude no ambito da
Secretaria de Saude, observadas as diretrizes estabelecidas pela Secretaria de
Administracao;

Il - Supervisionar, orientar, acompanhar e avaliar os processos relativos a
provimento de cargos e movimentagao de servidores da Secretaria;

lll - Conduzir, observadas as diretrizes estabelecidas pela Secretaria de
Administracédo, o processo de definicdo e implantacdo do sistema de avaliacdo de
desempenho para o trabalhador em saude;

IV - Promover, periodicamente, a realizagdo de diagndstico junto as unidades
da Secretaria, visando a obteng¢ao de subsidios para definicdo e direcionamento das
acoes de Gestao do trabalho e educagcao em saude;

V - Representar a Secretaria, na qualidade de Preposto, em ag¢des judiciais
referentes a pessoal;

VI - Exercer outras atividades correlatas.
Da Secao de Provimento e Gestao de Pessoal
Art. 20 - A Secao de Provimento e Gestdo de Pessoal tem por finalidade o
planejamento, supervisdo, coordenagdo e execugdo das atividades de

registro, lotacao, alteracdes da situacao funcional e provimento de pessoal no ambito
da SMS, competindo-lhe:

| - Supervisionar, coordenar, controlar e avaliar frequéncia do corpo funcional.

Il - Articular-se com o Servigo Médico Oficial e de Seguranga do Trabalho para
controle do processo de concessao e cancelamento dos adicionais de insalubridade
e periculosidade.

lll - Realizar acompanhamento funcional longitudinal para planejar o quadro de
pessoal e prover a Secretaria de Administracdo das informacbes necessarias a
atualizacao cadastral dos servidores;

IV - Gerar informacdes mensais relativas a despesa com pessoal;

V - Acompanhar os processos de férias, férias prémio, licenca para tratar de
interesses  pessoais gratificacdo de incentivo, adicional de insalubridade e



periculosidade, apuracdo de responsabilidades, averbagcdo de tempo e
quinquénio;

VI - Responder pelo servigo de acompanhamento funcional e de apoio ao
trabalhador em saude;

VII - Realizar diagndsticos setoriais para efeito de intervengao preventiva e/ou
corretiva do processo de trabalho e dos problemas de relacionamento profissional e
interpessoal;

VIl - Exercer outras atividades correlatas.

Da Secao de Desenvolvimento Profissional e de Educacao e de
Educacao Continuada

Art. 21 - A Secdo de Desenvolvimento Profissional e de Educagédo Continuada tem

as finalidades de planejamento, supervisdo, coordenacado e execugao das
atividades de desenvolvimento, capacitagdo e educacdo permanente dos
trabalhadores em saude, competindo-lhe:

| - Supervisionar, orientar, acompanhar, realizar e avaliar programas de
integracdo, de capacitagado, treinamento e desenvolvimento profissional e de
formagao/capacitacédo de diferentes atores (trabalhadores, usuarios, conselheiros,
coordenadores do SUS);

Il - Propor e viabilizar complemento de escolaridade a todo servidor da SMS,
em consonancia com a politica de qualificacdo estabelecida pela Secretaria de
Administracao;

lll - Analisar o processo de trabalho, identificar problemas e elaborar
estratégicas adequadas para sua superacao.

IV - Realizar, de forma permanente, pesquisas e analises, objetivando o
melhor aproveitamento da forga de trabalho.

V - Analisar e pronunciar-se quanto a participacao de servidores em eventos
externos de capacitacao (propor a criagao de legislacao especifica);

VI - Exercer outras atividades correlatas.

Secao VIl
Da Diretoria de Vigilancia em Saude

Art. 22 - A Diretoria de Vigilancia em Saude esta vinculada ao Secretario de Saude

tem por finalidade desenvolver acdes de vigilancia de agravos e doengas
transmissiveis e ndo transmissiveis, de vigilancia ambiental e de outros fatores de
risco a saude, competindo-lhe:

| - Realizar analises da situagdo de saude e o monitoramento dos indicadores
sanitarios do municipio, com base em dados epidemiolégicos para definicdo de
prioridades;



Il - Realizar avaliagdo de impacto dos programas e agdes de vigilancia em
saude;

lll - Subsidiar o planejamento, monitoramento e avaliagdo das agdes de
atencao a saude;

IV - Subsidiar o servico de controle e regulagdo na contratacdo e avaliagao
dos servigcos prestados;

V - Participar das agbes de auditoria assistencial;

VI - Coordenar, acompanhar e monitorar as agdes de imunizagéo, garantindo
cumprimento da pactuagcéo de metas de cobertura vacinal;

VIl - Coordenar, acompanhar e monitorar as a¢des de vigilancia a agravos
alimentares e nutricionais e programa de combate a fome;

VIl - Coordenar e monitorar elaboracdo e execucdo da Pactuagdao dos
Indicadores da Atencao Basica e Programacao Pactuada Integrada da Vigilancia em
Saude — PPI-VS;

IX - Apoiar a Diretoria de Regulagdo, Credenciamento e Processamento na
compra € na avaliacdo dos servigos prestados ao SUS;

X - Exercer outras atividades correlatas.
Secao de Informacgao e Andlise da Situagao de Saude
Art. 23 - A Secdo de Informacdo e Analise da Situagdo de Saude tem como
finalidade elaborar, juntamente com as outras diretorias, instrumentos de
controle, avaliagcdo e supervisdo técnica do conjunto de unidades de producao,
processamento, analise e divulgacdo de dados no ambito da SMS, bem como
diagnosticar as condi¢cdes de saude da populagao, competindo-lhe:

| - Implantar e/ou implementar Sistemas de Informag¢ao em Saude;

Il - Processar, sistematizar e divulgar os dados e indicadores de saude por
Area de Abrangéncia;

Il - Atualizar a estimativa populacional por Area de Abrangéncia anualmente;

IV — Coletar, consolidar e analisar as informacdes de saude e assessorar o
planejamento e a organizagao das acgdes assistenciais;

V - Subsidiar o trabalho de territorializacao;
VI — Consolidar o Pacto dos Indicadores da Atencao Basica;

VIl — Supervisionar os Sistemas de Nacionais de Informacdo em Saude,
ligados diretamente a SVS — Secretaria de Vigilancia em Saude - MS;



VIl — Receber e consolidar informacdées sobre a producdo de servicos
prestados, e capacidade instalada;

IX — Apoiar e subsidiar o Departamento de Credenciamento e Processamento,
na contratagao de servigos e avaliagdo dos servigos prestados;

X - Exercer outras atividades correlatas.
Da Secao de Vigilancia Epidemiolégica
Art. 24 - A Secao de Vigilancia Epidemioldgica esta vinculada a Diretoria de
Vigildncia em Saude tem por finalidade a coordenagéo, acompanhamento,
monitoramento das acdes de vigilancia a agravos de notificagdo compulséria e a

todos os eventos que oferecam risco a saude, competindo-lhe:

| - Realizar investigagcdo de doengas de notificagdo compulsodria, surtos, e
outros eventos;

Il - Acompanhar e monitorar casos notificados e investigados através do
SINAN - Sistema de Informagéo sobre Agravos de Notificagdo Compulsoria;

lll - Supervisionar as agbdes de notificagdo e investigacdo realizadas pelas
Fontes Notificadoras (Unidades de Prestacado de Servigos Publicos e Privados);

IV - Realizar investigacao dos 6bitos em populagdes especificas;

V - Executar agdes de identificacdo, prevengao e controle de doencas, fatores
de risco e de agravos a saude;

VI - Exercer outras atividades correlatas.

Subsecao |
Do Departamento de Vigilancia Sanitaria

Art. 25 - O Departamento de Vigilancia Sanitaria esta vinculado a Diretoria de

Vigilancia em Saude tem por finalidade o controle sanitario de produtos,
servigcos, e alimentos; das condicbes de seguranca e higiene dos ambientes de
trabalho e da prevengao de agravos ao meio ambiente, competindo-lhe:

| - Realizar investigagdes e inspegbes de agravos a saude, em situacdes de
denuncia e de rotina;

Il - Propor e aplicar medidas e normas reguladoras em vigilancia sanitaria;

Il - Emitir licenciamento para estabelecimentos de saude e de interesse da
saude;

IV - Realizar atividades de educagéao sanitaria junto a comunidade;

V - Realizar agbes preventivas em situagdes especiais e segundo sua
necessidade;



VI - Desenvolver parcerias intra e interinstitucionais para garantir o
cumprimento da legislagao sanitaria;

VIl - Exercer outras atividades correlatas.

Da Sec¢ao de Fiscalizagado e Controle Sanitario
Art. 26 - A Secdo de Fiscalizacdo e Controle Sanitario tem por finalidade a
coordenagao, supervisdo, execugao e monitoramento das atividades de

fiscalizacdo e controle sanitario do municipio de Uberaba, competindo-lhe:

| - Realizar cadastramento dos estabelecimentos de interesse da saude;

Il - Fiscalizar estabelecimentos comerciais, de servigos, criatérios, feiras livres,
imoveis e suas ocupagdes, autuando infratores e verificando o cumprimento das
medidas sanitarias exigidas;

lll -Fiscalizar e acompanhar as condigdes de higiene e seguranga do trabalho;

IV - Realizar articulagdo intersetorial e interinstitucional para garantir o
cumprimento da legislagao;

V - Apoiar as acgbes de Vigilancia Epidemioldgica, Controle de Zoonoses e
Vigilancia Ambiental, na prevengéao e na intervengdo em eventos de risco a4 saude da
populacgao;

VI - Exercer outras atividades correlatas.

Da Secao de Fiscalizagao e Controle dos Servigos de Saude
Art. 27 - A Secao de Fiscalizacdo e Controle dos Servicos de Saude tem por
finalidade a coordenacgao, supervisdo e monitoramento sanitario de todos

os estabelecimentos de saude do municipio de Uberaba, competindo-lhe:

| - Realizar cadastramento dos estabelecimentos de saude (Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Saude — CNES);

Il - Fiscalizar os estabelecimentos de saude verificando o cumprimento das
medidas sanitarias exigidas;

lll -Fiscalizar e acompanhar as condigdes de higiene e seguranga do trabalho;

IV - Realizar articulagdo intersetorial e interinstitucional para garantir o
cumprimento da legislagéo;

V - Apoiar as acdes de auditoria, controle e avaliacdo, na prevengao e
intervengao em situagdes de monitoramento e detecgao de possiveis irregularidades
na prestacao de servicos ao SUS;

VI - Exercer outras atividades correlatas



Subsecao ll
Do Departamento de Controle de Zoonozes

Art. 28 - O Departamento de Controle de Zoonoses tem por finalidade planejar,
coordenar e acompanhar as ag¢des de vigilancia ambiental, controle de
endemias e zoonoses do municipio de Uberaba, competindo-lhe:
| — Coordenar a Execucédo das acdes de controle de zoonoses: controle de
animais pegonhentos (escorpido, aracnideo, serpente) e vetores (pombo, caramujo,
cao, gato, morcego e roedor).

Il - Coordenar as atividades de educagdao em saude junto a comunidade,
voltadas para higiene ambiental e controle de vetores e animais pegonhentos.

lll - Monitorar as agbdes de controle de endemias: controle da Dengue, da
Doenca de Chagas, da Febre Amarela.

IV - Monitorar e controlar a qualidade da agua para consumo humano.

V - Monitorar e controlar o teor de fluor adicionado as aguas de abastecimento
publico.

VI - Planejar e desenvolver agdes conjuntas com outros setores no controle do
uso de agrotoéxicos.

VII - Exercer outras atividades correlatas.
Da Secao de Controle de Endemias e de Zoonoses
Art. 29 - A Secdo de Controle de Endemias e de Zoonoses tem por finalidade o
planejamento, coordenagdo e acompanhamento técnico-operacional das
acdes de vigilancia ambiental, controle de endemias e zoonoses do municipio de
Uberaba, competindo-lhe:

| - Executar acbes de controle de animais peconhentos;

Il - Realizar atividades de educagdo em higiene ambiental e controle de
vetores e animais pegonhentos;

lll - Realizar, junto a Vigilancia Epidemioldgica, acbdes de controle de doencgas
transmitidas por vetores;

IV - Realizar o monitoramento e controle da qualidade da agua para consumo
humano;

V - Desenvolvimento de agdes conjuntas com outros setores no controle do
uso de agrotéxicos;

VI - Organizar e participar de eventos coletivos e intersetoriais ligados a
vigilancia ambiental;



VI - Exercer outras atividades correlatas.
Da Secao de Controle de Animais de Pequeno Porte

Art. 30 - A Secao de Controle de Animais de Pequeno Porte tem a finalidade

cadastrar, acompanhar, vacinar e quando necessario capturar e apreender,
conforme normas técnicas e legislacdo especifica, animais domésticos de pequeno
porte (cdes e gatos), realizando trabalho e controle de doengas transmitidas por
esses animais e outros fatores de riscos, competindo-lhe:

I — Coordenar o Canil Municipal;

Il - Cadastrar e registrar (RGA — Registro Geral Animal), caes e gatos do
municipio;

lll - Realizar agdes intersetoriais de controle ambiental e de protecao animal
no combate ao abandono e reproduc¢ao indiscriminada;

IV - Realizar imunizagao contra raiva animal na rotina e em campanhas;

V - Realizar agbdes educativas intersetoriais e em parceria com a atencgao
basica;

VI - Exercer outras atividades correlatas.

Secgao IX
Da Diretoria de Atengao a Saude

Art. 31 - A Diretoria de Atengao a Saude tem por finalidade formular e implementar
as politicas de Atencdo a Saude no ambito do municipio, observando os
principios do Sistema Unico de Saude, competindo-lhe:

I - Promover a descentralizagdo da gestao da assisténcia, implantando redes
de acdes e servicos;

Il - Definir e coordenar os pontos de atencdo e o fluxo do atendimento ao
usuario na rede de agdes e servigos de saude;

lll — Estabelecer, em conjunto com outras Diretorias e com os Departamentos
de Atencao Basica e Especializada, normas, critérios, parametros e mecanismos de
controle e avaliagdo da qualidade de atenc&o a saude;

IV - Elaborar diretrizes para incorporagao de tecnologia em saude junto as
unidades afins;

V - Promover o desenvolvimento de agbes estratégicas voltadas para
reorientacdo do modelo de atencdo a saude, tendo como eixo estruturador, a
integralidade;



VI - Coordenar, em parceria com outras Diretorias, a realizacdo de estudo
socio-demografico e sanitario local,

VII - Desenvolver, em conjunto com outras Diretorias, protocolos de atengao,
de vigilancia e de regulacdo em saude;

VIll - Gerenciar a execugdo dos programas especiais financiados com
incentivos das trés esferas de governo;

IX - Exercer outras atividades correlatas.

Subsecao |
Do Departamento de Atencao Basica

Art. 32 - O Departamento de Atencao Basica esta vinculado a Diretoria de Atencao a
Saude, e tem por finalidade coordenar, assessorar € monitorar a rede basica
de saude e a qualidade da assisténcia, competindo-lhe:

| - Coordenar, acompanhar e propor, em conjunto com outras Diretorias,
instrumentos para gestao da atengao basica;

Il - Subsidiar a elaboracdo de parametros, indicadores e metas do
planejamento local e monitorar o0 seu cumprimento, em conjunto com as
Coordenadorias;

Il - Planejar o provimento de recursos materiais e humanos para o
desenvolvimento de a¢des de saude;

IV - Exercer outras atividades correlatas.

Subsecao ll
Do Departamento de Atengao Especializada

Art. 33 - O Departamento de Atencao Especializada tem por finalidade coordenar,
assessorar e monitorar a rede de ateng¢ao especializada e a qualidade da
assisténcia, competindo-lhe:

| - Coordenar, acompanhar e propor, em conjunto com outras Diretorias,
instrumentos para gestdo da atengao especializada;

Il - Subsidiar a elaboracdo de paradmetros, indicadores e metas para
planejamento de agdes de saude, e monitorar 0 seu cumprimento, em conjunto com
as Coordenadorias;

Il - Planejar o provimento de recursos materiais e humanos para o
desenvolvimento das agbes de saude;

IV - Exercer outras atividades correlatas.



CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34 - Revogadas os atos em contrario, este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagao, surtindo seus efeitos a partir de 01 de setembro de 2005.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 01 de Setembro de 2005.

ANDERSON ADAUTO PEREIRA
Prefeito Municipal

ALAOR CARLOS DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Saude

JOSE LUIZ ALVES
Secretario de Governo



