DECRETO N° 601/2009

Dispbe sobre as tabelas de vencimento dos servidores ativos da Administragdo Direta
do Poder Executivo e as tabelas de vencimento dos cargos de provimento em
comissao das Autarquias e Fundagdes do Poder Executivo do Municipio e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, no uso de suas atribuigcdes legais a que se refere
o art. 88, VII, da Lei Orgéanica do Municipio e com fundamento no disposto no art. 3°
da Lei n® 10.784, de 23/06/2009,

DECRETA:

Art. 12. As tabelas de vencimento dos servidores ativos da
Administragéo Direta do Poder Executivo e as tabelas de vencimento dos cargos de
provimento em comissdo das Autarquias e Fundacbées do Poder Executivo do
Municipio passam a ser as constantes no ANEXO deste Decreto.

Art. 22, Revogados os atos em contrario, os efeitos deste
Decreto retroagem a 01 de maio de 2009.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 05 de agosto de 2.009.

Anderson Adauto Pereira
Prefeito Municipal

Antonio Sebastidao de Oliveira
Secretario M. de Governo

Rémulo de Souza Figueiredo
Secretario M. de Administracao
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ADMINISTRACAO DIRETA

Vencimento

Secretaria Municipal Denominacéo do Cargo Cddigo [ Simbolo (em R$)

Assessor Geral de Planejamento
Administracao Orgamentario UB39 AGPO 7.012,34
Subsecretario UB06 SBM 5.670,36
Diretor Il UBO03 DIl 3.780,23

Assessor de  Planejamento
Orgamentario UB38 APO 2.773,85
Assessor de Controle Orgamentario UB37 ACO 2.773,85
Assessor |V UB25 AS4 2.773,85
Assessor llI UB26 AS3 1.450,92
Assessor Juridico UBO08 ASJ 2.773,85
Diretor | UB02 DI 2.773,85
Assessor de Apoio ao Gabinete UB04 ASG 1.512,09
Auditor Setorial UB17 AST 1.512,09
Chefe de Secéo UBo07 CHS 1.450,92

Consultores em Planejamento
Orgamentario uB42 CPO 1.450,92

Consultores em Controle
Orgamentdrio UB41 CCO 1.450,92
Assessor Técnico UB40 | ASTEC 1.137.23

Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento Subsecretario UB06 SBM 5.670,36
Diretor | UB02 DI 2.773,85
Assessor IV UB25 AS4 2.773,85
Assessor de Apoio ao Gabinete UB04 ASG 1.512,09
Chefe de Secéo UBO07 CHS 1.450,92
Controladoria-Geral Controlador-Geral UB29 CGM 7.430,44
Subcontrolador UB43 SCM 5.670,36
Assessor Juridico UB08 ASJ 2.773,85
Assessor IV UB25 AS4 2.773,85
Diretor | UB02 DI 2.773,85
Assessor de Apoio ao Gabinete UB04 ASG 1.512,09
Chefe de Secéo UB07 CHS 1.450,92
Desenvolvimento

Econémico e Turismo Subsecretario UBO06 SBM 5.670,36
Diretor | UB02 DI 2.773,85
Assessor em Comércio Exterior UB36 ACE 2.773,85
Chefe de Secéo UBO07 CHS 1.450,92
Gerente do Parque Tecnolégico UB70 GPT 5.670,36

Chefe de Representagdo em Sao
Paulo UB65 RPSP 7.012,34
Assessor |V UB25 AS4 2.773,85
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Desenvolvimento Social | Subsecretdrio UBO06 SBM 5.670,36
Diretor Il UBO03 DIl 3.780,23
Assessor |V uB25 AS4 2.773,85
Assessor Juridico UB08 ASJ 2.773,85
Diretor | UB02 DI 2.773,85
Assessor de Apoio ao Gabinete UB04 ASG 1.512,09
Auditor Setorial UB17 AST 1.512,09
Coordenador de Unidade Social UB31 COS 1.450,92
Chefe de Secéo UBO07 CHS 1.450,92

Educacéo e Cultura Subsecretario UBO06 SBM 5.670,36
Diretor Il UB03 DIl 3.780,23
Assessor |V uUB25 AS4 2.773,85
Assessor Juridico UB08 ASJ 2.773,85
Diretor | UB02 DI 2.773,85
Coordenador de Centro Educacional
Integrado UB35 COl 2.773,85
Assessor de Apoio ao Gabinete UB04 ASG 1.512,09
Auditor Setorial UB17 AST 1.512,09
Coordenador de Centro Municipal de
Educagéo Infantil — CEMEI UB62 | DCEMEI 1.137,23
Assessor | uB27 AS2 1.137,23
Assessor Il UB26 AS3 1.450,92
Chefe de Secéo UBO07 CHS 1.450,92

Esporte e Lazer Subsecretario UBO06 SBM 5.670,36
Diretor | UB02 DI 2.773,85
Assessor de Apoio ao Gabinete UB04 ASG 1.512,09
Chefe de Secéo UB07 CHS 1.450,92
Coordenador de Centro Desportivo UB64 CCD 1.450,92
Fazenda Subsecretario UBO06 SBM 5.670,36
Diretor Il UBO03 ]l 3.780,23
Assessor Juridico UBO08 ASJ 2.773,85
Diretor | UB02 DI 2.773,85
Assessor de Apoio ao Gabinete UB04 ASG 1.512,09
Chefe de Secéo UB07 CHS 1.450,92
Coordenador Geral UB56 CGER 7.012,34
Gerente Executivo UB57 GEX 5.670,36
Coordenador Técnico e de
Fiscalizacdo UB58 CTF 5.040,32
Coordenador de Planejamento e
Gestao UB59 CGP 5.040,32
Coordenador Orgamentario e
Financeiro UB60 COF 5.040,32
Secretario Executivo UBG61 SCEX 2.773,85
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Gabinete do Prefeito Chefe de Gabinete UB30 CHG 7.430,44
Assessor  Especial de  Projetos
Estratégicos UB53 AEPE 7.012,34
Secretario Executivo do COMSEG UB14 SE 7.012,34
Subchefe de Gabinete UB47 SCG 5.670,36
Assessor Especial do Gabinete UB44 AEG 3.780,23
Diretor Il UB03 DIl 3.780,23
Diretor | UB02 DI 2.773,85
Assessor IV UB25 AS4 2.773,85
Assessor de Apoio ao Gabinete UB04 ASG 1.512,09
Assessor |l UB26 AS3 1.450,92
Chefe de Secéo UB07 CHS 1.450,92
Assessor |l uB27 AS2 1.137,23
Assessor | UB28 AS1 756,05
Assessor  Especial de  Projetos
Governo Estratégicos UB53 AEPE 7.012,34
Chefe de Representagao em Brasilia UB48 RPBR 5.670,36
Subsecretario UBO06 SBM 5.670,36
Diretor | UB02 DI 2.773,85
Assessor IV UB25 AS4 2.773,85
Chefe de Representacdo em Belo
Horizonte UB49 RPBH 2.773,85
Assessor de Apoio ao Gabinete UB04 ASG 1.512,09
Coordenador da Defesa Civil UB20 CDC 1.450,92
Chefe de Secéo UB07 CHS 1.450,92
Assessor llI UB26 AS3 1.450,92
Assessor || uB27 AS2 1.137,23
Supervisor Juridico UB68 SJUR 1.450,92
Coordenador Geral UB55 COG 5.670,36
Assistente Juridico UB69 | ATJUR 1.446,23
Infraestrutura Subsecretario UB06 SBM 5.670,36
Superintendente UB24 SUP 5.040,32
Assessor |V uB25 AS4 2.773,85
Assessor Juridico UB08 ASJ 2.773,85
Diretor | UB02 DI 2.773,85
Assessor de Apoio ao Gabinete UB04 ASG 1.512,09
Chefe de Secéo UBO07 CHS 1.450,92
Meio Ambiente Subsecretario UBO06 SBM 5.670,36
Diretor | UB02 DI 2.773,85
Assessor de Apoio ao Gabinete UB04 ASG 1.512,09
Assessor I UB26 AS3 1.450,92
Chefe de Secéo UB07 CHS 1.450,92
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Assessor |l uB27 AS2 1.137,23
Assessor Juridico UB08 ASJ 2.773,85
Assessor |V UB25 AS4 2.773,85
Procuradoria-Geral Procurador-Geral UB15 PG 7.430,44
Subprocurador UB16 SPG 5.670,36
Diretor | UB02 DI 2.773,85
Auditor Setorial UB17 AST 1.512,09
Assessor de Apoio ao Gabinete UB04 ASG 1.512,09
Chefe de Secéo UBO07 CHS 1.450,92
SETTRANS Subsecretario UBO06 SBM 5.670,36
Diretor | UB02 DI 2.773,85
Assessor Juridico UBO08 ASJ 2.773,85
Assessor de Apoio ao Gabinete UB04 ASG 1.512,09
Chefe de Secéo UBO07 CHS 1.450,92
Planejamento Subsecretario UBO06 SBM 5.670,36
Assessor Especial de Novos Projetos UB63 AEP 5.040,32
Superintendente UB24 SUP 5.040,32
Diretor | UB02 DI 2.773,85
Assessor de Planejamento, Gestdo e
Financas uB25 AS4 2.773,85
Chefe de Secéo UBO07 CHS 1.450,92
Assessor de Apoio ao Gabinete UB04 ASG 1.512,09
Assessor Juridico UB08 ASJ 2.773,85

Assessor de Orcamento Participativo UB66 ASOP 2.773,85

Assessor de Métodos Organizacionais | UB67 ASMO 2.773,85

Saude Subsecretario UBO1 SBM 5.670,36

Assessor de Planejamento em Salde UB02 APS 2.773,85

Assessor de Gestéo Participativa UBO03 AGP 2.773,85
Assessor em Tecnologia da

Informacéo uBo04 ATI 2.773,85
Assessor Juridico UBO05 ASJ 2.773,85
Assessor IV UBO06 ASA 2.773,85
Diretor Il UBO07 DIl 3.780,23
Diretor | UB08 DI 2.773,85
Diretor Técnico UB09 DT 2.773,85
Coordenador Geral do SAMU UB10 |CGSAMU | 2.773,85
Coordenador de Centro de Educagéo

em salde UB11 CCES 2.335,03
Gerente de Unidade de Saude lll UB12 GUSIII 2.773,85
Gerente de Unidade de Saude |l UB13 GUSII 2.335,03
Gerente de Unidade de Saude | UB14 GUSI 2.030,46
Auxiliar de Geréncia UB15 AG 1.137,23
Assessor de Revisdo e Supervisdo

Técnica UB16 ARST 1.764,11

Assessor de Auditoria em Saude uB17 ASAH 1.764,11
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Responsavel Técnico em

Enfermagem de Urgéncia e

Emergéncia UB18 RTE 1.450,92
Chefe de Secéo UB19 CHS 1.450,92
Assessor de Apoio ao Gabinete UB20 ASG 1.512,09
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ADMINISTRACAO INDIRETA

Vencimento
Entidade Denominacéo do Cargo Cddigo | Simbolo | (em R$)
Presidente UBIAO1 | PRES 11.047,07
Diretor UBIAO2 DI 7.012,34
Gerente de Area UBIA0O9 | GER 3.780,23
Assessor Executivo UBIA08 | AEXA 1.548,93
Assessor Téchico UBIAQ7 | ASTC 2.773,85
Assessor Juridico Chefe UBIA06 | ASJUC 3.780,23
CODAU Assessor Juridico Adjunto UBIA10 | ASJUAD 2.773,85
Assessor de Controle Interno UBIAO5 | ASCI 2.773,85
Assesor de Tecnologia da Informacdo UBIA11 | ASTI 2.773,85
Assessor de Comunicacao Social UBIA12| ASCS 2.773,85
Assessor de Meio Ambiente UBIA13| ASMA 2.773,85
Assessor de Modernizagao Institucional UBIA14| ASMI 2.773,85
Chefe de Departamento UBIA0O3| CHD 2.773,85
Chefe de Secéo UBIA04 | CHSA 1.450,92
Presidente UBIAO1| PRES 7.012,34
Superintendente UBIA02 | SUP 5.040,32
Chefe de Secéo UBIA03| CHS 1.450,92
IPSERV Assessor Juridico UBIAO7 | ASJ 2.773,85
Assessor Téchico UBIA04 | ASAS3 1.450,92
Assessor em Controle Interno UBIAO5 | AUSA 2.773,85
Assessor de Apoio ao Gabinete UBIA06 | ASGA 1.450,92
Presidente UBFO01 | PRES 7.012,34
Diretor de Departamento UBF02 DIR 2.773,85
Chefe de Secéo UBFO03 CHS 1.450,92
FCU Assessor Juridico UBF04 | ASJ 2.773,85
Assessor de Apoio ao Gabinete UBF05 ASG 1.512,09
Assessor de Controle Interno UBF06 AST 2.773,85
Coordenador de Teatro UB07 COT 2.773,85
Diretor Executivo UBFO1 DEX 4.207,42
Diretor | UBF02 DI 2.773,85
Assessor Especializado UBIF03 ASE 554,43
FETI Chefe de Secéo UBIF04 | CHS 1.450,92
Auditor de Controle e Gestéo do Sistema
de Qualidade UBIFO5 | AUSC 2.773,85
Assessor de Fiscalizacio de Area Azul UBIFO6 | AFA 470,22
Coordenador de Area Azul UBIFO7 | CAA 554,43
Assessor Juridico UBIF08 ASJ 2.773,85
AUTARQUIA Diretor Administrativo UBIAO3 DIl 2.773,85
"UBERABAO" Chefe da Secao de Planej. e Finangas UBIAO4 | CHSO1 1.450,92
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TABELA DE VENCIMENTOS |

NIiVEIS| GR-00 | GR-01 GR-02 | GR-03 | GR-04 | GR-05 | GR-06 GR-07 | GR-08 | GR-09 | GR-10

1,00 465,00 465,00 | 465,00 465,00 465,00 | 465,00 465,00 465,00 | 465,00 465,00 | 465,00

2,00 | 465,00 465,00 | 465,00 465,00 465,00 | 465,00 465,00 465,00 | 465,00 465,00 | 465,00

3,00 465,00 465,00 | 465,00 465,00 465,00 | 465,00 465,00 465,00 | 465,00 465,00 | 465,00

4,00 | 465,00 465,00 | 465,00 465,00 465,00 | 465,00 465,00 465,00 | 465,00 465,00 | 465,00

5,00 | 465,00 465,00 | 465,00 465,00 465,00 | 465,00 465,00 465,00 | 465,00 465,00 | 465,00

6,00 | 465,00 465,00 | 465,00 465,00 465,00 | 468,14 477,34 486,74 | 496,39 506,29 | 516,42

7,00 | 470,22 479,46 | 488,92 498,63 508,56| 518,75 529,21 539,90 | 550,90 562,13 | 573,66

8,00 554,98 566,31 | 577,96| 589,88 602,11 | 614,66 627,50 640,66 | 654,16 667,99 | 682,17

9,00 | 650,54 664,29| 678,37| 692,81 707,61 | 722,78 738,33 754,27 | 770,60 787,35 804,51

10,00 1.137,24] 1.163,14|1.189,711.216,93 | 1.244,83|1.273,43| 1.302,73 [ 1.332,03[1.363,59 | 1.395,15]1.427,51
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TABELA DE VENCIMENTOS Il

V-01 V-02 V-03 V-04 V-05 V-06 V-07 V-08 V-09 V-10 V-11 V-12 V-13 V-14

465,00 465,00 465,00| 465,00| 465,00| 465,00] 465,00| 465,00| 465,00| 46500 465,00 480,54| 499,51 519,45

V-15 V-16 V-17 V-18 V-19 V-20 V-21 V-22 V-23 V-24 V-25 V-26 V-27 V-28

540,38 562,35| 585,43| 609,66| 63510 661,82| 689,87| 719,32| 750,24| 782,72| 816,83| 852,60| 890,19| 929,68
V-29 V-30 V-31 V-32 V-33 V-34 V-35 V-36 V-37 V-38 V-39 V-40 V-41 V-42
971,12( 1.014,63| 1.060,32| 1.108,29| 1.158,65] 1.211,55] 1.267,09| 1.325,41| 1.386,63 | 1.450,92| 1.518,42| 1.589,30| 1.663,72| 1.741,87

V-43 V-44 V-45 V-46 V-47 V-48 V-49 V-50 V-51 V-52 V-53 V-54 V-55 V-56

1.823,92 [ 1.910,05 2.000,52 | 2.095,49 [ 2.195,24 | 2.299,94 | 2.409,89 | 2.525,33 | 2.646,57 | 2.773,85] 2.907,49 | 3.047,83 | 3.195,96 | 3.349,88

PROC. | PROC I D.ESC.|1 | D.ESC.Il | D.ESC.lll [ D.ESC.IV | AX.DIRI [ AXDIRII [ AXDIRIIl [ AX.DIRIV | D. GERAL

V-38 V-52 1.211,55[ 1.663,72| 2.095,49( 2.773,85| 484,62 665,48| 838,19| 1.109,54 | 4.207,41
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900 - Prefeitura Municipal de Uberaba Niveis Classes Enquadramentos
Sistema de Recursos Humanos Professor 1
Nivel Classe | Classe | Classe | Classe | Classe

Tabela | Enquadramento A B C D E
1 1] 470,22 | 517,23 | 540,75| 611,28 | 705,32
1 2| 475,85| 523,35| 547,33| 618,80| 713,79
1 3| 481,51 | 529,46 | 553,91 | 625,86| 722,25
1 4| 487,15]| 536,04 | 560,03 | 633,38 730,72
1 5|1 492,78| 542,16 | 566,61 | 640,43| 739,18
1 6| 498,42 | 548,27 | 573,20| 647,96| 747,64
1 71 504,08 | 554,39 | 579,77 | 655,48 | 756,10
1 8| 509,71 | 560,49 | 586,36 | 662,53 | 764,57
1 9| 515,35| 567,08 | 592,47 | 670,06| 773,03
1 10| 520,99| 573,20| 599,06 | 677,11 | 781,50
1 11| 526,64 | 579,30| 605,63 | 684,63| 789,96
1 12| 532,28 | 585,42| 612,22| 692,15| 798,43
1 13| 537,92| 591,53 | 618,80| 699,20| 806,89
1 14| 543,56 | 598,11 | 624,91 | 706,74| 815,36
1 15| 549,21 | 604,23 | 631,50| 713,79| 823,82
1 16| 554,85| 610,34 | 638,08 | 721,31| 832,28
1 17| 560,49 | 616,46| 644,67 | 728,84 | 840,74
1 18| 566,13 | 622,56 | 651,25| 735,89| 849,21
1 19| 571,78 | 629,15| 657,36 | 743,41| 857,67
1 20| 577,42 | 635,26 | 663,94 | 750,46| 866,14
1 21| 583,06 | 641,37 | 670,53 | 757,98 | 874,60
1 22| 588,71| 647,49| 677,11 | 765,51 | 883,07
1 23| 594,35| 653,60 | 683,69 | 772,56| 891,53
1 24| 599,99 | 660,18 | 689,81 | 780,08 900,00
1 25| 605,63 | 666,29 | 696,39 | 787,14 908,46
1 26| 611,28 | 672,41 | 702,98 | 794,67| 916,92
1 27| 616,92 | 678,52 | 709,55| 802,19| 925,38
1 28| 622,56 | 684,63 | 716,13 | 809,24| 933,85
1 29| 628,20 | 691,22 | 722,25| 816,76| 942,31
1 30| 633,85| 697,33 | 728,84 | 823,82| 950,78
1 31| 639,49| 703,44 | 735,41 | 831,34 959,24
1 32| 645,13 | 709,55| 742,00| 838,86, 967,71
1 33| 650,77| 715,67 | 748,58 | 845,91 | 976,17
1 34| 656,42 | 722,25| 754,70 | 853,44 | 984,64
1 35| 662,06 | 728,36 | 761,27 | 860,50 | 993,09
1 36| 667,70| 734,48 | 767,86 | 868,02|1.001,55




900 - Prefeitura Municipal de Uberaba

Enquadramentos

Sistema de Recursos Humanos

Niveis Classes

(Cont. DECRETO N¢. 601/2009 — FLS. 11)

Professor II

Nivel Classe | Classe Classe Classe | Classe
Tabela | Enquadramento A B C D E

2 1| 686,69 755,35 789,69| 892,69|1.030,04
2 2|694,92 764,28 799,31| 903,68|1.042,39
2 3|703,17 773,21 808,91 | 913,98|1.054,75
2 4| 711,41 782,82 817,85| 924,97|1.067,11
2 5]719,64 791,75 827,46| 935,27|1.079,47
2 6| 727,89 800,68 837,07| 946,25|1.091,83
2 7| 736,13 809,61 846,69 957,24|1.104,19
2 8| 744,37 818,53 856,30| 967,54|1.116,55
2 9| 752,61 828,15 865,22| 978,53|1.128,91
2 10| 760,85 837,07 874,84 | 988,83|1.141,28
2 11| 769,09 846,00 884,46 999,82|1.153,63
2 12| 777,32 854,92 894,06|1.010,80|1.166,00
2 13| 785,57 863,85 903,68 |1.021,10|1.178,35
2 14| 793,81 873,46 912,60(1.032,09|1.190,72
2 15| 802,05 882,39 922,22 11.042,39|1.203,07
2 16| 810,29 891,32 931,83|1.053,38|1.215,44
2 17| 818,53 900,25 941,45|1.064,36 | 1.227,79
2 18| 826,77 909,18 951,06|1.074,66|1.240,16
2 19| 835,01 918,78 959,99 |1.085,65|1.252,52
2 20| 843,25 927,72 969,61 |1.095,95|1.264,88
2 21| 851,49 936,64 979,21 11.106,94 | 1.277,24
2 22| 859,74 945,57 988,83 |1.117,92|1.289,59
2 23| 867,97 954,49 998,45|1.128,23|1.301,96
2 24| 876,21 964,11| 1.007,37|1.139,21|1.314,31
2 25| 884,46 973,03 | 1.016,98|1.149,51|1.326,68
2 26| 892,69 981,96 | 1.026,60|1.160,50|1.339,04
2 271 900,93 990,88 | 1.036,21|1.171,48|1.351,40
2 281 909,18 999,82 | 1.045,82|1.181,79|1.363,76
2 29| 917,42| 1.009,43| 1.054,75(1.192,77|1.376,12
2 30(925,65| 1.018,35| 1.064,36|1.203,07 | 1.388,48
2 31| 933,89| 1.027,29| 1.073,98 |1.214,06|1.400,84
2 321942,14| 1.036,21| 1.083,60|1.225,05|1.413,20
2 331950,37| 1.045,14| 1.093,20|1.235,35|1.425,57
2 34| 958,61| 1.054,75| 1.102,13|1.246,33|1.437,92
2 35| 966,86| 1.063,68| 1.111,74|1.256,63|1.450,29
2 36| 975,09| 1.072,60| 1.121,36|1.267,62|1.462,64
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900 - Prefeitura Municipal de Uberaba Niveis Classes Enquadramentos

Sistema de Recursos Humanos Esiecialistas

Nivel Classe | Classe Classe Classe | Classe
Tabela | Enquadramento A B C D E

3 1/650,54| 715,60 748,13| 845,71| 975,82
3 2/658,35| 724,06| 757,23| 856,12 987,53
3 3/666,16| 732,51 766,34| 865,88 999,24
3 4|673,96| 74162| 774,80| 876,29|1.010,94
3 5|1681,78| 750,08, 783,91 886,04 | 1.022,66
3 6/689,58| 75854| 793,02| 896,45|1.034,37
3 71697,38| 766,99| 802,12| 906,86|1.046,07
3 8/70519| 77544 811,23| 916,62|1.057,79
3 9/712,99| 784,56| 819,68| 927,02|1.069,49
3 10| 720,81 793,02| 828,80 936,78|1.081,21
3 11| 728,61 801,47| 837,90| 947,19(1.092,92
3 12| 736,41 809,92| 847,01 957,60(1.104,62
3 13|744,22| 818,39| 856,12| 967,36|1.116,34
3 14|752,03| 827,49| 864,57| 977,77(1.128,04
3 15|/759,84| 835,95| 873,68| 987,53|1.139,75
3 16|767,64| 84440 882,79| 997,94(1.151,47
3 17|775,44| 852,87| 891,90| 1.008,35|1.163,17
3 18|783,26| 861,32| 901,01| 1.018,10|1.174,89
3 19/791,06| 870,43| 909,46| 1.028,51|1.186,59
3 20|798,87| 878,88| 918,57| 1.038,27|1.198,30
3 21|806,67| 887,35| 927,67| 1.048,68|1.210,02
3 221814,48| 895,80| 936,78| 1.059,08|1.221,72
3 231822,29| 904,26| 945,90| 1.068,84|1.233,43
3 241830,09| 913,36 954,35| 1.079,25|1.245,14
3 25|837,90| 921,83| 963,46| 1.089,01|1.256,85
3 26| 845,71 930,28| 972,56| 1.099,42|1.268,57
3 271853,52| 938,74| 981,67| 1.109,83|1.280,27
3 28|861,32| 947,19| 990,77 1.119,59|1.291,98
3 29| 869,12| 956,30| 999,24| 1.130,00|1.303,69
3 30|876,94| 964,76| 1.008,35| 1.139,75|1.315,40
3 31|884,74| 973,21| 1.017,45| 1.150,16|1.327,11
3 321892,55| 981,67| 1.026,56| 1.160,57|1.338,82
3 33|1900,35| 990,13| 1.035,66| 1.170,33|1.350,53
3 341908,16| 999,24| 1.044,13| 1.180,74|1.362,24
3 35|915,97| 1.007,69| 1.053,24| 1.190,50|1.373,95
3 36|923,77| 1.016,15| 1.062,34 | 1.200,90| 1.385,66




900 - Prefeitura Municipal de Uberaba

Sistema de Recursos Humanos

Tabela

Nivel

Enquadramento

Classe
A

Classe
B

(Cont. DECRETO N¢. 601/2009 — FLS. 13)

Niveis Classes Enquadramentos

Professor II - 40 Hs.

Classe
C

Classe
D

Classe
E

1.373,37

1.510,72

1.579,38

1.785,39

2.060,06

1.389,86

1.528,57

1.598,60

1.806,68

2.084,78

1.406,33

1.547,11

1.617,15

1.827,96

2.109,50

1.422,82

1.564,96

1.636,38

1.849,93

2.134,22

1.439,30

1.583,50

1.654,91

1.871,22

2.158,95

1.455,77

1.601,35

1.674,15

1.892,51

2.183,67

1.472,26

1.619,21

1.693,37

1.913,80

2.208,39

1.488,73

1.637,74

1.711,91

1.935,08

2.233,11

O |0 N[O U~ WIN (-

1.505,22

1.655,60

1.731,14

1.957,06

2.257,83

[y
o

1.521,70

1.674,15

1.749,68

1.978,34

2.282,55

[y
—

1.538,17

1.692,00

1.768,90

1.999,63

2.307,26

-
N

1.554,66

1.709,85

1.788,14

2.020,92

2.331,98

-
w

1.571,14

1.728,39

1.806,68

2.042,21

2.356,70

—
N

1.587,62

1.746,25

1.825,90

2.064,18

2.381,43

-
ul

1.604,10

1.764,78

1.844,44

2.085,47

2.406,15

-
(o))

1.620,58

1.782,64

1.863,67

2.106,75

2.430,87

-
N

1.637,06

1.800,49

1.882,89

2.128,04

2.455,59

[y
(o)

1.653,54

1.819,03

1.901,43

2.149,33

2.480,31

-
O

1.670,02

1.836,88

1.920,66

2.171,30

2.505,03

20

1.686,50

1.855,42

1.939,20

2.192,59

2.529,75

21

1.702,99

1.873,29

1.958,43

2.213,88

2.554,48

22

1.719,46

1.891,14

1.977,66

2.235,16

2.579,20

23

1.735,95

1.909,68

1.996,20

2.256,45

2.603,92

24

1.752,43

1.927,53

2.015,42

2.278,42

2.628,64

25

1.768,90

1.946,07

2.033,97

2.299,71

2.653,36

26

1.785,39

1.963,92

2.053,19

2.321,00

2.678,08

27

1.801,86

1.981,78

2.072,42

2.342,28

2.702,80

28

1.818,35

2.000,32

2.090,96

2.363,57

2.727,52

29

1.834,83

2.018,17

2.110,19

2.385,54

2.752,25

30

1.851,30

2.036,71

2.128,73

2.406,83

2.776,96

31

1.867,79

2.054,56

2.147,96

2.428,12

2.801,68

32

1.884,27

2.072,42

2.167,18

2.449,41

2.826,40

33

1.900,75

2.090,96

2.185,72

2.470,69

2.851,12

34

1.917,23

2.108,82

2.204,95

2.492,68

2.875,84

35

1.933,70

2.127,36

2.223,49

2.513,96

2.900,56

B B I N I N O B O I I I N [ S B S o I I I O O I I N I [ I S B e I O I S I N S N R N R N [ A I

36

1.950,19

2.145,21

2.242,72

2.535,25

2.925,28




900 - Prefeitura Municipal de Uberaba

(Cont. DECRETO Ne©. 601/2009 — FLS. 13)

Niveis Classes Enquadramentos

Sistema de Recursos Humanos Esiecialistas - 40 Hs.

Tabela

Nivel

Enquadramento

Classe
A

Classe
B

Classe
C

Classe
D

Classe
E

1.301,09

1.431,19

1.496,25

1.691,41

1.951,63

1.316,70

1.448,11

1.514,46

1.711,58

1.975,05

1.332,32

1.465,67

1.532,04

1.731,75

1.998,47

1.347,92

1.482,59

1.550,25

1.752,57

2.021,90

1.363,54

1.500,15

1.567,81

1.772,74

2.045,31

1.379,15

1.517,07

1.586,03

1.792,90

2.068,73

1.394,77

1.533,98

1.604,24

1.813,06

2.092,15

1.410,38

1.551,55

1.621,80

1.833,23

2.115,57

O |0 N[O U~ |WIN (-

1.425,99

1.568,46

1.640,03

1.854,05

2.138,99

—
o

1.441,60

1.586,03

1.657,59

1.874,22

2.162,41

[y
—

1.457,22

1.602,94

1.675,80

1.894,39

2.185,83

12

1.472,83

1.619,86

1.694,02

1.914,56

2.209,25

13

1.488,45

1.637,42

1.711,58

1.934,72

2.232,67

14

1.504,06

1.654,34

1.729,79

1.955,54

2.256,09

15

1.519,67

1.671,90

1.747,37

1.975,70

2.279,51

16

1.535,28

1.688,82

1.765,58

1.995,87

2.302,93

17

1.550,90

1.705,73

1.783,79

2.016,04

2.326,34

18

1.566,51

1.723,30

1.801,36

2.036,21

2.349,77

19

1.582,13

1.740,20

1.819,57

2.057,02

2.373,19

20

1.597,73

1.757,78

1.837,13

2.077,19

2.396,61

21

1.613,35

1.774,68

1.855,36

2.097,35

2.420,02

22

1.628,96

1.791,60

1.873,57

2.117,52

2.443,44

23

1.644,58

1.809,16

1.891,13

2.137,69

2.466,87

24

1.660,19

1.826,08

1.909,35

2.158,51

2.490,29

25

1.675,80

1.843,64

1.926,91

2.178,68

2.513,70

26

1.691,41

1.860,56

1.945,13

2.198,84

2.537,12

27

1.707,03

1.877,47

1.963,35

2.219,00

2.560,55

28

1.722,64

1.895,04

1.980,91

2.239,17

2.583,97

29

1.738,26

1.911,95

1.999,12

2.259,99

2.607,38

30

1.753,86

1.929,52

2.016,69

2.280,16

2.630,80

31

1.769,48

1.946,43

2.034,90

2.300,33

2.654,22

32

1.785,09

1.963,35

2.053,12

2.320,50

2.677,65

33

1.800,71

1.980,91

2.070,69

2.340,65

2.701,06

34

1.816,32

1.997,83

2.088,90

2.361,48

2.724,48

35

1.831,93

2.015,39

2.106,46

2.381,64

2.747,90

oo oo o (oo (oo o1 o1 oot oo oo oo oo oot ot o1 o1 oot oot o oo oot O

36

1.847,54

2.032,31

2.124,68

2.401,81

2.771,32




